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บทคัดย่อ 
  งานวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 1. เพื่อวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จ
การศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 2. เพื่อศึกษาแนวทางการสนับสนุนให้
นิสิตสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษา ได้แก่ ศิษย์เก่า วิทยาเขตเชียงราย
มหาวิทยาลัยพะเยา และอาจารย์ที่ปรึกษา เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยในครั้งนี้เป็นแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณ
ค่า 5 ระดับ และแบบสัมภาษณ์ สถิติที ่ใช้ในการเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ และการถดถอยแบบพหุคูณ ส่วนการวิเคราะห์ข้อมูลจากการสัมภาษณ์ ใช้การ
วิเคราะห์เนื้อหาและสร้างข้อสรุป ผลการวิจัยจากศิษย์เก่า พบว่า 1. ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา 
โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด้านอาจารย์ที่ปรึกษา/
การศึกษาอิสระ รองลงมา คือ ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ส่วนด้านที่มีค่าน้อยที่สุด 
คือ ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 2. ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จ
การศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา พบว่า ปัจจัยด้านคุณลักษณะของนสิิต 
และปัจจัยด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา 
อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ผลการวิจัยจากอาจารย์ที่ปรึกษา พบว่า 1. ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการ
สำเร็จการศึกษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด้าน
กระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ รองลงมา คือ ด้านอาจารย์ที่ปรึกษา/การศึกษาอิสระ ส่วนด้านที่มีค่าน้อย
ที่สุด คือ ด้านการบริการของมหาวิทยาลัย 2. ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา
ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา พบว่า ปัจจัยด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/
การศึกษาอิสระ  และปัจจัยด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน มีความสัมพันธ์อย่างมี
นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 และผลการวิจัยเกี่ยวกับศึกษาแนวทางการสนับสนุนให้นิสิตสำเร็จการศึกษาตาม
ระยะเวลาที่กำหนด พบว่า ควรมีการส่งเสริมนิสิตพัฒนาทักษะสำคัญ เช่น การจัดการเวลา ความรับผิดชอบ และการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง พร้อมจัดกิจกรรมและระบบสนับสนุนนิสิต พัฒนาบริการมหาวิทยาลัยให้เข้าถึงง่าย โดยเฉพาะ
ห้องสมุดและการให้คำปรึกษา ส่งเสริมอาจารย์ที่ปรึกษาให้มีประสิทธิภาพ ติดตามความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์อย่างเป็น
ระบบ จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการวิจัย และปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้องความต้องการนิสิต เน้นการเรียนรู้เชิง
ปฏิบัติและจริยธรรมในการทำวิจัยอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 
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ABSTRACT 
This research has the following objectives: 1. To analyze the factors affecting the success of 

 graduate students at Chiang Rai Campus, University of Phayao. 2. To study the methods to support students to 
graduate within the specified time frame. The research instruments used in this study were a 5-point rating scale 
questionnaire and an interview form. The statistics used for data analysis included frequency, percentage, mean, 
standard deviation, correlation coefficient, and multiple regression. The analysis of data from the interviews used 
content analysis and drew conclusions. The research results from alumni found that 1. The factors that affect 
the success in graduation are at the highest level overall. When considering each aspect, it was found that the 
aspect with the highest average value was the advisor/independent study aspect, followed by the curriculum 
management and teaching management aspect, and the aspect with the lowest average value was the 
thesis/independent study process aspect. 2. The relationship between factors affecting the success of graduate 
students at Chiang Rai Campus, University of Phayao found that factors related to student characteristics and 
factors related to curriculum management and teaching management have a statistically significant effect on 
graduation success at the 0.01 level. Research findings from academic advisors indicated the following: 1. The 
factors that affect the success in graduation are at the highest level overall. When considering each aspect, it was 
found that the aspect with the highest average value was the thesis/independent study process, followed by 
the advisor/independent study, and the aspect with the lowest average value was the university services. 2. The 
relationship between factors affecting the success of graduate students at Chiang Rai Campus, University of 
Phayao found that factors related to thesis/independent study advisors and curriculum management and 
teaching management have a statistically significant relationship at the 0.01 level. Regarding strategies to support 
timely graduation, the findings suggest that: students should be encouraged to develop important skills such as 
time management, responsibility, and self-learning, along with activities and student support systems. 
Additionally, University services should be developed to be easily accessible, especially access to libraries and 
counseling. Finally, promote the effectiveness of advisors, systematically follow up on thesis progress, and 
provide training on research and improve the curriculum to be in line with student needs, emphasizing practical 
learning and ethics in conducting research in accordance with academic principles. 
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       บทที่ 1 
 

บทนำ  
 

ความเป็นมาและความสำคัญของปัญหา 

การศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษามีความสำคัญในการต่อยอดความรู้และทักษะเพื่อพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ให้มีคุณภาพ เป็นกระบวนการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ที่มีความสำคัญอย่างยิ่งโดยมุ่งเน้นการสร้างองค์
ความรู้ใหม่ การวิจัย และการพัฒนานักวิชาการที่มีศักยภาพสูง ตลอดจนเป็นการพัฒนาทักษะที่สำคัญในการ
ทำงานในสาขาอาชีพต่าง ๆ เพื่อที่จะสามารถขับเคลื่อนประเทศและพัฒนาสังคมให้มีความก้าวหน้าตอบสนอง
ความต้องการของตลาดแรงงานที่มีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว (คณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ, 2555 อ้างถึงใน พีระ พันธุ์งาม และคณะ, 2559)  การศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษามีความซับซ้อนและ
ท้าทายและนิสิตยังต้องรับแรงกดดันและความคาดหวังที่สูงขึ้นในทางวิชาการ การทำวิจัย การทำวิทยานิพนธ์ 
อีกทั้งยังต้องบริหารเวลาระหว่างศึกษากับภาระหน้าที่อ่ืน ๆ ไปพร้อมกัน  

อย่างไรก็ตาม แม้ว่าการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาจะมีความสำคัญเป็นอย่างยิ่ง แต่สถาบันการศึกษา
ต่าง ๆ กลับประสบปัญหาความท้าทายในการหาแนวทางสนับสนุนให้นิสิตสำเร็จการศึกษาอย่างมีคุณภาพและ
รวดเร็ว เพราะการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาไม่เพียงแต่มีเป้าหมายในการเพิ่มพูนความรู้เฉพาะทางเท่ านั้น  
แต่การสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษายังสะท้อนให้เห็นถึงความสามารถในการจัดการเรียนรู้  
การพัฒนาตนเอง และการแก้ไขปัญหา อุปสรรคต่าง ๆ ที่เกิดข้ึนระหว่างศึกษาอีกด้วย จากข้อมูลเบื้องต้นพบว่า 
นิสิตระดับบัณฑิตศึกษามักประสบปัญหาในกระบวนการศึกษา อาทิ  การทำวิทยานิพนธ์ การบริหารเวลา  
การปรับตัว และแรงจูงใจในการศึกษา (พวงเพชร วอนวัฒนา, 2563) ซึ่งส่งผลกระทบโดยตรงต่ออัตราการ
สำเร็จการศึกษาและคุณภาพของบัณฑิต นิสิตจำนวนไม่น้อยประสบปัญหาและอุปสรรคที่ทำให้ไม่สามารถบรรลุ
เป้าหมายตามที่ได้ตั้งไว้  ทำให้การลาออกกลางคัน หรือใช้ระยะเวลาในการสำเร็จการศึกษาเกินกว่าหลักสูตร
กำหนดไว้ โดยจะมีความผันผวนในแต่ละปีการศึกษา  

วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา เป็นสถานบันการศึกษาซึ่งแต่เดิมชื่อว่า มหาวิทยาลัยนเรศวร 
พะเยาศูนย์บริการวิชาการเชียงราย ต่อมาเม่ือได้มีการยกฐานะจากมหาวิทยานเรศวร พะเยา เป็นมหาวิทยาลัย
พะเยาแล้ว สภามหาวิทยาลัยพะยา อนุมัติให้ยกฐานะศูนย์บริการวิชาการ เป็นวิทยาเขตเชียงราย เมื่อวันที่ 19 
กันยายน พ.ศ. 2553 ตั้งอยู่ที่ศูนย์ราชการฝั่งหมิ่น เลขที่ 333/1 หมู่ 4 ตำบลริมกก อำเภอเมือง จังหวัดเชียงราย 
(วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา, ม.ป.ป.)  

ปัจจุบันวิทยาเขตเชียงรายได้เปิดการเรียนการสอน ในหลักสูตรต่างๆ ดังนี้ 
1. หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต ประกอบด้วย  

1.1 สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  
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1.2 สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 

2. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต ประกอบด้วย 
    2.1 สาขาวิชาภูมิสารสนเทศประยุกต์  
3. หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 

วิทยาเขตเชียงรายเปิดการเรียนการสอนตั้งแต่ปีการศึกษา 2554-2567 พบว่าในแต่ละปีการศึกษามีนิสิตลาออก
ระหว่างศึกษา หรือใช้ระยะเวลาในการสำเร็จการศึกษาเกินกว่าหลักสูตรกำหนดไว้ ดังนี้ (ระบบบริการการศึกษา
, ม.ป.ป.) 

- นิสิตที่สำเร็จการศึกษาในระยะเวลาการศึกษา จำนวน 851 คน  
- นิสิตที่หมดระยะการศึกษา (5 ปี) จำนวน 34 คน  
- นิสิตที่พ้นสภาพจากผลการเรียน จำนวน 11 คน 
- นิสิตพ้นสภาพจากขาดคุณสมบัติ จำนวน 1 คน 
- นิสิตทีล่าออกระหว่างศึกษา จำนวน 5 คน  

จากปัญหาดังกล่าวประกอบกับยังขาดการศึกษาที่ครอบคลุมเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จ
การศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ผู้วิจัยจึงได้ดำเนินการศึกษา เรื่อง การวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จ
ในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา โดยทำการศึกษาใน
ปัจจัยต่างๆ ดังนี้ 

      1. ด้านคุณลักษณะของนิสิต 
      2. ด้านการบริการของมหาวิทยาลัย 
      3. ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 
      4. ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 
      5. ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

งานวิจัยนี้จึงมุ่งวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเขียงราย 
มหาวิทยาลัยพะเยาอย่างเป็นระบบ ซึ ่งผลการวิจัยดังกล่าวมีความสำคัญในเชิงนโยบายและการพัฒนา
สถาบันการศึกษา การวิจัยนี้สามารถนำไปออกแบบกลยุทธ์และระบบสนับสนุนที่เหมาะสมแก่นิสิต ตลอดจน
ปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอน การให้คำปรึกษา สามารถลดอัตราการออกและเพิ ่มอัตราการสำเร็จ
การศึกษา อันจะก่อให้เกิดประโยชน์อย่างยิ ่งสำหรับวิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา รวมถึง
สถาบันการศึกษาอ่ืน ๆ อีกด้วย  
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. เพ่ือวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยา
เขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา   

2. เพ่ือศึกษาแนวทางการสนับสนุนให้นิสิตสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด  
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ขอบเขตของการวิจัย 
    1. ขอบเขตด้านเนื้อหา การวิจัยครั้งนี้ ผู ้วิจัยมุ่งศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จ

การศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา โดยได้กำหนดขอบเขตเนื้อหา
ดังต่อไปนี้ 

    1.1 ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา ประกอบด้วย 
        1.1.1 ด้านคุณลักษณะของนิสิต 
        1.1.2 ด้านการบริการของมหาวิทยาลัย 
        1.1.3 ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 
        1.1.4 ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 
        1.1.5 ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
   1.2 ความสำเร็จในการศึกษา ประกอบด้วย 

1.2.1 สำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด 
1.2.2 ผลงานวิชาการ/การตีพิมพ์ 
1.2.3 ความพึงพอใจ 

2. ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
   2.1 ประชากร ที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่  

2.1.1 ศิษย์เก่าระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา จำนวน 2 หลักสูตร ดังนี้ 
      1) หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต  
          1.1) สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  
       รหสั 2563 จำนวน 39 คน  
       รหสั 2564 จำนวน 51 คน 
       รหสั 2565 จำนวน 30 คน 

1.2) สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน  
              รหสั 2563 จำนวน 9 คน 
       รหสั 2564 จำนวน 8 คน 

           รหสั 2565 จำนวน 4 คน 
2) หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  

                                 รหัส 2563 จำนวน 3 คน 
2.1.2 อาจารย์ที่ปรึกษา 2 หลักสูตร ดังนี้ 
        1) หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต  
      1.1) สาขาวิชาการบริหารการศึกษา จำนวน 9 คน 
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  1.2) สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน จำนวน 7 คน 

2) หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต จำนวน 5 คน 
2.2 กลุ่มตัวอย่าง ที่ใช้ในในการวิจัยครั้งนี้ แบ่งตามเครื่องมือเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ 

  2.2.1 กลุ ่มตัวอย่างที่ใช้เครื ่องมือเก็บรวมรวบข้อมูลโดยแบบสอบถามปัจจัยที ่ส่งผลต่อ
ความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  
ซึ่งกำหนดขนาดตัวอย่าง โดยใช้สูตรของ Krejcie and Morgan (Krejcie & Morgan, 1970) ในการคำนวณขนาด
กลุ่มตัวอย่างที่เหมาะสมได้ ดังนี้ 

สูตรของ Krejcie and Morgan s = X²NP(1-P) / d²(N-1) + X²P(1-P) 
s คือ ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง 

X² คือ ค่าไคสแควร์ที่ระดับนิยม α = 0.05 (df = 1) = 3.841 
N คือ ขนาดประชากร = 155 
P คือ สัดส่วนประชากร (กำหนดเป็น 0.5 เพ่ือให้ได้ขนาดตัวอย่างสูงสุด) 
d คือ ระดับความแม่นยำที่ต้องการ (ใช้ 0.05 หรือ 5%) 

ดังนั้น ขนาดกลุ่มตัวอย่างที่เหมาะสมคือ 108 คน ใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบแบ่งชั้น 
ภูมิตามสัดส่วน (Proportional Stratified Random Sampling) เพ่ือให้ได้ตัวแทนที่ดีจากแต่ละกลุ่มย่อย ได้แก่ 

 1) ศิษย์เก่าระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา จำนวน 2 หลักสูตร  
ดังนี้ 

1.1) หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต  
            1.1.1) สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  
         รหัส 2563 จำนวน 29 คน 
         รหัส 2564 จำนวน 38 คน 
         รหัส 2565 จำนวน 21 คน 

  1.1.2) สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน  
                รหัส 2563 จำนวน 7 คน 
         รหัส 2564 จำนวน 6 คน 

รหัส 2565 จำนวน 4 คน 
1.2) หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  

รหัส 2557 จำนวน 3 คน 
2) อาจารย์ที่ปรึกษา 2 หลักสูตร ใช้กลุ่มประชากรทั้งหมดในการเก็บข้อมูล ดังนี้ 

           2.1) หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต  
           2.1.1) สาขาวิชาการบริหารการศึกษา จำนวน 9 คน 

       2.1.2) สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน จำนวน 7 คน 
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   2.2) หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต จำนวน 5 คน 

  2.2.2 กลุ ่มตัวอย่างที่ใช้เครื่องมือเก็บรวมรวบข้อมูลโดยการสัมภาษณ์ปัจจัยที่ส่งผลต่อ
ความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ได้แก่ 

        1) ศิษย์เก่าระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา จำนวน 2 หลักสูตร 
โดยกำหนดคุณสมบัติต้องเป็นผู ้สำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที ่กำหนดของหลักสูตรระดับการศึกษา  
(ปริญญาโท) และเป็นผู้แทนศิษย์เก่า รหัส 2561-2565 ทั้งสิ้นจำนวน 5 คน ที่มีความสมัครใจในการให้ข้อมูล 
ดังนี้  

1.1) หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต  
        1.1.1) สาขาวิชาการบริหารการศึกษา จำนวน 2 คน 
        1.1.2) สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน จำนวน 2 คน 
1.2) หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต จำนวน 1 คน 

2) อาจารย์ที่ปรึกษา 2 หลักสูตร โดยกำหนดคุณสมบัติมีประสบการณ์เป็นอาจารย์ 
ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ ไม่น้อยกว่า 5 ปี มีประวัติการให้คำปรึกษานิสิตที่สำเร็จการศึกษาตาม
ระยะเวลาที่กำหนดอย่างน้อย 5 คน มาจากหลากหลายสาขาวิชาเพ่ือให้ได้มุมมองที่หลากหลาย ดังนี้ 

 2.1) หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต  
           2.1.1) สาขาวิชาการบริหารการศึกษา จำนวน 2 คน 

       2.1.2) สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน จำนวน 2 คน 
        2.2) หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต จำนวน 1 คน 

2.3 ขอบเขตด้านตัวแปร การวิจัยครั้งนี ้ไดก้ำหนดของเขตตัวแปร ดังนี้ 
2.3.1 ตัวแปรต้น คือ ปัจจัยที่อาจส่งผลต่อความสำเร็จ ประกอบด้วย 5 ปัจจัย 

         1) ด้านคุณลักษณะของนิสิต 
             2) ด้านการบริการของมหาวิทยาลัย 
             3) ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 
             4) ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 
             5) ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

2.3.2 ตัวแปรตาม คือ ความสำเร็จในการศึกษา ประกอบด้วย  
       1) สำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด 
       2) ผลงานวิชาการ/การตีพิมพ์ 
       3) ความพึงพอใจ 

2.4 ขอบเขตด้านพื ้นที ่ การวิจัยครั ้งนี ้ กำหนดขอบเขตพื ้นที ่ศึกษาในวิทยาเขตเชียงราย 
มหาวิทยาลัยพะเยา 
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              2.5 ขอบเขตด้านระยะเวลา การวิจัยครั้งนี้ กำหนดขอบเขตระยะเวลาในการดำเนินการวิจัย 7 เดือน 
ตั้งแต่เดือน มกราคม-กรกฎาคม 2568 
 
นิยามศัพท์เฉพาะ 

1. ปัจจัยความสำเร็จ หมายถึง ตัวแปรหรือลักษณะต่าง ๆ ที่มีผลต่อการบรรลุเป้าหมายของการสำเร็จ
การศึกษา ประกอบด้วย  
     1.1) คุณลักษณะของนิสิต หมายถึง คุณสมบัติ คุณลักษณะ ส่วนบุคคลทั้งภายในและภายนอกของ
นิสิตระดับบัณฑิตศึกษาที่ส่งผลต่อเรียนและการทำวิจัย ประกอบด้วยคุณลักษณะ ความรับผิดชอบและวินัยใน
ตนเอง แรงจูงใจและเป้าหมายในการศึกษา การจัดการเวลาและการจัดการความเครียด ความสามารถในการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง ความมุ่งม่ันและความอดทน  
     1.2) การบริการของมหาวิทยาลัย หมายถึง การบริการและสิ่งอำนวยความสะดวกท่ีสนับสนุนให้แก่
นิสิตระดับบัณฑิตศึกษาซึ่งครอบคลุมถึง ระบบการลงทะเบียนและการบริการการศึกษา บริการสารสนเทศและ
เทคโนโลยี บริการห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ บริการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้และการวิจัย ด้านสภาพแวดล้อม
และสวัสดิการ 
     1.3) อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ หมายถึง อาจารย์ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ทำ
หน้าที่ให้คำปรึกษา แนะนำ และควบคุมการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ ซึ่งครอบคลุ มถึง ความรู้ความ
เชี่ยวชาญในศาสตร์และระเบียบวิธีวิจัย การให้คำปรึกษาในการทำวิจัย การติดตามความก้าวหน้า การเข้าถึง
และการติดต่อสื่อสาร การสนับสนุนและการสร้างแรงจูงใจ 
     1.4) กระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ หมายถึง ขั้นตอน กระบวนการในการดำเนินการ
วิจัยเพื่อจัดทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา ซึ่งครอบคลุม การวางแผนและการบริหาร
จัดการเวลา การเข้าถึงแหล่งข้อมูลและทรัพยกรในการทำวิจัย ความสามารถในการใช้ระเบียบวิธีวิจัยและการ
วิเคราะห์ข้อมูล การเขียนรายงานการวิจัยและการเผยแพร่ผลงาน  
     1.5) การบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน หมายถึง การดำเนินการด้านการ
บริหารจัดการด้านวิชาการระดับบัณฑิตศึกษา ครอบคลุมถึงโครงสร้างและเนื้อหาของหลักสูตร การจัดตาราง
เรียนและเวลาเรียน คุณภาพการสอนของอาจารย์ สื่อการสอนและการประเมินผล การติดตามและการพัฒนา
คุณภาพหลักสูตร  

2. ความสำเร็จในการศึกษา หมายถึง หมายถึง ตัวแปรหรือลักษณะต่าง ๆ ที่แสดงถึงการบรรลุเป้าหมาย
ของการสำเร็จการศึกษา ประกอบด้วย  

   2.1 สำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด หมายถึง การสำเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาที่
หลักสูตรกำหนด โดยไม่ต้องมีการขยายเวลา หรือพักการศึกษา 
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   2.2 ผลงานวิชาการ/การตีพิมพ์ หมายถึง ผลงานวิชาการที่นิสิตจัดทำในระหว่างศึกษา ได้แก่ การ

นำเสนอผลงานในการประชุมวิชาการ การตีพิมพ์บทความวิจัย หรือผลงานที่มีคุณภาพและสามารถนำไปใช้
ประโยชน์ได ้

   2.3 ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกหรือทัศนคติเชิงบวกของบุคคลต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่ง ซึ่งเป็นผลมา
จากการได้รับการตอบสนองตามความคาดหวังหรือความต้องการ ทำให้เกิดความรู้สึกประทับใจ หรือมีความสุข
จากประสบการณ์นั้น 

3. นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา หมายถึง ผู ้ที ่กำลังศึกษาในระดับปริญญาโทในวิทยาเขตเชียงราย 
มหาวิทยาลัยพะเยา โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และทักษะเฉพาะด้าน   

4. ศิษย์เก่า หมายถึง ผู้ที่สำเร็จการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาจากหลักสูตรต่าง ๆ ของวิทยาเขต
เชียงราย มหาวิทยาลัยในช่วงปีการศึกษาที่กำหนด 
 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. เพ่ิมความเข้าใจเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยา
เขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 

2. สร้างนโยบายและแนวทางการสนับสนุนที่มีประสิทธิภาพเพื่อช่วยให้นิสิตสำเร็จการศึกษาตาม
ระยะเวลาที่กำหนด 
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บทที่ 2 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

 การดำเนินการวิจัยเรื่องการวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต
ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยาในครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ศึกษาค้นคว้าเอกสาร แนวคิด 
ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการวิจัย โดยแบ่งการนำเสนอตามหัวข้อ ดังนี้ 

1. แนวคิดเก่ียวกับการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
       1.1 ลักษณะและความสำคัญของการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  

   1.2 รูปแบบและโครงสร้างของหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 
   1.3 ความท้าทายในการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
2. แนวคิดเก่ียวกับความสำเร็จในการศึกษา 

        2.1 ความหมายและนิยามของความสำเร็จในการศึกษา 
        2.2 ตัวชีว้ัดความสำเร็จในการศึกษา 
        2.3 ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับความสำเร็จทางการศึกษา 

3. แนวคิดเก่ียวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการศึกษา 
4. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
5. กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 
แนวคิดเกี่ยวกับการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

1. ลักษณะและความสำคัญของการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  
    การศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาเป็นการศึกษาที่มีความเฉพาะและมความแตกต่างจากการศึกษา 

ในระดับปริญญาตรี เนื่องจากเป็นการมุ่งเน้นการศึกษาในในเชิงลึกมีความในศาสตร์นั้น ๆ และต้องอาศัยทักษะ
ในการวิจัยที่มีความเฉพาะทาง ซึ่งได้มีนักวิชาการได้ให้คำนิยามและคำอธิบายลักษณะของการศึกษาในระดับ
ศึกษาไว้หลากหลายทัศนะ ดังนี้ 

สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (2558) ได้กำหนดลักษณะการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา
ไว้ว่า เป็นการศึกษาที่มุ่งเน้นความก้าวหน้าทางวิชาการและการวิจัยเฉพาะทาง มีการเรียนในเชิงลึกมากกว่า
ระดับปริญญาตรี โดยจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาความรู้ทั้งในด้านวิชาการและวิชาชีพ เน้นการวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ เพื่อก่อให้เกิดองค์ความรู้ใหม่ ตามทัศนะของสมหวัง พิธิยานุวัฒน์ (2562) กล่าวว่า การศึกษาใน
ระดับบัณฑิตศึกษาเป็นการมุ่งให้ผู้เรียนมีความรู้ด้านวิชาการในเชิงลึก มีกระบวนการเรียนรู้ที่ต้องมุ่งเน้นการคิด 
วิเคราะห์ เพ่ือให้เกิดการสร้างนวัตกรรม โดยจัดการเรียนการสอนที่มีความเข้มข้นทางวิชาการผ่านกระบวนการ
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เรียนรู้ และมีการติดตามผลการเรียนอย่างเป็นระบบ  เช่นเดียวกับไพฑูรย์ สินลารัตน์ (2560) ได้กล่าวถึง
ลักษณะการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาว่า เป็นการศึกษาที่เน้นการวิจัย การวิเคราะห์ สังเคราะห์ และเป็นการ  
บูรณาการความรู้ที่มีการบวนการเรียนที่กระตุ้นผู้เรียนให้พัฒนาศักยภาพและความสามารถเพ่ือพัฒนาและสร้าง
องค์ความรู้ใหม่ ตลอดจนสามารถนำความรู้ที่ได้ประยุกต์ใช้ในการแก้ไขปัญหาและพัฒนาการทำงาน และตาม
ทัศนะของ Conrad and et al (2019) ได้อธิบายว่า การศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาเป็นการศึกษาในลักษณะ
ที่ลงลึกในศาสตร์เฉพาะทาง มีการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ เน้นทักษะการทำวิจัย และสามารถนำความรู้ที่
ศึกษาพัฒนาองค์ความรู้ใหม่ หรือการตีความองค์ความรู้ในมุมมองใหม่ Boote and Beile (2015) ได้ให้
ความหมายลักษณะการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาว่า เป็นกระบวนการฝึกฝนเพื่อพัฒนานักวิชาการรุ่นใหม่ 
ผ่านกระบวนการเรียนรู้ในเชิงลึกในสาขาวิชา มุ่งเน้นทักษะการทำวิจัย การสร้างความรู้และเผยแพร่งานงาน
วิชาการผ่านการมีส่วนร่วมกับชุมชนในสาขาวิชานั้น ๆ และ Golde  Walker (2016) ได้กล่าวว่า ลักษณะ
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาเป็นการศึกษาที ่นำไปสู ่การสร้างผู ้เชี ่ยวชาญในสาขาวิชาชีพเ ป็นการผลิต
นักวิชาการท่ีสามารถสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรม โดยเฉพาะอย่างยิ่งในระดับดุษฎีบัณฑิต ซึ่งเป็นการพัฒนา
ที่มุ่งเน้นการเป็นผู้นำทางวิชาการและสามารถเป็นอาจารย์หรือนักวิจัยต่อไปในอนาคต 
   การศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษามีความสำคัญอย่างยิ่ง ทั้งในส่วนของตัวบุคคล องค์กร และสังคม
โดยรวม ซึ่งมีนักวิชาการได้ให้คำอธิบายได้หลากหลาย ดังนี้  
   วิจิตร ศรีสะอ้าน (2561) กล่าวถึงความสำคัญของการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาว่า เป็นกลไกสำคัญ
ของการพัฒนาประเทศในทุกมิติ ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและวัฒนธรรม เนื่องจากเป็นทรัพยากร
มน ุษย ์ท ี ่ม ีค ุณภาพมีข ีดความสามารถส ูงในการวางรากฐานและพัฒนาประเทศ เช ่นเด ียวก ันกั บ 
รุ่ง แก้วแดง (2563) ที่ได้กล่าวว่า การศึกษาระดับบัณฑิตมีความสำคัญอย่างยิ่ง เนื่องมากจากการศึกษาดังกล่าว
เป็นกระบวนการสร้างผู้นำ สร้างองค์ความรู้ ซึ่งเป็นกำลังสำคัญในการขับเคลื่อนและพัฒนาประเทศ โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งในยุคเศรษฐกิจที่ต้องการบุคลากรที่มีคุณภาพมีศักยภาพในการสร้างนวัตกรรม และในทัศนะของ 
เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์ (2559) มองว่า การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาเป็นแหล่งผลิตบุคคลที่มีคุณภาพ  
เพื่อพัฒนาประเทศให้มีความก้าวหน้า ซึ่งการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาเป็นกลไกในการสร้างองค์ความรู้ 
นวัตกรรมใหม่ที่เป็นการสร้างรากฐานสำคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม ให้มีความเจริญ ทั้งนี้ตามความเห็นของ 
Gardner (2017) ได้กล่าวว่า การศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษามีความสำคัญทั้งในระดับปัจเจกบุคคลและระดับ
สังคม โดยเป็นการพัฒนาบุคคลให้เป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถ ซึ่งเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาในทุก ๆ ด้าน 
รวมทั้ง Nerad (2020) ให้ความเห็นว่า การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา เป็นการพัฒนาผู้นำทางวิชาการและวจิัย
ในศาสตร์เฉพาะทาง อันเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาสถาบันการศึกษา สังคม รวมถึงภาคธุรกิจที่ต้องการผู้ที่มี
ความรู้ความสามารถในระดับสูง นอกจากนี้  Walker and et al. (2018) กล่าวว่า การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
เป็นส่วนสำคัญอย่างยิ่งในการแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อน ตลอดจนการสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรม โดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งการศึกษานะดับปริญญาเอก เช่นเดียวกับ Posselt and et al. (2019) ได้กล่าวถึงความสำคัญของการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษาเป็นการสร้างความเท่าเทียมและความหลากหลายทางวิชาการในเชิงลึก โดยเป็นการพัฒนา



10 

 
ศักยภาพของบุคคลหลากหลายกลุ่ม ซึ่งจะให้เกิดการพัฒนาองค์ความรู้และแก้ไขปัญหาสังคม และในทัศนะของ 
McAlpine & Amundsen (2016) กล่าวว่า การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาเป็นการส่งเสริมและแลกเปลี่ยน
ความรู้และประสบการณ์ระหว่างผู้เรียนและผู้สอน เป็นพื้นที่ในการสร้างเครือข่ายซึ่งจะก่อให้เกิดประโยชน์
อย่างยิ่งต่อการพัฒนาตนเองและประเทศชาติในอนาคต 
   กล่าวโดยสรุปได้ว่า การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษามีลักษณะและความสำคัญที่ครอบคลุมในหลายมิติ 
โดยเป็นการศึกษาท่ีมุ่งเน้นการศึกษาเพ่ือให้เกิดความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง เน้นการสร้างทักษะการวิจัย และการ
สร้างองค์ความรู้และนวัตกรรม เพื่อสร้างบุคลากรที่มีคุณภาพสูงซึ่งเป็นกำลังสำคัญ และจำเป็นอย่างยิ่งในการ
พัฒนาเศรษฐกิจ ประเทศชาติและสังคม  

2. รูปแบบและโครงสร้างของหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 
    หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา มุ่งเน้นการพัฒนานักวิชาการและนักวิชาชีพที่มีความรู้ความสามารถ

ระดับสูงในสาขาวิชาต่าง ๆ โดยกระบวนการวิจัยเพื่อให้สามารถบุกเบิกแสวงหาความรู้ใหม่ได้อย่างอิสระ 
รวมทั้งมีความสามารถในการสร้างสรรค์จรรโลงความก้าวหน้าทางวิชาการเชื่อมโยงและบูรณาการศาสตร์ต่าง ๆ 
ที่เกี่ยวข้องได้อย่างต่อเนื่อง โดยมีความสัมพันธ์กับแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาของชาติ ปรัชญา
อุดมศึกษา ปรัชญาของสถาบันอุดมศึกษา และมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพที ่เป็นสากล มีคุณธรรม
จรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ ทั้งนี้ ในรดับปริญญาโท มุ่ งให้มีความรู้ความเข้าใจในกระบวนการสร้าง
และประยุกต์ใช้ความรู้ใหม่เพื่อการพัฒนางานและสังคม ในขณะที่ระดับปริญญาเอก มุ่งให้มีความสามารถใน
การค้นคว้าวิจัยเพื่อสรรค์สร้างองค์ความรู้หรือนวัตกรรม ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนางาน ประเทศ และ
ประชาคมโลก (สำนักงานคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา, 2565) 

รูปแบบและหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 (2565, 9 กันยายน)  แบ่งหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 
ได้ดังนี้  
 หลักสูตรระดับปริญญาโท (Master's Degree) หลักสูตรระดับปริญญาโท ให้มีหน่วยกิตไม่น้อยกว่า 
36 หน่วยกิต โดยแบ่งการศึกษาออกเป็น 2 แผน คือ 

แผน 1 แบบวิชาการ เน้นการเรียนรู้การทำวิจัย โดยทำวิทยานิพนธ์สร้างองค์ความรู้ในศาสตร์สาขาวิชา
นั ้น ทั ้งนี ้ สัดส่วนหน่วยกิตของวิทยานิพนธ์และหน่วยกิตของการศึกษารายวิชา ให้เป็นไปตามที ่สภ า
สถาบันอุดมศึกษากำหนด โดยอาจเป็นวิทยานิพนธ์อย่างงเดียว หรือมีทั้งการศึกษารายวิชาและทำวิทยานพินธ์ 
ซึ่งต้องทำวิทยานิพนธ์อย่างน้อย 12 หน่วยกิต โดยไม่อาจศึกษารายวิชาได้อย่างเดียว 

แผน 2 แบบวิชาชีพ เน้นการศึกษารายวิชาและการค้นคว้าอิสระเชิงประยุกต์ใช้ความรู้ในวิชาชีพโดยไม่
ต้องทำวิทยานิพนธ์ ทั้งนี้ ให้มีการค้นคว้าอิสระไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต และไม่เกิน 6 หน่วยกิต  

หลักสูตรระดับปริญญาเอก (Doctoral Degree) หลักสูตรในประเทศไทยสามารถแบ่งออกเป็น  
2 แผนหลัก โดยเน้นการวิจัยเพื่อพัฒนานักวิชาการและนักวิชาชีพชั้นสูง ได้แก่ 
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 แผน 1 เป็นแผนการศึกษาที ่เน ้นการวิจ ัยโดยมีการทำว ิทยานิพนธ์ที ่ก ่อให้เก ิดความรู ้ ใหม่ 
สถาบันอุดมศึกษาอาจกำหนดให้เรียนรายวิชาเพิ่มเติมหรือทำกิจกรรมทางวิชาการอื่นเพิ่มขึ้นก็ได้ โดยไม่นับ
หน่วยกิต แต่จะต้องแจ้งผลสัมฤทธิ์ตามที่สถาบันอุดมศึกษากำหนด ดังนี้ 
  แผน 1.1 ผู้เข้าศึกษาที่สำเร็จระดับปริญญาโท จะต้องทำวิทยานิพนธ์ ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 
  แผน 1.2 ผู้เข้าศึกษาที่สำเร็จปริญญาตรี จะต้องทำวิทยานิพนธ์ ไม่น้อยกว่า 72 หน่วยกิต 
 แผน 2 เป็นแผนการศึกษาที ่เน้นการวิจัยโดยมีการทำวิทยานิพนธ์ที ่มีคุณภาพสูงและก่อให้เกิด
ความก้าวหน้าทางวิชาการและวิชาชีพ และศึกษารายวิชาเพ่ิมเติม ดังนี้ 

แผน 2.1 ผู้เข้าศึกษาที่สำเร็จปริญญาโท จะต้องทำวิทยานิพนธ์ ไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต และ 
ศึกษารายวิชาอีกไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต 

แผน 2.2 ผู้เข้าศึกษาที่สำเร็จปริญญาตรี จะต้องทำวิทยานิพนธ์ ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต และ 
ศึกษารายวิชาอีกไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 
 เกณฑ์การสำเร็จการศึกษา นักศึกษาต้องปฏิบัติ ดังนี้ 
 ปริญญาโท 
 แผน 1 ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามที่กำหนดในหลักสูตร (ถ้ามี) โดยจะต้องได้ระดับคะแนนเฉลี่ยไมต่่ำ
กว่า 3.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า และเสนอวิทยานิพนธ์และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้น
สุดท้าย จนบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา สำหรับการสอบปากเปล่าให้
ดำเนินการโดยคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ที่สถาบันอุดมศึกษาแต่งตั้ง ซึ่งต้องมีองค์ประกอบตามข้อ 9.3.4 
อาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์ครบถ้วน โดยเป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้ และผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วน
หนึ่งของวิทยานิพนธ์ได้รับการตีพิมพ์ หรืออย่างน้อยได้รับการเผยแพร่ในรูปแบบบทความหรือนวัตกรรมหรือ
สิ่งประดิษฐ์หรือผลงานทางวิชาการอ่ืนซึ่งสามารถสืบค้นได้ตามที่สภาสถาบันอุดมศึกษากำหนด 

แผน 2 ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามที่กำหนดในหลักสูตร โดยจะต้องได้ระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ำกว่า 
3.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า และสอบผ่านการสอบประมวลความรู้ ด้วยข้อเขียนและ/หรือ
ปากเปล่าในสาขาวิชานั้น พร้อมทั้งเสนอรายงานการค้นคว้าอิสระและสอบผ่านการสอบปากเปล่า ขั้นสุดท้าย 
จนบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา สำหรับการสอบปากเปล่าให้ดำเนินการโดย
คณะกรรมการสอบที่สถาบันอุดมศึกษานั้นแต่งตั้ง ตามหลักเกณฑ์ที่สภาสถาบันอุดมศึกษากำหนด และเป็น
ระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้ 

ปริญญาเอก 
แผน 1 สอบผ่านการสอบวัดคุณสมบัติ เพื่อเป็นผู้มีสิทธิขอทำวิทยานิพนธ์เสนอวิทยานิพนธ์ และสอบ

ผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้ายจนบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา สำหรับ
การสอบปากเปล่าให้ดำเนินการโดยคณะกรรมการที่สถาบันอุดมศึกษา แต่งตั้งตามข้อ 9 .4.4 อาจารย์ผู้สอบ
วิทยานิพนธ์ครบถ้วน ซึ่งจะต้องประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิจากภายในและภายนอกสถาบันอุดมศึกษา  
และต้องเป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้ เกณฑ์การวัดผลสัมฤทธิ์ในการสอบประกอบด้วย องค์ความรู้ใหม่ 
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ซึ่งพิจารณาจากข้อความแห่งการริเริ ่ม และความรู้ความเข้าใจในวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาสำหรับผลงาน
วิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่หรืออย่างน้อยได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์
ในวารสารระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศที่คณะกรรมการกำหนด อย่ างน้อย 2 เรื่อง หรือผลงาน
วิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ หรืออย่างน้อยได้รับการยอมรับให้
ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศที่คณะกรรมการกำหนด อย่างน้อย 1 เรื่อง 
และเป็นผลงานนวัตกรรม หรือผลงานสร้างสรรค์ที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ เชิงสังคมและ
เศรษฐกิจ อย่างน้อย 1 เรื่อง หรือได้รับสิทธิบัตร อย่างน้อย 1 สิทธิบัตร กรณีผลงานนวัตกรรม หรือผลงาน
สร้างสรรค์ วิทยานิพนธ์ต้องได้รับการประเมินจากคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกในสาขาเดียวกันหรือ
เกี่ยวข้องอย่างน้อย 3 คน ที่เป็นผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์สูงเป็นที่ยอมรับ โดยได้รับความ
เห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษาสำหรับนักศึกษาระดับปริญญาเอกกลุ ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์และ
มนุษยศาสตร์อาจเผยแพร่ในวารสารระดับชาติที่มีคุณภาพตามที่คณะกรรมการกำหนด 

แผน 2 ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามที่กำหนดในหลักสูตร โดยจะต้องได้ระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ำกว่า 
3.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า สอบผ่านการสอบวัดคุณสมบัติเพื ่อเป็นผู ้มีสิทธิขอทำ
วิทยานิพนธ์ เสนอวิทยานิพนธ์ และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้ายจนบรรลุผลลัพธ์การเรี ยนรู้ตาม
มาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา สำหรับการสอบปากเปล่าให้ดำเนินการโดยคณะกรรมการสอบ
วิทยานิพนธ์ที่สถาบันอุดมศึกษานั้นแต่งตั้ง ตามข้อ 9.4.4 ซึ่งจะต้องประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิจากภายในและ
ภายนอกสถาบันอุดมศึกษา และต้องเป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้เกณฑ์การวัดผลสัมฤทธิ์ในการสอบ
ประกอบด้วย องค์ความรู้ใหม่ซึ่งพิจารณาจากข้อความแห่งการริเริ่มและความรู้ความเข้าใจในวิทยานิพนธ์ของ
นักศึกษาสำหรับผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ หรืออย่างน้อย
ได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศที่คณะกรรมการกำหนด
หรือได้รับสิทธิบัตร หรือเป็นผลงานนวัตกรรม หรือผลงานสร้างสรรค์ที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ 
เชิงสังคมและเศรษฐกิจ กรณีผลงานนวัตกรรม หรือผลงานสร้างสรรค์ วิทยานิพนธ์ต้องได้รับการประเมิน  
จากคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกในสาขาเดียวกันหรือเกี่ยวข้องอย่างน้อย 3 คน ที่เป็นผู้มีความรู้ความ
เชี ่ยวชาญและประสบการณ์สูงเป็นที ่ยอมรับ โดยได้รับความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษาสำหรับ
นักศึกษาระดับปริญญาเอกกลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์อาจเผยแพร่ในวารสารระดับชา ติที่มี
คุณภาพตามท่ีคณะกรรมการกำหนด 

รูปแบบการจัดการเรียนการสอนในระดับบัณฑิตศึกษา 
การจัดการเรียนการสอนในระดับบัณฑิตศึกษามีรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อตอบสนองความต้องการ

ของผู้เรียนที่แตกต่างกัน (อุทุมพร จามรมาน, 2560) 
1. การเรียนภาคปกติ (Regular Program) จัดการเรียนการสอนในวันและเวลาราชการ เหมาะสำหรับ

ผู้เรียนที่สามารถทุ่มเทเวลาให้กับการศึกษาเต็มเวลา 
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2. การเรียนภาคพิเศษ (Special Program) จัดการเรียนการสอนนอกเวลาราชการ เช่น วันเสาร์-

อาทิตย์ หรือช่วงเย็นของวันทำงาน เหมาะสำหรับผู้ที่ทำงานประจำ 
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษามุ่งพัฒนาความรู้และทักษะการวิจัยขั้นสูง ซึ่งแบบออกเป็นระดับปริญญาโท 

และระดับปริญญาเอก โดยโครงสร้างหลักสูตรประกอบด้วยวิชาบังคับ วิชาเลือก วิทยานิพนธ์/สารนิพนธ์ และ
การสอบประมวลความรู้หรือวัดคุณสมบัติ ทั้งนี้รูปแบบการเรียนทั้งภาคปกติและภาคพิเศษเพ่ือตอบสนองความ
ต้องการของกลุ่มผู้เรียนที่มีความหลากหลาย 

กล่าวโดยสรุปได้ว่า หลักสูตรการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในประเทศไทย แบ่งได้เป็น 2 ระดับ คือ 
ระดับปริญญาเอก และระดับปริญญาโท โดยมีรูปแบบการเรียนที่หลากหลาย เพื่อปรับให้เหมาะสมผู้เรียน ทั้งนี้ 
ต้องเป็นไปตามเกณฑ์ของสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ที่กำหนด
หน่วยกิตไว้ตามเกณฑ์  

3. ความท้าทายในการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
   การศึกษาในะดับบัณฑิตศึกษานับเป็นสิ่งที่สำคัญอย่างยิ่งในการที่จะพัฒนาความรู้ความสามารถให้

สูงขึ้น แต่การเรียนในระดับบัณฑิตศึกษานี้ก็มาพร้อมกับความท้าทายในหลากหลายมิติที่ตัวผู้เรียนจะต้องเผชิญ
และปรับตัว ซึ่งความท้าทายเหล่านี้อาจะส่งผลต่อการสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนดไว้  
ความท้าทายเหล่านั้นประกอบด้วย ความท้าทายด้ายวิชาการ การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษามีความซับซ้อน
มากกว่าในระดับปริญญาตรี ผ ู ้ เร ียนต้องเผชิญกับความท้าทายในการพัฒนาด้านการคิด ว ิเคราะห์  
และสังเคราะห์ในระดับที่สูงขึ้น ทั้งนี้ ความท้าทายในการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษามีหลายประการ ดังนี้ 

   ความท้าทายด้านวิชาการ การศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษามีความซับซ้อนของเนื้อหาและความ
เข้มข้นวิชาการสูง นิสิตเผชิญกับการเรียนรู้ที่ต้องอาศัยกระบวนการคิดวิเคราะห์และการคิดเชิงวิพากษ์ใน
ระดับสูง ต้องมีความเข้าใจที ่ซับซ้อนและมีการนำทฤษฎีต่าง  ๆ มาประยุกต์ อีกทั ้งยังต้องทำวิจัยและ
วิทยานิพนธ์ที่มีคุณภาพและเป็นไปตามมาตรฐานวิชาการ (Wyatt & Oswalt, 2013) นอกจากนี้ พูลสุข หิงคา
นนท์ (2560) ได้ชี้ให้เห็นว่า นิสิตในระดับบัณฑิตศึกษามักประสบปัญหาในการวิทยานิพนธ์หรือการศึกษา
ค้นคว้าอิสระ ซึ่งการทำวิจัยและวิทยานิพนธ์ ต้องผลิตงานวิจัยที่มีคุณภาพ ต้องอาศัยทักษะการวิจัย การ
ออกแบบการศึกษา การเก็บ รวมถึงการวิเคราะห์ ที่เหมาะสมและมีคุณภาพ 

   ความท้าทายด้านการบริหารเวลา การบริหารจัดการเวลา ผู้เรียนต้องวิชการเวลาระหว่างการเรียน
รายวิชา การทำวิจัย และในหลายกรณีต้องบริหารเวลาในการทำงานควบคู่ไปกับการเรียน ทำให้เกิดความ  
ท้าทายในการบริหารจัดการเวลาอย่างมีประสิทธิภาพซึ่งส่งต่อความสำเร็จโดยตรง จากการศึกษารของ  
El-Ghoroury et al. (2012) พบว่า นิสิตในระดับบัณฑิตศึกษาต้องเผชิญกับความเครียด ความวิตกกังวล  
อันเนื่องมาจากภาระหน้าที่รับผิดชอบอื่น ๆ เช่น การทำงานประจำ ครอบครัว หรือภาระส่วนตัวอื่น ๆ ดังนั้น 
นิสิตต้องจัดความสมดุลในการบริหารจัดการเวลาระหว่างการเรียนและสิ่งอ่ืน โดยการจัดลำดับความสำคัญและ
จัดสรรเวลาอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือให้สามารถบรรลุเป้าหมายทางการศึกษาท่ีตั้งไว้ 
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   ความท้าทายด้านการเงินและทรัพยากร การศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาต้องอาศัยทรัพยากรต่าง ๆ 

เป็นอย่างสูงโดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านการเงิน และทรัพยากรซึ่งความท้าทายด้านนี้ มีดังนี้ 
   ภาระค่าใช้จ่ายในการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาประกอบด้วย ค่าเล่าเรียน ค่าหนังสือ ค่าธรรมเนียม

การศึกษาต่าง ๆ ค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนจากการวิจัยนับเป็นค่าใช้จ่ายที่สูงมาก ผู้เรียนที่ไม่ได้รับทุนการศึกษาอาจจะ
ประสบปัญหาด้านการเงินซึ่งส่งผลกระทบต่อการเรียน จากการศึกษาของ สุวิมล ว่องวาณิช (2558) พบว่า 
ปัญหาด้านการเงินนับเป็นปัญหาที่สำคัญอย่างยิ่งที่ส่งผลให้นิสิตระดับบัณฑิตศึกษาในประเทศไทยลาออก
ระหว่างศึกษา อีกท้ัง นิสิตหลายคนต้องทำงานควบคู่ไปกับการเรียนและต้องแบกรับภาระค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ส่งผล
ให้มีเวลาและพลังในการเรียนที่ลดลง นอกจากนี้การศึกษาของ Barker et al. (2014) ยังชี้ให้เห็นว่า การกังวล
เรื่องภาระค่าใช้จ่ายด้านการเงินส่งผลกระทบอย่างสุขภาพจิต ถึงประสิทธิภาพในการเรียน การทำวิจัย และ
ส่งผลต่อการสำเร็จการศึกษาของผู้เรียนอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ 

   ในด้านทรัพยากรเพื่อการศึกษาและการวิจัย แม้สถาบันการศึกษาส่วนใหญ่จะได้มีการจัดเตรียม
ทรัพยากรพื้นฐานสำหรับผู้เรียไว้แล้ว แต่ในบางกรณีผู้เรียนอาจมีความต้องการใช้ทรัพยากรที่มีความเฉพาะที่
มากขึ้น เช่น อุปกรณ์ เครื่องมืองการวิจัยเชิงลึก หรือชอฟต์แวร์เฉพาะทาง และจากการศึกษาของ บุญประเสริฐ 
มณีรัตน์ (2561) พบว่า การเข้าถึงแหล่งข้อมูลและทรัพยากร การทำวิจัยในบางสาขาจะต้องเข้าถึงเครื่องมือ 
อุปกรณ์ ห้องปฏิบัติการ หริือข้อมูลเฉพาะทาง ซึ่งผู้เรียนอาจจะพบข้อจำกัดเหล่านี้ในการเข้าถึง นอกจากนี้ ธิดา 
พิทักษ์สินสุข (2563) พบว่า การเข้าถึงทรัพยากรทางวิชาการที่ไม่เพียงพอ และไม่มีความพร้อม เป็นอุปสรรค
สำคัญสำหรับนิสิตบัณฑิตศึกษา โดยเฉพาะอย่างยิ่งในสาขาวิชาที่ต้องอาศัยเครื่องมือหรืออุปกรณ์เฉพาะทางที่มี
ราคาสูง  

   ความท้าทายด้านสังคมและจิตวิทยา การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาผู้เรียนต้องเผชิญกับความ 
ท้าทายด้านจิตสังคมหลายประการ Lovitts (2001) พบว่า นิสิตระดับบัณฑิตศึกษามักจะต้องเผชิญกับความ
โดดเดี่ยวและการขาดการสนับสนุน ซึ่งส่วนใหญ่แล้วนิสิตมักใช้เวลาในการทำวิทยานิพนธ์ด้วยตนเอง นอกจากนี้ 
ผู้เรียนยังต้องอยู่ภาวะกดดันในการเรียน การแสดงผลงานวิชาการที่ต้องมีคุณภาพสูง การทำงานให้ทันกับเวลา 
การอยู่สภาพแวดล้อมและการแข่งขันด้านวิชาการอาจนำไปสู่ความเครียด วิตกกังวล และอยู่ในภาวะซึมเศร้า 
ในที่สุด 

   ความสัมพันธ์ระหว่างอาจารย์ที่ปรึกษาและเพ่ือนร่วมชั้นเรียนมีส่วนสำคัญอย่างยิ่ง การมีปฏิสัมพันธ์
ที่ดีกับอาจารย์ที ่ปรึกษา การได้รับการสนับสนุนจากเพื่อนชั้นเรียน จะเป็นแรงสนับสนุนให้ผู ้เรียนสามารถ  
ลดความตึงเครียดและสามารถแก้ไขปัญหาและอุปสรรคที่พบได้ และเพ่ิมโอกาสในการสำเร็จการศึกษาที่มากขึ้น 

   ความท้าทายในการปรับตัวกับวัฒนธรรมการเรียนรู้ใหม่ การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาต้องมีการ
ปรับตัวเพื ่อให้เข้ากับวัฒนธรรมและการเรียนรู ้ใหม่ ซึ ่งแตกต่างจากในระดับปริญญาตรี จากการศึกษา  
ประไพพรรณ สิทธิกูล (2562) ได้อธิบายว่า นิสิตระดับบัณฑิตศึกษาต้องเรียนรู้ที่เข้าร่วมวัฒนธรรมการทาง
วิชาการ เช่น การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การสัมมนา การเสนอผลงานวิชาการ และการวิพากษ์ผลงานอย่ าง
สร้างสรรค์ ทั้งนี้ นิสิตหลายคนจะคุ้นเคยกับการรับความรู้มากกว่าการแลกเปลี่ยนความรู้ ดังนั้นจึงจำเป็น  
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อย่างยิ่งที่นิสิตจะต้องพัฒนาทักษะเพื่อเข้าร่วมวัฒนธรรมการเรียนรู้ใหม่ นอกจากนี้ สมศักดิ์ ภู่วิภาดาวรรธน์ 
(2561) กล่าวว่า การสนับสนุนจากอาจารย์ที่ปรึกษาและเพื่อนร่วมชั้นเรียน จะช่วยในการปรับเปลี่ยนมุมมอง
อย่างเป็นระบบต่อการปรับตัว และยังทำให้การเรียนรู้ด้านวัฒนธรรมรวดเร็วขึ้น  

   กล่าวโดยสรุปได้ว่า ความท้าทายในการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาไม่ว่าจะเป็นในด้านวิชาการ 
การเงิน สังคม จิตวิทยา และการปรับตัวกับวัฒนธรรมการเรียนรู้ใหม่ เป็นสิ่งที่สำคัญอย่างยิ่งที่ต่อผู้เรียนในการ
สำเร็จการศึกษา และสถาบันการศึกษาก็มีบทบาทสำคัญในการที่จะสร้างระบบสนับสนุนที่เหมาะสมเพ่ือช่วยให้
ผู้เรียนสามารถเอาชนะความท้าทายเพ่ือบรรลุเป้าหมายการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
แนวคิดเกี่ยวกับความสำเร็จในการศึกษา 

1. ความหมายและนิยามของความสำเร็จในการศึกษา 
   ความสำเร็จในการศึกษาเป็นแนวคิดที่สามารถตีความได้ในหลากหลายมิติ อีกทั้งยังมีความซับซ้อน  

และยังไม่ได้จำกัดเฉพาะทางด้านวิชาการเท่านั้น แต่ยังรวมถึงพัฒนาการในด้านอื่น  ๆ ของผู้เรียนอีกด้วย  
นงลักษณ์ วิรัชชัย และคณะ (2561) ได้ให้นิยามของความสำเร็จในการศึกษาว่า การที่ผู้เรียนสามารถพัฒนาใน
ทุกมิติไม่ว่าจะเป็นด้านสติปัญญา อารมณ์ สังคม และจิตใจอย่างเต็มศักยภาพ ทั้งนี้ความสำเร็จการศึกษาต้อง
เป็นการพัฒนาแบบองค์รวมและสอดคล้องกับความถนัดและความต้องการของผู ้เรียนในแต่ละบุคคล  
จากการศึกษาของพวกเขาพบว่า ปัจจัยสำคัญต่อนิยามความสำเร็จในการศึกษา คือ การที่ผู ้เรียนมีความ
เปลี่ยนแปลงอย่างยั่งยืน ซึ่งมักสะท้อนออกมาในส่วนของทักษะการคิด การแก้ไขปัญหา และการที่ผู้เรียนสามารถ
นำสิ่งต่าง ๆ มาประยุกต์ใช้ได้จริง นอกจากนี้ทิพย์สุคนธ์ พลลาภ (2560) อธิบายว่า ความสำเร็จทางการศึกษา
หมายถึงการบรรลุเป้าหมายตามที่ผู้เรียนตั้งเป้าหมายไว้ ประกอบไปด้วยความรู้ ทักษะ และตามวัตถุประสงค์ที่
กำหนดไว้ตามหลักสูตร ซึ่งการตีความนี้สะท้อนให้เห็นว่าความสำเร็จการศึกษานอกจากจะวัดผลของการเรียนรู้
จากคะแนนแล้วยังรวมไปถึงคุณลักษณะที่ได้รับการพัฒนาระหว่างที่อยู่ในกระบวนการศึกษา Kuh et al. 
(2016) มองว่าความสำเร็จการศึกษาเป็นการบวนต่อเนื่องนับจากเข้าศึกษา การอยู่ระหว่างศึกษา จนกระทั่ง
สำเร็จการศึกษาและสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันและการทำงาน สำหรับมุมมองเชิง
ในกระบวนการนี้เป็นมุมมองโดยภาพรวมทั้งหมด มิใช่แค่ในระยะใดระยะหนึ่งเท่านั้น และสิ่งต่าง ๆ นั้นยังคงส่ง
ต่ออย่างต่อเนื่องไปในอนาคตอีกด้วย ในงานวิจัยของพวกเขาได้มีการศึกษาความสัมพันธ์เกี่ยวกับประสบการณ์
ในสถานบันการศึกษามีความสัมพันธ์กับความสำเร็จในระยะยาวพบว่ามีความสัมพันธ์กันอย่างมีนัยสำคัญ  
และตามทัศนะของ York et al. (2015) ได้ทำการศึกษาความสำเร็จการศึกษาอย่างเป็นระบบและนำเสนอ
นิยามความสำเร็จในการศึกษาว่าประกอบด้วย 6 ข้อ ได้แก่ 1. ความสำเร็จทางวิชาการ สามารถวัดได้จากผล
การเรียนและเป้าหมายตามที่หลักสูตรกำหนด 2. ความสามารถคิดวิเคราะห์รวมถึงสามารถแก้ไขปัญหา  
ซึ่งสะท้อนให้เห็นทักษะและการพัฒนาความคิดที่สูงขึ้น 3. การพัฒนาอัตลักษณ์ของผู้เรียน ซึ่งสะท้อนให้เห็นว่า
ผู้เรียนมีความเติบโตและมีพัฒนาการในตนเอง รวมความเชื่อ และค่านิยม 4. ความพึงพอใจในประสบการณ์
การเรียน ซึ่งแสดงให้เห็นถึงความรู้สึกทางบวกต่อกระบวนการเรียนรู้  5. การได้รับผลตอบแทนทางเศรษฐกิจ 
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ซึ่งวัดได้จากโอกาสในการทำงาน ความก้าวหน้าในอาชีพ และรายได้ในอนาคต และ 6. ความเป็นพลเมืองที่มี
คุณภาพ ซึ่งเน้นการมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนและสังคม ในอดีตมักจะพบว่าให้ความสำคัญเฉพาะแต่ด้าน
วิชาการมากเกินไป และละเลยด้านอื่นๆ ซึ่งแท้จริงแล้วมีความสำคัญไม่น้อยไปกว่ากัน  

สรุปได้ว่า ความหมายและนิยามของความสำเร็จในการศึกษานั้นครอบคลุมในหลากยหมายมิติ ไม่ว่า
จะเป็นผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา การมีทักษะด้านวิชาการ การมีอัตลักษณ์และการพัฒนาตนเอง ความก้าวหน้า
ในอาชีพการทำงาน และการเป็นคนดีของสังคม การเข้าใจถึงความสำเร็จการศึกษาจะช่วยให้ผู้ ที่เกี่ยวข้อง
ส่งเสริม และสนับสนุนผู้เรียนได้อย่างเหมาะสมและครอบคลุมทุกมิติ 

2. ตัวชี้วัดความสำเร็จในการศึกษา 
   ตัวชี้วัดความสำเร็จในการศึกษามีความหลากหลายและสะท้อนถึงมุมมองที่แตกต่างกันในการ

ประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน ตลอดจนประสิทธิภาพของระบบการศึกษา การทำความเข้าใจตัวชี้วัดจะทำให้
ผู้ที่เกี่ยวข้องสามารถติดตาม ประเมิน และพัฒนากระบวนการเรียนรู้ สามารถวางแผน ปรับปรุงการเรียนการ
สอนให้สอดคล้องกับเป้าหมายและความต้องการของผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น  

   ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ เป็นเครื่องมือที่ใช้วัดประเมินผลความสำเร็จของกระบวนการต่าง ๆ โดยแสดง
เป็นข้อมูลที ่ว ัดได้หรือเป็นตัวเลขที ่ชัดเจน ตัวชี ้ว ัดประเภทนี้จะช่วยให้สามารถเปรียบเทียบ วิเคราะห์  
และติดตามผลได้อย่างเป็นระบบขั้นตอน จากการศึกษาของ สมชาย วรกิจเกษมสกุล และคณะ (2562) พบว่า 
ระบบการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับอุดมศึกษา และตัวชี้วัดที่เป็นที่นิยม ได้แก่ อัตราการสำเร็จ
การศึกษา (Graduation Rate) ซึ่งวัดจากจำนวนของผู้เรียนที่สามารถสำเร็จการศึกษาได้ตามระยะเวลาที่
กำหนด ระยะเวลาในการสำเร็จการศึกษา (Time to Degree) ซึ ่งวัดจากภาคการศึกษาที ่ผู ้เรียนสำเร็จ
การศึกษา คะแนนเฉลี่ยสะสม (GPA) เป็นการวัดผลการเรียนโดยรวม และจากผลคะแนนสอบอื่น ๆ เช่นการ
สอบวัดความรู้ การสอบเพื่อขอใบประกอบวิชาชีพ รวมถึงตัวชี้วัดอื่น เช่น อัตราการคงอยู่ (Retention Rate) 
ซี่งวัดจากอัตราการลงทะเบียนเรียนอย่างต่อเนื่อง และอัตราการออกกลางคัน (Dropout Rate) ซึ่งวัดจาก
จำนวนผู้เรียนที่ลาออกระหว่างเรียน ในงานวิจัยของพวกเขา ยังพบว่าตัววัดเชิงปริมาณทำให้สามารถวัดผลได้
อย่างชัดเจนและสามารถเปรียบเทียบข้อมูลได้อย่างเป็นรูปธรรม อย่างไรก็ตาม พวกเขายังคงให้ความสำคัญกับ
ตัวชี้วัดอื่น ๆ ซึ่งจะสามารถสะท้อนเห็นถึงคุณค่าที่แท้จริงของกระบวนการเรียนรู้ และส่งผลให้เกิดความสำเร็จ
ทางการศึกษา 

   ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ เป็นเครื่องมือที่ใช้สำหรับการประเมินผลหรือวัดความสำเร็จ ที่เน้นถึงลักษณะ 
คุณภาพ หรือความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น ซึ่งไม่อาจจะวัดได้เป็นตัวเลขหรือวัดได้อย่างเป็นรูปธรรม เช่น เจตคติ
ของผู้เรียน ความพึงพอใจของผู้เรียน ซึ่งตัวชี้วัดประเภทนี้จะมีวิธีการเก็บข้อมูลผ่านแบบสอบถาม การสัมภาษณ์ 
สังเกต และบันทึกพฤติกรรม เพ่ือให้ได้ข้อมูลเชิงลึก  Tinto and Pusser (2017) ได้ทำการศึกษาเชิงลึกเก่ียวกับ
ปัจจัยความสำเร็จในการศึกษาในระดับอุดมศึกษา พบว่าการมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ (Student 
Engagement) การพัฒนาทางสังคมและอารมณ์ และความสามารถในการปรับตัวให้เข้ากับสภาพแวดล้อมใน
การศึกษา เป็นตัวชี้วัดสำคัญของการสำเร็จการศึกษา พวกเขายังพบว่านักศึกษาที่มีความกระตือรือร้นและเข้า
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ร่วมในการทำกิจกรรม มีโอกาสที่จะประสบความสำเร็จในการศึกษาที่สูงกว่า และมีอัตราการออกกลางระหว่าง
ศึกษาต่ำกว่า นอกจากนี้ พวกเขายังให้ความสำคัญเกี่ยวกับการเป็นส่วนหนึ่งของชุมชนการเรียนรู้ (Sense of 
Belonging) และความผูกพันกับสถาบันการศึกษา ( Institutional Engagement) มีความสัมพันธ์อย่างมี
นัยสำคัญกับความสำเร็จการศึกษา จากการศึกษาของ วิจิตรา จามจุรี (2563) ที่ได้ศึกษาการพัฒนาตัวบ่งชี้
คุณภาพผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 ได้ให้ความเห็นว่าตัวชี้วัด ซึ่งได้แก่ 1. ทักษะการคิดวิเคราะห์ 2. ความสามารถ
ในการสื่อสาร 3. การทำงานเป็นทีม 4. ภาวะผู้นำ และ5. ความเป็นพลเมืองที่มีความรับผิดชอบต่อสังคม  
เป็นตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ และงานวิจัยของเธอใช้วิธีวิจัยทั้งแบบปริมาณและคุณภาพ โดยเก็บข้อมูลจากผู้ที่
เกี ่ยวข้องด้านการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู ้สอน และนักเรียน จากผลการศึกษาพบว่า  ตัวชี้วัดเชิง
คุณภาพเหล่านี ้มีความสำคัญอย่างยิ ่งในการเตรียมความพร้อมผู ้เรียนสำหรับการทำงานและการใช้ชีวิต  
ในศตวรรษที่ 21 ซึ่งต้องมีทักษะที่หลากหลาย นอกจากนี้ วิจิตรายังได้พัฒนาเครื่องมือในการประเมินตัวชี้วัด
เชิงคุณภาพเหล่านี้ ซึ ่งประกอบด้วยแบบประเมินพฤติกรรม แฟ้มสะสมงาน (Portfolio) การสังเกตการณ์  
และการสัมภาษณ์ ทั้งนี้การประเมินเชิงคุณภาพต้องประเมินตามความเป็นจริง (Authentic Assessment) 
และยังให้ความสำคัญกับกระบวนการพร้อมทั้งผลลัพธ์อีกด้วย 

   ตัวช้ีวัดด้านการประกอบอาชีพและการดำเนินชีวิต เป็นเกณฑ์ที่ใช้ในการประเมินความสามารถใน
การนำความรู้ ทักษะ ที่ได้รับไปใช้ในการทำงาน และชีวิตประจำวัน ในด้านการดำเนินชีวิต ตัวชี้วัดนี้อาจ
ครอบคลุมถึงการวางแผน การบริหารจัดการเวลา และการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงไปการมี
คุณธรรมจริยธรรมในการดำเนินชีวิต กระทรวงศึกษาธิการ (2560) ได้กำหนดแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
2560-2579 ซึ่งให้ความสำคัญกับตัวชี้วัดของการศึกษา ซึ่งครอบคลุมทั้งด้านการเรียนรู้ ทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ 
และคุณลักษณะของพลเมืองที่ดีในศตวรรษท่ี 21 และตัวชี้วัดด้านการประกอบอาชีพระยะยาว ได้แก่ อัตราการ
มีงานทำหลังจากจบการศึกษาภายใน 6 เดือน อัตราการได้งานทำตรงกับสาขาที่เรียน ระดับเงินเดือนเริ่มต้น 
ความพึงพอใจของนายจ้าง และความสามารถในการประยุกต ์ใช ้ความร ู ้ ในการทำงาน นอกจากนี้   
Brown et al. (2019) ได้ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างการศึกษาและทักษะในศตวรรษท่ี 21 และเสนอกรอบการ
วัดความสำเร็จที่เชื่อมโยงกับทักษะในศตวรรษท่ี 21 และให้ความเห็นว่าการเรียนรู้ตลอดชีวิตเป็นทักษะที่สำคัญ
อย่างยิ่ง รวมถึงทักษะดิจิทัล ความคิดสร้างสรรค์ และการรับมือกับความเปลี่ยนแปลง งานวิจัยของพวกเขาเป็น
การศึกษาและติดตามผู้สำเร็จการศึกษาในระยะยาว (Longitudinal Study) ซึ่งพบว่าความสำเร็จในการ
ประกอบอาชีพสัมพันธ์กับทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตมากกว่าความรู้เฉพาะทาง 
    กล่าวโดยสรุปได้ว่า ตัวชี้ชัดความสำเร็จในการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา เป็นการมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์
ของผู้เรียนและคุณภาพของหลักสูตร การสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด คุณภาพของ
วิทยานิพนธ์หรือผลงานวิจัย ที่ต้องมีคุณค่า สามาถใช้ได้จริงและได้รับการยอมรับ ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะ
วิชาการและการวิจัย ตลอดจนสามารถคิดวิเคราะห์ได้อย่างเป็นระบบ  
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3. ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับความสำเร็จทางการศึกษา 
   ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับความสำเร็จทางการศึกษามีหลากหลายแนวคิดที่อธิบายกระบวนการและปัจจัย

ที่ส่งผลต่อความสำเร็จของผู้เรียน การทำความเข้าใจทฤษฎีเหล่านี้จะช่วยให้สามารถออกแบบระบบการศึกษา
และแนวทางการสนับสนุนผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

   ทฤษฎีการคงอยู่ของนักศึกษา (Student Retention Theory) เป็นการอธิบายถึงปัจจัยที่สง่ผล
ต่อความสามารถของผู้เรียนในการสำเร็จการศึกษา ทฤษฎีของ Tinto (1993) เป็นทฤษฎีที่ถูกอ้างอิงมากทฤษฎีหนึ่ง 
ซึ ่งเป็นการอธิบายปัจจัยการคงอยู ่และการสำเร็จการศึกษาของผู ้เรียนในระดับบัณฑิต Tinto กล่าวว่า 
การสำเร็จการศึกษานั้นต้องมีการบูรณาการด้านวิชาการร่วมกับด้านสังคม โดยมีปัจจัยอื่นประกอบกันหลาย
ด้าน เช่น ภูมิหลังของผู้เรียน ความมุ่งมั่นอดทน ความสัมพันธ์กับเพื่อนในชั้นเรียนและอาจารย์ และการมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมกับชุมชน นอกจากนี้ทฤษฎีของ Tinto อธิบายว่ากระบวนการคงอยู่ของนักศึกษา ต้องเป็นการ 
บูรณาการร่วมกันใน 2 ด้าน คือ การบูรณาการทางวิชาการ (Academic Integration) ซึ่งเกี่ยวข้องกับการ 
เข้าร่วมกิจกรรมวิชาการ ความสัมพันธ์อาจารย์ และการบรรลุเป้าหมายการเรียน และการบูรณาการสังคม 
(Social Integration) ซึ่งเก่ียวข้องกับการมีปฏิสัมพันธ์กับเพ่ือนในชั้นเรียน การร่วมกิจกรรมภายนอก และการ
มีความรู้สึกร่วมกับชุมชน หากนักศึกษามีการบูรณาการทั้ง 2 ด้าน จะมีโอกาสที่คงอยู่และสำเร็จการศึกษา
มากกว่า และในงานวิจัยของ Tinto ในปี 2012 ยังได้เสนอปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จทางการศึกษาเพิ่มเติม
ได้แก่ ความคาดหวังจากสถาบันการศึกษา (Institutional Expectations) การได้รับการสนับสนุนด้านวิชาการ
ด้านสังคม (Academic and Social Support ) การให้ข้อมูลผลการเรียนย้อนกลับ (Feedback on 
Performance) และการมีส่วนร่วมในการเรียน (Involvement in Learning) ซึ่งปัจจัยต่าง ๆ เหล่านี้ล้วนมีผล
ต่อการคงอยู่และการลาออกของนักศึกษา นอกจากนี้ Tinto (1993) ได้เสนอโมเดลเกี่ยวกับการคงอยู่ในระดับ
การศึกษา (Student Retention) โดยเน้นว่า การสำเร็จการศึกษาของนักศึกษาขึ้นอยู่กับการมีปฏิสัมพันธ์
ระหว่างปัจจัยทางวิชาการและสังคมรวมถึงคุณลักษณะเบื้องต้นของนักศึกษาเอง โดยองค์ประกอบของโมเดล 
ประกอบด้วย 1. ปัจจัยพื้นฐานของนักศึกษา เช่น พื้นฐานหรือทักษะความรู้เดิม ความพร้อมของตัวนักศึกษา 
และความคาดหวัง 2. การบูรณาการด้านวิชาการและสังคม 3. แรงจูงใจ และความมุ่งมั่นต่อการเรียน และใน
การศึกษาของ Bean (1980) ยังได้เสนอโมเดลปัจจัยที่ส่งผลต่อการตัดสินใจคงอยู่หรือลาออกจากสถาบัน โดย
ได้เน้นปัจจัยหลัก 2 ปัจจัย คือ 1. ปัจจัยภายในรวมถึงความพึงพอใจในสาขาวิชาและความเชื ่อมั ่นใน
ความสามารถของตนเอง 2. ปัจจัยภายนอกซึ่งเก่ียวข้องกับการสนับสนุนจากครอบครัว และสภาพแวดล้อมของ
สังคม ซึ่งการเข้าใจถึงปัจจัยต่าง ๆ เหล่านี้จะช่วยให้สถาบันการศึกษาได้ทราบถึงความต้องการของผู้เรียน 
สามารถพัฒนานโยบายที่สนับสนุนการคงอยู่ของนักศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ  และจากทฤษฎีลำดับขั้น
ความต้องการของมาสโลว์ (Maslow’s Hierarchy of Needs) มีความเชื่อว่ามนุษย์จะมีความต้องการที่เพ่ิมขึ้น
ตามลำดับ เมื่อความต้องการในระดับล่างได้รับการตอบสนองแล้วก็จะมีความต้องการที่จะขยับขั้นสูงขึ้นใน
ระดับถัดไป โดยมาสโลว์ได้เสนอทฤษฎีลำดับขั้นความต้องการของมนุษย์ ประกอบด้วย 5 ระดับ จากพ้ืนฐานไป
สูงสุดที่สูงสุด ดังนี้ 1. Physilogical Need (ความต้องการทางร่างกาย) เช่น อาหาร น้ำดื่ม ที่อยู่อาศัย ฯลฯ  
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2. Safety Needs (ความต้องการความมั่นคงและปลอดภัย) เช่น ความปลอดภัยด้านสุขภาพ ความมั่นคงใน
การงาน 3. Love and Belongingness Needs (ความรักและความเป็นเจ้าของ) เช่น ความสัมพันธ์กับผู้อ่ืน 
ความรักจากครอบครัว เพื่อน 4. Esteem Needs (ความเคารพและยอมรับ) ความภาคภูมิใจในตนเอง และ
การได้รับการยอมรับจากผู ้อื ่น 5. Self-Actualization (การเติมเต็มศักยภาพของตนเอง) เช่น การใช้
ความสามารถอย่างเต็มศักยภาพ การบรรลุเป้าหมายในชีวิต นอกจากนี้ Knowles (1975) ได้เสนอแนวคิดว่า
ผู ้ใหญ่สามารถเรียรู ้ได้ดีเมื ่อมีส่วนร่วมในการกำกับและวางแผนการเรียนรู้ของตนเอง โดยประกอบด้วย  
1. ผู้เรียนเป็นผู้มีความรับผิดชอบในการเรียนรู้ของตนเอง ด้วยการกำหนดเป้าหมาย วางแผน และค้นหาวิธี 
และประเมินการเรียนรู้ 2. การเรียนรู้ขึ้นอยู่กับแรงจูงใจภายใน 2. การเรียนรู้ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์ในอดีต
ของผู้เรียน 4. การเรียนรู้และกำกับตนเองเป็นทักษะที่สามารถพัฒนาได้ 

   ทฤษฎีการมีส่วนร่วมของนักศึกษา (Student Engagement Theory) เป็นแนวคิดที่สำคัญที่ใช้
สำหรับศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อการสำเร็จการศึกษา ที่นำเสนอถึงความกระตือรือร้นทั้งด้านพฤติกรรม อารมณ์ 
สติปัญญา ในการเข้าร่วมกิจกรรม Astin (2022) ได้นำเสนอทฤษฎี Input-Environment-Output (I-E-O)  
ที่แสดงให้เห็นว่าการที่นักศึกษาทุ่มเทเวลาในการทำกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการศึกษามากเท่าไหร่ ยิ่งส่งผลเชิง
บวกต่อการพัฒนาคุณลักษณะ ความรู้ ทักษะ ค่านิยม และพฤติกรรมของนักศึกษา อีกทั้งเป็นการเพิ่มพูน
ประสบการณ์ และเพิ่มโอกาสในการสำเร็จการศึกษามากขึ้น อย่างไรก็ตาม Fredricks, Blumenfeld & Paris 
(2004) ได้จำแนกการมีส่วนร่วม (engagement) ออกเป็น 3 ข้อ ได้แก่ 
             1. พฤติกรรม (Behavioral Engagement) หมายถึง การมีส่วนร่วมในกิจกรรมของสถาบัน เช่น 
การเข้าเรียน การทำกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการเรียน  

   2. อารมณ์ (Emotional Engagement) คือ ทัศนคติที่มีต่อการเรียน อาจารย์ และเพ่ือนร่วมชั้นเรียน  
   3. ด้านความคิด (Cognitive Engagement) คือ การคิดวิเคราะห์ และแรงจูงใจของผู้เรียน 

จากการศึกษาของ พิมพ์นิภา ศรีอ่อน (2562) พบว่า การมีส่วนร่วมในกิจกรรมของสถานบัน เช่น การเข้าร่วม
กิจกรรมทางวิชาการ การประชุมวิชาการ สัมมนา มีความสัมพันธ์กับระดับความพึงพอใจของผู้เรียนซึ่งจะส่งผล
ต่อการสำเร็จการศึกษาของผู้เรียนอย่างมีนัยสำคัญ 
            กล่าวโดยสรุป ทฤษฎีการมีส่วนร่วมของนักศึกษาเน้นว่าการที่นักศึกษามีความสนใจ ให้ความสำคัญมี
ความกระตือรือร้นในการเรียนและกิจกรรมต่าง ๆ ของสถาบัน เป็นสิ่งสำคัญที่ส่งผลต่อความสำเร็จทาง
การศึกษาอย่างมีนัยสำคัญ อีกทั้งการได้รับการสนับสนุนจากสถาบันและการออกแบบหลักสูตรที่ตอบสนอง
ความต้องการของผู้เรียน ตลอดจนการมีส่วนร่วมของผู้เรียนเป็นปัจจัยสำคัญท่ีไม่ควรละเลย 

 ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคม (Social Learning Theory) เป็นแนวคิดที่มีการอ้างอิงถึงเป็นเวลา
อันยาวนาน โดยนักจิตวิทยา Bandura (1977) เป็นผู้พัฒนาทฤษฎีนี้และเสนอว่า การเรียนรู้ของมนุษย์ไม่ได้เกิด
จากประสบการณ์ตรงแต่เพียงอย่างเดียวเท่านั้น แต่ยังเกิดจากการเรียนรู้เกิดจากการสังเกตและเลียนแบบ
พฤติกรรมผ่านการมีปฏิสัมพันธ์ทางสังคม ซึ่งการมีต้นแบบที่ดีเป็นตัวอย่าง และการได้รับการเสริมแรงอย่าง
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เหมาะสม จะส่งผลต่อพฤติกรรมในการเรียนรู้และทำมีโอกาสสำเร็จการศึกษาอีกด้วย ซึ่งทฤษฎีของ Bandura 
เน้นความสำคัญของการเรียนรู้โดยการสังเกต (Observational Learning) ผ่าน 4 ขั้นตอน คือ 
การใส่ใจ (Attention) ผู้เรียนต้องมีความสนใจและมีสมาธิจดจ่อกับพฤติกรรมของแบบจำลอง 
    1. การจดจำ (Retention) ผู้เรียนจะสังเกต รวมทั้งจดจำพฤติกรรม 
             2. การผลิตพฤติกรรม (Reproduction) ผู้เรียนต้องสามารถเรียนรู้และปฏิบัติได้จริง 
             3. แรงจูงใจ (Motivation) ผู้เรียนต้องเห็นถึงประโยชน์และผลดีจากการเลียนแบบนั้น และสามารถ 
นำไปปฏิบัติได้จริง  

   นอกจากนี้ Schunk (2012) ระบุว่า การเรียนรู้จะเกิดประสิทธิภาพ หากผู้เรียนรู้ว่าตนสามารถ
ประสบความสำเร็จและบรรลุเป้าหมายนั้นโดยเลียนแบบมาจากพฤติกรรมที่เรียนรู้มานั่นเอง ซึ่งแนวคิดนี้ความ
เชื่อมโยงมาจาก “ความสามารถของตนเอง” (Self-efficacy) ที่ Bandura ที่ได้เสนอไว้ก่อนหน้านี้ ทั ้งนี้ 
ความรู้สึกเชื่อมั่นว่าตนเองสามารถทำได้จะกระตุ้นให้เกิดการปฏิบัติและลงมือจริง และเพิ่มโอกาสในการสำเร็จ
การศึกษา ทั้งนี้นักวิชาการของไทย สุชาติ แย้มเม่น (2562) ได้ระบุว่าการใช้ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคมในชั้น
เรียนระดับบัณฑิตศึกษา ว่าควรเน้นการทำกิจกรรมแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรม
กลุ่ม และการเรียนรู้ผ่านกรณีศึกษา ซึ่งกิจกรรมต่าง ๆ เหล่านี้จะทำให้ผู้เรียนได้คิด วิเคราะห์จากสถานการณ์
จริง ซึ่งจะช่วยส่งเสริมให้ผู ้เรียนได้เรียนรู้ และเกิดการเลียนแบบพฤติกรรมในเชิงบวกอีกด้ วย นอกจากนี้ 
Zimmerman (2000) ได้อธิบายถึงทฤษฎีการเรียนรู้กำกับตนเอง (Self-Regulated Learning – SRL) เป็น
กระบวนการที่ผู้เรียนมีการตั้งเป้าหมายในการเรียนรู้ ควบคุม และประเมินตนองในทุกขั้นตอน ตั้งแต่การ
วางแผน การใช้กลยุทธ์ในการดำเนินการ การติดตามและประเมินผล ไปจนถึงการปรับพฤติกรรมการเรียนรู้ของ
ตนเอง ซึ่งองค์ประกอบสำคัญของ SRL มีดังนี้ 1. การตั้งเป้าหมาย (Goal setting) 2. การวางแผนและใช้กล
ยุทธ์การเรียนรู้ (Strategic planning) 3. การควบคุมตนเอง (Self-monitoring / Self-control) 4. การ
สะท้อนผล (Self-reflection / Self-evaluation)  
      โดยสรุป ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคมให้ความสำคัญไม่เฉพาะกับการเรียนรู้จากในห้องเรียนเท่านั้น 
แต่ยังเกิดขึ้นผ่านการสังเกตุ และการมีปฏิสัมพันธ์กับคนรอบตัว สิ่งแวดล้อมอีกด้วย โดยเฉพาะในระดับ
บัณฑิตศึกษาท่ีผู้เรียนต้องอาศัยทักษะควบคู่กันทั้งทางด้านวิชการและสังคม การมีต้นแบบที่ดีก็จะช่วยให้ผู้เรียน
พัฒนาตนเองไปอย่างรวดเร็ว และเพ่ิมโอกาสในการสำเร็จการศึกษา 

   ทฤษฎีทุนทางสังคมและวัฒนธรรม (Social and Cultural Capital Theory) เป็นแนวคิดที่
ชี้ให้เห็นถึงปัจจัยสำคัญที่ส่งผลต่อการสำเร็จการศึกษา ในเรื่องความไม่เท่าเทียมกันทางการศึกษา ซึ่งแนวคิดนี้
เริ่มต้นมาจากนักสังคมวิทยา Bourdieu (1986) อธิบายว่าโอกาสและความสำเร็จทางการศึกษานั้นไม่ได้ขึ้นอยู่
กับสติปัญญาเพียงอย่างอย่างเดียว แต่ยังขึ้นอยู่กับทุนทางสังคมและวัฒนธรรมที่นักศึกษามีมาจากครอบครัว
และสภาพแวดล้อม ซึ่งเป็นปัจจัยสำคัญที่ทำให้ผู้เรียนสามารถเข้าถึงเครือข่ายทางสังคม ทรัพยากร มากขึ้นอีก
ด้วย นอกจากนี้ เขายังชี้ให้เห็นว่า นักศึกษาที่มาจากครอบครัวและสภาพแวดล้อมที่มีทุนทางวัฒนธรรมสูง  
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มีความได้เปรียบในการปรับตัวให้เข้ากับสถาศึกษาได้ดีกว่า ซึ ่งเป็นปัจจัยสำคัญในการสำเร็จการศึกษา  
Bourdieu แบ่งทุกออกเป็น 3 ประเภท ได้แก่ 
    1. ทุนทางวัฒนธรรม (Cultural Capital) หมายถึงอความรู้ ทักษะ และพฤติกรรมที่ได้รับมาจาก
ครอบครัว เช่น บุคลิกภาพ ความมั่นใน ความพร้อมในอุปกรณ์ เครื่องมือ ตลอดจนวุฒิการศึกษา  
    2. ทุนทางสังคม (Social Capital) หมายถึง การมีเครือข่ายทางสังคม การเป็นที่ไว้วางใจจากบุคคล
อื่น เช่น ความสัมพันธ์กับอาจารย์ เพื่อนร่วมชั้นเรียน เครือข่ายการวิจัย หรือชุมชน ซึ่งจะเป็นการส่งเสริมและ
เพ่ิมโอกาสทางการศึกษา 
    3. ทุนทางเศรษฐกิจ (Economic Capital) หมายถึง การมีต้นทุนทางเศรษฐกิจที่ดีนับเป็นรากฐานที่
จะช่วยสร้างทุนทางสังคมและวัฒนธรรม 
ทั้งนี้ ในบริบทของสังคมไทย ปาริชาติ ขาวสำอางค์ (2563) พบว่า การที่นักศึกษามีทุนทางสังคมและวัฒนธรรม 
เช่น การมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกกับอาจารย์ที่ปรึกษา การมีเครือข่ายการวิจัยที่เข้มแข็ง ทำให้นักศึกษาสามารถ
ปรับตัวและมีโอกาสำเร็จการศึกษามากกว่านักศึกษาที่ไม่มีทุนทางสังคมและวัฒนธรรม 

   กล่าวโดยสรุป ทฤษฎีทุนทางสังคมและวัฒนธรรมทำให้มองเห็นถึงภาพรวมว่า การมีทุนทางสังคม
และวัฒนธรรมที่ดีย่อมเป็นการส่งเสริมและเพิ่มโอกาสให้กับนักศึกษาเนื่องจากมีความพร้อมและสามารถ
ปรับตัวได้เป็นอย่างดี ทั้งนี้ การพัฒนาทุนทางสังคมและวัฒนธรรมนับเป็นสิ่งสำคัญที่สถ าบันการศึกษาควร
คำนึง 

จากการศึกษาเอกสาร แนวคิด และทฤษฎีและงานวิจัยที ่เกี ่ยวข้องกับความสำเร็จในการสำเร็จ
การศึกษา ผู้วิจัยไดมุ้่งศึกษาความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาใน 3 ด้าน ดังนี้ 

1. การสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด 
2. ด้านผลงานวิชาการ/การตีพิมพ์ 
3. ด้านความพึงพอใจ 

 
แนวคิดเกี่ยวกับปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการศึกษา 
 ความสำเร็จในการศึกษานับเป็นเป้าหมายที่สำคัญของผู้เรียน สถาบันการศึกษา ซึ่งความสำเร็จนั้น  
ต้องอาศัยหลายองค์ประกอบ ทั้งตัวผู้เรียน และปัจจัยหลายด้านทั้งภายใน และภายนอกของผู้เรียนอีกด้วย  
แนวคิดเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการศึกษา จะช่วยให้สามารถวิเคราะห์และพัฒนาแนวทางการ
สนับสนุนผู้เรียนให้ประสบความสำเร็จทางการศึกษาได้อย่างเหมาะสม ทั้งนี้ การจากค้นคว้า ผู้วิจัยได้รวบรวม
แนวคิดเก่ียวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการศึกษาของนักวิชาการหลากหลายท่านไว้ ดังนี้ 
  1. แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ แรงจูงใจนับเป็นปัจจัยสำคัญอย่างยิ่งซึ่งเป็นแรงตุ้นให้ผู้เรียนได้ก้าวไป  
ถึงความสำเร็จ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาซึ่งมีความซับซ้อน ทั้งนี้ แรงจูงใจนั้นสามารถ
แบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ แรงจูงใจภายใน ( Intrinsic Motivation) เกิดจากความรู ้สึกภายในของผู้เร ียน  
ความสนใจ ทัศนคติที ่ดี ทำให้เกิดความกระตือรือร้นและตั ้งใจที ่จะประสบความสำเร็จในสิ ่งที ่ต้องการ  
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และแรงจูงใจภายนอก (Extrinsic Motivation) เกิดจากปัจจัยภายนอก เช่น การต้องการการยอมรับจากบุคคล
อื่น ต้องการความก้าวหน้าในหน้าที่การงาน รวมถึงสิ่งตอบแทนอื่น (Ryan & Deci, 2020); (ธีระ สุภาวิมลม, 
2551) ผู้เรียนที่ได้มีการตั้งเป้าหมายการเรียนไว้อย่างชัดเจน เป็นระบบอย่างมีประสิทธิภาพ จะเป็นผู้เรียนที่
ประสบผลสัมทฤธิ์ (Achievement Goal) โดยมีแนวโน้มที่จะประสบความสำเร็จเป็นอย่างสูง (Elliot and 
McGregor, 2018)  McClelland (1953) กล่าวว่า แรงจูงใจว่าเป็นความปรารถนาของบุคคลซึ่งเกิดจากแรงขับ
ภายในที่จะทำสิ่งใดสิ่งหนึ่งให้สำเร็จลุล่วงตามเป้าหมายที่ได้กำหนดไว้ Guilford (1986) ได้อธิบายว่า ผู้ที่มี
แรงจูงใจจะมีลักษณะซึ่งประกอบด้วย 1. ความทะเยอะทะยานที่จะทำสิ่งนั้นให้สำเร็ จ 2. ความเพียรพยายาม 
มีความมานะอดทนที่จะทำงานให้ประสบผลสำเร็จ 3. ความเต็มใจที่จะลำบาก มีความมุ่งมั่นแม้จะพบกับ
อุปสรรค  Locke & Latham (2019) ได้ว่าถึงทฤษฎีการกำหนดเป้าหมาย (Goal-setting Theory) ว่าผู้เรียนที่
มีเป้าหมายที่ชัดเจน มีความเจาะจง และมีการวัดประเมินผลได้ มันจะเป็นผู้ที่ประสบกับความสำเร็จตามที่ตั้งไว้ 
และเจตคติในการเรียนรวมถึงความเชื่อมั่นในความสามารถของตนเอง (Self-efficacy) นับเป็นปัจจัยสำคัญท่ีจะ
ส่งผลให้ผู้เรียนประสบความสำเร็จ มงคล หวังสถิตย์วงษ์ (2565) พบว่า ผู้เรียนที่มีความเชื่อมั่นในตนเองนั้น จะ
มีความมุ่งมั่น อดทน และสามารถผ่านอุปสรรคต่าง ๆ ที่เกิดข้ึนได้เป็นอย่างดี ซึ่งสอดคล้อง Bandura (2017) ที่
พบว่า การเชื่อมั่นในความสามารถของตนเองทำให้ผู้เรียนสามารถเลือกทำสิ่ง  ๆ ต่างได้เป็นอย่างดีและมีความ
เหมาะสม และเม่ือพบกับปัญหาก็สามารถแก้ไขปัญหาได้เป็นอย่างดี  

   2. ทักษะการบริหารเวลา การบริหารเวลาที่มีประสิทธิภาพนับเป็นปัจจัยที่สำคัญที่จะส่งผลต่อการ
สำเร็จการศึกษา โดยเฉพาะอย่างยิ่งในระดับบัณฑิตศึกษาที่ผู้เรียนต้องรับผิดชอบและวางแผนการเรียนด้วย
ตนเองเป็นส่วนใหญ่ ดังนั้น การวางแผนการทำงาน การจัดเรียงลำดับความสำคัญก่อนหลังย่อมส่งผลต่อการ
สำเร็จการศึกษาของผู้เรียน (วิจารณ์ พานิช, 2564) การบริหารเวลา การวางแผน และการจัดสรรเวลาสำหรับ
ทำสิ่งต่าง ๆ เป็นการเพิ่มประสิทธิภาพในการทำงาน ซึ่งจะส่งผลให้บุคคลนั้นมีคุณภาพชีวิตที่ดีและบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ที่ได้ตั ้งไว้ (หัฎฐกรณ์ แก่นท้าว, 2563) นุชนาถ วงษ์สุนทร (2565) พบว่า ผู้เรียนที่มีทักษะ 
การบริหารจัดการเวลาได้อย่างมีประสิทธิภาพจะส่งผลต่อการสำเร็จการศึกษาภายในกรอบระยะเวลาที่กำหนด 
ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Adams & Blair (2019) ที่พบว่า ผู้เรียนที่มีทักษะการบริหารจัดการเวลาได้เป็น
อย่างดีมักจะมีผลสัมฤทธิ์ทางด้านการเรียนที่ดีกว่าผู้ที่ขาดทักษะนี้ การจัดการตนเอง (Self-regulation) เป็นอีก
ปัจจัยที ่เกี ่ยวข้องกับการบริหารเวลา Zimmerman (2020) อธิบายว่า การเรียนรู ้แบบกำกับตนเอง  
(Self-regulated Learning) ประกอบไปด้วยการวางแผนการดำเนินงาน การติดตาม และการประเมินผลการ
ดำเนินงานของตนเอง เป็นทักษะสำคัญที่ช่วยให้ผู้เรียนจัดการกับปัญหาความท้าทายที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ความสามารถจัดการกับความเครียดและความกังวลก็เป็นส่วนที่สำคัญในการจัดการตนเอง ประภาศรี รอดสม
จิตร์ (2564) พบว่า นิสิตที่มีความสามารถในการจัดการความเครียดที่ดีจะมีประสิทธิภาพในการทำงานสูงกว่า 
และมีโอกาสสำเร็จการศึกษามากกว่า  

   3. สถานะทางการเงิน สถานะทางการเงินเป็นปัจจัยพื้นฐานที่มีความสำคัญและส่งผลต่อโอกาส 
ความต่อเนื่อง และการสำเร็จการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาอย่างมีนัยสำคัญ ถึงแม้นักศึกษาส่วนใหญ่จะมี
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ประสบการณ์ชีวิต และการบริหารจัดการมาพอสมควร แต่ก็ยังพบว่ามีนักศึกษาจำนวนไม่น้อยที่มีปัญหา
ทางด้านการเงินซึ่งเป็นสาเหตุสำคัญในการลาออกจากการศึกษา จากงานวิจัยของ Offerman (2011) ชี้ให้เห็น
ว่า นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาเผชิญปัญหาด้านการเงินอย่างมากมาย เช่น ค่าเล่าเรียน ค่ากิจกรรม ค่าอุปกรณ์
การเรียน ค่าใช้จ่ายทางสังคม และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการเรียน  โดยเฉพาะอย่างยิ่งนักศึกษาที่ต้อง
รับผิดชอบค่าใช้จ่ายในครอบครัว ควบคู่กับการทำงานและการเรียน จนนำไปสู่ปัญหาด้านการเงินส่งผลให้เกิด
ความเครียด วิตกกังวล ขาดแรงจูงใจ และส่งผลให้การเรียนมีประสิทธิภาพที่ลดลง นอกจากนี้ Chen (2017) 
ระบุว่า ปัญหาหนี้ทางการศึกษาส่งผลต่อความเครียดและสุขภาพจิตของนักศึกษาเป็นอย่างมาก โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งหลังจากสำเร็จการศึกษาแล้ว การมีภาระหนี้สินนอกจากจะลดทอนแรงจูงใจแล้วยังส่งผลกระทบต่อการ
ประกอบอาชีพในระยะยาวอีกด้วย นอกจากนี้ นักศึกษาที่ไม่มีความพร้อมทางการ เงิน มักจะไม่ได้เข้าร่วม
กิจกรรมนอกหลักสูตร เช่น งานสัมมนา การประชุมวิชาการ หรือโครงการแลกเปลี่ยนอย่างเต็มที่ ซึ่งส่งผลต่อ
การพัฒนาทักษะด้านวิชาการและวิชาชีพ 

   นิสิตระดับบัณฑิตศึกษาต้องเผชิญกับค่าใช้จ่ายหลายประเภท Chen (2017); ปาริชาติ ขาวสำอางค์ 
(2563) ได้ช ี ้ให ้เห ็นว ่า การเร ียนในระดับบัณฑิตศึกษานี ้ม ีค ่าใช้จ ่ายที ่ส ูงทั ้งในส่วนของค่าเล ่าเรียน  
ค่าครองชีพ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี ่ยวข้องกับการศึกษา ที่ส่งผลโดยตรงต่อการสำเร็จการศึกษาอย่างมี
นัยสำคัญ  

      1. ค่าเล่าเรียนและค่าธรรมเนียมการศึกษา จากการศึกษาของ วิจิตร ศรีสอ้าน ( 2562) 
พบว่า ค่าธรรมเนียมการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษามีแนวโน้มที่สูงขึ้นทุกปี โดยเฉพาะอย่างยิ่งในหลักสูตร
นานาชาติและหลักสูตรพิเศษ และจากการศึกษาของ สุมาลี สุทธิมานพ (2562) พบว่า การศึกษาในระดับ
บัณฑิตศึกษา ในบางสถาบันการศึกษาจะมีการให้ทุนอุดหนุนวิจัย แต่นิสิตส่วนใหญ่ต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายด้วย
ตนเองที่สูงมาก ซึ่งเป็นอุปสรรคในการศึกษา 

      2. ค่าครองชีพและที่พักอาศัย สำหรับนิสิตที่ต้องไปเรียนยังสถานศึกษาที่ไกลจากบ้าน จะต้องเสีย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางร่วมถึงค่าที่พักเพิ่มเติม จากการศึกษาของ สุขุมาล เกิดหนู (2561) พบว่า ค่าครองชีพ
สำหรับนิสิตที่ต้องศึกษาในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑลจะมีค่าใช้จ่ายประมาณ 15,000-20,000 บาทต่อเดือน 
ซึ่งนับเป็นค่าใช้จ่ายที่สูงมากสำหรับผู้ที่ไม่ได้ทำงาน ซึ่งสอดคล้องกับ Offerman (2011) ที่ระบุว่า นิสิตที่ไม่มี
รายได้ประจำหรือมีสถานะทางการเงินที่มั่นคง มักมีความจำเป็นที่จะต้องหารายได้จากการทำงานพิเศษ ส่งผล
ต่อการทุ่มเทเวลาในการเรียน นอกจากนี้ Offerman (2011) ยังชี้ให้เห็นว่า นิสิตระดับบัณฑิตศึกษามักต้อง
อาศัยอยู่ไกลภูมิลำเนาเดิม ส่งผลให้ต้องมีภาระค่าใช้จ่ายที่เพิ่มมากขึ้น ทั้งด้านค่าที่พัก ค่าอาหาร และการ
เดินทาง และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ เฉพาะอย่างยิ่งในเขตเมืองใหญ่ หรือในต่างประเทศที่มีค่าครองชีพที่สูง 

      3. ค่าอุปกรณ์และทรัพยากรการเรียนรู้ การเรียนในระดับบัณฑิตศึกษานั้นเป็นการศึกษาที่ต้อง 
เข้าถึงองค์ความรู้ในเชิงลึก ต้องมีการค้นคว้าข้อมูลที่ครอบคลุม รวมถึงต้องมีการใช้ซอฟแวร์เฉพาะสำหรับการ
วิจัย ในบางกรณี นิสิตมีความจำเป็นต้องลงทุนในการซื้ออุปกรณ์เฉพาะเพิ่มเติม เช่น อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 
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หนังสือ หรือทรัพยากรเฉพาะเพิ่มเติม โดยไม่มีงบประมาณสนับสนุนจากสถาบัน ทำให้เสียค่าใช้จ่ายในส่วนนี้
เป็นจำนวนมาก (บุญเลิศ อรุณพิบูลย์, 2561) 

      4. ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการวิจัย งานวิจัยนับเป็นหัวใจสำคัญในการเรียนในระดับบัณฑิตศึกษา   
ซึ่งทุ่มเทเวลา แรงงาน และค่าใช้จ่ายเป็นจำนวนมาก เช่น การวิเคราะห์ข้อมูล การพาหนะเดินทาง ค่าที่พักใน
การเก็บข้อมูล โดยเฉพาะอย่างยิ่งหัวข้อที่ต้องมีการเก็บข้อมูลนอกสถานที่เป็นจำนวนมาก และหัวข้อวิจัยที่มี
ความซับซ้อน (ปาริชาติ ขาวสำอางค์, 2563) ทั้งนี้ หากนิสิตไม่ได้รับทุนวิจัยสนับสนุน ก็ต้องแบกรับค่าใช้จ่ายใน
การวิจัยด้วยตนเองท้ังหมด ซึ่งบางกรณีจำเป็นจะต้องยืดระยะเวลาในการศึกษาหรือต้องปรับหัวข้อการวิจัยให้มี
ความเหมาะสมกับงบประมาณท่ีมีอยู่ 

   4. ความรับผิดชอบในครอบครัว นิสิตระดับบัณฑิตศึกษาจำนวนมากนอกเหนือจากการเรียนแล้ว
ย ังต ้องร ับภาระงานและหน้าที ่ความร ับผ ิดชอบอื ่น  ๆ ที ่อาจส ่งผลกระทบต่อการสำเร ็จการศึกษา  
เช่น การทำงานประจำ ภาระหน้าที่ที่เก่ียวข้องกับการดูแลครอบครัว หรือกิจกรรมทางสังคมและการมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมอื ่น ๆ  ซึ ่งความรับผิดชอบในหลากหลายบทบาทอาจส่งผลต่อแรงจูงใจ และความเครียด  
จากการศึกษาของ Yoo & Marshall (2024) พบว่า นักศึกษาที่เป็นพ่อแม่ต้องรับผิดชอบดูแลบุตรจะมีระดับ
ความเครียดและความพึงพอใจที่แตกต่างกับนักศึกษาที่ไม่มีบุตร ซึ่งความรับผิดชอบในการเป็นพ่อแม่ส่ง
ผลกระทบและเป็นอุปสรรคในการจัดความสมดุลระหว่างการดูแลบุตรและการเรียน ทั้งนี้การศึกษาของศิริชัย 
กาญจนวาสี (2563) พบว่า นิสิตที่ต้องทำงานประจำระหว่างการศึกษามีแนวโน้มที่จะใช้เวลาในการสำเร็จ
การศึกษานานกว่านิสิตที่เรียนเต็มเวลา Stern (2017)  กล่าวว่า การทำงานประจำส่งผลกระทบต่อการเรียน
เป็นอย่างยิ่งต่อการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา หลายคนต้องทุ่มเทเวลาให้กับการทำงานไม่ว่า
เป็นงานประจำ หรือไม่ประจำ เพื่อรองรับค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นระหว่างเรียน ซึ่งภาระการทำงานนี้ส่งผลให้ผู้เรยีน
ได้สามารถทุ่มเทเวลาให้กับการเรียนได้อย่างเต็มที่ นอกจากนี้ Cunningham (2017) กล่าวว่า การทำงาน
ประจำทำให้มีเวลาไม่เพียงพอในการทำวิจัยหรือเตรียมตัวสำหรับการเรียน การสอบ ส่งผลให้ผู ้เรียน  
มีความเครียด และวิตกกังวล Sverdlik et al. (2018) ศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จของนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา พบว่า การสร้างความสมดุลระหว่างภาระงานและความรับผิดชอบอื่น  ๆ กับการเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ จะทำให้ผู ้เรียนมีโอกาสสำเร็จการศึกษาอย่างมากจันทร์เพ็ญ ชูประภาวรรณ (2564) พบว่า 
ผู้เรียนที่ประสบปัญหาและความวิตกกังวลจากภาระหน้าที่รับผิดชอบที่มาก ย่อมส่งผลกระทบต่อการเรียนและ
อาจะต้องใช้เวลาในการสำเร็จการศึกษาที่ยาวนานขึ้น Tayior (2016) สำหรับนิสิตที่ต้องดูแลครอบครัว เช่น 
การดูแลบุตร  ผู ้ส ูงอายุ หรือการแบ่งเวลาให้กับสมาชิกในครอบครัว อาจะส่งผลกระทบต่อการเรียน 
ความเครียดและปัญหาสุขภาพจิตที่เกิดจากการมีภาระงานมากเกินไปเป็นปัจจัยสำคัญที่ส่งผลกระทบต่อ
การศึกษา Harrison (2018) กล่าวว่า การที่ต้องแบ่งเวลาไปกับภาระหน้าที่การดูและครอบครัว ทำให้มีเวลา
จำกัดในการเรียน ซึ่งอาจะเป็นสาเหตุทำให้ผู้เรียนเกิดความเครียดและวิตกกังวล นอกเหนือภาระหน้าที่ข้างต้น
ที่กล่าวถึงแล้วนั้น ยังมีกิจกรรมทางสังคมและการมีส่วนร่วมในกิจกรรมอื่น  ๆ อีกด้วย Dewitt & Alexander 
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(2017) ได้อธิบายไว้ว่า การเข้าร่วมกิจกรรมทางสังคม หรือกิจกรรมอ่ืนใดของมหาวิทยาลัย แม้จะเป็นกิจกรรมที่
ก่อให้เกิดประโยชน์และเป็นการพัฒนาทักษะต่าง ๆ แต่ก็อาจจะต้องใช้เวลามากและอาจส่งผลกระทบต่อการเรียน 
    สรุปได้ว่า ความรับผิดชอบต่อครอบครัวนับเป็นปัจจัยสำคัญที่ส่งผลต่อการสำเร็จการศึกษาในระดับ
บัณฑิตศึกษา โดยเฉพาะผู้ที ่มีบทบาทในฐานะผู้เรียนและสมาชิกในครอบครัว เช่น การดูแลบุตร ดูแลบิดา 
มารดา ภาระหน้าที่เหล่านี้ทำให้ผู้เรียนมีข้อจำกัดเรื่องเวลา นอกจากนี้ ความเครียดและความคาดหวังจาก
ครอบครัวยังส่งผลต่อสภาพจิตใจและแรงจูงใจของผู้เรียน อย่างไรก็ตาม หากครอบครัวให้มีความเข้าใจและให้
การสนับสนุนในด้านเวลา ทรัพยากร ก็อาจจะช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนสำเร็จการศึกษาได้มากขึ้น 

   5. การบร ิการของมหาวิทยาล ัย สภาพแวดล ้อมทางการศ ึกษาและการสน ับสน ุนจาก
สถาบันการศึกษาเป็นปัจจัยสำคัญที่ส่งผลต่อการสำเร็จในการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วัลลภา เทพ
หัสดิน ณ อยุธยา (2558) ชี้ให้เห็นว่า สภาพแวดล้อมที่เหมาะสมที่เอื้อต่อการเรียนรู้และการวิจัย รวมถึงการ
ส่งเสริมสนับสนุนจากสถาบันการศึกษา เป็นความสัมพันธ์เชิงบวกที่เป็นปัจจัยสำคัญที่ส่งผลต่อความสำเร็จ
การศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา ซึ ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Gardner (2010) ที ่พบว่า นิสิตที ่อยู ่ใน
สภาพแวดล้อมดีและมีการสนับสนุนด้านทรัพยากรและกระบวนการทำวิจัยมีโอกาสที่จะสำเร็จการศึกษาตาม
ระยะเวลาที่กำหนดมากกว่านิสิตที่ไม่ได้รับการสนับสนุนที่เพียงพอ ทั้งนี้จากทัศนะของนักวิชาการหลายท่าน 
กล่าวโดยสรุปได้ ดังนี้  

      การบริการของมหาวิทยาลัยรวมถึงทรัพยากรสนับสนุนการเรียนและการวิจัยเป็นสำคัญอย่างยิ่ง
ต่อการพัฒนาด้านทักษะด้านวิชาการ และการทำวิทยานิพนธ์ จากการศึกษาของ สุวิมล ว่องวาณิช ( 2560) 
พบว่า สถาบันการศึกษาที่ให้การสนับสนุนการเรียนและการทำวิจัยที่เหมาะสม เข้าถึงได้ง่าย และเพียงพอกับ
ความต้องการ ส่งผลให้นิสิตมีความก้าวหน้าในการทำวิทยานิพนธ์ และสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด
ไว้ Lunsford & Brown (2019) ได้ศึกษาพบว่า สถาบันการศึกษาที่มีทรัพยากรที่เพียงพอ และพร้อมใช้งาน 
ส่งผลให้การทำวิจัยเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และก่อให้เกิดความพัฒนาความรู้ในด้านต่าง ๆ นอกจากนี้ 
Henson (2017) ให้ความเห็นว่า การมีทรัพยากรสนับสนุนการเรียนและการวิจัย ที่เพียงเพียงพอเป็นสิ่งสำคัญ
ในการส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา โดยเฉพาะในด้านของห้องสมุด เครื ่องมือวิจัย 
งบประมาณการวิจัย และ การสนับสนุนในด้านซอฟต์แวต์สำหรับการวิเคราะห์ข้อมูลหรืออุปกรณ์ที่ใช้ในการ
วิจัย ประกอบด้วย 
 1. ห้องสมุดและฐานข้อมูลวิชาการ การเข้าถึงแหล่งข้อมูลที่มีความพร้อมและมีความทันสมัย 
เป็นสิ ่งสำคัญกับผู ้ เร ียนทั ้งในด้านการเรียน และการจัดทำการวิจัย ดังที ่ Bair & Haworth (2004) 
ได้ศึกษาพบว่า สถาบันการศึกษาที่มีความพร้อมในการให้บริการห้องสมุดและฐานข้อมูลวิชาการที่ครบถ้วน 
เพียงพอนับเป็นการสนับสนุนให้นิสิตสามารถทำการค้นคว้าและทำวิทยานิพนธ์ได้อย่างมีคุณภาพ เช่นเดียวกับ 
American Psychological Association (2020) พบว่า ห้องสมุดเป็นแหล่งค้นคว้าที่สำคัญ เนื่องจากช่วยให้
ผู้เรียนเข้าถึง หนังสือ วารสาร และเอกสารทางวิชาการที่จำเป็นต่อการเรียนรู้ การที่สถาบันการศึกษามีความ
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พร้อมสำหรับการเรียนรู ้ย่อมส่งผลให้นิสิตมีโอกาสในการพัฒนาทักษะด้านวิชาการและการวิจัยอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

        2. ห้องปฏิบัติการและอุปกรณ์การวิจัย ในสาขาวิชาที่ต้องมีการทดลอง และการใช้อุปกรณ์  
เครื่องมือเฉพาะทางในการวิจัย การมีห้องปฏิบัติการและอุปกรณ์การวิจัยที่มีความพร้อมนับเป็นสิ่งที่สำคัญ
อย่างยิ่ง มหาวิทยาลัยมหิดล (ม.ป.ป) พบว่า ห้องปฏิบัติการที่มีความพร้อม เหมาะสมจะช่วยให้นิสิตสามารถ
ดำเนินการทดลองได้อย่างมีประสิทธิภาพและแม่นยำ นอกจากนี้ การทดลองยังช่วยเพิ่มทักษะการวิเคราะห์ 
และการแก้ไขปัญหาให้กับผู้เรียน ทรงธรรม ธีระกุล (2556) พบว่า นิสิตที่สามารถเข้าถึงห้องปฏิบัติการและ
อุปกรณ์การวิจัยที่เหมาะสม สะดวก และมีความพร้อม มีแนวโน้มที่จะมีโอกาสสำเร็จการศึกษาได้มากกว่า 

       3. เทคโนโลยีสารสนเทศ การเข้าถึงเทคโนโลยีสารสนเทศ ช่วยให้ผู้เรียนเข้าถึงข้อมูลที่จำเป็น  
และการมีทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศนับเป็นส่วนสำคัญที่จะช่วยในการสนับสนุนให้ผู้เรียนสำเร็จการศึกษา 
Lovitts (2001) ระบุว่า การเข้าถึงอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง ชอฟต์แวร์เฉพาะทาง ตอลดจนเทคโนโลยีที่มีความ
ทันสมัย เป็นปัจจัยสำคัญในการส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถทำงานวิจัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

      4. พ้ืนที่การเรียนรู้และการทำงานร่วมกัน พ้ืนที่การเรียนรู้ที่เหมาะสม เช่น ห้องเรียนกลุ่มย่อย  
หรือพื้นที่สาธารณะในมหาวิทยาลัย เป็นปัจจัยที่ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนความรู้และการทำงานร่วมกันเป็นทีม 
จันทร์แรม พุทธนุกูล (2559) พบว่า สถาบันการศึกษาที่จัดพื้นที่สำหรับการประชุม การสัมมนา และพื้นที่
สาธารณะให้กับผู้เรียนเป็นการส่งเสริมสนับสนุนพื้นที่ในการแลกเปลี่ยนความรู้ด้านวิชาการและเพิ่มโอกาสใน
การสำเร็จการศึกษาของนิสิต 

       5. การเข้าถึงวารสารวิชาการและการประชุมวิชาการ การเข้าถึงวารสารวิชาการและประชุมวิชาการ 
นอกจากจะทำให้นิสิตมีการพัฒนาด้านวิชาการและยังเป็นการสร้างเครือข่ายกับสถาบันการศึกษาอื่น ทั้งนี้  
การเผยแพร่ผลงานการวิจัยยังเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการสำเร็จการศึกษา Abiddin & Ismail (2011) 
ชี้ให้เห็นว่า สถาบันการศึกษาที่สนับสนุนการเข้าถึงวารสารวิชาการและการประชุมวิชาการ ส่งผลให้นิสิตมี
โอกาสในการพัฒนาทักษะการวิจัยและยังเป็นการเพิ่มโอกาสในการสำเร็จการศึกษาด้วย 

      เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์ (2557) ได้ทำการศึกษาเกี่ยวกับทรัพยากรที่สนับสนุนการเรียนการ
สอนพบว่า ทรัพยากรที่สนับสนุนการเรียนและการวิจัยต้องมีความเพียงพอเหมาะสม และต้องมีความทันสมัย 
และตอบสนองการใช้งานจริงของผู้เรียนด้วย ทั้งนี้ สถาบันการศึกษาท่ีมีการประเมินความต้องการและปรับให้มี
ความเหมาะสมกับยุคสมัย จะช่วยให้ผู้เรียนสามารถเรียนและทำวิจัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

      กล่าวโดยสรุปได้ว่า การบริการของมหาวิทยาลัยเป็นปัจจัยสำคัญที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการ
สำเร็จการศึกษาของผู้เรียน ทั้งในด้าน การสนับสนุนด้านวิชาการ การบริการห้องสมุดและแหล่งข้อมูลในการ
ค้นคว้า การบริการเทคโนโลยีสารเทศ ระบบการให้บริการที่รองรับความต้องการของผู้เรียน ตลอดจนการให้
คำปรึกษา หากมหาวิทยาลัยมีการบริการที่มีประสิทธิภาพ สามารถเข้าถึงการใช้งานได้อย่างสะดวก รวดเร็ว  
มีสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ืออำนวยต่อการเรียน ย่อมเป็นการเสริมแรงจูงใจ และช่วยในการสนับสนุนให้ผู้เรียนประสบ
ความสำเร็จในการศึกษามากข้ึน 
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    6. อาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ  
        อาจารย์ที่ปรึกษานับเป็นปัจจัยสำคัญที่ส่งผลต่อความสำเร็จของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาเป็น

อย่างยิ ่ง โดยเฉพาะในการทำวิทยานิพนธ์ ทิศนา แขมมณี (2563); Chong (2015) ได้ให้คำนิยามของ
คุณลักษณะอาจารย์ที่ปรึกษาที่ดี ควรมีความเชี่ยวชาญในสาขาวิชา ความเข้าใจอย่างถ่องแท้ในกระบวนการทำ
วิจัย ความสามารถในการถ่ายทอดความรู้สู่ผู้เรียน การให้คำแนะนำที่มีคุณภาพและการดูแลเอาใจใส่อย่าง
ต่อเนื่อง Lee (2018) แบ่งการให้คำปรึกษาออกเป็น 5 รูปแบบ ดังนี้ 1. แบบเน้นการปฎิบัติ (Functional)  
2. แบบพัฒนาความคิด (Enculturation) 3. แบบพัฒนาความคิดวิเคราะห์ (Critical thinking) 4. แบบให้
อิสระ (Emancipation) และ 5. แบบพัฒนาความสัมพันธ์ (Relationship development) ทั้งนี้ พบว่า 
อาจารย์ที่ปรึกษาที่สามารถเลือกรูปแบบการให้คำปรึกษาที่เหมาะสมกับความต้องการของผู้เรียนจะส่งผลให้
นิสิตประสบความสำเร็จได้ดี นอกจากนี้ Baker & Pifer (2016) กล่าวว่า การมีทักษะการฟังและการเข้าใจที่ดี 
ทำให้อาจารย์ที่ปรึกษาให้คำปรึกษาแนะนำได้อย่างเหมาะสม ช่วยแก้ไขปัญหาให้กับผู้เรียนได้ และการศึกษา
ของสมหวัง พิธิยานุวัฒน์ (2565) พบว่า ผู้เรียนที่มีอาจารย์ที่ปรึกษาที่มีการทำวิจัยอย่างต่อเนื่องและมีเครือข่าย
ทางวิชาการที ่เปิดกว้างมีแนวโน้มในการทำวิทยานิพนธ์ที่สำเร็จได้มากกว่า การเปิดรับแนวคิดใหม่ การ
สร้างสรรค์ และการให้โอกาสในการแสดงความคิดเห็น ถือเป็นคุณลักษณะที่สำคัญของอาจารย์ที่ ปรึกษาที่
คุณภาพ (Wisker, 2019) นอกจากนี้ การให้ข้อมูลย้อนหลัง (Feedback) อย่างสร้างสรรค์ ทันต่อเวลา ก็เป็น
ปัจจัยสำคัญที่จะส่งเสริมให้ผู้เรียนประสบความสำเร็จในการทำวิทยานิพนธ์ (พิมพันธ์ เดชะคุปต์ , 2564) และ
จากการศึกษาเรื่องความสัมพันธ์ระหว่างอาจารย์ที่ปรึกษากับนิสิตพบว่า มีผลกระทบอย่างมากต่อความสำเร็จ
ในการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ความสัมพันธ์ที่ดีของอาจารย์ที่ปรึกษาและนิสิตส่งผลให้เกิดบรรยากาศที่
เหมาะสมต่อการเรียนรู้และการพัฒนางานวิจัยให้มีประสิทธิภาพ (ไพฑูรย์ สินลารัตน์, 2564) ในการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา ความสัมพันธ์ระหว่างอาจารย์ที่ปรึกษากับนิสิตเป็นสิ่งที่สำคัญมากเพราะเป็นการส่งเสริม
ความเชื่อมั่นให้กับตัวนิสิตและก่อให้เกิดความก้าวหน้าและเติบโตทางด้านวิชาการและส่วนบุคคลอีกด้วย 
(Baker & Pifer, 2016)  นอกจากนี้ Smith & Jones (2019) กล่าวว่า ความสัมพันธ์ที่มีความเคารพต่อกัน 
และเต็มไปด้วยการให้การสนับสนุนอย่างดีจากอาจารย์ที่ปรึกษาส่งผลให้นิสิตมีแรงจูงใจในการเรียนและการ
วิจัยที่มากขึ้น Mantai & Dowling (2020) พบว่า ความสัมพันธ์ในรูปแบบของการเป็นพี่เลี้ยง (Mentoring) 
มากกว่าความสัมพันธ์ในรูปแบบเฉพาะผู้ให้คำปรึกษา (Supervisor) จะช่วยให้ผู้เรียนพัฒนาทักษะการทำวจิัย
และวิชาการที่มากขึ้นซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ อัจฉรา วัฒนาณรงค์ (2563) พบว่า การสื่อสารที่ชัดเจน 
และมีประสิทธิภาพ ทำให้ผู้เรียนเกิดความรู้ความเข้าใจ รวมถึงทราบเกี่ยวกับข้อกำหนดต่าง  ๆ ได้ดีขึ้น ทำให้มี
การวางแผน และมีการดำเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ Roberts (2020) เสนอว่า  อาจารย์ที่ปรึกษาและนสิิต
ควรมีการทำความเข้าใจและมีการสร้างข้อตกลงร่วมกัน (Supervisory Agreement) เกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ 
การวางแผน เพ่ือช่วยลดปัญหาและอุปสรรค และส่งผลให้การเรียนรู้และการทำวิจัยเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
นอกจากนี้ อาจารย์ที่ปรึกษาและนิสิตควรมีการสร้างความสมดุลระหว่า งการให้อิสระและการสนับสนุนให้
เหมาะสม ซึ่งเรื่องดังกล่าวนับเป็นปัจจัยสำคัญในการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างอาจารย์และนิสิต McCallin & 
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Nayar (2019) พบว่า อาจารย์ที่ปรึกษาที่ประสิทธิภาพจะสามารถสร้างความสมดุลในการให้อิสระและการให้
การสนับสนุนอย่างเหมาะสมกับแต่ละช่วงเวลาในการเรียนการสอน และการทำวิทยานิพนธ์ 

คุณภาพการให้คำปรึกษา (Academic Advising) นับเป็นปัจจัยที่สำคัญอย่างที่ส่งผลต่อการสำเร็จ
การศึกษา โดยเฉพาะอย่างยิ่งในระดับบัณฑิตศึกษา โดยการให้คำปรึกษาจะต้องครอบคลุมในการวางแผน
การศึกษา การดำเนินการวิจัย และการสนับสนุนด้านจิตวิทยาและวิชาชีพ (ชนม์ณภัทร เจริญราช, 2561) การ
ให้คำปรึกษาที่มีคุณภาพจะช่วยให้นิสิตทราบถึงแนวทางการเรียนรู้ เป็นการส่งเสริมให้นิสิตมีความเชื่อมั่นใน
ตนเอง มีความพึงพอใจต่อการเรียนด้วย จากงานวิจัยของ ชนม์ณภัทร เจริญราช (2561) พบว่า การให้
คำปรึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา เป็นสิ่งที่สำคัญอย่างยิ่งต่อความสำเร็จการศึกษาของนักศึกษา ทั้งในด้า น
วิชาการ และด้านจิตใจ ตลอดจนด้านอาชีพ การให้คำปรึกษาที่มีคุณภาพจะทำให้นักศึกษาสามารถกำหนด
เป้าหมายที่ชัดเจน วางแผนการเรียน และสามารถแก้ไขปัญหาและอุปสรรคท่ีเจอระหว่างกระบวนการเรียนรู้อีก
ด้วย  สอดคล้องกับงานวิจัยของ O'Shea (2015) กล่าวว่า บทบาทที่ชัดเจนของอาจารย์ที่ปรึกษาก็คือการช่วย
ให้นักศึกษาสามารถที่จะปรับตัวในการเรียนรู้ที่มีความซับซ้อนและมีความเข้มข้นมากกว่าในระดับปริญญาตรี
อย่างชัดเจน อาจารย์ที่ปรึกษาที่สามารถให้คำปรึกษาที่คุณภาพจะสามารถช่วยให้นิสิตทำวิทยานิพนธ์ ตลอดจน
สามารถค้นหาแหล่งข้อมูลเพื่อพัฒนาการวิจัยได้อย่างตรงประเด็น ทำให้นักศึกษาดำเนินการศึกษาได้อย่าง
ต่อเนื่องและราบรื่น นอกจากนี้ การศึกษาของ นพพร แสงทอง และคณะ (2563) ชี้ให้เห็นว่า อาจารย์ที่ปรึกษา
ที่มีทักษะที่ดีในการให้คำปรึกษา โดยเฉพาะด้านมนุษยสัมพันธ์ จะสามารถสร้างไว้วางใจต่อนักศึกษาได้ จะส่งผล
ให้นักศึกษามีแนวโน้มที่จะประสบความสำเร็จมากกว่า และการให้คำปรึกษาที่มีความต่อเนื่อง สม่ำเสมอช่วยให้
นิสิตรู้สึกเป็นส่วนหนึ่งของชุมชนวิชาการ ซึ่งส่งผลให้ลดอัตราการลาออกอีกด้วย ทั้งนี้ O'Shea (2015) ได้
อธิบายลักษณะของการให้คำปรึกษาที่มีคุณภาพไว้ว่า การให้คำปรึกษาที่มีคุณภาพเป็นองค์ประกอบที่สำคัญที่
จะส่งเสริมให้ผู้เรียนประสบความสำเร็จการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา ซึ่งมีสภาพแวดล้อมความกดดัน สภาพ
การแข่งขัน และความคาดหวังที่สูง การให้คำปรึกษานอกจากจะให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์แล้ว ยังครอบคลุม
กระบวนการให้ความรู้ ความเข้าใจ ตลอดจนสนับสนุนในรอบด้านอีกด้วย จากทัศนะของนักวิชาการหลายท่าน 
กล่าวโดยสรุปได้ว่าการให้คำปรึกษาที่มีคุณภาพ ประกอบด้วย  

        1. การมีปฏิสัมพันธ์ที่ดี และสร้างความไว้วางใจ ลักษณะสำคัญข้อหนึ่งของอาจารย์ที่ปรึกษา คือ 
การมีปฏิสัมพันธ์ที่ดี และสามารถสร้างความไว้วางใจให้กับนักศึกษาได้ ทำให้นิสิตมีความรู้สึกปลอดภัยสามารถ
พูดคุย และแสดงความคิดเห็นได้อย่างตรงไปตรงมา ซึ่งจะส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและพัฒนา
ความสัมพันธ์ในเชิงบวกด้วย (นพพร แสงทอง และคณะ, 2563) 

        2. การให้ข้อมูลและคำแนะนำที่ถูกต้อง ชัดเจน และทันสมัย อาจารย์ที่มีคุณภาพควรมีข้อมูล
และคำแนะนำที่ถูกต้อง ชัดเจน และทันสมัย มีความรู้เกี่ยวกับหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอนในระดับ
บัณฑิตศึกษา ซึ่งจะช่วยให้นิสิตสามารถวางแผนและดำเนินการเรียนได้อย่างถูกต้อง มีคุณภาพ (ชนม์ณภัทร 
เจริญราช, 2561) 
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        3. การเอาใจใส่และเข้าใจบริบทเฉพาะของนักศึกษา นิสิตแต่ละคนมีประสบการณ์และภูหลังที่

แตกต่างกันไป อีกทั้งยังมีภาระหน้าที่ที่แตกต่างกัน เช่น ภาระครอบครัว หรือการทำงานควบคู่กับการเรียน 
อาจารย์ที่ปรึกษาที่ดีควรที่จะปรับรูปแบบการให้คำปรึกษาที่เหมาะสมกับแต่ละบุคคล (นพพร แสงทอง และ
คณะ, 2563) 

        4. การส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ และความเป็นอิสระทางวิชาการ การให้คำปรึกษที่ดีควรเป็น
การกระตุ้นโดยการตั้งคำถาม เพื่อให้นักศึกษาได้คิดวิเคราะห์ ตั้งสมมฐาน และวิพากษ์ประเด็นทางวิชาการได้ 
ซึ่งจะเป็นการส่งเสริมความเป็นอิสระทางวิชาการเป็นการสร้างความมั่นใจให้กับนักศึกษา และส่งผลให้มีการ
พัฒนางานวิจัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ (O'Shea, 2015) 

        5. การสนับสนุนอย่างต่อเนื่องและมีระบบ อาจารย์ที่ปรึกษาที่มีคุณภาพต้องมีการติดตาม
ความก้าวหน้าอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้คำแนะนำ ให้ความช่วยเหลือหากเกิดปัญหา ทั้งนี้ช่องทางการให้คำปรึกษา
ควรมีความหลากหลายและเปิดกว้าง การให้คำปรึกษาที่เป็นระบบ ชัดเจนจะช่วยให้นิสิตส ามารถเรียนและ
ดำเนินการวิจัยในเวลาที่กำหนด (ชนม์ณภัทร เจริญราช, 2561) 

สรุปได้ว่า อาจารย์ที่ปรึกษาจะต้องมีทักษะที่ครอบคลุมในหลากหลายด้านทั้งการมีปฏิสัมพันธ์ที ่ดี  
การมีข้อมูลที่ถูกต้องชัดเจน การให้คำปรึกษาจะต้องคำนึงถึงความเหมาะสมกับแต่ละบุคคล เป็นการส่งเริมให้
นักศึกษาสามารถคิดวิเคราะห์ แก้ไขปัญหาด้วยตนเอง ทั้งนี้ การให้คำปรึกษาควรมีดำเนินการอย่างเป็นระบบ
และมีความต่อเนื่อง เพ่ือที่จะส่งเสริมให้นิสิตได้พัฒนาการเรียนรู้และประสบความสำเร็จในการศึกษา 

   7. แหล่งทุนสนับสนุนการศึกษา การศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาเป็นการเรียนรู้ การทำวิจัยอย่าง
ลึกซึ้ง เพื่อเตรียมความพร้อมในการทำงานในระดับสูง อย่างไรก็ตาม ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการศึกษาในระดับนี้
อาจจะสูงเกินกว่าที่ผู้เรียนจะแบกรับได้ ดังนั้นการมีแหล่งทุนสนับสนุนจึงมีความสำคัญอย่างยิ่ง เพื่อให้ผู้ เรียน
สามารถทุ่มเทแรงกำลังกายใจในการเรียนอย่างเต็มที่ จากการศึกษาของ Ehrenberg & Mavros (2005) พบว่า 
นิสิตที่ได้รับการสนับสนุนทางการด้านการเงินอย่างเพียงพอมีอัตราสำเร็จการศึกษาที่สูงว่านิสิตที่ต้องออก
ค่าใช้จ่ายทางการศึกษาด้วยตนเอง หรือที่ต้องกู้ยืมเงิน ทั้งนี้เนื่องจากนิสิตสามารถทุ่มเทเวลาให้กับการเรียนได้
อย่างเต็มที่ และไม่ต้องมีความกังวลเรื่องค่าใช้จ่ายต่าง ๆ อีกด้วย นอกจากนี้ สุวิมล ตั้งสัจจพจน์ (2561) ยัง
พบว่า ทุนการศึกษานอกจากจะเป็นการสนับสนุนทางด้านการเงินแล้ว ยังมีส่วนที่สร้างความผูกพันและความ
รับผิดชอบให้ผู ้รับทุนสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด โดยเฉพาะอย่างยิ่งทุนที่ต้องมีการติดตาม
ความก้าวหน้าและทุนที่ต้องอยู่ในเงื่อนไขระยะเวลาที่กำหนด ทั้งนี้จากการศึกษาของนักวิชาการหลากหลาย
ทัศนะ สามารถสรุปประเภทของทุนได้ ดังนี้ 

   ประเภทของแหล่งทุนสนับสนุนที่ส่งผลต่อความสำเร็จการศึกษา 
   1. ทุนสนับสนุนจากสถาบันการศึกษา สถาบันการศึกษาส่วนใหญ่จะจัดสรรทุนให้กับผู้เรียนใน

หลากหลายประเภท เช่น 
      1.1 ทุนผู้ช่วยวิจัย (Research Assistantships) ทุนผู้ช่วยวิจัยเป็นทุนการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 

เนื่องจากผู้รับทุนจะได้ทำงานวิจัยในศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา ได้พัฒนาทักษะความรู้ มีความใกล้ชิดกับ
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อาจารย์ที่ปรึกษา ซึ่งจะส่งดีกับงานวิจัยของผู้รับทุนอีกด้วย (Gardner, 2009) สอดคล้องกับงานวิจัยของ 
Ampaw & Jaeger (2012) พบว่า นิสิตที่ได้รับทุนผู้ช่วยวิจัยมีอัตราการสำเร็จการศึกษาที่สูงกว่าการรับทุน
ประเภทอื่น เนื่องจากได้รับความรู้และการพัฒนาทักษะทางการวิจัย และสามารถนำความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้
กับงานวิจัยของตนเอง นอกจากนี้ ธีระศักดิ์ อุ่นอารมย์เลิศ (2559) ยังชี้ให้เห็นว่าอัตราการสำเร็จการศึกษา 
ในระดับปริญญาเอกของไทย การได้รับตำแหน่งผู้ช่วยวิจัยมีผลเชิงบวกต่อการสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่
กำหนด และยังส่งผลให้มีการทำวิจัยที่มีคุณภาพอีกด้วย 

      1.2 ทุนผู้ช่วยสอน (Teaching Assistantships) ทุนสนับสนุนผู้ช่วยสอนเป็นการสร้างประสบการณ์
และเพิ่มทักษะทางวิชาการให้กับผู้รับทุน แต่อาจจะส่งผลต่อระยะเวลาในการสำเร็จการศึกษา จากการศึกษา
ของ Bettinger, Long & Taylor (2016) พบว่า นิสิตที่ได้รับทุนผู้ช่วยสอนมีแนวโน้มจะใช้เวลาในการสำเร็จ
การศึกษาที่นานกว่า เนื่องจากต้องแบ่งเวลาสำหรับเตรียมการสอน การตรวจงาน อย่างไรก็ตาม นิสิตเหล่านี้ก็
ได้ประโยชน์จากทักษะการสอนซึ่งสามารถนำไปใช้ในการทำงานในอนาคต นอกจากนี้ พิมพ์พร ศรีสกาวกุล 
(2557) พบว่า ในบริบทของไทยทุนผู้ช่วยสอนช่วยในการพัฒนาทักษะการของของนิสิต แต่ก็มีผลกระทบต่อใน
ด้านเวลาที่ต้องทุ่มเทให้กับการสอน 

      1.3 ทุนการศึกษาแบบให้เปล่า (Fellowships/Scholarships) ทุนการศึกษาแบบให้เปล่าเป็นทุน
ที่ครอบคลุมค่าใช้จ่ายในส่วนของค่าธรรมเนียมการศึกษา และค่าครองชีพ และยังเป็นทุนการศึกษาที่ทำให้ผู้
ได้รับทุนมีโอกาสสำเร็จการศึกษามากที่สุด เพราะเป็นทุนที่ไม่ผูกพันทำให้ผู้รับทุนสามรถทุ่มเทเวลาให้กับการ
เรียนและการทำวิจัยได้อย่างเต็มที่ (วิไลลักษณ์ สุวจิตตานนท์, 2560) สอดคล้องกับงานวิจัยของ Kim & Otts 
(2010) พบว่า นิสิตที่ได้รับทุนการศึกษาแบบให้เปล่ามีอัตราการสำเร็จการศึกษาที่สูงสุด อีกท้ังยังทำการวิจัยที่มี
คุณภาพอีกด้วย 

   2. ทุนจากหน่วยงานภาครัฐและองค์กรวิจัยแห่งชาติ 
      2.1 ทุนจากสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) สำนักงานคณะกรรมการการ

อุดมศึกษา (สกอ.) เป็นหน่วยงานสำคัญที่จัดสรรทุนการศึกษาและทุนการวิจัยให้กับผู้เรียนในไทย โดยงานวิจัย
ของสุวิมล ว่องวาณิช (2561) พบว่า นิสิตที่ได้รับทุนจากสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.)  
มีแนวโน้มที่จะสำเร็จการศึกษาสูง เนื่องจากการรับทุนจะมีสัญญาที่ชัดเจน และมีการติดตาม ประเมินผลการรับ
ทุนอย่างเป็นระบบ 

     2.2 ทุนจากสำนักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) ทุนวิจัยจากสำนักงานกองทุนสนับสนุน
การวิจัย (สกว.)  มีบทบาทสำคัญในการจัดสรรทุนต่าง ๆ ให้กับผู้เรียน ทั้งนี้จากการศึกษาของ สุวิมล ตั้ง
ประเสริฐ (2562) พบว่า นิสิตที่ได้รับทุนสำนักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) มีแนวโน้มที่จะทำการวิจัยที่
มีคุณภาพและมีโอกาสในการตีพิมพ์ผลงานระดับนานาชาติมากกว่า เนื่องจากได้รับการสนับสนุนทุนวิจัยและ
การพัฒนาทักษะด้านวิชาการ 

     2.3 ทุนพัฒนาบุคลากรภาครัฐ หน่วยงานภาครัฐมีการจัดสรรทุนสนับสนุนการศึกษาในระดับ
บัณฑิตศึกษา งานวิจัยของเฉลิมพล แจ่มจันทร์ (2558) พบว่า ผู้รับทุนจากต้นสังกัดมีอัตราการสำเร็จการศึกษา
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สูง และมีแรงจูงใจในการศึกษาเนื่องจากมีตำแหน่งงานรองรับหลังจากสำเร็จการศึกษา ทั้งนี้ ผู้รับทุนนี้จะมีการ
ติดตามความก้าวหน้า และการประเมินผลอย่างเป็นระบบจากต้นสังกัด 

   3. ทุนจากภาคเอกชนและมูลนิธิ 
      3.1 ทุนจากมูลนิธิเพื่อการศึกษา ประเทศไทยมีทุนจากภาคเอกชนและมูลนิธิอยู่หลายแห่ง เช่น 

มูลนิธิสยามกัมมาจล มูลนิธิอานันทมหิดล และมูลนิธิเพ่ือการศึกษาต่าง ๆ ที่ได้จัดสรรทุนการศึกษาให้กับผู้เรียน
ในระดับบัณฑิตศึกษา การศึกษาของ Maton, Hrabowski & Schmitt (2000) พบว่า โปรแกรม Meyerhoff 
Scholars ที่มหาวิทยาลัย Maryland, Baltimore County (UMBC) เป็นโปรแกรมที่มอบทุนการศึกษาและมี
การให้คำปรึกษาท่ีเข้มข้น ทำให้ผู้รับทุนมีอัตราการสำเร็จการศึกษาสูง 

      3.2 ทุนจากภาคอุตสาหกรรมและองค์กรธุรกิจ ทุนจากภาคอุตสาหกรรมและองค์กรธุรกิจ  
เป็นทุนของเอกชนซึ่งมุ่งเน้นการวิจัยทางด้านธุรกิจ ประภาส พาวินันท์ (2560) พบว่า นิสิตที่ได้รับทุนจาก
ภาคอุตสาหกรรมและองค์กรธุรกิจมีแนวโน้มที ่จะสำเร็จการศึกษาและได้ทำงานหลังสำเร็จการศึกษาสูง 
เนื่องจากได้รับการพัฒนาทักษะที่ตรงกับความต้องการของภาคอุตสาหกรรมและองค์กรธุรกิจ 

   4. ทุนนานาชาติ 
      4.1 ทุนจากองค์กรระหว่างประเทศ ทุนการศึกษาจากองค์กรระหว่างประเทศ เช่น Fulbright, 

DAAD, และ Japan Foundation เป็นทุนที่สนับสนุนให้ผู้รับทุนได้มีโอกาสไปศึกษาต่อที่ต่างประเทศ จาก
การศึกษาของ Nunn (2019) พบว่า นิสิตที่ได้รับทุนนี้มีโอกาสที่จะสำเร็จการศึกษา และได้รับการยอมรับใน
ระดับนานานาชาติ เนื่องจากการรับทุนมีการคัดเลือกอย่างและมีการสนับสนุนทักษะทางวิชาการอย่างเข้มข้น 

      4.2 ทุนความร่วมมือระหว่างสถาบัน ทุนที่เกิดจากความร่วมมือระหว่างสถานบันการศึกษาใน
ประเทศและต่างประเทศ เช่น ทุนโครงการปริญญาเอกร่วม (Joint Doctoral Program) ทุนสำหรับแลกเปลี่ยน
นักวิจัย และทุนสำหรับการร่วมวิจัย กนกวรรณ ศรีวาลัย (2563) ศึกษาพบว่า นิสิตที่ได้รับทุนประเภทนี้มีโอกาส
ในการพัฒนาทักษะด้านวิชาการ การวิจัย ที่ได้รับการยอมรับระดับนานาชาติ ซึ่งการวิจัยนี้เป็นผลงานที่มี
คุณภาพสูง 
 กล่าวโดยสรุปได้ว่า การศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษามีค่าใช้จ่ายที่สูง ทั้งในด้านค่าเล่าเรียน ค่าอุปกรณ์
การเรียน รวมถึงค่าครองชีพระหว่างเรียน การที่ผู้เรียนได้รับทุนการศึกษาจึงมีบทบาทสำคัญในการลดภาระทาง
การเงินของผู้เรียน ทำให้ผู้เรียนสามารถทุ่มเทแรงกาย แรงใจ ในการเรียนได้อย่างเต็มที่  อย่างไรก็ตาม การ
เข้าถึงแหล่งทุนได้อย่างทั่วถึง การประชาสัมพันธ์ที่ดี ย่อมส่งผลให้ผู้เรียนได้รับประโยชน์อย่างสูงสุด 
 จากการศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที ่เกี ่ยวข้องที ่เกี ่ยวข้องกับปัจจัยที ่ส่งผลต่อ
ความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาของนักวิชาการทั้งไทยและต่างประเทศ สามารถ
สังเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ดังแสดงการ
สังเคราะห์ในตาราง 1 
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ตาราง 1 แสดงการสังเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ 
           บัณฑิตศึกษา 
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คุณลักษณะของนิสิต   /  / / / / / / / *8 
ลักษณะการทำงาน /         / 2 
การเงินและอาชีพ          / 1 
ปัจจัยในกลุ่มข้อมูลการศึกษา /          1 
ปัจจัยในกลุ่มข้อมูลการศึกษาปจัจุบัน  /          1 
รูปแบบการศึกษาในปัจจุบัน (ภาคปกติ-พิเศษ คณะ) /          1 
ลักษณะการศึกษา (หนว่ยกิตที่ลงทะเบียน,เกรดเฉลี่ยสะสม) /          1 
ประเภทวิทยานิพนธ ์  /         1 
ทุนที่ใช้ในการทำวิทยานิพนธ ์  /         1 
การบริการของมหาวิทยาลยั (แหล่งค้นคว้า)  / / / / / / /   *7 
อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ  / / / / / / / / / *9 
ประสบการณ์ชีวิต  /         1 
บริหารจัดการตนเอง   /        1 
แหล่งความรู้ด้านวิชาการ   /        1 
กระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ    /   /   / *3 
ความรู้ในการวจิัย        /   1 
การบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน     /  / / / / / *6 
กฎระเบียบในการทำวิทยานิพนธ์     /   /   2 
ครอบครัว     /      1 

 
      จากการสังเคราะห์ปัจจัยที ่ส ่งผลต่อความสำเร ็จในการสำเร ็จการศึกษาของนิส ิตระดับ

บัณฑิตศึกษา จากนักวิจัย จำนวน 10 ท่าน ดังตาราง 1 แสดงออกมาในรูปแบบความถี ่ (Theoretical 
Framework) โดยใช้ความถี่ตั้งแต่ 3 ขึ้นไป ผู้วิจัยใช้เกณฑ์ในการคัดเลือกปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการ
สำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา สรุปได้ 5 ปัจจัย เพื่อนำไปวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จ
ในการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  ประกอบด้วย 1. คุณลักษณะ
ของนิสิต 2. การบริการของมหาวิทยาลัย 3. อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 4. กระบวนการทำ
วิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 5. การบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
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งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

เพื่อให้การวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา มีความรอบด้านและอิงกับหลักฐานเชิงประจักษ์ การทบทวนงานวิจัย  
ที่เกี่ยวข้องทั้งในและต่างประเทศจึงเป็นสิ่งสำคัญอย่างยิ่ง งานวิจัยเหล่านี้จะช่วยให้เห็นภาพรวมของปัจจัยที่
ส่งผลต่อการสำเร็จการศึกษา ปัญหาและอุปสรรคที่นิสิตเผชิญ รวมถึงแนวทางแก้ไขท่ีได้มีการศึกษาไว้ 

งานวิจัยในประเทศไทยได้ศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อการสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในหลากหลาย
บริบทและสาขาวิชา โดยมีประเด็นสำคัญที่น่าสนใจดังนี้ 

โกวิทย์ ประดิษฐ์ผล (2560) ได้ศึกษาเรื่อง การศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อการสำเร็จการศึกษาตามเกณฑ์
การศึกษาของนักศึกษาระดับปริญญาโท ด้วยเทคนิคเหมืองข้อมูล กรณีศึกษา สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร
ศาสตร์ จากการศึกษาพบว่า ประเภทงานวิจัย เกรดเฉลี่ย และหน่วยกิตที่ลงทะเบียนในแต่ละภาคการศึกษามี
ความสำคัญอันดับต้น ๆ ที่ส่งผลทำให้นักศึกษาสำเร็จการศึกษาตามเกณฑ์การศึกษา โดยพบว่า เพศหญิงมีอัตรา
การสำเร็จการศึกษาตามเกณฑ์สูงกว่าเพศชาย มีเพียงกลุ่มเดียวที่เพศชายสำเร็จการศึกษาตามเกณฑ์สูงกว่าเพศ
หญิง ในส่วนปัจจัยที่เกี่ยวกับการทำงานทุกตัวมีอิทธิพลต่อการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษาภาคปกติ และ
พบว่า นักศึกษาที่ทำงานอยู่มีอัตราการสำเร็จการศึกษาสูงกว่านักศึกษาที่ไม่ ได้ทำงาน และนักศึกษาที่ทำงาน
ส่วนตัว 

บุษบา สุธีธร (2561) ได้ศึกษาเรื ่อง การศึกษาแบบแผนการออกกลางคัน แบบแผนการสำเร็จ  
การศ ึกษาและป ัจจ ัยท ี ่ม ีผลต ่อการออกกลางค ันของน ักศ ึกษาหล ักส ูตรน ิ เทศศาสตรมหาบ ัณฑิต 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช จากการศึกษาพบว่า 1. โอกาสความน่าจะเป็นของการออกกลางคันจะเกิดขึ้น
สูงสุดในช่วงเวลาหลังภาคการศึกษาแรกประมาณ ร้อยละ 22.22 สำหรับแบบแผนการสำเร็จการศึกษามีโอกาส
ความน่าจะเป็นเกิดข้ึนสูงของช่วงเวลา คือ ช่วงปลายภาคการศึกษาท่ี 2 และปลายภาคการศึกษาท่ี 6 2. เหตุผล
สำคัญที่ทำให้นักศึกษาสมัครเข้าศึกษากับมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช คือ การไม่ต้องเข้าชั้นเรียนทำให้
สามารถทำงานได้ มีความเชื่อมั่นในคุณภาพของมหาวิทยาลัย และต้องการนำปริญญาที่จะได้รับไปใช้เพ่ือ
ประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ ปัจจัยที่มีผลต่อความสำเร็จในการศึกษา ได้แก่ การได้รับการสนับสนุนจาก
ครอบครัวและที่ทำงาน ความสามารถในด้านการบริหารจัดการด้านเวลา ความรับผิดชอบความพยายาม และ  
ความมีวินัยในตนเอง 3. ปัจจัยที่มีผลต่อการออกกลางคันของนักศึกษาในหลักสูตรนิเทศศาสตรมหาบัณฑิต 
ได้แก่ 1. การไม่มีพื ้นฐานสำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีในหลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิตมาก่อน  
2. การไม่ได้รับการสนับสนุนจากครอบครัว 3. ไม่สามารถเรียนรู้ด้วยตนเองได้ ท้อแท้และคิดว่าการเรียนด้วยวิธี
ของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชไม่เหมาะสมกับตนเอง นอกจากนั้นยังไม่สะดวกในการเดินทางมาสัมมนา 
ณ ที่ทำการมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 4. แนวทางการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรนิเทศศาสตรมหา
บัณฑิตให้สามารถสำเร็จการศึกษาได้ภายในเวลา 2 ปีตามหลักสูตร ได้แก่ (1) การสร้างระบบอาจารย์ที่ปรึกษา
ผ่านระบบเครือข่ายสังคมออนไลน์ (2) พัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวกในการศึกษาด้านสถานที่และอุปกรณ์ที่
ทันสมัย ณ ที ่ทำการมหาวิทยาลัย (3) การออกแบบกิจกรรมการศึกษาโดยพิจารณาความแตกต่างเป็น
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รายบุคคล (4) ควรจัดให้มีการให้คำปรึกษาทางวิชาการสำหรับนักศึกษาที่มีปัญหาด้านการเรียนและต้องการ
คำแนะนำในรายวิชาที ่ไม่สามารถทำความเข้าใจได้ด้วยตนเอง (5) ในช่วงของการทำวิทยานิพนธ์ควรมี
กำหนดการท่ีชัดเจนให้นักศึกษามาพบอาจารย์ที่ปรึกษาตามกำหนดเวลา 
 บุญศรี พรหมมาพันธุ์ (2562) ได้ศึกษาเรื่อง ตัวชี้วัดการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษาระดับปริญญาโท 
แขนงวิชาการวัดแลประเมินผล การศึกษาสาขาวิชาศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  
จากการศึกษาพบว่า 1. ตัวชี้วัดการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษาระดับปริญญาโท แขนงวิชาการวัดและประเมินผล
การศึกษา สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ประกอบด้วย 5 ด้าน จำนวน 25 ตัวชี้วัด 
ได้แก่ ด้านที่ 1 ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลการศึกษา มี 6 ตัวชี้วัด ด้านที่ 2 ความสามารถ
ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ มี 5 ตัวชี้วัด ด้านที่ 3 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข มี 5 ตัวชี้วัด ด้านที่ 4 การ
พัฒนาตนเอง มี 4 ตัวชี้วัด และด้านที่ 5 การติดต่อสื่อสารกับอาจารย์ มี 5 ตัวชี้วัด และ 2) ตัวชี้วัดการสำเร็จ
การศึกษาของนักศึกษาระดับปริญญาโท มีความถูกต้อง ความเป็นประโยชน์ ความเหมาะสม และความเป็นไปได้ 
ในภาพรวมมีคุณภาพอยู่ในระดับมากทุกด้าน 
 สุวัฒนา ศรีขวัญ (2560) ได้ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อการสำเร็จการศึกษาล่าช้าของนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี จาการศึกษาพบว่า ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยการสำเร็จ
การศึกษาล่าช้าของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาฯ ผลการประเมินความคิดเห็นในภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง หาก
พิจารณาเป็นรายด้านพบว่า อยู่ในระดับปานกลาง 4 ด้าน โดยเรียงลำดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย ได้แก ่ด้านความรู้
ในการวิจัย ด้านการบริการแหล่งค้นคว้าทางวิชาการ ด้านคุณลักษณะส่วนบุคคล และด้านขั้นตอน ระเบียบ ข้อบังคับ 
และแนวปฏิบัติอยู่ในระดับน้อย 2 ด้าน โดยเรียงลำดับจากค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย ได้แก่ ด้านการบริหารจัดการ 
ของหลักสูตร และด้านอาจารย์ที่ปรึกษาการทำวิจัยตามลำดับ ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยการ
สำเร็จการศึกษาล่าช้าของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาฯ จำแนกตามลักษณะส่วนบุคคล พบว่า เพศ อายุ สถานภาพ
สมรส สถานภาพการทำงาน ประสบการณ์ทำวิจัยก่อนเข้าเรียน ที่พักอาศัย และสาขาวิชาที่ศึกษาที่แตกต่างกันมีความ
คิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยการสำเร็จการศึกษาล่าช้าไม่แตกต่างกัน และพบว่า ลักษณะส่วนบุคคลเกี่ยวกับประสบการณ์
การทำวิจัยก่อนเข้าเรียนกับปัจจัยการสำเร็จการศึกษาล่าช้าด้านการบริหารจัดการของหลักสูตรมีความแตกต่างกัน
อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ข้อเสนอแนะพบว่า นักศึกษามีความมุ่งมั่นและรับผิดชอบต่องานที่ได้รับ
มอบหมาย แต่นักศึกษาขาดความต่อเนื่องในการทำวิจัย ขาดวิจัย ขาดการกระตือรือร้น และขาดความรู้เรื่องสถิตทิำ
ให้ทำงานบกพร่อง และแหล่งค้นคว้าทางวิชาการมีน้อยมาก 
 ญานิศา ทิพวะลี (2565) ได้ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อระยะเวลาการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อระยะเวลาการสำเร็จการศึกษา ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 

มหาวิทยาลัยพะเยา โดยรวมอยู่ในระดับมาก (X̅ =3.82, SD=0.83) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านอาจารย์ที่

ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ อยู่ในระดับสูงสุด (X̅ =4.61, SD=0.56) รองลงมา คือ ด้านคุณลักษณะส่วนตัว

ของนิสิต (X̅ =4.13, SD=0.83) เท่ากันกับ ด้านการบริการแหล่งค้นคว้าทางวิชาการ (X̅ =3.89, SD=0.95) และด้าน

ต่ำสุดคือ ด้านกฎระเบียบในการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ (X̅ =3.11, SD=0.76) เท่ากันกับ ด้านครอบครัว 
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(X̅ =3.34, SD=0.95) ข้อเสนอแนะ พบว่า นิสิต ไม่มีการบริหารเวลาในการทำวิจัยได้อย่างเหมาะสม และขาดความ
รับผิดชอบต่อการเรียนและ/หรือต่อการวิจัย และด้านครอบครัว ภาระหน้าที่และความรับผิดชอบต่อครอบครัว 
ความสัมพันธ์ของบุคคลภายในครอบครัว ส่งผลต่อการสำเร็จการศึกษาของนิสิต 
 อมรรักษ์ ทศพิมพ์ (2558) ได้ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อระยะเวลาของการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา พบว่า 1. ปัจจัยที่ส่งผลต่อระยะเวลาของการสำเร็จการศึกษาของ
นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา อันดับหนึ่ง คือ ปัจจัยด้านอาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์ (X̅ = 4.43, SD = 0.67) รองลงมา คือ ปัจจัยด้านการบริหารจัดการหลักสูตร (X̅ = 4.36, SD = 0.46) 

ปัจจัยด้านการบริการแหล่งค้นคว้าทางวิชาการ (X̅ = 4.33, SD = 0.57) ปัจจัยด้านคุณลักษณะของนิสิต (X̅ = 4.16, 

SD = 0.53) ปัจจัยด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์ (X̅ = 4.11, SD = 0.52) 2. สมการทำนายปัจจัยที่ส่งผลต่อ
ระยะเวลาของการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ได้ดังนี้ 
ระยะเวลาของการสำเร็จการศึกษา = 2.017 + 0.347 Manage + 0.107 Advice – 0.007 Trait – 0.155 Process – 
0.162 Service 
 คงคม สืบสิทธิ์ (2560) ได้ทำการศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎสุรินทร์ พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎสุรินทร์ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้าน
พบว่า ด้านที่ส่งผลต่อการสำเร็จการศึกษามากที่สุด ได้แก่ ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระ ด้านที่
ส่งผลต่อการสำเร็จการศึกษาน้อยที่สุด ได้แก่ ด้านนักศึกษา ส่วนแนวทางการสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาตาม
เกณฑ์ท่ีกำหนด พบว่า 1) ด้านนักศึกษา ควรมีแนวทางในการบริหารจัดการเวลาในการทำวิทยานิพนธ์ที่มีความชัดเจน 
มีการวางแผนการนัดหมายในการที่จะเข้าพบอาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือดำเนินการทำวิทยานิพนธ์เป็นไปตามแผนที่วางไว้ 
และนักศึกษาต้องทำความเข้าใจ มีความรับผิดชอบ และแบ่งเวลาให้กับการเรียนเพื่อให้สำเร็จการศึกษาตามเกณฑ์ที่
กำหนด 2) ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระ ควรมีการกำหนดแผนการทำวิทยานิพนธ์ระหว่าง
อาจารย์ที ่ปรึกษากับนักศึกษา การกำหนดตารางในการนัดพบกับนักศึกษาให้ชัดเจน สร้างภาพลักษณ์และ
ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างอาจารย์กับนักศึกษา และวางแผน/ตรวจสอบ ภาระงานของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ให้
เหมาะสม เพื่อจัดเวลาให้คำปรึกษากับนักศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 3) ด้านการบริหารจัดการหลักสูตร ควรมีการ
เสริมความรู้เรื่องการเขียนงานวิจัย ขั้นตอนการวิจัย และแนวทางหรือระเบียบ ข้อบังคับ ในการทำวิทยานิพนธ์ใหก้ับ
นักศึกษา สร้างวัฒนธรรมอันดีจากพี่สู ่น้อง เพื่อให้รุ ่นพี่มาให้คำแนะนำแก่รุ ่นน้องในการทำวิทยานิพนธ์ และ
คณะกรรมการหลักสูตรควรวมีการศึกษาปัญหาที่เกิดขึ้นอย่างจริงจัง และจัดทำแนวปฏิบัติที่ชัดเจนให้กับนักศึกษา
และอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพ่ือที่จะทำให้การดำเนินการเป็นไปในทิศทางเดียวกันและสอดคล้องกับสภาพ
นักศึกษา สามารถที่จะแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้อย่างเหมาะสม 
 วาสนา วงศ์ชนะ (2559) ได้ศึกษาเรื่อง สาเหตุและแนวทางการแก้ไขการสำเร็จการศึกษาเกินกว่าระยะเวลาที่
กำหนดของมหาบัณฑิต: กรณีศึกษาหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพัฒนามนุษย์และสังคม คณะศิลป
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ พบว่า สาเหตุที่ส่งผลต่อการสำเร็จการศึกษาเกินกว่าระยะเวลา คือ 1) ด้าน
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สภาวะแวดล้อม มีสิ่งอำนวยความสะดวกไม่เพียงพอ 2) ด้านปัจจัยเบื้องต้น มี 2 สาเหตุ ได้แก่ ตัวนักศึกษาที่ทำงาน
แล้วระหว่างเรียน ปัญหาด้านการเงิน และความไม่พร้อมของอาจารย์ที่ปรึกษาในหลาย ๆ ด้าน 3) ด้านกระบวนการ 
คือ กระบวนการทำวิทยานิพนธ์ไม่ชัดเจนและการจัดการเรียนการสอนไม่เข้มข้น 4) ด้านผลผลิต ซึ่งผลกระทบต่อ
ระยะเวลาการสำเร็จการศึกษา (Retention Time) ไม่เป็นไปตามระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนดไว้ สำหรับแนวทางใน
การแก้ไขปัญหาการสำเร็จการศึกษาเกินกว่าระยะเวลาที่กำหนดไว้ ได้แก่ 1) หลักสูตรควรกำหนดระยะเวลาในขั้นตอน
ต่าง ๆ ให้ชัดเจน 2) หลักสูตรควรมีกระบวนการติดตามนักศึกษาโดยจัดโครงการติดตามความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์/
สารนิพนธ์อย่างจริงจัง 3) หลักสูตรและอาจารย์ที่ปรึกษาควรประชาสัมพันธ์แหล่งทุนที่เกี่ยวข้องกับวิทยานิพนธ์/สาร
นิพนธ์ให้นักศึกษาทราบ 4) หลักสูตรควรจัดโครงการปฐมนิเทศอาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อให้เข้าใจบทบาทหน้าที่ควาวม
รับผิดชอบ 5) หลักสูตรควรจัดให้มึการเรียนการสอนในรายวิชาวิจัยเพิ่มขึ้นรวมทั้งการฝึกปฏิบัติด้วย 6) ควรเพิ่มส่ง
อำนวยความสะดวกภายในคณะศิลปศาสตร์ 
 สุพรรณิการ์ บุตรวงษ์ (2565) ได้ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการทำวิทยานิพนธ์ของนิสิต
ระดับบัณฑิตศึกษา คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม พบว่า 1. ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการทำ

วิทยานิพนธ์ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา คณะวิทยาศาสตร์มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด (X̅  = 

4.67) คือ ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ส่วนด้านการบริหารจัดการตนเองของนิสิต (X̅  = 4.28) ด้านความรู้ทาง

วิชาการของนิสิต (X̅  = 4.10) ด้านการบริหารของมาหวิทยาลัย (X̅  = 4.00) โดยรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากทุกข้อ 
2. เปรียบเทียบปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการทำวิทยานิพนธ์ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ได้แก่ จำแนกตามเพศ 
อายุ หลักสูตรการศึกษา การประกอบอาชีพ และประเภทของการทำวิจัย เมื่อเปรียบเทียบความแตกต่าง พบว่า ปัจจัย
ที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการำวิทยานิพนธ์ จำแนกตามเพศ อายุ หลักสูตรการศึกษา การประกอบอาชีพ และประเภท
ของการทำวิจัย ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ส่วนการจำแนกการประกอบอาชีพ พบว่า มี
ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการทำวิทยานิพนธ์แตกต่างกัน ในด้านการบริหารของมหาวิทยาลัย อย่างมีนัยสำคัญ
ทางสถิติที ่ระดับ 0.05 ส่วนปัจจัยด้านความรู้ทางวิชาการของนิสิต ด้านการบริหารจัดการตนเองของนิสิต ด้าน
อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ไม่พบว่าความแตกต่างอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 3. ความคิดเห็นเกี่ยวกับ
ปัญหาและข้อเสนอแนะที่จะประสบความสำเร็จในการทำวิทยานิพนธ์ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา คณะวิทยาศาสาตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 3.1 ปัญหาหาในการทำวิทยานิพนธ์ มากที่สุด 3 อันดับ คือ 1) นิสิตทำงานประจำ  
จึงบริหารเวลาในการทำวิทยานิพนธ์ไม่ได้ และค่อนข้างลำบากในการเดินทางมาพบอาจารย์ที่ปรึกษา 2) เครื่องมือ
อุปกรณ์ต่าง ๆ ที่ใช้ในการทดลองไม่เพียงพอ ไม่ทันสมัยและชำรุด 3) ระบบ Integrated Thesis & Research 
Management System (iThesis) ไม่เสถียร 3.2 ข้อเสนอแนะที่มีส่วนช่วยให้การทำวิทยานิพนธ์สำเร็จมากที่สุด 3 
อันดับ คือ 1) นิสิตวางแผนและบริหารจัดการเวลาให้ได้ตามที่วางไว้ 2) ต้องมีความขยัน มุ่งมั่น อดทน ตรงต่อเวลา 
และมีความรับผิดชอบต่องานวิทยานิพนธ์ของตัวเงอ 3) เครื่องมือที่ใช้ในการทำวิจัย ทุนสนับสนุนการวิจัยของนิสิต 
และการส่งเสริมทักษะในด้านต่าง ๆ ที่ช่วยนิสิตในการจัดทำวิทยานิพนธ์ได้สำเร็จตามระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด 
 นิภา ภิญโญเสริมรัตน์ และคณะ (2567) ได้ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อระยะเวลาการสำเร็จการศึกษาของ
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (ปริญญาโท) คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล พบว่า ปัจจัย



37 

 
ที่ส่งผลต่อระยะเวลาของการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (ปริญญาโท) เป็นปัจจัยที่เป็นปัญหาใน
ระดับมาก ทั้ง 5 ด้าน โดยเรียงตามลำดับมากที่สุดไปถึงน้อยที่สุด ได้แก่ ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/สารนิพนธ์

และความสะดวกในการติดต่อหรือช่องทางการติดต่ออาจารย์ที่ปรึกษา (X̅ = 4.49) รองลงมาด้านนักศึกษา (X̅ = 4.45) 

ด้านการดำเนินการทำวิทยานิพนธ์/สารนิพนธ์และการเผยแพร่ผลงานของนักศึกษา (X̅ = 4.36) ด้านการบริหาร

จัดการหลักสูตร (X̅ = 4.26) และด้านการบริการแหล่งค้นคว้าทางวิชาการ (X̅ = 4.16) ผลการวิเคราะห์
ความสัมพันธ์ระหว่างนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาตามแผนการศึกษาและเกินแผนการศึกษา 
พบว่า ปัจจัยที่มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยทางสถิติระดับ 0.05 ประกอบด้วย 1) ประสบการณ์ในการทำวิจัยก่อน 
เข้าศึกษาระดับปริญญาโท 2) ด้านการบริการแหล่งค้นคว้าทางวิชาการ 3) ด้านการทำวิทยานพินธ์/สารนิพนธ์และ
การเผยแพร่ผลงานของนักศึกษา 
 ปุณณิฐฐา มาเชค (2565) ได้ศึกษาเรื่อง โมเดลเชิงสาหตุที่ส่งผลต่อการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ
ปริญญาเอก สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา พบว่า 1. โมเดลเชิงสาเหตุที่ส่งผล
ต่อการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับปริญญาเอก สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย
บูรพา ตัวแปรที่มีขนาดอิทธิพลอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ได้แก่ คุณลักษณะของนิสิต และบทบาทของ
อาจารย์ที่ปรึกษาดุษฏีนิพนธ์ ส่วนแหล่งอำนวยความสะดวกและการศึกษาค้นคว้า และการบริหารจัดการหลักสูตร
และการจัดการเรียนการสอน ไม่มีนัยสำคัญทางสถิติ 2. การวิเคราะห์ความสอดคล้องของโมเดลเชิงสาเหตุที่ส่งผลต่อ
การสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยบูรพา พบว่า โมเดลเชิง
สาเหตุและผลของการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับปริญญาเอก สอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ โดยมีค่าไค-สแควร์ 
= 122.153 องศาอิสระ = 101 ที่ระดับความน่าจะเป็น = 0.075 ค่า CFI = 0.978 ค่า TLI = 0.971 และค่า RME = 
0.026 
 ณัฐวัฒน์ โรจนวุฒิธรรม (2564) ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษาระดับ
ศึกษา จากการศึกษาพบว่า ผลการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยในการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาทั้ง 5 ปัจจัย ในภาพรวมบัณฑิตมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า  
ทุกด้านบัณฑิตมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก สำหรับผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลให้
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาของหลักสูตรกับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่
สำเร็จการศึกษาล่าช้า ในภาพรวม พบว่า ความคิดเห็นของบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษตามระยะเวลาของหลักสูตร
กับบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษาที่สำเร็จการศึกษาล่าช้ากว่าแผนไม่ต่างกัน แต่เมื่อแยกพิจารณารายด้านพบว่า   
มีด้านที่บัณฑิตมีความคิดเห็นแตกต่างกันอยู่ด้านเดียว คือ คุณลักษณะอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ โดย
บัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาของหลักสูตร มีระดับความคิดเห็นสูงกว่าบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษา
ล่าช้ากว่าแผน 
 สุพิชญ์กฤตา พักโพธิ์เย็น (2560) ได้ศึกษาเรื่อง การศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา
ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ ผลการวิจัยพบว่า 
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ ส่วนใหญ่มีผลการเรียน 
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(Grade Point Average; GPA) 3.51-4.00 จำนวน 39 คน คิดเป็นร้อยละ 81.25 และมีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 3.61 2. 
ปัจจัยด้านลักษณะส่วนบุคคล ปัจจัยด้านการจัดการศึกษา และปัจจัยด้านครอบครัวและเพื่อนของนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (Mean = 4.36, S.D. = 0.77) 3. ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ทาง
การศึกษาอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 มี 2 ปัจจัย ได้แก่ เจตคติและแรงจูงใจต่อการเรีนของนักศึกษา และ
การสนับสนุนและสภาพแวดล้อมของมหาวิทยาลัย โดยปัจจัยทั้งสองร่วมกันพยากรณ์ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของ
นักศึกษา ได้ร้อยละ 23.6 
 นิชนันท์ เบ็ญญามา (2561) ศึกษาเรื่อง ปัจจัยพยากรณ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ : กรณีเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ถดถอยโลจิสติกกับ
การวิเคราะห์จำแนก ผลจากการวิจัยพบว่า ชุดตัวแปรดังกล่าวส่งผลต่อการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษาทั้งวิธีการวิเคราะห์ถดถอยโลจิสติกและการวิเคราะห์จำแนก และการจำแนกลุ่มโดยววิธีวิเคราะห์
ถดถอยโลจิสติกสามารถจำแนกกลุ่มบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษา ได้ถูกต้องร้อยละ 55 สรุปได้ว่าวิธีวิเคราะห์จำแนกมีผล
จำแนกลุ่มแตกตางจากวิธีวิเคราะห์ถดถอยโลจิสติก 

ทัศน์ศิรินทร์ สว่างบุญ และรัชนีวรรณ ตั ้งภักดี (2561) ปัจจัยที ่ส่งผลต่อความสำเร็จในการทำ
วิทยานิพนธ์ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ผลการวิจัยพบว่า ระดับ
ความสำเร็จในการทำวิทยานิพนธ์ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา พบว่า ในภาพรวมมีความสำเร็จอยู่ในระดับปานกลาง 

(X̅= 3.36, S.D.= .54) โดยที่นิสิตปริญญาเอกมีความสำเร็จในการทำวิทยานิพนธ์ในระดับสูง (X̅ = 3.58, S.D.= .31) 

ส่วนนิสิตปริญญาโทมีความสำเร็จในการทำวิทยานิพนธ์ในระดับปานกลาง ( X̅= 3.31, S.D.= .58) ปัจจัยที ่มี
ความสัมพันธ์กับความสำเร็จในการทำวิทยานิพนธ์อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เรียงตามลำดับมากไปน้อย 
ได้แก่ คุณลักษณะของนิสิต รองลงมา คือ ความรู้และทักษะการทำวิจัยของนิสิต และ อาจารย์ที่ปรึกษา ซึ่งทั้ง 3 
ปัจจัย มีความสัมพันธ์กับความสำเร็จในการทำวิทยานิพนธ์ ในระดับต่ำ (r = 0.297, 0.254 และ 0.243 ตามลำดับ) 
ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการทำวิทยานิพนธ์ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา พบว่า คุณลักษณะของนิสิตส่งผลต่อ
ความสำเร็จในการทำวิทยานิพนธ์ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งสามารถสร้าง
สมการพยากรณ์ความสำเร็จในการทำวิทยานิพนธ์ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 

 โสภนา สุดสมบูรณ์ (2568) ได้ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการทำวิทยานิพนธ์
และการศ ึกษาค ้นคว ้ าอ ิสระของน ักศ ึกษาหล ักส ูตรการศ ึกษามหาบ ัณฑ ิต (บร ิหารการศ ึกษา) 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ผลการวิจัย พบว่า 1) ปัจจัยด้านนักศึกษา ด้านอาจารย์ที ่ปรึกษาและ
สถาบันการศึกษาที่มีความเกี่ยวข้องกับความสำเร็จในการทำวิทยานิพนธ์และการศึกษาค้นคว้าอิสระในภาพรวมอยู่ใน
ระดับมาก 2) ความสำเร็จในการทำวิทยานิพนธ์และการศึกษาค้นคว้าอิสระอยู่ในระดับมาก 3) ปัจจัยทั้งสามมี
ความสัมพันธ์เชิงบวกกับความสำเร็จในระดับค่อนข้างสูง (r = 648) และ 4) ปัจจัยทั้งสามส่งผลต่อความสำเร็จในการ
ทำวิทยานิพนธ์และการศึกษาค้นคว้าอิสระของนักศึกษาโดยมีอำนาจพยากรณ์ร้อยละ 51.90 อย่างมีนัยสำคัญทาง
สถิติท่ี 0.01 
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กรอบแนวคิดงานวิจัย 

กรอบแนวคิดการวิจัยนี้เป็นการมุ่งศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต
ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ซึ่งแสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์ระหว่าง ตัวแปรต้น 
(ปัจจัยที่อาจส่งผลต่อความสำเร็จ) และ ตัวแปรตาม (ความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา) 

ตัวแปรต้น 
   1. คุณลักษณะของนิสิต  

     2. การบริการของมหาวิทยาลัย  
   3. อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ  
   4. กระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ  
   5. การบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
ตัวแปรตาม ความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ซึ่งสามารถวัดได้จาก 

      1. สำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด 
    2. ผลงานวชิาการ/การตีพิมพ์ 
    3. ความพึงพอใจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาพ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

 

 

 

ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จ
การศึกษา 

1. คุณลักษณะของนิสิต  
2. การบริการของมหาวิทยาลัย  
3. อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ  
4. กระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ  
5. การบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการ
เรียนการสอน 
 

ความสำเร็จในการศึกษา 
1. สำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่
กำหนด 
2. ผลงานวิชาการ/การตีพิมพ์ 
3. ความพึงพอใจ 



40 

 

 

บทที่ 3 
 

วิธีดำเนินการวิจัย 
 

การวิจัยเรื ่องการวิเคราะห์ปัจจัยที ่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา มีวัตถุประสงค์เพ่ือวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จ
ในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา และเพ่ือศึกษาแนว
ทางการสนับสนุนให้นิสิตสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด โดยในบทนี้จะนำเสนอรายละเอียดเกี่ยวกับ
วิธีดำเนินการวิจัย ซึ่งประกอบด้วย ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย การเก็บรวบรวมข้อมูล 
และการวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
4. การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่างในการวิจัย 
1. ประชากร ที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่  
    1.1 ศิษย์เก่าระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา จำนวน 2 หลักสูตร ดังนี้ 
        1.1.1 หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต  

     1) สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  
        รหัส 2563 จำนวน 39 คน 
        รหัส 2564 จำนวน 51 คน 
        รหัส 2565 จำนวน 30 คน 
      2) สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน  
          รหัส 2563 จำนวน 9 คน 
          รหัส 2564 จำนวน 8 คน 

             รหัส 2565 จำนวน 4 คน 
1.1.2 หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  

                          รหสั 2563 จำนวน 3 คน 
 1.2 อาจารย์ที่ปรึกษา 2 หลักสูตร ดังนี้ 

1.2.1 หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต  
    1) สาขาวิชาการบริหารการศึกษา จำนวน 9 คน 
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2) สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน จำนวน 7 คน 

                    1.2.2 หลักสตูรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต จำนวน 5 คน 
2. กลุ่มตัวอย่าง ที่ใช้ในในการวิจัยครั้งนี้ แบ่งตามเครื่องมือเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ 

        2.1 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้เครื่องมือเก็บรวมรวบข้อมูลโดยแบบสอบถามปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จใน
การสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  ซึ่งกำหนดขนาด
ตัวอย่าง โดยใช้สูตรของ Krejcie and Morgan (Krejcie & Morgan, 1970) ในการคำนวณขนาดกลุ่มตัวอย่างที่
เหมาะสมได้ ดังนี้ 

สูตรของ Krejcie and Morgan s = X²NP(1-P) / d²(N-1) + X²P(1-P) 
s คือ ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง 

X² คือ ค่าไคสแควร์ที่ระดับนิยม α = 0.05 (df = 1) = 3.841 
N คือ ขนาดประชากร = 144 
P คือ สัดส่วนประชากร (กำหนดเป็น 0.5 เพ่ือให้ได้ขนาดตัวอย่างสูงสุด) 
d คือ ระดับความแม่นยำที่ต้องการ  (ใช้ 0.05 หรือ 5%) 

        ดังนั้น ขนาดกลุ่มตัวอย่างที่เหมาะสมคือ 108 คน ใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบแบ่งชั้นภูมิตาม
สัดส่วน (Proportional Stratified Random Sampling) เพ่ือให้ได้ตัวแทนที่ดีจากแต่ละกลุ่มย่อย ได้แก่ 

     2.1.1 ศิษย์เก่าระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา จำนวน 2 หลักสูตร ดังนี้ 
         1) หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต  
            1.1) สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  
                  รหัส 2563 จำนวน 29 คน 
                  รหัส 2564 จำนวน 38 คน 
                  รหัส 2565 จำนวน 21 คน 
            1.2) สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน  
                  รหัส 2563 จำนวน 7 คน 
                  รหัส 2564 จำนวน 6 คน 

                      รหัส 2565 จำนวน 4 คน 
        2) หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  

                                       รหัส 2563 จำนวน 3 คน 
            2.1.2 อาจารย์ที่ปรึกษา 2 หลักสูตร ใช้กลุ่มประชากรทั้งหมดในการเก็บข้อมูล ดังนี้ 

         1) หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต  
       1.1) สาขาวิชาการบริหารการศึกษา จำนวน 9 คน 

   1.2) สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน จำนวน 7 คน 
                   2) หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต จำนวน 5 คน 
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       2.2 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้เครื่องมือเก็บรวมรวบข้อมูลโดยการสัมภาษณ์ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จ

ในการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ได้แก่ 
  2.2.1 ศิษย์เก่าระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา จำนวน 2 หลักสูตร 

โดยกำหนดคุณสมบัติต้องเป็นผู ้สำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที ่กำหนดของหลักสูตรระดับการศึกษา  
(ปริญญาโท) และเป็นผู้แทนศิษย์เก่า รหัส 2561-2565 ทั้งสิ้นจำนวน 5 คน ที่มีความสมัครใจในการให้ข้อมูล 
ดังนี้  

   1) หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต  
  1.1) สาขาวิชาการบริหารการศึกษา จำนวน 2 คน 
  1.2) สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน จำนวน 2 คน 

        2) หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต จำนวน 1 คน 
            2.2.2 อาจารย์ที่ปรึกษา 2 หลักสูตร โดยกำหนดคุณสมบัติมีประสบการณ์เป็นอาจารย์  

ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง ไม่น้อยกว่า 5 ปี มีประวัติการให้คำปรึกษานิสิตที่สำเร็จ
การศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนดอย่างน้อย 5 คน มาจากหลากหลายสาขาวิชาเพ่ือให้ได้มุมมองที่หลากหลาย 
ดังนี้ 

1) หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต  
         1.1) สาขาวิชาการบริหารการศึกษา จำนวน 2 คน 

     1.2) สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน จำนวน 2 คน 
          2) หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต จำนวน 1 คน 
 
ตาราง 2 แสดงจำนวนประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

เครื่องมือที่ใช้ 
ในการวิจัย 

หลักสูตร/สาขาวิชา ศิษย์เก่า อาจารย์ทีป่รึกษา 
 ประชากร 

(คน) 
กลุ่มตัวอย่าง 

(คน) 
ประชากร 

(คน) 
กลุ่มตัวอย่าง 

(คน) 

แบบสอบถาม หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต  
1.1 สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
     รหัส 2563 
     รหัส 2564 
     รหัส 2565 

 
 
39 
51 
30 

 
 
29 
38 
21 

 
9 

 
9 
 

1.2 สาขาวิชาการหลกัสูตรและการสอน 
     รหัส 2563 
     รหัส 2564 
     รหัส 2565 

 
9 
8 
4 

 
7 
6 
4 

7 7 
 

หลักสูตรบริหารธุรกจิมหาบัณฑิต 
     รหัส 2563 

 
3 

 
3 

5 5 

รวม  144 108 21 21 
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ตาราง 2 (ต่อ) 

เครื่องมือที่ใช้ 
ในการวิจัย 

หลักสูตร/สาขาวิชา ศิษย์เก่า อาจารย์ทีป่รึกษา 
 ประชากร 

(คน) 
กลุ่มตัวอย่าง 

(คน) 
ประชากร 

(คน) 
กลุ่มตัวอย่าง 

(คน) 

แบบสัมภาษณ์ หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต  
1.1 สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

 
120 

 
2 

 
9 

 
2 

1.2 สาขาวิชาการหลกัสูตรและการสอน 21 2 7 2 
หลักสูตรบริหารธุรกจิมหาบัณฑิต 3 1 5 1 

รวม  144 5 21 5 

 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

1. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลครั้งนี้ ประกอบด้วย  
    1.1 แบบสอบถามปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 

วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา แบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม ดังนี้ 
        1.1.1 แบบสอบถามงานวิจัย (สำหรับศิษย์เก่า) แบ่งออกเป็น 4 ตอน รายละเอียดแบบสอบถาม

แต่ละตอนมีดังนี้ 
               ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ อายุ หลักสูตร/สาขาวิชาที่

สำเร็จการศึกษา รหัสนิสิต (ปีที่เข้าศึกษา) ระยะเวลาที่ใช้ในการสำเร็จการศึกษา สถานภาพการทำงานระหว่าง
ศึกษา และแหล่งทุนที่ใช้ในการศึกษา เป็นลักษณะแบบตรวจสอบรายการ (Check List) และเติมคำ 

               ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของ
นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating 
Scale) 5 ระดับ คือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยที่สุด ซึ่งแบบสอบถามแบ่งออกเป็น 5 ด้าน ดังนี้ 

              1. ด้านคุณลักษณะของนิสิต จำนวน 24 ข้อ 
              2. ด้านการบริหารของมหาวิทยาลัย จำนวน 22 ข้อ 
              3. ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ จำนวน 22 ข้อ 
              4. ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ จำนวน 22 ข้อ 
              5. ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน จำนวน 23 ข้อ 
     ตอนที่ 3 แบบสอบถามเกี่ยวกับระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ

บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale)  
5 ระดับ คือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยที่สุด ซึ่งแบบสอบถามแบ่งออกเป็น 3 ด้าน ดังนี้ 
     1. ด้านการสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด จำนวน 4 ข้อ 
     2. ด้านผลงานวิชาการ/การตีพิมพ์ จำนวน 4 ข้อ 
     3. ด้านความพึงพอใจ จำนวน 4 ข้อ 

              ตอนที่ 4 แบบสอบถามปลายเปิดและข้อเสนอแนะเกี่ยวข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม จำนวน 3 ข้อ 
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       1.1.2 แบบสอบถามงานวิจัย (สำหรับอาจารย์ที่ปรึกษา) แบ่งออกเป็น 3 ตอน รายละเอียด

แบบสอบถามแต่ละตอนมีดังนี้  
    ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ อายุ ตำแหน่งทางวิชาการ 

อาจารย์ประจำหลักสูตร/สาขาวิชา ระยะเวลาในการเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 
เป็นลักษณะแบบตรวจสอบรายการ (Check List) และเติมคำ 

               ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของ
นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating 
Scale) 5 ระดับ คือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยที่สุด ซึ่งแบบสอบถามแบ่งออกเป็น 5 ด้าน ดังนี้ 

              1. ด้านคุณลักษณะของนิสิต จำนวน 21 ข้อ 
              2. ด้านการบริหารของมหาวิทยาลัย จำนวน 19 ข้อ 
              3. ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ จำนวน 21 ข้อ 
              4. ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ จำนวน 20 ข้อ 
              5. ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน จำนวน 23 ข้อ 
      ตอนที่ 3 แบบสอบถามเกี่ยวกับระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ

บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale)  
5 ระดับ คือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยที่สุด ซึ่งแบบสอบถามแบ่งออกเป็น 3 ด้าน ดังนี้ 
     1. ด้านการสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด จำนวน 4 ข้อ 
     2. ด้านผลงานวิชาการ/การตีพิมพ์ จำนวน 4 ข้อ 
     3. ด้านความพึงพอใจ จำนวน 4 ข้อ 

            ตอนที่ 4 แบบสอบถามปลายเปิดและข้อเสนอแนะเกี่ยวข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม จำนวน 3 ข้อ 
   1.2. แบบสัมภาษณ์ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 

วิทยาเขตเชียงรายมหาวิทยาลัยพะเยา แบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม ดังนี้ 
         1.2.1 แบบสัมภาษณ์งานวิจัย (สำหรับศิษย์เก่า) แบ่งออกเป็น 3 ตอน รายละเอียดแบบ

สัมภาษณ์แต่ละตอนมีดังนี้ 
               ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ให้สัมภาษณ์ ได้แก่ ชื่อ-นามสกุล (หากยินดีเปิดเผย) สาขาวิชา

ที่สำเร็จการศึกษา ระยะเวลาที่ใช้ในการศึกษา  
               ตอนที่ 2 แบบสัมภาษณ์ในประเด็นสัมภาษณ์ 5 ประเด็น ดังนี้ 
               1. ด้านคุณลักษณะของนิสิต จำนวน 2 ข้อ 
               2. ด้านการบริหารของมหาวิทยาลัย จำนวน 2 ข้อ 
               3. ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ จำนวน 2 ข้อ 
               4. ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ จำนวน 2 ข้อ 
               5. ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน จำนวน 2 ข้อ 
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               ตอนที่ 3 ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จใน

การสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  
        1.2.2 แบบสัมภาษณ์งานวิจัย (สำหรับอาจารย์ที่ปรึกษา) แบ่งออกเป็น 3 ตอน รายละเอียด

แบบสัมภาษณ์แต่ละตอนมีดังนี้ 
             ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ให้สัมภาษณ์ ได้แก่ ชื่อ-นามสกุล (หากยินดีเปิดเผย) ตำแหน่ง

ทางวิชาการ คณะ/วิทยาลัย ประสบการณ์การเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ จำนวนนิสิตที่
เคยเป็นอาจารย์ที่ปรึกษา (โดยประมาณ) 

            ตอนที่ 2 แบบสัมภาษณ์ในประเด็นสัมภาษณ์ 5 ประเด็น ดังนี้ 
            1. ด้านคุณลักษณะของนิสิต จำนวน 2 ข้อ 
            2. ด้านการบริหารของมหาวิทยาลัย จำนวน 2 ข้อ 
            3. ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ จำนวน 2 ข้อ 
            4. ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ จำนวน 2 ข้อ 
            5. ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน จำนวน 3 ข้อ 
           ตอนที่ 3 ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการ

สำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  
   2. การสร้างเครื่องมือการวิจัย  

     2.1 แบบสอบถามปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา มีขั้นตอนดังนี้ 
           2.1.1 ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จ
การศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
           2.1.2 ศึกษาและสร้างแบบสอบถาม ซึ่งลักษณะของแบบสอบถามประกอบด้วย ข้อมูลทั่วไป
ของผู้ตอบแบบสอบถาม ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขต
เชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
           2.1.3 นำแบบสอบถามเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา เพ่ือพิจารณาตรวจแก้ไขเนื้อหาและภาษาที่
ใช้ ตลอดจนความถูกต้องเหมาะสมของแบบสอบถาม 
           2.1.4 นำแบบสอบถามปรับปรุงแก้ไขแล้วเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญ 3 ท่าน เพ่ือตรวจสอบความ
เที่ยงตรงเชิงเนื้อหา และความเหมาะสมด้านเนื้อหา ภาษา และความเหมาะสมทั่วไปของแบบสอบถาม โดยมี
ผู้เชี่ยวชาญ 3 ท่าน มีรายนามดังนี้    
                          1) ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.สันติ บูรณะชาติ 
       2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.น้ำฝน กันมา 
       3) ดร.นริศรา เสือคล้าย 
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         2.1.5 นำผลการประเมินแบบสอบถามของผู้เชี่ยวชาญมาวิเคราะห์หาค่าดัชนีความสอดคล้อง
ระหว่างข้อคำถามกับเนื้อหา (Index of Item Objective Congruence: IOC)  
     +1 หมายถึง แน่ใจว่าถูกต้องและมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
       0 หมายถึง ไม่แน่ใจว่ามีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
         -1 หมายถึง ยังไม่ถูกต้อง ไม่มีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
     คำนวณค่าดัชนีความสอดคล้องของข้อคำถามโดยใช้สูตร (พวงรัตน์ ทวีรัตน์, 2540)   

สูตร IOC = 

R

 
 

เมื่อ IOC แทน    ดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อคำถามกับลักษณะพฤติกรรม 
R  แทน    ผลรวมของคะแนนความคิดเห็น 

         ของผู้เชี่ยวชาญด้านเนื้อหาทั้งหมด 
  แทน   จำนวนผู้เชี่ยวชาญ  

        2.1.6 ผลการคำนวณปรากฏว่ามีดัชนีความสอดคล้องในความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ (IOC) 
ของแบบสอบถาม 
             2.1.7 นำแบบสอบถามมาปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ และนำเสนอ
อาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือตรวจสอบความถูกต้องอีกครั้ง 
             2.1.8 นำแบบสอบถามที่ปรับปรุงแล้วไปทดลองใช้ (Try Out) กับศิษย์เก่าวิทยาเขตเชียงราย 
มหาวิทยาลัยพะเยา ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยในครั้งนี้ แล้วนำมาวิเคราะห์หาความเชื่อมั่ น
(Reliability) ของแบบสอบถาม โดยวิธีการคำนวณหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient) พิจารณา

ความเที่ยงท่ียอมรับได้ คือ มีค่า α ตั้งแต่ 0.70 ขึ้นไป 
        2.1.9 จัดแบบสอบถามฉบับสมบูรณ์เพ่ือนำไปเก็บรวบรวมข้อมูลต่อไป 

      2.2 แบบสัมภาษณ์ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา มีขั้นตอนดังนี้ 

           2.2.1 ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จ
การศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 

            2.2.2 ศึกษาและสร้างแบบสัมภาษณ์ ซึ่งลักษณะของแบบสัมภาษณ์ประกอบด้วย ข้อมูล
ทั่วไปของผู้ให้สัมภาษณ์ ประเด็นสัมภาษณ์ ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
            2.2.3 นำแบบสัมภาษณ์เสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อพิจารณาตรวจแก้ไขเนื้อหาและภาษา
ที่ใช้ ตลอดจนความถูกต้องเหมาะสม 
            2.2.4 นำแบบสัมภาษณ์ปรับปรุงแก้ไขแล้วเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญ 3 ท่าน เพ่ือตรวจสอบความ
เหมาะสมของประเด็นคำถาม และความครอบคลุมของเนื้อหา โดยมีผู้เชี่ยวชาญ 3 ท่าน มีรายนามดังนี้ 
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                            1) ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.สันติ บูรณะชาติ 
         2) ผูช้่วยศาสตราจารย์ ดร.น้ำฝน กันมา 
         3) ดร.นริศรา เสือคล้าย 

          2.2.5 นำแบบสอบถามมาปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ และนำเสนอ
อาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือตรวจสอบความถูกต้องอีกครั้ง 

          2.2.6 ทดลองใช้แบบสัมภาษณ์กับกลุ่มทดลอง เพื่อตรวจสอบความชัดเจนของคำถามและ
ความเหมาะสมของเวลาที่ใช้ในการสัมภาษณ์และสังเกต 
  
การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 การเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัย ผู้วิจัยได้ดำเนินการตามขั้นตอน ดังนี้ 

1. การเก็บรวบรวมข้อมูลแบบสอบถามปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต
ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  

   1.1 จัดทำหนังสือเพ่ือขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมูล เพ่ือเก็บข้อมูลจากศิษย์เก่า และ
อาจารย์ที่ปรึกษา  

   1.2 ผู้วิจัยจัดเตรียมแบบสอบถามและดำเนินการเก็บข้อมูลในรูปแบบออนไลน์ (Google Form) 
จากศิษย์เก่า และอาจารย์ที่ปรึกษา 

   1.3 ติดตามการตอบกลับแบบสอบถามและส่งการแจ้งเตือนหากไม่ได้รับการตอบกลับภายใน
ระยะเวลาที่กำหนด 

   1.4 ผู้วิจัยตรวจสอบแบบสอบถามและตรวจให้คะแนนตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 
   1.5 ผู้วิจัยนำคะแนนที่ได้มาวิเคราะห์หาค่าทางสถิติและรายงานผลต่อไป 
2. การเก็บรวบรวมข้อมูลแบบสัมภาษณ์ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต

ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  
   2.1 จัดทำหนังสือเพ่ือขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมูล เพ่ือเก็บข้อมูลจากศิษย์เก่า และ

อาจารย์ที่ปรึกษา  
   2.2 ผู้วิจัยนัดหมายวัน เวลา และสถานที่ในการสัมภาษณ์ 
   2.3 ดำเนินการสัมภาษณ์ โดยขออนุญาตบันทึกเสียงและจดบันทึกประเด็นสำคัญ 
   2.4 ถอดเทปการสัมภาษณ์และตรวจสอบความถูกต้อง 

 
การวิเคราะห์ข้อมูล 

การวิเคราะห์ข้อมูลในการวิจัยครั้งนี้ แบ่งเป็นการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณและการวิเคราะห์ข้อมูล
เชิงคุณภาพ ดังนี้ 

1. แบบสอบถามปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
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วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา แบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม ดังนี้ 

   1.1 แบบสอบถามปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ผู้วิจัยนำข้อมูลที่ได้จากการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามตรวจสอบ
ความเรียบร้อยในการกรอกข้อมูล แล้วนำไปวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูป ดังนี้ 

      1.1.1 ตอนที่ 1 วิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ค่าความถี่ (Frequency) และค่า
ร้อยละ (Percentage) 

      1.1.2 ตอนที่ 2 วิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของ
นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา วิเคราะห์โดยใช้ค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน นำเสนอในรูปแบบตารางประกอบคำบรรยาย โดยนำค่าเฉลี่ยมาเปรียบเทียบตามเกณฑ์ ดังนี้ 

 4.50-5.00 หมายถึง ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษามากท่ีสุด 
    3.50-4.49 หมายถึง ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษามาก 
 2.50-3.49 หมายถึง ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาปานกลาง 
    1.50-2.49 หมายถึง ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาน้อย 
 1.00-1.49 หมายถึง ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาน้อยที่สุด 
      1.1.3 ตอนที่ 3 วิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ

บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา วิเคราะห์โดยใช้ค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
นำเสนอในรูปแบบตารางประกอบคำบรรยาย โดยนำค่าเฉลี่ยมาเปรียบเทียบตามเกณฑ์ ดังนี้ 

 4.50-5.00 หมายถึง ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษามากท่ีสุด 
    3.50-4.49 หมายถึง ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษามาก 
 2.50-3.49 หมายถึง ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาปานกลาง 
    1.50-2.49 หมายถึง ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาน้อย 
 1.00-1.49 หมายถึง ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาน้อยที่สุด 
     1.1.4 นำข้อมูลปัจจัยที ่ส ่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต  และระดับ

ความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  
มาวิเคราะห์ความสัมพันธ์โดยใช้การวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ (Rxy) ของเพียร์สัน (Peason’s 
product moment coefficient) และแปลความหมายของคะแนน การแปลความหมายค่าสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ์ (r) เทียบเกณฑ์ของ พวงรัตน์ ทวีรัตน์ นี้ 
  .81 ขึ้นไป มีความสัมพันธ์กันระดับสูงมาก 
  .61-.80 มีความสัมพันธ์กันระดับสูง 
  .41-.60 มีความสัมพันธ์กันระดับปานกลาง 
  .21-.40 มีความสัมพันธ์กันระดับต่ำ 
  .20 ลงไปมีความสัมพันธ์กันระดับต่ำมาก 
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นำข้อมูลที่ได้รับไปวิเคราะห์ตามวิธีการทางสถิติ โดยวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จ
การศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา โดยใช้การวิเคราะห์การถดถอย
พหุคูณ (Multiple Regresssion Analysis) เพ่ือสร้างสมการพยากรณ์ 
       1.1.5 ตอนที่ 4 วิเคราะห์ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จ
การศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา โดยวิเคราะห์เนื้อหาและสรุป
ความ 
 2. แบบสัมภาษณ์ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 

2.1 การถอดเทปการสัมภาษณ์แบบคำต่อคำ (Verbatim Transcription) 
2.2 การวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) โดยการสร้างข้อสรุป 

สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยใช้สถิติในการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้ 
1. สถิติที่ใช้ในการค่าความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา ดัชนีความสอดคล้องระหว่างคำถามและวัตถุประสงค์  

(Index of Item-Objective Congruence: IOC) 
 2. สถิติที่ใช้ในการตรวจสอบคุณภาพ หาค่าความเชื่อมั่น (Reliability) ของแบบสอบถาม โดยใช้การ
หาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha coeffcient) ตามวิธีของครอนบาค (Cronbach) 
 3. สถิติเชิงพรรณนา 
    3.1 ค่าความถ่ี (Frequency Distributions) 
    3.2 ค่าร้อยละ (Percentage) 
    3.3 ค่าเฉลี่ย (Mean) 
    3.4 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Diviation) 
 4. สถิติเชิงอนุมาน 
   4.1 ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ (Rxy) ของเพียร์สัน (Peason’s product moment coefficient) 
   4.2 การวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ (Multiple Regresssion Analysis) 
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บทที่ 4 
 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
 
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต

ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา และเพ่ือศึกษาแนวทางการสนับสนุนให้นิสิตสำเร็จ
การศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด ผู้วิจัยขอเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลออกเป็น 2 ตอน ตามลำดับ ดังนี้ 
ตอนที่ 1 ผลการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 

1.1 ผลการศึกษาปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ 
บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา เก็บรวมรวบข้อมูลโดยแบบสอบถามจากศิษย์เก่า 

      1.1.1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  
      1.1.2 ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ

บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  
       1.1.3. ผลการวิเคราะหร์ะดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของนิสิต
ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา   
       1.1.4 ผลการวิเคราะหค์่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ ระหว่างปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการ
สำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา   
และการวิเคราะหค์่าพหุคูณระหว่างปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของ
นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  (Multiple Regresssion Analysis) 
                 1.1.5 ผลการวิเคราะห์ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา
ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  

1.2 ผลการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา  
วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา เก็บรวมรวบข้อมูลโดยแบบสอบถามจากอาจารย์ท่ีปรึกษา 

         1.2.1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  
         1.2.2 ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ

บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  
          1.2.3. ผลการวิเคราะห์ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของนิสิต
ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา   
      1.2.4 ผลการวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ ระหว่างปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการ
สำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา   
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การวิเคราะห์ค่าพหุคูณระหว่างปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของนิสิต
ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  (Multiple Regresssion Analysis) 
                    1.2.5 ผลการวิเคราะห์ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จ 
การศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  
 
ตอนที่ 2 ผลการศึกษาแนวทางการสนับสนุนให้นิสิตสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด 
          2.1 ผลการศึกษาแนวทางการสนับสนุนให้นิสิตสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด เก็บรวม
รวบข้อมูลโดยการสัมภาษณ์จากศิษย์เก่า  
 2.2 ผลการศึกษาแนวทางการสนับสนุนให้นิสิตสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด เก็บรวม
รวบข้อมูลโดยการสัมภาษณ์จากอาจารย์ท่ีปรึกษา  
 
ตอนที่ 1 ผลการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 

1.1 ผลการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา เก็บรวมรวบข้อมูลโดยแบบสอบถามจากศิษย์เก่า 

     1.1.1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ อายุ หลักสูตร/สาขาวิชาที่
สำเร็จการศึกษา รหัสนิสิต ระยะเวลาที่ใช้ในการศึกษาจนสำเร็จ สถานภาพการทำงานระหว่างศึกษา และแหล่ง
ทุนที่ใช้ในการศึกษา ในตอนนี้ผู้วิจัยทำการวิเคราะห์โดยการแจกแจงความถี่ (Frequency) และหาค่าร้อยละ 
(Percentage) นำเสนอได้ดังตารางต่อไปนี้ 

 
ตาราง 3 แสดงจำนวนและค่าร้อยละข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม (n = 108) 

รายการ จำนวน (คน) ร้อยละ 

1. เพศ 
   1.1 ชาย 
   1.2 หญิง  
   1.3 อ่ืน ๆ  

 
38 
69 
1 

 
35.20 
63.90 
0.90 

รวม 108 100 
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ตาราง 3 (ต่อ) 

รายการ จำนวน (คน) ร้อยละ 
2. อายุ 
   2.1 ต่ำกว่า 25 ปี 
   2.2 25-30 ปี 
   2.3 31-35 ปี 
   2.4 36-40 ปี 
   2.5 41-45 ปี 
   2.6 ตั้งแต่ 46 ปีขึ้นไป 

 
1 
19 
44 
23 
13 
8 

 
0.90 
17.60 
40.70 
21.30 
12.00 
7.40 

รวม 108 100 
3. หลักสูตร/สาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา 
   3.1 หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
   3.2 หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 
   3.3 หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 

 
88 
17 
3 

 
81.50 
15.70 
2.80 

รวม 108 100 

4. รหัสนิสิต (ปีที่เข้าศึกษา) 
   4.1 2563 
   4.2 2564 
   4.3 2565 

 
39 
44 
25 

 
36.10 
40.70 
23.10 

รวม 108 100 

5. ระยะเวลาที่ใช้ในการศึกษาจนสำเร็จ 
   5.1 ตามระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด (2 ปี) 
   5.3 เกินระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด 

 
87 
21 

 
80.6 
19.4 

รวม 108 100 

6. สถานภาพการทำงานระหว่างศึกษา 
   6.1 ทำงานเต็มเวลา 
   6.2 ทำงานไม่เต็มเวลา (พาร์ทไทม์) 
   6.3 ไม่ได้ทำงาน 

 
103 
2 
3 

 
95.4 
1.9 
2.8 

รวม 108 100 
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ตาราง 3 (ต่อ) 

รายการ จำนวน (คน) ร้อยละ 
7. แหล่งทุนที่ใช้ในการศึกษา 
   7.1 ทุนส่วนตัว/ทุนครอบครัว 
   7.2 ทุนการศึกษาจากมหาวิทยาลัย 
   7.3 ทุนจากหน่วยงานที่สังกัด 
   7.4 เงินกู้ยืมเพ่ือการศึกษา 
   7.5 ทุนวิจัย 
   7.6 อ่ืน ๆ  

 
96 
0 
1 
11 
0 
0 

 
88.9 

0 
0.9 
10.2 

0 
0 

รวม 108 100 

 
 จากตาราง 3 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จำนวน 96 คน คิดเป็นร้อยละ 
63.90 เป็นเพศชาย จำนวน 38 คน คิดเป็นร้อยละ 35.20 และเพศอ่ืน ๆ จำนวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 0.90  
มีอายุส่วนใหญ่ 31-35 ปี จำนวน 44 คน คิดเป็นร้อยละ 40.70 อายุ 36-40 ปี จำนวน 23 คน คิดเป็นร้อยละ 
21.30 อายุ 25-30 ปี จำนวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 17.60 อายุ 41-45 ปี จำนวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 
12.00 อายุตั้งแต่ 46 ปีเป็นต้นไป จำนวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 7.40 อายุต่ำกว่า 25 ปี จำนวน 1 คน คิดเป็น
ร้อยละ 0.90 หลักสูตร/สาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษาส่วนใหญ่เป็นหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการ
บริหารการศึกษา จำนวน 88 คน คิดเป็นร้อยละ 81.50 หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและ
การสอน จำนวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 15.7 หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต จำนวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ
2.80 รหัสนิสิต (ปีที่เข้าศึกษา) ส่วนใหญ่รหัสนิสิต 2564 จำนวน 44 คน คิดเป็นร้อยละ 40.70 รหัสนิสิต 2563 
จำนวน 39 คน คิดเป็นร้อยละ 36.10 รหัสนิสิต 2565 จำนวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 23.1 ระยะเวลาที่ใช้ใน
การศึกษาจนสำเร็จ ส่วนใหญ่สำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด (2 ปี) จำนวน 87 คน คิดเป็น
ร้อยละ 80.60 สำเร็จการศึกษาเกินระยะเวลาที ่หลักสูตรกำหนด จำนวน 21 คน คิดเป็นร้อยละ 19.40  
สถานภาพการทำงานระหว่างศึกษา ส่วนใหญ่ทำงานเต็มเวลา จำนวน 103 คน คิดเป็นร้อยละ 95.40 ไม่ได้
ทำงาน จำนวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 28.0 ทำงานไม่เต็มเวลา (พาร์ทไทม์) จำนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 1.90 
แหล่งทุนที่ใช้ในการศึกษา ส่วนใหญ่เป็นทุนส่วนตัว/ทุนครอบครัว จำนวน 96 คน คิดเป็นร้อยละ 88.90 เงินกู้ยืม
เพ่ือการศึกษา จำนวน 11 คน คิดร้อยละ 10.20 ทุนจากหน่วยงานที่สังกัด จำนวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 0.90  

      1.1.2 ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ 
บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  

             การวิเคราะห์ปัจจัยที ่ส ่งผลต่อความสำเร ็จในการสำเร ็จการศึกษาของนิส ิตระดับ
บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ในตอนนี้ผู้วิจัยทำการวิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าเฉลี่ย 

(X̅) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) จากนั้นนำค่าเฉลี่ยมาเทียบกับเกณฑ์เพื่อแปลผล และทำการจัดอันดับ
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ปัจจัยที ่ส ่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย 
มหาวิทยาลัยพะเยาแต่ละด้าน นำเสนอได้ดังตารางต่อไปนี้  

  
ตาราง 4 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา 
           ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา โดยภาพรวม 

รายการ n = 108 ระดับปัจจัย ลำดับ 
 X̅ S.D.   

1. ด้านคุณลักษณะของนิสิต 4.65 0.42 มากที่สุด 3 
2. ด้านการบริการของมหาวิทยาลัย 4.53 0.49 มากที่สุด 4 
3. ด้านอาจารย์ที่ปรึกษา/การศึกษาอิสระ 4.76 0.46 มากที่สุด 1 
4. ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 4.52 0.53 มากที่สุด 5 
5. ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการ
สอน 

4.66 0.47 มากที่สุด 2 

รวม 4.62 0.47 มากที่สุด  
  

 จากตาราง 4 พบว่า ปัจจัยที ่ส ่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ

บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (X̅ = 4.62, S.D. = 
0.47) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาอยู่ในระดับมาก

ที่สุดทุกด้าน โดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด้านอาจารย์ที่ปรึกษา/การศึกษาอิสระ (X̅ = 4.76, S.D. = 0.46) 

รองลงมา คือ ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน (X̅ = 4.66, S.D. = 0.47) ส่วนด้าน

ท ี ่ม ีค ่าน ้อยท ี ่ส ุด ค ือ ด ้านกระบวนการทำว ิทยาน ิพนธ ์/การศ ึกษาอ ิสระ  (X̅ = 4.52,  S.D. = 0.53) 
 
ตาราง 5 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา 
            ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านคุณลักษณะของนิสิต 

รายการ n = 108 ระดับปัจจัย ลำดับ 

 X̅ S.D.   
1. นิสิตมีเป้าหมายชัดเจนในการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 4.80 0.47 มากที่สุด 3 
2. นิสิตมีทัศนคติที่ดีต่อการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา 4.76 0.53 มากที่สุด 4 
3. นิสิตสนใจและชื่นชอบในสาขาวิชาที่ศึกษา 4.69 0.55 มากที่สุด 7 
4. นิสิตมีความมุ่งมั่นที่จะสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่
หลักสูตรกำหนด 

4.87 0.43 มากที่สุด 1 

5. นิสิตมองว่าการศึกษานี้เป็นสิ่งสำคัญสู่ความสำเร็จในชีวิต 4.85 0.45 มากที่สุด 2 
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ตาราง 5 (ต่อ)  

รายการ n = 108 ระดับปัจจัย ลำดับ 
 X̅ S.D.   

6. นิสิตปรารถนาจะพัฒนาตนเองให้มีความเชี่ยวชาญใน
สาขาวิชาที่ศึกษา 

4.76 0.53 มากที่สุด 4 

7. นิสิตพยายามที่จะแสวงหาความรู้นอกเหนือจากในชั้นเรียน 4.68 0.56 มากที่สุด 8 
8. นิสิตสามารถเรียนรู้และปรับตัวกับการใช้เทคโนโลยีใหม่ ๆ ใน
การศึกษาและทำวิจัย 

4.74 0.50 มากที่สุด 5 

9. นิสิตเข้าร่วมประชุมวิชาการ สัมมนา หรือกิจกรรมเพ่ือพัฒนา
ทักษะด้านวิชาการอย่างสม่ำเสมอ 

4.56 0.60 มากที่สุด 15 

10. นิสิตมีทักษะในการสืบค้นข้อมูลสารสนเทศจากแหล่งต่าง ๆ 
ที่มีความน่าเชื่อถือ 

4.59 0.56 มากที่สุด 14 

11. นิสิตพยายามและไม่ย่อท้อเมื่อเจอกับอุปสรรคและปัญหา 4.66 0.58 มากที่สุด 9 
12. นิสิตกระตือรือร้นในการเรียนและการทำวิจัย 4.61 0.58 มากที่สุด 13 
13. นิสิตภาคภูมิใจเมื่อสามารถแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อนในการวิจัย
ได้ 

4.69 0.54 มากที่สุด 7 

14. นิสิตพยายามในการทำผลงานวิชาการให้สูงกว่าเกณฑ์
มาตรฐาน 

4.63 0.54 มากที่สุด 11 

15. นิสิตสามารถปรับตัวได้อย่างมีประสิทธิภาพเมื่อต้องเผชิญกับ
ความท้าทาย 

4.62 0.58 มากที่สุด 12 

16. นิสิตวางแผนการศึกษาและการวิจัยอย่างเป็นระบบ 4.53 0.57 มากที่สุด 16 
17. นิสิตมีวินัยในการปฏิบัติตามแผนที่ได้วางไว้ 4.61 0.56 มากที่สุด 13 
18. นิสิตจัดสรรเวลาในการศึกษา ทำงาน และพักผ่อนได้อย่าง
เหมาะสม 

4.48 0.63 มาก 17 

19. นิสิตเข้าเรียนและเข้าร่วมกิจกรรมวิชาการตรงเวลาและ
สม่ำเสมอ 

4.70 0.58 มากที่สุด 6 

20. นิสิตสามารถควบคุมตนเองทำงานให้แล้วเสร็จตาม
กำหนดเวลา 

4.63 0.59 มากที่สุด 11 

21. นิสิตหลีกเลี่ยงกิจกรรมที่ทำให้เสียเวลาและไม่เกิดประโยชน์ 4.56 0.63 มากที่สุด 15 
22. นิสิตปรับแผนการทำงานได้อย่างยืดหยุ่นเมื่อเกิดสถานการณ์
ไม่คาดคิด 

4.59 0.60 มากที่สุด 14 
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ตาราง 5 (ต่อ)  

รายการ n = 108 ระดับปัจจัย ลำดับ 
 X̅ S.D.   

23. นิสิตใช้เทคโนโลยีช่วยในการบริหารจัดการเวลาอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

4.64 0.57 มากที่สุด 10 

24. นิสิตไม่รู้สึกเครียดกับการบริหารจัดการเวลาในการเรียน 4.29 0.80 มาก 18 
รวม 4.65 0.42 มากที่สุด  

 
 จากตาราง 5 พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 

วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านคุณลักษณะของนิสิต โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (X̅ = 4.65, 
S.D. = 0.42) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ นิสิตมีความมุ่งมั่นที่จะสำเร็จการศึกษา

ตามระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด (X̅ = 4.87, S.D. = 0.43) รองลงมา คือ นิสิตมองว่าการศึกษานี้เป็นสิ่งสำคัญ

สู่ความสำเร็จในชีวิต (X̅ = 4.85, S.D. = 0.45) และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด คือ นิสิตไม่รู้สึกเครียดกับการบริหาร

จัดการเวลาในการเรียน (X̅ = 4.29, S.D. = 0.80) 
 
ตาราง 6 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา 
           ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ดา้นการบรกิารของมหาวิทยาลัย 

รายการ n = 108 ระดับปัจจัย ลำดับ 

 X̅ S.D.   
25. ระบบการให้บริการของมหาวิทยาลัยมีประสิทธิภาพ (เช่น 
การลงทะเบียน การยื่นคำร้อง) 

4.56 0.63 มากที่สุด 7 

26. บุคลากรสายสนับสนุนมีความพร้อมในการให้บริการ 4.53 0.65 มากที่สุด 9 
27. ระบบ ขั้นตอน และการติดต่อประสานงานมีประสิทธิภาพ 4.49 0.63 มาก 12 
28. มีช่องทางในการติดต่อสื่อสารและให้ข้อมูลที่ชัดเจน 4.54 0.62 มากที่สุด 8 
29. ห้องสมุดมีหนังสือ ตำรา วารสาร และข้อมูลออนไลน์ที่
เพียงพอต่อการศึกษาค้นคว้า 

4.41 0.75 มาก 14 

30. นิสิตสามารถเข้าถึงห้องสมุดและแหล่งค้นคว้าได้สะดวก 4.51 0.68 มากที่สุด 10 
31. ระบบเทคโนโลยีสนับสนุนการเรียนและการทำวิจัยได้อย่างมี
คุณภาพ 

4.57 0.61 มากที่สุด 6 

32. นิสิตสามารถใช้อุปกรณ์ เครื่องมือสำหรับการวิจัยได้อย่าง
เพียงพอ 

4.54 0.63 มากที่สุด 8 
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ตาราง 6 (ต่อ) 

รายการ n = 108 ระดับปัจจัย ลำดับ 
 X̅ S.D.   

33. วิทยาเขตเชียงรายมีพ้ืนที่และสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ
เรียนและการวิจัย 

4.64 0.59 มากที่สุด 3 

34. นิสิตสามารถเข้าถึงโปรแกรมคอมพิวเตอร์และซอฟต์แวร์ที่
จำเป็นจำหรับการวิเคราะห์ข้อมูล 

4.50 0.65 มากที่สุด 11 

35. มหาวิทยาลัยมีการจัดอบรมเชิงเชิงปฏิบัติการที่เป็นประโยชน์
ต่อการพัฒนาทักษะวิจัย 

4.48 0.68 มาก 13 

36. เจ้าหน้าที่ให้ความช่วยเหลือในการใช้งานทรัพยากรต่าง ๆ 4.57 0.60 มากที่สุด 6 
37. ทรัพยากรการเรียนรู้มีความทันสมัยและสอดคล้องกับ
ความก้าวหน้าทางวิชาการ 

4.56 0.59 มากที่สุด 7 

38. มีห้องเรียนและพ้ืนที่ในการทำงานกลุ่มที่เหมาะสม 4.69 0.57 มากที่สุด 1 
39. มีการสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิชาการจากมหาวิทยาลัย 4.62 0.56 มากที่สุด 4 
40. มีสวัสดิการให้กับนิสิตอย่างเหมาะสม 4.32 0.71 มาก 15 
41. นิสิตได้รับการดูแลเอาใจใส่ในฐานะนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 4.56 0.60 มากที่สุด 7 
42. นิสิตสามารถเข้าถึงการบริการด้านสุขภาพจิต/การให้คำปรึกษา 4.30 0.81 มาก 16 
43. มหาวิทยาลัยมีระบบติดตามความก้าวหน้าในการทำวิจัย 4.56 0.62 มากที่สุด 7 
44. อาจารย์มีสื่อการเรียนในรายวิชาที่เหมาะสม 4.65 0.59 มากที่สุด 2 
45. การติดต่อสื่อการกับหน่วยงานต่างๆ เป็นไปอย่างรวดเร็ว 4.57 0.58 มากที่สุด 6 
46. ความพึงพอใจต่อการบริการของมหาวิทยาลัยโดยภาพรวม 4.60 0.58 มากที่สุด 5 
รวม 4.53 0.49 มากที่สุด  

 
จากตาราง 6 พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 

วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านการบริการของมหาวิทยาลัย โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (X̅ 
= 4.53, S.D. = 0.49) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ มีห้องเรียนและพื้นที่ในการ

ทำงานกลุ่มที่เหมาะสม (X̅ = 4.69, S.D. = 0.57) รองลงมา คือ อาจารย์มีสื่อการเรียนในรายวิชาที่เหมาะสม 

(X̅ = 4.65, S.D. = 0.59) และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด คือ นิสิตสามารถเข้าถึงการบริการด้านสุขภาพจิต/การให้

คำปรึกษา (X̅ = 4.30, S.D. = 0.81) 
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ตาราง 7 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา 
            ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านอาจารย์ท่ีปรึกษา 
            วิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 

รายการ n = 108 ระดับปัจจัย ลำดับ 

 X̅ S.D.   
47. อาจารย์ที่ปรึกษามีความรู้และความเชี่ยวชาญในหัวข้อวิจัย 4.80 0.49 มากที่สุด 4 
48. อาจารย์ที่ปรึกษาให้เวลาในการให้คำปรึกษาอย่างเพียงพอ 
สม่ำเสมอ 

4.70 0.57 มากที่สุด 12 

49. อาจารย์ที่ปรึกษาให้คำแนะนำท่ีเป็นประโยชน์ต่อการการวิจัย 4.83 0.46 มากที่สุด 1 
50. อาจารย์ที่ปรึกษามีการสื่อสารกับท่านอย่างมีประสิทธิภาพ 4.80 0.49 มากที่สุด 4 
51. อาจารย์ที่ปรึกษาให้คำแนะนำด้านวิชาการได้อย่างชัดเจน 
ครอบคลุม 

4.77 0.52 มากที่สุด 7 

52. อาจารย์ที่ปรึกษาส่งเสริม และกระตุ้นให้พัฒนาความคิดอย่าง
อิสระและสร้างสรรค์ 

4.81 0.52 มากที่สุด 3 

53. อาจารย์ที่ปรึกษาเปิดโอกาสและรับฟังการแสดงความคิดเห็น
ของท่าน 

4.79 0.51 มากที่สุด 5 

54. อาจารย์ที่ปรึกษาให้การช่วยเหลือเมื่อประสบปัญหาในการทำ
วิจัย 

4.77 0.54 มากที่สุด 7 

55. อาจารย์ที่ปรึกษาป้อนข้อมูลกลับที่เป็นประโยชน์และทันเวลา 4.80 0.51 มากที่สุด 4 
56. อาจารย์ที่ปรึกษาสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิชาการของ
ท่าน 

4.79 0.49 มากที่สุด 5 

57. อาจารย์ที่ปรึกษามีความเข้าใจในข้อจำกัดของท่าน 4.77 0.56 มากที่สุด 7 
58. อาจารย์ที่ปรึกษามีบทบาทสำคัญในการผลักดันให้สำเร็จ
การศึกษา 

4.75 0.53 มากที่สุด 8 

59. อาจารย์ที่ปรึกษาสนับสนุนให้พัฒนาทักษะด้านการวิจัย 4.78 0.50 มากที่สุด 6 
60. อาจารย์ที่ปรึกษาช่วยพัฒนาผลงานวิชาการอย่างต่อเนื่อง 4.69 0.62 มากที่สุด 13 
61. นิสิตได้รับแรงบันดาลใจในการทำวิจัยจากอาจารย์ที่ปรึกษา 4.73 0.59 มากที่สุด 9 
62. นิสิตไว้ใจและเคารพอาจารย์ที่ปรึกษา 4.82 0.45 มากที่สุด 2 
63. นิสิตได้รับคำแนะนำเรื่องจริยธรรมและการวิจัย 4.78 0.54 มากที่สุด 6 
64. นิสิตสามารถปรึกษากับอาจารย์ที่ปรึกษาได้ทั้งเรื่องส่วนตัว
และภาระงาน 

4.64 0.68 มากที่สุด 14 

65. อาจารย์ให้คำปรึกษาอย่างรวดเร็วและทันท่วงที 4.71 0.60 มากที่สุด 11 
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ตาราง 7 (ต่อ) 

รายการ n = 108 ระดับปัจจัย ลำดับ 
 X̅ S.D.   

66. อาจารย์ที่ปรึกษาให้คำแนะนำแหล่งข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อ
การวิจัย 

4.77 0.56 มากที่สุด 7 

67. อาจารย์ที่ปรึกษาแนะนำการพัฒนาทักษะวิชาการ
นอกเหนือจากการทำวิจัย 

4.72 0.59 มากที่สุด 10 

68. ความพึงพอใจต่อการให้คำปรึกษาของอาจารย์ที่ปรึกษาใน
ภาพรวม 

4.78 0.54 มากที่สุด 6 

รวม 4.76 0.46 มากที่สุด  

 
จากตาราง 7 พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 

วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ โดยภาพรวมอยู่ใน

ระดับมากที่สุด (X̅ = 4.76, S.D. = 0.46) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ อาจารย์ที่

ปรึกษาให้คำแนะนำที่เป็นประโยชน์ต่อการการวิจัย (X̅ = 4.83, S.D. = 0.46) รองลงมา คือ นิสิตไว้ใจและ

เคารพอาจารย์ที ่ปรึกษา (X̅ = 4.82, S.D. = 0.45) และข้อที่มีค่าเฉลี ่ยต่ำสุด คือ นิสิตสามารถปรึกษากับ

อาจารย์ที่ปรึกษาได้ทั้งเรื่องส่วนตัวและภาระงาน (X̅ = 4.64, S.D. = 0.68) 
 

ตาราง 8 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา 
            ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านกระบวนการทำ 
            วิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 

รายการ n = 108 ระดับปัจจัย ลำดับ 

 X̅ S.D.   
69. นิสิตสามารถกำหนดหัวข้อที่ชัดเจนและสอดคล้องกับความ
สนใจ ความถนัด 

4.56 0.66 มากที่สุด 4 

70. นิสิตสามารถกำหนดวัตถุประสงค์และคำถามวิจัยได้อย่าง
เหมาะสม 

4.61 0.58 มากที่สุด 2 

71. นิสิตวางแผนการดำเนินงานวิจัยอย่างมีประสิทธิภาพ 4.55 0.66 มากที่สุด 5 
72. นิสิตมีการบริหารจัดการเวลาและดำเนินงานตามแผนที่วางไว้
อย่างเหมาะสม 

4.44 0.69 มากที่สุด 12 

73. นิสิตมีความรู้ ความเข้าใจระเบียบวิธีวิจัยอย่างถูกต้อง ชัดเจน 4.50 0.63 มากที่สุด 9 
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ตาราง 8 (ต่อ) 

รายการ n = 108 ระดับปัจจัย ลำดับ 
 X̅ S.D.   

74. นิสิตมีทักษะในการค้นคว้าและวิเคราะห์ สังเคราะห์องค์ความรู้
จากการทบทวนวรรณกรรม 

4.50 0.62 มากที่สุด 9 

75. นิสิตสามารถออกแบบงานวิจัยที่เหมาะสมกับวัตถุประสงค์ 4.51 0.62 มากที่สุด 8 
76. นิสิตเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลอย่างถูกต้องตามขั้นตอน 4.61 0.59 มากที่สุด 2 
77. นิสิตได้รับข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์จากคณะกรรมการสอบ
โครงร่างการวิจัย 

4.56 0.69 มากที่สุด 4 

78. นิสิตมีทักษะในการใช้สถิติและโปรแกรมสำหรับวิเคราะห์ข้อมูล
วิจัย 

4.44 0.66 มาก 12 

79. นิสิตมีทรัพยากรและอุปกรณ์ที่เพียงพอ เหมาะสม สำหรับ
วิเคราะห์ข้อมูล 

4.53 0.63 มากที่สุด 6 

80. นิสิตมีจริยธรรมในการวิจัยและระมัดระวังในการคัดลอกผลงาน 
(Plagiarism) 

4.60 0.58 มากที่สุด 3 

81. นิสิตมีความสามารถในการตีความและแปลผลได้อย่างเหมาะสม 4.54 0.65 มากที่สุด 5 
82. นิสิตนำเสนอและอภิปรายผลมีความน่าเชื่อถือ มีเหตุผล 4.52 0.65 มากที่สุด 7 
83. นิสิตมีทักษะการเขียนรายงานการวิจัยอย่างถูกต้องตามรูปแบบ
ที่มหาวิทยาลัยกำหนด 

4.56 0.60 มากที่สุด 4 

84. นิสิตจัดการแก้ไขปัญหา และอุปสรรคที่เกิดขึ้นระหว่างการวิจัย 4.48 0.63 มาก 10 
85. นิสิตอดทนในการปรับปรุงงานวิจัยตามข้อเสนอแนะของ
อาจารย์ 

4.64 0.55 มากที่สุด 1 

86. นิสิตมีแรงจูงใจในการทำวิจัยอย่างต่อเนื่องจนสำเร็จ 4.52 0.66 มากที่สุด 7 
87. นิสิตเข้าใจหลักเกณฑ์และข้ันตอนการประเมินผลวิจัยของ
มหาวิทยาลัย 

4.56 0.58 มากที่สุด 4 

88. นิสิตมีความสามารถด้านภาษาอังกฤษที่มีความจำเป็นต่อการ
ทำวิจัย 

4.23 0.79 มาก 13 

89. นิสิตมีความเข้าใจในกระบวนการตีพิมพ์และเผยแพร่ผลงาน 4.46 0.70 มาก 11 
90. ความพึงพอใจในภาพรวมของกระบวนการดำเนินการวิจัย 4.46 0.68 มาก 11 
รวม 4.52 0.53 มากที่สุด  
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จากตาราง 8 พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ โดยภาพรวมอยู่ใน

ระดับมากที่สุด (X̅ = 4.52, S.D. = 0.53) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสุดสุด คือ นิสิตอดทน

ในการปรับปรุงงานวิจัยตามข้อเสนอแนะของอาจารย์ (X̅ = 4.64, S.D. = 0.55) รองลงมา คือ นิสิตเก็บรวบรวม 

วิเคราะห์ข้อมูลอย่างถูกต้องตามขั ้นตอน (X̅ = 4.61, S.D. = 0.59) และข้อที ่มีค่าเฉลี ่ยต่ำสุด คือ นิสิตมี

ความสามารถด้านภาษาอังกฤษที่มีความจำเป็นต่อการทำวิจัย (X̅ = 4.23, S.D. = 0.79) 
 

ตาราง 9 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา 
           ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านการบริหารจัดการ 
           หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

รายการ n = 108 ระดับปัจจัย ลำดับ 
 X̅ S.D.   

91. หลักสูตรมีความสอดคล้องเชื่อมโยงกับเป้าหมายการเรียนรู้ 4.68 0.56 มากที่สุด 6 
92. หลักสูตรและจำนวนหน่วยกิตมีความเหมาะสม 4.70 0.53 มากที่สุด 4 
93. เนื้อหารายวิชามีความทันสมัย และสอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้เรียน 

4.66 0.58 มากที่สุด 7 

94. รายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรมีความหลากหลาย 4.62 0.59 มากที่สุด 10 
95. หลักสูตรส่งเสริมการทำวิจัยควบคู่กับการเรียนการสอน 4.51 0.69 มากที่สุด 13 
96. เนื้อหาของรายวิชามีความสอดคล้องกับกับการทำวิจัย 4.69 0.59 มากที่สุด 5 
97. รูปแบบการจัดการเรียนการสอนมีความเหมาะสม ยืดหยุ่น 4.64 0.60 มากที่สุด 9 
98. รูปแบบการสอนส่งเสริมการการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์
และการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 

4.68 0.54 มากที่สุด 6 

99. อาจารย์ผู้สอนในรายวิชาต่างๆ มีคุณภาพและประสบการณ์ 4.70 0.53 มากที่สุด 4 
100. นิสิตได้รับโอกาสในการมีส่วนร่วมเพ่ือแสดงความคิดเห็นใน
การพัฒนาหลักสูตร 

4.57 0.63 มากที่สุด 12 

101. หลักสูตรมุ่งเน้นในการพัฒนาความรู้ในสาขาวิชา และทักษะ
ด้านวิชาชีพ 

4.65 0.59 มากที่สุด 8 

102. รายวิชามีการเชื่อมโยงสู่การปฏิบัติและใช้งานจริง 4.66 0.55 มากที่สุด 7 
103. มีการติดตามผลสัมฤทธิ์ของการใช้หลักสูตร 4.61 0.59 มากที่สุด 11 
104. อาจารย์ผู้สอนมีวิธีการสอนที่หลากหลาย 4.72 0.54 มากที่สุด 2 
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ตาราง 9 (ต่อ) 

รายการ n = 108 ระดับปัจจัย ลำดับ 
 X̅ S.D.   

105. อาจารย์ผู้สอนใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือสนับสนุนการ
เรียนการสอน 

4.73 0.50 มากที่สุด 1 

106. การวัดและประเมินผลรายวิชามีความเหมาะสม 4.72 0.51 มากที่สุด 2 
107. ห้องเรียนและอุปกรณ์การเรียนการสอนมีคุณภาพ 4.61 0.58 มากที่สุด 11 
108. ระบบเทคโนโลยีในการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ 4.69 0.54 มากที่สุด 5 
109. ตารางการเรียนมีความเหมาะสม และเอ้ือต่อการทำวิจัย 4.62 0.58 มากที่สุด 10 
110. มหาวิทยาลัยมีการสื่อสารที่ชัดเจนเกี่ยวกับกฎ ระเบียบ 
ข้อบังคับ และหลักเกณฑ์การสำเร็จการศึกษา 

4.64 0.57 มากที่สุด 9 

111. หลักสูตรมีการศึกษาดูงานและการฝึกปฏิบัติจริงในสาขาวิชา 4.68 0.56 มากที่สุด 6 
112. หลักสูตรมีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมและสนับสนุนการทำ
วิจัย 

4.65 0.57 มากที่สุด 8 

113. พึงพอใจในภาพรวมต่อหลักสูตรที่เรียน 4.71 0.51 มากที่สุด 3 

รวม 4.66 0.47 มากที่สุด  

 
 จากตาราง 9 พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขต
เชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน โดยภาพรวมอยู่ในระดับ

มากที่สุด  (X̅ = 4.66, S.D. = 0.47) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี ่ยสุดสุด คือ อาจารย์ผู ้สอนใช้

เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน (X̅ = 4.73, S.D. = 0.50) รองลงมา คือ การวัดและประเมินผล

รายวิชามีความเหมาะสม (X̅ = 4.72, S.D. = 0.51) และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด คือ หลักสูตรส่งเสริมการทำวิจัยควบคู่กับ

การเรียนการสอน (X̅ = 4.51, S.D. = 0.69) 
1.1.3. ผลการวิเคราะห์ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของนิสิตระดับ

บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา   
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ตาราง 10 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต 
             ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ในภาพรวม 

รายการ n = 108 ระดับปัจจัย ลำดับ 

 X̅ S.D.   

1. ด้านการสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด 4.78 0.42 มากที่สุด 1 
2. ด้านผลงานวิชาการ/การตีพิมพ์ 4.75 0.40 มากที่สุด 2 
3. ด้านความพึงพอใจ 4.59 0.47 มากที่สุด 3 
รวม 4.71 0.39 มากที่สุด  

 
จากตาราง 10 ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขต

เชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (X̅ = 4.71, S.D. = 0.39) เมื่อพิจารณาเป็น
รายด้าน พบว่า ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาอยู่ในระดับมากที่สุดทุกด้าน โดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 

คือ ด้านการสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด (X̅ = 4.78, S.D. = 0.42) รองลงมา ด้านผลงานวิชาการ/

การตีพิมพ์ (X̅ = 4.75, S.D. = 0.40) ส่วนด้านที่มีค่าน้อยท่ีสุด คือ ด้านความพึงพอใจ (X̅ = 4.59, S.D. = 0.39) 
 
ตาราง 11 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต 
             ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านการสำเร็จการศึกษาตาม 
             ระยะเวลาที่กำหนด 

รายการ n = 108 ระดับปัจจัย ลำดับ 
 X̅ S.D.   

1. นิสิตสามารถเรียนจบในระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด  4.76 0.53 มากที่สุด 3 
2. นิสิตมีผลการเรียน (GPA) อยู่ในระดับที่น่าพึงพอใจ 4.80 0.47 มากที่สุด 2 
3. นิสิตสามารถจัดการเวลาในการเรียนและการทำวิจัยได้เป็น
อย่างดี 

4.69 0.55 มากที่สุด 4 

4. นิสิตสามารถบรรลุเป้าหมายทางการศึกษาที่ตั้งไว้เมื่อตอนเริ่ม
เรียน 

4.87 0.43 มากที่สุด 1 

รวม 4.78 0.42 มากที่สุด  

 
จากตาราง 11 พบว่า ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขต

เชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านการสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก

ที่สุด  (X̅ = 4.78, S.D. = 0.42) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาอยู่ใน
ระดับมากที่สุดทุกข้อ ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสุดสุด คือ นิสิตสามารถบรรลุเป้าหมายทางการศึกษาที่ตั้งไว้เมื่อตอนเริ่ม
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เรียน (X̅ = 4.87, S.D. = 0.43) รองลงมา คือ นิสิตมีผลการเรียน (GPA) อยู่ในระดับที่น่าพึงพอใจ (X̅ = 4.80, 
S.D. = 0.47) และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด คือ นิสิตสามารถจัดการเวลาในการเรียนและการทำวิจัยได้เป็นอย่างดี  

(X̅ = 4.69, S.D. = 0.55) 
 
ตาราง 12 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต 
             ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านผลงานวิชาการ/การตีพิมพ์ 

รายการ n = 108 ระดับปัจจัย ลำดับ 
 X̅ S.D.   

5. นิสิตสามารถนำเสนอผลงานวิจัยในการประชุมวิชาการได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ หรือได้รับการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ 

4.83 0.48 มากที่สุด 1 

6. นิสิตสามารถเขียนบทความวิชาการได้ในระดับที่น่าพอใจ 4.76 0.53 มากที่สุด 2 
7. ผลงานของนิสิตสามารถนำไปใช้ประโยชน์ในทางปฏิบัติได้ 4.67 0.56 มากที่สุด 4 
8. นิสิตสามารถเขียน Abstract และบทคัดย่อได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

4.74 0.50 มากที่สุด 3 

รวม 4.75 0.40 มาก  

 
จากตาราง 12 พบว่า ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขต

เชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านผลงานวิชาการ/การตีพิมพ์ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด  (X̅ = 4.75, 
S.D. = 0.40) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาอยู่ในระดับมากที่สุดทุก
ข้อ ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสุดสุด คือ นิสิตสามารถนำเสนอผลงานวิจัยในการประชุมวิชาการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

หรือได้รับการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ (X̅ = 4.83, S.D. = 0.48) รองลงมา คือ นิสิตสามารถเขียนบทความ

วิชาการได้ในระดับที่น่าพอใจ (X̅ = 4.76, S.D. = 0.53) และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด คือ ผลงานของนิสิตสามารถ

นำไปใช้ประโยชน์ในทางปฏิบัติได้ (X̅ = 4.67, S.D. = 0.56) 
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ตาราง 13 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต 
             ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านความพึงพอใจ 

รายการ n = 108 ระดับปัจจัย ลำดับ 

 X̅ S.D.   

9. นิสิตพึงพอใจกับคุณภาพการศึกษาที่ได้รับโดยรวม 4.56 0.60 มากที่สุด 3 
10. นิสิตมีความรู้ และทักษะที่จำเป็นต่อการประกอบอาชีพ
หลังจากสำเร็จการศึกษา 

4.63 0.59 มากที่สุด 1 

11. นิสิตภาคภูมิใจในความสำเร็จทางการศึกษาของตนเอง 4.56 0.63 มากที่สุด 3 
12. นิสิตมองว่าการศึกษาในหลักสูตรนี้มีความคุ้มค่าและความ
พยายามที่ได้ลงทุนไป 

4.61 0.35 มากที่สุด 2 

รวม 4.59 0.59 มากที่สุด  

 
จากตาราง 13 พบว่า ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขต

เชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านความพึงพอใจ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด  (X̅ = 4.59, S.D. = 0.59) 
เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาอยู่ในระดับมากที่สุดทุกข้อ ข้อที่มี

ค่าเฉลี่ยสุดสุด นิสิตมีความรู้ และทักษะที่จำเป็นต่อการประกอบอาชีพหลังจากสำเร็จการศึกษา (X̅ = 4.4.63, 

S.D. = 0.59) รองลงมา คือ นิสิตมองว่าการศึกษาในหลักสูตรนี้มีความคุ้มค่าและความพยายามที่ได้ลงทุนไป (X̅ 

= 4.61, S.D. = 0.35) และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด คือ นิสิตพึงพอใจกับคุณภาพการศึกษาที่ได้รับโดยรวม (X̅ = 

4.56, S.D. = 0.60) และนิสิตภาคภูมิใจในความสำเร็จทางการศึกษาของตนเอง (X̅ = 4.56, S.D. = 0.63) 
1.1.4 ผลการวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ ระหว่างปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จ 

การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของนิส ิตระดับบัณฑิตศึกษา ว ิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  
การวิเคราะห์ค่าพหุคูณระหว่างปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของนิสิต
ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  (Multiple Regresssion Analysis) 
 X1 คือ ปัจจัยด้านคุณลักษณะของนิสิต 

X2 คือ ปัจจัยด้านการบริการของมหาวิทยาลัย 
X3 คือ ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 
X4 คือ ปัจจัยด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 
X5 คือ ปัจจัยด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
b คือ ค่าสัมประสิทธิ์การถดถอยของตัวแปรอิสระแต่ละตัวพร้อมทั้งค่าคงที่ในการนำมาสร้างสมการ

พยากรณ์ 
SEb คือ แสดงค่าประมาณความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของสัมประสิทธิ์ถดถอยสำหรับแต่ละตัวแปร 
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β คือ ค่าสัมประสิทธิ์การถดถอยในแบบคะแนนมาตรฐาน สำหรับสร้างสมการพยากรณ์ในรูปแบบของ

คะแนนมาตรฐาน จากค่า β สามารถบอกได้ว่าตัวแปรอิสระได้มีผลหรืออิทธิพลต่อตัวแปรตามมากหรือน้อย

กว่ากัน ถ้า β ของตัวแปรอิสระใดมีค่ามาก (ไม่คิดเครื่องหมาย) แสดงว่าตัวแปรอิสระนั้นจะมีอิทธิพลน้อยกว่า
ตัวแปรตามมาก 

r คือ สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ 
R คือ สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์พหุคูณ 
R² คือ ค่าสัมประสิทธิ์ทำนาย 
S.E.est   คือ ค่าความคลาดเคลื่อนมาตรฐานการพยากรณ์ 
Y คือ ความสำเร็จที่ส่งผลต่อการบริหารสถานศึกษา 

Ŷ คือ คะแนนความสำเร็จที่ส่งผลต่อการบริหารสถานศึกษาที่ได้จากการพยากรณ์ในรูปแบบคะแนนดิบ 

ẑ คือ คะแนนความสำเร็จที่ส่งผลต่อการบริหารสถานศึกษาที่ได้จากการพยากรณ์ในรูปแบบคะแนน
มาตรฐาน 
 
ตาราง 14 แสดงค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ ระหว่างปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา 
             ระดับบัณฑิตศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา   

ตัวแปร X1 X2 X3 X4 X5 Y 
X1 1 0.691** 0.699** 0.751** 0.754** 0.956** 
X2  1 0.716** 0.808** 0.800** 0.660** 
X3   1 0.724** 0.740** 0.653** 
X4    1 0.850** 0.710** 
X5     1 0.757** 
Y      1 

หมายเหตุ: ** มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 
 

จากตาราง 14 พบว่าค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรพยากรณ์ที่แยกรายด้านปัจจัยได้แก่ 
ปัจจัยด้านคุณลักษณะของนิสิต (X1) ปัจจัยด้านการบริการของมหาวิทยาลัย (X2) ปัจจัยด้านอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ(X3) ปัจจัยด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ (X4) ปัจจัยด้านการ
บริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน (X5) มีความสัมพันธ์ทางบวกอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่
ระดับ 0.01 ทุกปัจจัย และมีค่าสัมประสิทธิ์อยู่ระหว่าง 0.691-0.850 ส่วนค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่าง
ปัจจัย ได้แก่ ปัจจัยด้านคุณลักษณะของนิสิต (X1) ปัจจัยด้านการบริการของมหาวิทยาลัย (X2)  ปัจจัยด้าน
อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ (X3) ปัจจัยด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 
(X4) ปัจจัยด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน (X5) มีความสัมพันธ์ทางบวกอย่างมี
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นัยสำคัญทางสถิติที ่ระดับ 0.01 ทุกตัวแปรเช่นกัน และมีค่าสัมประสิทธิ์อยู่ระหว่าง 0.653- 0.956 ตัวแปรที่มี
ความสัมพันธ์ทางบวกมากที่สุด คือ ปัจจัยด้านคุณลักษณะของนิสิต (X1) Y เท่ากับ 0.956 และตัวแปรที่มี
ความสัมพันธ์ทางบวกน้อยที่สุด คือ ปัจจัยด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ (X3) Y เท่ากับ 0.653 
 
ตาราง 15 แสดงการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณระหว่างปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จ 
             การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัย 
             พะเยา   

ตัวแปร  b SEb β t. Sig. 
ค่าคงที่  0.54 0.13  4.25 0.000** 
ปัจจัยด้านคุณลักษณะของนิสิต X1 0.88 0.04 0.94 20.62 0.000** 
ปัจจัยด้านการบริการของมหาวิทยาลัย X2 -0.02 0.04 -0.02 -0.44 0.658 
ปัจจัยด้านอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 

X3 -0.05 0.04 -0.06 -1.36 0.177 

ปัจจัยด้านกระบวนการทำ
วิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 

X4 -0.08 0.04 -0.10 -1.72 0.890 

ปัจจัยด้านการบริหารจัดการหลักสูตร
และการจัดการเรียนการสอน 

X5 0.16 0.05 0.19 3.28 0.001** 

R = 0.96 R² = 0.92  
Adjusted R Square = 0.92 S.E.est = 0.11 Sig = 0.000**   
หมายเหตุ: **มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 

 
จากตาราง 15 พบว่า ปัจจัยด้านคุณลักษณะของนิสิต (X1) และปัจจัยด้านการบริหารจัดการหลักสูตร

และการจัดการเรียนการสอน (X5) ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่
ระดับ 0.01 ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์พหุคูณระหว่างปัจจัยเหล่านี้ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา 
เป็น 0.96 โดยตัวแปรที่สามารถพยากรณ์ที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา ประกอบด้วยปัจจัย 2 
ด้าน คือ ปัจจัยด้านคุณลักษณะของนิสิต (X1) และปัจจัยด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียน
การสอน (X5) ที่สามารถอธิบายความแปรปรวนที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาได้ร้อยละ 0.92 
สามารถสร้างสมการพยากรณ์ในรูปแบบของคะแนนดิบและคะแนนมาตรฐานดังนี้ 

 Ŷ = 0.54 + 0.88 (X1) + 0.16 (X5) 

 ẑ = 0.94 (X1) + 0.19 (X5) 



68 

 

 

สรุปได้ว่า ปัจจัยด้านคุณลักษณะของนิสิต  และปัจจัยด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการ
สอน สามารถพยากรณ์ความแปรปรวนที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตวิทยาเขต
เชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยาได ้

     1.1.5 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จ
การศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  
    การวิเคราะห์ข้อมูลและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา
ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา จากการตอบแบบสอบถามปลายเปิด 
ผู้วิจัยทำการวิเคราะห์ข้อมูลโดยการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) และสร้างข้อสรุป และใช้การแจก
แจงความถี่และนับความถี่ของคำตอบที่เหมือนกันหรือคล้ายคลึงกันจากมากไปหาน้อยนำเสนอได้ดังตาราง
ต่อไปนี้  
 
ตาราง 16 แสดงค่าความถี่ของผู้ตอบแบบสอบถาม ข้อคำถามปัจจัยใดมีความสำคัญท่ีสุดในการสำเร็จ 
             การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

รายการ ความถี่ 
1. การมีความมุ่งมั่น ตั้งใจ และมีเป้าหมายที่ชัดเจนของนิสิต 59 
2. การบริหารจัดการเรื่องเวลา และการวางแผนการดำเนินงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

11 

3. การมีงบประมาณสำหรับการศึกษาเล่าเรียนอย่างเพียงพอ 10 
4. การให้ความเอาใจใส่และดูแลอย่างใกล้ชิดจากอาจารย์ที่ปรึกษา 7 
5. มีความรู้พื้นฐานและทักษะเพียงพอสำหรับการศึกษาต่อในระดับ
บัณฑิตศึกษา 

2 

รวม  89 

 
จากตาราง 16 พบว่า ความถี่ของผู้ตอบแบบสอบถามปลายเปิดเกี่ยวกับความคิดเห็น ในข้อคำถาม

ปัจจัยใดมีความสำคัญท่ีสุดในการสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ข้อเสนอแนะที่มีความถี่มากที่สุด คือ การ
มีความมุ่งมั่น ตั้งใจ และมีเป้าหมายที่ชัดเจนของนิสิต มีความถี่ 59 รองลงมา คือ การบริหารจัดการเรื่องเวลา 
และการวางแผนการดำเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ มีความถ่ี 11 ตามลำดับ 
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ตาราง 17 แสดงค่าความถี่ของผู้ตอบแบบสอบถาม ข้อคำถามอุปสรรคหรือปัญหาที่เคยประสบในระหว่าง 
             ศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

รายการ ความถี่ 

1. ไม่สามารถบริหารจัดการเวลาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 21 
2. การทำงานควบคู่กับการเรียน 19 
3. ในการทำวิจัยไม่ได้รับความร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม 11 
4. งานวิจัยมีความยุ่งยากและซับซ้อน 10 
5. ขาดงบประมาณสำหรับการศึกษาเล่าเรียนอย่างเพียงพอ 7 
6. การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 6 
7. ระยะทางในการเดินทางระหว่างที่พักไปยังสถานศึกษาค่อนข้างไกล 4 
8. การขาดความมุ่งม่ัน ตั้งใจ และความอดทนของนิสิต 2 
9. เกิดภาวะหมดไฟในการทำงาน (Burnout Syndrome) 2 
10. การขาดการดูแลและเอาใจใส่จากอาจารย์ที่ปรึกษา 1 
11. การเข้าไม่ถึงแหล่งค้นคว้าวิจัยของมหาวิทยาลัยพะเยา 1 
รวม  85 

 
จากตาราง 17 พบว่า ความถี่ของผู้ตอบแบบสอบถามปลายเปิดเกี่ยวกับความคิดเห็นในข้อคำถาม

อุปสรรคหรือปัญหาที่เคยประสบในระหว่างศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ข้อเสนอแนะที่มีความถี่มากที่สุด คือ ไม่
สามารถบริหารจัดการเวลาได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีความถี่ 21 รองลงมา คือ การทำงานควบคู่กับการเรียน  
มีความถ่ี 19 ตามลำดับ 
 
ตาราง 18 แสดงค่าความถี่ของผู้ตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาหรือปรับปรุง 
             หลักสูตร/การเรียนการสอนเพื่อสนับสนุนให้นิสิตสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด 

รายการ ความถี่ 
1. ควรจัดการอบรมที่เก่ียวกับการทำวิจัย และการใช้สถิติรวมถึงขึ้นตอน
การทำวิจัย 

6 

2. อาจารย์ที่ปรึกษาควรให้การดูแล และเอาใจใส่ติดตามการทำวิจัยอย่าง
สม่ำเสมอ 

5 

3. หลักสูตรมีความทันสมัย ทันต่อเหตุการณ์ปัจจุบัน 5 
4. ควรมีรูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย และยืดหยุ่น 5 
5. ควรมีการเพ่ิมเติมรายวิชาที่เก่ียวกับเทคโนโลยี AI   2 
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ตาราง 18 (ต่อ) 

รายการ ความถี่ 
6. ควรเพิ่มเทคนิคการสอนที่มีความหลากหลาย ทันสมัย รวมทั้งรูปแบบ
การประเมินผล 

2 

7. ควรเพิ่มช่องทางในการสื่อสารและการประชาสัมพันธ์ 2 
8. ควรมีการสอนเพ่ิมเติมเก่ียวกับประสบการณ์การเป็นผู้บริหาร
สถานศึกษา 

1 

9. ควรปรับหลักสูตรให้สอดคล้องกับช่วงเวลาในการสอบเป็นผู้บริหาร
สถานศึกษา 

1 

10. ไม่ควรมีค่าใช้จ่ายอื่นเพ่ิมเติมนอกเหลือจากการจัดการเรียนการสอน 1 
รวม  30 

 
จากตาราง 18 พบว่า ความถี ่ของผู ้ตอบแบบสอบถามปลายเปิดเกี ่ยวกับความคิดเห็นเกี ่ยวกับ

ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร/การเรียนการสอนเพ่ือสนับสนุนให้นิสิตสำเร็จการศึกษาตาม
ระยะเวลาที่กำหนด ข้อเสนอแนะที่มีความถี่มากที่สุด คือ ควรจัดการอบรมที่เกี่ยวกับการทำวิจัย และการใช้
สถิติรวมถึงขึ้นตอนการทำวิจัย มีความถ่ี 6 รองลงมา คือ อาจารย์ที่ปรึกษาควรให้การดูแล และเอาใจใส่ติดตาม
การทำวิจัยอย่างสม่ำเสมอ หลักสูตรมีความทันสมัย ทันต่อเหตุการณ์ปัจจุบัน  และควรมีรูปแบบการจัดการ
เรียนการสอนที่หลากหลาย และยืดหยุ่น มีความถ่ี 5 ตามลำดับ 
 

1.2 ผลการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขต
เชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา เก็บรวมรวบข้อมูลโดยแบบสอบถามจากอาจารย์ท่ีปรึกษา 

1.2.1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ประชากรที่ใช้ในการวิจัย คือ อาจารย์ที่ 
ปรึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา จำนวน 21 คน ประกอบด้วย หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการ
บริหารการศึกษา จำนวน 9 คน สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน จำนวน 7 คน และหลักสูตรบริหารธุรกิจ
มหาบัณฑิต จำนวน 5 คน แต่เนื่องจากข้อกำกัดในการเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยสามารถเก็บข้อมูลได้จริง จำนวน 
17 คน คิดเป็นอัตราร้อยละ 81 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา จำนวน 7 คน สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน จำนวน 5 คน และหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 
จำนวน 5 คน  และได้ทำการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ เพศ อายุ ตำแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ที่ปรึกษาประจำ
หลักสูตร/สาขาวิชา และระยะเวลาในการเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระ ในตอนนี้ผู้วิจัยทำ
การวิเคราะห์โดยการแจกแจงความถี่ (Frequency) และหาค่าร้อยละ (Percentage) นำเสนอได้ดังตารางต่อไปนี้ 
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ตาราง 19 แสดงจำนวนและค่าร้อยละข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม (n = 17) 

รายการ จำนวน (คน) ร้อยละ 

1. เพศ 
   1.1 ชาย 
   1.2 หญิง  
   1.3 อ่ืน ๆ  

 
9 
8 

 
52.9 
47.10 

รวม 17 100 

2. อายุ 
   2.1 ต่ำกว่า 35 ปี 
   2.2 36-40 ปี 
   2.3 41-45 ปี 
   2.4 46-50 ปี 
   2.5 51-55 ปี 
   2.6 ตั้งแต่ 56 ปีเป็นต้นไป 

 
0 
3 
7 
3 
1 
3 

 
0 

17.60 
41.20 
17.16 
5.90 
17.60 

รวม 17 100 
3. ตำแหน่งทางวชิาการ 
   3.1 อาจารย์ 
   3.2 ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
   3.3 รองศาสตราจารย์ 
   3.4 ศาสตราจารย ์
   3.5 อ่ืน ๆ  

 
5 
12 
0 
0 
0 

 
29.40 
70.60 

0 
0 
0 

รวม 17 100 

4. หลักสูตร/สาขาวิชา 
   4.1 หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
   4.2 หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 
   4.3 หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑติ 
   4.4 อ่ืน ๆ 

 
7 
5 
5 
0 

 
41.20 
29.40 
29.40 

0 
รวม 17 100 

5. ระยะเวลาในการเปน็อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ/์การค้นคว้าอิสระ 
   5.1 น้อยกว่า 5 ปี 
   5.3 5-10 ปี 
   5.4 11-15 ปี 

 
5 
7 
5 

 
29.40 
41.20 
29.40 

รวม 17 100 
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 จากตาราง 19 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศชาย จำนวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 52.90 
เป็นเพศหญิง จำนวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 47.10 ส่วนใหญ่มีอายุ 41-45 ปี จำนวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 41.20 อายุ 
35-40 ปี จำนวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 17.60 อายุ 46-50 ปี จำนวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 17.60 อายุตั้งแต่ 56 ปีเป็น
ต้นไป จำนวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 17.60 และอายุ 51-55 ปี จำนวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 5.90 ตำแหน่งทางวิชาการ
ส่วนใหญ่เป็นผู้ช่วยศาสตราจารย์ จำนวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 70.60 เป็นอาจารย์ จำนวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 
29.40 เป็นอาจารย์หลักสูตร/สาขาวิชา ส่วนใหญ่เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการ
บริหารการศึกษา จำนวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 41.20 เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชา
หลักสูตรและการสอน จำนวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 29.40 และอาจารย์ประจำหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 
จำนวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 29.40 ระยะเวลาในการเป็นอาจารย์ที่ปรึกษา ส่วนใหญ่ 5-10 ปี จำนวน 7 คน คิดเป็น
ร้อยละ 41.20 น้อยกว่า 5 ปี จำนวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 29.40 และ 11-15 ปี จำนวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 29.40  

      1.2.2 ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  

การวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยา

เขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ในตอนนี้ผู ้วิจัยทำการวิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าเฉลี่ย ( X̅) และส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) จากนั้นนำค่าเฉลี่ยมาเทียบกับเกณฑ์เพื่อแปลผล และทำการจัดอันดับปัจจัยที่ส่งผล
ต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  
แต่ละด้าน นำเสนอได้ดังตารางต่อไปนี้  

 

ตาราง 20 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา  
             ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา โดยภาพรวม 

รายการ n = 17 ระดับปัจจัย ลำดับ 

 X̅ S.D.   

1. ด้านคุณลักษณะของนิสิต 4.48 0.31 มาก 4 
2. ด้านการบริการของมหาวิทยาลัย 4.37 0.31 มาก 5 
3. ด้านอาจารย์ที่ปรึกษา/การศึกษาอิสระ 4.84 0.21 มากที่สุด 2 
4. ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 4.93 0.12 มากที่สุด 1 
5. ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการ
สอน 

4.74 0.36 มากที่สุด 3 

รวม 4.67 0.26 มากที่สุด  

 
จากตาราง 20 พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 

วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (X̅ = 4.67, S.D. = 0.26) เมื่อพิจารณา
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เป็นรายด้าน พบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ (X̅ = 4.93, S.D. = 

0.12) รองลงมา คือ ด้านอาจารย์ที่ปรึกษา/การศึกษาอิสระ (X̅ = 4.84, S.D. = 0.21) ส่วนด้านที่มีค่าน้อยที่สุด คือ 

ด้านการบริการของมหาวิทยาลัย (X̅ = 4.37, S.D. = 0.31) 
 
ตาราง 21 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา 
              ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านคุณลักษณะของนิสิต 

รายการ n = 17 ระดับปัจจัย ลำดับ 
 X̅ S.D.   

1. นิสิตมีเป้าหมายและความมุ่งม่ันชัดเจนที่จะสำเร็จการศึกษา
ตามกำหนดเวลา  

4.53 0.51 มากที่สุด 5 

2. นิสิตที่มีความคิดสร้างสรรค์จะสามารถพัฒนาแนวคิดวิจัยที่
น่าสนใจ  

4.41 0.51 มาก 7 

3. นิสิตที่มีความเชื่อมั่นในตนเองจะเผชิญกับความท้าทายได้ดี  4.00 0.61 มาก 11 
4. นิสิตสามารถเรียนรู้และปรับตัวกับการใช้เทคโนโลยีใหม่ ๆ  ใน
การศึกษาและทำวิจัย   

4.76 0.44 มากที่สุด 1 

5. นิสิตเข้าร่วมประชุมวิชาการ สัมมนา หรือกิจกรรมเพ่ือพัฒนา
ทักษะด้านวิชาการอย่างสม่ำเสมอ   

4.18 0.73 มาก 10 

6. นิสิตมีทักษะในการสืบค้นข้อมูลสารสนเทศจากแหล่งต่าง ๆ ที่
มีความน่าเชื่อถือ   

4.29 0.47 มาก 9 

7. นิสิตพยายามและไม่ย่อท้อเมื่อเจอกับอุปสรรคและปัญหา  4.29 0.77 มาก 9 
8. นิสิตภาคภูมิใจเมื่อสามารถแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อนในการวิจัย
ได ้ 

4.47 0.51 มาก 6 

9. นิสิตพยายามในการทำผลงานวิชาการให้สูงกว่าเกณฑ์
มาตรฐาน  

4.29 0.59 มาก 9 

10. นิสิตสามารถควบคุมตนเองทำงานให้แล้วเสร็จตาม
กำหนดเวลา  

4.41 0.51 มาก 7 

11. นิสิตมีทักษะการวิจัยพื้นฐานที่ดีจะประสบความสำเร็จใน
การทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาค้นคว้าอิสระ  

4.35 0.49 มาก 8 

12. นิสิตมีความรับผิดชอบสูงจะประสบความสำเร็จได้ตาม
เป้าหมาย  

4.76 0.44 มากที่สุด 1 

13. นิสิตมีทักษะการวิเคราะห์ข้อมูลที่ดีจะทำให้การวิจัยมี
คุณภาพ  

4.41 0.51 มาก 7 
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ตาราง 21 (ต่อ) 

รายการ n = 17 ระดับปัจจัย ลำดับ 
 X̅ S.D.   

14. นิสิตที่มีการจัดการเวลาที่ดีจะสำเร็จการศึกษาตาม
ระยะเวลาที่กำหนด  

   4.71    0.47 มากที่สุด 2 

15. นิสิตมีพ้ืนฐานในสาขาวิชาที่เข้มแข็งส่งผลให้ทำการวิจัยได้
ลึกซึ้ง  

4.29 0.47 มาก 9 

16. นิสิตที่มีความยืดหยุ่นจะทำให้ปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงได้ดี  4.53 0.72 มากที่สุด 5 
17. นิสิตที่เข้าร่วมกิจกรรมวิชาการจะมีประสบการณ์ที่
หลากหลาย  

4.53 0.51 มากที่สุด 5 

18. นิสิตที่มีความสมดุลในชีวิตส่วนตัวและการศึกษาจะมีผลงานที่
ยั่งยืน  

4.65 0.49 มากที่สุด 3 

19. นิสิตที่มีทักษะการสื่อสารที่ดีจะทำให้นำเสนอผลงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

4.59 0.51 มากที่สุด 4 

20. นิสิตที่มีจริยธรรมในการวิจัยจะดำเนินงานได้อย่างโปร่งใสและ
น่าเชื่อถือ  

4.76 0.44 มากที่สุด 1 

21. นิสิตที่มีสุขภาพจิตที่ดีจะรับมือกับความเครียดได้อย่าง
เหมาะสม  

4.76 0.44 มากที่สุด 1 

รวม 4.48 0.31 มาก  

 
จากตาราง 21 พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 

วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านคุณลักษณะของนิสิต โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (X̅ = 4.48, 
S.D. = 0.31) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ นิสิตสามารถเรียนรู้และปรับตัวกับการใช้

เทคโนโลยีใหม่ ๆ ในการศึกษาและทำวิจัย (X̅ = 4.76, S.D. = 0.44) นิสิตมีความรับผิดชอบสูงจะประสบ

ความสำเร็จได้ตามเป้าหมาย (X̅ = 4.76, S.D. = 0.44) นิสิตที่มีจริยธรรมในการวิจัยจะดำเนินงานได้อย่าง

โปร่งใสและน่าเชื่อถือ (X̅ = 4.76, S.D. = 0.44) และนิสิตที่มีสุขภาพจิตที่ดีจะรับมือกับความเครียดได้อย่าง

เหมาะสม (X̅ = 4.76, S.D. = 0.44)  รองลงมา คือ นิสิตที ่มีการจัดการเวลาที ่ด ีจะสำเร็จการศึกษาตาม

ระยะเวลาที่กำหนด  (X̅ = 4.71, S.D. = 0.47) และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด คือ นิสิตที่มีความเชื่อมั่นในตนเองจะ

เผชิญกับความท้าทายได้ดี  (X̅ = 4.00, S.D. = 0.61)  
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ตาราง 22 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา 
             ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านการบริการของ 
             มหาวิทยาลัย 

รายการ n = 17 ระดับปัจจัย ลำดับ 
 X̅ S.D.   

22. ระบบฐานข้อมูลออนไลน์ของมหาวิทยาลัยสนับสนุนการเรียน
การสอน  

4.47 0.51 มาก 3 

23. บุคลากรสายสนับสนุนมีความพร้อมในการให้บริการ  4.29 0.69 มาก 6 
24. ระบบสารสนเทศการจัดการการศึกษามีประสิทธิภาพ  4.59 0.51 มากที่สุด 2 
25. ระบบการให้บริการของมหาวิทยาลัยมีประสิทธิภาพ (เช่น การ
ลงทะเบียน การยื่นคำร้อง)  

4.59 0.51 มากที่สุด 2 

26. ห้องสมุดมีแหล่งข้อมูลและทรัพยากรที่เพียงพอสำหรับการ
วิจัย  

4.18 0.64 มาก 8 

27. นิสิตสามารถเข้าถึงห้องสมุดและแหล่งค้นคว้าได้สะดวก  4.41 0.51 มาก 4 
28. ระบบเทคโนโลยีสนับสนุนการเรียนและการทำวิจัยได้อย่างมี
คุณภาพ  

4.65 0.49 มากที่สุด 1 

29. การจัดสัมมนาประชุมวิชาการเสริมสร้างความรู้ให้นิสิต  4.18 0.39 มาก 8 
30. มีบริการโปรแกรมคอมพิวเตอร์และซอฟต์แวร์ที่จำเป็นจำหรับ
การวิเคราะห์ข้อมูล  

4.24 0.66 มาก 7 

31. มหาวิทยาลัยมีการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการที่เป็นประโยชน์ต่อ
การพัฒนาทักษะวิจัย  

4.41 0.51 มาก 4 

32. บริการอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงสนับสนุนการเรียนรู้ออนไลน์  4.59 0.51 มากที่สุด 2 
33. ทรัพยากรการเรียนรู้มีความทันสมัยและสอดคล้องกับ
ความก้าวหน้าทางวิชาการ  

4.65 0.49 มากที่สุด 1 

34. มีห้องเรียนและพ้ืนที่ส่วนกลางที่เอ้ือต่อการทำงานวิจัยของ
นิสิต  

4.59 0.51 มากที่สุด 1 

35. บริการด้านการเผยแพร่ผลงานวิจัยช่วยสนับสนุนการตพิีมพ์  4.00 0.79 มาก 10 
36. มีสวัสดิการให้กับนิสิตอย่างเหมาะสม  4.24 0.44 มาก 7 
37. นิสิตได้รับการดูแลเอาใจใส่ในฐานะนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา  4.35 0.49 มาก 5 
38. บริการสุขภาพและให้คำปรึกษาเพ่ือดูแลสุขภาพจิตของนิสิต  4.18 0.39 มาก 8 
39. มหาวิทยาลัยมีระบบติดตามความก้าวหน้าในการทำวิจัย  4.12 0.70 มาก 9 
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ตาราง 22 (ต่อ) 

รายการ n = 17 ระดับปัจจัย ลำดับ 
 X̅ S.D.   

40. การบริการแบบ One Stop Service ลดความยุ่งยากในการ
ติดต่อ  

4.41 0.51 มาก 4 

รวม 4.37 0.31 มาก  

 
จากตาราง 22 พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 

วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านการบริการของมหาวิทยาลัย โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (X̅ = 
4.37, S.D. = 0.31) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ระบบเทคโนโลยีสนับสนุนการ

เรียนและการทำวิจัยได้อย่างมีคุณภาพ (X̅ = 4.65, S.D. = 0.49) ทรัพยากรการเรียนรู้มีความทันสมัยและ

สอดคล้องกับความก้าวหน้าทางวิชาการ (X̅ = 4.65, S.D. = 0.49) มีห้องเรียนและพื้นที่ส่วนกลางที่เอื้อต่อการ

ทำงานวิจัยของนิสิต (X̅ = 4.65, S.D. = 0.49)  รองลงมา คือ ระบบสารสนเทศการจัดการการศึกษามี

ประสิทธิภาพ (X̅ = 4.59, S.D. = 0.51) ระบบการให้บริการของมหาวิทยาลัยมีประสิทธิภาพ (เช่น การ

ลงทะเบียน การยื่นคำร้อง) (X̅ = 4.59, S.D. = 0.51) บริการอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงสนับสนุนการเรียนรู้

ออนไลน์ (X̅ = 4.59, S.D. = 0.51)  และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด คือ บริการด้านการเผยแพร่ผลงานวิจัยช่วย

สนับสนุนการตีพิมพ์   (X̅ = 4.00, S.D. = 0.79)  
 

ตาราง 23 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา 
             ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านอาจารย์ท่ีปรึกษา 
             วิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 

รายการ n = 17 ระดับปัจจัย ลำดับ 
 X̅ S.D.   

41. ความเชี่ยวชาญของอาจารย์ที่ปรึกษาส่งผลต่อคุณภาพ
งานวิจัย  

4.76 0.44 มากที่สุด 4 

42. การให้คำปรึกษาอย่างเพียงพอ สม่ำเสมอทำให้นิสิต
ดำเนินงานได้อย่างต่อเนื่อง  

4.88 0.33 มากที่สุด 2 
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ตาราง 23 (ต่อ) 

รายการ n = 17 ระดับปัจจัย ลำดับ 
 X̅ S.D.   

43. การให้คำแนะนำที่สร้างสรรค์ช่วยพัฒนาคุณภาพการวิจัย  4.88 0.33 มากที่สุด 2 
44. ทักษะการสื่อสารของอาจารย์ส่งผลต่อความเข้าใจของนิสิต  4.88 0.33 มากที่สุด 2 
45. การใช้เทคโนโลยีในการสื่อสารอำนวยความสะดวกให้กับนิสิต  5.00 0.00 มากที่สุด 1 
46. ความรู้ในระเบียบวิธีวิจัยที่หลากหลายช่วยแนะนำวิธีที่
เหมาะสม  

4.88 0.33 มากที่สุด 2 

47. การเปิดโอกาสให้นิสิตแสดงความคิดเห็นช่วยส่งเสริมการ
เรียนรู้แบบมีส่วนร่วม  

4.88 0.33 มากที่สุด 2 

48. การมีเครือข่ายและความร่วมมือทางวิชาการเปิดโอกาสให้
นิสิต  

4.82 0.39 มากที่สุด 3 

49. การป้อนข้อมูลกลับที่เป็นประโยชน์และทันเวลาช่วยให้งาน
ดำเนินไปอย่างราบรื่น  

4.82 0.39 มากที่สุด 3 

50. การควบคุมคุณภาพงานอย่างเข้มงวดช่วยยกระดับมาตรฐาน  4.88 0.33 มากที่สุด 2 
51. ความสามารถในการบริหารจัดการเวลาของอาจารย์ส่งผลต่อ
การให้คำปรึกษา  

4.88 0.33 มากที่สุด 2 

52. ความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ช่วยให้นิสิตเข้าใจได้ง่าย  4.88 0.33 มากที่สุด 2 
53. การมีวิสัยทัศน์ในการวิจัยช่วยกำหนดทิศท่ีชัดเจน  4.59 0.51 มากที่สุด 6 
54. การสร้างแรงบันดาลใจให้นิสิตเป็นปัจจัยสำคัญท่ีส่งผลต่อ
ความสำเร็จ  

4.71 0.47 มากที่สุด 5 

55. ความอดทนและเข้าใจของอาจารย์ช่วยสร้างบรรยากาศการ
เรียนรู้ที่ดี  

4.76 0.44 มากที่สุด 4 

56. การเป็นแบบอย่างที่ดีในด้านจริยธรรมการวิจัยส่งผลต่อการ
ปฏบิัติของนิสิต  

4.88 0.33 มากที่สุด 2 

57. ความเป็นกันเองของอาจารย์ทำให้นิสิตเกิดความผูกพันและ
ไว้วางใจ  

4.88 0.33 มากที่สุด 2 

58. ความสามารถในการแก้ไขเฉพาะหน้าช่วยให้งานราบรื่น  5.00 0.00 มากที่สุด 1 
59. ความสามารถในการให้คำแนะนำแหล่งข้อมูลที่เป็นประโยชน์
ต่อการวิจัยช่วยขยายขอบเขตการศึกษา  

4.88 0.33 มากที่สุด 2 
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ตาราง 23 (ต่อ) 

รายการ n = 17 ระดับปัจจัย ลำดับ 
 X̅ S.D.   

60. ประสบการณ์ของอาจารย์ช่วยแนะนำแนวทางในการแก้ไข
ปัญหา   

4.88 0.33 มากที่สุด 2 

61. การมีส่วนร่วมในการพัฒนาความก้าวหน้าในอาชีพของนิสิต  4.53 0.80 มากที่สุด 7 
รวม 4.84 0.21 มากที่สุด  

 
จากตาราง 23 พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 

วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ โดยภาพรวมอยู่ใน

ระดับมากที่สุด (X̅ = 4.84, S.D. = 0.21) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ การใช้

เทคโนโลยีในการสื่อสารอำนวยความสะดวกให้กับนิสิต  (X̅ = 5.00, S.D. = 0.00) ความสามารถในการแก้ไข

เฉพาะหน้าช่วยให้งานราบรื ่น  (X̅ = 5.00, S.D. = 0.00) รองลงมา คือ การให้คำปรึกษาอย่างเพียงพอ 

สม่ำเสมอทำให้นิสิตดำเนินงานได้อย่างต่อเนื่อง   (X̅ = 4.88, S.D. = 0.33) การให้คำแนะนำที่สร้างสรรค์ช่วย

พัฒนาคุณภาพการวิจัย (X̅ = 4.88, S.D. = 0.33)  ทักษะการสื่อสารของอาจารย์ส่งผลต่อความเข้าใจของ

นิสิต (X̅ = 4.88, S.D. = 0.33) ความรู้ในระเบียบวิธีวิจัยที่หลากหลายช่วยแนะนำวิธีที่เหมาะสม  (X̅ = 4.88, 

S.D. = 0.33) การเปิดโอกาสให้นิสิตแสดงความคิดเห็นช่วยส่งเสริมการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม  (X̅ = 4.88, S.D. 

= 0.33) การควบคุมคุณภาพงานอย่างเข้มงวดช่วยยกระดับมาตรฐาน (X̅ = 4.88, S.D. = 0.33) ความสามารถ

ในการบริหารจัดการเวลาของอาจารย์ส่งผลต่อการให้คำปรึกษา (X̅ = 4.88, S.D. = 0.33) ความสามารถในการ

ถ่ายทอดความรู้ช่วยให้นิสิตเข้าใจได้ง่าย (X̅ = 4.88, S.D. = 0.33) การเป็นแบบอย่างที่ดีในด้านจริยธรรมการ

วิจัยส่งผลต่อการปฏิบัติของนิสิต (X̅ = 4.88, S.D. = 0.33) ความเป็นกันเองของอาจารย์ทำให้นิสิตเกิดความ

ผูกพันและไว้วางใจ (X̅ = 4.88, S.D. = 0.33) ความสามารถในการให้คำแนะนำแหล่งข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อ

การวิจัยช่วยขยายขอบเขตการศึกษา (X̅ = 4.88, S.D. = 0.33) และประสบการณ์ของอาจารย์ช่วยแนะนำ

แนวทางในการแก้ไขปัญหา (X̅ = 4.88, S.D. = 0.33) และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด คือ การมีส่วนร่วมในการพัฒนา

ความก้าวหน้าในอาชีพของนิสิต   (X̅ = 4.53, S.D. = 0.80)  
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ตาราง 24 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา 
             ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านกระบวนการทำ 
             วิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 

รายการ n = 17 ระดับปัจจัย ลำดับ 
 X̅ S.D.   

62. การกำหนดหัวข้อที่ชัดเจนและสอดคล้องกับความสนใจ ความ
ถนัดส่งผลต่อความสำเร็จ  

5.00 0.00 มากที่สุด 1 

63. การคำถามวิจัยได้อย่างเหมาะสมช่วยกำหนดทิศทาง
การศึกษา  

5.00 0.00 มากที่สุด 1 

64. การวิเคราะห์ข้อมูลที่ถูกต้องตามหลักวิชาการสร้างความ
น่าเชื่อถือ  

5.00 0.00 มากที่สุด 1 

65. การดำเนินงานตามแผนที่วางอย่างเป็นระบบทำให้งานสำเร็จ
ตามกำหนดเวลา  

5.00 0.00 มากที่สุด 1 

66. การตีความงานวิจัยถูกต้อง สมเหตุสมผล สะท้อนถึงความ
เข้าใจอย่างลึกซึ้ง  

4.65 0.49 มากที่สุด 6 

67. การทบทวนวรรณกรรมอย่างละเอียดช่วยสร้างพ้ืนฐานความรู้
ที่มั่นคง   

4.94 0.24 มากที่สุด 2 

68. การเลือกระเบียบวิธีวิจัยอย่างเหมาะสมส่งผลต่อคุณภาพ
ข้อมูล  

5.00 0.00 มากที่สุด 1 

69. การเก็บรวบรวมข้อมูลอย่างเป็นระบบ ทำให้วิเคราะห์ข้อมูลมี
ประสิทธิภาพ  

5.00 0.00 มากที่สุด 1 

70. การปรับปรุงงานวิจัยจากการรับฟังข้อเสนอแนะเป็นการช่วย
ยกระดับคุณภาพ  

5.00 0.00 มากที่สุด 1 

71. การตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลช่วยลดข้อผิดผลาดใน
งานวิจัย  

5.00 0.00 มากที่สุด 1 

72. การใช้ทรัพยากรและอุปกรณ์ที่เพียงพอเหมาะสมเพ่ิม
ประสิทธิภาพการทำงาน  

4.82 0.39 มากที่สุด 4 

73. การทำวิจัยอย่างมีจริยธรรมและระมัดระวังในการคัดลอก
ผลงาน (Plagiarism) สร้างความน่าเชื่อถือและยอมรับ  

5.00 0.00 มากที่สุด 1 

74. การเขียนรายงานการวิจัยที่ชัดเจนช่วยสื่อสารได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

5.00 0.00 มากที่สุด 1 
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ตาราง 24 (ต่อ) 

รายการ n = 17 ระดับปัจจัย ลำดับ 
 X̅ S.D.   

75. การจัดการอ้างอิงและบรรณานุกรมที่ถูกต้อง ชัดเจน สร้าง
ความน่าเชื่อถือ  

5.00 0.00 มากที่สุด 1 

76. การดำเนินการตามระเบียบและข้อบังคับมหาวิทยาลัยอย่าง
เคร่งครัด  

4.88 0.33 มากที่สุด 3 

77. การติดตามความก้าวหน้าอย่างสม่ำเสมอป้องกันปัญหาที่อาจ
เกิดข้ึน  

4.88 0.33 มากที่สุด 3 

78. การติดต่อสื่อสารกับอาจารย์ที่ปรึกษาอย่างสม่ำเสมอช่วยแก้ไข
ปัญหาได้รวดเร็ว  

4.88 0.33 มากที่สุด 3 

79. การจัดการแก้ไขปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นระหว่างการวิจัย
อย่างสร้างสรรค์  

4.88 0.33 มากที่สุด 3 

80. การบริหารจัดการความเสี่ยงช่วยลดอุปสรรคที่เกิดขึ้น  4.71 0.47 มากที่สุด 5 
81. การประเมินและสะท้อนกระบวนการวิจัยช่วยพัฒนาการ
เรียนรู้  

4.88 0.33 มากที่สุด 3 

รวม 4.93 0.12 มากที่สุด  

 
จากตาราง 24 พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 

วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ โดยภาพรวมอยู่ใน

ระดับมากที่สุด (X̅ = 4.93, S.D. = 0.12) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ การกำหนด

หัวข้อที่ชัดเจนและสอดคล้องกับความสนใจ ความถนัดส่งผลต่อความสำเร็จ  (X̅ = 5.00, S.D. = 0.00) การ

คำถามวิจัยได้อย่างเหมาะสมช่วยกำหนดทิศทางการศึกษา  (X̅ = 5.00, S.D. = 0.00) การวิเคราะห์ข้อมูลที่

ถูกต้องตามหลักวิชาการสร้างความน่าเชื่อถือ (X̅ = 5.00, S.D. = 0.00) การดำเนินงานตามแผนที่วางอย่างเป็น

ระบบทำให้งานสำเร็จตามกำหนดเวลา (X̅ = 5.00, S.D. = 0.00) การเลือกระเบียบวิธีวิจัยอย่างเหมาะสมส่งผล

ต่อคุณภาพข้อมูล (X̅ = 5.00, S.D. = 0.00) การเก็บรวบรวมข้อมูลอย่างเป็นระบบ ทำให้วิเคราะห์ข้อมูลมี

ประสิทธิภาพ (X̅ = 5.00, S.D. = 0.00) การปรับปรุงงานวิจัยจากการรับฟังข้อเสนอแนะเป็นการช่วยยกระดับ

คุณภาพ (X̅ = 5.00, S.D. = 0.00) การตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลช่วยลดข้อผิดผลาดในงานวิจัย  (X̅ = 
5.00, S.D. = 0.00) การทำวิจัยอย่างมีจริยธรรมและระมัดระวังในการคัดลอกผลงาน (Plagiarism) สร้างความ

น่าเชื่อถือและยอมรับ (X̅ = 5.00, S.D. = 0.00) การเขียนรายงานการวิจัยที ่ชัดเจนช่วยสื่อสารได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ (X̅ = 5.00, S.D. = 0.00) การจัดการอ้างอิงและบรรณานุกรมที่ถูกต้อง ชัดเจน สร้างความ
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น่าเชื ่อถือ (X̅ = 5.00, S.D. = 0.00) รองลงมา คือ การทบทวนวรรณกรรมอย่างละเอียดช่วยสร้างพ้ืน

ฐานความรู ้ที ่มั ่นคง (X̅ = 4.94, S.D. = 0.24) และข้อที ่มีค่าเฉลี ่ยต่ำสุด คือ การตีความงานวิจัยถูกต้อง 

สมเหตุสมผล สะท้อนถึงความเข้าใจอย่างลึกซึ้ง (X̅ = 4.65, S.D. = 0.49)  
 
ตาราง 25 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา 
             ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านการบริหารจัดการ 
             หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

รายการ n = 17 ระดับปัจจัย ลำดับ 

 X̅ S.D.   

82. โครงสร้างหลักสูตรมีความชัดเจนและเป็นระบบช่วยให้นิสิต
วางแผนการเรียน  

4.59 0.80 มากที่สุด 6 

83. ระบบการจัดการข้ันตอนทางวิชาการท่ีมีประสิทธิภาพ  4.47 0.80 มาก 7 
84. ความยืดหยุ่นในการเลือกรายวิชา มีความสอดคล้องกับ
ความต้องการของผู้เรียน  

4.47 0.80 มาก 7 

85. ความทันสมัยของเนื้อหาในแต่ละรายวิชา  4.65 0.49 มากที่สุด 5 
86. หลักสูตรบูรณาการการทำวิจัยควบคู่กับการเรียนการสอน  4.47 0.80 มาก 7 
87. เนื้อหาของรายวิชามีความสอดคล้องกับกับการทำวิจัย  4.82 0.39 มากที่สุด 3 
88. รูปแบบการสอนส่งเสริมการการพัฒนาทักษะการคิด
วิเคราะห์  และการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์  

4.82 0.39 มากที่สุด 3 

89. คุณภาพและประสบการณ์ของอาจารย์ผู้สอนส่งผลต่อการ
เรียนรู้ของนิสิต  

4.82 0.39 มากที่สุด 3 

90. นิสิตได้รับโอกาสในการมีส่วนร่วมเพ่ือแสดงความคิดเห็นใน
การพัฒนาหลักสูตร  

4.82 0.39 มากที่สุด 3 

91. การส่งเสริมการนำเสนอผลงานและการแลกเปลี่ยนเรียนรู้  4.82 0.39 มากที่สุด 3 
92. การควบคุมคุณภาพการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง  4.82 0.39 มากที่สุด 3 
93. มีการติดตามผลสัมฤทธิ์ของการใช้หลักสูตร  4.82 0.39 มากที่สุด 3 
94. วิธีการสอนที่หลากหลายเหมาะสมกับการเรียนรู้ในระดับ
บัณฑิตศึกษา  

4.94 0.24 มากที่สุด 1 

95. การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ทันสมัยในการเรียนการ
สอน  

4.82 0.39 มากที่สุด 3 

96. การวัดและประเมินผลรายวิชามีความเหมาะสม สะท้อน
ความสามารถที่แท้จริง  

4.76 0.44 มากที่สุด 4 
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ตาราง 25 (ต่อ) 

รายการ n = 17 ระดับปัจจัย ลำดับ 
 X̅ S.D.   

97. ความพร้อมของห้องเรียนและอุปกรณ์การเรียนการสอนที่
ทันสมัย  

4.76 0.44 มากที่สุด 4 

98. ระบบเทคโนโลยีในการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ  4.76 0.44 มากที่สุด 4 
99. ตารางการเรียนมีความเหมาะสม และเอ้ือต่อการทำวิจัย  4.47 0.80 มาก 7 
100. มีระบบพัฒนาและปรับรุงหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง   4.88 0.33 มากที่สุด 2 
101. การสร้างเครือข่ายศิษย์เก่าเพ่ือสนับสนุนการพัฒนา
หลักสูตร  

4.82 0.39 มากที่สุด 3 

102. การจัดการฝึกงานหรือการศึกษาดูงานที่สร้าง
ประสบการณ์จริง  

4.82 0.39 มากที่สุด 3 

103. การส่งเสริมการเรียนรู้ตนเองและการเรียนรู้ตลอดชีวิต  4.82 0.39 มากที่สุด 3 
104. ความชัดเจนของเกณฑ์การสำเร็จการศึกษาและขั้นตอน
การดำเนินงาน  

4.82 0.39 มากที่สุด 3 

รวม 4.74 0.36 มากที่สุด  

 
จากตาราง 25 พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 

วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน  โดย

ภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (X̅ = 4.74, S.D. = 0.36) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 

คือ มีวิธ ีการสอนที ่หลากหลายเหมาะสมกับการเรียนรู ้ในระดับบัณฑิตศึกษา  (X̅ = 4.94, S.D. = 0.24) 

รองลงมา คือ มีระบบพัฒนาและปรับรุงหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง (X̅ = 4.88, S.D. = 0.33) และข้อที่มีค่าเฉลี่ย

ต่ำสุด คือ ระบบการจัดการขั้นตอนทางวิชาการที่มีประสิทธิภาพ (X̅ = 4.47, S.D. = 0.80) ความยืดหยุ่นใน

การเลือกรายวิชา (X̅ = 4.47, S.D. = 0.80) หลักสูตรบูรณาการการทำวิจัยควบคู่กับการเรียนการ (X̅ = 4.47, 

S.D. = 0.80) และตารางการเรียนมีความเหมาะสม และเอ้ือต่อการทำวิจัย (X̅ = 4.47, S.D. = 0.80) 
1.2.3. ผลการวิเคราะห์ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของนิสิตระดับ

บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา   
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ตาราง 26 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต 
             ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ในภาพรวม 

รายการ n = 17 ระดับปัจจัย ลำดับ 

 X̅ S.D.   

1. ด้านการสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด 4.85 0.33 มากที่สุด 1 
2. ด้านผลงานวิชาการ/การตีพิมพ์ 4.76 0.35 มากที่สุด 2 
3. ด้านความพึงพอใจ 4.54 0.70 มากที่สุด 3 
รวม 4.71 0.46 มากที่สุด  

 
จากตาราง 26 ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขต

เชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (X̅ = 4.71, S.D. = 0.46) เมื่อพิจารณาเป็น
รายด้าน พบว่า ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาอยู่ในระดับมากที่สุดทุกด้าน โดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 

คือ ด้านการสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด (X̅ = 4.85, S.D. = 0.33) รองลงมา ด้านผลงานวิชาการ/

การตีพิมพ์ (X̅ = 4.76, S.D. = 0.35) ส่วนด้านที่มีค่าน้อยท่ีสุด คือ ด้านความพึงพอใจ (X̅ = 4.54, S.D. = 0.70) 
 
ตาราง 27 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต 
             ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านการสำเร็จการศึกษาตาม 
             ระยะเวลาที่กำหนด 

รายการ n = 17 ระดับปัจจัย ลำดับ 
 X̅ S.D.   

1. นิสิตที่ท่านให้คำปรึกษาสามารถเรียนจบในระยะเวลาที่
หลักสูตรกำหนด 

4.76 0.44 มากที่สุด 2 

2. นิสิตสามารถดำเนินการตามแผนการเรียนและการทำวิจัยที่
วางไว้โดยไม่เกิดความล่าช้า 

4.88 0.33 มากที่สุด 1 

3. นิสิตสามารถจัดการกับปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นระหว่าง
การศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4.88 0.33 มากที่สุด 1 
 

4. นิสิตมีการติดต่อสื่อสารกับอาจารย์ที่ปรึกษาสม่ำเสมอ 4.88 0.33 มากที่สุด 1 

รวม 4.85 0.33 มากที่สุด  

 
จากตาราง 27 พบว่า ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขต

เชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านการสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก

ที่สุด (X̅ = 4.85, S.D. = 0.33) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาอยู่ใน
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ระดับมากท่ีสุดทุกข้อ โดยข้อที่มีค่าเฉลี่ยสุดสุด คือ นิสิตสามารถดำเนินการตามแผนการเรียนและการทำวิจัยที่

วางไว้โดยไม่เกิดความล่าช้า (X̅ = 4.88, S.D. = 0.33) นิสิตสามารถจัดการกับปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้น

ระหว่างการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ (X̅ = 4.88, S.D. = 0.33) และนิสิตมีการติดต่อสื่อสารกับอาจารย์ที่

ปรึกษาสม่ำเสมอ (X̅ = 4.88, S.D. = 0.33) รองลงมา คือ นิสิตที่ท่านให้คำปรึกษาสามารถเรียนจบในระยะเวลา

ที่หลักสูตรกำหนด (X̅ = 4.76, S.D. = 0.44) 
 
ตาราง 28 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต 
             ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านผลงานวิชาการ/การตีพิมพ์ 

รายการ n = 17 ระดับปัจจัย ลำดับ 

 X̅ S.D.   
5. นิสิตผลิตผลงานวิจัยที่มีคุณภาพและได้มาตรฐานวิชาการ 4.88 0.33 มากที่สุด 1 
6. นิสิตนำเสนอผลงานวิจัยในการประชุมวิชาการ หรือได้รับการ
ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 

4.88 0.33 มากที่สุด 1 

7. นิสิตสามารถเขียนบทความวิชาการได้อย่างเหมาะสมมี
มาตรฐานสากล 

4.59 0.51 มากที่สุด 3 

8. ผลงานของนิสิตสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการแก้ไขปัญหาได้
จริงในสังคม 

4.71 0.47 มากที่สุด 2 

รวม 4.76 0.35 มากที่สุด  

 
จากตาราง 28 พบว่า ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขต

เชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านผลงานวิชาการ/การตีพิมพ์ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด  ( X̅ = 4.76, 
S.D. = 0.35) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาอยู่ในระดับมากที่สุดทุก

ข้อ โดยข้อที่มีค่าเฉลี่ยสุดสุด คือ นิสิตผลิตผลงานวิจัยที่มีคุณภาพและได้มาตรฐานวิชาการ (X̅ = 4.88, S.D. = 
0.33) และนิสิตนำเสนอผลงานวิจัยในการประชุมวิชาการ หรือได้รับการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติ

หรือนานาชาติ (X̅ = 4.88, S.D. = 0.33) รองลงมา คือ ผลงานของนิสิตสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการแก้ไข

ปัญหาได้จริงในสังคม (X̅ = 4.71, S.D. = 0.47) และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด คือ นิสิตสามารถเขียนบทความ

วิชาการได้อย่างเหมาะสมมีมาตรฐานสากล (X̅ = 4.59, S.D. = 0.51) 
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ตาราง 29 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต 
             ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านความพึงพอใจ 

รายการ n = 17 ระดับปัจจัย ลำดับ 

 X̅ S.D.   

9. ท่านพึงพอใจต่อความก้าวหน้าทางวิชาการของนิสิต 4.59 0.80 มากที่สุด 2 
10. ท่านพึงพอใจต่อทัศนคติและพฤติกรรมการเรียนรู้ของนิสิต 4.47 0.80 มาก 3 
11. ท่านพึงพอใจต่อความสามารถในการคิดวิเคราะห์และการ
แก้ไขปัญหาของนิสิต 

4.47 0.80 มาก 3 

12. ท่านพึงพอใจต่อความสามาถในการทำงานเป็นทีมและการ
ร่วมมือของนิสิต 

4.65 0.49 มากที่สุด 1 

รวม 4.54 0.70 มากที่สุด  

 
จากตาราง 29 พบว่า ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขต

เชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านความพึงพอใจ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด  (X̅ = 4.54, S.D. = 0.70) 
เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสุดสุด คือ ท่านพึงพอใจต่อความสามาถในการทำงานเป็นทีมและ

การร่วมมือของนิสิต (X̅ = 4.65, S.D. = 0.49) รองลงมา คือ ท่านพึงพอใจต่อความก้าวหน้าทางวิชาการของ

นิสิต (X̅ = 4.59, S.D. = 0.80) และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด คือ ท่านพึงพอใจต่อทัศนคติและพฤติกรรมการเรียนรู้

ของนิสิต (X̅ = 4.47, S.D = 0.80) และท่านพึงพอใจต่อความสามารถในการคิดวิเคราะห์และการแก้ไขปัญหา

ของนิสิต (X̅ = 4.47, S.D. = 0.80) 
    1.2.4 ผลการวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ ระหว่างปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จ
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา   
การวิเคราะห์ค่าพหุคูณระหว่างปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของนิสิต
ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  (Multiple Regresssion Analysis) 
 X1 คือ ปัจจัยด้านคุณลักษณะของนิสิต 

X2 คือ ปัจจัยด้านการบริการของมหาวิทยาลัย 
X3 คือ ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 
X4 คือ ปัจจัยด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 
X5 คือ ปัจจัยด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
b คือ ค่าสัมประสิทธิ์การถดถอยของตัวแปรอิสระแต่ละตัวพร้อมทั้งค่าคงที่ในการนำมาสร้างสมการ

พยากรณ์ 
SEb คือ แสดงค่าประมาณความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของสัมประสิทธิ์ถดถอยสำหรับแต่ละตัวแปร 
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β คือ ค่าสัมประสิทธิ์การถดถอยในแบบคะแนนมาตรฐาน สำหรับสร้างสมการพยากรณ์ในรูปแบบของ

คะแนนมาตรฐาน จากค่า β สามารถบอกได้ว่าตัวแปรอิสระได้มีผลหรืออิทธิพลต่อตัวแปรตามมากหรือน้อย

กว่ากัน ถ้า β ของตัวแปรอิสระใดมีค่ามาก (ไม่คิดเครื่องหมาย) แสดงว่าตัวแปรอิสระนั้นจะมีอิทธิพลน้อยกว่า
ตัวแปรตามมาก 

r คือ สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ 
R คือ สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์พหุคูณ 
R² คือ ค่าสัมประสิทธิ์ทำนาย 
S.E.est   คือ ค่าความคลาดเคลื่อนมาตรฐานการพยากรณ์ 
Y คือ ความสำเร็จที่ส่งผลต่อการบริหารสถานศึกษา 

Ŷ คือ คะแนนความสำเร็จที่ส่งผลต่อการบริหารสถานศึกษาที่ได้จากการพยากรณ์ในรูปแบบคะแนนดิบ 

ẑ คือ คะแนนความสำเร็จที่ส่งผลต่อการบริหารสถานศึกษาที่ได้จากการพยากรณ์ในรูปแบบคะแนน
มาตรฐาน 
 
ตาราง 30 แสดงค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ ระหว่างปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา 
             ระดับบัณฑิตศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา   

ตัวแปร X1 X2 X3 X4 X5 Y 
X1 1 0.642* 0.187 -0.179 0.117 0.032 
X2  1 0.367 0.097 0.29 0.075 
X3   1 0.765** 0.539* 0.780** 
X4    1 0.724** 0.725** 
X5     1 0.714** 
Y      1 

หมายเหตุ: ** มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 
     * มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 

จากตาราง 30 พบว่าค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรพยากรณ์ที่แยกรายด้านปัจจัยได้แก่ 
ปัจจัยด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ (X3) ปัจจัยด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/
การศึกษาอิสระ (X4) ปัจจัยด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน (X5) มีความสัมพันธ์
ทางบวกอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ทุกปัจจัย และมีค่าสัมประสิทธิ์อยู่ระหว่าง 0. 642-0.765 ส่วน
ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างปัจจัย ได้แก่ ปัจจัยด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ (X3) 
ปัจจัยด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ (X4) ปัจจัยด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการ
จัดการเรียนการสอน (X5) มีความสัมพันธ์ทางบวกอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ทุกตัวแปรเช่นกัน 
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และมีค่าสัมประสิทธิ์อยู่ระหว่าง 0.714- 0.780 ตัวแปรที่มีความสัมพันธ์ทางบวกมากที่สุด ปัจจัยด้านอาจารย์ที่
ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ (X3) Y เท่ากับ 0.780 และตัวแปรที่มีความสัมพันธ์ทางบวกน้อยที่สุด คือ 
ปัจจัยด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน (X5) Y เท่ากับ 0.714 
 
ตาราง 31 แสดงการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณระหว่างปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จ 
             การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัย 
             พะเยา   

ตัวแปร  b SEb β t. Sig. 
ค่าคงที่  2.85 0.13  0.66 0.523 
ปัจจัยด้านคุณลักษณะของนิสิต X1 0.20 0.04 -0.01 -0.07 0.945 
ปัจจัยด้านการบริการของมหาวิทยาลัย X2 0.18 0.04 -0.38 -2.17 0.053 
ปัจจัยด้านอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 

X3 0.38 0.04 0.85 3.53 0.005* 

ปัจจัยด้านกระบวนการทำ
วิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 

X4 0.84 0.04 -0.33 -1.07 0.306 

ปัจจัยด้านการบริหารจัดการหลักสูตร
และการจัดการเรียนการสอน 

X5 0.18 0.05 0.61 2.96 0.013* 

R = 0.91 R² = 0.83 
Adjusted R Square = 0.75 S.E.est = 0.16 Sig = 0.01**   
หมายเหตุ: **มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 
               *มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

 
จากตาราง 31 พบว่า ปัจจัยด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ (X3) ปัจจัยด้านการ

บริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน (X5) ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา อย่างมี
นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์พหุคูณระหว่างปัจจัยเหล่านี้ส่งผลต่อความสำเร็จใน
การสำเร็จการศึกษา เป็น 0.91 โดยตัวแปรที่สามารถพยากรณ์ที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา 
ประกอบด้วยปัจจัย 2 ด้าน คือ ปัจจัยด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ (X3) ปัจจัยด้านการ
บริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน (X5) ที ่สามารถอธิบายความแปรปรวนที่ส่งผลต่อ
ความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาได้ร้อยละ 83 สามารถสร้างสมการพยากรณ์ในรูปแบบของคะแนนดิบและ
คะแนนมาตรฐานดังนี้ 

 Ŷ = 2.85 + 0.38 (X3) + 0.18 (X5) 

 ẑ = 0.85 (X3) + 0.61 (X5) 
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สรุปได้ว่า ปัจจัยด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ และปัจจัยด้านการบริหารจัดการหลักสูตร
และการจัดการเรียนการสอน สามารถพยากรณ์ความแปรปรวนที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา
ของนิสิตวิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยาได้ 

     1.1.5 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จ
การศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  
    การวิเคราะห์ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต
ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา จากการตอบแบบสอบถามปลายเปิด ผู้วิจัยทำการ
วิเคราะห์ข้อมูลโดยการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) และการสร้างข้อสรุป และใช้การแจกแจงความถี่
และนับความถ่ีของคำตอบที่เหมือนกันหรือคล้ายคลึงกันจากมากไปหาน้อยนำเสนอได้ดังตารางต่อไปนี้  
 
ตาราง 32 แสดงค่าความถี่ของผู้ตอบแบบสอบถาม ข้อคำถามปัจจัยใดมีความสำคัญท่ีสุดในการสำเร็จ 
             การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

รายการ ความถี่ 

1. แรงจูงใจ ความพยายาม และการมีวินัยของนิสิต 8 
2. อาจารย์ที่ปรึกษา 4 
3. ควรให้ความสำคัญกับคุณภาพ การมีประสบการณ์การวิจัย การมี
คุณลักษณะของนักวิจัยมืออาชีพของอาจารย์มากกว่าการสอน 

2 

รวม  14 

 
จากตาราง 32 พบว่า ความถี่ของผู้ตอบแบบสอบถามปลายเปิดเกี่ยวกับความคิดเห็นในข้อคำถาม

ปัจจัยใดมีความสำคัญที่สุดในการสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ข้อเสนอแนะที่มีความถี่มากที่สุด  คือ 
แรงจูงใจ ความพยายาม และการมีวินัยของนิสิต มีความถี่ 8 รองลงมา คือ อาจารย์ที่ปรึกษา ความถี่ 4 
ตามลำดับ 
 
ตาราง 33 แสดงค่าความถี่ของผู้ตอบแบบสอบถาม ข้อคำถามอุปสรรคหรือปัญหาที่นิสิตมักประสบ และ 
             ท่านจัดการกับปัญหาดังกล่าวอย่างไร 

รายการ ความถี่ 

1. การบริหารจัดการเวลาอย่างมีประสิทธิภาพ 4 
2. การขาดทักษะการเขียนเชิงวิชาการและทักษะการวิจัย 3 
3. นิสิตละเลยและขาดการใส่ใจในการทำวิจัยอย่างต่อเนื่อง 3 
4. นิสิตทำงานควบคู่กับการเรียน ในบางครั้งอาจไม่สามารถมาเรียน
ได้เนื่องจากภาระงาน  

1 
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ตาราง 33 (ต่อ) 

รายการ ความถี่ 
5. นิสิตไม่สำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนดการ 1 

รวม  12 

 
จากตาราง 33 พบว่า ความถี่ของผู้ตอบแบบสอบถามปลายเปิดเกี่ยวกับความคิดเห็นในข้อคำถาม

อุปสรรคหรือปัญหาที่นิสิตมักประสบ และท่านจัดการกับปัญหาดังกล่าวอย่างไร  ข้อเสนอแนะที่มีความถี่มาก
ที่สุด คือ การบริหารจัดการเวลาอย่างมีประสิทธิภาพ มีความถี่ 4 รองลงมา คือ การขาดทักษะการเขียนเชิง
วิชาการและทักษะการวิจัย และนิสิตละเลยและขาดการใส่ใจในการทำวิจัยอย่างต่อเนื่อง มีความถ่ี 3 ตามลำดับ 
 
ตาราง 34 แสดงค่าความถี่ของผู้ตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาหรือปรับปรุง 
             หลักสูตร/การเรียนการสอนเพื่อสนับสนุนให้นิสิตสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด 

รายการ ความถี่ 

1. ควรมีระบบติดตามสถานะความก้าวหน้าในการเรียน และการทำ
วิจัย เพ่ือเป็นการติดตามและส่งผลให้สำเร็จการศึกษาตามกำหนด 

6 

2. ภาระงานของอาจารย์ที่ผันแปรตามจำนวนนิสิต หากนิสิตมีจำนวนมาก
ควรมกีารเพ่ิมค่าตอนแทนเพ่ือเป็นขวัญและกำลังใจให้กับอาจารย์ 

1 

3. ควรมีการปรับค่ารักษาสภาพการเป็นนิสิตให้สูงขึ้น 1 
5. ควรมีการนำ Ai หรือ Machine learning มาใช้ในการวิเคราะห์
พฤติกรรมของผู้เรียน เช่น การเข้าเรียน การส่งงาน เพื่อวิเคราะห์
ความเสี่ยงต่อการสำเร็จการศึกษา 

1 

6. คุณภาพของอาจารย์ผู้สอน 1 

รวม  10 

 
จากตาราง 34 พบว่า ความถี่ของผู้ตอบแบบสอบถามปลายเปิดความคิดเห็นเกี่ยวกับข้อเสนอแนะเพ่ือ

การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร/การเรียนการสอนเพื่อสนับสนุนให้นิสิตสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่
กำหนด ข้อเสนอแนะที่มีความถี่มากที่สุด คือ ควรมีระบบติดตามสถานะความก้าวหน้าในการเรียน และการทำ
วิจัย เพื่อเป็นการติดตามและส่งผลให้สำเร็จการศึกษาตามกำหนด มีความถี่ 6 รองลงมา คือ ภาระงานของ
อาจารย์ที่ผันแปรตามจำนวนนิสิต หากนิสิตมีจำนวนมากควรมีการเพิ่มค่าตอนแทนเพื่อเป็นขวัญและกำลังใจ
ให้กับอาจารย์ ควรมีการปรับค่ารักษาสภาพการเป็นนิสิตให้สูงขึ้น และควรมีการนำ AI หรือ Machine 
learning มาใช้ในการวิเคราะห์พฤติกรรมของผู้เรียน เช่น การเข้าเรียน การส่งงาน เพื่อวิเคราะห์ความเสี่ยงต่อ
การสำเร็จการศึกษา ความถี่ 1 ตามลำดับ 
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ตอนที่ 2 ผลการศึกษาแนวทางการสนับสนุนให้นิสิตสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด 
2.1 ผลการศึกษาแนวทางการสนับสนุนให้นิสิตสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด เก็บรวม

รวบข้อมูลโดยการสัมภาษณ์ศิษย์เก่า  
     ส่วนนี้เป็นการนำเสนอผลการศึกษาแนวทางการสนับสนุนให้นิสิตสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่

กำหนด เก็บรวมรวบข้อมูลโดยการสัมภาษณ์ศิษย์เก่า โดยใช้การวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) จาก
การสัมภาษณ์ด้วยวิธีการสร้างข้อสรุป โดยมีรายละเอียดของผลการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้ 
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ตาราง 35 แสดงข้อมูลการสัมภาษณ์ศิษย์เก่า 

คำถาม ศิษย์เก่า 1 ศิษย์เก่า 2 ศิษย์เก่า 3 ศิษย์เก่า 4 ศิษย์เก่า 5 สรุป 
ด้านคุณลักษณะของนิสิต 
1. แรงจูงใจหลักในการศึกษาต่อ
ระด ับบ ัณฑ ิตศ ึกษาและความ
มุ่งมั่นจนสำเร็จการศึกษาของทา่น
คืออะไร 

 
1. การพ ัฒนาการทำงาน และ
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ สิ่งที่ทำ
ให้ประสบความสำเร็จในการศึกษา 
ค ือ มีความม ุ ่ งม ั ่น  ความเพ ียร
พยายาม และหากมีข้อสงสัยจะ
สอบถามหรือค้นคว้าหาความรู้ใน
สิ่งดังกล่าว 

 
1 .  ค ว ามก ้ า วหน ้ า ในว ิ ช าชีพ  
การเล ือกเร ียนในสายบร ิหาร
การศึกษาเนื ่องจากต้องการเป็น
ผู้บริหาร และมีความมุ่งมั่น ต้ังใจที่
สำเร็จการศึกษาภายในระยะเวลา
ที่หลักสูตรกำหนด 

 
1. ต้องการประกอบวิชาชีพครู เนื่อง
ในระดับปริญญาตรีสำเร็จการศึกษา
ด ้ านศ ิ ลปศาสตร์  ส าขาว ิ ช า
ภาษาอังกฤษ และยังไม่มีใบประกอบ
วิชาชีพ เมื่อได้มีโอกาสเป็นครูอัตรา
จ้างที่โรงเรียนแห่งหนึ่ง พบว่าครูเป็น
อาชีพที่มั่นคง ประกอบกับครอบครัว
ให ้การสน ับสน ุนเร ื ่องการศ ึกษา  
จึงเข้าศ ึกษาต่อระดับปริญญาโท 
สาขาวิชาหลักสูตรในการสอน 

 
1. ต้องการใบประกอบวิชาชีพครู  
และวุฒิการศึกษาในระดับปริญญา
โท 

 
1. ก า ร ป ร ั บ เ ง ิ น เ ด ื อ น /
ความก ้าวหน ้าในตําแหน ่งงาน 
และต้องการสร้างความภาคภูมิใจ
ให้กับตนเองและครอบครัว 

 
1. การพัฒนาทักษะและความรู้
เพื่อความก้าวหน้าในสายงาน เช่น 
สาขาว ิชาการบริหารการศึกษา
สามารถยื่นขอใบประกอบวิชาชีพ
ผู้บริหาร/ผู้บริหารการศึกษา หรือ
สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน
สามารถขอยื ่นสอบใบประกอบ
วิชาชีพครู 
2. ความภูมิใจให้กับตนเองและ
ครอบครัว 

2. ทักษะหรือคุณลักษณะใดเป็นสิ่ง
สำค ัญท ี ่ส ุดท ี ่ทำให ้ท ่านสำเร็จ
การศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา 
 
 
 
 
 
 

1. มุ ่งม ั ่นตั ้ งใจในการศ ึกษา มี
เป้าหมายที ่ช ัดเจน ทำให้สําเร็จ
การศ ึกษาได้ตามระยะเวลาที่
กําหนด 

1. การใช ้ช ีว ิต และการบริหาร
จัดการเวลาอย่างมีประสิทธิภาพ 
เพราะต้องทํางานควบคู่ไปกับการ
เรียน 

1. ความมุ ่งมั ่น ตั ้งใจ ความใฝ่รู้ 
และความขย ัน เน ื ่องจากต ้อง
ทำงานควบคู่ไปกับการเรียน  

1. ทักษะการคิดวิเคราะห์ ซึ ่งมี
ความซับซ้อนมากกว่าในระดับ
ปริญญาตรี 

1. การวางแผน การบริหารจัดการ 
เ ว ล า  ร ว ม ถ ึ ง ก า ร จ ั ด ล ํ า ดั บ
ความสำคัญและการทำงานที่เป็น
ขั ้นเป ็นตอนเพื ่อให้ส ําเร ็จตาม
เป้าหมายที่วางไว้ 

1. ความมุ ่งม ั ่นตั ้งใจ การบริหาร
จัดการเวลาที่มีประสิทธิภาพ การ
วางแผนเป็นคุณลักษณะที่สำคัญที่
ทำให ้สำเร ็จการศ ึกษาในระดับ
บัณฑิตศึกษา เนื ่องจากส่วนใหญ่
แล้วจะทำงานควบคู่ไปกับการเรียน  
2. ทักษะการคิดวิเคราะห์ที่มีความ
ลึกซึ้ง  
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ตาราง 35 (ต่อ) 

คำถาม ศิษย์เก่า 1 ศิษย์เก่า 2 ศิษย์เก่า 3 ศิษย์เก่า 4 ศิษย์เก่า 5 สรุป 
ด้านการบริหารของมหาวิทยาลัย
3 .  ก า ร ส น ั บ ส น ุ น ใ ด จ า ก
มหาวิทยาลัยที ่เป็นประโยชน์ต่อ
การศึกษามากที่สุด (เช่น ห้องสมุด 
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ทุน
วิจัย)  

 
1. อาคารสถานม ีห ้องเร ียนที่
สามารถรองร ับผ ู ้ เร ียนได้อย ่าง
เพียงพอ อุปกรณ์โสตฯ มีความ
เหมาะสม ม ีการใช้ เทคโนโลยี
สำหรับการเรียนการสอน 
2. มีห้องสมุดที่เป็นแหล่งเรียนรู้ที่
เงียบสงบ สามารถไปอ่านหนังสือ 
ศึกษางานวิจัย และมีคอมพิวเตอร์
เพื่อสืบค้นข้อมูลอย่างเพียงพอ 
3 .  บ ุ ค ล า ก ร ม ี ค ว า ม พ ร ้ อ ม  
และเต็มใจในการให้บริการ 

 
1. อาจารย์ผู้สอนถ่ายทอดความรู้
ท า งว ิ ช าการท ี ่ เ หมาะส ม กั บ
สถานการณ์ปัจจุบัน 
2. อาจารย ์ท ี ่ ปร ึ กษาด ู แล ใ ห้
คำปรึกษา ติดตามงานวิจัยอย่าง
ต่อเนื่อง สม่ำเสมอ 
3.เจ้าหน้าที่ให้บริการกับนิสิตอย่าง
รวดเร็วแบบ One-stop service 

 
1. อาจารย์ผู้สอน 
2. อาจารย์ที่ปรึกษาที่ให้คำปรึกษา
อย่างดี ซึ่งเป็นส่วนสำคัญอย่างยิ่ง
ที่ช่วยให้สําเร็จการศึกษา 
2. เจ้าหน้าที่ ให้คำปรึกษา และ
ให ้ บ ร ิ ก า รอย ่ า งด ี  เ ช ่ น  การ
ลงทะเบียน การขอใบประกอบ
วิชาชีพครู รวมถึงการยื ่นสําเร็จ
การศึกษา 

 
1. มคีอมพิวเตอร์ที่เพียงพอ รวมถึง
อ ินเทอร ์เน ็ตเพ ื ่ออ ํานวยความ
สะดวกให้กับนิสิต  

 
1. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ดี
ทำให้มกีารติดต่อที่รวดเร็ว สะดวก
ในการเรียน การทําวิจัย 

 
1. อาจารย ์ท ี ่ปร ึกษา อาจารย์
ผู้สอนที่ให้การดูและอย่างใกล้ชิด 
ให ้คำแนะนำท ี ่ เหมาะสม และ
ติดตามงานวิจัยอย่างต่อเนื่อง 
2. ระบบสารสนเทศและสิ่งอำนวย
ความสะดวกทางด้านเทคโนโลยี
ต่าง ๆ 
3. ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ที่สงบ 
เหมาะกับการศึกษา  
4. การให้บริการแบบ One-stop 
service ของเจ้าหน้าที่ในการช่วย
อำนวยความสะดวก 

4 .  อ ุ ป ส ร รคการบริ หา ร ข อ ง
มหาวิทยาลัยด้านใดบ้างที่ท่านต้อง
เผชิญระหว่างศึกษา และมีแนว
ทางแก้ไขอย่างไรบ้าง  

ไม่มี 1. ห้องสมุดส่วนใหญ่จะมีเฉพาะ
หนังสือเป็นเอกสาร แต่ยังขาดสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ที่จะให้บริการ ต้อง
ไปสืบค้นจากมหาวิทยาลัยอืน่ 
แนวทางแก้ไข ควรมีฐานข้อมูล
ห้องสมุดที่เป็นสื่ออิเล็กทรอนิกส์
เพื่อให้นิสิตได้ค้นคว้า เช่น งานวิจัย
ของรุ ่นพี่เพื ่อเป ็นตัวอย่าง หรือ
แนวทางการทําวิจัย 

ไม่มี  1. การต ิดต ่อก ับมหาว ิทยาลัย
พะเยา จังหวัดพะเยา ค่อนข้าง
ลำบากเพราะเรียนอยู ่ว ิทยาเขต
เช ียงราย ในบางคร ั ้ งม ี คว าม
จำ เป ็ นต ้ อ งส ่ ง เ อกสาร ไปยั ง
มหาวิทยาลัยพะเยา จังหวัดพะเยา 
ต้องรอรถของวิทยาเขตฯ เพื่อ
จัดส่งเอกสาร 
แนวทางการแก ้ ไ ข  ค ว ร เพิ่ ม
ช่องทางในการให้บริการดังกล่าว 

1 การเร ียนการสอนในช ่วงการ
ระบาดของเชื ่อไวรัสโควิด-19 เป็น
การเรียนการสอนแบบออนไลน์ ทำ
ให้ขาดสมาธิในการเรียนและไม่เข้าใจ
เท่าที่ควร  
แนวทางแก้ไข ควรปรับให้มีการสอน 
หรือกิจกรรมส่วนร่วมระหว่างนิสิต
มากยิ่งขึ ้น และควรใช้สื่อการสอนที่
ทันสมัย 

1. ห้องสมุดควรมีฐานข้อมูลที่เป็น
สื่ออิเล็กทรอนิกส์เพื่อความสะดวก
ในการค้นคว้า 
2. การต ิดต ่อประสานงานกับ
มหาวิทยาลัยพะเยา จังหวัดพะเยา
ไม่สะดวก ควรเพิ่มช่องทางในการ
ให้บริการ 
3 .  การ เร ี ยนการสอนในช ่ ว ง
สถานการณ์โคว ิด-19 ควรปรับ
กิจกรรมในการมีส่วนร่วมระหว่าง
นิสิตให้มากยิ่งขึ ้นและใช้สื ่อการ
สอนที่ทันสมัย 
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ตาราง 35 (ต่อ) 

คำถาม ศิษย์เก่า 1 ศิษย์เก่า 2 ศิษย์เก่า 3 ศิษย์เก่า 4 ศิษย์เก่า 5 สรุป 
ด้านอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 

5 .  ก า ร ใ ห ้ ค ำ ป ร ึ ก ษ า ท ี ่ มี
ประสิทธิภาพ และสามารถช่วย
ผลักดันให้ท่านสำเร็จการศึกษา
ควรมีลักษณะอย่างไร 
  

1. การให้คำปรึกษาจากอาจารย์ที่
ปรึกษาที่มีความเข้าใจนิสิต จะช่วย
ให้นิสิตทำวิจัยได้อย่างต่อเนื่อง มี
ประสิทธิภาพ เมื ่อเจออุปสรรค 
หรือปัญหาก็จะสามารถแก้ไขได้
อย่างดี และอาจารย์ที ่ปรึกษาที่มี
ความรู ้รอบด้าน เป ็นผ ู ้น ําทาง
เทคโนโลยี จะสามารถกระตุ้นให้
นิสิตค้นพบศักยภาพของตนเองทำ
ให้มีแรงจ ูงใจในการเร ียนมาก
ยิ่งข้ึน 

1. อาจารย์ที่ปรึกษาให้คําปรึกษา
เป็นอย่างดี  ให้คำแนะนำในทุก
เรื ่อง การสืบค้นข้อมูลการว ิ จัย 
การกำหนดหัวข้องานวิจัย  และ
เรื ่องอื่น ๆ แต่การให้ปรึกษาจะมี
ประสิทธิภาพได้นั ้นขึ ้นอยู่กับตัว
นิสิตด้วย เช่น การเข้าหาอาจารย์
ท ี ่ ป ร ึ ก ษ า  ก า ร ต ิ ด ต ่ อ อย ่ า ง
สม่ำเสมอกับอาจารยท์ี่ปรึกษา 

1. อาจารย์ท ี ่ปร ึกษาต้องมีความ
ชัดเจน ในเรื ่องข้อมูลต่าง ๆ การ
ปร ับปร ุ งแก ้ไขงานว ิจ ัย การให้
คำแนะนำ การให้คำชี้แนะที่ตรงจุด  

1. การให ้คำปร ึกษาที่ ถ ูกต ้ อง 
ชัดเจน การให้แนะนําที ่ดี ทำให้
นิสิตสามารถแก้ไขปัญหาได้ตรงจุด
ส่งผลให้งานส ําเร ็จล ุล ่วงไปได้
ด้วยดี  

1. การให้คําปรึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
คือการให้คําแนะนําที่นําไปใช้ได้จริงมี
เหตุผล และไม่ควรให้คำปรึกษาใน
เชิงลบที่ทําให้รู ้ส ึกแย่หรือบั ่นทอน
จิตใจ 

1 .  ก า ร ใ ห ้ ค ำ ป ร ึ ก ษ า ท ี ่ มี
ประส ิทธ ิภาพ ม ีความถูกต ้อง 
ชัดเจนของข้อมูล การพูดกับนิสิต
ด้วยถ้อยคำที่สุภาพ มีเหตุผล การ
ให้กำลังใจ ช่วยให้นิส ิตสามารถ
แก้ไขปัญหาและผ่านอุปสรรคที่
ต ้องพบเจอได ้  ส ่ งผลให ้น ิ สิ ต
สามารถดำเนินการวิจัยด้วยดี 

6. อะไรคือปัญหาและอุปสรรคที่
เกิดข้ึนระหว่างอาจารย์ที่ปรึกษา
กับนิสิต และท่านมีแนวทางการ
แก้ไขและเสนอแนะในการ
ปรับปรุงอย่างไร  

1. อาจารย์ที่ปรึกษาไม่ได้ประจำ
อยู่ที่วิทยาเขตฯ อีกทั้งยังมีหน้าที่
ในการสอนถึง 2 แห่ง คือ
มหาวิทยาลัยพะเยา จังหวัด
พะเยา และวิทยาเขตเชียงราย ทำ
ให้เกิดข้อจำกัดเรื่องเวลา การนัด
หมายในการให้คำปรึกษาแนว
ทางการแก้ไข ควรมีอาจารย์ที่
ปรึกษาอยู่ประจำที่วิทยาเขตฯ 
หรือมีการจัดตารางที่ชัดเจน
สำหรับการเข้าพบของนิสิต 

1. อาจารย์ที่ปรึกษามีหน้าที่ในการ
ดูและให้คำปรึกษากับนิสิตเป็น
จำนวนมากซึ่งอาจจะทำให้ดูแลได้
ไม่ทั่วถึง 
แนวทางการแก้ไข ควรกำหนดให้
อาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อดูแลนิสิต
อย่างเหมาะสม  

1. ปัญหาในเรื่องของเวลาในการ
ให้คำปรึกษาของอาจารย์กับนิสิตที่
ไม่ตรงกัน 
แนวทางการแก้ไข มีช่องทางการ
สื่อสารออนไลน์  

1. อาจารย์ที่ปรึกษาประจำอยู่ที่
มหาวิทยาลัยพะเยา จังหวัดพะเยา 
ทำให้การติดต่อสื่อสารไม่สะดวก 
ในบางโอกาสก็จะได้นัดหมายเพื่อ
ขอรับคำปรึกษาที่วิทยาเขต
เชียงรายเพราะอาจารย์มีภูมิลำเนา
อยู่จังหวัดเชียงราย 
แนวทางแก้ไข นัดหมายใน
ช่วงเวลาที่อาจารย์ที่ปรึกษา
เดินทางกลับบ้านที่จังหวัด
เชียงราย 

1. เนื่องจากสถานการณ์การแพร่
ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 ซึ่ง
ทำให้ไม่ค่อยได้พบอาจารย์ที่
ปรึกษา ทำให้ไม่สนิทกับอาจารย์ที่
ปรึกษา และได้ติดต่อผ่านช่องทาง
ออนไลน์เท่านั้น 
แนวทางแก้ไข ควรจัดให้มีกิจกรรม
ร่วมกันมากข้ึนนอกจากการเรียน
การสอนหรือการทำ workshop 
ร่วมกันเพื่อให้เกิดความสนิทสนม
คุ้นเคยมากข้ึน 

1. อาจารย์ที่ปรึกษาประจำอยู่ที่
มหาวิทยาลัยพะเยาจังหวัดพะเยา  
และภาระหน้าที่สอน ทำให้เกิด
ข้อจำกัดเรื่องเวลา การนัดหมาย
นิสิตในการให้คำปรึกษา 
แนวทางแก้ไข ควรมีการจัด
ตารางเวลาเพื่อพบอาจารย์ 
มีการติดต่อผ่านช่องทางออนไลน์ 
2. การไม่ค่อยได้พบเจออาจารย์ที่
ปรึกษาเนื่องจากสถานการณ์โค
วิด-19 แนวทางแก้ไข ควรจัดให้มี
กิจกรรมร่วมกันมากยิ่งข้ึน 
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ตาราง 35 (ต่อ) 

คำถาม ศิษย์เก่า 1 ศิษย์เก่า 2 ศิษย์เก่า 3 ศิษย์เก่า 4 ศิษย์เก่า 5 สรุป 
ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 

7. กระบวนการทำวิทยานิพนธ์/
การศึกษาอิสระช่วงใดยากที่สุด 
(การกำหนดหัวข้อและขอบเขต
การวิจัย การทบทวนวรรณกรรม 
การออกแบบวิธีการวิจัย การเก็บ
รวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์และ
ตีความข้อมูล การเขียนและ
จัดรูปแบบ การสอบป้องกัน
วิทยานิพนธ์ การปรับปรุงตาม
คำแนะนำของกรรมการ) และท่าน
จัดการอย่างไร  

1. บทที่ 4 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นส่วนที่ยาก
ที่สุด 
วิธีจัดการ ปรึกษาอาจารย์ที่
ปรึกษา สอบถามจากเพื่อนในชั้น
เรียน รุ่นพี่  

1. การเก็บข้อมูลและนำมา
วิเคราะห์ใช้เวลานาน 
วิธีจัดการ  
1. ปรึกษาอาจารย์ที่ปรึกษาในส่วน
ของการวิเคราะห์ข้อมูล รวมถึง
สถิติในการ 
2. การเรียนรายวิชาที่เกี่ยวกับสถิติ
ควรอยู่ในช่วงเวลาใกล้เคียงกับการ
ทำวิจัย  

1. การยื่นขอจริยธรรมวิจัยใน
มนุษยใ์ช้เวลาค่อนข้างนาน 
ทําให้กระบวนการการเก็บข้อมูล
ล่าช้า 
วิธีจัดการ ควรวางแผนในการยื่น
ขอจริยธรรมฯ ให้เร็วขึ้น 

1. หัวข้องานวิจัย  
วิธีจัดการ ต้องศึกษาข้อมูล หรือสิ่ง
ที่ต้องการศึกษาให้ชัดเจนเพื่อจะได้
กำหนดหัวข้องานวิจัยได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

1. บทที่ 4 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
การเก็บข้อมูลให้ตรงตาม
กลุ่มเป้าหมายใช้ระยะเวลา
ค่อนข้างนาน การวิเคราะห์ข้อมูล
โดยใช้โปรแกรม SPSS ซึ่งไม่มีสอน
ในหลักสูตร 
วิธีจัดการ ศึกษาเรียนรู้วิธีการใช้
โปรแกรม SPSS ด้วยตนเอง 

1. การวิเคราะห์ข้อมูล  
วิธีจัดการ ในรายวิชาสถิติควรอยู่
ในช่วงเวลาใกล้เคียงกับการวิจัย  
หรือศึกษาข้อมูลด้วยตนเอง  
2. การยื่นขอจริยธรรมวิจัยใน
มนุษย์ใช้เวลานาน 
วิธีการจัดการ วางแผนในการ
ดำเนินการให้เร็วขึ้น 
3. การกำหนดหัวข้องานวิจัย 
วิธีจัดการ ศึกษาข้อมูลอย่าง
ละเอียด ชัดเจน ก่อนกำหนด
หัวข้อการวิจัย 

8. เครื่องมือหรือทรัพยากรใดที่ทำ
ให้กระบวนการทำวิทยานิพนธ์/
การศึกษาอิสระมีประสิทธิภาพ  

1. การใช้เทคโนโลยีเพื ่อช่วยใน
กระบวนการทำวิจัย เช่น การเก็บ
ข้อมูลแบบออนไลน์ ทำให้การทำ
ว ิ จ ั ย ม ี ค ว า ม ร ว ด เ ร็ ว  
มีประสิทธิภาพ  
 

1. ฐานข ้อม ูลทางว ิชาการที่
น่าเชื่อถือ  
2. อาจารย์ที่ปรึกษาให้คำปรึกษา
อย่างต่อเนื่อง สม่ำเสมอ 

1. อาจารย์ที่ปรึกษาให้คำปรึกษา
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. การบริหารจัดการหลักส ูตร
และการจัดการเรียนการสอน มี
ความทันสมัย มีความสอดคล้อง
กับการทําวิจัย  
3 .  ก า ร บ ร ิ ก า ร ท ี ่ ด ี จ า ก
มหาวิทยาลัยเจ้าหน้าที่ที่ให้ความ
ช่วยเหลือสนับสนุนในทุก ๆ เรื่อง 
 

1. เอกสารอ้างอิงทางวิชาการที่มี
ประสิทธิภาพ  

1. การให้ปรึกษา 
2. ระบบ iThesis ท ําให ้การว ิ จัย
ถูกต้องตามระเบียบ และทำให้การ
ทำวิจัยรวดเร็วยิ่งข้ึน  

1. เทคโนโลยีที่สนับสนุนการวิจัย 
(ระบบ iThesis)  
2. ฐานข้อมูลวิชาการที ่ม ีความ
น่าเชื่อถือ 
3. อาจารย์ที่ปรึกษาให้คำปรึกษา
อย่างมีประสิทธิภาพ 
4. การบริหารจัดการหลักสูตรที่มี
ความเหมาะสม สอดคล้องกับการ
วิจัย 
5. เจ้าหน้าที่ที่ให้การบริการที่ดี 
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ตาราง 35 (ต่อ) 

คำถาม ศิษย์เก่า 1 ศิษย์เก่า 2 ศิษย์เก่า 3 ศิษย์เก่า 4 ศิษย์เก่า 5 สรุป 
ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

9. การจัดการเรียนการสอนของ
หลักสูตรมีส่วนช่วยให้คุณสามารถ
เตร ียมความพร ้อมในการทำ
วิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระได้
อย่างไรบ้าง  

1 .  ห ล ั ก ส ู ต ร  ม ี ร า ย ว ิ ช าที่
หลากหลาย และสามารถนำ
ความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้งาน อีก
ทั้งหลักสูตรยังมีความทันสมัยเข้า
กับเหตุการณ์ในปัจจุบัน 
 

1. มีรายว ิชาที ่สอดคล ้องและ
สามารถนำความรู ้ท ี ่ได้ไปใช ้ใน
การทำวิจัย 

1. มีการกำหนดรายวิชาในแต่ละ
ภาคการศ ึกษา และม ีการ จัด
ตารางเรียนที่ชัดเจน ทําให้นิสิต
สามารถจัดสรรเวลาในการเรียน 
การทำว ิ จ ั ย  และการขอรั บ
คำปรึกษาจากอาจารย์ที ่ปรึกษา
ได้เป็นอย่างดี 
 

1. ทำให้เข้าใจถึงกระบวนการ การ
ทำงาน  การ ว า งแผน  การคิ ด
วิเคราะห์ การรวบรวมข้อมูล และ
การสร ุปผลการว ิจ ัยอย ่างเป็น
ลำดับข้ันตอน 

1. การเรียนการสอนทำให้นิสิตได้รับ
ข้อมูลความรู้พื ้นฐานทางวิชาการที่
จะนํามาต่อยอดในการทําวิจัย ทั้ง
ด้านการตลาด ด้านการวางแผน หรือ
เทคโนโลยีที ่จะนํามาเป็นหัวข้อใน
การวิจัย 

1. รายวิชาที่มีความหลากหลาย 
มีความทันสมัย ทำให้นิสิตเข้าใจ
ถึงกระบวนการและสามารถนำ
ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการเรียน
และการทำวิจัย 
2. การกำหนดรายวิชา และการ
จัดตารางเร ียนที ่ช ัดเจน ทำให้
นิสิตสามารถบริหารจัดการเวลา
ได้ 

10. โครงสร ้างหล ักส ูตรและ
รายวิชาที่สอนมีความสอดคล้อง
เหมาะสมกับการทำวิทยานิพนธ์/
การศึกษาอิสระหรือไม่ อย่างไร  

1. มีความเหมาะสมสอดคล้องกับ
เหตุการณ์ปัจจุบัน 
 

1.เหมาะสม 
 

1. เหมาะสม รายวิชาโดยส่วน
ใหญ่เกี ่ยวกับการสอน ไม่ว่าจะ
เป็นเทคนิคการสอน กระบวนการ
ก า ร ส อน  ก า ร ท ํ า หล ั ก ส ู ต ร 
เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน 
กระบวนการการสอน เทคนิคการ
สอน  

1. สอดคล้องเหมาะสมกับการทำ
วิจัย โดยเฉพาะในรายวิชาต่าง ๆ 
ที่ได้เรียน 

1. ม ีความสอดคล ้อง เหมาะสม 
แ ต่ ในอนาคตควรม ี ร า ย ว ิ ช าที่
เกี ่ยวข้องกับเทคโนโลยีหรือสื่อการ
สอนออนไลน์มากขึ้น การใช้ Ai เพื่อ
ช่วยในการทําวิจัย 

1. โ ค ร งส ร ้ า งหล ั กส ู ตร แล ะ
รายวิชาที่สอนมีความสอดคล้อง
เหมาะสมกับการทำวิทยานิพนธ์/
การศึกษาอิสระ แต่ในอนาคตควร
มีการเพิ่มรายวิชาที่เกี่ยวข้องกับ
เทคโนโลย ีหร ื อส ื ่ อการสอน
ออนไลน์มากขึ้น การใช้ Ai เพื่อ
ช่วยในการทําวิจัย 
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ตาราง 35 (ต่อ) 
คำถาม ศิษย์เก่า 1 ศิษย์เก่า 2 ศิษย์เก่า 3 ศิษย์เก่า 4 ศิษย์เก่า 5 สรุป 

1 .  นอกเหน ือจากประ เด ็ นที่
กล่าวถึงข้างต้น ท่านคิดว่ามีปัจจัย
อื่นที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการ
ส ำ เ ร ็ จ ก า ร ศ ึ ก ษ า ร ะ ดั บ
บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย 
มหาวิทยาลัยพะเยาอีกหรือไม ่  

1. ไม่มี 
 

1. นิสิต 
2. อาจารย์ที่ปรึกษา 
3. เจ้าหน้าที่ที่ให้บริการ 

1. อาจารย์ที่ปรึกษา 
2. เจ้าหน้าที่ที่วิทยาเขตเชียงราย 
3.การสนับสนุนจากครอบครัว 

1. การเรียนควบคู่กับการทำงาน 1. ปัจจัยส่วนบุคคล 
2. อาจารย์ที่ปรึกษา 

1. นอกเหนือจากประเด็นข้างต้น 
ย ั ง ม ี ป ั จ จ ั ย อ ื ่ น ท ี ่ ส ่ ง ผ ล ต่ อ
ความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา 
เช่น ตัวนิสิต อาจารย์ที ่ปร ึกษา 
เจ ้าหน ้าท ี ่  การสน ับสน ุนจาก
ครอบครัว 
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2.2 ผลการศึกษาแนวทางการสนับสนุนให้นิส ิตสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที ่กำหนด  
เก็บรวมรวบข้อมูลโดยการสัมภาษณ์อาจารย์ท่ีปรึกษา  
   ส่วนนี้เป็นการนำเสนอผลการศึกษาแนวทางการสนับสนุนให้นิสิตสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่
กำหนด เก็บรวมรวบข้อมูลโดยการสัมภาษณ์อาจารย์ที่ปรึกษา โดยใช้การวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) 
จากการสัมภาษณ์ด้วยวิธีการสร้างข้อสรุป โดยมีรายละเอียดของผลการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้ 
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ตาราง 36 แสดงข้อมูลการสัมภาษณ์อาจารย์ท่ีปรึกษา 
คำถาม อาจารย์ท่ีปรึกษา 1 อาจารย์ท่ีปรึกษา 2 อาจารย์ท่ีปรึกษา 3 อาจารย์ท่ีปรึกษา 4 อาจารย์ท่ีปรึกษา 5 สรุป 

ด้านคุณลักษณะของนิสิต 
1. จากประสบการณ ์ของท ่าน 
คุณลักษณะใดของนิสิตที่จะนำไปสู่
ความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา
ระดับบ ัณฑิตศ ึกษา ว ิทยาเขต
เชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 
 

 
1. ความต้ังใจและความมีวินัย 
 

 
1. นิสิตควรมีความสามารถในการ
ค ิดว ิ เคราะห ์และค ิดอย ่ า งมี
วิจารณญาณ เพื่อประเมินข้อมูล
และแนวคิดต่าง ๆ  
2. มีทักษะในการทำวิจัย รวมถึง
การค้นคว้าข้อมูล การวิเคราะห์
ข้อมูล และการสังเคราะห์ความรู้ 
3. ความมีวินัยในตนเองและการ
จัดการเวลาอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 
1. กระตือรือร้น โทรติดตามแล้วมี
การส่งงานตามกำหนด มีแผนงาน 

 
1. นิสิตที่จะประสบความสำเร็จใน
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษานั้น
ป ัจจัยสำคัญก็ค ือตัวนิส ิตเองที่
จะต้องมีการวางแผนในการเรียน
ให ้ ร อบ ค อบ จ ั ด ส ร ร เ ว ล า ใ ห้
เหมาะสมซึ่งนิสิตที่จบช้าหรือจบไม่
ตามกำหนด ส่วนมากก็จะมักอ้าง
ปัญหาเรื่องการจัดสรรเวลาซึ่งนิสิต
ส ่วนใหญ ่ เป ็นข ้าราชการหรือ
ทำงานประจำทำให้การจัดสรร
เวลาภายหลังจากจบคอร์สเวิร์ค
แล้ว ส่วนอาจารย์ที ่ปรึกษาปัจจัย
หนึ ่งที ่จะช่วยหนุนเสริมให้น ิสิต
สามารถจบได้เนื่องจากในบางกรณี
นั้นนิสิตยังไม่มีประสบการณ์ด้าน
การวิจัยการมีอาจารย์ที่ปรึกษาก็
จะช ่วยช ี ้ แนะแนวทางในการ
จ ั ด ก า ร ก ั บ ง า น ว ิ จ ั ย ร ว ม ถึ ง
กระบวนการตีพิมพ์และการเขียน
งานด้วยเช่นกัน 

 
1. มีเป้าหมายชัดเจน เช่น เพื่อนำความรู้ไป
พัฒนาธุรกิจ หรือนำไปพัฒนาตำแหน่งงาน
ให้สูงข้ึน  
2. รับผิดชอบและบริหารเวลาได้ดีเพราะ
เรียนเสาร์-อาทิตย์ และจันทร์ถึงศุกร์ต้อง
ทำงานจะต้องบริหารเวลาให้ดี 
3. กระตือร ือร ้นในการเร ียนร ู ้  จะต้อง
ค้นคว้านอกเวลา ตั้งคำถาม และแสวงหา
ความรู้เพิ่มเติมอยู่เสมอ   
4. มีทักษะการสื่อสารที่ดี โดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งการสื่อสารทางวิชาการ ทั้งในการเขียน 
การนำเสนอ และการอภิปราย ซึ ่งเป็น
ทักษะสำคัญในระดับบัณฑิตศึกษา 5. มี
วินัยและความอดทน การศึกษาระดับนี้
ต้องใช้ระยะเวลาและความต่อเนื่อง อดทน
ต่อการวิพากษ์งานของอาจารย์  
6. ทำงานเป็นทีมและมีปฏิสัมพันธ์ที่ดี มัก
มีกิจกรรมกลุ่ม การทำงานร่วมกับอาจารย์
และเพ ื ่อนร ่วมร ุ ่น หากน ิส ิตม ีมนุษย
สัมพันธ์ที ่ดี ย่อมส่งเสริมการเรียนรู้และ
พัฒนาทักษะการทำงานร่วมกัน  
7. เปิดใจรับคำแนะนำและพัฒนาตนเอง
ของอาจารย์ที ่ปรึกษาและคณะกรรมการ
สอบไปปรับปรุงงานวิจัยและพัฒนาตนเอง
ได้  
8. ม ีความค ิดสร ้างสรรค ์และสามารถ
แก้ปัญหาได้อย่างมีเหตุผลในการสร้างงาน 
ไม่คัดลอก 

 
1. ความมีวินัย และการบริหาร
เวลาอย่างมีประสิทธิภาพเนื่องจาก
นิสิตส่วนใหญ่ทำงานประจำจึงต้อง
ส า ม า ร ถ จ ั ด ส ร ร เ ว ล า อ ย ่ า ง
เหมาะสม 
2. ทักษะการคิดวิเคราะห์ และการ
ทำวิจัยเป็นคุณลักษณะสำคัญ ซึ่ง
ประกอบด้วย ความสามารถในการ
ค ิดอย ่างม ีว ิจารณญาณ  การ
ค้นคว้าข้อมูล การวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ความรู ้ รวมถึงการมี
ความสร้างสรรค์ในการกไขปัญหา
อย่างมีเหตุผล 
3 .  ความกระต ือร ื อร ้นและมี
เป้าหมายที่ชัดเจน นอกจากนี้ยัง
ต ้ องม ีท ั กษะการส ื ่ อสาร ทาง
ว ิ ช า ก า ร  ก า ร เ ป ิ ด ใ จ ร ั บ ฟั ง
คำแนะนำจากอาจารย์ที ่ปรึกษา
และคณะกรรมการสอบซึ ่งเป็น
ล ั ก ษ ณ ะ ท ี ่ ช ่ ว ย เ ส ร ิ ม ส ร ้ า ง
ความสำเร็จในการศึกษา 
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ตาราง 36 (ต่อ) 

คำถาม อาจารย์ท่ีปรึกษา 1 อาจารย์ท่ีปรึกษา 2 อาจารย์ท่ีปรึกษา 3 อาจารย์ท่ีปรึกษา 4 อาจารย์ท่ีปรึกษา 5 สรุป 
2. ท ่านม ีว ิ ธ ีการส ่ ง เสร ิมและ
กระตุ้นให้นิสิตมีคุณลักษณะที ่พึง
ประสงค์ได้อย่างไร 
 

1. การกำหนดแนวทางการศึกษา 
สร้างคุณลักษณะที่ดีของการเป็น
ผู ้บริหาร การให้คำปรึกษาและ
กำลังใจ 
 

1. กระตุ้นให้นิสิตต้ังคำถามและคิด
อย่างมีวิจารณญาณ การให้ข้อมูล
ป ้อนกลับที ่สร ้างสรรค์และเป็น
ประโยชน์อย่างต่อเนื่อง การเป็น
แบบอย่างที่ดีในการทำงานอย่าง
เป็นระบบ การสนับสนุนให้น ิสิต
เข้าร่วมกิจกรรมวิชาการ การจัด
กิจกรรมสร้างเครือข่ายกับนิสิตรุ่น
พี ่  การส ่งเสร ิมการเร ียนร ู ้แบบ
เพื่อนช่วยเพื่อน (peer learning) 
การจ ัดก ิ จกรรมการนำเสนอ
ผลงาน 

1. ติดต่อนิสิตอย่างสม่ำเสมอ 1. บทบาทของอาจารย์ที ่ปรึกษา
นั้นสิ่งแรก คือ จะต้องส่งเสริมและ
หนุนเสริมทางด้านวิชาการให้นสิิต
ม ี ค ุณล ั กษณะของความ เป็ น
นักวิชาการที ่เหมาะสมกับระดับ
บัณฑิตศึกษา นอกจากนั ้นส ิ ่ งที่
สำคัญประการหนึ ่งของวิจัยของ
นิสิตระดับบัณฑิตศึกษานั้นก็ คือ
คุณธรรมจริยธรรมโดยเฉพาะยิ่งที่
เราจะพบบ่อยก็คือจริยธรรมใน
การเก็บรวบรวมข้อมูลหรือการ
แปลผลข้อมูลรวมถึงการทบทวน
วรรณกรรมที่มักจะใช้งานมือสอง
มาแล้วไม่อ้างอิง ซึ่งในการวิชาการ
แล ้ วจะถ ือว ่ า เป ็นความค ิดที่
ค่อนข้างร้ายแรง 

1. สร้างแรงบันดาลใจและปลูกฝัง

เป้าหมายจัดกิจกรรมปฐมนิเทศที่

เน้นการสร้างแรงจูงใจในการเรียน

ร ะ ด ั บ บ ั ณ ฑ ิ ต ศ ึ ก ษ า  แ ล ะ

ยกตัวอย ่างศ ิษย ์ เก ่าท ี ่ประสบ

ความสำเร็จให้ฟัง  

2. ให้คำปรึกษาเชิงรุกติดต่อผ่าน 

Line  

3. ส่งเสริมการค้นคว้าวิทยานิพนธ์

หรือ การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง  

4 .  จ ั ด ก ิ จ ก ร ร ม ร า ย ง า น

ความก้าวหน้าทุกเทอม  

5. ให้น ิส ิตร ่วมกันจัดทำแผนที่

ความสำเร็จของตัวเอง 

 

1. กำหนดแนวทางการศึกษาเพื่อ
สร้างคุณลักษณะที่ดีของการเป็น
ผ ู ้บร ิหาร รวมถึงด้านคุณธรรม
จริยธรรม 
2. กระต ุ ้นให ้น ิส ิตค ิดอย ่างมี
วิจารณญาณ การป้อนกลับข้อมูล
ที่เป็นประโยชน์อย่างสร้างสรรค์ 
3. สร้างแรงบันดาลใจและปลูกผัง
เป้าหมายให้กับนิสิต โดยผ่านการ
ทำกิจกรรม เช ่น เคร ือข่ายทาง
ว ิชาการ ก ิจกรรมการนำเสนอ
ผลงาน รวมทั้งการเป็นแบบอย่างดี 
4.  ให้คำปรึกษา และการติดตาม
ความก ้าวหน ้าของน ิส ิตอย ่าง
สม่ำเสมอ 
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ตาราง 36 (ต่อ) 

คำถาม อาจารย์ท่ีปรึกษา 1 อาจารย์ท่ีปรึกษา 2 อาจารย์ท่ีปรึกษา 3 อาจารย์ท่ีปรึกษา 4 อาจารย์ท่ีปรึกษา 5 สรุป 
ด้านการบริการของมหาวิทยาลัย 
3. มหาวิทยาลัยมีระบบสนับสนุน
ใดบ้างที่มีประสิทธิภาพและช่วยให้
นิสิตสำเร็จการศึกษา 
 

 
1. ไม่มีชัดเจน ระบบสนับสนุนเกิด
จากการวางระบบของหลักสูตรที่มี
ประสิทธ ิภาพทำให้น ิส ิตสำเร็จ
การศึกษาตามระบบ 
 

 
1. จ ัดอบรมเทคน ิคการ เข ียน
บทความว ิ จ ั ยและการศ ึ กษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง  
2. การมีห้องสมุดที่ทันสมัยและมี
ฐานข้อมูลครบถ้วน 
3. จ ัดการฝ ึกอบรมอาจารย ์ที่
ป ร ึ กษาให ้ม ีท ั กษะในการ ใ ห้
คำปรึกษา  
4. การกำหนดช ่วงเวลาพบปะ
ปรึกษาอย่างสม่ำเสมอ 
5. การจัดอบรมด้านเทคโนโลยี
และเครื่องมือวิจัยใหม่ๆ 
 

 
1. ปฏิทินการศึกษา 

 
1. การบริการของมหาวิทยาลัย
เป็นปัจจัยหนึ ่งที ่จะช่วยให้นิสิต
สามารถจบการศ ึกษาได ้ตาม
กำหนดเวลาเนื่องจากการบริการ
โดยเฉพาะเจ้าหน้าที่ซึ่งจะทราบถึง
ข้ันตอนและกำหนดเวลาในการ
ดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ในการทำ
วิทยานิพนธ์ การค้นคว้าอิสระ  
ซึ่งจะเห็นได้ว่าในบางครั้งอาจารย์
ที ่ปรึกษาอาจจะรู้หรือไม่รู้  ส ิ ่งที่
ควรเพิ่มเติมและสนับสนุนเสริมให้
น ิส ิต ค ือ การเข ้าถ ึ ง เอกสาร
วิชาการทั้งไทยและต่างประเทศ 
รวมถึงโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่ใช้
ในการว ิ เคราะห ์ข ้อม ูลท ี ่ เป็น
โปรแกรมเป็นโปรแกรมลิขสิทธิ์ 

 
1. มีระบบแต่งต้ังอาจารย์ที่ปรึกษา
อย่างเป็นทางการเพื ่อดูแลแนะ
แนวการเรียน การทำวิจัย และการ
ดำเนินชีวิตในรั ้วมหาวิทยาลัยมี
การต ิดตามความก ้าวหน ้าทาง
วิชาการอย่างต่อเนื ่องมีช่องทาง
การติดต่อที่หลากหลาย ทั้งแบบ
พบตัวและออนไลน์ 
2. มีระบบผู ้ประสานงานที ่ค ่อย
ดูแลนิสิตต้ังแต่รับสมัคร จนกระทั่ง
สำเร็จรับปริญญา  
3. ฐานข ้อม ูลออนไลน ์ ระบบ
ห้องสมุดดิจิทัล 
4. มีการจัดอบรมและสัมมนาเป็น
ระยะ เช่น การเขียนบทความวิจัย 
การวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรม 
SPSS จริยธรรมวิจัยในมนุษย์และ 
ระบบ iThesis 
5. สนับสนุนการพัฒนาวิชาชีพและ
สร้างเครือข่ายผ่านสมาคมศิษย์เก่า  
6. ห้องเรียนที่สะดวกสบาย  
7. บรรยากาศที่ดี 

 
1. ระบบอาจารย์ที ่ปรึกษาอย่าง
เป็นทางการ การฝึกอบรมทักษะ
การให้คำปรึกษา กำหนดช่วงเวลา
พบปะนิสิตอย่างสม่ำเสมอ 
2. การจัดอบรมเกี่ยวกับการวิจัย 
เช่น เทคนิคการเขียนบทความวิจัย 
การใช้เทคโนโลยีและเคร ื ่องมือ
ว ิจ ัย การว ิ เคราะห์ข ้อม ูลด ้วย
โปรแกรม SPSS  อบรมจริยธรรม
วิจัยในมนุษย์ การใช้งานระบบ 
iThesis   
3 .  ท ร ั พยากรการ เ ร ี ย ร ู ้ แ ล ะ
เทคโนโลยี  ได ้แก ่  ห ้องสม ุดที่
ทันสมัยและมีฐานข้อมูลครบถ้วน 
ระบบฐานข้อมูลออนไลน์ เอกสาร
วิชาการทั้งไทยและต่างประเทศ 
และโปรแกรมล ิขส ิทธ ิ ์สำหรับ
วิเคราะห์ข้อมูล 
4. ระบบสนับสนุนเสริม เช่น การ
มีปฎิทินการศึกษาที่ช้ดเจน การ
สนับสนุนการพัฒนาวิชาชีพผ่าน
สมาคมศิษย์เก่า สิ ่งอำนวยความ
สะดวกในห้องเรียน บรรยากาศที่ดี
ในการเรียนรู้  
5. การให้บริการจากเจ้าหน้าที ่ซึ่ง
ดูแลนิสิตตั้งแต่การเรียนสมัครจน
สำเร็จการศึกษา 
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ตาราง 36 (ต่อ) 
คำถาม อาจารย์ท่ีปรึกษา 1 อาจารย์ท่ีปรึกษา 2 อาจารย์ท่ีปรึกษา 3 อาจารย์ท่ีปรึกษา 4 อาจารย์ท่ีปรึกษา 5 สรุป 

4. ปัจจัยใดบ้างที่เป็นอุปสรรคใน
การสำเร ็จการศ ึกษาของน ิสิ ต  
และท่านมีข ้อเสนอแนะในการ
ปรับปรุงอย่างไร 
 
 

1. ปัจจัยด้านการทำงานประจำ
ของนิสิตที่มีภาระงานมากและมี
คำสั่งให้ไปราชการในวันหยุดเสาร์
อาทิตย์ซึ ่งทับซ้อนกับเวลาเรียน 
ข้อเสนอแนะ ให้นิสิตขออนุญาตลา
ศ ึกษาต ่อและทำข ้อตกลงกับ
สถานศึกษาให้ชัดเจน  
2.ปัจจัยส่วนบุคคลของนิสิต เช่น 
ส ุ ขภาพ  หร ื อ  ก ารต ั ้ ง ค ร ร ภ์  
ข้อเสนอแนะให้นิสิตวางแผนด้วย
ตนเองให้ดี  
3.ป ัจจ ัยด ้านการทำการศ ึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง เช่น ขั้นตอน
การย ื ่นขอจร ิยธรรมฯ ท ี ่ล ่าช้า  
การพิจารณางานของอาจารย์ที่
ปรึกษา และการทำงานที่ล่าช้าของ
นิสิต ข้อเสนอแนะ นิสิตควรมีวินัย
และวางแผนการบริหารเวลา 

1. การยื่นขอจริยธรรมการวิจัยใน
มนุษย์ ข ้อเสนอแนะควรมีการ
กำหนดห้วงเวลาในการพิจารณา
ให้ชัดเจนว่าจะดำเนินการให้แล้ว
เสร็จภายในกี ่วัน เพื่อนิสิตจะได้
ทราบและติดตามผลการพิจารณา
ได้ตามห้วงเวลาดังกล่าว 

1. นิสิตที่ เร ียนจบรายวิชาในชั้น
เรียนแล้ว นิสิตหายไปไม่มาตาม
งาน การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
ข ้ อ เ ส น อ แ น ะ  ต ิ ด ต า ม ก า ร
ดำเนินงานของนิสิต 

1. ปัญหาของการสำเร็จการศึกษา
ไม่เป็นไปตามกำหนดและส่วนใหญ่
จากปัจจัยด้านนิสิต ข้อเสนอแนะ 
มหาลัยอาจจะมีการแจ้งเตือนผ่าน
แอพพลิเคชั่นทางโทรศัพท์มือถือ
ให้ทราบถึงกำหนดระยะเวลาและ
แจ้งเตือนเป็นช่วง ๆ เพื่อให้รับรู้ว่า
จะต้องทำอะไรในช่วงไหนบ ้าง 
รวมถึงการจัดให้มีการฝึกอบรม
เพิ่มเติมเกี่ยวกับการบันทึกข้อมูล
การวิเคราะห์ข้อมูลที่เกี่ยวกับการ
ค้นคว้าอิสระรวมถึงอาจมีวารสาร
ที ่จัดทำขึ ้นในนามของวิทยาเขต
เช ียงรายสำหรับให้น ิส ิตตีพิมพ์
เผยแพร่ผลงานในกรณีฉุกเฉิน 

1. การบริหารเวลา เพราะนิสิต
บางส่วนยังไม่สามารถแบ่งเวลา
อย่างเหมาะสมระหว่างการเรียน  
การทำงาน และช ี ว ิ ตส ่ วนตัว 
ขาดความสม่ำเสมอในการศึกษา
ค ้ นคว ้ าและทำว ิ ทยาน ิพนธ์  
ข้อเสนอแนะ ควรมีการวางแผน 
และบริหารจัดการเวลา 
2. ความไม่พร้อมด้านทักษะการ
วิจัย ทำให้นิสิตจำนวนหนึ ่งไม่มี
พื้นฐานการเขียนวิจัย ข้อเสนอแนะ 
ศ ึกษาหาความรู ้ด ้วยตนเอง จัด
อบรมให้ความรู้แก่นิสิต 
 

1. การเรียนควบคู่กับการทำงานประจำ 
ซึ ่งกระทบในเรื ่องเกี ่ยวกับการบริหาร
จัดการเวลา  
ข้อเสนอแนะ ควรทำข้อตกลงอย่างชัดเจน
ในการลา  
2. การยื่นขอจริยธรรมวิจัยในมนุษย์ใช้
ระยะเวลานาน 
ข้อเสนอแนะ แจ้งกำหนดห้วงเวลาในการ
ดำเนินการให้นิสิตทราบอย่างชัดเจน มี
การวางแผนการบริหารเวลา 
3. การขาดทักษะในการวิจัย ข้อเสนอแนะ 
จัดอบรมเพื่อให้ความรู้ 
4. การสำเร ็ จการศ ึกษาไม ่ท ั นตาม
กำหนดเวลา ข้อเสนอแนะ ควรมีการจัดทำ
การแจ้งเตือน เช่น ผ่านช่องทางต่าง ๆ 
และอาจจะมีการจัดทำวารสารของวิทยา
เขตเช ียงรายเพื ่อเพิ ่มช ่องทางในการ
เผยแพร่ผลงาน 
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ตาราง 36 (ต่อ) 
คำถาม อาจารย์ท่ีปรึกษา 1 อาจารย์ท่ีปรึกษา 2 อาจารย์ท่ีปรึกษา 3 อาจารย์ท่ีปรึกษา 4 อาจารย์ท่ีปรึกษา 5 สรุป 

ด้านอาจารย์ท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 
5. ท่านมีแนวทางหรือกลยุทธ์การ
ให้คำปรึกษานิสิตเพื่อติดตาม
ความก้าวหน้าในการทำ
วิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระของ
นิสิตในที่ปรึกษาขอท่าน 
 
 

 
 
1. จัดต้ังกลุ่มไลน์และใช้ทีมกระตุ้น 
2. ทำปฏิทินงานอย่างชัดเจน  
3. แจ้งเตือนติดตามงานทุก
ข้ันตอน 

 
 
1. การนัดประชุมชี้แจง 
2. การกำหนด Timeline ในการ
ดำเนินการวิจัย 
3. การกำหนดนัดหมายติดตาม
รายงานความก้าวหน้าในทุก 1 
เดือน 
 

 
 
1. วางกรอบการดำเนินงาน  
เป็นปฏิทิน มีการนัดหมายทุก
เดือน เพื่อติดตามความก้าวหน้า 

 
 
1. การกำหนดปฏิทินที่ชัดเจน
ให้แก่นิสิตและมีการแจ้งเตือนผ่าน 
LINE กลุ่ม 

 
 
1. การวางแผนร่วมกันอย่างชัดเจน
เพื่อวางแผนภาพรวมของการทำ
วิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระต้ังแต่
ต้นกำหนดกรอบเวลา ระบุ
กิจกรรมและเป้าหมายที่จะทำให้
สำเร็จ  
2. นัดพบอย่างสม่ำเสมอ ทั้งที่เป็น
ทางการและไม่เป็นทางการ  
3. การรายงานความคืบหน้าพร้อม
กันทุกรุ่นทุกเทอม  
4. ให้กำลังใจและข้อเสนอแนะ
อย่างสร้างสรรค์และชัดเจน 

 
 
1. การประชุมชี้แจงเพื่อวางแผน
ร่วมกันอย่างชัดเจน มีปฏิทินการ
ทำงาน และนัดหมายเพื่อ่ติดต่อ
ความก้าวหน้าอย่างสม่ำเสมอ 
2. มีการกระตุ้นเตือนผ่านช่องทาง
ออนไลน์ รวมทั้ง ให้กำลังใจและ
ให้ข้อเสนอแนะอย่างสร้างสรรค์ 
ชัดเจน 
 

6. บทบาทของอาจารย์ที่ปรึกษา
ในด้านใดสำคัญที่สุดที่จะส่งผลให้
นิสิตสำเร็จการศึกษาอย่างไร 

1. การให้คำปรึกษาที่ชัดเจน และ
วางแผนงานอย่างเป็นระบบให้
นิสิต 

1. การให้หลักการ/แนวคิดในการ
ดำเนินการวิจัย และการเรียน 
2. การเอาใจใส่ติดตามนิสิตอย่าง
สม่ำเสมอ และต่อเนื่อง 
3. การสื่อสารเชิงบวก/เชิง
สร้างสรรค์เพื่อสร้างขวัญและ
กำลังใจ 
4. การประสานงานกับเจ้าหน้าที่ที่
เกี่ยวข้อง 

1. เข้าใจ เข้าถึง เรียนรู้เนื้องานไป
พร้อม ๆ กับนิสิต 

1. การดูแลด้านวิชาการ และการ
ตีพิมพ์ 

1. บทบาทด้านการให้คำปรึกษา

ทางวิชาการและการวิจัยอย่าง

ใกล้ชิดและต่อเนื่อง ตรวจงาน

อย่างสม่ำเสมอและให้

ข้อเสนอแนะที่ชัดเจน เปิดโอกาส

ให้นิสิตสอบถาม หารือ หรือ

ปรึกษาได้อย่างไม่เป็นทางการ 

ชี้แหล่งข้อมูล เทคนิคการวิเคราะห์ 

หรือเครื่องมือที่เหมาะสมกับ

งานวิจัยส่งเสริมหรือผลักดันให้

นิสิตนำเสนอผลงานในเวทีวิชาการ 

หรือส่งตีพิมพ์ 

 

1. การให้ทำปรึกษาที่ชัดเจน การ
เข ้าถ ึง เข ้าใจน ิส ิต และการ มี
วางแผนงานอย่างเป็นระบบให้กับ
นิสิต รวมทั้งมีการติดตามเอาใจใส่
นิสิตอย่างสม่ำเสมอ ต่อเนื่อง 
2. การให้หลักการ แนวคิด ในการ
เรียนและการทำวิจัย เช่น การดูแล
ด้านวิชาการ การให้ข้อเสนอแนะที่
ชัดเจน เปิดโอกาสในการสอบถาม 
การแสดงความเห็นของนิสิต และ
ส่งเสริมหรือผลักดันให้นิสิตนเสนอ
ผลงานวิชาการ หรือการตีพิมพ์  
3. การประสานงานกับเจ้าหน้าที่ที่
เกี่ยวข้อง 
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ตาราง 36 (ต่อ) 
คำถาม อาจารย์ท่ีปรึกษา 1 อาจารย์ท่ีปรึกษา 2 อาจารย์ท่ีปรึกษา 3 อาจารย์ท่ีปรึกษา 4 อาจารย์ท่ีปรึกษา 5 สรุป 

ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/
การศึกษาอิสระ 
7. อุปสรรคใดที่นิสิตมักจะพบใน
กระบวนการทำวิทยานิพนธ์/
การศึกษาอิสระ และท่านมีวิธี
ช่วยเหลืออย่างไร 

 
 
1. ความล่าช้าของงานจากข้ันตอน
การยื่นขอจริยธรรม การช่วยเหลือ
คือ วางแผนเริ ่มทำกระบวนการ
ส ่ ว น แ ร ก เ ร ็ ว ข ึ ้ น  เ พ ื ่ อ ใ ห้
กระบวนการเก็บรวบรวมข้อมูล
และการจัดทำรายงานได้มีเวลาทำ
อย่างมีคุณภาพ 

 
 
1. การไม่ได้ดำเนินการตาม
กำหนดการหรือปฏิทินการดำเนิน
งานวิจัย การช่วยเหลือ คือ
ประสานงานกับเจ้าหน้าที่ในการ
หาแนวทางในการช่วยเหลือนิสิต 
 

 
 
1. นิสิตมีภาระงานที่นอกเหนือจาก
การทำวิทยานิพนธ์ การช่วยเหลือ
ใช ้ว ิธ ีการพ ูดค ุยในทุกเร ื ่องไม่
เจาะจงเฉพาะงานวิทยานิพนธ์ 

 
 
1. การวิเคราะห์ข้อมูล และการ
ตีพิมพ ์การช่วยเหลือ โดยการ
แนะนำอย่างใกล้ชิด 

 

 

1. ขาดทักษะในการทำวิจัยและ

การเขียนเชิงวิชาการ การ

ช่วยเหลือ โดยแนะนำเอกสารคู่มือ

วิทยานิพนธ์และตัวอย่างงานที่ดี  

2. กำหนดหัวข้อหรือปัญหาวิจัยไม่

ชัดเจน การช่วยเหลือ แนะนำให้

ศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพื่อเห็น

แนวทางและช่องว่างงานวิจัย  

3. ขาดการวางแผนและไม่มีวินัย

ในการทำงาน การช่วยเหลือ 

กำหนดแผนงานร่วมกันต้ังแต่

เริ่มต้น 

4. รู้สึกท้อแท้ การช่วยเหลือ 

ยกตัวอย่างศิษย์เก่าที่เคยประสบ

ปัญหาเดียวกันแต่ผ่านไปได้  

5. ขาดการสื่อสารกับอาจารย์ที่

ปรึกษา การช่วยเหลือ เปิด

ช่องทางติดต่อที่เข้าถึงง่าย เช่น 

Line, Email, นัดหมายออนไลน์ 

 
 
1. ขาดทักษะการทำวิจัย เช่น  
การเขียนเชิงวิชาการ การต้ังหัวข้อ
การวิจัยที่ไม่ชัดเจน การวิเคราะห์
ข้อมูลและการตีพิมพ์การวิจัย  
การช่วยเหลือ ให้ศึกษาจากคู่มือ
สารนิพนธ์  การให้ศึกษางานวิจัยที่
เกี่ยวข้อง 
2. การบริหารจัดการและวิจัยส่วน
บุคคล ได้แก่ ไม่ได้ดำเนินการตาม
กำหนดการหรือปฏิทินการ
ดำเนินการวิจัย ภาระหน้าที่อื่น
นอกเหนือจากการทำวิจัย ขาดการ
วางแผนและวินัยการทำงาน  
การช่วยเหลือ  ควรมีการวางแผน
งานรวมกันต้ังแต่เริ่มต้น 
3.  ปัญหาด้านข้ันตอนการดำเนงาน
และการสื่อสาร โดยเฉพาะความ
ล่าช้าในการยื่นขอจริยธรรมฯ ขาด
การสื่อสารที่มีประสิทธิภาพกับ
อาจารย์ที่ปรึกษา และความรู้สึก
ท้อแท้ การช่วยเหลือ ให้คำปรึกษา
แก่นิสิตและยกตัวอย่างการแก้ไข
ปัญหา 
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ตาราง 36 (ต่อ) 
คำถาม อาจารย์ท่ีปรึกษา 1 อาจารย์ท่ีปรึกษา 2 อาจารย์ท่ีปรึกษา 3 อาจารย์ท่ีปรึกษา 4 อาจารย์ท่ีปรึกษา 5 สรุป 

8. ท่านมีแนวทาง/วิธีการติดตาม
ค ว า ม ก ้ า ว ห น ้ า ใ น ก า ร ท ำ
ว ิทยาน ิพนธ ์/การศ ึกษาอ ิสระ
อย่างไร 

 
 
 
 
 

1. จ ัดต ั ้ งกล ุ ่มไลน์ สำหร ับการ
กระตุ้นเตือน 
2. ทำปฏิท ินงานอย ่างช ัด เจน  
3. แจ้งเตือนติดตามงานทุกข้ันตอน 

1. การตั ้งไลน์กล ุ ่ม เพื ่อใช ้เป็น
ช่องทางในการติดต่อสื่อสาร 
2. การแจ ้งกำหนดการในการ
ดำเนินงาน การศึกษาค้นคว้าด้วย
ตนเอง ให้นิสิตทุกคนทราบ และให้
ถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
3. การนัดหมายให้นิส ิตรายงาน
ความก้าวหน้าทุกเดือน 

1. ทำปฏิทิน และมีการประชุมกัน
ในสาขาทุกเดือน 

1. ผ ่านระบบ LINE และการนัด
นำเสนอความก้าวหน้า 
 
 
 

1. ต ิดตามแผนการดำเน ินงาน
รายบุคคล  
2. รายงานความก้าวหน้าทุกเทอม 

1. การใช้ไลน์กลุ่ม สำหรับกระตุ้น
เตือนติดตามการทำวิจัย   
2. แจ้งกำหนดการดำเนินงานโดย
ให้ถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด  
3. ม ีการน ัดหมายเพ ื ่อต ิดตาม
ความก้าวหน้าอย่างสม่ำเสมอ 

ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/
การศึกษาอิสระ 
9. แนวทางในการทำวิทยานิพนธ์/
การศึกษาอิสระมีความเหมาะสม
หรือไม่อย่างไร 

 

 
 
1. เหมาะสม 

 
 
1. เหมาะสม 

 
 
1. เหมาะสม 

 
 
1. เหมาะสม แต่ควรปรับค่ารักษา
สภาพการ เป ็นน ิส ิ ต ให ้ ส ู ง ข้ึน 
ขณะเดียวกันก็ให้รางวัลจูงใจนิสิต
ท ี ่ จบตาม เ วล า  ด ั งก รณ ี ขอ ง
มหาวิทยาลัยศิลปากรทำ 

 

 

1. มีความเหมาะสมโดยภาพรวม 

และสอดคล้องกับมาตรฐานการ

อุดมศึกษา ทั ้งในด้านโครงสร้าง 

ขั้นตอน และกระบวนการประกัน

คุณภาพ และตรงตามหลักเกณฑ์ 

13 ข้อ สำหรับการประเมินโครง

ร่างการวิจัย โครงร่างวิทยานิพนธ์ 

แลละโครงร่าง การศึกษาค้นคว้า

ด้วยตนเอง ที่หลักสูตรกำหนดไว้ 

 
 
1. เหมาะสมและมีความสอดคล้อง
กับมาตรฐานอุดมศึกษา แต่ควรมี
การปรับค่ารักษาสภาพการเป็น
นิสิตให้สูงขึ ้น ทั้งนี ้ ควรมีการให้
รางว ัลจ ู งใจก ับน ิส ิ ตท ี ่ ส ำ เ ร็ จ
การศึกษาตามกำหนดเวลา  
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ตาราง 36 (ต่อ) 
คำถาม อาจารย์ท่ีปรึกษา 1 อาจารย์ท่ีปรึกษา 2 อาจารย์ท่ีปรึกษา 3 อาจารย์ท่ีปรึกษา 4 อาจารย์ท่ีปรึกษา 5 สรุป 

10. แนวทางในการบร ิหาร
จัดการหลักสูตรที่จะทำให้นิสิต
ส ำ เ ร ็ จการศ ึ กษาควร เ ป็ น
อย่างไร 

1. การจัดการเรียนการสอนท ี ่มี
คุณภาพ  
2. ร ะ บ บ ส น ั บ ส น ุ น แ ล ะ ใ ห้
คำปรึกษาแก่นิสิต 

1. มีความยืดหยุ่น ทั้งในด้านเวลาและ
รูปแบบการเรียน 
2. การม ี ระบบการต ิ ดตามและ
ประเมินผล เช่น การจัดการประชุม
ความก้าวหน้าอย่างสม่ำเสมอระหว่าง
น ิ ส ิ ต อาจารย ์ ท ี ่ ปร ึ กษา และผู้
ประสานงานหลักสูตร 
3. การพัฒนาอาจารย์ด้านการสอนและ
การให้คำปรึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา  
4. การจ ัดสรรภาระงานอาจารย ์ที่
เหมาะสม เพื่อให้มีเวลาเพียงพอสำหรับ
การดูแลนิสิต  
5. การสร้างเครือข่ายอาจารย์พิเศษและ
ผู้เชี่ยวชาญจากภายนอก  
6. บ ุคลากรสน ับสน ุนท ี ่ ม ีความรู้
ความสามารถเฉพาะด้าน 
7. การจ ั ดการทร ั พยากรและสิ่ ง
สนับสนุน เช่น ห้องปฏิบัติการ ห้องสมุด 
และเทคโนโลยี ระบบสารสนเทศที่
รองรับการเรียนการสอนและการวิจัย 
การจัดหาทุนสนับสนุนการวิจัยและการ
เข้าร่วมกิจกรรมวิชาการ 
8. ช่องทางการสื่อสารที่หลากหลายและ
เข้าถึงได้ง่าย การจัดทำคู ่มือนิส ิตที่
ครอบคลุมและเป็นปัจจุบัน ระบบแจ้ง
เต ื อนและการต ิ ดตามงานสำคั ญ  
การประชุมอาจารย์ในสาขาวิชาอย่าง
สม่ำเสมอเพื่อติดตามและแก้ไขปัญหา 

1. มีความร่วมมือกับทุกฝ่าย เช่น 
ผู้สอน ผู้เรียน คณะ 

1. ม ีแบบแผนแนวทางกำหนด
ชัดเจน มีระบบพี่น้องดูแลกัน 

1. การวางแผนหลักสูตรที่ยืดหยุ่น

และตอบโจทย์ผู้เรียน โดยหลักสูตร

ได ้ จ ั ดการเร ี ยนการสอนแบบ  

B l o c k  C o u r s e  ห รื อ 

Hybrid/Online เพ ื ่ อให ้ น ิ สิ ต

สามารถเรียนได้แม้มีข้อจำกัดด้าน

เวลา  

2. การจัดระบบที ่ปรึกษาเชิงรุก  

มีระบบให้คำปรึกษาทั้งด้านการ

เรียน การทำวิจัย และการวางแผน

อาชีพสร้างความสัมพันธ์เชิงบวก

ระหว่างนิสิตและอาจารย์ เพื่อให้

กล ้าเข ้ามาขอคำแนะนำตลอด

ระยะเวลาเรียน  

3. ระบบติดตามความก้าวหน้าทาง

วิชาการและวิทยานิพนธ์  

4. ทำประก ันค ุณภาพภายใน

หลักสูตรอย่างต่อเนื่อง 

 

การบริหารจัดการหลักสูตรที่มีประสิทธิภาพ
ต้องมีการออกแบบหลักสูตรที่ยืดหยุ่น ระบบ
สน ั บสน ุ นท ี ่ ค รอบ คล ุ ม  การต ิ ด ต าม
ประเม ินผลอย ่างต ่อเน ื ่ อง การจ ัดการ
ทรัพยากรที่เพียงพอและการสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือที่แข็งแกร่ง ดังนี้ 
1. การออกแบบและจัดการหลักสูตรท ี ่มี
ความยืดหยุ่น มีการจัดการเรียนการสอนที่มี
คุณภาพแบบแผนแนวทางที่ชัดเจน 
2. ระบบสนับสนุนนิสิต ประกอบด้วย การให้
คำปรึกษาเชิงรุก จัดระบบดูแลแบบพี่น้อง
เพื ่อสร ้างเคร ือข่ายสนับสนุน การสร้าง
ความสัมพันธ์เชิงบวกเพื ่อให้นิส ิตกล้าขอ
คำแนะนำ 
3. การติดตามและประเมินผล มีการจัด
ประชุมเพื่อติดตามความก้าวหน้าระหว่าง
นิสิต อาจารย์ที่ปรึกษา และผู้ประสานงาน มี
ระบบติดตามความก้าวหน้าทางว ิชาการ 
ดำเนินการประกันคุณภาพภายในหลักสูตร
อย่างต่อเนื่อง 
4. การจ ัดการทร ัพยากร ประกอบด้วย 
พัฒนาอาจารย์ด้านการสอนและการให้
คำปรึกษา จัดสรรภาระงานที ่ เหมาะสม 
สน ับสน ุนห ้องสม ุด เทคโนโลย ี  ระบบ
สารสนเทศ  
5. สื่อสารและความร่วมมือ ประกอบด้วย มี
ช่องทางการสื่อสารที่หลากหลายเข้าถึงได้
ง่าย จัดทำคู่มือนิสิตที ่ครอบคลุมและเป็น
ปัจจุบัน 
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ตาราง 36 (ต่อ) 
คำถาม อาจารย์ท่ีปรึกษา 1 อาจารย์ท่ีปรึกษา 2 อาจารย์ท่ีปรึกษา 3 อาจารย์ท่ีปรึกษา 4 อาจารย์ท่ีปรึกษา 5 สรุป 

11. แนวทางในการจัดการเร ียน
การสอนควรเป็นอย่างไรที่จะทำให้
นิสิตสำเร็จการศึกษา 

1.คณาจารย์จัดการเรียนการสอน
ท ี ่ ม ี ค ุ ณ ภ า พ  ว ิ ธ ี ก า ร ส อ น
หลากหลาย สร ้างกิจกรรมการ
เรียนรู้แก่นิสิต 

1. การออกแบบการเรียนการสอนที่เน้น
ผ ู ้ เร ียน เช ่น การอภิปรายกลุ่ม การ
นำเสนอผลงาน และการเรียนรู้จากการ
แก้ป ัญหาจริง ปร ับเปลี ่ยนจากการ
บรรยายเป็นหลักมาเป็นการแนะนำและ
กระตุ้นให้นิสิตค้นคว้าและวิเคราะห์ด้วย
ตนเอง การสร ้างก ิจกรรมเร ียนร ู ้ที่
ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ การสังเคราะห์ 
และการประเมินค่า 
2. การเชื ่อมโยงเนื ้อหาวิชาการกับการ
ปฏิบัติจริงในสาขาการบริหารการศึกษา 
การจัดกิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 
การศึกษาดูงาน และการนำผู้เชี่ยวชาญจาก
ภายนอกมาให้ความรู้ การมอบหมายงานที่
ให้นิสิตนำความรู้ไปใช้แก้ปัญหาจริง 
3. การสอนระเบียบวิธีว ิจัยตั ้งแต่ข้ัน
พื้นฐานจนถึงขั้นสูง การฝึกทักษะการ
ค้นคว้าข้อมูล การวิเคราะห์และการ
สังเคราะห์ การฝึกการเขียนข้อเสนอ
โครงการวิจัย การนำเสนอผลงาน และ
การเขียนรายงานวิจัย  
4. การใช้วิธีการประเมินที่หลากหลาย 
เช่น การทดสอบ การนำเสนอผลงาน การ
เขียนรายงาน และการมีส่วนร่วมในชั้น
เรียน  
5. การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการสอน
อย่างเหมาะสม เช่น การเรียนรู ้แบบ
ผสมผสาน (blended learning) ที ่รวม
การเร ียนในช ั ้นเร ียนก ับการเร ียน
ออนไลน์ 

1. เข้าใจ เข้าถึงผู้เรียน 1. สอดแทรกในทุกรายวิชา โดยมี
เข็มทิศนำเดียวกันคือการสำเร็จ
การศึกษาตามกำหนด 

1. ควรมุ ่งเน้นให้ผู ้เรียนสามารถ
เรียนรู้ได้อย่างลึกซึ้ง พัฒนาทักษะ
ทางวิชาการและการวิจัย พร้อมทั้ง
เติบโตเป็นผู้มีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์และประยุกต์ใช้ความรู้
ได ้จร ิง ด ังน ั ้น แนวทางในการ
จัดการเรียนการสอนที่เหมาะสม 
เช่น ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง บูรณา
การการเรียนรู้กับการวิจัย ส่งเสริม
การใช ้เทคโนโลยีดิจ ิท ัลในการ
เร ียนร ู ้ ด ูแลและติดตามผลการ
เรียนอย่างใกล้ชิด สร้างบรรยากาศ
การเร ียนร ู ้ท ี ่ เอ ื ้ อต ่อความคิด
สร้างสรรค์และการแลกเปลี่ยน 

1. จ ั ดการ เ ร ี ยนการสอนท ี ่ มี
คุณภาพ มีวิธีการสอนหลากหลาย 
มุ่งเน้นการเรียนรู้ในเชิงลึก การให้
ผ ู ้ เร ียนเป ็นศ ูนย ์กลาง การใช้
เทคโนโลยีมาใช้ในการสอนอย่าง
เหมาะสม สร ้างบรรยากาศการ
เรียนรู้ที่เอื้อต่อความคิดสร้างสรรค์
และการแลกเปลี่ยน รวมทั้งสร้าง
กิจกรรมการเรียนรู ้แก่นิสิต เช่น 
อภิปรายแบบกลุ่ม เรียนรู้จากการ
แก้ไขปัญหาจริง เน้นการกระตุ้นให้
ค้นคว้าและวิเคราะห์ด้วยตนเอง 
2. เชื่อมโยงเนื้อหากับวิชาการกับ
การปฏ ิบ ัต ิจร ิ ง   จ ัดก ิจกรรม
สัมมนาเชิงปฏิบัติการ การศึกษาดู
งาน และการเชิญผู้เชี ่ยวชาญมา
บรรยายให้ความรู้ 
3. การให้ความรู้เกี่ยวกับระเบียบ
วิจัยขั้นพื้นฐานจนถึงขั้นสูง ทักษะ
การสืบค้นข้อมูล การวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ การเขียนข้อเสนอ การ
นำเสนอ และรายงานวิจัย 
4. การใช้วิธีประเมินที่หลากหลาย 
เช ่น การทดสอบ การนำเสนอ
ผลงาน การเขียนรายงาน และการ
มีส่วนร่วมในชั้นเรียน 
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ตาราง 36 (ต่อ) 
คำถาม อาจารย์ท่ีปรึกษา 1 อาจารย์ท่ีปรึกษา 2 อาจารย์ท่ีปรึกษา 3 อาจารย์ท่ีปรึกษา 4 อาจารย์ท่ีปรึกษา 5 สรุป 

1 .  นอกเหน ือจากประ เด ็ นที่
กล่าวถึงข้างต้น ท่านคิดว่ามีปัจจัย
อื่นที่สงผลต่อความสำเร็จในการ
ส ำ เ ร ็ จ ก า ร ศ ึ ก ษ า ร ะ ดั บ
บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย 
มหาวิทยาลัยพะเยาอีกหรือไม ่  

1 .  ค ว ร ม ี ส ิ ่ ง ส น ั บ ส น ุ น จ า ก
มหาวิทยาลัย เช่น ทรัพยกรการ
จัดการเรียนการสอนแก่อาจารย์
และน ิ ส ิ ต  ห ้ อ ง เ ร ี ยนสำหรั บ
บัณฑิตศึกษาที่ทันสมัย กิจกรรมที่
เกิดจากมหาวิทยาลัย ปัจจัยเหล่านี้
จะสามารถด ึ งด ู ดล ู กค ้า  และ
กระตุ้นให้นิสิตมีความภาคภูม ิใจ 
มีแรงจูงใจในการมาเรียนได้มาก
ยิ่งข้ึน 
 

ไม่มี 1. การเงิน ไม่มี 1. ความร่วมมือและเครือข่ายทาง

ว ิชาการ  ภาวะทางจ ิตใจและ

ส ุขภาพของน ิส ิต  การบร ิหาร

จัดการเวลาและสมดุลชีวิต แรง

สนับสนุนจากครอบครัวและที่

ทำงาน 

1. สิ่งสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย 
เช ่น ทร ัพยากรที ่สนับสนุนการ
เรียนการสอนสำหรับอาจารย์และ
นิสิต ห้องเรียนที่มีความพร้อมและ
ทันสมัย  
2. ด้านงบประมาณ 
3. ความร่วมมือและเครือข่ายทาง
วิชาการ  
4. ความพร้อมด้านสุขภาพกาย
และใจของนิสิต 
5. การบริหารจัดการเวลาอย่าง
สมดุล 
6. การสนับสนุนการครอบครัว
และที่ทำงาน 
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บทที่ 5 
 

บทสรุป 
 

งานวิจัยเรื ่องการวิเคราะห์ปัจจัยที ่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 1. เพื่อวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อ
ความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 
2. เพ่ือศึกษาแนวทาการสนับสนุนให้นิสิตสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย 
คือ ศิษย์เก่าระดับบัณฑิตศึกษา และอาจารย์ที่ปรึกษานิสิตระดับบัณฑิตศึกษา โดยกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย
ครั้งนี้ ได้มาจากการสุ่มกลุ่มตัวอย่างจากตารางของเครซี่ และมอร์แกน (Krecie & Morgan, 1970) แบ่งตาม
เครื ่องมือเก็บรวมรวบข้อมูล ได้แก่ 1. แบบสอบถาม เก็บข้อมูลจากศิษย์เก่า ทั ้งสิ ้น จำนวน 108 คน 
ประกอบด้วย หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา จำนวน จำนวน 88 คน หลักสูตร
การศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน จำนวน 17 คน และหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 
จำนวน 3 คน, เก็บข้อมูลจากอาจารย์ที่ปรึกษา ตามจำนวนประชากรที่กำหนดไว้ คือ จำนวน 21 คน แต่ผู้วิจัย
สามารถเก็บข้อมูลได้จริง จำนวน 17 คน คิดเป็นอัตราร้อยละ 81 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ หลักสูตรการศึกษา
มหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา จำนวน 7 คน สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน จำนวน 5 คน และ
หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต จำนวน 5 คน โดยแบบสอบถามแบ่งออกเป็น 4 ตอน ดังนี้ ตอนที่ 1 วิเคราะห์
ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ค่าความถ่ี (Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) ตอนที่ 2 วิเคราะห์
ข้อมูลเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขต

เชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา วิเคราะห์โดยใช้ค่าเฉลี่ย X̅ และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน S.D. นำเสนอในรูปแบบ
ตารางประกอบคำบรรยาย โดยนำค่าเฉลี่ยมาเปรียบเทียบตามเกณฑ์ ตอนที่ 3 วิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับระดับ
ความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  

วิเคราะห์โดยใช้ค่าเฉลี่ย X̅ และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน S.D. นำเสนอในรูปแบบตารางประกอบคำบรรยาย โดย
นำค่าเฉลี ่ยมาเปรียบเทียบตามเกณฑ์ และวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธิ ์สหสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที ่ส่งผลต่อ
ความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย 
มหาวิทยาลัยพะเยา วิเคราะห์ค่าพหุคูณระหว่างปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา (Multiple Regresssion 
Analysis) ตอนที่ 4 วิเคราะห์ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต
ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา โดยวิเคราะห์เนื้อหาและสรุปความ 2. แบบสัมภาษณ์ 
โดยสัมภาษณ์ศิษย์เก่า ทั้งสิ้น จำนวน 5 คน ประกอบด้วย หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา จำนวน 2 คน หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน จำนวน 2 คน  
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และหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต จำนวน 1 คน, สัมภาษณ์อาจารย์ที ่ปรึกษา ทั ้งสิ ้น จำนวน 5 คน 
ประกอบด้วย หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา จำนวน 2 คน หลักสูตรการศึกษา
มหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน จำนวน 2 คน และหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต จำนวน 1 คน 
วิเคราะห์ข้อมูลโดยการวิเคราะเนื้อหา(Content Analysis) โดยการสร้างข้อสรุป ทั้งนี้ ผู้วิจัยได้สรุปผลการวิจัย 
อภิปรายผล และข้อเสนอแนะตามลำดับ 
 
สรุปผลการวิจัย 
 จากการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
ของวิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา สรุปได้ดังนี้ 
ตอนที่ 1 ผลการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 

1.1 ผลการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา เก็บรวมรวบข้อมูลโดยแบบสอบถามจากศิษย์เก่า 

     1.1.1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็น
เพศหญิง รองลงมา คือ เป็นเพศชาย และน้อยที่สุด คือ เพศอื่น ๆ ส่วนใหญ่อายุ 31-35 ปี รองลงมา คือ อายุ 
36-40 ปี และน้อยที่สุด คือ อายุต่ำกว่า 25 ปี หลักสูตร/สาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษาส่วนใหญ่เป็นหลักสูตร
การศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา รองลงมา คือ หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชา
หลักสูตรและการสอน และน้อยที่สุด คือ หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต รหัสนิสิต (ปีที่เข้าศึกษา) ส่วนใหญ่
รหัสนิสิต 2564 รองลงมา คือ รหัสนิสิต 2563 และน้อยที่สุด คือ รหัสนิสิต 2565 ระยะเวลาที่ใช้ในการศึกษา
จนสำเร็จ ส่วนใหญ่สำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด สถานภาพการทำงานระหว่างศึกษา  
ส่วนใหญ่ทำงานเต็มเวลา รองลงมา คือ ไม่ไดท้ำงาน และน้อยที่สุด คือ ทำงานไม่เต็มเวลา (พาร์ทไทม์) แหล่งทุน
ที่ใช้ในการศึกษา ส่วนใหญ่เป็นทุนส่วนตัว/ทุนครอบครัว รองลงมา คือ เงินกู้ยืมเพ่ือการศึกษา และน้อยที่สุด คือ 
ทุนจากหน่วยงานที่สังกัด  

     1.1.2 ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที ่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นราย
ด้าน พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาอยู่ในระดับมากที่สุดทุกด้าน โดยด้านที่มี
ค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด้านอาจารย์ที่ปรึกษา/การศึกษาอิสระ รองลงมา คือ ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและ
การจัดการเรียนการสอน ส่วนด้านที่มีค่าน้อยท่ีสุด คือ ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ  
  1) ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที ่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านคุณลักษณะของนิสิต โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก
ที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ นิสิตมีความมุ่งมั่นที่จะสำเร็จการศึกษาตาม
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ระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด รองลงมา คือ นิสิตมองว่าการศึกษานี้เป็นสิ่งสำคัญสู่ความสำเร็จในชีวิต และข้อที่
มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด คือ นิสิตไม่รู้สึกเครียดกับการบริหารจัดการเวลาในการเรียน  

2) ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ  
บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านการบริการของมหาวิทยาลัย โดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับมากท่ีสุด เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ มีห้องเรียนและพ้ืนที่ในการทำงานกลุ่ม
ที่เหมาะสม รองลงมา คือ อาจารย์มีสื่อการเรียนในรายวิชาที่เหมาะสม และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด คือ นิสิต
สามารถเข้าถึงการบริการด้านสุขภาพจิต/การให้คำปรึกษา  
  3) ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที ่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ โดย
ภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ อาจารย์ที่ปรึกษาให้
คำแนะนำที่เป็นประโยชน์ต่อการการวิจัย รองลงมา คือ นิสิตไว้ใจและเคารพอาจารย์ที่ปรึกษา และข้อที่มี
ค่าเฉลี่ยต่ำสุด คือ นิสิตสามารถปรึกษากับอาจารย์ที่ปรึกษาได้ทั้งเรื่องส่วนตัวและภาระงาน  
  4) ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที ่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ  
โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสุดสุด คือ นิสิตอดทนในการ
ปรับปรุงงานวิจัยตามข้อเสนอแนะของอาจารย์ รองลงมา คือ นิสิตเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลอย่างถูกต้อง
ตามข้ันตอน และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด คือ นิสิตมีความสามารถด้านภาษาอังกฤษที่มีความจำเป็นต่อการทำวิจัย  
  5) ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน โดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสุดสุด คือ อาจารย์ผู้สอนใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือ
สนับสนุนการเรียนการสอน รองลงมา คือ การวัดและประเมินผลรายวิชามีความเหมาะสม และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด  
คือ หลักสูตรส่งเสริมการทำวิจัยควบคู่กับการเรียนการสอน  

     1.1.3. ผลการวิเคราะห์ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของนิสิตระดับ 
บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นราย
ด้าน พบว่า ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาอยู่ในระดับมากที่สุดทุกด้าน โดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ 
ด้านการสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด รองลงมา ด้านผลงานวิชาการ/การตีพิมพ์ ส่วนด้านที่มีค่า
น้อยที่สุด คือ ด้านความพึงพอใจ  

1) ผลการวิเคราะห์ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา  
วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านการสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด โดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาอยู่ในระดับมากที่สุด
ทุกข้อ ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสุดสุด คือ นิสิตสามารถบรรลุเป้าหมายทางการศึกษาที่ตั้งไว้เมื่อตอนเริ่มเรียน รองลงมา 
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คือ นิสิตมีผลการเรียน (GPA) อยู่ในระดับที่น่าพึงพอใจ และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด คือ นิสิตสามารถจัดการเวลา
ในการเรียนและการทำวิจัยได้เป็นอย่างดี  

2) ผลการวิเคราะห์ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา  
วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านผลงานวิชาการ/การตีพิมพ์ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อ
พิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาอยู่ในระดับมากที่สุดทุกข้อ ข้อที่มีค่าเฉลี่ย
สูงสุด คือ นิสิตสามารถนำเสนอผลงานวิจัยในการประชุมวิชาการได้อย่างมีประสิทธิภาพ หรือได้รับการตีพิมพ์
ในวารสารวิชาการ รองลงมา คือ นิสิตสามารถเขียนบทความวิชาการได้ในระดับที่น่าพอใจ และข้อที่มีค่าเฉลี่ย
ต่ำสุด คือ ผลงานของนิสิตสามารถนำไปใช้ประโยชน์ในทางปฏิบัติได้  

3) ผลการวิเคราะห์ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา  
วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านความพึงพอใจ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็น
รายข้อ พบว่า ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาอยู่ในระดับมากที่สุดทุกข้อ ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสุดสุด นิสิตมี
ความรู้ และทักษะที่จำเป็นต่อการประกอบอาชีพหลังจากสำเร็จการศึกษา รองลงมา คือ นิสิตมองว่าการศึกษา
ในหลักสูตรนี้มีความคุ้มค่าและความพยายามที่ได้ลงทุนไป และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด คือ นิสิตพึงพอใจกับ
คุณภาพการศึกษาที่ได้รับโดยรวม และนิสิตภาคภูมิใจในความสำเร็จทางการศึกษาของตนเอง 

     1.1.4 ผลการวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการ  
สำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  
 พบว่า ค่าสัมประสิทธิ ์สหสัมพันธ์ ระหว่างปัจจัยที ่ส ่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ได้แก่ ปัจจัยด้านคุณลักษณะ
ของนิสิต (X1) ปัจจัยด้านการบริการของมหาวิทยาลัย (X2) ปัจจัยด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษา
อิสระ(X3) ปัจจัยด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ (X4) ปัจจัยด้านการบริหารจัดการหลักสูตร
และการจัดการเรียนการสอน (X5) มีความสัมพันธ์ทางบวกอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ทุกปัจจัย 
และมีค่าสัมประสิทธิ์อยู่ระหว่าง 0.691-0.850  

            ปัจจัยที่ส่งผลต่อต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของนิสิตระดับ 
บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา พบว่า ปัจจัยที่สามารถพยากรณ์การส่งผลต่อความสำเร็จ
ในการสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 
ประกอบด้วย 2 ปัจจัย คือ ปัจจัยด้านคุณลักษณะของนิสิต และปัจจัยด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการ
จัดการเรียนการสอน ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ค่า
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์พหุคูณระหว่างปัจจัยเหล่านี้ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา เป็น 0.96 โดย
ปัจจัยด้านคุณลักษณะของนิสิต และปัจจัยด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
สามารถอธิบายความแปรปรวนปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาได้ร้อยละ 0.92 สามารถ
สร้างสมการพยากรณ์ในรูปแบบของคะแนนดิบและคะแนนมาตรฐานดังนี้ 

  Ŷ = 0.54 + 0.88 (X1) + 0.16 (X5) 



112 

 

 

  ẑ = 0.94 (X1) + 0.19 (X5) 
     1.1.5 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จ

การศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  พบว่า 
     1. ปัจจัยที่มีความสำคัญที่สุดในการสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ข้อเสนอแนะที่มี
ความถี่มากท่ีสุด คือ การมีความมุ่งมั่น ตั้งใจ และมีเป้าหมายที่ชัดเจนของนิสิต รองลงมา คือ การบริหารจัดการ
เรื่องเวลา และการวางแผนการดำเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ  

    2.  อุปสรรคหรือปัญหาที่เคยประสบในระหว่างศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ข้อเสนอแนะที่มี
ความถี่มากท่ีสุด คือ ไม่สามารถบริหารจัดการเวลาได้อย่างมีประสิทธิภาพ รองลงมา คือ การทำงานควบคู่กับ 
การเรียน  
  3. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร/การเรียนการสอนเพ่ือสนับสนุนให้นิสิต
สำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด ข้อเสนอแนะที่มีความถี่มากที่สุด คือ ควรจัดการอบรมที่เกี่ยวกับการ
ทำวิจัย และการใช้สถิติรวมถึงขึ้นตอนการทำวิจัย รองลงมา คือ อาจารย์ที่ปรึกษาควรให้การดูแล และเอาใจใส่
ติดตามการทำวิจัยอย่างสม่ำเสมอ หลักสูตรมีความทันสมัย ทันต่อเหตุการณ์ปัจจุบัน และควรมีรูปแบบการ
จัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย และยืดหยุ่น  

1.2 ผลการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขต
เชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา เก็บรวมรวบข้อมูลโดยแบบสอบถามจากอาจารย์ท่ีปรึกษา 

1.2.1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม เนื่องจากข้อกำกัดในการเก็บรวบรวม 
ข้อมูล ผู้วิจัยสามารถเก็บข้อมูลได้จริง จำนวน 17 คน คิดเป็นอัตราร้อยละ 81 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วน
ใหญ่เป็นเพศชาย ส่วนใหญ่มีอายุ 41-45 ปี รองลงมา คือ อายุ 35-40 ปี และน้อยสุด คือ อายุ 51-55 ปี 
ตำแหน่งทางวิชาการส่วนใหญ่ตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองลงมา คือ อาจารย์ อาจารย์ที่ปรึกษาส่วนใหญ่
เป็นอาจารย์ที่ปรึกษานิสิตหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา รองลงมา คือ อาจารย์
ที่ปรึกษานิสิตสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน น้อยที่สุด คือ อาจารย์ที่ปรึกษา
หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  

      1.2.2 ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที ่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา พบว่า โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็น
รายด้าน พบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ รองลงมา คือ ด้าน
อาจารย ์ท ี ่ปร ึกษา/การศึกษาอ ิสระ ส่วนด้านที ่ม ีค ่าน ้อยท ี ่ส ุด ค ือ ด ้านการบร ิการของมหาว ิทยาลัย 
  1) ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที ่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านคุณลักษณะของนิสิต โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ นิสิตสามารถเรียนรู้และปรับตัวกับการใช้เทคโนโลยีใหม่ ๆ  
ในการศึกษาและทำวิจัย นิสิตมีความรับผิดชอบสูงจะประสบความสำเร็จได้ตามเป้าหมาย นิสิตที่มีจริยธรรมใน
การวิจัยจะดำเนินงานได้อย่างโปร่งใสและน่าเชื่อถือ และนิสิตที่มีสุขภาพจิตที่ดีจะรับมือกับความเครียดได้อย่าง
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เหมาะสม รองลงมา คือ นิสิตที่มีการจัดการเวลาที่ดีจะสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด  และข้อที่มี
ค่าเฉลี่ยต่ำสุด คือ นิสิตที่มีความเชื่อมั่นในตนเองจะเผชิญกับความท้าทายได้ดี    

2) ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ  
บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านการบริการของมหาวิทยาลัย โดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ระบบเทคโนโลยีสนับสนุนการเรียนและการ
ทำวิจัยได้อย่างมีคุณภาพ ทรัพยากรการเรียนรู้มีความทันสมัยและสอดคล้องกับความก้าวหน้าทางวิชาการ  
มีห้องเรียนและพื้นที่ส่วนกลางที่เอื้อต่อการทำงานวิจัยของนิสิต  รองลงมา คือ ระบบสารสนเทศการจัดการ
การศึกษามีประสิทธิภาพ ระบบการให้บริการของมหาวิทยาลัยมีประสิทธิภาพ (เช่น การลงทะเบียน การยื่นคำ
ร้อง บริการอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงสนับสนุนการเรียนรู้ออนไลน์) และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด คือ บริการด้านการ
เผยแพร่ผลงานวิจัยช่วยสนับสนุนการตีพิมพ์  

3) ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขต 
เชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก
ที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ การใช้เทคโนโลยีในการสื่อสารอำนวยความ
สะดวกให้กับนิสิต ความสามารถในการแก้ไขเฉพาะหน้าช่วยให้งานราบรื่น รองลงมา คือ การให้คำปรึกษาอย่าง
เพียงพอ สม่ำเสมอทำให้นิสิตดำเนินงานได้อย่างต่อเนื่อง  การให้คำแนะนำที่สร้างสรรค์ช่วยพัฒนาคุณภาพ 
การวิจัย ทักษะการสื่อสารของอาจารย์ส่งผลต่อความเข้าใจของนิสิต ความรู้ในระเบียบวิธีวิจัยที่หลากหลายช่วย
แนะนำวิธีที ่เหมาะสม การเปิดโอกาสให้นิสิตแสดงความคิดเห็นช่วยส่งเสริมการเรียนรู ้แบบมีส่วนร่วม   
การควบคุมคุณภาพงานอย่างเข้มงวดช่วยยกระดับมาตรฐาน   ความสามารถในการบริหารจัดการเวลาของ
อาจารย์ส่งผลต่อการให้คำปรึกษา ความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ช่วยให้นิสิตเข้าใจได้ง่าย  การเป็น
แบบอย่างที่ดีในด้านจริยธรรมการวิจัยส่งผลต่อการปฏิบัติของนิสิต ความเป็นกันเองของอาจารย์ทำให้นิสิตเกิด
ความผูกพันและไว้วางใจ ความสามารถในการให้คำแนะนำแหล่งข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการวิจัยช่วยขยาย
ขอบเขตการศึกษา และประสบการณ์ของอาจารย์ช่วยแนะนำแนวทางในการแก้ไขปัญหา  และข้อที่มีค่าเฉลี่ย
ต่ำสุด คือ การมีส่วนร่วมในการพัฒนาความก้าวหน้าในอาชีพของนิสิต    

4) ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขต 
เชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก
ที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ การกำหนดหัวข้อที่ชัดเจนและสอดคล้องกับ
ความสนใจ ความถนัดส ่งผลต่อความสำเร ็จ  การคำถามว ิจ ัยได ้อย ่างเหมาะสมช่วยกำหนดทิศทาง
การศึกษา วิเคราะห์ข้อมูลที่ถูกต้องตามหลักวิชาการสร้างความน่าเชื่อถือ การดำเนินงานตามแผนที่วางไว้อย่าง
เป็นระบบทำให้งานสำเร็จตามกำหนดเวลา การเลือกระเบียบวิธีวิจัยอย่างเหมาะสมส่งผลต่อคุณภาพข้อมูล   
การเก็บรวบรวมข้อมูลอย่างเป็นระบบ ทำให้วิเคราะห์ข้อมูลมีประสิทธิภาพ การปรับปรุงงานวิจัยจากการรับฟัง
ข้อเสนอแนะเป็นการช่วยยกระดับคุณภาพ การตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลช่วยลดข้อผิดผลาด 
ในงานวิจัย การทำวิจัยอย่างมีจริยธรรมและระมัดระวังในการคัดลอกผลงาน (Plagiarism) สร้างความน่าเชื่อถือ
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และยอมรับ การเขียนรายงานการวิจัยที่ชัดเจนช่วยสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ  การจัดการอ้างอิงและ
บรรณานุกรมที่ถูกต้อง ชัดเจน สร้างความน่าเชื่อถือ รองลงมา คือ การทบทวนวรรณกรรมอย่างละเอียดช่วย
สร้างพื้นฐานความรู้ที่มั่นคง และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด คือ การตีความงานวิจัยถูกต้อง สมเหตุสมผล สะท้อนถึง
ความเข้าใจอย่างลึกซึ้ง   

5) ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขต 
เชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน โดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ มีวิธีการสอนที่หลากหลายเหมาะสม
กับการเรียนรู้ในระดับบัณฑิตศึกษา รองลงมา คือ มีระบบพัฒนาและปรับรุงหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง และข้อที่มี
ค่าเฉลี่ยต่ำสุด คือ ระบบการจัดการขั้นตอนทางวิชาการที่มีประสิทธิภาพ ความยืดหยุ่นในการเลือกรายวิชา 
หลักสูตรบูรณาการการทำวิจัยควบคู่กับการเรียนการสอน ตารางการเรียนมีความเหมาะสมและเอื้อต่อการทำ
วิจัย  

     1.2.3. ผลการวิเคราะห์ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นราย
ด้าน พบว่า ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาอยู่ในระดับมากที่สุดทุกด้าน โดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ 
ด้านการสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด รองลงมา ด้านผลงานวิชาการ/การตีพิมพ์ ส่วนด้านที่มีค่า
น้อยที่สุด คือ ด้านความพึงพอใจ  
  1) ผลการวิเคราะห์ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านการสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด โดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาอยู่ในระดับมากที่สุด
ทุกข้อ โดยข้อที ่มีค่าเฉลี ่ยสุดสุด คือ นิสิตสามารถดำเนินการตามแผนการเรียนและการทำวิจัยที ่วางไว้  
โดยไม่เกิดความล่าช้า นิสิตสามารถจัดการกับปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ ้นระหว่างการศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และนิสิตมีการติดต่อสื่อสารกับอาจารย์ที่ปรึกษาสม่ำเสมอ รองลงมา คือ นิสิตที่ท่านให้คำปรึกษา
สามารถเรียนจบในระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด  
  2) ผลการวิเคราะห์ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านผลงานวิชาการ/การตีพิมพ์ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด  
เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาอยู่ในระดับมากท่ีสุดทุกข้อ โดยข้อที่มี
ค่าเฉลี่ยสุดสุด คือ นิสิตผลิตผลงานวิจัยที่มีคุณภาพและได้มาตรฐานวิชาการ และนิสิตนำเสนอผลงานวิจัยใน
การประชุมวิชาการ หรือได้รับการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ รองลงมา คือ ผลงานของ
นิสิตสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการแก้ไขปัญหาได้จริงในสังคม และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด คือ นิสิตสามารถ
เขียนบทความวิชาการได้อย่างเหมาะสมมีมาตรฐานสากล  

 3) ผลการวิเคราะห์ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านความพึงพอใจ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็น
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รายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสุดสุด คือ ท่านพึงพอใจต่อความสามาถในการทำงานเป็นทีมและการร่วมมือของ
นิสิต รองลงมา คือ ท่านพึงพอใจต่อความก้าวหน้าทางวิชาการของนิสิต  และข้อที ่มีค่าเฉลี ่ยต่ำสุด คือ  
ท่านพึงพอใจต่อทัศนคติและพฤติกรรมการเรียนรู ้ของนิสิต และท่านพึงพอใจต่อความสามารถในการคิด
วิเคราะห์และการแก้ไขปัญหาของนิสิต  

     1.2.4 ผลการวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จ 
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของนิส ิตระดับบัณฑิตศึกษา ว ิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  
 พบว่า ค่าสัมประสิทธิ ์สหสัมพันธ์ ระหว่างปัจจัยที ่ส ่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ได้แก่ ปัจจัยด้านอาจารย์ที่
ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ (X3) ปัจจัยด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ (X4) ปัจจัย
ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน (X5) มีความสัมพันธ์ทางบวกอย่างมีนัยสำคัญทาง
สถิติที่ระดับ 0.01 ทุกปัจจัย และมีค่าสัมประสิทธิ์อยู่ระหว่าง 0.642-0.765  

            ปัจจัยที่ส่งผลต่อต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของนิสิตระดับ 
บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา พบว่า ปัจจัยที่สามารถพยากรณ์ทีส่่งผลต่อความสำเร็จใน
การสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 
ประกอบด้วย 2 ปัจจัย คือ ปัจจัยด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ  และปัจจัยด้านการ
บริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน มีความสัมพันธ์อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ทุก
ปัจจัย โดยปัจจัยที่มีผลความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาสูงที่สุด คือ ปัจจัยด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/
การศึกษาอิสระ รองลงมา คือ ปัจจัยด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ตามลำดับ 
ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์พหุคูณระหว่างปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา เป็น 0.91 โดยปัจจัยด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/
การศึกษาอิสระ ปัจจัยด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน สามารถอธิบายความ
แปรปรวนปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาได้ร้อยละ 83 สามารถสร้างสมการพยากรณ์ใน
รูปแบบของคะแนนดิบและคะแนนมาตรฐานดังนี้ 

  Ŷ = 2.85 + 0.38 (X3) + 0.18 (X5) 

  ẑ = 0.85 (X3) + 0.61 (X5) 
     1.2.5 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จ

การศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา พบว่า 
            1) ปัจจัยที่มีความสำคัญที่สุดในการสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ข้อเสนอแนะที่มี
ความถี่มากท่ีสุด คือ แรงจูงใจ ความพยายาม และการมีวินัยของนิสิต รองลงมา คือ อาจารย์ที่ปรึกษา  

           2) อุปสรรคหรือปัญหาที่นิสิตมักประสบ และท่านจัดการกับปัญหาดังกล่าวอย่างไร  
ข้อเสนอแนะที่ม ี
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ความถี่มากที่สุด คือ การบริหารจัดการเวลาอย่างมีประสิทธิภาพ รองลงมา คือ การขาดทักษะการเขียนเชิง
วิชาการและทักษะการวิจัย และนิสิตละเลยและขาดการใส่ใจในการทำวิจัยอย่างต่อเนื่อง ตามลำดับ 
                     3) ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร/การเรียนการสอนเพ่ือสนับสนุนให้นิสิต
สำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด ข้อเสนอแนะที่มีความถี่มากที่สุด  คือ ควรมีระบบติดตามสถานะ
ความก้าวหน้าในการเรียน และการทำวิจัย เพื่อเป็นการติดตามและส่งผลให้สำเร็จการศึกษาตามกำหนด 
รองลงมา คือ ภาระงานของอาจารย์ที่แปรผันตามจำนวนนิสิต หากนิสิตมีจำนวนมากควรมีการเพ่ิมค่าตอนแทน
เพ่ือเป็นขวัญและกำลังใจให้กับอาจารย์ ควรมีการปรับค่ารักษาสภาพการเป็นนิสิตให้สูงขึ้น และควรมีการนำ AI 
หรือ Machine learning มาใช้ในการวิเคราะห์พฤติกรรมของผู ้เร ียน เช่น การเข้าเรียน การส่งงาน  
เพ่ือวิเคราะห์ความเสี่ยงต่อการสำเร็จการศึกษา  
 
ตอนที่ 2 ผลการศึกษาแนวทางการสนับสนุนให้นิสิตสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด 

2.1 ผลการศึกษาแนวทางการสนับสนุนให้นิสิตสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด เก็บรวม
รวบข้อมูลโดยการสัมภาษณ์ศิษย์เก่า  
        การศึกษาแนวทางการสนับสนุนให้นิสิตสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด เก็บรวมรวบ
ข้อมูลโดยการสัมภาษณ์ศิษย์เก่า สามารถสรุปผลการวิจัยได้ดังนี ้
     1. ด้านคุณลักษณะนิสิต นิสิตที่มีแรงจูงใจอย่างชัดเจน โดยเฉพาะอย่างยิ่งในสายงานและการมี
ความภาคภูมิใจใจตนเอง มักประสบความสำเร็จสูง เนื่องจากมีความมุ่งมั่น มีวินัยในตนเอง และสามารถบริหาร
เวลาได้อย่างมีประสิทธิภาพ แม้จะต้องเรียนควบคู่กับการทำงาน อีกทั้งมีความรู้อย่างลึกซึ้ง สามารถคิด
วิเคราะห์ได้อย่างเป็นระบบ  

    2. ด้านการบริการของมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยได้ให้การสนับสนุนที่เป็นประโยชน์ต่อการศึกษา
ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งด้านการมีสถานที่เรียนรู้และระบบเทคโนโลยีที่พร้อม เช่น 
ห้องเรียนที่เอื้อต่อการเรียน ระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง และระบบออนไลน์ การมีห้องสมุดที่มีแหล่งข้อมูล
เพียงพอ การมีอาจารย์ที่ปรึกษาที่มีความสามารถในการถ่ายทอดและติดตามความก้าวหน้าอย่างต่อเนื่อง และ
มีเจ้าหน้าที่ที่ให้บริการด้วยความเต็มใจ  

    3. ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ การให้คำปรึกษาของอาจารย์ที่ปรึกษา
นับเป็นสิ ่งสำคัญที่ช ่วยผลักดันให้นิสิตสำเร็จการศึกษาได้ โดยเฉพาะอย่างยิ ่งการให้คำปรึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ ให้ความกระจ่าง ชัดเจน มีการสื่อสารในเชิงสร้างสรรค์ให้กำลังใจ ทำให้นิสิตผ่านพ้นจากปัญหา
และอุปสรรคไปได้ด้วยดี และดำเนินการวิจัยได้อย่างราบรื่น 

    4. ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ กระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระมี
ความท้าทายในหลายด้าน โดยเฉพาะการกำหนดหัวข้อ การยื่นขอจริยธรรมวิจัยในมนุษย์ และการวิเคราะห์
ข้อมูล แต่สามารถจัดการได้หากมีการเตรียมตัวที ่ดี ด้วยการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง การมีเทคโนโลยีที่
เหมาะสม ระบบสนับสนุนที่ดี และการให้คำปรึกษาอย่างสม่ำเสมอยิ่งส่งผลให้กระบวนการนี้ประสบความสำเร็จ  
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    5. ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน การจัดการเรียนการสอนในระดับ
บัณฑิตศึกษามีบทบาทสำคัญในการเตรียมความพร้อมนิสิตสู่กระบวนการทำวิทยานิพนธ์หรือการศึกษาอิสระ 
โดยเฉพาะเมื่อหลักสูตรมีโครงสร้างชัดเจน รายวิชาหลากหลายและทันสมัย รวมถึงตารางการเรียนที่เอ้ือต่อการ
บริหารจัดการเวลา สิ่งเหล่านี้ช่วยให้นิสิตสามารถบูรณาการความรู้และทักษะไปใช้ในการค้นคว้าและวิเคราะห์
ข้อมูลได้อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ ความเหมาะสมของเนื้อหาวิชากับแนวทางวิจัย เช่น วิชาที่เกี่ยวข้อง
กับการใช้เทคโนโลยีหรือ AI ในการวิจัย เป็นสิ่งที่ควรส่งเสริมในอนาคต เพื่อเพิ่มขีดความสามารถของนิสิ ตให้
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกวิชาการและการทำวิจัยเชิงลึก 

    6. ข้อเสนอแนะนอกเหนือจากประเด็นข้างต้นทั้ง 5 ด้านแล้ว ปัจจัยอื่นที่ส่งผลต่อความสำเร็จใน
การสำเร็จการศึกษา คือ การสนับสนุนจากครอบครัว 

2.2 ผลการศึกษาแนวทางการสนับสนุนให้นิส ิตสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที ่กำหนด  
เก็บรวมรวบข้อมูลโดยการสัมภาษณ์อาจารย์ท่ีปรึกษา  

    การศึกษาแนวทางการสนับสนุนให้นิสิตสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด เก็บรวมรวบ
ข้อมูลโดยการสัมภาษณ์อาจารย์ที่ปรึกษา สามารถสรุปผลการวิจัยได้ดังนี้ 
    1. ด้านคุณลักษณะนิสิต นิสิตที่ประสบความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษามักมี
คุณลักษณะสำคัญ เช่น ความมีวินัย การบริหารเวลาอย่างมีประสิทธิภาพ การคิดวิเคราะห์และการทำวิจัย 
ความกระตือรือร้น การมีเป้าหมายชัดเจน รวมถึงการสื่อสารทางวิชาการ และการเปิดใจรับฟังคำแนะนำจาก
อาจารย์ที่ปรึกษา การส่งเสริมให้นิสิตมีคุณลักษณะเหล่านี้ควรดำเนินควบคู่กับการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 
การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการสร้างแรงบันดาลใจผ่านกิจกรรม พร้อมทั้งการให้คำปรึกษาและติดตาม
ความก้าวหน้าอย่างสม่ำเสมอ ซึ่งล้วนเป็นปัจจัยที่ช่วยสนับสนุนให้นิสิตประสบความสำเร็จในการศึกษาได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

   2. ด้านการบริการของมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมีบทบาทสำคัญในการสนับสนุนนิสิตให้สำเร็จ
การศึกษา โดยให้บริการผ่านระบบอาจารย์ที่ปรึกษา การนัดพบเป็นระยะ การจัดอบรมวิจัย และการจัดสรร
ทรัพยากรการเรียนรู้และเทคโนโลยี รวมถึงบริการด้านปฏิทินการศึกษา สิ่งอำนวยความสะดวก และการ
สนับสนุนจากเจ้าหน้าที่ ในส่วนของอุปสรรคที่พบ ได้แก่ การเรียนควบคู่กับงานประจำ การยื่นจริยธรรมวิจัยใน
มนุษย ์การขาดทักษะด้านการวิจัย และการสำเร็จการศึกษาเกินเวลา ซึ่งควรแก้ไขด้วยแนวทาง เช่น การพัฒนา
ทักษะการบริหารเวลา การให้ข้อมูลที่ชัดเจนเรื่องกระบวนการยื่นจริยธรรม การจัดอบรมเพ่ิมเติม และการสร้าง
ระบบติดตามความคืบหน้าและแจ้งเตือน รวมถึงช่องทางเผยแพร่ผลงานเพ่ือเร่งรัดการสำเร็จการศึกษา  

   3. ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ อาจารย์ที่ปรึกษามีบทบาทสำคัญในการ
ส่งเสริมนิสิตให้สามารถสำเร็จการศึกษา โดยแนวทางที่มีประสิทธิภาพประกอบด้วยการประชุมเพื่อติดตาม
ความก้าวหน้าอย่างเป็นระบบ การวางแผนผ่านปฏิทินดำเนินงาน การใช้ช่องทางออนไลน์ในการกระตุ้นและ
สื่อสาร รวมถึงการให้กำลังใจและข้อเสนอแนะอย่างชัดเจนและสร้างสรรค์ บทบาทหลักของอาจารย์ที่ปรึกษา
ซึ่งส่งผลโดยตรงต่อความสำเร็จของนิสิต ได้แก่ การให้คำปรึกษาท่ีมีคุณภาพ การเข้าใจบริบทและความต้องการ
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ของนิสิต การติดตามความคืบหน้าอย่างสม่ำเสมอ การสื่อสารอย่างสร้างสรรค์ การให้แนวคิดและหลักการวิจัย
อย่างชัดเจน รวมถึงการประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือสนับสนุนนิสิตอย่างรอบด้าน 

   4. ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ อุปสรรคที่พบสะท้อนถึงความจำเป็นในการ
พัฒนาทักษะวิจัยพื้นฐานและการส่งเสริมการวางแผนอย่างมีระบบ โดยเฉพาะอย่างยิ่งนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา
ที่มักต้องแบ่งเวลาระหว่างการเรียน การทำงาน และภาระอื่น ๆ ปัญหาการสื่อสารกับอาจารย์ที่ปรึกษาอาจ
ส่งผลต่อแรงจูงใจและความมั่นใจในการทำวิจัย การแก้ไขควรเน้นการสร้างระบบสนับสนุนที่ชัดเจน เช่น การใช้
ช่องทางออนไลน์ในการติดตามงาน และการจัดอบรมเสริมทักษะวิจัยในระยะต้นของโครงการ ข้อเสนอแนะ 1. 
ควรมีการวางแผนการทำวิจัยร่วมกันตั้งแต่เริ ่มต้น พร้อมกำหนดแนวทางการติดตามความก้าวหน้าอย่าง
ต่อเนื่อง 2. ควรมีการจัดอบรมหรือจัดทำคู่มือที่เกี่ยวกับสิ่งจำเป็นในการทำวิจัย 3. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีน
การสื่อสารและติดตามความก้าวหน้า เช่น การประชุมผ่านระบบออนไลน์และระบบรายงานผลรายเดือน  

   5. ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน มีบทบาทสำคัญในการส่งเสริม
ความสำเร็จของนิสิตในการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ แนวทางปัจจุบันมีความเหมาะสมและสอดคล้องกับ
มาตรฐานอุดมศึกษา แต่ยังควรพัฒนาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและแรงจูงใจให้มากขึ้น หลักสูตรที่ยืดหยุ่นและ
แผนการสอนที่ชัดเจนช่วยให้นิสิตจัดการเวลาได้ดี ระบบสนับสนุนและคำปรึกษาเชิงรุกช่วยลดอุปสรรคและ
เสริมความมั่นใจ การติดตามและประเมินผลอย่างต่อเนื่องสร้างวินัยในการทำงาน ส่วนการบริหารทรัพยากร
และเทคโนโลยีที่เหมาะสมช่วยยกระดับคุณภาพการเรียนการสอน ช่องทางสื่อสารที่หลากหลายและคู่มือนิสิต
ช่วยให้เข้าใจกระบวนการชัดเจนขึ้น 

   6. ข้อเสนอแนะนอกเหนือจากประเด็นข้างต้นทั้ง 5 ด้านแล้ว ปัจจัยอื่นที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการ
สำเร็จการศึกษา คือ การสนับสนุนจากมหาวิทยาลัยในการเรียนการสอนสำหรับอาจารย์และนิสิต ควรให้การ
สนับสนุนด้านงบประมาณ การมีความร่วมมือเครือข่ายทางวิชาการ การมีความพร้อมด้านสุขภาพทั้งกายและใจ
ของนิสิต มีการบริหารจัดการเวลาที่เหมาะสม และการได้รับการสนับสนุนจากครอบครัวและท่ีทำงาน 

 
อภิปรายผลการวิจัย 
 ผลการวิจัยในครั้งนี้ ทำให้ทราบถึงปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษาของวิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ทราบถึงความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่ส่งผลต่อ
ความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  และ
แนวทางการสนับสนุนให้นิสิตสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด 

ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 

1. ผลการวิเคราะห์ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา เก็บรวมรวบข้อมูลโดยแบบสอบถามจากศิษย์เก่า พบว่า  
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       1.1. ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขต
เชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ปัจจัยที่ส่งผล
ต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาอยู่ในระดับมากที่สุดทุกด้าน โดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด้านอาจารย์ที่
ปรึกษา/การศึกษาอิสระ รองลงมา คือ ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ส่วนด้าน
ที่มีค่าน้อยที่สุด คือ ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ ทั้งนี้อาจเป็นเพราะ ปัจจัยทุกด้านได้
สังเคราะห์จากแนวคิด ทฤษฎี และผลงานวิจัยที่เกี ่ยวข้องจากปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จ
การศึกษาอันเป็นสิ่งสำคัญที่มีผลต่อความสำเร็จในการทำเสร็จการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ อย่างไรก็ตามเมื่อ
เปรียบเทยีบกับผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เช่น งานวิจัยของคงคม สืบสิทธิ์ (2560) ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อการ
สำเร็จการศึกษาของนักศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎสุรินทร์ ผลงานวิจัย
พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราช
ภัฏสุรินทร์ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก งานวิจัยของณัฐวัฒน์ โรจนวุฒิธรรม (2564) ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผล
ต่อการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษาระดับศึกษา ผลงานวิจัยพบว่า ปัจจัยในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก งานวิจัยของนิภา ภิญโญเสริมรัตน์ และคณะ (2567) ศึกษาเรื่อง 
ปัจจัยที ่ส ่งผลต่อระยะเวลาการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (ปริญญาโท) คณะ
แพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อระยะเวลาของการสำเร็จ
การศึกษาของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (ปริญญาโท) โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก งานวิจัยของญานิศา ทิพ
วะลี (2565) ศึกษาเรื ่อง ปัจจัยที ่ส่งผลต่อระยะเวลาการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยพะเยา ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัยที ่สงผลต่อระยะเวลาการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ทั้งนี้จากงานวิจัยของคงคม สืบสิทธิ์ (2560); 
ณัฐวัฒน์ โรจนวุฒิธรรม (2564); นิภา ภิญโญเสริมรัตน์ และคณะ (2567) และญานิศา ทิพวะลี พบว่า  ปัจจัยที่
ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาอยู่ในระดับมาก ซึ่งมีค่ารองจาก
ผลการวิจัยในครั ้งนี ้ อาจเป็นเพราะบริบทที่แตกต่างกัน  เช่น พื ้นฐานหรือประสบการณ์ด้านการเร ียน 
สภาพแวดล้อมของมหาวิทยาลัย การประเมินด้วยเครื่องมือที่แตกต่างกัน เป็นต้น ผู้วิจัยได้อภิปรายผลการวิจัย
แต่ละปัจจัย ดังนี้ 

  1.1.1 ด้านคุณลักษณะของนิสิต โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ 
พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ นิสิตมีความมุ่งมั่นที่จะสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด  
อาจเป็นเพราะนิสิตมีเป้าหมายที่ชัดเจนในการศึกษา มีความสนใจชื่อชอบในสาขาวิชาที่เรียน มีความมุ่งมั่นที่จะ
สำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด มีความพยายามไม่ย่อท้อเมื่อเจอกับอุปสรรคและปัญหา มีความ
กระตือรือร้นที่จะศึกษาความรู้จากแหล่งต่าง ๆ สามารถปรับตัวได้อย่างมีประสิทธิภาพเมื่อต้องเผชิญกับความ
ท้าทาย และมีการวางแผนตลอดจนการบริหารจัดการเวลาอย่างเป็นระบบ อย่างไรก็ตามเมื่อเปรียบเทียบกับ
ผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เช่น งานวิจัยของณัฐวัฒน์ โรจนวุฒิธรรม (2564) ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อการสำเร็จ
การศึกษาของนักศึกษาระดับศึกษา ผลงานวิจัยพบว่า ปัจจัยในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
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โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า ปัจจัยด้านคุณลักษะของนักศึกษาอยู่ในระดับมาก 
และงานวิจัยของคงคม สืบสิทธิ์ (2560) ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษา ระดับ
บัณฑิตศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ ผลงานวิจัยพบว่า ปัจจัยด้านนักศึกษาอยู่ในระดับ
มาก อมรรักษ์ ทศพิมพ์ (2558) ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อระยะเวลาของการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อระยะเวลาของการสำเร็จการศึกษา
ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพาในภาพรวมอยู่ ในระดับมาก เมื่อพิจารณา
เป็นรายด้านพบว่า ปัจจัยด้านคุณลักษณะนิสิตอยู่ในระดับมาก ทั้งนี้ จากงานวิจัยของณัฐวัฒน์ โรจนวุฒิธรรม 
(2564); คงคม สืบสิทธิ์ (2560) และอมรรักษ์ ทศพิมพ์ (2558)  พบว่า ปัจจัยด้านคุณลักษณะนิสิตอยู่ในระดับ
มาก ซึ่งมีค่ารองจากผลการวิจัยในครั้งนี้ อาจเป็นเพราะบริบทที่แตกต่างกัน เช่น พ้ืนฐานหรือประสบการณ์ด้าน
การเรียน สภาพแวดล้อมของมหาวิทยาลัย การประเมินด้วยเครื่องมือที่แตกต่างกัน เป็นต้น 

1.1.2 ด้านการบริการของมหาวิทยาลัย โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็น 
รายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ มีห้องเรียนและพื้นที่ในการทำงานกลุ่มที่เหมาะสม ทั้งนี้อาจเป็นเพราะ
มหาวิทยาลัยมีการพัฒนาระบบการให้บริการที่มีประสิทธิภาพตรงกับความต้องการใช้งานของนิสิต  มีการใช้
เทคโนโลยีระบบสารสนเทศที่ทันสมัย มีพื้นที ่เอื ้อต้องการเรียนการสอน มีช่องทางการติดต่อสื่อสารที ่มี
ประสิทธิภาพ และทรัพยากรการเรียนรู้ที ่มีความทันสมัย อย่างไรก็ตามเมื่อเปรียบเทียบกับผลงานวิจัยที่
เกี่ยวข้อง เช่น งานวิจัยของณัฐวัฒน์ โรจนวุฒิธรรม (2564) ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อการสำเร็จการศึกษา
ของนักศึกษาระดับศึกษา ผลงานวิจัยพบว่า ปัจจัยสิ่งอำนวยความสะดวกอยู่ในระดับมาก งานวิจัยของญานิศา 
ทิพวะลี (2565) ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อระยะเวลาการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยพะเยา ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัยด้านการบริการแหล่งค้นคว้าด้านวิชาการอยู่ในระดับมาก  จาก
งานวิจัยของณัฐวัฒน์ โรจนวุฒิธรรม (2564) และญานิศา ทิพวะลี (2565) พบว่า ปัจจัยด้านการบริหารของ
มหาวิทยาลัยอยู่ในระดับมาก ซึ่งมีค่าตองจากผลการวิจัยในครั้งนี้ อาจจะเนื่องมาจากบริบทของมหาวิทยาลัย 
ที่ให้บริการแตกต่างกัน ช่วงเวลาในการเก็บข้อมูลที่แตกต่างกันทำให้การพัฒนาด้านระบบการให้บริการรวมถึง
เทคโนโลยีที่แตกต่างกัน เป็นต้น 

 1.1.3 ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด 
เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ อาจารย์ที่ปรึกษาให้คำแนะนำที่เป็นประโยชน์ต่อการ
การวิจัย ทั้งนี้อาจเป็นเพราะอาจารย์ที่ปรึกษามีความรู้ความเชี่ยวชาญในหัวข้อการวิจัยเป็นอย่างดี มีการให้
คำปรึกษาที่มีประสิทธิภาพ มีความต่อเนื่อง สม่ำเสมอ ตลอดจนมีการสื่อสารอย่างชัดเจน และมีความเข้าใจใน
ข้อจำกัดของนิสิต ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ สอดคล้องกับงานวิจัยของคงคม สืบสิทธิ์ (2560) ศึกษาเรื่อง 
ปัจจัยที่ส่งผลต่อการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎ
สุรินทร์ ผลงานวิจัย ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระ อยู่ในระดับมากที่สุด สอดคล้องกับ
งานวิจัยของสุพรรณิการ์ บุตรวงษ์ (2565) ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการทำวิทยานิพนธ์ของ
นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ผลงานวิจัย ด้านอาจารย์ที่ปรึกษา
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วิทยานิพนธ์อยู่ในระดับมากที่สุด สอดคล้องกับงานวิจัยของญานิศา ทิพวะลี (2565) ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผล
ต่อระยะเวลาการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัย
ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอยู่ในระดับมากที่สุด  
  1.1.4 ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด 
เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสุดสุด คือ นิสิตอดทนในการปรับปรุงงานวิจัยตามข้อเสนอแนะ
ของอาจารย์ ทั้งนี้อาจเป็นเพราะนิสิตให้ความสำคัญกับการดำเนินการวิจัย และยังมีความมุ่งมั่นในกระบวนการ
ทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระอย่างแท้จริง มีความรู้และความเข้าใจระเบียบวิธีวิจัยที่ชัดเจน ตลอดจน
สามารถจัดการแก้ไขปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นระหว่างการวิจัย ได้เป็นอย่างดี แม้ว่าไม่มีงานวิจัยโดยตรงที่
ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาโดยภาพรวม แต่ผลการศึกษาหลายชิ้นได้แสดงให้เห็นว่าปัจจัยด้าน
กระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระเป็นองค์ประกอบหลักของการสำเร็จการศึกษาในระดับ
บัณฑิตศึกษา เช่น งานวิจัยของนิภา ภิญโญเสริมรัตน์ และคณะ (2567) ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อระยะเวลา
การสำเร็จการศึกษาของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (ปริญญาโท) คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี 
มหาวิทยาลัยมหิดล พบว่า ด้านการดำเนินการทำวิทยานิพนธ์/สารนิพนธ์และการเผยแพร่ผลงานของนักศึกษา
อยู่ในระดับมาก งานวิจัยของอมรรักษ์ ทศพิมพ์ (2558) ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อระยะเวลาของการสำเร็จ
การศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา พบว่า ปัจจัยด้านกระบวนการทำ
วิทยานิพนธ์อยู่ในระดับมาก จากงานวิจัยของนิภา ภิญโญเสริมรัตน์ และคณะ (2567) และอมรรักษ์ ทศพิมพ์ 
(2558) พบว่า ปัจจัยด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระอยู ่ในระดับมาก ซึ ่งมีค่ารองจาก
ผลการวิจัยในครั้งนี้ อาจเป็นเพราะบริบทของนิสิตที่เปลี่ยนแปลงไป เช่น บริบทของมหาวิทยาลัยมีความ
แตกต่างกัน เช่น อาจารย์ที่มีความเชี่ยวชาญ ระบบการติดตามความก้าวหน้า การอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ทำวิจัย หรือการพัฒนาเทคโนโลยีมีความก้าวหน้ามากข้ึน การวิเคราะห์ การสืบค้นข้อมูลออนไลน์ เป็นต้น 

 1.1.5 ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก
ที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสุดสุด คือ อาจารย์ผู้สอนใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือสนับสนุน
การเรียนการสอน ทั้งนี้อาจเป็นเพราะมหาวิทยาลัยได้มีการปรับหลักสูตรให้มีความสอดคล้องเชื่อมโยงกับเป้าหมายการ
เรียนรู้ มีรายวิชาที่หลากหลาย มีการจัดรูปแบบการเรียนการสอนที่มีความเหมาะสม ยืดหยุ่น อาจารย์ผู้สอนมีคุณภาพ
และมีประสบการณ์รวมถึงมีการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่เหมาะสม ทันสมัยเพื่อสนับสนุนการเรียนการสอน มีการ
เชื่อมโยงการเรียนในรายวิชาสู่การปฏิบัติ แม้ว่าไม่มีงานวิจัยโดยตรงที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา
โดยภาพรวม แต่ผลการศึกษาของสุพิชญ์กฤตา พักโพธิ์เย็น (2560) ได้ศึกษาเรื่อง การศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อ
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยธุรกิจ
บัณฑิตย์ พบว่า ด้านการจัดการศึกษาอยู่ในระดับมากที่สุด  ซึ่งแสดงให้เห็นว่าปัจจัยด้านการบริหารจัดการ
หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนเป็นองค์ประกอบหลักของการสำเร็จการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา 
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      1.2 ความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขต 
เชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ระดับ
ความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาอยู่ในระดับมากที่สุดทุกด้าน โดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด้านการสำเร็จ
การศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด รองลงมา ด้านผลงานวิชาการ/การตีพิมพ์ ส่วนด้านที่มีค่าน้อยท่ีสุด คือ ด้าน
ความพึงพอใจ  

1.2.1 ด้านการสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด  
เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาอยู่ในระดับมากที่สุดทุกข้อ ข้อที่มี
ค่าเฉลี่ยสุดสุด คือ นิสิตสามารถบรรลุเป้าหมายทางการศึกษาที่ตั้งไว้เมื่อตอนเริ่มเรียน รองลงมา คือ นิสิตมีผล
การเรียน (GPA) อยู่ในระดับที่น่าพึงพอใจ และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด คือ นิสิตสามารถจัดการเวลาในการเรียน
และการทำวิจัยได้เป็นอย่างดี  

1.2.2 ความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย  
มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านผลงานวิชาการ/การตีพิมพ์ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ 
พบว่า ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาอยู่ในระดับมากที่สุดทุกข้อ ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสุดสุด คือ นิสิต
สามารถนำเสนอผลงานวิจ ัยในการประชุมว ิชาการได้อย่างมีประสิทธิภาพ หรือได้ร ับการตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการ รองลงมา คือ นิสิตสามารถเขียนบทความวิชาการได้ในระดับที่น่าพอใจ และข้อที่มีค่าเฉลี่ย
ต่ำสุด คือ ผลงานของนิสิตสามารถนำไปใช้ประโยชน์ในทางปฏิบัติได้  

1.2.3 ผลการวิเคราะหร์ะดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา  
วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ด้านความพึงพอใจ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็น
รายข้อ พบว่า ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาอยู่ในระดับมากที่สุดทุกข้อ ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสุดสุด คือ 
นิสิตมีความรู้ และทักษะที่จำเป็นต่อการประกอบอาชีพหลังจากสำเร็จการศึกษา รองลงมา คือ นิสิตมองว่า
การศึกษาในหลักสูตรนี้มีความคุ้มค่าและความพยายามที่ได้ลงทุนไป และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด คือ นิสิตพึงพอใจ
กับคุณภาพการศึกษาท่ีได้รับโดยรวม และนิสิตภาคภูมิใจในความสำเร็จทางการศึกษาของตนเอง 

     1.3 ปัจจัยที่ส่งผลต่อต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของนิสิตระดับ  
บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา พบว่า ปัจจัยด้านคุณลักษณะของนิสิต และปัจจัยด้าน
การบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา อย่างมี
นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.001 โดยปัจจัยส่วนปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาที่มีอิทธิพล
สูงสุด คือ ปัจจัยด้านคุณลักษณะของนิสิต ทั้งนี้อาจเป็นเพราะนิสิตที่คุณลักษณะส่วนบุคคลที่ดี มีความมุ่งมั่น
อดทน รับผิดชอบ มีทัศคติในเชิงบวกในการเรียน และสามารถปรับตัวต่อความท้าทายที่ต้องเผชิญอย่างมี
ประสิทธิภาพส่งผลให้สำเร็จการศึกษาได้ในที่สุด แม้ว่าไม่มีงานวิจัยโดยตรงที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จ
การศึกษาโดยภาพรวม แต่ผลการศึกษาหลายชิ้นได้แสดงให้เห็นว่าคุณลักษณะของนิสิตมีบทบาทสำคัญในการ
ทำวิทยานิพนธ์ซึ ่งเป็นองค์ประกอบหลักของการสำเร็จการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา เช่น งานวิจัยของ 
ทัศน์ศิรินทร์ สว่างบุญ และรัชนีวรรณ ตั้งภักดี (2561) ได้ศึกษา ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการทำ
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วิทยานิพนธ์ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม พบว่า  คุณลักษณะของ
นิสิตส่งผลต่อความสำเร็จในการทำวิทยานิพนธ์ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 
0.05 และสอดคล้องกับการวิจัยของโสภนา สุดสมบูรณ์ (2568) ได้ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จใน
การทำวิทยานิพนธ์และการศึกษาค้นคว้าอิสระของนักศึกษาหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต (บริหารการศึกษา) 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ผลการวิจัย พบว่า 1. ปัจจัยด้านนักศึกษา ด้ านอาจารย์ที ่ปรึกษาและ
สถานศึกษามีความเกี่ยวข้องกับความสำเร็จในการทำวิทยานิพนธ์และการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองอยู่ในระดับ
มาก 2. ความสำเร็จในการทำวิทยานิพนธ์และการศึกษาค้นคว้าอิสระอยู ่ในระดับมาก 3. ปัจจัยทั ้งสาม 
มีความสัมพันธ์เชิงบวกกับความสำเร็จในระดับค่อนข้างสูง (r = 648) และ 4. ปัจจัยทั้งสามส่งผลต่อความสำเร็จ
ในการทำวิทยานิพนธ์การศึกษาค้นค้าวอิสระของนักศึกษาโดยมีอำนาจพยากรร์ร้อยละ 51.90 อย่างมีนัยสำคัญ
ที่ระดับ 0.01 และสอดคล้องงานวิจัยของปุณณิฐฐา มาเชค (2565) ศึกษาเรื่อง โมเดลเชิงสาเหตุที่ส่งผลต่อการ
สำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับปริญญาเอก สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย
บูรพา พบว่า ตัวแปรที่มีอิทธิพลอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ได้แก่ คุณลักษณะของนิสิต และบทบาท
ของอาจารย์ที ่ปรึกษา และยังสอดคล้องกับทฤษฎี Self-Regulated Learning ของ Zimmerman (2000)  
ที่กล่าวว่า การที่ผู้เรียนสามารถควบคุมตอนเองได้ มีการวางแผน มีเป้าหมายอย่างชัดเจน มีการประเมินตนเอง 
มักจะประสบความสำเร็จในการเรียนรู้มากว่า ซึ่งสอดคล้องกับลักษณะของนิสิตที่ประสบความสำเร็จในการ
สำเร็จการศึกษา เช่น มีความมุ่งมั่น มีความรับผิดชอบ ใฝ่เรียนรู้ และมีเป้าหมายที่ชัดเจน และยังสอดคล้องกับ
แบบจำลองของ Tinto (1993) ที่เน้นว่า ความสำเร็จในการศึกษาเกิดจากปัจจัยส่วนบุคคล เช่น ความมุ่งมั่น
ตั้งใจ ทัศนคติในเชิงบวก มีเป้าหมายที่ชัดเจน ซึ่งเป็นองค์ประกอบที่สำคัญของนิสิตเช่นกัน  ดังนั้น ผลการวิจัย
ในครั้งนี้จึงสอดคล้องกับกรอบแนวคิดและทฤษฎีที่ชี้ว่า คุณลักษณะของนิสิตเป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จใน
การสำเร็จการศึกษา โดยเฉพาะในระดับบัณฑิตศึกษาที่ต้องอาศัยความสามารถในการจัดการตนเองอย่างสูง 

     1.4 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จ
การศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  พบว่า 
     1. ปัจจัยที่มีความสำคัญที่สุดในการสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ข้อเสนอแนะที่มี
ความถี่มากท่ีสุด คือ การมีความมุ่งมั่น ตั้งใจ และมีเป้าหมายที่ชัดเจนของนิสิต รองลงมา คือ การบริหารจัดการ
เรื่องเวลา และการวางแผนการดำเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ  

    2.  อุปสรรคหรือปัญหาที่เคยประสบในระหว่างศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ข้อเสนอแนะที่มี
ความถี่มากท่ีสุด คือ ไม่สามารถบริหารจัดการเวลาได้อย่างมีประสิทธิภาพ รองลงมา คือ การทำงานควบคู่กับ 
การเรียน  
  3. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร/การเรียนการสอนเพ่ือสนับสนุนให้นิสิต
สำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด ข้อเสนอแนะที่มีความถี่มากที่สุด คือ ควรจัดการอบรมที่เกี่ยวกับการ
ทำวิจัย และการใช้สถิติรวมถึงขึ้นตอนการทำวิจัย รองลงมา คือ อาจารย์ที่ปรึกษาควรให้การดูแลและเอาใจใส่
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ติดตามการทำวิจัยอย่างสม่ำเสมอ หลักสูตรมีความทันสมัย ทันต่อเหตุการณ์ปัจจุบัน และควรมีรูปแบบการ
จัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย และยืดหยุ่น  

2. ผลการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขต
เชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา เก็บรวมรวบข้อมูลโดยแบบสอบถามจากอาจารย์ท่ีปรึกษา พบว่า 
       2.1 ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขต
เชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา พบว่า โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านที่มี
ค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ รองลงมา คือ ด้านอาจารย์ที่ปรึกษา/การศึกษา
อิสระ ส่วนด้านที่มีค่าน้อยที่สุด คือ ด้านการบริการของมหาวิทยาลัย ทั้งนี้อาจเป็นเพราะ ปัจจัยทุกด้านได้
สังเคราะห์จากแนวคิด ทฤษฎี และผลงานวิจัยที่เกี ่ยวข้องจากปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จ
การศึกษาอันเป็นสิ่งสำคัญที่มีผลต่อความสำเร็จในการทำเสร็จการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ อย่างไรก็ตามเมื่อ
เปรียบเทียบกับผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เช่น งานวิจัยของคงคม สืบสิทธิ์ (2560) ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อการ
สำเร็จการศึกษาของนักศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎสุรินทร์ ผลงานวิจัย
พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราช
ภัฏสุรินทร์ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก งานวิจัยของณัฐวัฒน์ โรจนวุฒิธรรม (2564) ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผล
ต่อการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษาระดับศึกษา ผลงานวิจัยพบว่า ปัจจัยในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก งานวิจัยของนิภา ภิญโญเสริมรัตน์ และคณะ (2567) ศึกษาเรื่อง 
ปัจจัยที ่ส ่งผลต่อระยะเวลาการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (ปริญญาโท) คณะ
แพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อระยะเวลาของการสำเร็จ
การศึกษาของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (ปริญญาโท) โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก งานวิจัยของญานิศา ทิพ
วะลี (2565) ศึกษาเรื ่อง ปัจจัยที ่ส่งผลต่อระยะเวลาการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยพะเยา ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัยที ่สงผลต่อระยะเวลาการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ทั้งนี้จากงานวิจัยของคงคม สืบสิทธิ์ (2560) ; 
ณัฐวัฒน์ โรจนวุฒิธรรม (2564); นิภา ภิญโญเสริมรัตน์ และคณะ (2567) และญานิศา ทิพวะลี พบว่า  ปัจจัยที่
ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาอยู่ในระดับมาก ซึ่งมีค่ารองจาก
ผลการวิจัยในครั ้งนี ้ อาจเป็นเพราะบริบทที่แตกต่างกัน เช่น พื ้นฐานหรือประสบการณ์ด้านการเร ียน 
สภาพแวดล้อมของมหาวิทยาลัย การประเมินด้วยเครื่องมือที่แตกต่างกัน เป็นต้น ผู้วิจัยได้อภิปรายผลการวิจัย
แต่ละปัจจัย ดังนี้ 

  2.1.1 ด้านคุณลักษณะของนิสิต โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า 
ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ นิสิตสามารถเรียนรู้และปรับตัวกับการใช้เทคโนโลยีใหม่ ๆ ในการศึกษาและทำวิจัย นิสิต
มีความรับผิดชอบสูงจะประสบความสำเร็จได้ตามเป้าหมาย นิสิตที่มีจริยธรรมในการวิจัยจะดำเนินงานได้อย่าง
โปร่งใสและน่าเชื่อถือ และนิสิตที่มีสุขภาพจิตที่ดีจะรับมือกับความเครียดได้อย่างเหมาะสม ทั้งนี้อาจเป็นเพราะ
นิสิตระดับบัณฑิตศึกษามีคุณลักษณะที่เหมาะสมต่อการเรียนในระดับบัณฑิตศึกษา ทั้งในด้านทักษะ ทัศนคติ 
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และพฤติกรรมการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับงานวิจัยของณัฐวัฒน์ โรจนวุฒิธรรม (2564) ศึกษา
เรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษาระดับศึกษา ผลงานวิจัยพบว่า ปัจจัยในการสำเร็จ
การศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า ปัจจัยด้านคุณ
ลักษะของนักศึกษาอยู่ในระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของญานิศา ทิพวะลี (2565) ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่
ส่งผลต่อระยะเวลาการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา ผลการวิจัยพบว่า 
ปัจจัยที่สงผลต่อระยะเวลาการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา ในภาพรวมอยู่
ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านคุณลักษณะส่วนตัวของนิสิตอยู่ในระดับมาก งานวิจัยของ
อมรรักษ์ ทศพิมพ์ (2558) ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อระยะเวลาของการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อระยะเวลาของการสำเร็จการศึกษา
ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพาในภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณา
เป็นรายด้านพบว่า ปัจจัยด้านคุณลักษณะนิสิตอยู่ในระดับมาก  

2.1.2 ด้านการบริการของมหาวิทยาลัย โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ  
พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ระบบเทคโนโลยีสนับสนุนการเรียนและการทำวิจัยได้อย่างมีคุณภาพ ทรัพยากร
การเรียนรู้มีความทันสมัยและสอดคล้องกับความก้าวหน้าทางวิชาการ มีห้องเรียนและพื้นที่ส่วนกลางที่เอื้อต่อ
การทำงานวิจัยของนิสิต ทั้งนี้อาจเป็นเพราะมหาวิทยาลัยมีการปรับปรุงการให้บริการอย่างต่อเนื่องและตรงกับ
ความต้องการของนิสิต มีเทคโนโลยีที่ประสิทธิภาพเพื่อรองรับการใช้งานของนิสิต บุคลากรมีให้บริการด้วย
ความเต็มใจ รวดเร็ว และมหาวิทยาลัยให้ความสำคัญกับนิสิตเป็นศูนย์กลาง และมีการประเมินความพึงพอใจ
ของนิสิตในการใช้บริการ สอดคล้องกับงานวิจัยของณัฐวัฒน์ โรจนวุฒิธรรม (2564) ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผล
ต่อการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษาระดับศึกษา ผลงานวิจัยพบว่า ปัจจัยในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า ปัจจัยสิ่งอำนวยความสะดวกอยู่ใน
ระดับมาก สอดคล้องกับงานวิจัยของสุพรรณิการ์ บุตรวงษ์ (2565) ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จใน
การทำวิทยานิพนธ์ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ผลงานวิจัย
พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการทำวิทยานิพนธ์ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา คณะวิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคามในภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านการบริการของ
มหาวิทยาลัยอยู่ในระดับมาก  

2.1.3  ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด 
เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ การใช้เทคโนโลยีในการสื่อสารอำนวยความสะดวก
ให้กับนิสิต ความสามารถในการแก้ไขเฉพาะหน้าช่วยให้งานราบรื่น ทั้งนี้อาจเป็นเพราะการใช้เทคโนโลยีช่วย
อำนวยความสะดวกในการสื่อสารระหว่างนิสิตกับอาจารย์ที่ปรึกษา ส่งผลให้นิสิตสามารถดำเนินงานวิจัยได้
อย่างราบรื่น โดยเฉพาะเมื่อมีปัญหาเฉพาะหน้า ขณะเดียวกัน บทบาทของอาจารย์ที่ปรึกษามีความสำคัญอย่าง
ยิ่ง ทั้งในการให้คำปรึกษาอย่างสร้างสรรค์ แนะนำแหล่งข้อมูลที่เป็นประโยชน์ แก้ไขปัญหาอย่างเหมาะสม และ
ควบคุมคุณภาพงานอย่างเข้มงวด ความเป็นกันเองและทักษะการสื่อสารที่ดีของอาจารย์ยังช่วยสร้างความ
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ไว้วางใจและความผูกพัน ทำให้นิสิตเกิดความตระหนักในจริยธรรมวิจัย และสามารถยกระดับมาตรฐานผลงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับงานวิจัยของคงคม สืบสิทธิ์ (2560) ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อการสำเร็จ
การศึกษาของนักศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎสุรินทร์ ผลงานวิจัยพบว่า 
ปัจจัยที่ส่งผลต่อการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทย าลัยราชภัฏ
สุรินทร์ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า ด้านที่ส่งผลต่อการสำเร็จการศึกษากที่สุด  คือ 
ด้านอาจารย์ที่ปรึกษา และสอดคล้องกับงานวิจัยสุพรรณิการ์ บุตรวงษ์ (2565) ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อ
ความสำเร็จในการทำวิทยานิพนธ์ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  
ผลงานวิจัยพบว่า ปัจจัยที ่ส่งผลต่อความสำเร็จในการทำวิทยานิพนธ์ของนิ สิตระดับบัณฑิตศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคามในภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านที่มาก
ที่สุด คือ ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ สอดคล้องกับงานวิจัยของญานิศา ทิพวะลี (2565) ศึกษาเรื่อง 
ปัจจัยที่ส่งผลต่อระยะเวลาการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา ผลการวิจัย
พบว่า ปัจจัยที่สงผลต่อระยะเวลาการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา ใน
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ปัจจัยด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษา
อยู่ในระดับมากที่สุด  

2.1.4 ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด  
เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ การกำหนดหัวข้อที่ชัดเจนและสอดคล้องกับความ
สนใจ ความถนัดส่งผลต่อความสำเร็จ การคำถามวิจัยได้อย่างเหมาะสมช่วยกำหนดทิศทางการศึกษา วิเคราะห์
ข้อมูลที่ถูกต้องตามหลักวิชาการสร้างความน่าเชื่อถือ การดำเนินงานตามแผนที่วางอย่างเป็นระบบทำให้งาน
สำเร็จตามกำหนดเวลา การเลือกระเบียบวิธีวิจัยอย่างเหมาะสมส่งผลต่อคุณภาพข้อมูล การเก็บรวบรวมข้อมูล
อย่างเป็นระบบ ทำให้วิเคราะห์ข้อมูลมีประสิทธิภาพ การปรับปรุงงานวิจัยจากการรับฟังข้อเสนอแนะเป็นการ
ช่วยยกระดับคุณภาพ การตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลช่วยลดข้อผิดผลาดในงานวิจัย  การทำวิจัยอย่างมี
จริยธรรมและระมัดระวังในการคัดลอกผลงาน (Plagiarism) สร้างความน่าเชื่อถือและยอมรับ การเขียน
รายงานการวิจัยที่ชัดเจนช่วยสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ  การจัดการอ้างอิงและบรรณานุกรมที่ถูกต้อง 
ชัดเจน สร้างความน่าเชื ่อถือ ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่านิสิตให้ความสำคัญกับกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/
การศึกษาอิสระ และมีความเข้าใจในขั้นตอนการทำวิจัยอย่างเป็นระบบ สอดคล้องกับความสนใจและได้รับ
คำแนะนำจากอาจารย์ที่ปรึกษาอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้การวางแผน การเก็บข้อมูล และการวิเคราะห์ผลเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ แม้ว่าไม่มีงานวิจัยโดยตรงที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาโดยภาพรวม แต่
ผลการศึกษาหลายชิ ้นได้แสดงให้เห็นว่า  ปัจจัยด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระเป็น
องค์ประกอบหลักของการสำเร็จการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา และเม่ือเปรียบเทียบกับผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
เช่น งานวิจัยของนิภา ภิญโญเสริมรัตน์ และคณะ (2567) ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อระยะเวลาการสำเร็จ
การศึกษาของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (ปริญญาโท) คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธ ิบดี 
มหาวิทยาลัยมหิดล พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อระยะเวลาของการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 



127 

 

 

(ปริญญาโท) โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านการดำเนินการทำวิทยานิพนธ์/
สารนิพนธ์และการเผยแพร่ผลงานของนักศึกษาอยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับงานวิจัยของอมรรักษ์ ทศพิมพ์ 
(2558) ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อระยะเวลาของการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อระยะเวลาของการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพาในภาพรวมอยู่ ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน 
พบว่า ปัจจัยด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์อยู่ในระดับมาก ทั้งนี้ จากงานวิจัยของนิภา ภิญโญเสริมรัตน์ และ
คณะ (2567) และอมรรักษ์ ทศพิมพ์ (2558) พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของ
นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระอยู่ในระดับมาก ซึ่งมีค่ารองจาก
ผลการวิจัยในครั้งนี้ อาจเป็นเพราะบริบทที่แตกต่างกัน เช่น ในปัจจุบันมีความพร้อมในการวิจัยมากข้ึน ทั้งด้าน
เทคโนโลยี การสืบค้นข้อมูลที่มีความทันสมัย รวดเร็ว และการสนับสนุนจากมหาวิทยาลัยในการอบรมให้ความรู้
ด้านการวิจัย เป็นต้น 

2.1.5 ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน โดยภาพรวมอยู่ในระดับ 
มากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ มีวิธีการสอนที่หลากหลายเหมาะสมกับการ
เรียนรู้ในระดับบัณฑิตศึกษา รองลงมา คือ มีระบบพัฒนาและปรับรุงหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง และข้อที่มีค่าเฉลี่ย
ต่ำสุด คือ ระบบการจัดการขั้นตอนทางวิชาการที่มีประสิทธิภาพ ความยืดหยุ่นในการเลือกรายวิชา หลักสูตร
บูรณาการการทำวิจัยควบคู่กับการเรียนการ และตารางการเรียนมีความเหมาะสม และเอ้ือต่อการทำวิจัย ทั้งนี้
อาจเป็นเพราะมหาวิทยาลัยมีการพัฒนาหลักสูตรที่เน้นความหลากหลายของรายวิชา รวมถึงการพัฒนารูปแบบ
และวิธีการสอนของอาจารย์ผู้สอนเพ่ือตอบสนองความต้องการของนิสิตอย่างแท้จริง แม้ว่าไม่มีงานวิจัยโดยตรง
ที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาโดยภาพรวม แต่ผลการศึกษาที่ได้แสดงให้เห็นว่าปัจจัยด้านการ
บริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนเป็นองค์ประกอบหลักของการสำเร็จการศึกษาในระดับ
บัณฑิตศึกษา เช่น งานวิจัยของสุพิชญ์กฤตา พักโพธิ์เย็น (2560) ได้ศึกษาเรื่อง การศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อ
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยธุรกิจ
บัณฑิตย์ พบว่า การศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา สาขาวิชา
หลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า ด้าน
การจัดการศึกษาอยู่ในระดับมากที่สุด  

2.2 ความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขต
เชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ระดับ
ความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาอยู่ในระดับมากที่สุดทุกด้าน โดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด้านการสำเร็จ
การศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด รองลงมา ด้านผลงานวิชาการ/การตีพิมพ์ ส่วนด้านที่มีค่าน้อยท่ีสุด คือ ด้าน
ความพึงพอใจ  
  1. ด้านการสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อ
พิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาอยู่ในระดับมากที่สุดทุกข้อ โดยข้อที่มี
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ค่าเฉลี่ยสุดสุด คือ นิสิตสามารถดำเนินการตามแผนการเรียนและการทำวิจัยที่วางไว้โดยไม่เกิดความล่าช้า นิสิต
สามารถจัดการกับปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ ้นระหว่างการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ และนิสิตมีการ
ติดต่อสื ่อสารกับอาจารย์ที ่ปรึกษาสม่ำเสมอ รองลงมา คือ นิสิตที ่ท่านให้คำปรึกษาสามารถเรียนจบใน
ระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด  
  2. ด้านผลงานวิชาการ/การตีพิมพ์ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ 
พบว่า ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาอยู่ในระดับมากที่สุดทุกข้อ โดยข้อที่มีค่าเฉลี่ยสุดสุด คือ นิสิต
ผลิตผลงานวิจัยที่มีคุณภาพและได้มาตรฐานวิชาการ และนิสิตนำเสนอผลงานวิจัยในการประชุมวิชาการ หรือ
ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ  รองลงมา คือ ผลงานของนิสิตสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในการแก้ไขปัญหาได้จริงในสังคม และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด คือ นิสิตสามารถเขียนบทความวิชาการ
ได้อย่างเหมาะสมมีมาตรฐานสากล  

 3. ด้านความพึงพอใจ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่
มีค่าเฉลี่ยสุดสุด คือ ท่านพึงพอใจต่อความสามาถในการทำงานเป็นทีมและการร่วมมือของนิสิต รองลงมา คือ 
ท่านพึงพอใจต่อความก้าวหน้าทางวิชาการของนิสิต และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด คือ ท่านพึงพอใจต่อทัศนคติและ
พฤติกรรมการเรียนรู้ของนิสิต และท่านพึงพอใจต่อความสามารถในการคิดวิเคราะห์และการแก้ไขปัญหาของ
นิสิต  

2.3 ปัจจัยที่ส่งผลต่อต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของนิสิตระดับ  
บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา พบว่า ปัจจัยด้านอาจารย์ที ่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/
การศึกษาอิสระ และปัจจัยด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ส่งผลต่อความสำเร็จ
ในการสำเร็จการศึกษา อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ทุกปัจจัย โดยปัจจัยที่ส่งผลความสำเร็จในการ
สำเร็จการศึกษาที่มีอิทธิพลสูงสุด คือ ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ ทั้งนี้อาจเป็นเพราะ
อาจารย์ที่ปรึกษามีบทบาทสำคัญในการให้แนวทาง และสนับสนุนการทำวิจัยของนิสิตอย่างใกล้ชิด ทั้งนี้ 
อาจารย์ที่ปรึกษาที่มีทักษะในการให้คำปรึกษาที่ดี ทั้งการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ ทำให้เกิดความไว้วางใจ 
ความผูกพัน ย่อมส่งผลให้นิสิตสามารถเรียนรู้และพัฒนางานวิจัยได้เป็นอย่างดี ทั้งนี้ แม้ว่าไม่มีงานวิจัยโดยตรง
ที่ส่งผลต่อความสำเร็จการศึกษาโดยภาพรวม แต่ผลการศึกษาหลายชิ้นได้แสดงให้เห็นว่าปัจจัยด้านอาจารย์ที่
ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระมีบทบาทสำคัญในการทำวิทยานิพนธ์ซึ่งเป็นองค์ประกอบหลักของการ
สำเร็จการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา เช่น งานวิจัยของอมรรักษ์ ทศพิมพ์ (2558) ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อ
ระยะเวลาของการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา พบว่า 
ปัจจัยด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ส่งผลต่อระยะเวลาของการสำเร็จการศึกษาอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่
ระดับ 0.05 งานวิจัยของนิชนันท์ เบ็ญญามา (2561) ศึกษาเรื่อง ปัจจัยพยากรณ์การสำเร็จการศึกษาตาม
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ : กรณีเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์
ถดถอยโลจิสติกกับการวิเคราะห์จำแนก พบว่า คุณลักษณะอาจารย์ที่ปรึกษาส่งผลต่อการสำเร็จการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ 0.05 และสอดคล้องกับ
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การวิจัยของโสภนา สุดสมบูรณ์ (2568) ได้ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการทำวิทยานิพนธ์และ
การศ ึ กษาค ้นคว ้ าอ ิ ส ระของน ั กศ ึ กษาหล ั กส ู ตรการศ ึ กษามหาบ ัณฑ ิต  (บร ิ หารการศ ึ กษา ) 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ผลการวิจัย พบว่า 1. ปัจจัยด้านนักศึกษา ด้านอาจารย์ที ่ปรึ กษาและ
สถานศึกษามีความเกี่ยวข้องกับความสำเร็จในการทำวิทยานิพนธ์และการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองอยู่ในระดับ
มาก 2. ความสำเร็จในการทำวิทยานิพนธ์และการศึกษาค้นคว้าอิสระอยู่ในระดับมาก 3. ปัจจัยทั้งสามมี
ความสัมพันธ์เชิงบวกกับความสำเร็จในระดับค่อนข้างสูง (r = 648) และ 4. ปัจจัยทั้งสามส่งผลต่อความสำเร็จ
ในการทำวิทยานิพนธ์การศึกษาค้นค้าวอิสระของนักศึกษาโดยมีอำนาจพยากร ณ์ร้อยละ 51.90 อย่างมี
นัยสำคัญท่ีระดับ 0.01 

2.4 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลและข้อเสนอแนะเกี ่ยวกับปัจจัยที ่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จ
การศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา พบว่า 
    1. ปัจจัยทีม่ีความสำคัญท่ีสุดในการสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ข้อเสนอแนะที่มีความถี่มาก
ที่สุด คือ แรงจูงใจ ความพยายาม และการมีวินัยของนิสิต รองลงมา คือ อาจารย์ที่ปรึกษา  

   2. อุปสรรคหรือปัญหาที่นิสิตมักประสบและท่านจัดการกับปัญหาดังกล่าวอย่างไร ข้อเสนอแนะที่มี 
ความถี่มากที่สุด คือ การบริหารจัดการเวลาอย่างมีประสิทธิภาพ รองลงมา คือ การขาดทักษะการเขียน  
เชิงวิชาการและทักษะการวิจัย และนิสิตละเลยและขาดการใส่ใจในการทำวิจัยอย่างต่อเนื่อง ตามลำดับ 
    3. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร/การเรียนการสอนเพ่ือสนับสนุนให้นิสิตสำเร็จ
การศึกษาตามระยะเวลาที ่กำหนด ข้อเสนอแนะที ่มีความถี ่มากที ่ส ุด  คือ ควรมีระบบติดตามสถานะ
ความก้าวหน้าในการเรียน และการทำวิจัย เพื่อเป็นการติดตามและส่งผลให้สำเร็จการศึกษาตามกำหนด 
รองลงมา คือ ภาระงานของอาจารย์ที่ผันแปรตามจำนวนนิสิต หากนิสิตมีจำนวนมากควรมีการเพ่ิมค่าตอนแทน
เพ่ือเป็นขวัญและกำลังใจให้กับอาจารย์ ควรมีการปรับค่ารักษาสภาพการเป็นนิสิตให้สูงขึ้น และควรมีการนำ AI 
หรือ Machine learning มาใช้ในการวิเคราะห์พฤติกรรมของผู ้เรียน เช่น การเข้าเรียน การส่งงาน เพ่ือ
วิเคราะห์ความเสี่ยงต่อการสำเร็จการศึกษา  
 
ตอนที่ 2 ผลการศึกษาแนวทางการสนับสนุนให้นิสิตสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด 

2.1 ผลการศึกษาแนวทางการสนับสนุนให้นิสิตสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด เก็บรวม
รวบข้อมูลโดยการสัมภาษณ์ศิษย์เก่า  
        แนวทางการสนับสนุนให้นิสิตสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด เก็บรวมรวบข้อมูลโดยการ
สัมภาษณ์ศิษย์เก่า จากผลการศึกษาครั้งนี้ พบว่า 

     1. ด้านคุณลักษณะนิสิต นิสิตที่มีแรงจูงใจอย่างชัดเจน โดยเฉพาะอย่างยิ่งในสายงานและการมี
ความภาคภูมิใจใจตนเอง มักประสบความสำเร็จสูง เนื่องจากมีความมุ่งมั่น มีวิจัยในตนเอง และสามารถบริหาร
เวลาได้อย่างมีประสิทธิภาพ แม้จะต้องเรียนควบคู่กับการทำงาน อีกทั้งมีความรู้อย่างลึกซึ้ง สามารถคิด
วิเคราะห์ได้อย่างเป็นระบบ ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดลำดับขั้นความต้องการของมาสโลว์ Maslow (1943) ที่ชี้ว่า 



130 

 

 

แรงจูงใจ Esteem Needs และ Self-Actualization เป็นแรงขับเคลื่อนที่ส่งผลสำคัญในการสำเร็จการศึกษา 
และสอดคล้องกับทฤษฎีของ Tinto (1993) ซึ่งเป็นการอธิบายปัจจัยการคงอยู่และการสำเร็จการศึกษาของ
ผู้เรียนในระดับบัณฑิต Tinto กล่าว่าการสำเร็จการศึกษานั้นต้องมีการบูรณาการด้านวิชาการร่วมกับด้านสังคม 
โดยมีปัจจัยอื่นประกอบกันหลายด้าน เช่น ภูมิหลังของผู้เรียน ความมุ่งมั่นอดทน ความสัมพันธ์กับเพื่อนในชั้น
เรียนและอาจารย์ และการมีส่วนร่วมในกิจกรรมกับชุมชน 

       2. ด้านการบริการของมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยได้ให้การสนับสนุนที ่เป็นประโยชน์ต่อ
การศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งด้านการมีสถานที่เรียนรู้และระบบเทคโนโลยีที่
พร้อม เช่น ห้องเรียนที่เอื้อต่อการเรียน ระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง และรบบออนไลน์ การมีห้องสมุดที่มี
แหล่งข้อมูลเพียงพอ การมีอาจารย์ที่ปรึกษาที่มีความสามารถในการถ่ายทอดและติดตามความก้าวหน้าอย่าง
ต่อเนื่อง และมีเจ้าหน้าที่ท่ีให้บริการด้วยความเต็มใจ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของวัลลภา เทพหัสดิน ณ อยุธยา 
(2558) ชี้ให้เห็นว่า สภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และการวิจัย รวมถึงการส่งเสริมสนับสนุนจาก
สถาบันการศึกษา เป็นความสัมพันธ์เชิงบวกที่เป็นปัจจัยสำคัญที่ส่งผลต่อความสำเร็จการศึกษาในระดับ
บัณฑิตศึกษา สอดคล้องกับ Gardner (2010) ที่พบว่า นิสิตที่อยู่ในสภาพแวดล้อมดีและมีการสนับสนุนด้าน
ทรัพยากรและกระบวนการทำวิจัยมีโอกาสที่จะสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนดมากกว่านิสิตที่ไม่ได้รับ
การสนับสนุนที่เพียงพอ และยังสอดคล้องกับเกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์ (2557) ได้ทำการศึกษาเกี่ยวกับ
ทรัพยากรที่สนับสนุนการเรียนการสอนพบว่า ทรัพยากรที่สนับสนุนการเรียนและการวิจัยต้องมีความเพียงพอ
เหมาะสม และต้องมีความทันสมัย และตอบสนองการใช้งานจริงของผู้เรียนด้วย ทั้งนี้ สถาบันการศึกษาที่มีการ
ประเมินความต้องการและปรับให้มีความเหมาะสมกับยุคสมัย จะช่วยให้ผู้เรี ยนสามารถเรียนและทำวิจัยได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

     3. ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ การให้คำปรึกษาของอาจารย์ที่ปรึกษา
นับเป็นสิ ่งสำคัญที่ช ่วยผลักดันให้นิสิตสำเร็จการศึกษาได้ โดยเฉพาะอย่างยิ ่งการให้คำปรึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ ให้ความกระจ่าง ชัดเจน มีการสื่อสารในเชิงสร้างสรรค์ให้กำลังใจ ทำให้นิสิตผ่านพ้นจากปัญหา
และอุปสรรคไปได้ด้วยดี และดำเนินการวิจัยได้อย่างราบรื่น สอดคล้องกับการวิจัยของสมหวัง พิธิยานุวัฒน์ 
(2565) พบว่า ผู้เรียนที่มีอาจารย์ที่ปรึกษาที่มีการทำวิจัยอย่างต่อเนื่องและมีเครือข่ายทางวิชาการที่เปิดกว้างมี
แนวโน้มในการทำวิทยานิพนธ์ที่สำเร็จได้มากกว่า  การเปิดรับแนวคิดใหม่ การสร้างสรรค์ และการให้โอกาสใน
การแสดงความคิดเห็น ถือเป็นคุณลักษณะที่สำคัญของอาจารย์ที่ปรึกษาที่คุณภาพ และสอดคล้องกับงานวิจัย
ของพิมพันธ์ เดชะคุปต์ (2564) พบว่า การให้ข้อมูลย้อนหลัง (Feedback) อย่างสร้างสรรค์ ทันต่อเวลา ก็เป็น
ปัจจัยสำคัญที่จะส่งเสริมให้ผู ้เรียนประสบความสำเร็จในการทำวิทยานิพนธ์ นอกจากนี้ Smith & Jones 
(2019) กล่าวว่า ความสัมพันธ์ที่มีความเคารพต่อกัน และเต็มไปด้วยการให้การสนับสนุนอย่างดีจากอาจารย์ที่
ปรึกษาส่งผลให้นิสิตมีแรงจูงใจในการเรียนและการวิจัยที่มากขึ้น สอดคล้องกับงานวิจัยของ อัจฉรา วัฒนา
ณรงค์ (2563) พบว่า การสื่อสารที่ชัดเจน และมีประสิทธิภาพ ทำให้ผู้เรียนเกิดความรู้ความเข้าใจ รวมถึงทราบ
เกี่ยวกับข้อกำหนดต่าง ๆ ได้ดีขึ ้น ทำให้มีการวางแผน และมีการดำเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ และยัง
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สอดคล้องกับ Roberts (2020) เสนอว่า อาจารย์ที่ปรึกษาและนิสิตควรมีการทำความเข้าใจและมีการสร้าง
ข้อตกลงร่วมกัน (Supervisory Agreement) เกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ การวางแผน เพื่อช่วยลดปัญหาและ
อุปสรรค และส่งผลให้การเรียนรู้และการทำวิจัยเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ อาจารย์ที่ปรึกษาและ
นิสิตควรมีการสร้างความสมดุลระหว่างการให้อิสระและการสนับสนุนให้เหมาะสม ซึ่งเรื่องดังกล่าวนับเป็น
ปัจจัยสำคัญในการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างอาจารย์และนิสิต 

     4. ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ กระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ
มีความท้าทายในหลายด้าน โดยเฉพาะการกำหนดหัวข้อ การยื่นขอจริยธรรมวิจัยในมนุษย์ และการวิเคราะห์
ข้อมูล แต่สามารถจัดการได้หากมีการเตรียมตัวที ่ดี ด้วยการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง การมีเทคโนโลยีที่
เหมาะสม ระบบสนับสนุนที่ดี และการให้คำปรึกษาอย่างสม่ำเสมอยิ่งส่งผลให้กระบวนการนี้ประสบความสำเร็จ 
ซ ึ ่ งสอดคล ้องทฤษฎ ีนี้   Knowles (1975) Self-Directed Learning Theory ได ้อธ ิบายว ่าน ิส ิตระดับ
บัณฑิตศึกษามักมีเป้าหมายที่ชัดเจนและสามารถที่จะกำกับการเรียนรู้ของตนเอง โดยเฉพาะอย่างยิ่งในช่วง
วิเคราะห์ข้อมูลหรือศึกษาข้อมูลในเชิงลึกของการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ ซึ่งจำเป็นที่จะต้องศึกษา
ข้อมูลจากแหล่งวิชาการด้วยตนเอง ทั้งในส่วนของการกำหนดหัวข้อการวิจัย การค้นคว้าข้อมูล การวาแผนการ
ดำเนินงาน และประเมินความก้าวหน้าของตนเอง กระบวนการเหล่นี ้สะท้อนถึงระดับ Self-Directed 
Learning ที่ดี และส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาโดยตรง และสอดคล้องกับ Zimmerman 
(2000) ได้อธิบายถึงทฤษฎีการเรียนรู้กำกับตนเอง (Self-Regulated Learning – SRL) เป็นกระบวนการที่
ผู้เรียนมีการตั้งเป้าหมายในการเรียนรู้ ควบคุม และประเมินตนองในทุกขั้นตอน ตั้งแต่การวางแผน การใช้  
กลยุทธ์ในการดำเนินการ การติดตามและประเมินผล ไปจนถึงการปรับพฤติกรรมการเรียนรู้ของตนเอง  
ซึ่งองค์ประกอบสำคัญของ SRL มีดังนี้ 1. การตั้งเป้าหมาย (Goal setting) 2. การวางแผนและใช้กลยุทธ์การ
เรียนรู้ (Strategic planning) 3. การควบคุมตนเอง (Self-monitoring / Self-control) 4. การสะท้อนผล 
(Self-reflection / Self-evaluation) ซึ่งหากนิสิตมีองค์ประกอบเหล่านี้ย่อมส่งผลต่อความสำเร็จในการทำ
วิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระอย่างมีประสิทธิภาพ 

     5. ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน การจัดการเรียนการสอนในระดับ
บัณฑิตศึกษามีบทบาทสำคัญในการเตรียมความพร้อมนิสิตสู่กระบวนการทำวิทยานิพนธ์หรือการศึกษาอิสระ 
โดยเฉพาะเมื่อหลักสูตรมีโครงสร้างชัดเจน รายวิชาหลากหลายและทันสมัย รวมถึงตารางการเรียนที่เอ้ือต่อการ
บริหารจัดการเวลา สิ่งเหล่านี้ช่วยให้นิสิตสามารถบูรณาการความรู้และทักษะไปใช้ในการค้นคว้าและวิเคราะห์
ข้อมูลได้อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ ความเหมาะสมของเนื้อหาวิชากับแนวทางวิจัย เช่น วิชาที่เกี่ยวข้อง
กับการใช้เทคโนโลยีหรือ AI ในการวิจัย เป็นสิ่งที่ควรส่งเสริมในอนาคต เพื่อเพิ่มขีดความสามารถของนิสิตให้
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกวิชาการและการทำวิจัยเชิงลึก สอดคล้องกับแนวคิดของ Biggs & Tang (2011) 
โดย Biggs’ Constructive Alignment Theory เป็นทฤษฎีที่ถูกนำเสนอครั้งแรกในปลายปี 1990 และได้รับ
การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง โดยมุ่งเน้นแนวทางการศึกษาเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษาเป็นหลัก โดยอธิบายว่า 
การเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพจะเกิดขึ้นเมื่อองค์ประกอบทั้ง 3 ส่วนของระบบการเรียนการสอน สอดคล้องกัน 
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ได้แก่ 1. เป้าหมายผลลัพธ์การเรียนรู้ที ่ผู ้เรียนควรบรรลุ สามารถวัดประเมินได้ และสะท้อนทักษะเชิงลึก  
2. กิจกรรมที่ออกแบบเพื่อให้ผู ้เรียนมีส่วนร่วมอย่างกระตือรือร้น เช่น การวิเคราะห์ การศึกษา ทดลอง 
อภิปราย 3. การวัดผลต้องสะท้อนทักษะหรือเป้าหมายที่ตั้งไว้อย่างชัดเจน โดยทั้งสามส่วนต้องสอดคล้องกัน
อย่างสร้างสรรค์ หากรายวิชาถูกออกแบบมาให้สอดรับกับเป้าหมายการวิจัย และการจัดตารางเรียนมีความ
ยืดหยุ่น ก็จะทำให้ผู้เรียนดำเนินการวิจัยได้ราบรื่นขึ้น 

       6. ข้อเสนอแนะนอกเหนือจากประเด็นข้างต้นทั้ง 5 ด้านแล้ว ปัจจัยอื่นที่ส่งผลต่อความสำเร็จใน
การสำเร็จการศึกษา คือ การสนับสนุนจากครอบครัว 

   2.2 ผลการศึกษาแนวทางการสนับสนุนให้นิสิตสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด  
เก็บรวมรวบข้อมูลโดยการสัมภาษณ์อาจารย์ท่ีปรึกษา  

      การศึกษาแนวทางการสนับสนุนให้นิสิตสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด เก็บรวมรวบ
ข้อมูลโดยการสัมภาษณ์อาจารย์ที่ปรึกษา สามารถสรุปผลการวิจัยได้ดังนี้ 

     1. ด้านคุณลักษณะนิสิต นิสิตที่ประสบความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษามักมี
คุณลักษณะสำคัญ เช่น ความมีวินัย การบริหารเวลาอย่างมีประสิทธิภาพ การคิดวิเคราะห์และการทำวิจัย 
ความกระตือรือร้น การมีเป้าหมายชัดเจน รวมถึงการสื่อสารทางวิชาการ และการเปิดใจรับฟังคำแนะนำจาก
อาจารย์ที่ปรึกษา การส่งเสริมให้นิสิตมีคุณลักษณะเหล่านี้ควรดำเนินควบคู่กับการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 
การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการสร้างแรงบันดาลใจผ่านกิจกรรม พร้อมทั้งการให้คำปรึกษาและติดตาม
ความก้าวหน้าอย่างสม่ำเสมอ ซึ่งล้วนเป็นปัจจัยที่ช่วยสนับสนุนให้นิสิตประสบความสำเร็จในการศึกษาได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ  Zimmerman (2000) ได้อธิบายถึงทฤษฎีการเรียนรู้กำกับตนเอง 
(Self-Regulated Learning–SRL) เป็นกระบวนการที่ผู้เรียนมีการตั้งเป้าหมายในการเรียนรู้ ควบคุม และ
ประเมินตนองในทุกขั้นตอน ตั้งแต่การวางแผน การใช้กลยุทธ์ในการดำเนินการ การติดตามและประเมินผล ไป
จนถึงการปรับพฤติกรรมการเรียนรู้ของตนเอง ซึ่งองค์ประกอบสำคัญของ SRL มีดังนี้ 1. การตั้งเป้าหมาย 
(Goal setting) 2. การวางแผนและใช้กลยุทธ์การเรียนรู้ (Strategic planning) 3. การควบคุมตนเอง (Self-
monitoring / Self-control) 4. การสะท้อนผล (Self-reflection / Self-evaluation)  

     2. ด้านการบริการของมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมีบทบาทสำคัญในการสนับสนุนนิสิตให้สำเร็จ
การศึกษา โดยให้บริการผ่านระบบอาจารย์ที่ปรึกษา การนัดพบเป็นระยะ การจัดอบรมวิจัย และการจัดสรร
ทรัพยากรการเรียนรู้และเทคโนโลยี รวมถึงบริการด้านปฏิทินการศึกษา สิ่งอำนวยความสะดวก และการ
สนับสนุนจากเจ้าหน้าที่ ในส่วนของอุปสรรคที่พบ ได้แก่ การเรียนควบคู่กับงานประจำ การยื่นจริยธรรมวิจัยใน
มนุษย ์การขาดทักษะด้านการวิจัย และการสำเร็จการศึกษาเกินเวลา ซึ่งควรแก้ไขด้วยแนวทาง เช่น การพัฒนา
ทักษะการบริหารเวลา การให้ข้อมูลที่ชัดเจนเรื่องกระบวนการยื่นจริยธรรม การจัดอบรมเพ่ิมเติม และการสร้าง
ระบบติดตามความคืบหน้าและแจ้งเตือน รวมถึงช่องทางเผยแพร่ผลงานเพื่อเร่งรัดการสำเร็จการศึกษา  ซึ่ง
สอดคล้องกับงานวิจัยของวัลลภา เทพหัสดิน ณ อยุธยา (2558) ชี้ให้เห็นว่า สภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสมที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้และการวิจัย รวมถึงการส่งเสริมสนับสนุนจากสถาบันการศึกษา เป็นความสัมพันธ์เชิงบวกที่เป็น
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ปัจจัยสำคัญท่ีส่งผลต่อความสำเร็จการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา ซึ่งสอดคล้องกับ Gardner (2010) ที่พบว่า 
นิสิตที่อยู่ในสภาพแวดล้อมดีและมีการสนับสนุนด้านทรัพยากรและกระบวนการทำวิจัยมีโอกาสที่จะสำเร็จ
การศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนดมากกว่านิสิตที่ไม่ได้รับการสนับสนุนที่เพียงพอ  และยังสอดคล้องกับเกรียง
ศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์ (2557) ได้ทำการศึกษาเกี่ยวกับทรัพยากรที่สนับสนุนการเรียนการสอนพบว่า ทรัพยากรที่
สนับสนุนการเรียนและการวิจัยต้องมีความเพียงพอเหมาะสม และต้องมีความทันสมัย และตอบสนองการใช้
งานจริงของผู้เรียนด้วย ทั้งนี้ สถาบันการศึกษาท่ีมีการประเมินความต้องการและปรับให้มีความเหมาะสมกับยุค
สมัยจะช่วยให้ผู้เรียนสามารถเรียนและทำวิจัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

     3. ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ อาจารย์ที่ปรึกษามีบทบาทสำคัญในการ
ส่งเสริมนิสิตให้สามารถสำเร็จการศึกษา โดยแนวทางที่มีประสิทธิภาพประกอบด้วยการประชุมเพื่อติดตาม
ความก้าวหน้าอย่างเป็นระบบ การวางแผนผ่านปฏิทินดำเนินงาน การใช้ช่องทางออนไลน์ในการกระตุ้นและ
สื่อสาร รวมถึงการให้กำลังใจและข้อเสนอแนะอย่างชัดเจนและสร้างสรรค์ บทบาทหลักของอาจารย์ที่ปรึกษา
ซึ่งส่งผลโดยตรงต่อความสำเร็จของนิสิต ได้แก่ การให้คำปรึกษาท่ีมีคุณภาพ การเข้าใจบริบทและความต้องการ
ของนิสิต การติดตามความคืบหน้าอย่างสม่ำเสมอ การสื่อสารอย่างสร้างสรรค์ การให้แนวคิดและหลักการวิจัย
อย่างชัดเจน รวมถึงการประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อสนับสนุนนิสิตอย่างรอบด้าน  สอดคล้องกับ
งานวิจัยของชนม์ณภัทร เจริญราช (2561) พบว่า การให้คำปรึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา เป็นสิ่งที่สำคัญอย่าง
ยิ่งต่อความสำเร็จการศึกษาของนักศึกษา ทั้งในด้านวิชาการ และด้านจิตใจ ตลอดจนด้านอาชีพ การให้
คำปรึกษาที่มีคุณภาพจะทำให้นักศึกษาสามารถกำหนดเป้าหมายที่ชัดเจน วางแผนการเรียน และสามารถแก้ไข
ปัญหาและอุปสรรคท่ีเจอระหว่างกระบวนการเรียนรู้อีกด้วย  สอดคล้องกับงานวิจัยของ O'Shea (2015) กล่าว
ว่า บทบาทที่ชัดเจนของอาจารย์ที่ปรึกษาก็คือการช่วยให้นักศึกษาสามารถที่จะปรับตัวในการเรียนรู้ที่มีความ
ซับซ้อนและมีความเข้มข้นมากกว่าในระดับปริญญาตรีอย่างชัดเจน อาจารย์ที่ปรึกษาที่สามารถให้คำปรึกษาท่ี
คุณภาพจะสามารถช่วยให้นิสิตทำวิทยานิพนธ์ ตลอดจนสามารถค้นหาแหล่งข้อมูลเพื่อพัฒนาการวิจัยได้อย่าง
ตรงประเด็น ทำให้นักศึกษาดำเนินการศึกษาได้อย่างต่อเนื่องและราบรื่น นอกจากนี้ การศึกษาของ นพพร แสง
ทอง และคณะ (2563) ชี้ให้เห็นว่า อาจารย์ที่ปรึกษาที่มีทักษะที่ดีในการให้คำปรึกษา โดยเฉพาะด้านมนุษย
สัมพันธ์ จะสามารถสร้างไว้วางใจต่อนักศึกษาได้ จะส่งผลให้นักศึกษามีแนวโน้มที่จะประสบความสำเร็จมากกว่า 
และการให้คำปรึกษาที่มีความต่อเนื่อง สม่ำเสมอช่วยให้นิสิตรู้สึกเป็นส่วนหนึ่งของชุมชนวิชาการ ซึ่งส่งผลให้ลด
อัตราการลาออกอีกด้วย ทั้งนี้ O'Shea (2015) ได้อธิบายลักษณะของการให้คำปรึกษาที่มีคุณภาพไว้ว่า การให้
คำปรึกษาที่มีคุณภาพเป็นองค์ประกอบที่สำคัญที่จะส่งเสริมให้ผู้เรียนประสบความสำเร็จการศึกษาในระดับ
บัณฑิตศึกษา ซึ่งมีสภาพแวดล้อมความกดดัน สภาพการแข่งขัน และความคาดหวังที่สูง การให้คำปรึกษา
นอกจากจะให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์แล้ว ยังครอบคลุมกระบวนการให้ความรู้  ความเข้าใจ ตลอดจนสนับสนุน
ในรอบด้านอีกด้วย 

     4. ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ อุปสรรคที่พบสะท้อนถึงความจำเป็นในการ
พัฒนาทักษะวิจัยพื้นฐานและการส่งเสริมการวางแผนอย่างมีระบบ โดยเฉพาะอย่างยิ่งนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา
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ที่มักต้องแบ่งเวลาระหว่างการเรียน การทำงาน และภาระอื่น ๆ ปัญหาการสื่อสารกับอาจารย์ที่ปรึกษาอาจ
ส่งผลต่อแรงจูงใจและความมั่นใจในการทำวิจัย การแก้ไขควรเน้นการสร้างระบบสนับสนุนที่ชัดเจน เช่น การใช้
ช่องทางออนไลน์ในการติดตามงาน และการจัดอบรมเสริมทักษะวิจัยในระยะต้นของโครงการ ข้อเสนอแนะ  
1. ควรมีการวางแผนการทำวิจัยร่วมกันตั้งแต่เริ่มต้น พร้อมกำหนดแนวทางการติดตามความก้าวหน้าอย่าง
ต่อเนื่อง 2. ควรมีการจัดอบรมหรือจัดทำคู่มือที่เกี่ยวกับสิ่งจำเป็นในการทำวิจัย 3. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีใน
การสื่อสารและติดตามความก้าวหน้า เช่น การประชุมผ่านระบบออนไลน์และระบบรายงานผลรายเดือน ซึ่ง
สอดคล้องทฤษฎีนี้  Knowles (1975) Self-Directed Learning Theory ได้อธิบายว่านิสิตระดับบัณฑิตศึกษา
มักมีเป้าหมายที่ชัดเจนและสามารถที่จะกำกับการเรียนรู้ของตนเอง โดยเฉพาะอย่างยิ่งในช่วงวิเคราะห์ข้อมูล
หรือศึกษาข้อมูลในเชิงลึกของการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ ซึ่งจำเป็นที่จะต้องศึกษาข้อมูลจากแหล่ง
วิชาการด้วยตนเอง ทั้งในส่วนของการกำหนดหัวข้อการวิจัย การค้นคว้าข้อมูล การวาแผนการดำเนินงาน และ
ประเมินความก้าวหน้าของตนเอง กระบวนการเหล่นี้สะท้อนถึงระดับ Self-Directed Learning ที่ดีและส่งผล
ต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาโดยตรง และสอดคล้องกับ  Zimmerman (2000) ได้อธิบายถึงทฤษฎี
การเรียนรู้กำกับตนเอง (Self-Regulated Learning – SRL) เป็นกระบวนการที่ผู้เรียนมีการตั้งเป้าหมายในการ
เรียนรู้ ควบคุม และประเมินตนองในทุกขั้นตอน ตั้งแต่การวางแผน การใช้กลยุทธ์ในการดำเนินการ การติดตาม
และประเมินผล ไปจนถึงการปรับพฤติกรรมการเรียนรู้ของตนเอง ซึ่งองค์ประกอบสำคัญของ SRL มีดังนี้  
1. การตั้งเป้าหมาย (Goal setting) 2. การวางแผนและใช้กลยุทธ์การเรียนรู้ (Strategic planning) 3. การ
ควบคุมตนเอง (Self-monitoring / Self-control) 4. การสะท้อนผล (Self-reflection / Self-evaluation) 
ซึ่งหากนิสิตมีองค์ประกอบเหล่านี้ย่อมส่งผลต่อความสำเร็จในการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระอย่างมี
ประสิทธิภาพ  

     5. การบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนมีบทบาทสำคัญในการส่งเสริม
ความสำเร็จของนิสิตในการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ แนวทางปัจจุบันมีความเหมาะสมและสอดคล้องกับ
มาตรฐานอุดมศึกษา แต่ยังควรพัฒนาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและแรงจูงใจให้มากขึ้น หลักสูตรที่ยืดหยุ่น และ
แผนการสอนที่ชัดเจนช่วยให้นิสิตจัดการเวลาได้ดี ระบบสนับสนุนและคำปรึกษาเชิงรุกช่วยลดอุปสรรคและ
เสริมความมั่นใจ การติดตามและประเมินผลอย่างต่อเนื่องสร้างวินัยในการทำงาน ส่วนการบริหารทรัพยากร
และเทคโนโลยีที่เหมาะสมช่วยยกระดับคุณภาพการเรียนการสอน ช่องทางสื่อสารที่หลากหลายและคู่มือนิสิต
ช ่วยให ้ เข ้าใจกระบวนการช ัดเจนข ึ ้น  สอดคล ้องก ับแนวค ิดของ Biggs & Tang (2011) โดย Biggs’ 
Constructive Alignment Theory เป็นทฤษฎีที่ถูกนำเสนอครั้งแรกในปลายปี 1990 และได้รับการพัฒนา
อย่างต่อเนื ่อง โดยมุ ่งเน้นแนวทางการศึกษาเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษาเป็นหลัก โดยอธิบายว่า  
การเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพจะเกิดขึ้นเมื่อองค์ประกอบทั้ง 3 ส่วนของระบบการเรียนการสอนสอดคล้องกัน 
ได้แก่ 1. เป้าหมายผลลัพธ์การเรียนรู้ที ่ผู ้เรียนควรบรรลุ สามารถวัดประเมินได้ และสะท้อนทักษะเชิงลึก  
2. กิจกรรมที่ออกแบบเพื่อให้ผู ้เรียนมีส่วนร่วมอย่างกระตือรือร้น เช่น การวิเคราะห์ การศึกษา ทดลอง 
อภิปราย 3. การวัดผลต้องสะท้อนทักษะหรือเป้าหมายที่ตั้งไว้อย่างชัดเจน โดยทั้งสามส่วนต้องสอดคล้องกัน
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อย่างสร้างสรรค์ หากรายวิชาถูกออกแบบมาให้สอดรับกับเป้าหมายการวิจัย และการจัดตารางเรียนมีความ
ยืดหยุ่น ก็จะทำให้ผู้เรียนดำเนินการวิจัยได้ราบรื่นขึ้น 

     6. ข้อเสนอแนะนอกเหนือจากประเด็นข้างต้นทั้ง 5 ด้านแล้ว ปัจจัยอื่นที่ส่งผลต่อความสำเร็จใน
การสำเร็จการศึกษา คือ การสนับสนุนจากมหาวิทยาลัยในการเรียนการสอนสำหรับอาจารย์และนิสิต ควรให้
การสนับสนุนด้านงบประมาณ การมีความร่วมมือเครือข่ายทางวิชาการ การมีความพร้อมด้านสุ ขภาพทั้งกาย
และใจของนิสิต มีการบริหารจัดการเวลาที่เหมาะสม และการได้รับการสนับสนุนจากครอบครัวและท่ีทำงาน 
 
ข้อเสนอแนะ 
 จากสรุปและอภิปรายผลการวิจัย เรื ่อง การวิเคราะห์ปัจจัยที ่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จ
การศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา มีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
 1. ด้านคุณลักษณะของนิสิต ควรส่งเสริมให้นิสิตมีการพัฒนาทักษะที่มีความสำคัญ และจำเป็นใน
การศึกษา เช่น ทักษะการจัดการเวลา ความมุ่งม่ัง การเรียนรู้ด้วยตนเอง และความรับผิดชอบโดยอาจจะมีการ
จัดกิจกรรมให้นิสิต เช่น การอบเชิงปฏิบัติการที่เกี ่ยวข้องกับการวิจัย จัดให้มีการให้คำปรึกษาและระบบ
สนับสนุนด้านจิตวิทยาเพ่ือช่วยให้นิสิตสามารถจัดการกับความเครียดได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2. ด้านการบริการของมหาวิทยาลัย ควรมีการพัฒนาระบบการให้บริการสำหรับนิสิตที่สามารถเข้าถึง
ได้สะดวก โดยเฉพาะอย่างยิ่งห้องสมุด กาให้คำปรึกษาทางวิชาการ ซึ่งควรจัดในรูปแบบระบบดิจิทัลมากขึ้น 
เช่น การให้บริการตอบข้อซักถามผ่านช่องทางออนไลน์ นอกจากนี้ควรให้การอบรมกับเจ้าหน้าที่เพ่ือให้มีความรู้
ความเข้าใจในระบบบัณฑิตศึกษามากข้ึน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการให้บริการ 
 3. ด้านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ ควรมีการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพอาจารย์ที่
ปรึกษา เช่น ระบบการให้คำปรึกษา การให้คำปรึกษาอย่างสร้างสรรค์และมีประสิทธิภาพ การกำหนดความถี่
ในการพบปะให้คำปรึกษา เพ่ือให้นิสิตได้รับการสนับสนุนอย่างเหมาะสม 
 4. ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ ควรมีการติดตามความก้าวหน้าในการทำ
วิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระอย่างเป็นระบบ เช่น กำหนดให้มีการรายงานติดตามความก้าวหน้าอย่างต่อเนื่อง 
การจัดทำปฏิทินการดำเนินงานที่ชัดเจน ทั้งนี้ควรมีการจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการใช้งานระบบ iThesis 
การออกแบบเครื่องมือ การวิเคราะห์ข้อมูล และตัวอย่างงานวิจัยที่ผ่านมา เพื่อช่วยให้นิสิตพัฒนางานวิจัยได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 5. ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ควรพัฒนาหลักสูตรให้ตรงกับความ
ต้องการของนิสิต โดยเน้นการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติจริง ควรเพิ่มรายวิชาหรือเนื้อหาที่เกี่ยวข้องการทำวิจัย และ
จริยธรรมในการทำวิจัย เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมให้กับนิสิต ในการเผยแพร่ผลงานวิชาการได้อย่างมี
คุณภาพและถูกต้องตามหลักวิชาการ 
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ข้อเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งต่อไป 
1. ควรศึกษาความแตกต่างของปัจจัยตามสาขาวิชา เพื่อให้สามารถวางแนวทางสนับสนุนที่เหมาะสม

กับบริบทเฉพาะของแต่ละสาขาวิชา 
2. ควรพิจารณาตัวแปรแทรกซ้อน เช่น ความเครียด แรงจูงใจ หรือการสนับสนุนจากครอบครัว ที่อาจ

ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาเพ่ือให้เข้าในตัวแปรได้อย่างครอบคลุมมากยิ่งข้ึน  
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ภาคผนวก ก รายนามผู้เชี่ยวชาญ 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สันติ บูรณะชาติ  

ตำแหน่ง ประธานหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึหกษา และหลักสูตร
การศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  
วิทยาลัยการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา 

2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.น้ำฝน กันมา 

ตำแหน่ง รองคณบดีฝ่ายวิชาการ และนวัตกรรมการศึกษา/อาจารย์ประจำสาขาวิชาวัดและ
ประเมินผลการศึกษา วิทยาลัยการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา 

3. ดร.นริศรา เสือคล้าย 

ตำแหน่ง อาจารย์ประจำสาขาวิชาวัดและประเมินผลการศึกษา 
วิทยาลัยการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา 
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ภาคผนวก ข เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

แบบสอบถามการวิจัยเรื่องปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา 
ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา (สำหรับศิษย์เก่า) 

คำชี้แจง  
แบบสอบถามฉบับนี้เป็นการศึกษาเรื่องปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต

ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา มีวัตถุประสงค์เพื่อวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อ
ความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  
ใช้สำหรับสอบถามศิษย์เก่า วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา แบ่งออกเป็น 4 ตอน ดังนี้ 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามมีลักษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ 
ตอนที่ 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ

บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา มีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วน 5 ระดับ 
ตอนที่ 3 ความคิดเห็นเกี่ยวกับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา มี

ลักษณะเป็นมาตราส่วน 5 ระดับ 
ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต

ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา มีลักษณะเป็นแบบตอบคำถามแบบมีโครงสร้าง 
แบบสอบถามฉบับนี้ใช้นี้สำหรับเก็บข้อมูลเพ่ือการศึกษาวิจัยเท่านั้น ผู้วิจัยขอรับรองว่าการตอบแบบสอบถาม

จะไม่ส่งผลกระทบใดๆ จึงขออนุเคราะห์ท่านตอบแบบสอบถามเพื่อให้ได้ข้อมูลที่มีความสมบูรณ์และเป็น
ประโยชน์ต่องานวิจัย และขอขอบพระคุณท่านมา ณ โอกาสนี้ 

---------------------------------------------------- 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
คำชี้แจง โปรดทำเครื่องหมาย P ลงใน ที่ตรงกับข้อมูลความเป็นจริงของท่าน 
1. เพศ 

  ชาย        หญิง 
 อ่ืนๆ (โปรดระบุ) ________________ 

2. อายุ    
 ต่ำกว่า 25 ปี      25-30 ปี 
  31-35 ปี       36-40 ปี 
  41-45 ปี       ตั้งแต่ 46 ปีขึ้นไป 

3. หลักสูตร/สาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา 
  หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

 หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 
 หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 
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4. รหัสนิสิต (ปีที่เข้าศึกษา) 
   2563      2564 

  2565      อ่ืนๆ (โปรดระบุ) ________________ 
5. ระยะเวลาที่ใช้ในการศึกษาจนสำเร็จ 
   ตามระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด (2 ปี) 

 เกินระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด....................ภาคการศึกษา 
6. สถานภาพการทำงานระหว่างศึกษา 

 ทำงานเต็มเวลา      ทำงานไม่เต็มเวลา  (พาร์ทไทม์) 
 ไม่ได้ทำงาน  

7. แหล่งทุนที่ใช้ในการศึกษา (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 
 ทุนส่วนตัว/ทุนครอบครัว    ทุนการศึกษาจากมหาวิทยาลัย 
 ทุนจากหน่วยงานที่สังกัด    เงินกู้เพ่ือการศึกษา 
 ทุนวิจัย      อ่ืนๆ (โปรดระบุ) ________________ 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ตอนที่ 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 
คำชี้แจง โปรดทำเครื่องหมาย P ในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด โดยมีระดับการให้คะแนน  
5 ระดับ ดังนี้ 

5 หมายถึง เห็นด้วยมากท่ีสุด  
4 หมายถึง เห็นด้วยมาก 
3 หมายถึง เห็นด้วยปานกลาง 
2 หมายถึง เห็นด้วยน้อย 
1 หมายถึง เห็นด้วยน้อยที่สุด 

ข้อที่ ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต
ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 

ระดับความคิดเห็น 
5 4 3 2 1 

ด้านคุณลักษณะของนิสิต 

1 นิสิตมีเป้าหมายชัดเจนในการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา      
2 นิสิตมีทัศนคติที่ดีต่อการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา       

3 นิสิตสนใจและชื่นชอบในสาขาวิชาที่ศึกษา       

4 นิสิตมีความมุ่งมั่นที่จะสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตร
กำหนด 

     

5 นิสิตมองว่าการศึกษานี้เป็นสิ่งสำคัญสู่ความสำเร็จในชีวิต       
6 นิสิตปรารถนาจะพัฒนาตนเองให้มีความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาที่

ศึกษา 
     

7 นิสิตพยายามที่จะแสวงหาความรู้นอกเหนือจากในชั้นเรียน      
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ข้อที่ ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต

ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
8 นิสิตสามารถเรียนรู้และปรับตัวกับการใช้เทคโนโลยีใหม่ๆ  

ในการศึกษาและทำวิจัย  
     

9 นิสิตเข้าร่วมประชุมวิชาการ สัมมนา หรือกิจกรรมเพ่ือพัฒนา
ทักษะด้านวิชาการอย่างสม่ำเสมอ  

     

10 นิสิตมีทักษะในการสืบค้นข้อมูลสารสนเทศจากแหล่งต่าง ๆ ที่มี
ความน่าเชื่อถือ  

     

11 นิสิตพยายามและไม่ย่อท้อเมื่อเจอกับอุปสรรคและปัญหา      
12 นิสิตกระตือรือร้นในการเรียนและการทำวิจัย      

13 นิสิตภาคภูมิใจเมื่อสามารถแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อนในการวิจัยได้      

14 นิสิตพยายามในการทำผลงานวิชาการให้สูงกว่าเกณฑ์มาตรฐาน      
15 นิสิตสามารถปรับตัวได้อย่างมปีระสิทธภิาพเมื่อต้องเผชิญกับความ 

ท้าทาย 
     

16 นิสิตวางแผนการศึกษาและการวิจัยอย่างเป็นระบบ      

17 นิสิตมีวินัยในการปฏิบัติตามแผนที่ได้วางไว้      

18 นิสิตจัดสรรเวลาในการศึกษา ทำงาน และพักผ่อนได้อย่าง
เหมาะสม 

     

19 นิสิตเข้าเรียนและเข้าร่วมกิจกรรมวิชาการตรงเวลาและสม่ำเสมอ      
20 นิสิตสามารถควบคุมตนเองทำงานให้แล้วเสร็จตามกำหนดเวลา      

21 นิสิตหลีกเลี่ยงกิจกรรมที่ทำให้เสียเวลาและไม่เกิดประโยชน์      

22 นิสิตปรับแผนการทำงานได้อย่างยืดหยุ่นเมื่อเกิดสถานการณ์ไม่
คาดคิด 

     

23 นิสิตใช้เทคโนโลยีช่วยในการบริหารจัดการเวลาอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

     

24 นิสิตไม่รู้สึกเครียดกับการบริหารจัดการเวลาในการเรียน      
ด้านการบริการของมหาวิทยาลัย 

25 ระบบการให้บริการของมหาวิทยาลัยมีประสิทธิภาพ (เช่น การ
ลงทะเบียน การยื่นคำร้อง) 

     

26 บุคลากรสายสนับสนุนมีความพร้อมในการให้บริการ      

27 ระบบ ขั้นตอน และการติดต่อประสานงานมีประสิทธิภาพ      
28 มีช่องทางในการติดต่อสื่อสารและให้ข้อมูลที่ชัดเจน      
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ข้อที่ ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต

ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
29 ห้องสมุดมีหนังสือ ตำรา วารสาร และข้อมูลออนไลน์ที่เพียงพอต่อ

การศึกษาค้นคว้า 
     

30 นิสิตสามารถเข้าถึงห้องสมุดและแหล่งค้นคว้าได้สะดวก      

31 ระบบเทคโนโลยีสนับสนุนการเรียนและการทำวิจัยได้อย่างมี
คุณภาพ 

     

32 นิสิตสามารถใช้อุปกรณ์ เครื่องมือสำหรับการวิจัยได้อย่างเพียงพอ      

33 วิทยาเขตเชียงรายมีพ้ืนที่และสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนและ
การวิจัย 

     

34 นิสิตสามารถเข้าถึงโปรแกรมคอมพิวเตอร์และซอฟต์แวร์ที่จำเป็น
จำหรับการวิเคราะห์ข้อมูล 

     

35 มหาวิทยาลัยมีการจัดอบรมเชิงเชิงปฏิบัติการที่เป็นประโยชน์ต่อ
การพัฒนาทักษะวิจัย 

     

36 เจ้าหน้าที่ให้ความช่วยเหลือในการใช้งานทรัพยากรต่าง ๆ      

37 ทรัพยากรการเรียนรู้มีความทันสมัยและสอดคล้องกับ
ความก้าวหน้าทางวิชาการ 

     

38 มีห้องเรียนและพ้ืนที่ในการทำงานกลุ่มที่เหมาะสม      

39 มีการสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิชาการจากมหาวิทยาลัย      
40 มีสวัสดิการให้กับนิสิตอย่างเหมาะสม      

41 นิสิตได้รับการดูแลเอาใจใส่ในฐานะนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา      
42 นิสิตสามารถเข้าถึงการบริการด้านสุขภาพจิต/การให้คำปรึกษา      

43 มหาวิทยาลัยมีระบบติดตามความก้าวหน้าในการทำวิจัย      

44 อาจารย์มีสื่อการเรียนในรายวิชาที่เหมาะสม      
45 การติดต่อสื่อการกับหน่วยงานต่างๆ เป็นไปอย่างรวดเร็ว      

46 ความพึงพอใจต่อการบริการของมหาวิทยาลัยโดยภาพรวม      

ด้านอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 
47 อาจารย์ที่ปรึกษามีความรู้และความเชี่ยวชาญในหัวข้อวิจัย      

48 อาจารย์ที่ปรึกษาให้เวลาในการให้คำปรึกษาอย่างเพียงพอ 
สม่ำเสมอ 

     

49 อาจารย์ที่ปรึกษาให้คำแนะนำที่เป็นประโยชน์ต่อการการวิจัย      
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ข้อที่ ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต

ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
50 อาจารย์ที่ปรึกษามีการสื่อสารกับท่านอย่างมีประสิทธิภาพ      

51 อาจารย์ที่ปรึกษาให้คำแนะนำด้านวิชาการได้อย่างชัดเจน 
ครอบคลุม 

     

52 อาจารย์ที่ปรึกษาส่งเสริม และกระตุ้นให้พัฒนาความคิดอย่างอิสระ
และสร้างสรรค์ 

     

53 อาจารย์ที่ปรึกษาเปิดโอกาสและรับฟังการแสดงความคิดเห็นของท่าน      

54 อาจารย์ที่ปรึกษาให้การช่วยเหลือเมื่อประสบปัญหาในการทำวิจัย      
55 อาจารย์ที่ปรึกษาป้อนข้อมูลกลับที่เป็นประโยชน์และทันเวลา      

56 อาจารย์ที่ปรึกษาสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิชาการของท่าน      

57 อาจารย์ที่ปรึกษามีความเข้าใจในข้อจำกัดของท่าน      
58 อาจารย์ที่ปรึกษามีบทบาทสำคัญในการผลักดันให้สำเร็จการศึกษา      

59 อาจารย์ที่ปรึกษาสนับสนุนให้พัฒนาทักษะด้านการวิจัย      

60 อาจารย์ที่ปรึกษาช่วยพัฒนาผลงานวิชาการอย่างต่อเนื่อง      
61 นิสิตได้รับแรงบันดาลใจในการทำวิจัยจากอาจารย์ที่ปรึกษา      

62 นิสิตไว้ใจและเคารพอาจารย์ที่ปรึกษา      

63 นิสิตได้รับคำแนะนำเรื่องจริยธรรมและการวิจัย      
64 นิสิตสามารถปรึกษากับอาจารย์ที่ปรึกษาได้ทั้งเรื่องส่วนตัวและ

ภาระงาน 
     

65 อาจารย์ให้คำปรึกษาอย่างรวดเร็วและทันท่วงที      

66 อาจารย์ที่ปรึกษาให้คำแนะนำแหล่งข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการ
วิจัย 

     

67 อาจารย์ที่ปรึกษาแนะนำการพัฒนาทักษะวิชาการนอกเหนือจาก
การทำวิจัย  

     

68 ความพึงพอใจต่อการให้คำปรึกษาของอาจารย์ที่ปรึกษาใน
ภาพรวม 

     

ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 

69 นิสิตสามารถกำหนดหัวข้อที่ชัดเจนและสอดคล้องกับความสนใจ 
ความถนัด 

     

70 นิสิตสามารถกำหนดวัตถุประสงค์และคำถามวิจัยได้อย่างเหมาะสม      

71 นิสิตวางแผนการดำเนินงานวิจัยอย่างมีประสิทธิภาพ      
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ข้อที่ ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต

ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
72 นิสิตมีการบริหารจัดการเวลาและดำเนินงานตามแผนที่วางไว้อย่าง

เหมาะสม 
     

73 นิสิตมีความรู้ ความเข้าใจระเบียบวิธีวิจัยอย่างถูกต้อง ชัดเจน      

74 นิสิตมีทักษะในการค้นคว้าและวิเคราะห์ สังเคราะห์องค์ความรู้จาก
การทบทวนวรรณกรรม 

     

75 นิสิตสามารถออกแบบงานวิจัยที่เหมาะสมกับวัตถุประสงค์      

76 นิสิตเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลอย่างถูกต้องตามขั้นตอน      
77 นิสิตได้รับข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์จากคณะกรรมการสอบ

โครงร่างการวิจัย  
     

78 นิสิตมีทักษะในการใช้สถิติและโปรแกรมสำหรับวิเคราะห์ข้อมูล
วิจัย 

     

79 นิสิตมีทรัพยากรและอุปกรณ์ที่เพียงพอ เหมาะสม สำหรับ
วิเคราะห์ข้อมูล 

     

80 นิสิตมีจริยธรรมในการวิจัยและระมัดระวังในการคัดลอกผลงาน 
(Plagiarism) 

     

81 นิสิตมีความสามารถในการตีความและแปลผลได้อย่างเหมาะสม      

82 นิสิตนำเสนอและอภิปรายผลมีความน่าเชื่อถือ มีเหตุผล      
83 นิสิตมีทักษะการเขียนรายงานการวิจัยอย่างถูกต้องตามรูปแบบที่

มหาวิทยาลัยกำหนด 
     

84 นิสิตจัดการแก้ไขปัญหา และอุปสรรคที่เกิดข้ึนระหว่างการวิจัย      

85 นิสิตอดทนในการปรับปรุงงานวิจัยตามข้อเสนอแนะของอาจารย์      
86 นิสิตมีแรงจูงใจในการทำวิจัยอย่างต่อเนื่องจนสำเร็จ      

87 นิสิตเข้าใจหลักเกณฑ์และข้ันตอนการประเมินผลวิจัยของ
มหาวิทยาลัย 

     

88 นิสิตมีความสามารถด้านภาษาอังกฤษที่มีความจำเป็นต่อการทำวิจัย      

89 นิสิตมีความเข้าใจในกระบวนการตีพิมพ์และเผยแพร่ผลงาน       
90 ความพึงพอใจในภาพรวมของกระบวนการดำเนินการวิจัย      

ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

  91 หลักสูตรมีความสอดคล้องเชื่อมโยงกับเป้าหมายการเรียนรู้      
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ข้อที่ ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต

ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
92 หลักสูตรและจำนวนหน่วยกิตมีความเหมาะสม      

93 เนื้อหารายวิชามีความทันสมัย และสอดคล้องกับความต้องการของ
ผู้เรียน 

     

94 รายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรมีความหลากหลาย      

95 หลักสูตรส่งเสริมการทำวิจัยควบคู่กับการเรียนการสอน      
96 เนื้อหาของรายวิชามีความสอดคล้องกับกับการทำวิจัย      

97 รูปแบบการจัดการเรียนการสอนมีความเหมาะสม ยืดหยุ่น      

98 รูปแบบการสอนส่งเสริมการการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์  
และการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 

     

99 อาจารย์ผู้สอนในรายวิชาต่างๆ มีคุณภาพและประสบการณ์      
100 นิสิตได้รับโอกาสในการมีส่วนร่วมเพ่ือแสดงความคิดเห็นในการ

พัฒนาหลักสูตร 
     

101 หลักสูตรมุ่งเน้นในการพัฒนาความรู้ในสาขาวิชา และทักษะด้าน
วิชาชีพ 

     

102 รายวิชาการมีเชื่อมโยงสู่การปฏิบัติและใช้งานจริง      
103 มีการติดตามผลสัมฤทธิ์ของการใช้หลักสูตร      

104 อาจารย์ผู้สอนมีวิธีการสอนที่หลากหลาย      
105 อาจารย์ผู้สอนใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือสนับสนุนการเรียน

การสอน 
     

106 การวัดและประเมินผลรายวิชามีความเหมาะสม      
107 ห้องเรียนและอุปกรณ์การเรียนการสอนมีคุณภาพ      

108 ระบบเทคโนโลยีในการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ      
109 ตารางการเรียนมีความเหมาะสม และเอ้ือต่อการทำวิจัย      

110 มหาวิทยาลัยมีการสื่อสารที่ชัดเจนเกี่ยวกับกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ 
และหลักเกณฑ์การสำเร็จการศึกษา  

     

111 หลักสูตรมีการศึกษาดูงานและการฝึกปฏิบัติจริงในสาขาวิชา      

112 หลักสูตรมีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมและสนับสนุนการทำวิจัย      
113 พึงพอใจในภาพรวมต่อหลักสูตรที่เรียน      
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ตอนที่ 3 ความคิดเห็นเกี่บวกับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา  
คำชี้แจง โปรดทำเครื่องหมาย P ในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด โดยมีระดับการให้คะแนน  
5 ระดับ ดังนี้ 

5 หมายถึง เห็นด้วยมากท่ีสุด  
4 หมายถึง เห็นด้วยมาก 
3 หมายถึง เห็นด้วยปานกลาง 
2 หมายถึง เห็นด้วยน้อย 
1 หมายถึง เห็นด้วยน้อยที่สุด 

ข้อที่ ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 

ระดับความคิดเห็น 
5 4 3 2 1 

การสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด 

1 นิสิตสามารถเรียนจบในระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด       
2 นิสิตมีผลการเรียน (GPA) อยู่ในระดับท่ีน่าพึงพอใจ      

3 นิสิตสามารถจัดการเวลาในการเรียนและการทำวิจัยได้เป็นอย่างดี      

4 นิสิตสามารถบรรลุเป้าหมายทางการศึกษาที่ตั้งไว้เมื่อตอนเริ่มเรียน      
ด้านผลงานวิชาการ/การตีพิมพ์ 

5 นิสิตสามารถนำเสนอผลงานวิจัยในการประชุมวิชาการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ หรือได้รับการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ 

     

6 นิสิตสามารถเขียนบทความวิชาการได้ในระดับที่น่าพอใจ      

7 ผลงานของนิสิตสามารถนำไปใช้ประโยชน์ในทางปฏิบัติได้      
8 นิสิตสามารถเขียน Abstract และบทคัดย่อได้อย่างมีประสิทธิภาพ      

ด้านความพึงพอใจ 

9 นิสิตพึงพอใจกับคุณภาพการศึกษาที่ได้รับโดยรวม      
10 นิสิตมีความรู้ และทักษะที่จำเป็นต่อการประกอบอาชีพหลังจาก

สำเร็จการศึกษา 
     

11 นิสิตภาคภูมิใจในความสำเร็จทางการศึกษาของตนเอง      

12 นิสิตมองว่าการศึกษาในหลักสูตรนี้มีความคุ้มค่าและความพยายาม
ที่ได้ลงทุนไป 
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ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
1. ปัจจัยใดมีความสำคัญที่สุดในการสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  
............................................................................................................................. .................................................. 
............................................................................................................................. .................................................. 
............................................................................................................................. .................................................. 
2. อุปสรรคหรือปัญหาที่เคยประสบในระหว่างการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  
............................................................................................................................. .................................................. 
............................................................................................................................. .................................................. 
............................................................................................................................. .................................................. 
3. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร/การเรียนการสอนเพ่ือสนับสนุนให้นิสิตสำเร็จการศึกษา
ตามระยะเวลาที่กำหนด 
............................................................................................................................. .................................................. 
............................................................................................................................. .................................................. 
............................................................................................................................. .................................................. 

ขอขอบคุณท่ีให้ความร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม 
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แบบสอบถามการวิจัยเรื่องปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา 

ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา (สำหรับอาจารย์ที่ปรึกษา) 
คำชี้แจง  

แบบสอบถามฉบับนี้เป็นการศึกษาเรื่องปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต
ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา มีวัตถุประสงค์เพื่อ วิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อ
ความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  
ใช้สำหรับสอบถามอาจารย์ที่ปรึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา แบ่งออกเป็น 3 ตอน ดังนี้ 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามมีลักษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ 
ตอนที่ 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ

บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา มีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วน 5 ระดับ 
ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต

ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา มีลักษณะเป็นแบบตอบคำถามแบบมีโครงสร้าง 
แบบสอบถามฉบับนี้ใช้นี้สำหรับเก็บข้อมูลเพ่ือการศึกษาวิจัยเท่านั้น ผู้วิจัยขอรับรองว่าการตอบแบบสอบถาม

จะไม่ส่งผลกระทบใดๆ จึงขออนุเคราะห์ท่านตอบแบบสอบถามเพื่อให้ได้ข้อมูลที่มีความสมบูรณ์และเป็น
ประโยชน์ต่องานวิจัย และขอขอบพระคุณท่านมา ณ โอกาสนี้ 

---------------------------------------------------- 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
คำชี้แจง โปรดทำเครื่องหมาย P ลงใน ที่ตรงกับข้อมูลความเป็นจริงของท่าน 
1. เพศ 

  ชาย        หญิง 
 อ่ืนๆ (โปรดระบุ) ________________ 

2. อายุ    
 ต่ำกว่า 35 ปี      35-40 ปี 
  41-45 ปี       46-50 ปี 
  51-55 ปี       ตั้งแต่ 56 ปีขึ้นไป 

3. ตำแหน่งทางวิชาการ 
   อาจารย์      ผู้ช่วยศาสตราจารย ์

  รองศาสตราจารย์     ศาสตราจารย์ 
  อ่ืนๆ (โปรดระบุ) ________________ 

4. ท่านเป็นอาจาร์ประจำหลักสูตร/สาขาวิชา 
  หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

 หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 
 หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 
 อ่ืนๆ (โปรดระบุ) ________________ 
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5. ระยะเวลาในการเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระ 
   น้อยกว่า 5 ปี 
   5-10 ปี 

 11-15 ปี 
    มากกว่า 15 ปี 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ตอนที่ 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 
คำชี้แจง โปรดทำเครื่องหมาย P ในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด โดยมีระดับการให้คะแนน  
5 ระดับ ดังนี้ 

5 หมายถึง เห็นด้วยมากท่ีสุด  
4 หมายถึง เห็นด้วยมาก 
3 หมายถึง เห็นด้วยปานกลาง 
2 หมายถึง เห็นด้วยน้อย 
1 หมายถึง เห็นด้วยน้อยที่สุด 

ข้อที่ ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต
ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 

ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
ด้านคุณลักษณะของนิสิต 

1 นิสิตมีเป้าหมายและความมุ่งมั่นชัดเจนที่จะสำเร็จการศึกษาตาม
กำหนดเวลา 

     

2 นิสิตที่มีความคิดสร้างสรรค์จะสามารถพัฒนาแนวคิดวิจัยที่น่าสนใจ      

3 นิสิตที่มีความเชื่อมั่นในตนเองจะเผชิญกับความท้าทายได้ดี      
4 นิสิตสามารถเรียนรู้และปรับตัวกับการใช้เทคโนโลยีใหม่ๆ  

ในการศึกษาและทำวิจัย  
     

5 นิสิตเข้าร่วมประชุมวิชาการ สัมมนา หรือกิจกรรมเพ่ือพัฒนา
ทักษะด้านวิชาการอย่างสม่ำเสมอ  

     

6 นิสิตมีทักษะในการสืบค้นข้อมูลสารสนเทศจากแหล่งต่าง ๆ ที่มี
ความน่าเชื่อถือ  

     

7 นิสิตพยายามและไม่ย่อท้อเมื่อเจอกับอุปสรรคและปัญหา      
8 นิสิตภาคภูมิใจเมื่อสามารถแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อนในการวิจัยได้      

9 นิสิตพยายามในการทำผลงานวิชาการให้สูงกว่าเกณฑ์มาตรฐาน      

10 นิสิตสามารถควบคุมตนเองทำงานให้แล้วเสร็จตามกำหนดเวลา      
11 นิสิตมีทักษะการวิจัยพื้นฐานที่ดีจะประสบความสำเร็จในการทำ

วิทยานิพนธ์/การศึกษาค้นคว้าอิสระ 
     

12 นิสิตมีความรับผิดชอบสูงจะประสบความสำเร็จได้ตามเป้าหมาย      
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ข้อที่ ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต

ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
13 นิสิตมีทักษะการวิเคราะห์ข้อมูลที่ดีจะทำให้การวิจัยมีคุณภาพ      

14 นิสิตที่มีการจัดการเวลาที่ดีจะสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่
กำหนด 

     

15 นิสิตมีพ้ืนฐานในสาขาวิชาที่เข้มแข็งส่งผลให้ทำการวิจัยได้ลึกซ้ึง      

16 นิสิตที่มีความยืดหยุ่นจะทำให้ปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงได้ดี       
17 นิสิตที่เข้าร่วมกิจกรรมวิชาการจะมีประสบการณ์ที่หลากหลาย      

18 นิสิตที่มีความสมดุลในชีวิตส่วนตัวและการศึกษาจะมีผลงานที่ยั่งยืน      

19 นิสิตที่มีทักษะการสื่อสารที่ดีจะทำให้นำเสนอผลงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

     

20 นิสิตที่มีจริยธรรมในการวิจัยจะดำเนินงานได้อย่างโปร่งใสและ
น่าเชื่อถือ 

     

21 นิสิตที่มีสุขภาพจิตที่ดีจะรับมือกับความเครียดได้อย่างเหมาะสม      
ด้านการบริการของมหาวิทยาลัย 

22 ระบบฐานข้อมูลออนไลน์ของมหาวิทยาลัยสนับสนนุการเรยีนการสอน      

23 บุคลากรสายสนับสนุนมีความพร้อมในการให้บริการ      
24 ระบบสารสนเทศการจัดการการศึกษามีประสิทธิภาพ      

25 ระบบการให้บริการของมหาวิทยาลัยมีประสิทธิภาพ (เช่น การ
ลงทะเบียน การยื่นคำร้อง) 

     

26 ห้องสมุดมีแหล่งข้อมูลและทรัพยากรที่เพียงพอสำหรับการวิจัย      

27 นิสิตสามารถเข้าถึงห้องสมุดและแหล่งค้นคว้าได้สะดวก      
28 ระบบเทคโนโลยสีนับสนุนการเรยีนและการทำวิจัยได้อย่างมีคุณภาพ      

29 การจัดสัมมนาประชุมวิชาการเสริมสร้างความรู้ให้นิสิต      

30 มีบริการโปรแกรมคอมพิวเตอร์และซอฟต์แวร์ที่จำเป็นจำหรับการ
วิเคราะห์ข้อมูล 

     

31 มหาวิทยาลัยมีการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการที่เป็นประโยชน์ต่อการ
พัฒนาทักษะวิจัย 

     

32 บริการอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงสนับสนุนการเรียนรู้ออนไลน์      
33 ทรัพยากรการเรียนรู้มีความทันสมัยและสอดคล้องกับ

ความก้าวหน้าทางวิชาการ 
     

34 มีห้องเรียนและพ้ืนที่ส่วนกลางที่เอ้ือต่อการทำงานวิจัยของนิสิต      
35 บริการด้านการเผยแพร่ผลงานวิจัยช่วยสนับสนุนการตีพิมพ์      

36 มีสวัสดิการให้กับนิสิตอย่างเหมาะสม      
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ข้อที่ ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต

ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
37 นิสิตได้รับการดูแลเอาใจใส่ในฐานะนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา      

38 บริการสุขภาพและให้คำปรึกษาเพ่ือดูแลสุขภาพจิตของนิสิต      

39 มหาวิทยาลัยมีระบบติดตามความก้าวหน้าในการทำวิจัย      
40 การบริการแบบ One Stop Service ลดความยุ่งยากในการติดต่อ      

ด้านอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 

41 ความเชี่ยวชาญของอาจารย์ที่ปรึกษาส่งผลต่อคุณภาพงานวิจัย      
42 การให้คำปรึกษาอย่างเพียงพอ สม่ำเสมอทำให้นิสิตดำเนินงานได้

อย่างต่อเนื่อง 
     

43 การให้คำแนะนำที่สร้างสรรค์ช่วยพัฒนาคุณภาพการวิจัย      

44 ทักษะการสื่อสารของอาจารย์ส่งผลต่อความเข้าใจของนิสิต      

45 การใช้เทคโนโลยีในการสื่อสารอำนวยความสะดวกให้กับนิสิต      
46 ความรู้ในระเบียบวิธีวิจัยที่หลากหลายช่วยแนะนำวิธีที่

เหมาะสม 
     

47 การเปิดโอกาสให้นิสิตแสดงความคิดเห็นช่วยส่งเสริมการเรียนรู้แบบมี
ส่วนร่วม 

     

48 การมีเครือข่ายและความร่วมมือทางวิชาการเปิดโอกาสให้นิสิต      

49 การป้อนข้อมูลกลับที่เป็นประโยชน์และทันเวลาช่วยให้งานดำเนิน
ไปอย่างราบรื่น 

     

50 การควบคุมคุณภาพงานอย่างเข้มงวดช่วยยกระดับมาตรฐาน      

51 ความสามารถในการบริหารจัดการเวลาของอาจารย์ส่งผลต่อการ
ให้คำปรึกษา 

     

52 ความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ช่วยให้นิสิตเข้าใจได้ง่าย      
53 การมีวิสัยทัศน์ในการวิจัยช่วยกำหนดทิศที่ชัดเจน      

54 การสร้างแรงบันดาลใจให้นิสิตเป็นปัจจัยสำคัญท่ีส่งผลต่อ
ความสำเร็จ 

     

55 ความอดทนและเข้าใจของอาจารย์ช่วยสรา้งบรรยากาศการเรียนรู้ที่ดี      

56 การเป็นแบบอย่างที่ดีในด้านจริยธรรมการวิจัยส่งผลต่อการปฎิบัติ
ของนิสิต 

     

57 ความเป็นกันเองของอาจารย์ทำให้นิสิตเกิดความผูกพันและไว้วางใจ      

58 ความสามารถในการแก้ไขเฉพาะหน้าช่วยให้งานราบรื่น      
59 ความสามารถในการให้คำแนะนำแหล่งข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อ

การวิจัยช่วยขยายขอบเขตการศึกษา 
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ข้อที่ ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต

ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
60 ประสบการณ์ของอาจารย์ช่วยแนะนำแนวทางในการแก้ไขปัญหา       

61 การมีส่วนร่วมในการพัฒนาความก้าวหน้าในอาชีพของนิสิต      

ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 
62 การกำหนดหัวข้อที่ชัดเจนและสอดคล้องกับความสนใจ ความถนัด

ส่งผลต่อความสำเร็จ 
     

63 การคำถามวิจัยได้อย่างเหมาะสมช่วยกำหนดทิศทางการศึกษา      

64 การวิเคราะห์ข้อมูลที่ถูกต้องตามหลักวิชาการสร้างความน่าเชื่อถือ      

65 การดำเนินงานตามแผนที่วางอย่างเป็นระบบทำให้งานสำเร็จตาม
กำหนดเวลา 

     

66 การตีความงานวิจัยถูกต้อง สมเหตุสมผล สะท้อนถึงความเข้าใจ
อย่างลึกซึ้ง 

     

67 การทบทวนวรรณกรรมอย่างละเอียดช่วยสร้างพ้ืนฐานความรู้ที่
มั่นคง  

     

68 การเลือกระเบียบวิธีวิจัยอย่างเหมาะสมส่งผลต่อคุณภาพข้อมูล      

69 การเก็บรวบรวมข้อมูลอย่างเป็นระบบ ทำให้วิเคราะห์ข้อมูลมี
ประสิทธิภาพ 

     

70 การปรับปรุงงานวิจัยจากการรับฟังข้อเสนอแนะเป็นการช่วย
ยกระดับคุณภาพ 

     

71 การตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลช่วยลดข้อผิดผลาดใน
งานวิจัย 

     

72 การใช้ทรัพยากรและอุปกรณ์ที่เพียงพอเหมาะสมเพ่ิมประสิทธิภาพ
การทำงาน 

     

73 การทำวิจัยอย่างมีจริยธรรมและระมัดระวังในการคัดลอกผลงาน 
(Plagiarism) สร้างความน่าเชื่อถือและยอมรับ 

     

74 การเขียนรายงานการวิจัยที่ชัดเจนช่วยสื่อสารได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

     

75 การจัดการอ้างอิงและบรรณานุกรมท่ีถูกต้อง ชัดเจน สร้างความ
น่าเชื่อถือ 

     

76 การดำเนินการตามระเบียบและข้อบังคับมหาวิทยาลัยอย่าง
เคร่งครัด 

     

77 การติดตามความก้าวหน้าอย่างสม่ำเสมอป้องกันปัญหาที่อาจ
เกิดข้ึน 
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ข้อที่ ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต

ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
78 การติดต่อสื่อสารกับอาจารย์ที่ปรึกษาอย่างสม่ำเสมอช่วยแก้ไข

ปัญหาได้รวดเร็ว 
     

79 การจัดการแก้ไขปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นระหว่างการวิจัยอย่างสร้างสรรค์      

80 การบริหารจัดการความเสี่ยงช่วยลดอุปสรรคที่เกิดขึ้น      

81 การประเมินและสะท้อนกระบวนการวิจัยช่วยพัฒนาการเรียนรู้      
ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

  82 โครงสร้างหลักสูตรมีความชัดเจนและเป็นระบบช่วยให้นิสิตวาง
แผนการเรียน 

     

83 ระบบการจัดการข้ันตอนทางวิชาการท่ีมีประสิทธิภาพ      

84 ความยืดหยุ่นในการเลือกรายวิชา มีความสอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้เรียน 

     

85 ความทันสมัยของเนื้อหาในแต่ละรายวิชา      
86 หลักสูตรบูรณาการการทำวิจัยควบคู่กับการเรียนการสอน      

87 เนื้อหาของรายวิชามีความสอดคล้องกับกับการทำวิจัย      

88 รูปแบบการสอนส่งเสริมการการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์  
และการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 

     

89 คุณภาพและประสบการณ์ของอาจารย์ผู้สอนส่งผลต่อการเรียนรู้
ของนิสิต 

     

90 นิสิตได้รับโอกาสในการมีส่วนร่วมเพ่ือแสดงความคิดเห็นในการ
พัฒนาหลักสูตร 

     

91 การส่งเสริมการนำเสนอผลงานและการแลกเปลี่ยนเรียนรู้      

92 การควบคุมคุณภาพการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง      
93 มีการติดตามผลสัมฤทธิ์ของการใช้หลักสูตร      

94 วิธีการสอนที่หลากหลายเหมาะสมกับการเรียนรู้ในระดับ
บัณฑิตศึกษา 

     

95 การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ทันสมัยในการเรียนการสอน      

96 การวัดและประเมินผลรายวิชามีความเหมาะสม สะท้อน
ความสามารถที่แท้จริง 

     

97 ความพร้อมของห้องเรียนและอุปกรณ์การเรียนการสอนที่ทันสมัย      
98 ระบบเทคโนโลยีในการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ      

99 ตารางการเรียนมีความเหมาะสม และเอ้ือต่อการทำวิจัย      

100 มีระบบพัฒนาและปรับรุงหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง       
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ข้อที่ ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต

ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
101 การสร้างเครือข่ายศิษย์เก่าเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาหลักสูตร      

102 การจัดการฝึกงานหรือการศึกษาดูงานที่สร้างประสบการณ์จริง      

103 การส่งเสริมการเรียนรู้ตนเองและการเรียนรู้ตลอดชีวิต      
104 ความชัดเจนของเกณฑ์การสำเร็จการศึกษาและขั้นตอนการ

ดำเนินงาน 
     

 
ตอนที่ 3 ความคิดเห็นเกี่บวกับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา  
คำชี้แจง โปรดทำเครื่องหมาย P ในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด โดยมีระดับการให้คะแนน  
5 ระดับ ดังนี้ 

5 หมายถึง เห็นด้วยมากท่ีสุด  
4 หมายถึง เห็นด้วยมาก 
3 หมายถึง เห็นด้วยปานกลาง 
2 หมายถึง เห็นด้วยน้อย 
1 หมายถึง เห็นด้วยน้อยที่สุด 

ข้อที่ ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 

ระดับความคิดเห็น 
5 4 3 2 1 

การสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด 

1 นิสิตที่ท่านให้คำปรึกษาสามารถเรียนจบในระยะเวลาที่หลักสูตร
กำหนด  

     

2 นิสิตสามารถดำเนินการตามแผนการเรียนและการทำวิจัยที่วางไว้
โดยไม่เกิดความล่าช้า 

     

3 นิสิตสามารถจัดการกับปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นระหว่าง
การศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

     

4 นิสิตมีการติดต่อสื่อสารกับอาจารย์ที่ปรึกษาสม่ำเสมอ      

ด้านผลงานวิชาการ/การตีพิมพ์ 
5 นิสิตผลิตผลงานวิจัยที่มีคุณภาพและได้มาตรฐานวิชาการ      

6 นิสิตนำเสนอผลงานวิจัยในการประชุมวิชาการ หรือได้รับการ
ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 

     

7 นิสิตสามารถเขียนบทความวิชาการได้อย่างเหมาะสมมี
มาตรฐานสากล 

     

8 ผลงานของนิสิตสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการแก้ไขปัญหาได้จริง
ในสังคม 
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ข้อที่ ระดับความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ

บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
ด้านความพึงพอใจ 

9 ท่านพึงพอใจต่อความก้าวหน้าทางวิชาการของนิสิต      

10 ท่านพึงพอใจต่อทัศนคติและพฤติกรรมการเรียนรู้ของนิสิต      
11 ท่านพึงพอใจต่อความสามารถในการคิดวิเคราะห์และการแก้ไข

ปัญหาของนิสิต 
     

12 ท่านพึงพอใจต่อความสามาถในการทำงานเป็นทีมและการร่วมมือ
ของนิสิต 

     

 
 
ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
1. ปัจจัยใดมีความสำคัญที่สุดในการสำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  
............................................................................................................................. .................................................. 
............................................................................................................................. .................................................. 
............................................................................................................................. .................................................. 
2. อุปสรรคหรือปัญหาที่นิสิตระดับบัณฑิตศึกษามักประสบ และท่านจัดการกับปัญหาดังกล่าวอย่างไร 
............................................................................................................................. .................................................. 
............................................................................................................................. .................................................. 
............................................................................................................................. .................................................. 
3. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร/การเรียนการสอนเพ่ือสนับสนุนให้นิสิตสำเร็จการศึกษา
ตามระยะเวลาที่กำหนด 
............................................................................................................................. .................................................. 
............................................................................................................................. .................................................. 
............................................................................................................................. .................................................. 

ขอขอบคุณท่ีให้ความร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม 
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แบบสัมภาษณ์งานวิจัย (สำหรับศิษย์เก่า) 

เรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา  
วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 

คำชี้แจง 
แบบสัมภาษณ์นี้เป็นส่วนหนึ่งของการวิจัยเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของ

นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อ
ความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  
และเพื่อศึกษาแนวทางการสนับสนุนให้นิสิตสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อ
การพัฒนาการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาต่อไป แบ่งออกเป็น 3 ตอน ดังนี้ 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ให้สัมภาษณ์ 
ตอนที่ 2 ประเด็นสัมภาษณ์เกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ

บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 
ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต

ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 
ผู้วิจัยขอรับรองว่าการตอบแบบสัมภาษณ์จะไม่ส่งผลกระทบอันใด และขอขอบคุณในความร่วมมือของ

ท่านมา ณ โอกาสนี้ 
------------------------------------------- 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ให้สัมภาษณ์ 
1. ชื่อ-นามสกุล (หากยินดีเปิดเผย) ............................................................................  
2. สาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา ...................................................................................  
3. ระยะเวลาที่ใช้ในการศึกษา .................... ป ีและ.................... ภาคการศึกษา 
 
ตอนที่ 2 ประเด็นสัมภาษณ์เกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 
ด้านคุณลักษณะของนิสิต 
1. แรงจูงใจหลักในการศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษาและความมุ่งมั่นจนสำเร็จการศึกษาของท่านคืออะไร 
2. ทักษะหรือคุณลักษณะใดเป็นสิ่งสำคัญที่สุดที่ทำให้ท่านสำเร็จการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา 
ด้านการบริหารของมหาวิทยาลัย 
3. การสนับสนุนใดจากมหาวิทยาลัยที่เป็นประโยชน์ต่อการศึกษามากที่สุด (เช่น ห้องสมุด ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ ทุนวิจัย)  
4. อุปสรรคการบริหารของมหาวิทยาลัยด้านใดบ้างท่ีท่านต้องเผชิญระหว่างศึกษา และมีแนวทางแก้ไขอย่างไร
บ้าง 
ด้านอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 
5. การให้คำปรึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ และสามารถช่วยผลักดันให้ท่านสำเร็จการศึกษาควรมีลักษณะอย่างไร 
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6. อะไรคือปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นระหว่างอาจารย์ที่ปรึกษากับนิสิต และท่านมีแนวทางการแก้ไขและ
เสนอแนะในการปรับปรุงอย่างไร 
ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 
7. กระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระช่วงใดยากที่สุด (การกำหนดหัวข้อและขอบเขตการวิจัย การ
ทบทวนวรรณกรรม การออกแบบวิธีการวิจัย การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์และตีความข้อมูล การเขียน
และจัดรูปแบบ การสอบป้องกันวิทยานิพนธ์ การปรับปรุงตามคำแนะนำของกรรมการ) และท่านจัดการอย่างไร  
8. เครื่องมือหรือทรัพยากรใดที่ทำให้กระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระประสิทธิภาพ 
ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
9. การจัดการเรียนการสอนของหลักสูตรมีส่วนช่วยให้คุณสามารถเตรียมความพร้อมในการทำวิทยานิพนธ์/
การศึกษาอิสระได้อย่างไรบ้าง 
10. โครงสร้างหลักสูตรและรายวิชาที่สอนมีความสอดคล้องเหมาะสมกับการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ
หรือไม่ อย่างไร 
 
ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  
1. นอกเหนือจากประเด็นที่กล่าวถึงข้างต้น ท่านคิดว่ามีปัจจัยอื่นที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยาอีกหรือไม่  

---------------------------------------- 
 

ขอขอบพระคุณอย่างสูงในความอนุเคราะห์ตอบแบบสัมภาษณ์ 

ผู้สัมภาษณ์.............................................................. วันที่สัมภาษณ์..................................... ..................................  

สถานที่..................................................................ระยะเวลาในการสัมภาษณ์:………………………………………………  

 

บันทึกเพ่ิมเติมของผู้วิจัย .................................................................................................. ................................... 
............................................................................................... ................................................................................ 
............................................................................................................................. .................................................. 
............................................................................................................................. .................................................. 
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แบบสัมภาษณ์งานวิจัย (อาจารย์ที่ปรึกษา) 

เรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา  
วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 

คำชี้แจง 
แบบสัมภาษณ์นี้เป็นส่วนหนึ่งของการวิจัยเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของ

นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อ
ความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา และ
เพื่อศึกษาแนวทางการสนับสนุนให้นิสิตสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อการ
พัฒนาการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาต่อไป แบ่งออกเป็น 3 ตอน ดังนี้ 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ให้สัมภาษณ์ 
ตอนที่ 2 ประเด็นสัมภาษณ์เกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ

บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 
ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต

ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 
ผู้วิจัยขอรับรองว่าการตอบแบบสัมภาษณ์จะไม่ส่งผลกระทบอันใด และขอขอบคุณในความร่วมมือของ

ท่านมา ณ โอกาสนี้ 
------------------------------------------- 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ให้สัมภาษณ์ 
1. ชื่อ-นามสกุล (หากยินดีเปิดเผย): ............................................................................  
2. ตำแหน่งทางวิชาการ ................................................................................................  
3. ประสบการณ์การเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ .................... ปี 
4. จำนวนนิสิตที่เคยเป็นอาจารย์ที่ปรึกษา (โดยประมาณ) .................... คน 

 
ตอนที่ 2 ประเด็นสัมภาษณ์เกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 
ด้านคุณลักษณะของนิสิต 
1. จากประสบการณ์ของท่าน คุณลักษณะใดของนิสิตที่จะนำไปสู่ความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 
2. ท่านมีวิธีการส่งเสริมและกระตุ้นให้นิสิตมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ได้อย่างไร 
ด้านการบริหารของมหาวิทยาลัย 
3. มหาวิทยาลัยมีระบบสนับสนุนใดบ้างที่มีประสิทธิภาพและช่วยให้นิสิตสำเร็จการศึกษา 
4. ปัจจัยใดบ้างที่เป็นอุปสรรคในการสำเร็จการศึกษาของนิสิต และท่านมีข้อเสนอแนะในการปรับปรุงอย่างไร 
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ด้านอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 
5. ท่านมีแนวทางหรือกลยุทธ์การให้คำปรึกษานิสิตเพ่ือติดตามความก้าวหน้าในการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษา
อิสระของนิสิตในที่ปรึกษาขอท่าน 
6. บทบาทของอาจารย์ที่ปรึกษาในด้านใดสำคัญท่ีสุดที่จะส่งผลให้นิสิตสำเร็จการศึกษาอย่างไร 
ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 
7. อุปสรรคใดที่นิสิตมักจะพบในกระบวนการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ และท่านมีวิธีช่วยเหลืออย่างไร 
8. ท่านมีแนวทาง/วิธีการติดตามความก้าวหน้าในการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระอย่างไร 
ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
9. โครงสร้างหลักสูตรว่ามีความเหมาะสมในการเตรียมความพร้อมการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระหรือไม่ 
อย่างไร 
10. ข้อเสนอแนะอย่างไรในการปรับปรุงหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนเพื่อเพ่ิมอัตราการสำเร็จ
การศึกษาของนิสิตอย่างไร 
 
ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 
1. นอกเหนือจากประเด็นที่กล่าวถึงข้างต้น ท่านคิดว่ามีปัจจัยอื่นที่สงผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยาอีกหรือไม่  
 

--------------------------------------- 

ขอขอบพระคุณอย่างสูงในความอนุเคราะห์ตอบแบบสัมภาษณ์ 

ผู้สัมภาษณ์.............................................................. วันที่สัมภาษณ์..................................... ..................................  

สถานที่..................................................................ระยะเวลาในการสัมภาษณ์:………………………………………………  

 

บันทึกเพ่ิมเติมของผู้วิจัย .................................................................................................. ................................... 
............................................................................................... ................................................................................ 
............................................................................................................................. .................................................. 
............................................................................................................................. .................................................. 
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ภาคผนวก ค ผลการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
 
ผลการตรวจค่าความสอดคล้องข้อคำถามกับวัตถุประสงค์ของแบบสอบถามเพื่อการวิจัย (Index of 
Item-Objective Congruence: IOC)  

สูตร IOC = ΣR/N 
 IOC = ค่าดัชนีความสอดคล้อง 

 ΣR = ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นขอบผู้เชี่ยวชาญ 
N = จำนวนผู้เชี่ยวชาญ 

กำหนดเกณฑ์การประเมิน 
ให้คะแนน +1 หมายถึง เหมาะสม สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
ให้คะแนน   0 หมายถึง ไม่แน่ใจว่าสอดคล้องหรือไม่ 
ให้คะแนน  -1 หมายถึง ไม่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 

โดยใช้เกณฑ์การคัดเลือกข้อคำถาม คือ 
ข้อคำถามที่มีค่า IOC ตั้งแต ่0.5-1 คัดเลือกไว้ใช้ได้ 
ข้อคำถามที่มีค่า IOC ต่ำกว่า 0.5 ควรพิจารณาปรับปรุงหรือตัดออก 
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ข้อคำถามเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยา
เขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ใช้สำหรับสอบถามศิษย์เก่า 

ข้อ รายการ ผู้เชี่ยวชาญคนที ่ รวม ค่า 
IOC 

สรุปความ
สอดคล้อง 1 2 3 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม   

1 เพศ 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 

2 อาย ุ 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
3 หลักสตูร/สาขาวิชาที่สำเร็จการศกึษา 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 

4 รหัสนสิิต (ปีท่ีเข้าศึกษา) 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
5 ระยะเวลาที่ใช้ในการศึกษาจนสำเร็จ 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
6 สถานภาพการทำงานระหว่างศึกษา 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 

7 แหล่งทุนที่ใช้ในการศึกษา 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
ตอนที่ 2 ด้านคุณลักษณะของนสิิต   

1 นิสิตมเีป้าหมายชัดเจนในการศึกษาระดับบณัฑติศึกษา 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
2 นิสิตมีทัศนคติที่ดีต่อการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 

3 นิสิตสนใจและชื่นชอบในสาขาวิชาที่ศึกษา  1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
4 นิสิตมีความมุ่งมั่นที่จะสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่

หลักสูตรกำหนด 1 1 1 3 1 
 
สอดคล้อง 

5 นิสิตมองว่าการศึกษานี้เป็นสิ่งสำคัญสู่ความสำเร็จในชีวิต  1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
6 นิสิตปรารถนาจะพัฒนาตนเองใหม้ีความเช่ียวชาญใน

สาขาวิชาที่ศึกษา 1 1 1 3 1 
 
สอดคล้อง 

7 นิสิตพยายามที่จะแสวงหาความรู้นอกเหนือจากในช้ันเรียน 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
8 นิสิตสามารถเรียนรู้และปรับตัวกบัการใช้เทคโนโลยี

ใหม่ๆ ในการศึกษาและทำวิจัย  1 1 1 3 1 
 

สอดคล้อง 
9 นิสิตเข้าร่วมประชุมวิชาการ สมัมนา หรือกิจกรรมเพื่อ

พัฒนาทักษะด้านวิชาการอย่างสมำ่เสมอ  1 1 1 3 1 
 

สอดคล้อง 
10 นิสิตมีทักษะในการสืบค้นข้อมลูสารสนเทศจากแหล่ง

ต่าง ๆ ที่มีความน่าเชื่อถือ  1 1 1 3 1 
 

สอดคล้อง 
11 นิสิตพยายามและไม่ย่อท้อเมื่อเจอกับอุปสรรคและ

ปัญหา 1 1 1 3 1 
 

สอดคล้อง 
12 นิสิตกระตือรือร้นในการเรียนและการทำวิจัย 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 

13 นิสิตภาคภูมิใจเมื่อสามารถแก้ไขปญัหาที่ซับซ้อนใน
การวิจัยได ้ 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

14 นิสิตพยายามในการทำผลงานวิชาการให้สูงกว่าเกณฑ์
มาตรฐาน 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

15 นิสิตสามารถปรบัตัวไดอ้ย่างมีประสทิธิภาพเมือ่ต้องเผชิญ
กับความทา้ทาย 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

16 นิสิตวางแผนการศึกษาและการวิจยัอย่างเป็นระบบ 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 

17 นิสิตมีวินัยในการปฏิบตัิตามแผนที่ได้วางไว ้ 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
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ข้อ รายการ ผู้เชี่ยวชาญคนที ่ รวม ค่า 

IOC 
สรุปความ
สอดคล้อง 

18 นิสิตจัดสรรเวลาในการศึกษา ทำงาน และพักผ่อนได้
อย่างเหมาะสม 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

19 นิสิตเข้าเรียนและเขา้ร่วมกิจกรรมวิชาการตรงเวลา
และสม่ำเสมอ 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

20 นิสิตสามารถควบคุมตนเองทำงานให้แล้วเสร็จตาม
กำหนดเวลา 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

21 นิสิตหลีกเลีย่งกิจกรรมที่ทำให้เสยีเวลาและไม่เกิด
ประโยชน ์ 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

22 นิสิตปรับแผนการทำงานได้อย่างยดืหยุ่นเมื่อเกิด
สถานการณ์ไม่คาดคดิ 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 

23 นิสิตใช้เทคโนโลยีช่วยในการบริหารจัดการเวลาอย่างมี
ประสิทธิภาพ 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 

24 นิสิตไม่รูส้ึกเครียดกับการบริหารจดัการเวลาในการ
เรียน 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 

ด้านการบริการของมหาวิทยาลัย   
25 ระบบการให้บริการของมหาวิทยาลัยมีประสิทธิภาพ 

(เช่น การลงทะเบียน การยื่นคำรอ้ง) 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
26 บุคลากรสายสนับสนุนมีความพร้อมในกาให้บริการ 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 

27 ระบบ ขั้นตอน และการตดิต่อประสานงานมี
ประสิทธิภาพ 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

28 มีช่องทางในการติดต่อสื่อสารและให้ข้อมูลที่ชัดเจน 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
29 ห้องสมุดมีหนังสือ ตำรา วารสาร และข้อมลูออนไลน์

ที่เพียงพอต่อการศึกษาค้นคว้า 1 1 1 3 1 
 
สอดคล้อง 

30 นิสิตสามารถเข้าถึงห้องสมุดและแหล่งค้นคว้าได้
สะดวก 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

31 ระบบเทคโนโลยีสนับสนุนการเรียนและการทำวิจยัได้
อย่างมีคุณภาพ 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

32 นิสิตสามารถใช้อุปกรณ์ เครื่องมือสำหรับการวิจัยได้
อย่างเพียงพอ 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

33 วิทยาเขตเชียงรายมีพื้นท่ีและสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อ
การเรยีนและการวิจัย 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

34 นิสิตสามารถเข้าถึงโปรแกรมคอมพิวเตอร์และ
ซอฟต์แวร์ที่จำเป็นจำหรับการวิเคราะห์ข้อมลู 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

35 มหาวิทยาลยัมีการจัดอบรมเชิงเชิงปฏิบัติการที่เป็น
ประโยชน์ต่อการพัฒนาทักษะวิจัย 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

36 เจ้าหน้าท่ีให้ความช่วยเหลือในการใช้งานทรัพยากร
ต่าง ๆ 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 
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ข้อ รายการ ผู้เชี่ยวชาญคนที ่ รวม ค่า 

IOC 
สรุปความ
สอดคล้อง 

37 ทรัพยากรการเรียนรู้มีความทันสมยัและสอดคล้องกับ
ความก้าวหน้าทางวิชาการ 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

38 มีห้องเรียนและพื้นท่ีในการทำงานกลุ่มที่เหมาะสม 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
39 มีการสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิชาการจาก

มหาวิทยาลยั 1 1 1 3 1 
 
สอดคล้อง 

40 มีสวัสดิการให้กับนสิิตอย่างเหมาะสม 1 0 1 2 0.67 สอดคล้อง 
41 นิสิตได้รับการดูแลเอาใจใส่ในฐานะนิสิตระดับ

บัณฑิตศึกษา 1 1 1 3 1 
 
สอดคล้อง 

42 นิสิตสามารถเข้าถึงการบริการด้านสุขภาพจิต/การให้
คำปรึกษา 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

43 มหาวิทยาลยัมีระบบตดิตามความก้าวหน้าในการ 
ทำวิจัย 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

44 อาจารย์มสีื่อการเรียนในรายวิชาที่เหมาะสม 1 1 0 2 0.67 สอดคล้อง 

45 การติดต่อสื่อการกับหน่วยงานต่างๆ เป็นไปอย่าง
รวดเร็ว 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

46 ความพึงพอใจต่อการบริการของมหาวิทยาลัยโดย
ภาพรวม 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

ด้านอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ   
47 อาจารย์ที่ปรึกษามีความรู้และความเช่ียวชาญในหัวข้อวิจัย 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
48 อาจารย์ที่ปรึกษาใหเ้วลาในการใหค้ำปรึกษาอย่าง

เพียงพอ สม่ำเสมอ 1 1 1 3 1 
 
สอดคล้อง 

49 อาจารย์ที่ปรึกษาให้คำแนะนำท่ีเปน็ประโยชน์ต่อการ
การวิจัย 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

50 อาจารย์ที่ปรึกษามีการสื่อสารกับท่านอย่างมี
ประสิทธิภาพ 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

51 อาจารย์ที่ปรึกษาให้คำแนะนำดา้นวิชาการได้อย่าง
ชัดเจน ครอบคลุม 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

52 อาจารย์ที่ปรึกษาส่งเสริม และกระตุ้นให้พัฒนา
ความคิดอย่างอิสระและสร้างสรรค์ 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

53 อาจารย์ที่ปรึกษาเปิดโอกาสและรับฟังการแสดงความ
คิดเห็นของท่าน 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

54 อาจารย์ที่ปรึกษาให้การช่วยเหลือเมื่อประสบปัญหาใน
การทำวิจัย 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

55 อาจารย์ที่ปรึกษาป้อนข้อมลูกลับที่เป็นประโยชน์และ
ทันเวลา 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

56 อาจารย์ที่ปรึกษาสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิชาการ
ของท่าน 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 
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ข้อ รายการ ผู้เชี่ยวชาญคนที ่ รวม ค่า 

IOC 
สรุปความ
สอดคล้อง 

57 อาจารย์ที่ปรึกษามีความเข้าใจในข้อจำกัดของท่าน 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
58 อาจารย์ที่ปรึกษามีบทบาทสำคญัในการผลักดันให้

สำเรจ็การศึกษา 1 1 1 3 1 
 
สอดคล้อง 

59 อาจารย์ที่ปรึกษาสนับสนุนให้พัฒนาทักษะด้านการ
วิจัย 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

60 อาจารย์ที่ปรึกษาช่วยพัฒนาผลงานวิชาการอย่าง
ต่อเนื่อง 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

61 นิสิตได้รับแรงบันดาลใจในการทำวิจัยจากอาจารย์ที่
ปรึกษา 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

62 นิสิตไว้ใจและเคารพอาจารย์ที่ปรกึษา 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
63 นิสิตได้รับคำแนะนำเรื่องจริยธรรมและการวิจัย 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
64 นิสิตสามารถปรึกษากับอาจารย์ทีป่รึกษาได้ทั้งเรื่อง

ส่วนตัวและภาระงาน 1 1 1 3 1 
 
สอดคล้อง 

65 อาจารย์ให้คำปรึกษาอย่างรวดเร็วและทันท่วงที 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
66 อาจารย์ที่ปรึกษาให้คำแนะนำแหล่งข้อมูลที่เป็น

ประโยชน์ต่อการวิจัย 1 1 1 3 1 
 
สอดคล้อง 

67 อาจารย์ที่ปรึกษาแนะนำการพัฒนาทักษะวิชาการ
นอกเหนือจากการทำวิจัย  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

68 ความพึงพอใจต่อการให้คำปรึกษาของอาจารย์ที่
ปรึกษาในภาพรวม 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ/์การศึกษาอิสระ   
69 นิสิตสามารถกำหนดหัวข้อที่ชัดเจนและสอดคล้องกับ

ความสนใจ ความถนดั 1 1 1 3 1 
 
สอดคล้อง 

70 นิสิตสามารถกำหนดวัตถุประสงค์และคำถามวิจัยได้
อย่างเหมาะสม 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

71 นิสิตวางแผนการดำเนินงานวิจัยอย่างมีประสิทธิภาพ 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 

72 นิสิตมีการบริหารจดัการเวลาและดำเนินงานตามแผน
ที่วางไว้อย่างเหมาะสม 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

73 นิสิตมีความรู้ ความเข้าใจระเบียบวิธีวิจัยอย่างถูกต้อง 
ชัดเจน 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

74 นิสิตมีทักษะในการค้นคว้าและวิเคราะห์ สังเคราะห์
องค์ความรู้จากการทบทวนวรรณกรรม 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

75 นิสิตสามารถออกแบบงานวิจัยท่ีเหมาะสมกับ
วัตถุประสงค์ 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

76 นิสิตเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลอย่างถูกต้องตามขั้นตอน 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
77 นิสิตได้รับข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์จาก

คณะกรรมการสอบโครงร่างการวจิัย  1 1 1 3 1 
 
สอดคล้อง 
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ข้อ รายการ ผู้เชี่ยวชาญคนที ่ รวม ค่า 

IOC 
สรุปความ
สอดคล้อง 

78 นิสิตมีทักษะในการใช้สถิติและโปรแกรมสำหรับ
วิเคราะห์ข้อมูลวิจัย 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

79 นิสิตมีทรัพยากรและอุปกรณ์ที่เพียงพอ เหมาะสม 
สำหรับวเิคราะห์ข้อมูล 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

80 นิสิตมีจริยธรรมในการวิจัยและระมัดระวังในการ
คัดลอกผลงาน (Plagiarism) 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

81 นิสิตมีความสามารถในการตีความและแปลผลได้อย่าง
เหมาะสม 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

82 นิสิตนำเสนอและอภิปรายผลมีความน่าเช่ือถือ มี
เหตุผล 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

83 นิสิตมีทักษะการเขียนรายงานการวิจัยอย่างถูกต้อง
ตามรูปแบบทีม่หาวิทยาลัยกำหนด 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

84 นิสิตจัดการแกไ้ขปัญหา และอุปสรรคที่เกดิขึ้นระหว่าง
การวิจัย 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

85 นิสิตอดทนในการปรับปรุงงานวิจยัตามข้อเสนอแนะ
ของอาจารย์ 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

86 นิสิตมีแรงจูงใจในการทำวิจัยอย่างต่อเนื่องจนสำเร็จ 
1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

87 นิสิตเข้าใจหลักเกณฑ์และขั้นตอนการประเมินผลวิจัย
ของมหาวิทยาลัย 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

88 นิสิตมีความสามารถด้านภาษาอังกฤษท่ีมีความจำเป็น
ต่อการทำวิจัย 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

89 นิสิตมีความเข้าใจในกระบวนการตีพิมพ์และเผยแพร่
ผลงาน  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

90 ความพึงพอใจในภาพรวมของกระบวนการดำเนินการ
วิจัย 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน   

91 หลักสตูรมคีวามสอดคล้องเชื่อมโยงกับเป้าหมายการ
เรียนรู ้ 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

92 หลักสตูรและจำนวนหน่วยกิตมีความเหมาะสม 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
93 เนื้อหารายวิชามีความทันสมัย และสอดคล้องกับความ

ต้องการของผู้เรียน 1 1 1 3 1 
 
สอดคล้อง 

94 รายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรมีความหลากหลาย 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
95 หลักสตูรส่งเสริมการทำวจิัยควบคู่กับการเรยีนการสอน 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 

96 เนื้อหาของรายวิชามีความสอดคลอ้งกับกับการทำวิจัย 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
97 รูปแบบการจดัการเรียนการสอนมคีวามเหมาะสม 

ยืดหยุ่น 1 1 1 3 1 
 
สอดคล้อง 
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ข้อ รายการ ผู้เชี่ยวชาญคนที ่ รวม ค่า 

IOC 
สรุปความ
สอดคล้อง 

98 รูปแบบการสอนส่งเสริมการการพฒันาทักษะการคิด
วิเคราะห์ และการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค ์ 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

99 อาจารยผ์ู้สอนในรายวิชาต่างๆ มีคณุภาพและ
ประสบการณ ์ 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

100 นิสิตได้รับโอกาสในการมีส่วนร่วมเพื่อแสดงความ
คิดเห็นในการพัฒนาหลักสตูร 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

101 หลักสตูรมุ่งเน้นในการพัฒนาความรู้ในสาขาวิชา และ
ทักษะด้านวิชาชีพ 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

102 รายวิชาการมเีชื่อมโยงสู่การปฏิบตัิและใช้งานจริง 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
103 มีการตดิตามผลสัมฤทธ์ิของการใช้หลักสตูร 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
104 อาจารยผ์ู้สอนมีวิธีการสอนที่หลากหลาย 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
105 อาจารยผ์ู้สอนใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อ

สนับสนุนการเรยีนการสอน 1 1 1 3 1 
 
สอดคล้อง 

106 การวัดและประเมินผลรายวิชามีความเหมาะสม 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
107 ห้องเรียนและอุปกรณ์การเรียนการสอนมีคณุภาพ 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 

108 ระบบเทคโนโลยีในการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
109 ตารางการเรียนมีความเหมาะสม และเอื้อต่อการทำ

วิจัย 1 1 1 3 1 
 
สอดคล้อง 

110 มหาวิทยาลยัมีการสื่อสารที่ชัดเจนเกี่ยวกับกฎ 
ระเบียบ ข้อบังคับ และหลักเกณฑก์ารสำเร็จ
การศึกษา  1 1 1 3 1 

 
 
สอดคล้อง 

111 หลักสตูรมีการศึกษาดูงานและการฝึกปฏิบตัิจริงใน
สาขาวิชา 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

112 หลักสตูรมีการจัดกจิกรรมที่ส่งเสรมิและสนับสนุนการ
ทำวิจัย 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

113 พึงพอใจในภาพรวมต่อหลักสตูรทีเ่รียน 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 

ตอนที่ 3 ด้านการสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด 
1 นิสิตสามารถเรียนจบในระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด  

1 1 1 3 1 
 
สอดคล้อง 

2 นิสิตมผีลการเรียน (GPA) อยู่ในระดับท่ีน่าพึงพอใจ 
1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

3 นิสิตสามารถจัดการเวลาในการเรยีนและการทำวิจัย
ได้เป็นอยา่งด ี 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

4 นิสิตสามารถบรรลุเป้าหมายทางการศึกษาที่ตั้งไว้เมื่อ
ตอนเริ่มเรียน 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 
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ข้อ รายการ ผู้เชี่ยวชาญคนที ่ รวม ค่า 

IOC 
สรุปความ
สอดคล้อง 

ด้านผลงานวิชาการ/การตีพิมพ ์
5 นิสิตสามารถนำเสนอผลงานวิจัยในการประชุม

วิชาการได้อย่างมีประสิทธิภาพ หรือไดร้ับการตีพิมพ์
ในวารสารวิชาการ 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

6 นิสิตสามารถเขียนบทความวิชาการได้ในระดับที่น่า
พอใจ 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

7 ผลงานของนิสิตสามารถนำไปใช้ประโยชน์ในทาง
ปฏิบัติได ้ 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

8 นิสิตสามารถเขียน Abstract และบทคัดย่อได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

ด้านความพึงพอใจ 
9 นิสิตพึงพอใจกับคุณภาพการศึกษาที่ได้รับโดยรวม 

1 1 1 3 1 
 
สอดคล้อง 

10 นิสิตมีความรู้ และทักษะที่จำเป็นต่อการประกอบ
อาชีพหลังจากสำเร็จการศึกษา 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

11 นิสิตภาคภูมิใจในความสำเร็จทางการศึกษาของตนเอง 
1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

12 นิสิตมองว่าการศึกษาในหลักสูตรนี้มีความคุ้มคา่และ
ความพยายามทีไ่ดล้งทุนไป 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม   
1 ปัจจัยใดมีความสำคญัที่สดุในการสำเรจ็การศึกษา

ระดับบณัฑติศึกษา  1 1 1 3 1 
 
สอดคล้อง 

2 อุปสรรคหรือปัญหาที่เคยประสบในระหว่างการศึกษา
ระดับบณัฑติศึกษา 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

3 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร/
การเรยีนการสอนเพื่อสนับสนุนใหน้ิสิตสำเรจ็
การศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด 1 1 1 3 1 

 
 
สอดคล้อง 
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ข้อคำถามเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยา
เขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ใช้สำหรับสอบถามอาจารย์ท่ีปรึกษา 

ข้อ รายการ ผู้เชี่ยวชาญคนที ่ รวม ค่า IOC สรุปความ
สอดคล้อง 1 2 3 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม   
1 เพศ 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 

2 อาย ุ 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
3 ตำแหน่งทางวิชาการ 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 

4 ท่านเป็นอาจาร์ประจำหลักสตูร/สาขาวิชา  1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
5 ระยะเวลาในการเป็นอาจารย์ที่ปรกึษา

วิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระ 1 1 1 3 1 
สอดคล้อง 

ตอนที่ 2 ด้านคุณลักษณะของนสิิต   
1 นิสิตมเีป้าหมายและความมุ่งมั่นชัดเจนท่ีจะ

สำเรจ็การศึกษาตามกำหนดเวลา  1 1 1 3 1 
 

สอดคล้อง 
2 นิสิตที่มีความคิดสร้างสรรค์จะสามารถ

พัฒนาแนวคิดวิจัยที่น่าสนใจ  1 1 1 3 1 
 

สอดคล้อง 
3 นิสิตที่มีความเช่ือมั่นในตนเองจะเผชิญกับ

ความท้าทายได้ดี  1 1 1 3 1 
 

สอดคล้อง 
4 นิสิตสามารถเรียนรู้และปรับตัวกับการใช้

เทคโนโลยีใหม่ ๆ  ในการศึกษาและทำวิจัย   1 1 1 3 1 
 

สอดคล้อง 
5 นิสิตเข้าร่วมประชุมวิชาการ สมัมนา หรอืกิจกรรม

เพื่อพัฒนาทักษะด้านวิชาการอยา่งสม่ำเสมอ   1 1 1 3 1 
 

สอดคล้อง 

6 นิสิตมีทักษะในการสืบค้นข้อมลูสารสนเทศ
จากแหล่งต่าง ๆ ที่มีความน่าเช่ือถือ   1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

7 นิสิตพยายามและไม่ย่อท้อเมื่อเจอกับ
อุปสรรคและปญัหา  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

8 นิสิตภาคภูมิใจเมื่อสามารถแก้ไขปญัหาที่
ซับซ้อนในการวิจัยได้  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

9 นิสิตพยายามในการทำผลงานวิชาการให้สูง
กว่าเกณฑ์มาตรฐาน  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

10 นิสิตสามารถควบคุมตนเองทำงานให้แล้ว
เสร็จตามกำหนดเวลา  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

11 นิสิตมีทักษะการวิจัยพื้นฐานที่ดจีะประสบ
ความสำเร็จในการทำวิทยานิพนธ/์
การศึกษาค้นคว้าอิสระ  1 1 1 3 1 

 
 

สอดคล้อง 
12 นิสิตมีความรับผิดชอบสูงจะประสบ

ความสำเร็จได้ตามเป้าหมาย  1 1 1 3 1 
 

สอดคล้อง 
13 นิสิตมีทักษะการวิเคราะห์ข้อมลูทีด่ีจะทำให้

การวิจัยมีคณุภาพ  1 1 1 3 1 
 

สอดคล้อง 
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ข้อ รายการ ผู้เชี่ยวชาญคนที ่ รวม ค่า IOC สรุปความ

สอดคล้อง 

14 นิสิตที่มีการจัดการเวลาที่ดีจะสำเร็จ
การศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

15 นิสิตมีพื้นฐานในสาขาวิชาที่เข้มแขง็ส่งผลให้
ทำการวิจัยได้ลึกซึ้ง  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

16 นิสิตที่มีความยืดหยุ่นจะทำให้ปรับตัวต่อ
การเปลีย่นแปลงได้ดี  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

17 นิสิตที่เข้าร่วมกิจกรรมวิชาการจะมี
ประสบการณ์ที่หลากหลาย  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

18 นิสิตที่มีความสมดุลในชีวิตส่วนตัวและ
การศึกษาจะมีผลงานท่ียั่งยืน  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

19 นิสิตที่มีทักษะการสื่อสารที่ดจีะทำให้
นำเสนอผลงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

20 นิสิตที่มีจริยธรรมในการวิจยัจะดำเนินงาน
ได้อย่างโปร่งใสและน่าเช่ือถือ  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

21 นิสิตที่มสีุขภาพจิตทีด่ีจะรับมือกับ
ความเครยีดได้อย่างเหมาะสม  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

ด้านการบริการของมหาวิทยาลัย   
22 ระบบฐานข้อมลูออนไลน์ของมหาวิทยาลัย

สนับสนุนการเรยีนการสอน  1 1 1 3 1 
 

สอดคล้อง 
23 บุคลากรสายสนับสนุนมีความพร้อมในการ

ให้บริการ  1 1 1 3 1 
 

สอดคล้อง 
24 ระบบสารสนเทศการจัดการการศกึษามี

ประสิทธิภาพ  1 1 1 3 1 
 

สอดคล้อง 
25 ระบบการให้บริการของมหาวิทยาลัยมี

ประสิทธิภาพ (เช่น การลงทะเบียน การยื่น
คำร้อง)  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

26 ห้องสมุดมีแหล่งข้อมูลและทรัพยากรที่
เพียงพอสำหรับการวิจัย  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

27 นิสิตสามารถเข้าถึงห้องสมดุและแหล่ง
ค้นคว้าไดส้ะดวก  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

28 ระบบเทคโนโลยีสนับสนุนการเรียนและการ
ทำวิจัยได้อย่างมคีุณภาพ  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

29 การจัดสัมมนาประชุมวิชาการเสรมิสร้าง
ความรู้ให้นิสติ  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

30 มีบริการโปรแกรมคอมพิวเตอร์และซอฟต์แวร์
ที่จำเป็นจำหรับการวิเคราะห์ข้อมูล  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

31 มหาวิทยาลยัมีการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการที่
เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาทักษะวิจัย  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 



178 

 
ข้อ รายการ ผู้เชี่ยวชาญคนที ่ รวม ค่า IOC สรุปความ

สอดคล้อง 

32 บริการอินเทอรเ์น็ตความเร็วสูงสนบัสนุน
การเรียนรู้ออนไลน์  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

33 ทรัพยากรการเรียนรู้มีความทันสมยัและ
สอดคล้องกับความก้าวหน้าทางวิชาการ  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

34 มีห้องเรียนและพื้นท่ีส่วนกลางที่เอื้อต่อการ
ทำงานวิจัยของนิสิต  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

35 บริการดา้นการเผยแพรผ่ลงานวิจัยช่วย
สนับสนุนการตีพิมพ์  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

36 มีสวัสดิการให้กับนสิิตอย่างเหมาะสม  1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
37 นิสิตได้รับการดูแลเอาใจใส่ในฐานะนิสิต

ระดับบณัฑติศึกษา  1 1 1 3 1 
 

สอดคล้อง 
38 บริการสุขภาพและให้คำปรึกษาเพือ่ดูแล

สุขภาพจิตของนิสติ  1 1 1 3 1 
 

สอดคล้อง 

39 มหาวิทยาลยัมรีะบบตดิตามความกา้วหนา้ในการทำวิจยั  1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
40 การบริการแบบ One Stop Service ลด

ความยุ่งยากในการตดิต่อ  1 1 1 3 1 
 

สอดคล้อง 
ด้านอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ   
41 ความเช่ียวชาญของอาจารย์ที่ปรึกษาส่งผล

ต่อคุณภาพงานวิจัย  1 1 1 3 1 
 

สอดคล้อง 
42 การให้คำปรึกษาอย่างเพยีงพอ สม่ำเสมอ

ทำให้นิสิตดำเนินงานได้อยา่งต่อเนื่อง  1 1 1 3 1 
 

สอดคล้อง 
43 การให้คำแนะนำท่ีสร้างสรรค์ช่วยพัฒนา

คุณภาพการวิจัย  1 1 1 3 1 
 

สอดคล้อง 

44 ทักษะการสื่อสารของอาจารยส์่งผลต่อ
ความเข้าใจของนิสิต  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

45 การใช้เทคโนโลยีในการสื่อสารอำนวยความ
สะดวกให้กับนสิิต  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

46 ความรู้ในระเบียบวิธีวิจัยที่หลากหลายช่วย
แนะนำวิธีที่เหมาะสม  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

47 การเปิดโอกาสให้นสิิตแสดงความคิดเห็น
ช่วยส่งเสรมิการเรียนรู้แบบมสี่วนร่วม  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

48 การมีเครือข่ายและความร่วมมือทาง
วิชาการเปิดโอกาสให้นิสติ  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

49 การป้อนข้อมูลกลับท่ีเป็นประโยชน์และ
ทันเวลาช่วยให้งานดำเนินไปอย่างราบรื่น  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

50 การควบคุมคณุภาพงานอย่างเข้มงวดช่วย
ยกระดับมาตรฐาน  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 
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ข้อ รายการ ผู้เชี่ยวชาญคนที ่ รวม ค่า IOC สรุปความ

สอดคล้อง 

51 ความสามารถในการบริหารจัดการเวลาของ
อาจารยส์่งผลต่อการให้คำปรึกษา  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

52 ความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ช่วยให้
นิสิตเข้าใจได้ง่าย  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

53 การมีวิสยัทัศน์ในการวิจัยช่วยกำหนดทิศท่ี
ชัดเจน  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

54 การสร้างแรงบันดาลใจให้นิสติเป็นปัจจัย
สำคัญทีส่่งผลต่อความสำเร็จ  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

55 ความอดทนและเข้าใจของอาจารย์ช่วยสร้าง
บรรยากาศการเรียนรู้ทีด่ี  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

56 การเป็นแบบอย่างท่ีดีในด้านจริยธรรมการ
วิจัยส่งผลต่อการปฎิบัติของนิสติ  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

57 ความเป็นกันเองของอาจารย์ทำใหน้ิสิตเกดิ
ความผูกพันและไว้วางใจ  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

58 ความสามารถในการแก้ไขเฉพาะหน้าช่วย
ให้งานราบรื่น  1 1 0 2 0.67 

 
สอดคล้อง 

59 ความสามารถในการให้คำแนะนำ
แหล่งข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการวิจัยช่วย
ขยายขอบเขตการศึกษา  1 1 1 3 1 

 
 

สอดคล้อง 

60 ประสบการณ์ของอาจารย์ช่วยแนะนำ
แนวทางในการแก้ไขปัญหา   1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

61 การมีส่วนร่วมในการพัฒนาความก้าวหน้า
ในอาชีพของนิสิต  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ/์การศึกษาอิสระ   

62 การกำหนดหัวข้อที่ชัดเจนและสอดคล้องกับ
ความสนใจ ความถนัดส่งผลต่อความสำเร็จ  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

63 การคำถามวิจยัได้อย่างเหมาะสมช่วย
กำหนดทิศทางการศึกษา  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

64 การวิเคราะห์ข้อมลูที่ถูกต้องตามหลัก
วิชาการสร้างความน่าเช่ือถือ  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

65 การดำเนินงานตามแผนท่ีวางอย่างเป็น
ระบบทำให้งานสำเร็จตามกำหนดเวลา  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

66 การตีความงานวิจยัถูกต้อง สมเหตุสมผล 
สะท้อนถึงความเข้าใจอย่างลึกซึ้ง  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

67 การทบทวนวรรณกรรมอย่างละเอยีดช่วย
สร้างพื้นฐานความรู้ที่มั่นคง   1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

68 การเลือกระเบยีบวิธีวิจัยอย่างเหมาะสม
ส่งผลต่อคุณภาพข้อมูล  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 
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ข้อ รายการ ผู้เชี่ยวชาญคนที ่ รวม ค่า IOC สรุปความ

สอดคล้อง 

69 การเก็บรวบรวมข้อมลูอย่างเป็นระบบ ทำ
ให้วิเคราะห์ข้อมลูมีประสิทธิภาพ  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

70 การปรับปรุงงานวิจัยจากการรับฟงั
ข้อเสนอแนะเป็นการช่วยยกระดับคุณภาพ  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

71 การตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลช่วย
ลดข้อผดิผลาดในงานวิจัย  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

72 การใช้ทรัพยากรและอุปกรณ์ที่เพียงพอ
เหมาะสมเพิ่มประสิทธิภาพการทำงาน  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

73 การทำวิจัยอย่างมีจริยธรรมและระมัดระวัง
ในการคัดลอกผลงาน (Plagiarism) สร้าง
ความน่าเช่ือถือและยอมรบั  1 1 1 3 1 

 
 
สอดคล้อง 

74 การเขียนรายงานการวิจัยที่ชัดเจนช่วย
สื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

75 การจัดการอ้างอิงและบรรณานุกรมที่
ถูกต้อง ชัดเจน สร้างความน่าเช่ือถือ  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

76 การดำเนินการตามระเบียบและขอ้บังคับ
มหาวิทยาลยัอย่างเคร่งครัด  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

77 การติดตามความก้าวหน้าอย่างสมำ่เสมอ
ป้องกันปัญหาที่อาจเกิดขึ้น  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

78 การติดต่อสื่อสารกับอาจารย์ที่ปรกึษาอย่าง
สม่ำเสมอช่วยแก้ไขปัญหาได้รวดเร็ว  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

79 การจัดการแก้ไขปัญหาและอุปสรรคที่
เกิดขึ้นระหว่างการวิจัยอย่างสร้างสรรค์  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

80 การบริหารจัดการความเสี่ยงช่วยลด
อุปสรรคทีเ่กิดขึ้น  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

81 การประเมินและสะท้อนกระบวนการวิจัย
ช่วยพัฒนาการเรียนรู้  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน   
82 โครงสร้างหลักสูตรมีความชัดเจนและเป็น

ระบบช่วยให้นิสติวางแผนการเรียน  1 1 1 3 1 
 
สอดคล้อง 

83 ระบบการจัดการขั้นตอนทางวิชาการที่มี
ประสิทธิภาพ  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

84 ความยืดหยุ่นในการเลือกรายวิชา มีความ
สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

85 ความทันสมัยของเนื้อหาในแต่ละรายวิชา  1 1 1 3 1 สอดคล้อง 

86 หลักสตูรบรูณาการการทำวิจยัควบคู่กับการ
เรียนการสอน  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 
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ข้อ รายการ ผู้เชี่ยวชาญคนที ่ รวม ค่า IOC สรุปความ

สอดคล้อง 

87 เนื้อหาของรายวิชามีความสอดคลอ้งกับกับ
การทำวิจัย  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

88 รูปแบบการสอนส่งเสริมการการพฒันา
ทักษะการคิดวิเคราะห์   
และการแก้ปญัหาอย่างสร้างสรรค ์ 1 1 1 3 1 

 
 
สอดคล้อง 

89 คุณภาพและประสบการณ์ของอาจารย์
ผู้สอนส่งผลต่อการเรียนรู้ของนิสติ  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

90 นิสิตได้รับโอกาสในการมีส่วนร่วมเพื่อแสดง
ความคิดเห็นในการพัฒนาหลักสูตร  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

91 การส่งเสริมการนำเสนอผลงานและการ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

92 การควบคุมคณุภาพการเรียนการสอนอย่าง
ต่อเนื่อง  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

93 มีการตดิตามผลสัมฤทธ์ิของการใช้หลักสตูร  1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
94 วิธีการสอนที่หลากหลายเหมาะสมกับการ

เรียนรู้ในระดับบณัฑติศึกษา  1 1 1 3 1 
 

สอดคล้อง 
95 การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีทันสมัยใน

การเรียนการสอน  1 1 1 3 1 
 

สอดคล้อง 
96 การวัดและประเมินผลรายวิชามีความ

เหมาะสม สะท้อนความสามารถที่แท้จริง  1 1 1 3 1 
 

สอดคล้อง 
97 ความพร้อมของห้องเรียนและอุปกรณ์การ

เรียนการสอนที่ทันสมยั  1 1 1 3 1 
 

สอดคล้อง 

98 ระบบเทคโนโลยีในการเรียนการสอนมี
ประสิทธิภาพ  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

99 ตารางการเรียนมีความเหมาะสม และเอื้อ
ต่อการทำวิจัย  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

100 มีระบบพัฒนาและปรับรุงหลักสูตรอย่าง
ต่อเนื่อง   1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

101 การสร้างเครือข่ายศิษย์เก่าเพื่อสนบัสนุน
การพัฒนาหลักสูตร  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

102 การจัดการฝึกงานหรือการศึกษาดงูานท่ี
สร้างประสบการณจ์ริง  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

103 การส่งเสริมการเรียนรูต้นเองและการเรียนรู้
ตลอดชีวิต  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

104 ความชัดเจนของเกณฑ์การสำเร็จการศึกษา
และขั้นตอนการดำเนินงาน  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 
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ข้อ รายการ ผู้เชี่ยวชาญคนที ่ รวม ค่า IOC สรุปความ

สอดคล้อง 

ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม   
1 ปัจจัยใดมีความสำคญัที่สดุในการสำเรจ็

การศึกษาระดับบณัฑิตศึกษา  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

2 อุปสรรคหรือปัญหาที่นิสติระดับ
บัณฑิตศึกษามักประสบ และท่านจัดการกับ
ปัญหาดังกลา่วอย่างไร 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

3 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาหรือปรับปรุง
หลักสูตร/การเรียนการสอนเพื่อสนับสนุนให้
นิสิตสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด 1 1 1 3 1 

 
 

สอดคล้อง 
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ข้อคำถามเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา  
วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ใช้สำหรับสัมภาษณ์ศิษย์เก่า 

ข้อ รายการ ผู้เชี่ยวชาญคนที ่ รวม ค่า 
IOC 

สรุปความ
สอดคล้อง 1 2 3 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
1 ช่ือ-นามสกุล (หากยินดเีปิดเผย) 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 

2 สาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา  1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
3 ระยะเวลาที่ใช้ในการศึกษา 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 

ตอนที่ 2 ด้านคุณลักษณะของนสิิต 
1  แรงจูงใจหลักในการศึกษาต่อระดบั

บัณฑิตศึกษาและความมุ่งมั่นจนสำเร็จ
การศึกษาของท่านคืออะไร 1 1 1 3 1 

 
 
สอดคล้อง 

2  ทักษะหรือคุณลักษณะใดเป็นสิ่งสำคัญที่สุดที่
ทำให้ท่านสำเร็จการศึกษาในระดบั
บัณฑิตศึกษา 1 1 1 3 1 

 
 
สอดคล้อง 

ด้านการบริการของมหาวิทยาลัย 

3 การสนบัสนุนใดจากมหาวิทยาลยัที่เป็นประโยชน์
ต่อการศกึษามากที่สดุ (เช่น หอ้งสมดุ ระบบ
เทคโนโลยสีารสนเทศ ทุนวิจยั)  1 1 1 3 1 

 
 
สอดคล้อง 

4 อุปสรรคการบรหิารของมหาวิทยาลัยด้าน
ใดบ้างที่ท่านต้องเผชิญระหว่างศึกษา และมี
แนวทางแก้ไขอย่างไรบ้าง 1 1 1 3 1 

 
 
สอดคล้อง 

ด้านอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 
5 การให้คำปรึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ และ

สามารถช่วยผลักดันให้ท่านสำเร็จการศึกษา
ควรมีลักษณะอย่างไร 1 1 1 3 1 

 
 
สอดคล้อง 

6 อะไรคือปญัหาและอุปสรรคทีเ่กิดขึ้นระหว่าง
อาจารย์ที่ปรึกษากับนสิิต และท่านมีแนว
ทางการแก้ไขและเสนอแนะในการปรับปรุง
อย่างไร 1 1 1 3 1 

 
 
 
สอดคล้อง 

ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ/์การศึกษาอิสระ 

7 กระบวนการทำวิทยานิพนธ/์การศึกษาอิสระ
ช่วงใดยากท่ีสุด (การกำหนดหัวข้อและ
ขอบเขตการวิจัย การทบทวนวรรณกรรม การ
ออกแบบวิธีการวิจัย การเก็บรวบรวมข้อมูล 
การวิเคราะห์และตีความข้อมูล การเขียนและ
จัดรูปแบบ การสอบป้องกันวิทยานิพนธ์ การ
ปรับปรุงตามคำแนะนำของกรรมการ) และ
ท่านจัดการอย่างไร  1 1 1 3 1 

 
 
 
 
 
 
 
สอดคล้อง 
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ข้อ รายการ ผู้เชี่ยวชาญคนที ่ รวม ค่า 
IOC 

สรุปความ
สอดคล้อง 

8 เครื่องมือหรือทรัพยากรใดที่ทำให้
กระบวนการทำวิทยานิพนธ/์การศึกษาอิสระ
ประสิทธิภาพ 1 1 1 3 1 

 
 
สอดคล้อง 

ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
9 การจัดการเรยีนการสอนของหลักสูตรมีส่วน

ช่วยให้คุณสามารถเตรียมความพรอ้มในการ
ทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระไดอ้ย่างไรบ้าง 1 1 1 3 1 

 
 
สอดคล้อง 

10  โครงสร้างหลักสูตรและรายวิชาทีส่อนมีความ
สอดคล้องเหมาะสมกับการทำวิทยานิพนธ์/
การศึกษาอิสระหรือไม่ อย่างไร 1 1 1 3 1 

 
 
สอดคล้อง 

ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 

1 นอกเหนือจากประเด็นท่ีกล่าวถึงขา้งต้น ท่าน
คิดว่ามีปัจจยัอื่นท่ีส่งผลต่อความสำเร็จในการ
สำเรจ็การศึกษาระดบับัณฑติศึกษา วิทยาเขต
เชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยาอีกหรือไม่  1 1 1 3 1 

 
 
 
สอดคล้อง 
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ข้อคำถามเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการสำเร็จการศึกษาของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา วิทยา
เขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา ใช้สำหรับสัมภาษณ์อาจารย์ที่ปรึกษา 

ข้อ รายการ ผู้เชี่ยวชาญ รวม ค่า 
IOC 

สรุปความ
สอดคล้อง 1 2 3 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
1 ช่ือ-นามสกุล (หากยินดเีปิดเผย) 1 1 1 3 1 สอดคล้อง 

2 ตำแหน่งทางวิชาการ   1 1 1 3 1 สอดคล้อง 
3 ประสบการณ์การเป็นอาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ (ปี) 1 1 1 3 1 
 
สอดคล้อง 

4 จำนวนนิสิตที่เคยเป็นอาจารย์ที่ปรกึษา 
(โดยประมาณ)  1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

ตอนที่ 2 ด้านคุณลักษณะของนสิิต 
1  จากประสบการณ์ของท่าน คุณลักษณะใดของ

นิสิตที่จะนำไปสู่ความสำเรจ็ในการสำเร็จ
การศึกษาระดับบณัฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย 
มหาวิทยาลยัพะเยา 1 1 1 3 1 

 
 
 
สอดคล้อง 

2  ท่านมีวิธีการส่งเสรมิและกระตุ้นให้นิสิตมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ได้อย่างไร 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

ด้านการบริการของมหาวิทยาลัย 

3 มหาวิทยาลยัมีระบบสนับสนุนใดบ้างที่มี
ประสิทธิภาพและช่วยให้นสิิตสำเรจ็การศึกษา 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

4 ปัจจัยใดบ้างท่ีเป็นอุปสรรคในการสำเรจ็การศึกษา
ของนิสิต และท่านมีข้อเสนอแนะในการปรับปรุง
อย่างไร 1 1 1 3 1 

 
 
สอดคล้อง 

ด้านอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ 

5 ท่านมีแนวทางหรือกลยุทธ์การใหค้ำปรึกษานิสติ
เพื่อติดตามความก้าวหน้าในการทำวิทยานิพนธ์/
การศึกษาอิสระของนิสิตในที่ปรึกษาขอท่าน 1 1 1 3 1 

 
 
สอดคล้อง 

6 บทบาทของอาจารย์ที่ปรึกษาในดา้นใดสำคญัที่สุด
ที่จะส่งผลให้นิสติสำเร็จการศึกษาอย่างไร 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

ด้านกระบวนการทำวิทยานิพนธ/์การศึกษาอิสระ 
7 อุปสรรคใดที่นิสิตมักจะพบในกระบวนการทำ

วิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระ และท่านมีวิธี
ช่วยเหลืออย่างไร 1 1 1 3 1 

 
 
สอดคล้อง 

8 ท่านมีแนวทาง/วิธีการติดตามความก้าวหน้าใน
การทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระอย่างไร 1 1 1 3 1 

 
สอดคล้อง 

ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
9 แนวทางในการทำวิทยานิพนธ์/การศึกษาอิสระมี

ความเหมาะสมหรือไม่อย่างไร 1 0 1 2 0.67 
 
สอดคล้อง 
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ข้อ รายการ ผู้เชี่ยวชาญคนที ่ รวม ค่า 
IOC 

สรุปความ
สอดคล้อง 

10 แนวทางในการบริหารจดัการหลักสูตรที่จะทำให้
นิสิตสำเรจ็การศึกษาควรเป็นอย่างไร 1 0 1 2 0.67 

 
สอดคล้อง 

11 แนวทางในการจัดการเรียนการสอนควรเป็น
อย่างไรที่จะทำให้นิสิตสำเร็จการศกึษา 1 0 1 2 0.67 

 
สอดคล้อง 

ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 

1 นอกเหนือจากประเด็นท่ีกล่าวถึงขา้งต้น ท่านคิด
ว่ามีปัจจัยอื่นท่ีสงผลต่อความสำเรจ็ในการสำเร็จ
การศึกษาระดับบณัฑิตศึกษา วิทยาเขตเชียงราย 
มหาวิทยาลยัพะเยาอีกหรือไม่  1 1 1 3 1 

 
 
 
สอดคล้อง 
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ภาคผนวก ง เอกสารรับรองการยกเว้นพิจารณาจริยธรรมโครงการวิจัย 

 

 



ประวัติผู้วิจัย 

ชื่อ-สกุล   กาญจนา โปทาวี 

วัน เดือน ปี เกิด  4 มกราคม 2523 

สถานที่เกิด  จังหวัดเชียงราย 

วุฒิการศึกษา   พ.ศ. 2547 บธ.ม. (การจัดการธุรกิจ), มหาวิทยาลัยนเรศวร 
   พ.ศ. 2545 กศ.บ. (การแนะแนว) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ที่อยู่ปัจจุบัน  300/130 หมู่ 9 ตำบลรอบเวียง อำเภอเมือง จังหวัดเชียงราย 
ผลงานตีพิมพ ์  - 
รางวัลที่ได้รับ  - 
 
 
ชื่อ-สกุล   ปรียานุช ใจสุข 

วัน เดือน ปี เกิด  20 พฤศจิกายน 2531 

สถานที่เกิด  จังหวัดเชียงราย 

วุฒิการศึกษา   พ.ศ. 2556 กศ.ม. (การบริหารการศึกษา), มหาวิทยาลัยพะเยา 
   พ.ศ. 2549 บธ.บ. (เทคโนโลยีสารสนเทศทางธุรกิจ), มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
ที่อยู่ปัจจุบัน  13 หมู่ 2 ตำบลริมกก อำเภอเมือง จังหวัดเชียงราย 

ผลงานตีพิมพ ์  - 
รางวัลที่ได้รับ  - 
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