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บทคัดย่อ 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) พัฒนาและหาประสิทธิภาพรูปแบบการสอนที่ใช้แนวคิดประสาท

วิทยศึกษาศาสตร์และอภิปัญญาเพื่อส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษและความสามารถเชิงพุทธิ

ปัญญาด้านความจำขณะทำงานและความตั้งใจ 2) ศึกษาผลการใช้รูปแบบการสอนที่มีต่อความสามารถในการพูด

สื่อสารภาษาอังกฤษ 3) ศึกษาผลการใช้รูปแบบการสอนที่มีต่อความสามารถเชิงพุทธิปัญญา  4) ศึกษาและ

ตรวจสอบคุณภาพรูปแบบการสอน และ 5) ศึกษาผลการประเมินคุณภาพรูปแบบการสอน การดำเนินการวิจัยและ

พัฒนาแบ่งเป็น 3 ระยะ คือ ระยะที่ 1 ศึกษาความต้องการจำเป็น/สังเคราะห์แนวคิด/ทฤษฎี/พัฒนาร่างต้นแบบ

รูปแบบการสอน ระยะที่ 2 นำร่างรูปแบบการสอนไปทดลองใช้เพื่อหาดัชนีประสิทธิผล ระยะที่ 3 ศึกษาผลการใช้ของ

รูปแบบการสอนโดยใช้รูปแบบการวิจัยเชิงทดลอง  (Pretest-Posttest Control Group Design) กลุ่มตัวอย่าง คือ 

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  6 โรงเรียนฝางชนูปถัมภ์ ปีการศึกษา 2565 ภาคเรียนที่ 1 โดยการสุ่มอย่างง่าย 

กลุ่มทดลอง จำนวน 31 คน ได้รับรูปแบบการสอนที่พัฒนาข้ึน และกลุ่มควบคุม จำนวน 34 คน ได้รับการสอน 

แบบปกติ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ 1) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 2) แบบทดสอบการพูดภาคปฏิบัติ 

3) แบบวัดความจำขณะทำงานและแบบวัดความตั้งใจ 4) แบบประเมินรูปแบบการสอน การวิเคราะห์ข้อมูลใช้การหา

ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ การทดสอบค่าสถิติ HotellingT2 ผลการวิจัย พบว่า 1. รูปแบบการสอน 

ที่พัฒนาข้ึน มี 5 ข้ันตอน ได้แก่ 1) ข้ันไฝ่รู้ (Reception) 2) ข้ันฝึกฝน (Rehearsal) 3) ข้ันสร้างความรู้จากสถานการณ์

ใหม่ (Refreshing) 4) ข้ันฝังใจจำ (Recalling) และ 5) ข้ันตรวจสอบและประเมินผล (Refection) 2. นักเรียนกลุ่มทดลอง

มีค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและทักษะการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษหลังเรียนสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมี

นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 3. นักเรียนกลุ่มทดลองมีค่าเฉลี่ยด้านความสามารถเชิงพุทธิปัญญาหลังเรียนสูงกว่า

กลุ่มควบคุมอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ ระดับ .01 4. ผลการศึกษาการตรวจสอบคุณภาพรูปแบบการสอน 

โดยผู้ทรงคุณวุฒิ มีความเหมาะสมสอดคล้องอยู่ในระดับมากที่สุดทุกข้อ และ 5. ผลการประเมินรูปแบบการสอน 

โดยผู้ทรงคุณวุฒิ พบว่า รูปแบบการสอนนี้สามารถมีการเชื่อมโยงแนวคิดทฤษฎีที่ใช้ในการเป็นฐานในการพัฒนา

อย่างชัดเจน มีความเหมาะสมต่อการนำไปใช้มากที่สุด 
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ABSTRACT 

The objectives of this research were 1) to develop and examine the efficiency of teaching model 

based on Educational Neurosciences, and Metacognition to enhance communicative speaking English ability and 

cognitive ability, 2) to study the effect of the teaching model concerning students’ communicative English-

speaking ability, 3) to study the effect of the teaching model concerning students’cognitive ability (Working 

Memory and Attention), 4) to examine and assess the teaching model, and 5) to study the teaching model 

quality assessment results. The research and development concluded 3 phases: Phase 1: studied the need 

assessment, synthesized the relevant theory, and developed a draft prototype. Phase 2: tried out the teaching 

model draft with small group samples and examine by using Effectiveness index Phase 3: studied the effect of 

the teaching model through pre-post test as well as the control group design research. The samples were 

Mattayomsuksa 6 students of Fangchanupathum School in the first semester of 2022 academic year, chosen 

by simple random sampling, and consisted of 31 students in experimental group who was taught by using the 

teaching model developed, while 34 students in control group was taught with conventional teaching. 

The instruments were 1) Achievement test 2) Communicative English speaking ability Test 3) Working memory 

battery test and Attention battery test 4) A teaching model assessment form. The data were analyzed by 

Mean, Standard Deviation, and HotellingT2. The research results revealed that 1. The teaching model composed 

of five steps: 1) Reception 2) Rehearsal 3) Refreshing 4) Recalling, and 5) Refection, 2. The average scores of 

the Efficiency test and Communicative English speaking ability test in experiment group were significantly 

higher than the control group at .01 level, 3. The average scores of Working memory and Attention test in 

experiment group were significantly higher than the control group at .01 level, 4. The average score of a 

teaching model assessment by the expert were qualified between 4.46-5.00, strongly agree in every item, 

and 5. The results of teaching model assessment by experts found that the teaching model can clearly involve 

with the theoretical concepts used as a base for development and be suitable for use. 
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ในการจัดทำวิทยานิพนธ์ ขอขอบพระคุณผู้อำนวยการสถานศึกษาและคณะครูกลุ่มสาระ         

การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศโรงเรียนฝางชนูปถัมภ์ โรงเรียนเวียงแหงวิทยาคม และโรงเรียน       

ไชยปราการ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่ ที่ให้ความอนุเคราะห์และอำนวย

ความสะดวกในการเก็บข้อมูลและทดลองเคร่ืองมือวิจัย ขอขอบคุณครูปิยะพงษ์ มอญแสง และ

ครูกิตติภัณฑ์ คำธิตา ครูโรงเรียนฝางชนูปถัมภ์ ผู้ช่วยนักวิจัย ที่ให้ความช่วยเหลือในการเก็บ

รวบรวมข้อมูลต้ังแต่ต้นจนจบ ผู้วิจัยซาบซึง้และขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูงมา ณ โอกาสน้ี 

ขอขอบพระคุณ ดร.พิรุณ จันทวาส ดร.สมเดียว เกตุอินทร์ ดร.กัญญาพัตร์ มามารต 

ดร.กรรณิการ์ นารี และคุณรัชภูมิ สมสมัย ที่ได้กรุณาเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเคร่ืองมือวิจัย

ให้คำปรกึษาและช้ีแนะแก้ไขขอ้บกพร่องต่าง ๆ ขอขอบใจนักเรยีนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่6/4 และ 6/5 

โรงเรียนฝางชนูปถัมภ์ที่ ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดีในการเก็บรวบรวมข้อมูล  สุดท้ายน้ี

ขอขอบพระคุณบิดา มารดา สามี ที่เป็นกำลังใจในการพากเพียรจนทำให้การดำเนินการวิจัย

สำเร็จลุล่วงไปได้ด้วยด ี

คุณค่าและประโยชน์อันพึงมีของวิทยานิพนธ์เล่มนี้ ผู้วิจัยขอมอบเป็นเครื่องบูชาพระคุณ 

บิดา มารดา ผู้ให้กำเนิดและอบรมเลี้ยงดู และบูรพาจารย์ทุกๆ ท่านที่ประสิทธิ์ประสาทวิชา

ความรูแ้ก่ผู้วิจัยเสมอมา 
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บทท่ี 1 

บทนำ 

ความเป็นมาและความสำคัญของปัญหา 

 ภาษาอังกฤษซึ่งเป็นภาษาสากลที่เป็นเคร่ืองมือสำคัญในการติดต่อสื่อสารทั้งทางด้าน

การพูดและการเขียนโดยเฉพาะด้านการเรียนรู้ของผู้เรียน ผู้ที่มีความรู้ด้านภาษาอังกฤษ

สามารถหาความรู้เพ่ิมเติมโดยเข้าถึงแหล่งความรู้ซึ่งมีอ ยู่อ ย่างไม่จํากัดทั่ วโลกด้วย 

ความสะดวกและรวดเร็ว การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษจึงเป็นปัจจัยสำคัญ

ในการพัฒนาประชากรในระดับที่จะสื่อสาร แสวงหาความรู้ ประกอบอาชีพ ตลอดจนเจรจา 

ต่อรองสำหรับการแข่งขันด้านเศรษฐกิจและสังคมในเวทีสากล  ชัชรีย์ บุนนาค (2561,  

หน้า 235) และสามารถใช้ชีวิตเพ่ือรับการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21 ได้ 

 กระทรวงศึกษาธิการ มีการจัดหลักสูตรและการเรียนรู้ที่มุ่งหวังให้ผู้เรียนมีประสบการณ์ 

ด้านภาษาตามบริบทของสังคมและการพัฒนาด้านภาษาที่ก่อให้เกิดสมรรถนะการสื่อสาร

ภาษาอังกฤษโดยกําหนดให้ผู้เรียนทุกคนเรียนภาษาอังกฤษในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษเป็น เครื่องมือเข้าถงึองค์ความรู้และ

ก้าวทันโลก รวมถึงการพัฒนาตนเองเพ่ือนําไปสู่การเพ่ิมขีดความสามารถของประเทศไทย

ต่อไป (กระทรวงศึกษาธิการ, 2557) นอกจากนี้ยังมีนโยบายเร่งปฏิรูปการเรียนรู้ทั้งระบบ 

ให้สัมพันธ์เช่ือมโยงกัน เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา พัฒนาศักยภาพผู้เรียน โดยเฉพาะอย่างย่ิง

การสร้างเสริมสมรรถนะดา้นทักษะและการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร ได้ดำเนินการปฏิรูป

การเรียนการสอนภาษาอังกฤษโดยใช้กรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษของ 

สหภาพยุโรป (The Common European Framework of Reference for Languages: CEFR) เป็นกรอบ

ความคิดหลักในการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาระดับความสามารถทางภาษาของนักเรียน 

ให้มีความสามารถในการพูดสื่อสาร การแสดงออก และใช้กฎเกณฑ์ทางสังคมและวัฒนธรรม 

ที่เหมาะสมในแต่ละสถานการณ์ โดยผู้สำเร็จการศึกษาประถมศึกษา ปีที่ 6 ควรมีระดับ

ความสามารถทางภาษา ในระดับ A1 คือ ผู้ใช้ภาษาขั้นเร่ิมต้น (Basic User) ผู้สำเร็จการศึกษา

ภาคบังคับ (ม.3) ควรมีระดับความสามารถทางภาษา ในระดับ A2 คือ ผู้ใช้ภาษาขั้นเร่ิมต้น 

(Basic User) และผู้ สำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษ าขั้นพื้นฐาน (ม.6) ควรมี ระดับ

ความสามารถทางภาษาในระดับ B1 คือ ผู้ใช้ภาษาขั้นอิสระ (Independent User) (สถาบัน

ภาษาอังกฤษ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน, 2557, สื่อออนไลน์)  
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 แต่เมื่อพิจารณาถึงผลการสอบวัดความสามารถภาษาอังกฤษของนักเรียนจากสำนัก

มัธยมศึกษาตอนปลาย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีพุทธศักราช 2556 

(ฐิติยา เรือนนะการ, 2559) พบว่า ความสามารถด้านภาษาอังกฤษของนักเรียนในโรงเรียน

มาตรฐานสากลในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น อยู่ในระดับผู้ใช้ภาษาขั้นเร่ิมต้น (A1) หมายถึง

ผู้เรียนสามารถใช้และเข้าใจประโยคง่าย ๆ ในชีวิตประจำวัน สามารถแนะนำตนเองและผู้อื่น 

ในระดับที่ต่ำกว่าเกณฑ์ที่กำหนดไว้ สอดคล้องกับผลการสำรวจการวัดระดับความสามารถ 

ในการใช้ภาษาอังกฤษของประชากรในประเทศต่าง ๆ ทั่วโลก หรือ EF English Ranking พบว่า 

ในปี 2561 ประเทศไทยได้ถูกจัดอันดับให้เป็นประเทศที่มีความสามารถทางภาษาอังกฤษ 

อยู่ในระดับต่ำ (Low Proficiency) อันดับที่ 64 และถูกเลื่อนลงมาสู่กลุ่มที่มีความสามารถทาง

ภาษาอังกฤษต่ำมาก (Very Low Proficiency) คือ  อันดับที่  74 ในปี  2562, อันดับที่  89  

ในปี 2563 และอันดับที่  100 ในปี 2564 (First, 2019, Online; First, 2020, Online; First, 2021, 

Online) จะเห็นได้ว่า มีความสัมพันธ์จากปัญหาความสามารถด้านภาษาอังกฤษของเด็กไทยที่

ส่งผลต่ออันดับความสามารถทางภาษาอังกฤษของประชากรไทยโดยปัญหาดังกล่ าว  

สมบัติ คชสิทธิ์, จันทนีย์ อินทรสูต และธนกร สุวรรณพฤฒิ (2560) กล่าวว่า ถือเป็นปัญหาสำคัญ

ที่ต้องเร่งดำเนินการปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับ  

ความจำเป็น โดย Akuli and Poonpon (2018) พบว่า แม้ว่าเด็กไทยบางกลุ่มได้เรียนภาษาอังกฤษ

ต้ังแต่วัยเยาว์ และเรียนต่อเน่ืองจนถึงระดับ Advance แต่ก็ยังไม่สามารถสื่อสารภาษาอังกฤษ

ได้อย่างมีประสทิธิภาพ  

 การจัดการเรียนการสอนภาษาอั งกฤษเพ่ือการสื่อสารมีความสำคัญ และ 

มีความจำเป็นอย่างย่ิงในสภาวการณ์ปัจจุบัน เพราะจะทำให้นักเรียนสามารถนำความรู้  

ไปสื่อสารได้ในสถานการณ์จริงในชีวิตประจำวัน การศึกษาต่อและการประกอบอาชีพต่อไป 

ในอนาคต สอดคล้องกับ ปัณฑ์นพ ผจญทรพรรค, ณัฐวุฒิ โพธิ์ทักษิณ และนรินทร์ มุกมณี 

(2564) ได้ทำการศึกษาปัญหาการพูดภาษาอังกฤษในโรงเรียนมัธยมศึกษาในประเทศไทย 

พบว่า โดยทั่วไปครูผู้สอนส่วนใหญ่มักให้ความสำคัญกับทักษะการอ่านมากที่สุดและทำการ

สอนโดยแปลและอธิบาย ซึ่งทำให้ไม่มีการสื่อสารในห้องเรียนโดยการใช้ภาษาอังกฤษ  

ผู้เรียนจึงไม่มีโอกาสในการใช้ทักษะการพูด ส่วน ฐิติยา เรือนนะการ (2559) ได้พบจุดอ่อน 

ของการจัดการเรียนรู้วิชาภาษาอังกฤษในโรงเรียน  คือ นักเรียนขาดโอกาสในการพูด

ภาษาอังกฤษในสภาพจริง เน่ืองจากการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษขาดการบูรณาการกับชีวิตจริง 

ผู้เรียนไม่สามารถนำไปใช้จริง และครูไม่สามารถกำกับติดตามการใช้ภาษานอกห้องเรียนได้

ครบทุกคน 
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 การส่งเสริมให้นักเรียนมีประสบการณ์ในการใช้ภาษาอังกฤษมากที่สุด เป็นอีกวิธีการหน่ึง 

ที่จะพัฒนาและส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียน  (ประยงค์ 

กลั่นฤทธิ์, 2556) โดย กาญจนาพร รุจิโฉม (2561) ได้กล่าวถึงความสำคัญของทักษะการพูด

สื่อสารภาษาอังกฤษว่าเป็นทักษะที่จำเป็นเพราะเป็นสิ่งที่มนุษย์ต้องใช้ในชีวิตประจำวันมากกว่า

ทักษะอื่น ๆ การพูดได้ พูดเป็น ทำให้ทักษะอื่นง่ายขึ้นและนำไปสู่ปฏิสัมพันธ์ที่ดีจึงควรจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนให้นักเรียนทุกคนในประเทศได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมในการฝึก 

การพูดที่ใช้สื่อสารกันในชีวิตประจำวัน อีกทั้งควรมีรูปแบบการสอนที่สามารถทำให้นักเรียน

กล้าพูด กล้าแสดงออก ไม่กลัว ชอบและรักการเรียนภาษาอังกฤษ สามารถนำภาษาอังกฤษ 

ไปใช้ได้จริง นักเรียนเห็นความสำคัญและมีเป้าหมายในการเรียนภาษาอังกฤษ ใช้กระบวนการ

เรียนรู้บูรณาการกับการใช้ภาษาในชีวิตประจำวัน (ฤทธิไกร ไชยงาม, กันยารัตน์ ไวคำ และ

หทัย ไชยงาม, 2561) ซึ่งการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ 

ที่ เกี่ยวกับความสามารถในการจดจำคำศัพท์ โครงสร้างประโยค รูปแบบการสนทนา  

และสามารถนำออก (Retrieve) มาใช้ในการสนทนาในสถานการณ์ ต่าง  ๆ ในการฝึก 

เร่ืองความจำน้ันต้องมีการฝึกฝนเพ่ือที่จะได้เกิดความจำการรับความรู้สึก (Sensory Memory) 

ที่เข้ามาผ่านประสาทสัมผัสต่าง ๆ ที่จะทำให้เกิดการเก็บความจำอย่างมีประสิทธิภาพน้ัน 

เราจะต้องมีความสนใจและความ ต้ังใจ (Attention) ในสิ่ งที่ ได้พบได้สัมผัสหรือได้ ยิน  

ความจำเหล่าน้ีจะอยู่กับเราในช่วงระยะเวลาสั้น ๆ เรียกว่า ความจำระยะสั้น (Short-term 

Memory) แต่บางคร้ังเมื่อเราต้องการใช้ความจำเหล่านี้ในการแก้ปัญหาเฉพาะหน้า เราจะมี  

ส่วนความจำที่มีลักษณะเป็น Dynamic ของความจำระยะสั้น น่ันก็คือ ความจำขณะทำงาน 

(Working Memory) ซึ่งเป็นความจำที่เราสามารถดึงออกมาใช้แก้ปัญหา ความจำชนิดนีส้ามารถ

ระลึกได้ทันทีและสามารถให้คงอยู่นานด้วยการท่องหรือทบทวน ความต้ังใจ  (Attention)  

และความจำขณะทำงาน (Working Memory) เป็นการศึกษาเกี่ยวกับประสาทวิทยาศาสตร์ 

ทางพุทธิปัญญา (Cognitive Neurosciences) ที่เกี่ยวข้องกับเชาว์ปัญญาการเรียนรู้ การจำ  

การจูงใจ การอ่าน การเขียน และความคิดสร้างสรรค์ โดย กิตติศักด์ิ วรรณทอง, ทัศนีย์ บุญเติม  

และปณคพร วรรณานนท์ (2556) พบว่า ความสามารถเชิงพุทธิปัญญา (Cognitive Ability) ใน

ด้านความต้ังใจ (Attention) ส่งผลต่อความจำขณะทำงาน (Working Memory) (Bertrand and 

Camos, 2015)และยังเป็นตัวแปรที่มีผลต่อกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน (Srikoon, et al., 2017) 

โดยศานิตย์ ศรีคุณ (2562ข) ได้กล่าวว่า ความสามารถทางพุทธิปัญญาเป็นตัวแปรสำคัญที่มีผลต่อ

กระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนถ้าผู้สอนมีข้อมูลและสารสนเทศเกี่ยวกับตัวแปรด้านความต้ังใจ

และความจำขณะทำงานที่น่าเช่ือถือ ก็จะสามารถนำมาพัฒนากระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนได้ 
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นอกจากน้ีนักการศึกษาอีกหลายท่าน พบว่า ความต้ังใจเป็นปัจจัยหน่ึงที่มีอิทธิพลอย่างย่ิงต่อ

ความสามารถทางพุทธิปัญญา (Klein, 2001; Scheffler, et al., 2009; Steinmay, Ziegler and 

Trauble, 2010) ส่วน อุบลวรรณา ภวกานันท์ (2555) ได้กล่าวถึงความสำคัญของความต้ังใจว่า 

ความต้ังใจที่เพ่ิมขึ้นจะนำไปสู่กระบวนการจำ โดยเราจะจำข้อมูลที่ ต้ังใจมากกว่าข้อมูลที่

เพิกเฉย 

 ในดา้นความสำคัญของความจำขณะทำงานน้ัน Baddeley and Hitch (1974 อ้างอิงใน 

Cowan (2010) ได้กล่าวว่า ความจำขณะทำงานเป็นความสามารถในการเก็บข้อมูลไว้ในใจ 

เป็นเวลาสั้น  ๆ เพ่ือมุ่งเน้นการทำภาระงานและจดจำไว้ในใจว่าจะต้องทำอะไรต่อไป  

โดยการฝึกฝนความจำขณะทำงาน เราจะมีความสามารถมุ่งเน้นภาระงานมากขึ้น หลีกเลี่ยง 

สิ่งที่ทำให้เกิดความไขว้เขว วางแผนงานขั้นตอนถัดไป จดจำคำสั่งและเร่ิมทำงานและปฏิบัติ

ภารกิจได้เสร็จสิ้น ส่วน Dehn (2008) พบว่า ผู้ที่มีความจุของความจำขณะทำงานมาก 

(Working Memory Capacity) สามารถเรียนรู้และจดจำภาษาที่สองซึ่ งเป็นสิ่งแปลกใหม่  

สำหรับผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้คำศัพท์ใหม่ได้ด ีอีกทั้งยังพบว่า ความสามารถเชิงพุทธิปัญญา

ในด้านความจำขณะทำงาน (Working Memory) สามารถทำนายความสามารถทางปัญญา 

ด้านต่าง ๆ เช่น การคิด การให้เหตุผลและอื่น ๆ ได้ (Kane, Hambrick and Conway, 2005; 

Alloway, Gathercole and Kirkwood, 2008; Anderson, 2008; ร ว ม ทั้ ง พ บ ว่ า  ค ว า ม จ ำ 

ขณะทำงานส่งผลให้ระดับสติปัญญาเพ่ิมขึ้น และยังส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ของนักเรยีนอีกด้วย (Loring, 2014)  

 นอกจากความจำและความต้ังใจ ผู้เรียนควรมีความตระหนักรู้ในความคิดของตนเอง 

สามารถประเมินและควบคุมความคิดของตนเอง สามารถสร้างกระบวนการรับรู้ เก็บความรู้ 

คัดเลือกความรู้มาใช้แก้ปัญหา คาดคะเนผลที่จะเกิดขึ้น และกำกับติดตามหรือตรวจสอบ

ตนเองเพ่ือให้ตัวเองประสบความสำเร็จในการเรียน (O’Neil amd Abedi, 1996; Lin, 2001;  

Wilson, 2001; Berk, 2003) โด ย  Pressley, Borkowski and Schneider (1987) อ ธิ บ า ย ว่ า 

การเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพขึ้นอยู่กับการใช้งานจากหน่วยความจำ การใช้ขั้นตอนอัตโนมัติ 

(Automated Procedure) เมื่อสามารถทำการจัดสรรทรัพยากรจากการวางแผน การคัดเลอืกใช้

กลยุทธ์และกระตุ้นตนเองในการเรียนในระดับเนื้อหาให้ลึกซึ้ง ทำให้สามารถขยายความรู้ 

ความเข้าใจอย่างเพียงพอเพ่ือส่งเสริมการควบคุมการเรียนรู้ของตนเอง ฉะน้ัน ผู้เรียนควรมี

ทักษะในการควบคุมการรู้คิดใน 2 องค์ประกอบ (Flavell, 1985) ไดแ้ก่ 1) ความรู้ในอภิปัญญา 

(Metacognitive Knowledge) ที่เป็นความรู้ที่ผู้เรียนไดส้ะสมไว้ในความจำระยะยาว (Long-term 

Memory) คอื ผู้เรียนทราบว่าตนเองรู้อะไร คิดอย่างไร มีเป้าหมายอย่างไร และมีวิธีการในการ
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บรรลุเป้าหมายอย่างไร และ 2) ประสบการณ์ในอภิปัญญา (Metacognitive Experience) 3 ด้าน 

ได้แก่ การวางแผน (Planning) การตรวจสอบ (Monitoring) และการประเมินผล (Evaluation) (Jacobs 

and Paris, 1987; Kluwe, 1987)  

 ในการศึกษาเร่ืองอภิปัญญา (Metacognition) น้ัน  Baker and Brown (1984) ได้

สรุปว่า อภิปัญญามีองค์ประกอบสำคัญ 2 ด้าน น่ันคือ 1) การตระหนักรู้ตนเอง (Awareness) 

ที่ผู้ เรียนต้องตระหนักรู้ถึงทักษะ กลวิธี แหล่งข้อมูลที่จำเป็น การวิเคราะห์สถานการณ์  

เพ่ือประกอบการเลือกตัดสินใจ และสามารถสรุปกลวิธีในการแก้ปัญหาการเรียนได้ และ  

2) การกำกับตนเอง (Self-regulation) เป็นการเรียนรู้ว่าจะทำงานน้ันอย่างไรและเมื่อไร  

เพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานได้สำเร็จ เป็นกลวิธีในการกำกับตนเองในขณะที่กำลังคิดแก้ปัญหา 

ซึ่งรวมไปถึงการพิจารณาว่ามีความเข้าใจในสิ่งน้ันหรือไม่ การประเมินความพยายามในการ

ทำงานการวางแผนและขั้นตอนในการทำงาน การทดสอบวิธีการที่ใช้ การตัดสินใจในการใช้

เวลา การใช้ความสามารถที่มีอยู่และการเปลี่ยนไปใช้วิธีอื่นเพ่ือให้แก้ปัญหา อภิปัญญา 

มีส่วนช่วยในการเรียนรู้ เพราะผู้เรียนที่ตระหนักในความรู้อภิปัญญาจะสามารถวางแผน 

การเรียนรู้ไดอ้ย่างมีประสทิธิภาพ รวมทั้งตรวจสอบการเรียนรู้ของตนว่าเป็นไปตามจุดประสงค์

ที่วางไว้หรือไม่ นอกจากน้ีผู้เรียนยังสามารถประเมินความก้าวหน้าในการเรียนรู้ของตนเอง  

และวางแผนในการทบทวนการเรียนเพ่ือให้ประสบความสำเร็จในการเรียนรู้มากย่ิงขึน้ (อัญชลี 

ทองเอม และไพทยา มีสัตย์, 2563)  

 จากแนวคิดทฤษฎีที่ผู้วิจัยได้ศึกษารวบรวมมาข้างต้น พบว่า  การจัดการเรียน 

การสอนที่เป็นรูปแบบการสอนที่เน้นในดา้นการประมวลผลข้อมูล (The Information Processing 

Family) ในส่วนของแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ (Educational Neurosciences) มุ่งให้

ผู้เรียนมียุทธวิธีในการจดจำข้อมูลหรือเร่ืองราวต่าง ๆ และแนวคิดอภิปัญญา (Metacognition) 

ซึ่งเป็นความรู้เกี่ยวกับกระบวนการทางความคิดและผลที่ได้รับจากการใช้กระบวนการทาง

ความคิดของตน ซึ่งแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์และอภิปัญญามีความสัมพันธ์กัน  

โดยอาศัยองค์ประกอบของความจำขณะทำงาน (Baddelay, 2000) ในด้าน Central Executive 

ที่เป็นระบบในการควบคุมและจัดการในกระบวนการทางพุทธิปัญญาอื่น ๆ รวมถึงการวางแผน 

การคิดเชิงนามธรรม ทำให้การรู้คิดมีความยึดหยุ่น มีการแสดงออกอย่างเหมาะสมกับ

สถานการณ์และหักห้ามพฤติกรรมการแสดงออกที่ไม่เหมาะสม  (สุวิทย์ อุปสัย, 2558) 

นอกจากน้ันจะประสานข้อมูลที่เข้ามากับข้อมูลที่มีอยู่เดมิในระบบความจำจัดเรียงความสนใจ

ของการทำงานของความคิด คัดเลือก ประยุกต์ และติดตามผลของวิธีการที่สะท้อนถึงระบบ

ความคิดที่เรียกว่า Metacognition ซึ่งหมายถึงการตระหนักรู้และการเข้าใจความคิดของตนเอง 
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โดยรูปแบบการสอน หมายถึง แบบแผนของการจัดการเรียนการสอนที่จัดประสบการณ์  

ในการเรียนรู้ให้แก่ผู้ เรียนโดยคำนึงถึงธรรมชาติ ความต้องการ พฤติกรรมและปัญหา 

ของผู้เรียน เพ่ือให้ผู้เรียน มีทักษะในการเรียนรู้และเพ่ิมพูนสติปัญญา โดยยึดหลักปรัชญา 

ทฤษฎี หลักการ แนวคิดหรือความจริงต่าง ๆ โดยประกอบด้วยกระบวนการหรอืขั้นตอนสำคัญ

ในการเรียนการสอน รวมทั้งวิธีสอน และเทคนิคการสอนต่าง ๆ รวมทั้งการประเมินในทุกด้าน 

ต้ังแต่ความรู้เดิมของผู้เรียน การประเมินในขณะเรียน และการประเมินหลังการสอน เพ่ือให้

ทราบถึงวิธทีี่จะทำนักเรียนบรรลุจุดมุ่งหมายที่กำหนดไว้ 

 จากหลักการ แนวคิดและสภาพปัญหาข้างต้น ผู้วิจัยจึงมีความสนใจศึกษาตัวแปร 

ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนารูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ (Educational 

Neurosciences) และอภิปัญญา (Metacognition) อันได้แก่ ความสามารถในการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษ และความสามารถเชิงพุทธิปัญญาในด้านความจำขณะทำงาน และความต้ังใจ 

อันจะส่งผลต่อเน่ืองในการนำความรู้ที่ได้ไปใช้ในการสื่อสารในชีวิตประจำวันได้อย่างมี

ประสิทธิภาพและย่ังยืนต่อไป 

 

คำถามการวิจัย 

 1. รูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญา  

เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และความสามารถเชิงพุทธิปัญญา 

สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย มีลักษณะเป็นอย่างไร 

 2. การใช้รูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญา 

ส่งผลต่อความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษและความสามารถเชิงพุทธิปัญญา

สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย อย่างไร 

 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

 1. เพ่ือพัฒนาและหาประสิทธิภาพรูปแบบการสอนที่ ใช้แนวคิดประสาทวิทย

ศึกษาศาสตร์และอภิปัญญา เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ  

และความสามารถเชงิพุทธิปัญญา สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 2. เพ่ือศึกษาผลการใช้รูปแบบการสอนที่สร้างขึน้ที่ส่งผลต่อความสามารถในการพูด

สื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรยีน 

  2.1 เพ่ือเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านการพูดสื่ อสาร

ภาษาอังกฤษของนักเรยีนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 
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  2.2 เพ่ือเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยทักษะการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียน 

กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 

 3. เพ่ือศึกษาผลการใช้รูปแบบการสอนที่ส่งผลต่อความสามารถเชิงพุทธิปัญญา 

ของนักเรยีน โดยการ 

  3.1 เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของความถูกต้องในการปฏิบัติภาระงานด้านความจำ

ขณะทำงานของนักเรยีนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 

  3.2 เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของเวลาตอบสนองในการปฏิบัติภาระงานด้านความจำ

ขณะทำงานของนักเรยีนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 

  3.3 เปรียบเทียบค่าเฉล่ียของความถูกต้องในการปฏิบัติภาระงานด้านความต้ังใจ

ของนักเรยีนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 

  3.4 เปรียบเทียบค่าเฉล่ียของเวลาตอบสนองในการปฏิบัติภาระงานด้านความต้ังใจ 

ของนักเรียนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 

 4. เพ่ือศึกษาและตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวิทย

ศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และ

ความสามารถเชงิพุทธิปัญญาหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 5. เพ่ือศึกษาผลการประเมินรูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์

ร่วมกับอภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษ และความสามารถ

เชิงพุทธิปัญญาหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  

สมมุติฐานของการวิจัย 

 1. ถ้ารูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญา  

เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และความสามารถเชิงพุทธิปัญญา 

สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย มีผลต่อความสามารถในการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษ

แล้ว นักเรยีนที่เรียนดว้ยรูปแบบการสอนที่สร้างขึน้นี้ จะมีค่าเฉล่ียดา้นความสามารถในการพูด

สื่อสารภาษาอังกฤษสูงกว่ากลุ่มควบคุม ดังนี้ 

  1.1 ค่าเฉล่ียผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษของนักเรยีน

กลุ่มทดลองจะสูงกว่ากลุ่มควบคุม 

  1.2 ค่าเฉล่ียทักษะการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียนกลุ่มทดลองจะสูงกว่า

กลุ่มควบคุม 
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 2. ถ้ารูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญา  

เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และความสามารถเชิงพุทธิปัญญา

สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายมีผลต่อความสามารถเชิงพุทธิปัญญาในด้านความต้ังใจ 

และความจำขณะทำงานแล้ว นักเรียนที่เรียนด้วยรูปแบบการสอนที่สร้างขึ้นนี้ จะมีค่าเฉลี่ย 

ดา้นความสามารถเชงิพุทธิปัญญาสูงกว่ากลุ่มควบคุม ดังนี้ 

  2.1 ค่าเฉลี่ยของความถูกต้องในการปฏิบัติภาระงานด้านความจำขณะทำงาน 

ของนักเรยีนกลุ่มทดลองจะสูงกว่ากลุ่มควบคุม 

  2.2 ค่าเฉลี่ยของเวลาตอบสนองในการปฏิบัติภาระงานด้านความจำขณะทำงาน

ของนักเรยีนกลุ่มทดลองจะสูงกว่ากลุ่มควบคุม 

  2.3 ค่าเฉลี่ยของความถูกต้องในการปฏิบัติภาระงานด้านความต้ังใจของนักเรียน 

กลุ่มทดลองจะสูงกว่ากลุ่มควบคุม 

  2.3 ค่าเฉล่ียของเวลาตอบสนองในการปฏิบัติภาระงานด้านความต้ังใจของนักเรียน 

กลุ่มทดลองจะสูงกว่ากลุ่มควบคุม 

 

ขอบเขตของการวิจัย 

 การวิจัยในคร้ังน้ีเป็นการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) ผู้วิจัยได้

กำหนดขอบเขตของการวิจัยโดยดำเนนิการวิจัยแบ่งออกเป็น 3 ระยะ ดังนี ้

 ระยะที่ 1 การสังเคราะห์แนวคิด/ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องและการศึกษาวิเคราะห์

ข้อมูลพื้นฐาน (R1D1) 

 1. การสังเคราะห์เอกสารเชิงแนวคิด (Concept Paper) โดยศึกษาเอกสารเชิงหลักการ  

แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการสอน แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับประสาทวิทย

ศึกษาศาสตร์และแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับอภิปัญญา และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพ่ือสังเคราะห์ 

ร่างรูปแบบการสอน (R1) 

 2. การศึกษาความต้องการจำเป็น (Need Assessment) ของการพัฒนารูปแบบ 

การสอนที่ส่งเสริมความสามารถในการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษ (R1) 

  2.1 ขอบเขตดา้นประชากร 

   2.1.1 ประชากร นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายจำนวนทั้งสิ้น 19,645 คน 

ผู้บริหารโรงเรียน จำนวน 34 โรงเรียน ครูผู้สอนภาษาอังกฤษ จำนวน 210 คน และผู้ปกครอง

ของนักเรียนของโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่   

ปีการศึกษา 2564 (สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่, 2564) 
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   2.1.2 กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่  

     1) นักเรียนระดับ ช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายจากโรงเรียนสังกัด

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่ ปีการศึกษา 2564 โดยใช้การสุ่มตัวอย่าง

แบบหลายขั้นตอน (Multi-stage Sampling) จำนวน 339 คน ดังนี้ 

      การสุ่ มคร้ังที่  1 การสุ่ มแบบกลุ่ ม (Cluster Random Sampling) จาก 

สหวิทยาเขตจำนวนทั้งหมด 5 สหวิทยาเขต โดยสุ่มไดส้หวิทยาเขตดอยอ่างขาง 

      การสุ่มค ร้ังที่  2 การสุ่มแบบกลุ่ม  (Cluster Random Sampling)  

ทำการสุ่มโรงเรียนขนาดใหญ่ ขนาดกลาง และขนาดเล็ก จากสหวิทยาเขตดอยอ่างขาง  

อย่างละ 1 โรงเรียน โดยสุ่มได้โรงเรียนฝางชนูปถัมภ์ โรงเรียนเวียงแหงวิทยาคม และโรงเรียน 

ไชยปราการ ตามลำดับ 

      การสุ่มค ร้ังที่  3 การสุ่มแบบกลุ่ม  (Cluster Random Sampling)  

โดยสุ่มนักเรียน ห้องแผนการเรียนวิทย์-คณิต และศิลป์ภาษา อย่างละ 1 ห้องเรียน ในแต่ละ

ระดับช้ัน ต้ังแต่ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 ได้ห้องเรียนทั้งสิ้นจำนวน 6 ห้องเรียน 

      การสุ่มค ร้ังที่  4 การสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling)  

ในแต่ละห้องเรียนดว้ยการสุ่มเลขที่คู่ เป็นผูต้อบแบบสอบถาม โดยขนาดของกลุ่มตัวอย่างได้มา

จากการใช้สูตรของ Taro Yamane (Yamane, 1973) ที่โดยให้ระดับความคลาดเคลื่อนที่ยอมรับ

ได้ 5% และระดับความเช่ือมั่น 95% จำนวน 339 คน  

     2) ผู้บริหารโรงเรียน ได้แก่ ผู้อำนวยการโรงเรียนหรือรองผู้อำนวยการ

โรงเรียนที่มีนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษาเชียงใหม่ จำนวน 34 โรง โรงเรียนละ 1 คน รวมจำนวน 34 คน 

     3) ครูผู้สอนภาษาอังกฤษที่มีนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

จากโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่ ปีการศึกษา 2564  

โดยขนาดของกลุ่มตัวอย่างได้มาจากการใช้สูตรของ Taro Yamane (Yamane, 1973)โดยให้

ระดับความคลาดเคลื่อนที่ยอมรับได้ 5% และระดับความเช่ือมั่น 95% จำนวน 138 คน 

จากครูผู้สอนภาษาอังกฤษ จำนวนทั้งหมด 210 คน 

     4) ผู้ปกครองนักเรียนจากกลุ่มตัวอย่างกลุ่มที่  1 ของโรงเรียนที่มี

ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย จากโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา

เชียงใหม่ ปีการศึกษา 2564 จำนวน 339 คน 

  2.2 ขอบเขตดา้นเนือ้หา 
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   2.2.1 การสังเคราะห์แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับประสาท

วิทยศึกษาศาสตร์และแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับอภิปัญญา  

   2.2.2 ข้อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับความต้องการจำเป็นของนักเรียนในการพัฒนา

ความสามารถในการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษ เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนารูปแบบการสอน  

   2.2.3 ร่างต้นแบบรูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ 

และอภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และความสามารถ  

เชิงพุทธิปัญญาสำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย (Draft Prototype)  

   2.2.4 เคร่ืองมือประกอบการใช้รูปแบบการสอน ได้แก่ คู่มือการใช้รูปแบบ

การสอนและแผนการจัดการเรียนรู้ 

   2.2.5 เค ร่ืองมือที่ ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่  แบบทดสอบวัด

ผลสัมฤทธิ์ด้านการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ แบบทดสอบการพูดภาคปฏิบัติ (Oral Test)  

ชุดทดสอบพุทธิปัญญา ได้แก่ ชุดทดสอบวัดความตัง้ใจ และชุดทดสอบวัดความจำขณะทำงาน  

 ระยะที่ 2 การศึกษา/วิจัย นำร่างรูปแบบการสอน (Draft Prototype) ไปทดลอง

ใช้ในกลุ่ม 

 ตัวอย่างขนาดเล็ก (R2D2) 

 ดำเนินการออกแบบและจัดทำร่างรูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวิทย

ศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ 

และความสามารถเชิงพุทธิปัญญาสำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ผู้เช่ียวชาญ

ตรวจสอบคุณภาพ พิจารณาและให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงรูปแบบการสอนฉบับร่าง  

ปรับปรุงเอกสารประกอบรูปแบบการสอนฉบับร่าง และจัดทำรูปแบบการสอนและเอกสาร

ประกอบฉบับสมบูรณ์ โดยผู้เช่ียวชาญจำนวน 5 ท่าน ประกอบด้วย ผู้เช่ียวชาญด้านการสอน

ภาษาอังกฤษ จำนวน 2 ท่าน ผู้ เช่ียวชาญด้านหลักสูตรและการสอน จำนวน  2 ท่าน 

และผู้เช่ียวชาญด้านการวิจัยและการประเมินผลการศึกษา จำนวน 1 ท่าน 

 1. ขอบเขตดา้นประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

  ประชากร ได้แก่ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนสหวิทยาเขต 

ดอยอ่างขาง จังหวัดเชียงใหม่ ประกอบด้วย โรงเรียนขนาดใหญ่  โรงเรียนขนาดกลาง  

และโรงเรียนขนาดเล็ก จำนวนทั้งหมด 5 โรงเรียน จำนวนนักเรียนทั้งสิ้น 1,830 คน (สำนักงาน

เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่, 2564) 

  กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนสหวิทยาเขต 

ดอยอ่างขาง จังหวัดเชียงใหม่ ประกอบด้วย โรงเรียนขนาดใหญ่ โรงเรียนขนาดกลาง และ
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โรงเรียนขนาดเล็ก จำนวนทั้งหมด 3 ห้องเรียน โดยใช้การสุ่มแบบกลุ่ม(Cluster Random 

Sampling) ได้แก่ โรงเรียนฝางชนูปถัมภ์ โรงเรียนเวียงแหงวิทยาคมและโรงเรียนไชยปราการ 

จำนวนโรงเรียนละ 1 ห้องเรียน 

 2. ขอบเขตดา้นเนือ้หา 

  ผลการประเมินร่างรูปแบบการสอนและผลการหาค่าดัชนีประสิทธิผลในกลุ่มตัวอย่าง 

 ระยะที่ 3 การศึกษา/วิจัย ศึกษาผลการใช้ในกลุ่มตัวอย่างขนาดใหญ่ (R3D3) 

 1. ขอบเขตดา้นตัวแปร  

  ตัวแปรต้น ได้แก่  

  1. การสอนตามรูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับ 

อภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และความสามารถเชิง

พุทธิปัญญาสำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย  

  2. การสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้แบบปกติ  

  ตัวแปรตาม ได้แก่  

  1. ความสามารถในการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษของนักเรยีน 

   1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนดา้นการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษของนักเรยีน 

   1.2 ผลของการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษของนักเรยีน 

  2. ความสามารถเชงิพุทธิปัญญาของนักเรยีน ได้แก่  

   2.1 ความจำขณะทำงาน 

    2.1.1 เวลาตอบสนองในการปฏิบัติภาระงานด้านความจำขณะทำงานของ

นักเรยีน 

    2.1.2 ความถูกต้องในการปฏิบัติภาระงานด้านความจำขณะทำงานของ

นักเรยีน 

   2.2 ความตัง้ใจ 

    2.2.1 ความถูกต้องในการปฏิบัตภิาระงานด้านความตัง้ใจของนักเรยีน 

    2.2.2 เวลาตอบสนองในการปฏิบัตภิาระงานด้านความตัง้ใจของนักเรยีน 

 2. ขอบเขตดา้นประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

  ประชากร คือ นักเรียนระดับ ช้ันมัธยมศึกษาปีที่  6 โรงเรียนฝางชนูปถัมภ์   

อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม่ จำนวน 11 ห้องเรียน 334 คน ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 

  กลุ่มตัวอย่าง จัดเป็น 2 กลุ่ม ได้แก่ 
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  กลุ่มทดลอง คือ นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6/4 โรงเรียนฝางชนูปถัมภ์ อำเภอฝาง 

จังหวัดเชียงใหม่ จำนวน 31 คน  

  กลุ่มควบคุม คือ นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6/5 โรงเรียนฝางชนูปถัมภ์ 

อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม่ จำนวน 34 คน 

  การได้มาของกลุ่มตัวอย่างใช้การสุ่มอย่างง่าย  

 3. ขอบเขตดา้นเนือ้หา 

  ในการวิจัยคร้ังน้ี กำหนดจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษสื่อสาร รหัส อ30205 

จำนวน 3 หน่วยการเรียนรู้ หน่วยละ 8 ช่ัวโมง ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 รวมทั้งสิ้น  

24 ช่ัวโมง ดังน้ี 

 

ตาราง 1 แสดงหน่วยการเรียนรู้และแผนการจัดการเรียนรู้ตามแนวประสาทวิทย

ศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญา 

หน่วยการเรยีนรู้/แผนการจัดการเรยีนรู้ เวลาเรยีน(ชัว่โมง) 

หน่วยการเรยีนรู้ที่ 1 Talking about Hobbies and Pets 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 My Hobbies 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 My Pets 

8 

4 

4 

หน่วยการเรยีนรู้ที่ 2 Talking about Procedure and Direction 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 Talking about Procedure 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 Direction 

8 

4 

4 

หน่วยการเรยีนรู้ที่ 3 Ordering Food and Buying Things 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 Ordering Food 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 Buying Things  

8 

4 

4 

 

นยิามศัพท์เฉพาะ 

 1. รูปแบบการสอน หมายถึง การนำความรู้ทางประสาทวิทยศึกษาศาสตร์และ 

อภิปัญญามาจัดทำเป็นแผนแบบความสัมพันธ์ขององค์ประกอบที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียน 

การสอนเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษและความสามารถเชิง 

พุทธิปัญญาอย่างเป็นระบบ 

 2. ความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ  หมายถึง ความสามารถและ

ทักษะในการส่งสาร (Productive Skills) ได้แก่ ทักษะการพูด โดยเป็นการพูดสนทนาภาษาอังกฤษ 
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ตามสถานการณ์ที่ระบุในหลักสูตร รายวิชา ภาษาอังกฤษสื่อสาร รหัส อ30205 โรงเรียน

ฝางชนูปถัมภ์ โดยวัดจาก 1) การใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดา้นการพูดส่ือสาร

ภาษาอังกฤษและ 2) แบบทดสอบการพูดภาคปฏิบัติด้านการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษของ

นักเรียน โดยใช้เกณฑ์การประเมินการพูดของนักเรียนตามสภาพจริง ของ สุภัทรา อักษรานุ

เคราะห์ (2532) ซึ่งเป็นแบบประเมินความสามารถตามมาตราส่วน 6 ระดับแบบ The Schulz 

Communicative Competence Scale, The Foreign Service Institute Scale และ The Bartz Scale ได้ แก่   

1) ความคล่องแคล่ว 2) ความสามารถพูดให้ผู้อื่นเข้าใจในสิ่งที่ตนพูด 3) ปริมาณของข้อความ 

ในการสื่อสาร 4) คุณภาพของข้อความที่นำมาสื่อสาร 5) สำเนียง และ 6) ความพยายามในการ

สื่อสาร จำนวน 36 ข้อ 

 3. ประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ หมายถึง การนำความรู้ด้านประสาทวิทยาศาสตร์ 

มาใช้ในการจัดการศึกษา ซึ่งในงานวิจัยนี้ใช้ความรู้ประสาทวิทยาศาสตร์เป็นฐานในการพัฒนา

รูปแบบการสอนที่ส่งเสริมความสามารถด้านการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษและความสามารถ 

เชิงพุทธิปัญญาของนักเรยีน 

 4. อภิปัญญา หมายถึง การนำความรู้ด้านอภิปัญญามาใช้ในการจัดการศึกษา

เพ่ือให้ผู้เรียนมีการควบคุมการเรียนรู้ของตนเองโดยมีทักษะในการควบคุมการรู้คิด ได้แก่  

1) ความรู้ในอภิปัญญา (Metacognitive Knowledge) และ 2) ประสบการณ์ในอภิปัญญา 

(Metacognitive Experience) ในงานวิจัยนีใ้ช้ได้ใช้แนวคิดทฤษฎีอภิปัญญามาร่วมพัฒนารูปแบบ

การสอนเพ่ือนักเรียนเรียนรู้วิธกีารปฏิบัติงานให้สำเร็จ 

 5. ความสามารถเชิงพุทธิปัญญา หมายถึง การใช้ทักษะทางสมองของผู้เรียน

จัดการกับภาระงาน (Task) ความจำขณะทำงาน (Working Memory) และความต้ังใจ (Attention)  

  5.1 ความจำขณะทำงาน (Working Memory) เป็นความสามารถในการจัดเก็บ 

ข้อมูลมาใช้ในช่วงเวลาสั้น ๆ พร้อม ๆ กับการประมวลผลข้อมูล ในที่นี้ หมายถึง ความจำ 

ขณะทำงาน ในที่น้ี หมายถึง ความถูกต้องและเวลาในการตอบสนองวัดได้จากชุดทดสอบ

ความจำขณะทำงาน ซึ่งมีลักษณะเป็น Computerize Battery Test ที่พัฒนาโดย ทัศนีย์ บุญเติม

และคณะ (2556) 

  5.2 ความตั้งใจ (Attention) เป็นความสามารถทางสมองที่จะเลือกรับการกระตุ้น 

อย่างใดอย่างหน่ึงและไม่สนใจสิ่งกระตุ้นอื่น ๆ ในที่นี้หมายถึงความถูกต้องและเวลาในการ

ตอบสนองการวัดได้จากชุดทดสอบความต้ังใจซึ่งมีลักษณะเป็น Computerize Battery Test  

ที่พัฒนาโดย ทัศนีย์ บุญเติม และคณะ (2556) 
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 6. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน หมายถึง ผลที่เกิดจากการได้รับปัจจัยต่าง ๆ ในการจัด

การศึกษาที่แสดงออกถึงความสามารถด้านความรู้ความเข้าในในการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร 

วัดไดจ้ากคะแนนแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านความสามารถในการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษ 

 

ประโยชน์ที่จะได้รับจากการวิจัย 

 1. ได้ รูปแบบการสอนที่ ใช้แนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์และอภิปัญญา 

เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และความสามารถเชิงพุทธิปัญญา

ของนักเรยีน  

 2. นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษสามารถนำไปใช้  

ในชีวิตประจำวันและการศึกษาต่อและได้รับการพัฒนาความสามารถทางพุทธิปัญญา 

ในดา้นความต้ังใจและความจำขณะทำงาน 

 3. ได้แนวทางในการจัดการเรียนการสอนตามแนวประสาทวิทยศึกษาศาสตร์  

และอภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถทางพุทธิปัญญาในด้านความต้ังใจและความจำ 

ขณะทำงาน 

 

 

 

 



 

 

  

บทท่ี 2 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

 การพัฒนารูปแบบการสอนที่ใช้ภาษาศาสตร์ประสาทวิทยาศาสตร์เป็นฐาน เพ่ือส่งเสริม

ความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ ความตัง้ใจและความจำขณะทำงาน ผู้วิจัยได้ศึกษา

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ดังต่อไปน้ี 

 1. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการสอน (Teaching Model)  

  1.1 ความหมาย 

  1.2 หลักการพัฒนารูปแบบการสอน 

  1.3 องค์ประกอบของรูปแบบการสอน 

  1.4 ประเภทของรูปแบบการสอน 

  1.5 การพัฒนารูปแบบการสอน 

  1.6 การตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการสอน 

  1.7 การนำเสนอรูปแบบการสอน 

 2. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับดา้นประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ (Educational Neuroscience) 

  2.1 ความจำ 

   2.1.1 ความหมาย 

   2.1.2 ระบบความจำ 

  2.2 ความจำขณะทำงาน (Working Memory) 

   2.2.1 ความหมาย 

   2.2.2 พัฒนาการของการศึกษาเร่ืองความจำขณะทำงาน 

   2.2.3 การวัดความจำขณะทำงาน 

  2.3 ความตัง้ใจ (Attention) 

   2.3.1 ความหมาย 

   2.3.2 แนวคิดและทฤษฎีที่สำคัญของความตัง้ใจ (Attention) 

   2.3.3 การประเมินความตัง้ใจ 

 3. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับอภิปัญญา (Metacognition) 

  3.1 ความหมาย 

  3.2 ความรูใ้นอภิปัญญา (Metacognitive Knowledge) 

  3.3 ประสบการณ์ในอภิปัญญา (Metacognitive Experience) 
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  3.4 คุณลักษณะของทฤษฎีอภิปัญญา (Characteristics of Metacognitive Theories) 

  3.5 องค์ประกอบของอภิปัญญา 

  3.6 การฝึกอภิปัญญา 

  3.7 การวัดและประเมินผลด้านอภิปัญญา 

 4. การสอนทักษะการพูดภาษาอังกฤษ 

  4.1 ความหมาย 

  4.2 ระดับความสามารถด้านการพูด 

  4.3 กิจกรรมการสอนพูด 

  4.4 การวัดและประเมินทักษะการพูด 

 5. เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

  5.1 งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับรูปแบบการสอน 

  5.2 งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ ความจำขณะทำงาน

และความต้ังใจ 

  5.3 งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับอภิปัญญา 

  5.4 งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษ 

 6. กรอบแนวคิดการวิจัย 

 

แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการสอน (Teaching Model) 

 ผู้วิจัยได้ศึกษาประเด็นต่าง ๆ ได้แก่ ความหมาย องค์ประกอบ ประเภท การพัฒนา 

และการนำเสนอรูปแบบการสอน มีรายละเอียดดังนี้ 

 ความหมาย 

 Saylor, Alexander and Lewis (1981) ให้คำจำกัดความของรูปแบบการสอนว่า 

หมายถึง แบบหรือแผนของการสอนที่มีการจัดกระทำพฤติกรรมขึน้จำนวนหน่ึง ซึ่งมีความแตกต่าง

กัน เพ่ือจุดหมาย หรือเน้นเฉพาะเจาะจงอย่างใดอย่างหน่ึง ส่วน Dick, Carey and Carey, 

(2005) ได้ให้ความหมายว่าเป็นการจัดประสบการณ์ในการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน โดยคำนึงถึง

ธรรมชาติ ความต้องการ พฤติกรรมและปัญหาของผู้เรียน โดยพิจารณาถึงแนวคิดทฤษฎี  

การเรียนรู้ วิธีการสอนต่าง ๆ รวมทั้งการประเมินในทุกด้าน ต้ังแต่ความรู้เดิมของผู้เรียน  

การประเมินในขณะเรียนและการประเมินหลังการสอน รวมทั้ งการประเมินความรู้  

แบบการเรียนรู้ Joyce and Weil (2009) กล่าวว่า รูปแบบการสอน (Model of Teaching) คือ 

รูปแบบการเรียนการเรียนรู้(Learning Model) เพราะเป็นการพรรณนาถึงสภาพแวดล้อม 
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ในการเรียน รวมถึงพฤติกรรมของผู้สอนเมื่อนำรูปแบบไปใช้ เป็นวิธีห น่ึงที่จะทำไปสู่  

การจัดระบบความสามารถในการศึกษาทำให้ผู้เรียนเป็นผู้ให้การศึกษาแก่ตนเอง หลักสำคัญของ

รูปแบบการสอน คือ สอนให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีพลังมากขึน้ มีทักษะในการเรียนรู้และเพ่ิมพูนสติปัญญา 

ส่วนนักการศึกษาไทย ทิศนา แขมมณี (2555) กล่าวว่า รูปแบบการสอน คือ สภาพหรือลักษณะ

ของการจัดเรียนการสอนที่จัดข้ึนอย่างเป็นระเบียบ ตามหลักปรัชญา ทฤษฎี หลักการ แนวคิด

หรือความเช่ือต่าง ๆ โดยมีการจัดกระบวนการหรือขั้นตอนในการเรียนการสอน โดยอาศัยวิธี

สอน และเทคนิคการสอนต่าง ๆที่สามารถช่วยให้สภาพการเรียนการสอนน้ันเป็นไปตามทฤษฎี 

หลักการ หรือแนวคิดที่ยึดถือรูปแบบการสอนจะต้องได้รับการพิสูจน์ ทดสอบ หรือยอมรับว่ามี

ประสิทธิภาพ สามารถใช้เป็นแบบแผนในการเรียนการสอนให้บรรลุวัตถุประสงค์เฉพาะของ

รูปแบบน้ัน ๆ 

 สามารถสรุปได้ว่า รูปแบบการสอน หมายถึงแบบแผนของการจัดการเรียนการสอน 

ที่จัดประสบการณ์ในการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนโดยคำนึงถึงธรรมชาติ ความต้องการ พฤติกรรม

และปัญหาของผู้เรียน เพ่ือให้ผู้เรียน มีทักษะในการเรียนรู้และเพ่ิมพูนสติปัญญา โดยยึดหลัก

ปรัชญา ทฤษฎี หลักการ แนวคิดหรือความจริงต่าง ๆ โดยประกอบด้วยกระบวนการ 

หรือขั้นตอนสำคัญใน การเรียนการสอน รวมทั้งวิธีสอน และเทคนิคการสอนต่าง ๆ รวมทั้ง 

การประเมินในทุกดา้น ต้ังแต่ความรู้เดิมของผู้เรียน การประเมินในขณะเรียน และการประเมิน

หลังการสอน เพ่ือให้ทราบถึงวิธีที่จะทำนักเรียนบรรลุจุดมุ่งหมายที่กำหนดไว้ 

 หลักการพัฒนารูปแบบการสอน 

 การพัฒนารูปแบบการสอนตามแนวคิดของ Joyce and Weil (2009) ประกอบดว้ย 

 1. รูปแบบการสอนต้องมีทฤษฎีรองรับ เช่น ทฤษฎีด้านจิตวิทยาการเรียนรู้  

หรือปรัชญา เป็นต้น 

 2. การพัฒนารูปแบบการสอนก่อนนำไปใช้ต้องมีการวิจัยเพ่ือทดสอบทฤษฎี  

และตรวจสอบคุณภาพจากการใช้ในสถานการณ์จริงและนำข้อค้นพบมาปรับปรุงแก้ไข 

 3. การพัฒนารูปแบบการสอนอาจออกแบบให้ใช้ได้อย่างกว้างขวาง หรือเพ่ือ

วัตถุประสงค์เฉพาะอย่างใดอย่างหน่ึงก็ได้ 

 4. การพัฒนารูปแบบการสอน จะมีจุดมุ่งหมายหลักที่ถือเป็นตัวต้ังในการพิจารณา

เลือกรูปแบบไปใช้ คือ ถ้าผู้ใช้นำรูปแบบการสอนไปใช้ตรงกับจุดมุ่งหมายหลักจะทำให้เกิดผล

สูงสุด แต่ก็สามารถนำรูปแบบนัน้ไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์อื่นๆ ถ้าเห็นว่าเหมาะสม 

 Keeves (1997) ได้แสดงทรรศนะไว้ว่า รูปแบบโดยทั่ว ๆ ไปควรมีลักษณะที่สำคัญ

ดังต่อไปน้ี 



 

 

 18 

 

 1. รูปแบบจะต้องนำไปสู่การทำนาย (Prediction) ซึ่งผลลัพธ์ที่จะเกิดขึ้นตามมา

ภายหลังน้ัน สามารถพิสูจน์หรือทดสอบได้ กล่าวคือ สามารถนำไปสร้างเคร่ืองมือเพ่ือไปพิสูจน์

หรือทดสอบได้ 

 2. โครงสร้างของรูปแบบ ควรประกอบด้วย ความสัมพันธ์เชิงสาเหตุ (Causal 

Relationship) ซึ่งสามารถใช้เป็นเหตุผลในการอธิบายปรากฏการณ์หรือเร่ืองราวน้ันได้ 

 3. รูปแบบสามารถช่วยสร้างจินตนาการ (Imagination) ความคิดรวบยอด (Concept) 

และความสัมพันธ์ (Interrelations) รวมทั้งรูปแบบยังช่วยขยายขอบเขตของการสบืเสาะความรู้ด้วย 

 4. รูปแบบ ควรประกอบด้วย ความสัมพันธ์เชิงโครงสร้าง (Structural Relationships) 

มากกว่าความสัมพันธ์เชิงเชื่อมโยง (Associative Relationships) 

 กล่าวโดยสรุป การพัฒนารูปแบบการสอน ต้องมีการศึกษาทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง มีการ

กำหนดจุดมุ่งหมายของการพัฒนา และมีการศึกษาและตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการสอน

จากการใช้ในสถานการณ์จริงและนำข้อค้นพบมาปรับปรุงแก้ ไข โดยรูปแบบการสอนที่ดี 

ควรมีความสัมพันธ์เชิงโครงสร้าง ความคิดรวบยอด และการนำไปสู่การทำนายผลลัพธ์ที่จะ

เกิดขึน้ 

 องค์ประกอบของรูปแบบการสอน 

 ในการศึกษาองค์ประกอบของรูปแบบการสอน Dick and Carey (1996) ได้สรุป

องค์ประกอบที่สำคัญของรูปแบบการสอนไว้ 3 องค์ประกอบ ดังนี้ 

1. การกำหนดจุดมุ่งหมายหรอืผลลัพธ์การเรียนรู้ 

2. การพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

3. การประเมินการจัดการเรียนรู้ 

ส่วน Joyce, Weil and Calhoun (2004) ซึ่งกล่าวไว้ว่า รูปแบบการสอนประกอบด้วย

ส่วนต่าง ๆ 4 ส่วน ดังน้ี 

1. เป้าหมายของรูปแบบการสอนซึ่งจะอธิบายถึงสิ่งที่มุ่งพัฒนา หรือคุณลักษณะ 

ที่ต้องการให้เกิดกับผู้เรียน 

2.  หลักการหรือแนวคิดที่เป็นพ้ืนฐานของรูปแบบ 

3. รายละเอียดเกี่ยวกับขั้นตอนการจัดการเรียนรู้และการดำเนนิการสอน 

4 การประเมินผลที่จะช้ีให้เห็นถึงผลที่คาดว่าจะเกิดขึน้จากการใช้รูปแบบน้ัน 

 ส่วน Saylor, Alexander and Lewis (1981) ได้เสนอแนะว่าการพัฒนารูปแบบการสอน 

ควรมี 5 ประการ ดังน้ี 

1. เป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่ต้องการให้นักเรยีนบรรลุ 
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2. โอกาสสูงสุดที่จะสามารถบรรลุเป้าหมายหลาย ๆ ประการ 

3. ความสามารถในการสร้างแรงจูงใจของนักเรยีน 

4. การพิจารณาหลักการพืน้ฐานทางทฤษฎีและหลักการเรียนรู้ประกอบ 

5. ความสะดวกในการใช้และความยดืหยุ่นในการปรับใช้ในสภาพการณ์ต่าง ๆ 

ส่วนนักการศึกษาของไทยทิศนา แขมมณี (2545) ไดเ้สนอแนะไว้ว่า รูปแบบการสอน

จะต้องมีองค์ประกอบที่สำคัญ ดังนี้ 

1. มีปรัชญา ทฤษฎี หลักการ แนวคิด หรือความเช่ือที่เป็นพื้นฐาน หรือหลักการของ

รูปแบบรูปแบบการสอน 

2. มีการบรรยาย หรืออธิบายสภาพ หรือลักษณะของการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้อง

กับหลักการที่ยึดถอื 

3. มีการจัดระบบ คือ มีการจัดองค์ประกอบ และความสัมพันธ์ขององค์ประกอบของ

ระบบให้สามารถนำนักเรียนไปสู่เป้าหมายของระบบหรือกระบวนการน้ัน ๆ 

4. มีการอธิบายหรือให้ข้อมูลเกี่ยวกับวิธีสอนและเทคนิคการสอนต่าง ๆ อันจะช่วยให้

กระบวนการจัดการเรียนรู้น้ัน ๆ เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

5. รูปแบบการสอนต้องสามารถทำนายผลที่จะเกิดขึ้นตามมาได้ และมีศักยภาพ 

ในการสร้างความคิดรวบยอดและความสัมพันธ์ใหม่ ๆ ได้ 

ปานเพชร ร่มไทย (2558) ได้ทำการวิเคราะห์และสรุปองค์ประกอบของรูปแบบ 

การสอนจากนักการศึกษาทั้งในและต่างประเทศว่าจะต้องประกอบด้วยองค์ประกอบสำคัญ

ดังน้ี 

1. หลักปรัชญา ทฤษฎี หลักการ หรือแนวคิดที่สำคัญอันเป็นพื้นฐานของการพัฒนา

รูปแบบการสอนน้ัน ๆ 

2. วัตถุประสงค์หรือจุดมุ่งหมายของการพัฒนารูปแบบการสอนน้ันๆ 

3. ขั้นตอนหรือกระบวนการในการดำเนนิกิจกรรมการเรียนการสอน 

4. ผู้ดำเนินการพัฒนารูปแบบการสอน ซึ่งรวมไปถึงผู้นำรูปแบบการสอนน้ันไปใช้ 

5. การวัดประเมินผลการใช้รูปแบบการสอน 

สำหรับการวิจัยในครัง้น้ี ผู้วิจัยได้กำหนดองค์ประกอบของรูปแบบการสอน ดังน้ี 

1. หลักการและแนวคิดทฤษฎีของรูปแบบการสอน 

2. วัตถุประสงค์ของรูปแบบการสอน 

3. ขั้นตอน/กระบวนการสอน 

4. การวัดประเมินผล 
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โดยได้จากการสังเคราะห์แนวคิดของนักการศึกษา ซึ่งผู้วิจัยได้นำเสนอรายละเอียด

ในตาราง 2 หน้า 28 

 ประเภทของรูปแบบการสอน 

 Kaplan (1964 อ้างอิงใน Keeves, 1997 และ ทิศนา แขมมณี, 2545) ได้จำแนกกลุ่ม

ของรูปแบบการสอนออกเป็น 5 ลักษณะ คือ 

1. รูปแบบเชิงเปรียบเทียบ (Analogue Model) ได้แก่ ความคิดที่แสดงออกในลักษณะ

ของการเปรียบเทียบสิ่งต่าง ๆ อย่างน้อย 2 สิ่งขึ้นไป รูปแบบลักษณะนี้ใช้กันมากทางด้าน

วิทยาศาสตร์กายภาพ สังคมศาสตร์ และพฤติกรรมศาสตร์ 

2. รูปแบบเชิงภาษา (Semantic Model) ได้แก่ ความคิดที่แสดงออกผ่านทางการใช้

ภาษาและภาษาเขียน รูปแบบลักษณะนี้ใช้กันมากทางด้านศึกษาศาสตร์ 

3. รูปแบบเชิงแผนผัง (Schematic Model) ได้แก่ ความคิดที่แสดงออกเป็นทางแผนผัง

แผนภาพ ไดอะแกรม กราฟ เป็นต้น 

4. รูปแบบเชิงคณิตศาสตร์ (Mathematical Model) ได้แก่ ความคิดที่แสดงออกผ่าน

ทางสูตรคณิตศาสตร์ ซึ่งส่วนมากจะเกิดขึน้หลังจากไดรู้ปแบบเชิงภาษาแลว้ 

5. รูปแบบเชิงสาเหตุ (Causal Model) ได้แก่ ความคิดที่แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์

เชิงสาเหตุระหว่างตัวแปรต่าง ๆ ของสภาพการณ์หรือปัญหาใด ๆ รูปแบบด้านศึกษาศาสตร์

มักจะใช้รูปแบบน้ีเป็นส่วนใหญ่ 

 Joyce, Weil and Calhoun (2004) ได้จัดหมวดหมู่ของรูปแบบการสอนไว้ 4 กลุ่ม  

สรุปได้ดังน้ี 

 1. รูปแบบการสอนเน้นการประมวลผลข้อมูล (The Information Processing Family) 

เป็นรูปแบบการสอนที่เน้นเกี่ยวกับการค้นหาและประมวลของข้อมูล โดยเร่ิมต้ังแต่การได้มา

ของข้อมูล (Acquiring) การจัดระบบข้อมูล (Organizing) การรู้ถึงปัญหา (Sensing Problems) 

การหาทางแก้ปัญหา (Generating Solutions) ในกลุ่มรูปแบบการสอนเน้นการประมวลผลข้อมูล

มีหลายรูปแบบ บางรูปแบบที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาความคิด สร้างมโนทัศน์และ

สามารถทดสอบสมมุติฐาน บางรูปแบบเน้นให้ผู้เรียนมีพัฒนาการและความสามารถทางด้าน

สติปัญญา ในขณะเดียวกันบางรูปแบบในกลุ่มนี ้จะมุ่งเน้นในเร่ืองการส่งเสริมกระบวนการคิด

สร้างสรรค์ของผู้เรยีน  

 2. รูปแบบการสอนที่เน้นที่เป็นปฏิสัมพันธ์ทางสังคม (The Social Family) รูปแบบ 

การสอนในกลุ่มน้ีมีความเช่ือว่าการเรียนรู้จะเกิดได้จากการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  

การทำงานร่วมกัน การมีปฏิสัมพันธ์อันดี และการมีส่วนร่วมกับผู้อื่น เป็นกระบวนการเรียนรู้
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แบบร่วมมือยอมรับในความแตกต่างระหว่างบุคคล โดยใช้หลักวิถีประชาธิปไตยในการทำงาน

และการอยู่ร่วมกัน  

 3. รูปแบบการสอนที่เน้นตัวบุคคล (The Personal Family) รูปแบบการสอนในกลุ่มน้ี

มีความเช่ือว่า ความจริงเกี่ยวกับมนุษย์เป็นสิ่งที่อยู่ภายในแต่ละปัจเจกบุคคล การที่มนุษย์แต่ละคน 

มีความแตกต่างกันทั้งทางบุคลิกลักษณะ ความคิด หรือวิถีปฏิบัติน้ันขึ้นอยู่กับประสบการณ์  

ที่ได้รับมาในอดีตของแต่ละบุคคล ดังน้ัน รูปแบบการสอนน้ันจึงมุ่งเน้นการพัฒนาตัวบุคคล 

เป็นหลักการเรียนรู้จะเกิดขึ้นได้ ถ้าผู้เรียนเข้าใจตนเอง มีความรับผิดชอบต่อการกระทำของ

ตนเองมีความพร้อมและสร้างสรรค์เพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีย่ิงขึ้น รูปแบบการสอน 

ในกลุ่มนีมุ้่งเน้นที่การพัฒนาปัจเจกบุคคล (Individuals)  

 4. รูปแบบการสอนที่ เน้นการปรับพฤติกรรม (The Behavioral Systems Family) 

รูปแบบการสอนในกลุ่มนี้มีแนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรู้ของมนุษย์ว่า การเรียนรู้สามารถเกิดขึ้นได้  

หากครูผู้สอนกำหนดพฤติกรรมการเรียนรู้อย่างชัดเจน เป็นรูปธรรมหรือเป็นสิ่งที่สังเกตได้

รวมทั้งครูผู้สอนจะต้องมีการอธิบาย ชี้แจงขั้นตอนในการปฏิบัติงานให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจ

และสามารถนำไปปฏิบัติได ้รูปแบบการสอนในกลุ่มนีมุ้่งพัฒนาพฤติกรรมและทักษะปฏิบัติของ

ผู้เรยีน  

ทิศนา แขมมณี  (2555) ได้จัดหมวดหมู่ของรูปแบบการสอนตามลักษณะของ

วัตถุประสงค์เฉพาะหรือเจตนารมณ์ของรูปแบบ ซึ่งจัดกลุ่มไว้เป็น 5 หมวดหมู่ สรุปได้ดังนี ้

1. รูปแบบการสอนที่เน้นการพัฒนาด้านพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) เป็นรูปแบบ 

การสอนที่มุ่งช่วยให้ผู้เรียนเกิดความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาสาระต่าง ๆ ซึ่งเนื้อหาสาระน้ัน  

อาจอยู่ในรูปของข้อมูล ข้อเท็จจรงิมโนทัศน์ หรือความคิดรวบยอด  

2. รูปแบบการสอนที่เน้นการพัฒนาด้านจิตพิสัย (Affective Domain) มุ่งเน้นการพัฒนา 

ผู้เรียนให้เกิดความรู้สกึ เจตคติค่านิยม คุณธรรม และจริยธรรมที่พึงประสงค์ ซึ่งเป็นเร่ืองยาก

แก่การพัฒนาหรือปลูกฝังจำเป็นต้องอาศัยหลักการและวิธกีารอื่น ๆ เพ่ิมเตมิ 

3. รูปแบบการสอนที่เน้นการพัฒนาด้านทักษะพิสัย (Psycho-motor Domain) มุ่งเน้น

การพัฒนาความสามารถของผู้เรียนในด้านพฤติกรรมการปฏิบัติ การกระทำ หรือการแสดงออก 

ต่าง ๆ ของผู้เรียน จึงจำเป็นต้องใช้หลักการและวิธีการที่แตกต่างไปจากการพัฒนาทางดา้นจิตพิสัย 

หรือพุทธพิสัย  

4. รูปแบบการสอนที่ เน้นการพัฒนาทักษะกระบวนการ (Process Skills) รูปแบบ 

การสอนในกลุ่มน้ี มุ่งเน้นในด้านการพัฒนาด้านทักษะกระบวนการซึ่งเป็นเคร่ืองมือสำคัญ 

ในการดำรงชีวิต กระบวนการทางสติปัญญา ได้แก่ กระบวนการสืบสอบแสวงหาความรู้  
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หรือกระบวนการคิดต่าง ๆ อาทิ การคิดวิเคราะห์ การอุปนัย การนิรนัยการใช้เหตุผล การสืบสอบ  

การคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ และการคิดอย่างมีวิจารณญาณ หรือกระบวนการทางสังคม ได้แก่ 

กระบวนการทำงานร่วมกัน  

 5. รูปแบบการสอนที่เน้นการบูรณาการ (Integration) เป็นรูปแบบที่มุ่งเน้นการพัฒนา 

การเรียนรู้ของผู้เรียนไปพร้อมกันในหลาย ๆ ด้าน โดยใช้การบูรณาการทั้งทางด้านเนื้อหาสาระ 

และวิธีการ หรือกล่าวอีกนัยหน่ึงคือ มุ่งเน้นการพัฒนาอย่างรอบดา้นหรือการพัฒนาเป็นองค์รวม 

 สำหรับรูปแบบการสอนที่ผู้วิจัยได้จัดทำขึ้นเป็นรูปแบบการสอนที่เน้นในด้านการ

ประมวล ผลข้อมูล (The information Processing Family) ในส่วนของแนวคิดประสาทวิทย

ศึกษาศาสตร์ (Educational Neurosciences) ซึ่งเป็นรูปแบบการสอนที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมียุทธวิธี

ในการจดจำข้อมูลหรือเร่ืองราวต่าง ๆ และแนวคิดอภิปัญญา (Metacognition) ซึ่งเป็นความรู้

เกี่ยวกับกระบวนการทางความคิดและผลที่ไดรั้บจากการใช้กระบวนการทางความคิดของตน 

 การพัฒนารูปแบบการสอน 

 ในการพัฒนารูปแบบการสอน Joyce and Weil (2009) ได้นำเสนอแนวทางในการพัฒนา 

รูปแบบการสอน ดังน้ี 

1. การศึกษาข้อมูลพ้ืนฐาน ทฤษฎี หลักการและแนวคิดของรูปแบบและข้อค้นพบ

จากงานวิจัยที่ เกี่ยวข้อง การศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับสภาพปัจจุบันหรือปัญหาจากเอกสาร 

ผลการวิจัยหรือการสังเกตหรือจากการสอบถามผู้ที่เกี่ยวข้อง 

2. การกำหนดหลักการ เป้าหมาย วัตถุประสงค์ของรูปแบบการสอนให้สอดคลอ้งกับ

ข้อมูลพ้ืนฐานและสัมพันธ์กันอย่างเป็นระบบระเบียบ การกำหนดเป้าหมายของรูปแบบ 

การสอนจะช่วยสามารถเลือกรูปแบบการสอนไปใช้ให้ตรงกับจุดมุ่งหมายของการสอน เพ่ือให้

การสอนบรรลุผลสูงสุด 

3. การกำหนดแนวทางในการนำรูปแบบการสอนไปใช้ ประกอบด้วยรายละเอียด

เกี่ยวกับวิธีการและเงื่อนไข เช่น กลุ่มผู้เรียน การจัดสภาพการเรียนรู้ เพ่ือให้การใช้รูปแบบ  

การสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

4. การประเมินรูปแบบการสอน เป็นการทดสอบความมีประสิทธิภาพของรูปแบบ 

ที่สร้างขึ้นใช้วิธกีารดังต่อไปน้ี 

 4.1 ประเมินความเป็นไปได้เชิงทฤษฎี โดยคณะผู้ เช่ียวชาญ ซึ่งจะประเมิน 

ความสอดคลอ้งภายในระหว่างองค์ประกอบต่าง ๆ 

 4.2 ประเมินความเป็นไปได้ในเชิงปฏิบั ติการ โดยการนำรูปแบบการสอน 

ที่พัฒนาขึน้ไปใช้ในสถานการณ์จริงในลักษณะของการวิจัย 
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 4.3 การปรับปรุงรูปแบบการสอนม ี2 ระยะ คือ 

  4.3.1 ระยะก่อนนำรูปแบบการเรียนรู้ไปใช้ การปรับปรุงรูปแบบการสอน 

ในระยะนี้ใช้ผลจากการประเมินความเป็นไปได้ในเชิงทฤษฎีในการปรับปรุง 

  4.3.2 ระยะหลังนำรูปแบบการสอนไปทดลองใช้ การปรับปรุงรูปแบบ 

การสอนในระยะน้ีใช้ข้อมูลจากการทดลองเป็นข้อมูลในการปรับปรุงและอาจมีการนำรูปแบบ 

การสอนไปทดลองใช้และปรับปรุงซ้ำ จนกว่าจะเป็นที่พอใจ 

Dick and Carey (1996) ได้พัฒนารูปแบบการสอนขึ้นอีกรูปแบบหน่ึง โดยอาศัย

วิธีการระบบเช่นเดียวกันกับรูปแบบ ADDIE ซึ่งเป็นรูปแบบที่ง่าย แต่ก็ได้รับการยอมรับว่า

สามารถนำไปประยุกต์ ใช้ออกแบบและพัฒนาบทเรียนได้ดี รูปแบบการสอนของ  Dick and 

Carey เร่ิมเผยแพร่คร้ังแรกเมื่อปี ค.ศ. 1990 หลังจากน้ัน เมื่อปี ค.ศ. 1996 ได้ปรับเปลี่ยน

รูปแบบใหม่ โดยมีรายละเอียดมากขึน้ ดังนี ้ 

1. แยกแยะเป้าหมายของการเรียน (Identify Instructional Goals) ขั้นตอนแรก 

เป็นการแยกแยะเป้าหมายของบทเรียนเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตามที่ต้องการ เป้าหมาย

ของการเรียนในส่วนน้ีจะเกิดจากการวิเคราะห์ความต้องการ (Need Analysis) ก่อน แล้วจึง

กำหนดเป้าหมายของการเรียน โดยพิจารณาจากส่วนต่าง ๆ 

2. วิเคราะห์การเรียน (Conduct Instructional Analysis) หลังจากได้เป้าหมายของ 

การเรียนแล้วขั้นต่อไปจะเป็นการวิเคราะห์เนื้อหาบทเรียนและวิเคราะห์ผู้เรียนเพ่ือตัดสิน 

วิชาความรู้และทักษะใดที่จะทำให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ 

3. กำหนดพฤติกรรมของผู้เรียนที่จะเข้าเรียน (Identify Entry Behaviors) เป็นขั้นตอน

ที่จะพิจารณาว่าพฤติกรรมใดที่จำเป็นของผู้เรยีนก่อนที่จะเข้าสู่กระบวนการเรียนการสอน 

4. เขียนวัตถุประสงค์ของการกระทำ (Write Performance Objectives) ในที่ นี้ก็คือ 

การเขียนวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรมที่สามารถวัดได้หรือสังเกตได้ของบทเรียนแต่ละหน่วย  

ซึ่งผู้เรียนจะต้องแสดงออกในรูปของงานหรือภารกิจหลังจากสิ้นสุดบทเรียนแล้ว โดยนำ

ผลลัพธ์ที่ไดจ้ากขั้นตอนแรกมาพิจารณา 

5. พัฒนาเกณฑ์อ้างอิงเพ่ือใช้ทดสอบ (Develop Criterion Reference Tests) เป็น 

การกำหนดเกณฑ์มาตรฐานของบทเรียนที่ผู้เรียนจะต้องทำได้หลังจากจบบทเรียนแล้ว ในที่น้ี  

ก็คือ เกณฑ์ที่ใช้วัดผลจากแบบฝึกหัดหรือแบบทดสอบต่าง ๆ ที่ใช้ในบทเรียน 

6. พัฒนากลวิธีด้านการเรียนการสอน (Develop Instructional Strategy) เป็นการ

ออกแบบและพัฒนารายละเอียดต่าง ๆ ของบทเรียน ให้สอดคลอ้งตามวัตถุประสงค์ที่กำหนด

ไว้รวมทั้งการพิจารณารูปแบบการนำเสนอบทเรียนด้วย เช่น ระบบเรียนรู้ร่วมกัน (Collaborative  
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System) ระบบผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง (Student-Centered System) หรือระบบผู้สอนเป็นผู้นำ 

(Instructor-led System) เป็นต้น ซึ่งผลลัพธ์ของกลวิธีที่พัฒนาขึ้นในขั้นตอนน่ีจะอยู่ในรูปของ

บทดำเนนิเร่ือง (Storyboard) ของบทเรียน 

7. พัฒนาและเลือกวัสดุการเรียนการสอน (Develop and Select Instructional 

Materials) เป็นขั้นตอนของการพัฒนาบทเรียนจากบทดำเนินเร่ืองในขั้นตอนที่ผ่านมา รวมทั้ง

การเลือกใช้วัสดุการเรียนที่สอดคล้องกับเนื้อหาและวัตถุประสงค์ของบทเรียน ได้แก่   

สื่อการเรียนที่มีอยู่เดมิ หรือสื่อที่ต้องสร้างสรรค์ขึ้นมา 

8. พัฒนาและดำเนินการประเมินผลระหว่างดำเนินการ (Develop and Conduct 

Formative Evaluation) เป็นการประเมินผลการดำเนินการของกระบวนการออกแบบบทเรียน

ทั้งหมด เพ่ือนำข้อมูลที่ไดไ้ปปรับปรุงบทเรียนให้มีคุณภาพดีขึ้น 

9. พัฒนาและดำเนินการประเมินผลสรุป  (Develop and Conduct Summative 

Evaluation) เป็นการประเมินผลสรุปเกี่ยวกับบทเรียนที่พัฒนาขึ้น ได้แก่ การหาคุณภาพและ

ประสิทธิภาพของบทเรียน ซึ่งจำแนกออกเป็น 2 ระยะ ดังนี้ 

 9.1 การประเมินผลระยะสัน้ (Short Period Evaluation) 

 9.2 การประเมินผลระยะยาว (Long Period Evaluation) 

10. ปรับปรุงการเรียนการสอน (Revise Instruction) เป็นการปรับปรุงและแก้ไข

บทเรียนที่พัฒนาขึ้น ได้แก่ เนื้อหา การสื่อความหมาย การพัฒนากลวิธี การทดสอบ การจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนและส่วนประกอบต่าง ๆ ของบทเรียน โดยพิจารณาจากผลลัพธ์ที่ได้ 

สำหรับแนวคิดในการพัฒนารูปแบบการสอนของ ทิศนา แขมมณี (2553) สรุปได้ดังน้ี 

1. กำหนดความมุ่งหมายในการพัฒนารูปแบบการสอนอย่างชัดเจน 

2. ศึกษาหลักการ แนวคิด และทฤษฎีการเรียนรู้ที่เกี่ยวข้องเพ่ือนำมาเป็นแนวทาง 

ในการกำหนดองค์ประกอบอื่น ๆ ของรูปแบบการสอนให้สอดคล้อง สัมพันธ์กันอย่างเป็นระบบ

ระเบียบ 

3. ศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับสภาพปัจจุบันหรือปัญหาที่ เกี่ยวข้องจากผลงานวิจัย  

การสังเกตหรือการสอบถามข้อมูลจากผู้รู้ เพ่ือนำปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ มาพิจารณา 

ในการจัดองค์ประกอบซึ่งการนำข้อมูลจริงมาเป็นข้อมูลพื้นฐานน้ันจะช่วยลดปัญหาการขาด

ประสิทธิภาพของรูปแบบการสอน 

4. กำหนดองค์ประกอบของรูปแบบการสอนให้ชัดเจนให้สอดคล้องกับข้อมูลพ้ืนฐาน

หลักการและทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง โดยอาศัยความละเอียดรอบคอบ ประสบการณ์และความคิด

สร้างสรรค์อันจะส่งผลต่อประสิทธิผลของรูปแบบการสอน 
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5. จัดกระทำองค์ประกอบต่าง ๆ ให้เป็นระบบหรือจัดเป็นหมวดหมู่ เพ่ืออำนวย 

ความสะดวกในการดำเนนิการในขั้นตอนต่อไป 

6. พิจารณาความสัมพันธ์ขององค์ประกอบต่าง ๆ โดยจัดลำดับความเป็นเหตุเป็นผล

จัดลำดับการดำเนินการก่อนหลัง การดำเนินการแบบคู่ขนาน เพ่ือให้การใช้รูปแบบการสอน

ดำเนนิไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

7. สร้างผังจำลองขององค์ประกอบเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์ขององค์ประกอบต่าง ๆ  

อย่างเป็นระบบ 

8. นำรูปแบบการสอนที่พัฒนาขึ้นไปทดลองใช้และเก็บรวบรวมข้อมูล สำหรับศึกษา

ผลที่เกิดขึน้ 

9. การประเมินผลรูปแบบการสอน เพ่ือเป็นการทดสอบประสิทธิภาพของรูปแบบ 

ที่พัฒนาขึน้ว่า บังเกิดผลตามที่เป้าหมายกำหนดหรอืไม่ มากน้อยเพียงใด 

10. ปรับปรุงรูปแบบการสอน ซึ่งสามารถกระทำได้ 2 ระยะ กล่าวคือ ระยะก่อนนำ

รูปแบบการสอนไปใช้ โดยใช้ผลจากการประเมินความเป็นไปได้ในเชิงทฤษฎีมาเป็นข้อมูลในการ

ปรับปรุง และระยะหลังนำรูปแบบการสอนไปทดลองใช้แลว้ โดยนำผลการทดลองมาปรับปรุง 

หรือพัฒนารูปแบบการสอนให้ดย่ิีงขึ้น 

 กล่าวโดยสรุปในการพัฒนารูปแบบการสอนน้ัน หลักการทฤษฎี ข้อมูลพื้นฐาน  

มีความสัมพันธ์สอดคล้องกับการกำหนดเป้าหมาย วัตถุประสงค์ วิธีการและเงื่อนไข กำหนด

พฤติกรรมของผู้เรียน พัฒนาเกณฑ์และวิธีการจัดการเรียนการสอน การประเมินผลโดยมีการ

ทดสอบประสิทธิภาพ และประเมินรูปแบบการสอนเพ่ือนำข้อมูลที่ได้ไปปรับปรุงรูปแบบ 

การสอนให้มคีุณภาพมากย่ิงขึ้น 

 การตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการสอน 

 การตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการสอนทำได้หลายวิธี สำหรับการวิจัยในคร้ังน้ี 

ผู้วิจัยจะทำการหาค่าดัชนีประสิทธิผล (Effectiveness Index) ซึ่งหมายถึง ผลสำเร็จของงาน

เป็นไปตามความมุ่งหวัง (Purpose) ที่กำหนดไว้ มุ่งเน้นที่จุดสิ้นสุดของกิจกรรม มักมีตัวชี้วัด 

(Indicator) ประสิทธิผลไม่ไดเ้น้นเพียงการใช้ทรัพยากรน้อย การลดต้นทุนการลดเวลา (มานิตย์ 

อาสานอก, 2561)  

แนวคิดการหาดัชนีประสิทธิผล (Effectiveness Index: E.I.) เป็ นค่ าดัชนีแสดง

ความก้าวหน้าหรือผลสำเร็จของการเรียน เพ่ือแสดงให้เห็นถึงปริมาณหรือขนาดการเปลี่ยนแปลง 

ที่เกิดขึ้น หลังการทดลองใช้สื่อหรือนวัตกรรมการศึกษา การหาค่าดัชนีประสิทธิผลที่มี

วัตถุประสงค์เพ่ือแสดงความก้าวหน้าหรือขนาดของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น การนำเสนอ  
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ค่าดัชนีประสิทธิผล จึงมีความหมายถึงการเรียนคร้ังน้ัน นักเรียนได้คะแนนจากการเรียน 

ผ่านนวัตกรรมการศึกษาเพ่ิมขึ้นเป็นดัชนี หรือคิดเป็นร้อยละเท่าใด โดยมีสูตรในการหาค่าดัชนี

ประสิทธิผล ดังน้ี (เผชญิ กิจระการ และสมนึก ภัททิยธนี, 2545)  

 สูตรการหาค่าดัชนปีระสิทธิผล 
 

ค่าดัชนีประสิทธผิล = ผลรวมของคะแนนทดสอบหลังเรียน – ผลรวมของคะแนนทดสอบก่อนเรียน 

               (จำนวนนักเรียน)X(จำนวนคะแนนเต็ม) -ผลรวมของคะแนนทดสอบก่อนเรียน 
 

ค่าดัชนีประสทิธิผล มีค่าเป็นไปได้สูงสูด คือ 1 หากติดลบ แสดงว่า ผลสอบก่อนเรียน

สูงกว่าหลังเรียน หรือนวัตกรรม ไม่มีประสิทธิภาพหรือประสิทธิผล ในการแปรผลค่าดัชนี

ประสิทธิผลจะนำค่าที่คำนวณได้นำไปเทียบกับค่า E.I. สูงสุดคือ 1.00 เช่น E.I.= 0.7645 

หมายถึง ค่าดัชนีประสิทธิผลเท่ากับ 0.7645 แสดงว่า นักเรียนมีคะแนนจากการเรียนด้วย

นวัตกรรมเพ่ิมขึ้น 0.7645 หรือคิดเป็นร้อยละ 76.45 เป็นต้น (มานติย์ อาสานอก, 2561) 

ในการวิจัยคร้ังน้ี ผู้วิจัยได้หาค่าดัชนีประสิทธิผล กับกลุ่มทดลองในระยะที่ 2 (R1) 

เพ่ือนำข้อมูลมาพัฒนา ปรับปรุงรูปแบบการสอน และนำไปใช้กับกลุ่มทดลองภาคสนาม 

ในระยะที่ 3 ต่อไป 

 การนำเสนอรูปแบบการสอน 

Joyce and Weil (2000) ได้นำเสนอรูปแบบการสอนตามองค์ประกอบเป็น 4 ส่วน 

ดังต่อไปน้ี 

ส่วนที่  1 การแนะนำรูปแบบการสอน (Orientation to the Model) เป็นการอธิบาย

ความสัมพันธ์ของสิ่งต่าง ๆ ซึ่งเป็นที่มาของรูปแบบการสอน อันประกอบด้วยเป้าหมายของ

รูปแบบทฤษฎีและข้อสมมติที่รองรับรูปแบบ หลักการและมโนทัศน์สำคัญที่ เป็นพื้นฐาน 

ของรูปแบบการสอน 

ส่วนที่ 2 รายละเอียดของรูปแบบการสอน (The Model of Teaching) เป็นการอธิบาย

ถึงตัวรูปแบบการสอนซ่ึงนำเสนอเป็นเรื่อง ๆ อย่างละเอียด เป็นลำดับขั้นตอนและเนน้การนำไป

ปฏิบัตไิด้ แบ่งออกเป็น 4 ขั้นตอน ดังนี้ 

1. ขั้นตอนการจัดกิจกรรมการสอน (Syntax หรือ Phases) เป็นขั้นตอนของรูปแบบ

เป็นการให้รายละเอียดว่ารูปแบบการสอนน้ันมีกี่ขั้นตอน โดยจัดเรียงลำดับขั้นตอนการสอน 

เป็นข้ัน ๆ แต่ละรูปแบบมีจำนวนขั้นตอนไม่เท่ากัน 

2. ระบบทางสังคม (Social System) เป็นการอธิบายบทบาทของครู บทบาทนักเรียน

และความสัมพันธ์ที่มีต่อกันในแต่ละรูปแบบ ทั้งความสัมพันธ์ระหว่างครูกับ นักเรียน หรือ
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นักเรียนกับนักเรียน โดยบทบาทของครูจะแตกต่างกันไป เช่น เป็นผู้นำกิจกรรม ผู้อำนวย 

ความสะดวก ผู้ให้การแนะแนว เป็นแหล่งข้อมูลเป็นผู้จัดการ เป็นต้น ครูอาจเป็นศูนย์กลาง  

ในบางรูปแบบ หรืออาจมีบทบาทเท่า ๆ กันก็ได้ 

3. หลักการตอบสนอง (Principles of Reaction) เป็ นการอธิบายวิธีการแสดง 

การโต้ตอบ การบอกถงึวิธีการแสดงออกของครูต่อผู้เรยีน การตอบสนองต่อสิ่งที่ผู้เรยีนกระทำ 

เช่น การปรับพฤติกรรมโดยการให้รางวัล การพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ ด้วยการสร้าง

บรรยากาศอิสระ ไม่มกีารประเมินว่าผิดหรือถูก เป็นต้น 

4. ระบบที่นำมาสนับสนุน (Support System) เป็นการบอกถึงเงื่อนไขที่จำเป็นต่อการ

ใช้รูปแบบการสอนน้ันให้เกิดผล เช่น รูปแบบการสอน แบบการทดลองในห้องปฏิบัติการต้องใช้

ผู้นำที่ได้รับการฝึกฝนมาอย่างดีแล้ว รูปแบบการสอนแบบฝึกทักษะจะต้องให้ผู้เรียนได้ฝึกฝน

การทำงานในสถานที่ และใช้อุปกรณ์ที่มคีวามใกล้เคียงกับสภาพการทำงานจริง เป็นต้น 

ส่วนที่ 3 การนำรูปแบบการสอนไปใช้ (Application) เป็นการแนะนำและต้ังข้อสังเกต

การใช้รูปแบบการสอนน้ัน เช่น จะใช้กับเนื้อหาประเภทใดที่เหมาะสม รูปแบบน้ันเหมาะกับเด็ก

ระดับอายุใด เป็นต้น นอกจากนี้ยังให้คำแนะนำอื่น ๆ เพ่ือให้การใช้รูปแบบการสอนน้ัน 

มีประสทิธิผลที่สุด 

ส่วนที่ 4 ผลจากการใช้รูปแบบการสอนที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

(Instructional and Nurturant Effects) รูปแบบการสอน แต่ละรูปแบบจะส่งผลต่อผู้ เรียน 

ทั้งทางตรงและทางอ้อม ผลโดยทางตรงเกิดจากการสอนของครู หรือเกิดจากกิจกรรมที่จัดข้ึน

ตามขั้นตอนของรูปแบบการสอน ส่วนผลโดยทางอ้อมเกิดจากสภาพแวดล้อม ซึ่งถือเป็น

ผลกระทบที่เกิดจากการสอนตามรูปแบบน้ัน เป็นสิ่งที่คาดคะเนไว้ว่า จะเกิดแฝงไปกับการสอน

ซึ่งสามารถใช้เป็นสิ่งพิจารณาเลอืกรูปแบบการสอนไปใช้ด้วย 

กล่าวโดยสรุป การพัฒนารูปแบบการสอนต้องคำนึงถึงหลักการ แนวคิด ทฤษฎี  

ที่เกี่ยวข้อง สิ่งที่ต้องการพัฒนาจะมุ่งเน้นด้านใด อาทิ ด้านพุทธพิสัย จิตพิสัย ทักษะพิสัย 

หรือเน้นการบูรณาการ ผู้พัฒนารูปแบบการสอนต้องคำนึงถึงองค์ประกอบของรูปแบบ 

การสอนว่าจะต้องครอบคลุม เป้าหมาย หลักการแนวคิด ขั้นตอนการสอน และการประเมินผล 

นอกจากน้ีอาจจะมีการกำหนดบทบาทครู บทบาทผู้เรียน สื่อและแหล่งเรียนรู้ เพ่ือให้ผู้เรียน

เกิดการเรียนรู้อย่างมีความหมาย เกิดความเข้าใจสิ่งที่เรียนรู้ได้นานและสามารถสืบเสาะหา

ความรูอ้ย่างกว้างขวางต่อไป 

จากการศึกษาการนำเสนอรูปแบบการสอนของนักการศึกษา พบว่า มีลักษณะร่วม

ดังตารางต่อไปน้ี 
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 จากแนวคิดเกี่ยวกับการนำเสนอของรูปแบบการสอน ผู้วิจัยจะนำเสนอรูปแบบการสอน 

ตามองค์ประกอบ ดังต่อไปน้ี 

1. การแนะนำรูปแบบการสอน  

 1.1 หลักการและแนวคิดทฤษฎีของรูปแบบการสอน 

 1.2 วัตถุประสงค์ของรูปแบบการสอน 

2. รายละเอียดของรูปแบบการสอน ได้แก่ 

 2.1 ขั้นตอน/กระบวนการสอน 

 2.2 การวัดและประเมินผล 

 2.3 ระบบสังคม 

 2.4 ระบบสนับสนุน 

 2.5 หลักการตอบสนอง 

3. การนำรูปแบบการสอนไปใช้ 

4. ผลที่เกิดขึน้กับผู้เรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

ผู้วิจัยได้นำเสนอรายละเอียดของสังเคราะห์และแสดงความสัมพันธ์ของแนวคิดทฤษฎี

ที่เกี่ยวข้องกับองค์ประกอบของรูปแบบการสอน ในหน้า 66-73  

 

แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับด้านประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ (Educational Neuroscience) 

ความจำ 

1. ความหมาย 

 ความจำ คือ ความสามารถในการสะสมสิ่งเร้าหรือประสบการณ์ที่ผ่านเข้ามา 

และกระทบบุคคลน้ัน รวมถึงความนึกคิดหรือการเรียนรู้สิ่งต่าง ๆ ในอดีต และสามารถ 

ดงึออกมาใช้เมื่อต้องการทุกครั้ง เช่น การจำหน้าบุคคลที่เราเคยพบได้ การสามารถช้ีตัวผู้ร้าย

ได้ถูกต้อง เป็นต้น (ทิศนา แขมมณี, 2544)  

 ความจำ คือ การเก็บจำบรรดาสิ่งที่เรียนรู้หรือประสบการณ์ที่ผ่านมา ทำให้เกิด

การสร้างการรับรู้ทางด้านอารมณ์ ความคิดและการกระทำ รวมถึงการจินตนาการ การเก็บ

รวบรวมข้อมูลที่ได้จากการเรียนรู้ที่สามารถระลึกและนำออกมาใช้ได้เมื่อต้องการ (Sweatt, 

2010)  

 ความจำ คือ ความสามารถในการจดจำสิ่งต่าง ๆ ที่เคยมีประสบการณ์ จินตนาการ

หรือเคยเรียนรู้ (Morris and Maisto, 2013)  
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 กล่าวโดยสรุป ความจำคือ ความสามารถในการเก็บข้อมูลของสมองที่ได้เรียนรู้

หรือเคยมปีระสบการณ์ และนำออกมาใช้ไดเ้มื่อตอ้งการ  

2. ระบบความจำ 

 Atkinson  and Shiffrin (1968 , Online) ได้ ศึ กษาระบบความจำและนำเสนอ

แบบจำลองความจำไว้ว่า ระบบความจำมีองค์ประกอบ 3 ส่วน คือ 

 2.1 ความจำสัมผัสหรือความจำรับความรู้สึก (Sensory Memory) เป็นความจำ

ช่วงเวลาสั้น ๆ ที่ส่งข้อมูลมาทางประสาทสัมผัสหรือตัวรับความรู้สึกและส่งเข้ามาสู่ระบบ

ส่วนกลาง เช่น ข้อมูลทางจอตา ทางหู เมื่อสิ่งเร้าหรือข้อมูลภายนอกมาสัมผัสกับประสาท 

รับความรู้สึก สิ่งเหล่าน้ีจะถูกจัดเก็บในช่วยเวลาที่สั้นมากแล้วจะผ่านเลยไป หรือถูกส่งผ่านไป

ยังหน่วยความจำถัดไป ความจุความจำขั้นนี้จะใหญ่แต่ใช้เวลาในการจดจำน้อยกว่า 2 วินาที 

ระบบความจำสัมผัสมี 2 ประเภท ได้แก่ 

  2.1.1 ความจำภาพติดตา (Visual Sensory Memory หรือ Iconic Memory) 

คือ ข้อมูลที่รับรู้ผ่านตาเป็นภาพที่ติดอยู่ในความทรงจำหลังจากที่การเสนอภาพที่เป็นสิ่งเร้า

ทางตาสิ้นสุดลง 

  2.1.2 ความจำเสยีงก้องหู (Auditory Sensory Memory หรือ Echoic Memory) 

คือ ข้อมูลที่รับรู้ผ่านทางหู เป็นความจำเกี่ยวกับเสียงที่ยังคงอยู่ในระบบการได้ยิน หลังจากที่

เสยีงน้ันได้เงียบหายไป 

 2.2 ความจำระยะสั้น (Short-term Memory) เป็นระบบการประมวลผลข้อมูล 

และเก็บข้อมูลช่ัวคราว เป็นความจำระยะสั้น สามารถเก็บข้อมูลต่าง ๆ ได้จำกัด ความจำระยะสั้น 

สามารถสูญหายได้ภายในเวลาประมาณ 30 วินาที ต่อไปจะลมืเมื่อได้ข้อมูลใหม่เข้ามาความจำ

ระยะสั้นเป็นส่วนที่มีการประมวลผลขึ้น และจัดเก็บข้อมูลอยู่ในช่วงระยะเวลาอันสั้นและจำกัด 

การประมวลผลน้ีจะผ่านกระบวนการควบคุม เร่ิมจากการใส่รหัส การทวนซ้ำ วิธีการจัดเก็บ

ข้อมูลไปยังความจำระยะยาวและกลวิธีการรื้อฟื้นความทรงจำเก่ากลับมาใช้ร่วมกันหลังจาก

การประมวลผลแล้ว อาจมีการแสดงปฏิกิริยาย้อนกลับออกมาไปยังสิ่งที่เข้ามากระตุ้นด้วย  

เช่น การจำหมายเลขโทรศัพท์จากการดูในสมุดโทรศัพท์แล้วกดโทรศัพท์ทันที การจำจาก 

Sensory Memory สามารถ เป ลี่ ยน เป็ น  Short-term Memory ได้ โด ยอ าศัยความ ต้ั ง ใจ  

ส่วนความจำที่มีลักษณะ Dynamic ของ Short-term Memory จะเรียกว่า ความจำขณะทำงาน 

(Working Memory) ซึ่งเป็นความจำที่สามารถระลึกได้ทันทีและสามารถดึงเอาข้อมูลที่มีอยู่

ช่ัวคราวหรือถาวรภายในสมองของมนุษย์ออกมาใช้งานขณะทำการแก้หรือเผชิญกับปัญหา 
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โดยความจำขณะทำงาน (Working Memory) สามารถคงอยู่ได้นานโดยการท่องหรือทบทวน 

(Rehearsal) หรือมีการซักซ้อมหลาย ๆ คร้ัง (จินตนาภรณ์ วัฒนธร, 2544; สุวิทย์ อุปสัย, 2558)  

 2.3 ความจำระยะยาวหรือความจำถาวร (Long-term Memory หรือ Permanent 

Memory) เป็นความสามารถของสมองในการเก็บความจำได้อย่างมากมาย โดยความจำน้ี

สามารถอยู่ได้เป็นช่ัวโมงเป็นเดอืนหลายสบิปี และบางคร้ังอาจอยู่ตลอดชีวิต โดยมีระบบในการ

จัดเก็บข้อมูลข่าวสารสะสมเอาไว้และยังไม่ได้นำไปใช้ มีแหล่งความจุของความจำขนาดใหญ่

มาก สามารถเก็บความจำที่เกิดขึน้มานานแล้วหรือข้อมูลที่เพ่ิงจะผ่านเข้ามา เป็นความจำถาวร

มากกว่าการจำสัมผัสและความจำระยะสัน้ อาจจะถูกเรียกใช้กลับคืนได้ใหม่ เมื่อมีการทบทวน 

ความจำระยะยาวน้ีจะอยู่ในรูปของความหมายหรือความเข้าใจในสิ่งเร้าที่บุคคลสัมผัส 

ความหมายและความเข้าใจน้ีเป็นผลจากการตีความสิ่งเร้าที่ รู้สึกในความจำระยะสั้น  

โดยมีระบบการจำ 3 แบบ ดังน้ี 

  2.3.1 การจำกระบวนการ (Procedural Memory) หรือความจำที่เกิดอัตโนมัติ 

(Implicit Memory) เป็ นความจำที่ ไม่ ต้องการความคิด เกิดจากการฝึกหรือทำซ้ ำบ่ อย  ๆ 

ระบบความจำในการเช่ือมโยงสิ่งที่ได้เรียนรู้ระหว่างสิ่งเร้าและการตอบสนอง เปรียบเสมือน

ความจำทางด้านทักษะที่ ร่างกายตอบสนองได้โดยไม่ต้องใช้ข้อมูลเดิม เกี่ยวกับทักษะ 

การเคลื่อนไหวของมนุษย์ เช่น การเล่นกีฬา การขับรถ การผูกเชือกรองเท้า เป็นต้น 

  2.3.2 การจำเชิงบรรยาย (Explicit Memory ห รือ  Declarative Memory)  

เป็นความจำที่ต้องใช้ความคิด มีสติ เอาใจใส่ ต้ังใจ เพ่ือที่จะเรียกข้อมูลที่เก็บไว้เอามาอธิบาย

เป็นคำพูดหรอืการเขียนบรรยาย แบ่งออกเป็น 3 กลุ่มย่อย ดังนี้ 

 1) การจำเหตุการณ์  (Episodic Memory) หรือ Autobiographical Memory  

เป็นระบบความจำในการรับรู้และเรียกใช้ข้อมูลเกี่ยวกับเร่ืองราวประสบการณ์ของบุคคล 

รวมทั้งเชื่อมโยงระหว่างข้อมูลของวัตถุส่ิงของและเร่ืองราวต่าง ๆ ได้ การจำเหตุการณ์จะมีการ

จำรายละเอียดที่สัมพันธ์กับเหตุการณ์น้ัน ๆ เช่น ภาพจำเกี่ยวกับการไปทัศนศึกษา การไปเที่ยว

ต่างประเทศ เป็นต้น 

 2) การจำความหมาย (Semantic Memory) เป็นระบบความสามารถ 

ในการนำเสนอข้อมูลที่เก็บไว้ในความทรงจำ การรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง หลักการของเร่ืองทั่ว ๆ ไป 

เป็นข้อมูลที่ได้รับการจัดระเบียบหมวดหมู่แล้ว การจำลักษณะนี้จะเกี่ยวกับคำ สัญลักษณ์และ

การจัดประเภทความรู้ ตลอดจนการรู้ความหมาย รู้ความสัมพันธ์ระหว่างคำและสัญลักษณ์ 

เช่น การจำช่ือคน การรู้ข่าวสารเร่ืองราวของโลก เช่น ประเทศอินโดนีเซียอยู่ในทวีปใด  

เมืองหลวงของประเทศพม่าชื่ออะไร 
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Myers (2014) ได้จำแนกระบบความจำ เป็น 3 ขั้นตอน ได้แก่ 

1. ขั้นใส่รหัสหรือรับข้อมูล (Encoding) เป็นกระบวนการรับข้อมูลเข้าสู่ความจำแลว้มี

การแปลงรหัสความจำ โดยอาศัยการทำงานของตัวรับความรู้สึกต่าง ๆ บันทึกข้อมูลเป็นรหัส

ของสมอง  

2. ขั้นเก็บความจำ (Storage) เป็นกระบวนการในการเก็บจำข้อมูลไว้ทั้งในความจำ

ระยะสัน้ ความจำระยะยาว ระยะเวลาของการจำน้ันขึน้อยู่กับชนิดของข้อมูล 

3. ขั้นค้นคืนข้อมูลหรือการนำข้อมูลออกมาใช้ (Retrieval) เป็นกระบวนการนำ

ความจำที่ถูกกักเก็บไว้มารใช้ โดยไม่เห็นสิ่งเร้าเดิมที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลน้ัน เรียกว่า ระลึกได้ 

(Recall) แต่ถ้ากระบวนการดังกล่าวเกิดขึ้นเมื่อได้รับสิ่งเร้าเดิมที่เคยรับมาก่อน เรียกว่า การจำได้ 

(Recognition) โดยมีการดึงข้อมูลกลับและใช้ข้อมูลจากความจำระยะสัน้หรือความจำระยะยาว

เมื่อตอ้งการ 

จากการทบทวนแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการจำสรุปได้ว่า การจำเกิดจากการรับข้อมูล

จากสิ่งแวดล้อมภายนอก ผ่านทางประสาทสัมผัสต่าง  ๆ อาจจะมาจากสัมผัสเดียว 

หรือหลายสัมผัสในเวลาเดียวกัน สิ่งที่ผ่านมาจะถูกเก็บในระยะเวลาที่สั้นมากและจะถูกส่งไป 

ในความจำระยะสั้น โดยมีกระบวนการใส่รหัส เก็บความจำ มีการทวนซ้ำโดยทบทวนข้อมูลน้ัน ๆ 

ให้มีการคงอยู่ มีกลวิธี รื้อ ฟ้ืนความจำโดยนำข้อมูลที่ถูกเก็บไว้ออกมาใช้เมื่อต้องการ 

หรือมีส่ิงกระตุน้ 

 ความจำขณะทำงาน (Working Memory) 

1. ความหมาย 

 ความจำขณะทำงาน (Working Memory) ถูกสร้างขึ้นในปี  1960 โดย Miller, 

Galanter and Pribram และได้ รับการนำไปประยุกต์ใช้โดย Baddeley and Hitch ในปี1974 

(Cowan, 2010) (Cowan, 2010) ซึ่งความจำขณะทำงาน เป็นความสามารถในการเก็บข้อมูลไว้

ในใจเป็นระยะเวลาสั้น ๆ เพ่ือมุ่งเน้นที่การทำภาระงานและจดจำในใจว่าจะต้องทำอะไรต่อไป  

โดยการฝึกฝนความจำขณะทำงาน เราจะมีความสามารถมากขึ้นในการมุ่งเน้นภาระงาน 

หลีกเลี่ยงสิ่งที่จะทำให้ไขว้เขว วางแผนงานขั้นตอนถัดไป จดจำคำสั่งและเร่ิมการทำงาน 

และปฏิบัติภาระงานไดเ้สร็จสิ้น  

 Sweatt (2010 อ้างอิงใน สุวิทย์ อุปสัย, 2558) ได้ให้ความหมายของความจำ 

ขณะทำงาน ว่าหมายถึง ความจำซึ่งใช้ในการดึงข้อมูลมาใช้ในช่วงเวลาสั้น ๆ ในขณะที่กำลัง

ทำงาน เป็นระบบการจัดเก็บข้อมูลช่ัวขณะ การจัดการกับข้อมูล และนำข้อมูลเหล่านั้นไปใช้ใน

กระบวนการทางพุทธิปัญญา (Cognitive Process) ที่มีความซับซ้อนเพ่ือสร้างความเข้าใจและ
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ให้เหตุผลในการเรียนรู้ ซึ่งประกอบด้วย การเลือกรับข้อมูล การนำข้อมูลเข้า การเข้ารหัส

ข้อมูล การจัดเก็บข้อมูล และการดึงขอ้มูลออกมาใช้ 

 Baddeley (2010) ได้กล่าวว่า ความจำขณะทำงานประกอบด้วย 4 องค์ประกอบ 

ที่สำคัญ คือ ส่วนที่เป็นวงจรเกี่ยวกับเสียงและการได้ยิน (Phonological Loop), ส่วนที่เกี่ยวกับ

การมองเห็นภาพและตำแหน่งหรือปริภูมิ (Visuospatial sketchpad), ส่วนที่เกี่ยวกับการเรียน

ข้อมูลจากความจำระยะยาว (Episodic Buffer) และส่วนประเมินผลกลาง (Central Executive)  

 Scott and Jacquemot (2006) อธิบายว่า ส่วนที่เป็นวงจรเกี่ยวกับเสยีงและการได้ยิน 

(Phonological Loop) เป็นความจำระยะสั้นที่ เกี่ยวกับคำพูด (Verbal Short-term Memory)  

เป็นการเก็บข้อมูลในระยะสัน้ๆเกี่ยวกับคำ เกิดจากการใช้กระบวนการประมวลข้อมูลทางภาษา 

(Language Processing) การฝึกซ้ำ (Rehearsal) การแก้ปัญหาเกี่ยวกับคำ (Verbal Problem 

Solving) เลขคณิต (Arithmetic) การวัดความจำระยะสั้นเกี่ยวกับคำ สามารถวัดได้โดยการ

ประเมินจากความสามารถในการจำตัวเลข (Digit Span) หรือคำศัพท์(Verbal Span) และเพ่ิม

ภาระงาน ผสมผสารระหว่างการจำคำและทำโจทย์ปัญหาเลขคณิต  ส่วนที่ เกี่ยวข้องกับ 

การมองเห็นภาพและตำแหน่งหรือปริภูมิ (Visuospatial Sketchpad) เป็นความจำด้านการ

มองเห็นภาพ (Visual Images) ทดสอบได้โดยให้เล่าเร่ืองเกี่ยวกับภาพที่มองเห็นและการบอก

ตำแหน่งวัตถุ (Visuospatial) โดยการทดสอบ Spatial Span Test ซึ่งใช้ทดสอบตำแหนงของวัตถุ

โดยให้ผู้ตอบตัดสินถึงความสอดคล้องและรูปแบบที่มีอยู่ของวัตถุ มีการเก็บข้อมูลเกี่ยวกับ  

การมองเห็นภาพและตำแหน่งของวัตถุในความจำระยะสัน้ 

 Ellis and Nathan (2001) สรุปว่า ความจำขณะทำงานเป็นความสามารถในการ

ระลึกได้ห รือรักษาหรือคงข้อสนเทศไว้ ช่ัวขณะหน่ึงเพ่ือดำเนินการประมวลผลต่อไป  

โดย Baddeley (1992) ได้เสนอว่า กระบวนการนีม้ี 2 องค์ประกอบ ได้แก่ การกักเก็บระยะสั้น 

(Short-Term Storage) และกระบวนการดำเนินการกับสิ่ งที่กัก เก็บ (Executive Process) 

ความจำขณะทำงานถูกส่งไปโดยระบบประสาทที่กระจายไปทั่วในสมองของมนุษย์ การศึกษา

ภาพการทำงานของสมองของมนุษย์ บ่งชี้ว่าบริเวณคอร์ทิคอล (Cortical) มีส่วนในความจำ 

ขณะทำงานทั้งในแบบมิติปริภูม ิ(Spatial) และแบบที่ไม่ใช่มิติปริยภูมิ (Non-spatial)  

 ศานิตย์ ศรีคุณ (2562ก) ได้ให้ความหมายของความจำขณะทำงาน ว่าหมายถึง

ความสามารถในการจัดเก็บข้อมูลในช่วงเวลาสั้น ๆ และมีการประมวลผลข้อมูลไปพร้อมกัน 

ประกอบด้วย 4 องค์ประกอบ คือ กระบวนการขั้นพื้นฐานของความจำขณะทำงาน 

ความสามารถผลัดเปลี่ยน ความสามารถปรับปรุง และความสามารถยับยัง้ 
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 กล่าวโดยสรุป ความจำขณะทำงาน หมายถึง ความสามารถในการเก็บข้อมูล 

ไว้ในใจเป็นระยะเวลาสั้น ๆ เป็นระบบการจัดเก็บข้อมูลช่ัวขณะ เราจะนำความจำขณะทำงาน

มาใช้โดยการดึงข้อมูลมาใช้ในขณะที่กำลังทำงาน เราจะมีความสามารถมากขึ้นในการมุ่งเน้น

ภาระงาน หลีกเลี่ยงสิ่งที่จะทำให้ไขว้เขว วางแผนงานขั้นตอนถัดไป จดจำคำสั่ง และเร่ิมการ

ทำงานและปฏิบัติภาระงานไดเ้สร็จสิ้น 

2. พัฒนาการของการศึกษาเรื่องความจำขณะทำงาน 

 Baddeley คือ  นักวิชาการที่ ได้ รับการยอมรับว่าเป็นผู้ ริ เร่ิมเร่ืองความจำ 

ขณะทำงาน โดย Baddeley ได้ เสนอองค์ประกอบที่สำคัญของความจำขณะทำงานว่า

ประกอบด้วยองค์ประกอบ 4 ส่วน ดังนี้ (Baddely, 2012 อ้างอิงใน สุวิทย์ อุปสัย, 2558; วาสนา 

รุ่งอนุรักษ์, 2562) 

2.1 วงจรเกี่ยวกับเสียงและการได้ยิน (Phonological Loop) เป็นองค์ประกอบของ

ความจำขณะทำงานที่เกี่ยวกับความจำระยะสั้น ที่เกี่ยวข้องกับถ้อยคำ ที่เกิดจากการประมวล

ข้อมูลทางภาษา (Language Processing) การทวนซ้ำ (Rehearsal) การแก้ปัญหาเกี่ยวกับคำ 

(Verbal Problem Solving) การแก้โจทย์เลขคณิต (Arithmetic) การวัดความจำระยะสั้นเกี่ยวกับคำ  

วัดได้โดยการประเมินจากตัวเลข (Digit Span) หรือการวัดคำ (Verbal Span) วิธีการวัดทำได้

โดยการนำเสนอตัวเลข ตัวอักษร หรือคำให้นักเรียนตอบ และวัดคำตอบจากการที่นักเรียน

ตอบถูก การวัดความจุของความจำขณะทำงาน (Working Memory Capacity) วัดโดยการเพ่ิม

ภาระงานผสมผสานระหว่างการจำคำและวัดโจทย์ปัญหาเลขคณิต โดยให้นักเรียนตอบ 

(Baddely, 2012 อ้างอิงใน วาสนา รุ่งอนุรักษ์, 2562) 

2.2 ความจำเกี่ยวกับการมองเห็นภาพและตำแหน่ง (Visuospatial Sketchpad) 

เป็นความจำเกี่ยวกับการมองเห็นภาพและตำแหน่ง (Visual Images) ทำการทดสอบได้โดยให้

นักเรียนเล่าเร่ืองเกี่ยวกับรูปภาพและการมองเห็น และการบอกตำแหน่งวัตถุ  (Visuospatial) 

โดยการทดสอบความจำขณะทำงานที่เกี่ยวข้องกับทิศทาง (Spatial Span Test) ใช้ทดสอบ

ตำแหน่งของวัตถุโดยให้นักเรียนตัดสนิถึงความสอดคล้องและรูปแบบที่มีอยู่ของวัตถุ โดยจะมี

การเก็บข้อมูลเกี่ยวกับการมองเห็นภาพและตำแหน่งของวัตถุในความจำระยะสัน้ 

2.3 สิ่งที่ เกี่ยวข้องกับการเรียนข้อมูลจากความจำระยะยาว (Episodic Buffer)  

เป็นระบบที่เกิดจากการเรียกคืนข้อมูลจากความจำระยะยาวมาใช้ในความจำระยะสั้น เช่น  

ในการเรียนเกี่ยวกับคำหรือเลขคณิต นักเรยีนต้องดงึข้อมูลที่มอียู่ในความจำระยะยาวมาใช้ 

2.4 ส่วนประมวลผลกลาง (Central Executive) เป็นระบบที่มีการประสานและ

บูรณาการทั้งวงจรเกี่ยวกับเสียงและการได้ยิน  (Phonological Loop) การมองเห็นภาพและ
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ตำแหน่ง (Visuospatial Sketchpad) และสิ่งที่ เกี่ยวข้องกับการมองเห็นภาพและตำแหน่ง 

(Episodic Buffer) และสิ่งที่เกี่ยวข้องกับการเรียนข้อมูลจากความจำระยะยาว (Episodic Buffer)  

โดยมีการควบคุมและจัดการในกระบวนการทางพุทธิปัญญาอื่น ๆ รวมทั้งการวางแผน การคิด

เชิงนามธรรม ซึ่งทำให้การคิดมีความยึดหยุ่น มีการแสดงออกอย่างเหมาะสมกับสถานการณ์

และหักห้ามพฤติกรรมการแสดงออกที่ไม่เหมาะสม 

 แนวคิดความจำขณะทำงานของ Baddeley ในเรื่อง Central Executive 

 Central Executive เป็นสิ่งที่หลายคนบอกว่า เป็นแกนหลักของความจําขณะทํางาน 

(Torgesen, 1996; Baddeley, 2003;)รับผิดชอบการควบคุมระบบย่อยอีก 3 ระบบ และกําหนด 

และประสานงานกระบวนการประมวลผลทางพุทธิปัญญาทั้งหมดที่เกี่ยวข้องในความสามารถ

ของความจําขณะทํางาน เช่น การจัดสรรความจุ ความต้ังใจที่มีอยู่จำกัด การควบคุมการไหลเข้า 

ของข้อสนเทศผ่านความจําขณะทํางาน Central Executive จะเข้ามาเกี่ยวข้องทุกค ร้ัง 

ที่ข้อสนเทศถูกแปลงรูปหรือถูกจัดกระทำ เช่น ในระหว่างการคิดเลขในใจ Central Executive 

ถูกเปรียบเทียบกับการบริหารที่ควบคุมความต้ังใจ การเลือกยุทธศาสตร์ และการบูรณาการ

ข้อสนเทศ จากแหล่งที่แตกต่างกันหลายแหล่ง มันไม่ขึ้นกับช่องทางประสาทสัมผัสหรือเนื้อหา 

(Modality or Domain Free) ทำตัวคลา้ยกับตัวเช่ือมต่อระหว่างระบบย่อย ๆ ที่ขึ้นกับการประมวลผล 

ทางเสยีงหรือทางภาพ  

 อย่างไรก็ตามมีฉันทามติระหว่างนักทฤษฎีเกี่ยวกับบทบาทหลักของการประมวลผล 

Executive Processing ในความจำขณะทำงาน ส่วนใหญ่เห็นด้วยว่าความแตกต่างระหว่าง

บุคคลในด้านความจำขณะทำงานถูกกําหนดจากกระบวนการ Central Executive Process 

โดยทั่วไป Central Executive เข้ามาเกี่ยวข้องเมื่อใดก็ตามที่บุคคลต้องเก็บและประมวลผล

ข้อสนเทศพร้อมกัน (Tronsky, 2005) ภาระงานที่มีการแทรกแซงหรือภาระงานประมวลผล

ภาระงานที่สองในขณ ะที่ เรียกร้องให้คงข้อสนเทศไว้จำเป็นต้องใช้ Central Executive  

เช่น Central Executive รับผิดชอบการจัดการ สถานการณ์ที่ เป็นภาระงานคู่  (Dual-Task) 

ซึ่งโดยทั่วไปประกอบด้วยการ ประมวลผลข้อสนเทศขณะที่พยายามจะคงข้อสนเทศที่เหมือน

หรือที่แตกต่างกัน ขณะที่นักวิจัยทดลองมักวาดภาพฉากนี้ว่าเป็นเอกลักษณ์ (Unique) มันเป็น

ปกติในชีวิตประจำวัน โดยเฉพาะในสภาพแวดลอ้มการเรียนรู้ทางวิชาการ ความต้องการที่เพ่ิม

เข้ามาของการประสานงาน 2 ภาระงาน อาจทำให้ความสามารถช้าลงและกดดันการประมวลผล 

และภาระงานความจำเช่นกัน เมื่อภาระความจำระยะสั้นเพ่ิมขึ้น  ความต้องการที่มีต่อ 

Executive อาจเพ่ิมขึ้น บทบาทแรกของ Central Executive คือ  การประสานข้อสนเทศ 

จากแหล่งที่ต่างกันจำนวนหน่ึงและจัดการความสามารถน้ันในภาระงานที่แยกงานแต่ต้องทำ
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พร้อมกัน(Baddeley, 1996) โดยจะถูกเรียกให้แสดงเมื่อหน้าที่การควบคุมเป็นเร่ืองจำเป็น เช่น 

เมื่อบุคคลกําลังพยายามเอาตัวรอดในภาระงานทางพุทธิปัญญาหลาย ๆ อย่าง หรือในภาระงาน 

ที่ต้องประมวลผลคู่กัน (Savage, et al., 2006)  

 Godden and Baddeley, 1980, Online; Baddeley, 1996; Baddeley, 2003; Baddeley, 

2006 ได้บรรยายหน้าที่หลากหลายประการของ Central Executive กล่าวคือ 

1. การเลือกต้ังใจ (Selective Attention) ซึ่งเป็นความสามารถที่เน้นความต้ังใจ 

(Focus Attention) ไปที่ข้อสนเทศที่เกี่ยวข้องโดยไม่สนใจกับผลของข้อสนเทศที่ไม่เกี่ยวข้อง 

ที่เข้ามาขัดขวาง  

2. การผลัดเปลี่ยน (Switching)ซึ่งเป็นความสามารถในการประสานกิจกรรม 

ทางพุทธิปัญญาหลายอย่างพร้อม ๆ กัน เช่น การแบ่งเวลาระหว่างการทําภาระงานคู่  

3. การปรับปรุง (Updating) การเลือกและปฏิบัติการตามแผนและยุทธศาสตร์ 

ที่ยืดหยุ่น 

4. ความสามารถในการจัดสรรทรัพยากรให้กับส่วนอื่น ๆ ของระบบความจำ 

ขณะทำงานความสามารถในการค้นคืน  (Retrieve) ถือไว้ (Hold) และจัดการ (Manipulate) 

ช่ัวคราวกับข้อสนเทศจากความจําระยะยาว 

 (Miyake, et al., 2001) ได้ตรวจสอบโครงสร้างของ Baddeley และระบุหน้าที่

สําคัญ  3 อย่างของ Central Executive คือ การยับย้ังช่ังใจ (Inhibition), การสลับสับเปลี่ ยน 

(Switching) และการทำให้ทันสมัย (Updating) การยับย้ังช่ังใจ (Inhibition) บางทีอาจเป็นหน้าที่

สำคัญที่สุดของ Central Executive เป็นความสามารถที่จะต้ังใจหรือใส่ใจกับสิ่งเร้าหน่ึง ในขณะที่ตัด 

หรือกดผลที่มารบกวนขัดขวางที่เกิดขึ้นโดยอัตโนมัติข้อสนเทศที่ค้นคืนมาที่ไม่เกี่ยวข้องกับ  

ภาระงานที่ทำในขณะน้ัน Inhibition ยังปฏิเสธข้อสนเทศก่อนหน้าที่มีการกระทำ (Activated) 

แต่ตอนน้ีไม่เกี่ยวข้องอีกต่อไปแล้วและกดการตอบสนองที่ไม่ถูกต้องด้วย ส่วนการสลับ

สับเปลี่ยนที่ เรียกว่า Switching หรือ Shifting หมายถึงความสามารถในการเปลี่ยนระหว่าง 

ภาระงาน ชุด หรือ การกระทำที่แตกต่างกัน เช่น สลับแผนการค้นคืน สำหรับการทำให้ทันสมัย 

หรือ Updating น้ันคล้ายกับ Inhibition เป็นความสามารถในการควบคุมและทำให้ข้อสนเทศ 

ในความจำขณะทำงานน้ันทันสมัย เช่น เมื่อพยายามที่จะคงคำสุดท้ายของแต่ละประโยค  

ที่ถูกนำเสนอไว้ Updating เป็นกระบวนการคงที่ของการทบทวนเมื่อมีข้อสนเทศที่ใหม่กว่า

เกี่ยวข้องมากกว่า มาแทนที่ข้อสนเทศเดิมที่ไม่เกี่ยวข้องอีกต่อไปแลว้ (Swanson, Howard and 

Saez, 2006) โดยทั่วไปหน้าที่หลักของ Central Executive คือ ความสามารถในการประสาน

ระหว่างภาระงานที่แยกกัน 2 อย่าง (เช่น เก็บกับประมวลผลขอ้สนเทศ) สลับสับเปลี่ยนระหว่าง
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ภาระงาน เช่น ค้นคืน และเข้ารหัส ต้ังใจเลือกข้อสนเทศที่เฉพาะเจาะจงในขณะที่ยับย้ังช่ังใจ 

ไม่ใส่ใจกับข้อสนเทศที่ไม่เกี่ยวข้อง และค้นคืนและกระทำกับข้อสนเทศจากความจำระยะยาว 

Control of Attention 

3. การวัดความจำขณะทำงาน 

 การวัดความจำขณะทำงาน สามารถทำได้หลายลักษณะ ได้แก่ แบบทดสอบ 

แบบตรวจสอบรายการ ดังตัวอย่างในตารางต่อไปนี้ (Pickering and Susan, 2006 อ้างอิงใน 

ทัศนีย์ บุญเติม และคณะ, 2556) 

 

ตาราง 3 แสดงลักษณะการวัดความจำขณะทำงาน (Pickering and Susan, 2006 

อ้างอิงใน ทัศนย์ี บุญเติม และคณะ, 2556 

การวัด ส่ิงที่วัด กิจกรรมการวัด 

Digit Recall Phonological Loop ฟังรายการตัวเลข จำตัวเลขตามลำดับ ตอบทันที 

Word List Matching Phonological Loop ฟังรายการคำท่ีคู่กัน เมื่อฟังคำแรกซ้ำ ใหต้อบคำท่ีเป็นคู่ 

Nonword List 

Matching 

Phonological Loop ฟังรายการคำท่ีไม่มีความหมายท่ีคู่กัน เมืองฟังคำแรกซ้ำ

ใหต้อบคำท่ีเป็นคู่ 

Word list Recall Phonological Loop ฟังรายการคำ จำลำดับของคำท่ีได้ยิน และตอบใหไ้ด้ 

มากที่สุด 

Nonword List Recall Phonological Loop ฟังรายการท่ีไม่มีความหมายจำลำดับของคำท่ีได้ยินและ

ตอบใหไ้ด้มากที่สุด 

Matrices Static Visuospatial 

Sketchpad 

นำเสนอตารางสี่เหลี่ยมท่ีประกอบด้วยสี่เหลี่ยมผืนผ้าดำ

และขาว ใหต้อบตำแหน่งของสี่เหลี่ยมดำ 

Matrices Dynamic Visuospatial 

Sketchpad 

สี่เหลี่ยมดำในตารางถูกนำเสนอเป็นรูปแบบตามลำดับ 

ใหต้อบลำดับของการนำเสนอ 

Mazes Static Visuospatial 

Sketchpad 

นำเสนอเส้นทางสองมิตใินลักษณะท่ีคดเค้ียว โดยการวาดเส้น 

ใหน้ักเรียนลากเส้น 

Mazes Dynamic Visuospatial 

Sketchpad 

เส้นทางสองมิตท่ีิคดเค้ียวถูกลากโยงโดยผู้วัดใหผู้้ตอบ

เขียนเส้น 

Listening Recall Central Executive ใหฟ้ังประโยค ตอบว่าถูกหรือผิด แล้วตามด้วยการให้พูด

คำสุดท้ายของแต่ละประโยคท่ีได้ยิน 

Counting Recall Central Executive นำเสนอจุดใน Card ใหน้ับจุดใน Card และบอกผลรวม 

ของจุด 

Backward Digit 

Recall 

Central Executive ใหฟ้ังตัวเลขชุดหนึ่งใหพู้ดโดยกลับลำดับ 
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 สรุปความสัมพันธ์ของความต้ังใจและความจำขณะทำงาน (Sarter, Bruno and 

Givens, 2003) ได้กล่าวว่า กระบวนการความต้ังใจและความสามารถในความต้ังใจ 

(Attentional Process and Capacity) ส่งผลสำคัญต่อการรับรู้สิ่งเร้าที่มากระตุน้ (Sensory Input) 

ทำให้มีความสามารถในการรับและจำแนกสิ่งเร้านำสู่การเกิดการเก็บความจำ การรับ

ความรู้สึก (Sensory Store) เมื่อไดผ้่านการเลือกและกรองก็สามารถเข้าสู่ความจำขณะทำงาน 

(Working Memory) นอกจากน้ันกระบวนการความต้ังใจและความสามารถในความต้ังใจยัง

สามารถมีผลต่อการบันทึกความเข้าใจ (Encoding) เพ่ือนำไปเก็บเป็นความจำระยะยาวหรือ

ความจำถาวร (Long-term Memory) ซึ่งความจำระยะยาวก็ยังสามารถระลึกได้ในเวลาต่อมา 

(Retrieval) ซึ่งกระบวนการความต้ังใจและความสามารถในความต้ังใจต่างก็มีผลต่อการบันทึก

ความจำและการระลกึไดใ้นเวลาต่อมา  

 ความตั้งใจ (Attention) 

1. ความหมาย 

วรสิทธิ์ ศิริพรพาณิชย์ (2556) ได้กล่าวถึงความต้ังใจ (Attention) ว่าเป็นกระบวนการ

ทางสติปัญญา (Cognitive Processing) ชนิดหน่ึง ซึ่งช่วยให้มนุษย์สามารถเลอืกที่จะสนใจอยู่กับ

สิ่งใดสิ่งหน่ึงโดยเพิกเฉยต่อสิ่งกระตุ้นอื่น ๆ ที่นำเสนอในช่วงเวลาเดียวกันได้ หากบุคคลใด 

มีความบกพร่องของกระบวนการทางสติปัญญาชนิดน้ัน จะส่งผลต่อการพัฒนาความสามารถ

ทางสติปัญญาได้ 

ปรัชญา แก้วแก่น (2555) ได้กล่าวถึงความสำคัญของความต้ังใจ ว่าในการศึกษา

ทางวิทยาการปัญญา (Cognitive Science) ที่เป็นกระบวนการทำงานของสมองที่มีความซับซ้อน 

มีแบบแผนเป็นลำดับขั้นตอน (Attention Process) ความต้ังใจเกิดขึน้ได้ โดยมีความจำเพาะกับ

สิ่งกระตุ้นภายนอกที่จะส่งกระแสประสาทผ่านไปแปลความหมายภายในสมองในบางสถานการณ์ 

อาจมีสิ่งเร้าอื่นมารบกวนกระบวนการความ ต้ังใจจดจ่อของมนุษย์ทำให้  กระบวนการ 

ความต้ังใจจดจ่อไม่เกิดขึ้นครบองค์ประกอบ และไม่แสดงออกมาเป็นพฤติกรรมที่สมบูรณ์  

หรืออาจแสดงออกมาในรูปแบบพฤติกรรมที่ผิดปกติ ซึ่งอาจมีสาเหตุมาจากการเกิดพยาธิสภาพ 

ที่สมองหรือความผิดปกติทางพันธุกรรม ทำให้เกิดการเปลี่ยนแปลงกิจกรรมในสมอง  

โดยสามารถวัดได้โดยเคร่ืองมือวัดทางการแพทย์ด้วยความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีภาพถ่าย

รังสี ระบบประสาทที่ทำให้ทราบถึงกิจกรรม การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในสมองจึงทำให้เกิด

ความเข้าใจถึงเสน้ทางการตอบสนองต่อ สิ่งเร้า เมื่อเกิดความตัง้ใจจดจ่อได้ชัดเจนมากขึน้ 

 อุบลวรรณา ภวกานันท์  (2555) ได้กล่าวถึงความต้ังใจ (Attention) ว่าเป็น 

การเลือกข้อมูลจากตัวเร้ามารับรู้กับข้อมูลต่าง  ๆ ที่ดึงมาจากความรู้สึกความจำ และ
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กระบวนการคิดอื่น ๆ ซึ่งรวมถึงการทำงานของกระบวนการที่ รู้สติสำนึก (Consciousness)  

และก่อนสติสำนึก (Preconscious) ในช่ัวระยะเวลาใดเวลาหน่ึงความต้ังใจจดจ่ออยู่ทั้งใน 

และนอกสติสำนึก ซึ่งจะเกี่ยวข้องกับการตระหนักรู้ (Awareness) โดยตรง ดังน้ันความต้ังใจ

และสติสำนึก มีรูปแบบที่คาบเกี่ยวกันในบางส่วน แต่ก็มีบางส่วนของความต้ังใจ ความจำ 

ความคิด เกิดขึ้นโดยปราศจากสติสำนึกได้ เช่นกัน ความต้ังใจ (Attention) เราสามารถที่จะให้ 

ความสำคัญกับตัวกระตุ้นที่เราสนใจได้ โดยการลดความสำคัญของตัวกระตุ้นอื่น ๆ จากภายนอก 

(ทางประสาทสัมผัส) และจากภายใน (ความคิดและความจำ )การเพ่ิมความสำคัญจะย่ิงทำให้

สามารถตอบสนองต่อตัวกระตุ้นที่ต้ังใจ (Attention) ได้อย่างรวดเร็วและถูกต้อง ความต้ังใจ 

(Attention) ที่เพ่ิมขึ้นยังนำไปสู่กระบวนการจำด้วยโดยเราจะจำข้อมูลที่ต้ังใจได้มากกว่าข้อมูล 

ที่เราเพิกเฉย  

 สรุป ความหมายความต้ังใจ (Attention) คือ เป็นกระบวนการทางสติปัญญา 

(Cognitive Processing) ชนิดหน่ึง ซึ่งช่วยให้มนุษย์สามารถเลือกที่จะสนใจอยู่กับสิ่งใดสิ่งหน่ึง 

ความต้ังใจจดจ่อเราสามารถที่จะให้ความสำคัญกับตัวกระตุ้นที่ เราสนใจได้โดยการลด

ความสำคัญของตัวกระตุ้นอื่น ๆ ความต้ังใจจดจ่อเป็นส่ิงสำคัญ นำไปสู่กระบวนการจำที่จะทำ

ให้บุคคลน้ันประสบความสำเร็จ หากกระบวนการความต้ังใจจดจ่อไม่เกิดขึ้นครบองค์ประกอบ 

และไม่แสดงออกมาเป็นพฤติกรรมที่สมบูรณ์หรืออาจแสดงออกมาในรูปแบบพฤติกรรม 

ที่ผิดปกติ ซึ่งอาจมีสาเหตุมาจากการเกิดพยาธิสภาพที่สมองหรือความผิดปกติทางพันธุกรรม 

ทำให้เกิดการเปลี่ยนแปลงกิจกรรมในสมอง หากบุคคลใดมีความบกพร่อง จะส่งผลต่อ 

การพัฒนาความสามารถทางสติปัญญาได้  

2. แนวคิดและทฤษฎีที่สำคัญของความตั้งใจ (Attention)  

อุบลวรรณา ภวกานันท์ (2555) ได้แบ่งแนวคิดและทฤษฎีนี้ออกเป็น 3 กลุ่มใหญ่ 

ดังน้ี 

2.1 กลุ่มทฤษฎีการเลอืกการต้ังใจ (Selective Attention Theories) ประกอบดว้ย 

 2.1.1 ทฤษฎีการกรองและคอขวดของ Broadbent (Broadbent’s Filter and 

Bottleneck Theory) Donald Broadbent นักจิตวิทยาชาวอังกฤษได้เสนอทฤษฎีการกรอง (Filter 

Theory) เป็นคนแรกโดยเสนอว่ามนุษย์มีการกรองข้อมูลทันที หลังจากที่ได้รับสัมผัสเข้ามา  

เขาอธิบายว่ามีช่องทางรับข้อมูล ระดับสัมผัสหลายทางจากข้อมูลน้ัน จึงไปถึงกระบวนการ

ต้ังใจจดจ่อ (Attention) ที่จะกรองให้เหลือเพียงแค่ 1 ช่องทางที่จะผันไปยังระดับการรับรู้ที่เรา

จะรับรู้ความหมายของข้อมูลตัวกระตุน้ที่มีลักษณะเด่น ที่จะสามารถผันระดับความต้ังใจจดจ่อ 

(Attention) ไปยังระดับที่สูงขึน้ ซึ่งตัวกระตุ้นอื่น ๆ จะผ่านเข้าไปไม่ไดแ้ละถูกกรองออกไป  
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 2.1.2 แบบจำลองการเลือกกรองของ Moray (Moray’s Selective Filter Model) 

ได้มีการศึกษาวิจัยที่พยามจะพิสูจน์ว่าทฤษฎีของบรอดเบนท์ไม่ถูกต้อง โดยอธิบายว่าข้อความ

ที่ไม่ต้ังใจฟังแต่ก็ยังจำช่ือตัวเองได้เมื่อมีคนเรียกจากหูข้างที่ไม่ได้ต้ังใจฟัง เขาใช้เทคนิคเดียวกับ

เชอร่ีศึกษาจากหูข้างที่ไม่ต้ังใจฟัง  

 2.1.3 ทฤษฎีบูรณาการลักษณะเด่นของ Theisman หรือแบบจำลองความต้ังใจ 

ของ Theisman (Theisman’s Feature-Integration Theory/ Treisman’s Attenuation Model) ในปี ค.ศ. 1964  

แอนเน ทริสแมน (Anne Triesman) ลูกศิษย์ของบรอดเบนท์ ได้ดัดแปลงพัฒนาทฤษฎีของบรอดเบนท์ 

โดยเธอเช่ือว่ามีการรับรู้ข้อมูลจากหูที่ไม่ต้ังใจฟังไม่ได้ถูกยับย้ังทั้งหมด ทริสเมนได้ทำการ

ทดลอง พบว่า ตัวกรองเพียงแค่ทำให้ตัวกระตุ้นตัวอื่นอ่อนกำลังลง  แต่ตัวกระตุ้นที่ เด่น 

การกรองจะไม่สามารถกันได้น่ันคือสาเหตุที่บางคร้ังกลุ่มตัวอย่างสามารถรายงานค่าที่เข้ามา

ทางหูที่ไม่ได้ต้ังใจฟังได้ ซึ่งอาจจะเกิดจากผลของบริบท (Contextual Effect) และความดังของ

เสยีงที่ไม่เหมาะสม (Shadow) เช่น พูดซ้ำ หรือพูดด้วยเสยีงดังซึ่งเป็นการรบกวนที่เกิดขึน้ 

 2.1.4 แบบจำลองความเกี่ยวข้องหรือแบบจำลองการกรองภายหลังของ 

Deutsch and Deuth ในปี ค.ศ. 1963 Anthony Deutsch and Diana Deutsch ได้เสนอทฤษฎี  

คอขวดเช่นเดียวกัน แต่ตำแหน่งคอขวดไม่ได้เกิดขึ้นในระยะแรกตามของทฤษฎีบรอดเบนท์  

ที่ข้อมูลทั้งหลายไม่ได้รับการประมวลและการกรองหรือคอขวดจะเกิดขึ้นก่อนการตอบสนอง 

ดอยช์และดอยช์เสนอแบบจำลองที่มตัีวกรองสัญญาณ หรือข้อมูลอยู่หลังกระบวนการเลอืก 

2.2 กลุ่มทฤษฎีกระบวนการข้อมูลจำกัด และกระบวนการทรัพยากรการจำกัด 

(Data-Limited and Resource-Limited Processes Theories) ในปี  ค.ศ. 1975 นอร์แมนและบ็ อบโรว์  

(Norman and Bobrow) เสนอแบบจำลองความต้ังใจจากกิจกรรมจากการมีทรัพยากร  

(เช่น พลังงานสมอง) จำกัดและเราต้องใช้ทรัพยากรพร้อม ๆ กัน จะทำให้กิจกรรมน้ันไม่สมบูรณ์ได้ 

แต่ถ้าเพ่ิมทรัพยากรก็สามารถเพ่ิมประสิทธิภาพของกิจกรรมได้ ซึ่งทรัพยากร (Resource) 

จะหมายถึง ความพยายามในการประมวลขอ้มูลความจำชนิดต่าง ๆ และช่องทางในการสื่อสาร 

โดยกิจกรรมที่เกิดจากทรัพยากรจากน้ันจะขึ้นอยู่กับปริมาณทรัพยากร ซึ่งการเพ่ิมขึ้นของ

ทรัพยากรจะทำให้เพ่ิมประสิทธิภาพของกิจกรรม เช่น คนที่ไม่ต้ังใจเรียนภาษาอังกฤษ อ่านไม่ออก 

ไม่ว่าเราจะให้หนังสือภาษาอังกฤษไปกี่เล่ม (เพ่ิมข้อมูล)ก็ไม่สามารถทำให้เขามีความรูเ้พ่ิมขึ้นได้  

2.3 กลุ่มทฤษฎีการแบ่งและการปันส่วนความต้ังใจ (Divided and Allocated 

Attention Theories) มีผลการศึกษาที่โต้แย้งกับกลุ่มทฤษฎีการเลือกต้ังใจถึงตำแหน่งของ 

คอขวด มีนักจิตวิทยาหลายท่านที่สนใจศึกษาเร่ือง ความต้องการความสามารถทางสมอง 

ในงานที่แตกต่างกัน และพัฒนาทฤษฎีที่เสนอว่าความต้ังใจ  จะถูกแบ่ง (Divide) หรือจัดสรร 
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ปันส่วน (Allocation) ความสามารถเมื่อเราต้ังใจรับรู้เหตุการณ์ต่าง ๆ มากกว่าหน่ึงอย่าง เช่น 

เรากำลังเรียนขณะดูทีวีไปด้วย จะทำให้ความสามารถในการทำกิจกรรมแต่ละอย่างลดลง 

แต่เราสามารถทำได้เพราะเราแบ่งความต้ังใจ ซึ่ง David Everett Rumelhart (1942-2011) ได้ให้

แนวคิดว่า ความสามารถมีจำกัดและลักษณะเด่นที่ได้เหมือนการค่อย ๆ เพ่ิมขึ้นของจำนวน

ข้อมูล  

นอกจากน้ียังมีกลุ่มแนวคิดทางประสาทวิทยาการรู้คิดและปัญญาในความต้ังใจ

และสติสำนึ ก  (Cognitive Neuroscientific Approaches to Attention and Consciousness) ปั จจุ บั น 

การศึกษาความต้ังใจด้วยแนวทางประสาทวิทยาการพัฒนาแพร่หลายมากขึ้น โดยมีการพิจารณา 

ใน 2 เครอืข่ายของส่วนเปลอืกสมอง (Cortex) คือ  

1. เครือข่ายความต้ังใจในสมองส่วนหลัง (The Posterior Attention Network)  

มีหน้าที่เกี่ยวกับความต้ังใจในการค้นหาหรือมองเห็น วิธีการศึกษาสมองที่เกี่ยวกับความต้ังใจ

ใช้ระบบ Positron Tomography (PET Scan)  

2. เครือข่ายการต้ังใจในสมองส่วนหน้า (The Anterior Attention Network) ทำหน้าที่ 

ให้ความต้ังใจเกี่ยวกับความหมายของค่าสมองส่วนหน้าทำหน้าที่ยับย้ังการตอบโต้สิ่งเร้า 

โดยอัตโนมัติ มีนักจิตประสาทวิทยาหลายท่านที่สนใจศึกษาเร่ืองความต้ังใจและพัฒนาเป็นทฤษฎี  

หรือแบบจำลอง เช่น ทฤษฎีไฟฉายของโพสเนอร์ (Posner’s Spotlight Theory)  

นอกจากโครงสร้างทางสมองที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับกระบวนการเกิดความต้ังใจ 

จดจ่อทั้ง 3 องค์ประกอบ คือ ดา้นความตื่นตัว (Alerting) สารส่ือประสาทที่มีส่วนเกี่ยวข้อง คือ 

Norepinephrine ด้านการจัดเรียง (Orienting) สารสื่อประสาทที่มีส่วนเกี่ยวข้อง คือ Acetylcholine  

และดา้นการบริหารความต้ังใจ (Executive Control) คือ Dopamine  

3. การประเมินความตั้งใจ 

การประเมินความต้ังใจที่นิยมใช้ในการวัดความต้ังใจ ทั้งที่ใช้แบบทดสอบทางจิต

ประสาท (Neuropsychological Test) ชุดวัดความต้ังใจที่เป็น Computerized Test หรือการตรวจ

การทำงานคลื่นไฟฟ้าสมอง 

3.1 การใช้แบบทดสอบทางจิตประสาท (Neuropsychological Test) ที่ใช้การประเมิน 

ความต้ังใจ (Attention) ณหทัย วงศ์ปการันย์ (2557) ได้เสนอแนวทางการประเมินความต้ังใจ 

โดยใช้แบบทดสอบทางจิตประสาท ดังนี ้ 

 3.1.1 การทดสอบการนับเลข (Digit Span Test)  

 3.1.2 การทดสอบโดยการสุ่มอักษรเอ (‘A’ Random Letter Test)  

 3.1.3 การทดสอบการลบเลขในใจ (Serial 7’s or 3’s)  
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 3.1.4 การทดสอบโดยใช้ Stroop Color-Word Test  

 3.1.5 การวัดสมาธิต่อเน่ือง (Continuous Performance Test: CPT) 

3.2 การตรวจคลื่นไฟฟ้าสมอง (Electroencephalography: EEG) โดยทั่วไปการตรวจวัด 

คลื่นไฟฟ้าสมองจะแบ่งออกเป็น 3 ชนิดใหญ ่ๆ คือ 

 3.2.1 การตรวจคลื่นไฟฟ้าสมองในขณะพัก (Resting EEG Recording) เป็นการ 

บันทึกคลื่นไฟฟ้าสมองในขณะพักโดยไม่มีการให้สิ่งกระตุ้นเพ่ือดูการทำงานของสมอง 

ในขณะน้ันและยังสามารถนำข้อมูลที่ได้ไปวิเคราะห์ในเชิงปริมาณ (Quantitative EEG: qEEG) 

ผ่านการสมการทางคณิตศาสตร์ ที่เรียกว่า Fast Fourier Transform (FFT) เพ่ือทำการวิเคราะห์

ปรมิาณ ความสูง (Amplitude) และค่าPower ของคลื่นในแต่ละช่วงความถี่ของสมองได้อีกด้วย 

 3.2.2 การตรวจคลื่นไฟฟ้าสมองชนิด Evoked Potentials (EP) เป็นการตรวจ

คลื่นไฟฟ้าสมองในขณะที่มกีารให้กระตุน้ช้าๆต่อระบบประสาทรับความรู้สึกชนิดต่าง ๆ 

 3.2.3 การตรวจคลื่นไฟฟ้าสมองชนิดอีอาร์พี (Event Related Potentials: ERP) 

เป็นการตรวจคลื่นไฟฟ้าสมองในขณะที่ให้ส่ิงกระตุน้ซ้ำ ๆ 

กล่าวโดยสรุป แนวคิดทฤษฎีความต้ังใจได้ถูกแบ่งตามลักษณะการศึกษา 

ตามแนวทางจิตวิทยาได้เป็นสามกลุ่ม ได้แก่ กลุ่มทฤษฎีและแบบจำลองการเลือกการต้ังใจ 

กลุ่มทฤษฎีกระบวนการข้อมูลจำกัดและกระบวนการทรัพยากรการจำกัด และกลุ่มทฤษฎี  

การแบ่งและการปันส่วน อีกทั้งยังพบว่าปัจจุบันมีการศึกษาความต้ังใจด้วยแนวทางประสาท

วิทยากลุ่มแนวคิดทางประสาทวิทยาการรู้คิดและปัญญาในความต้ังใจและสติสำนกึ (Cognitive 

Neuroscientific Approaches to Attention and Consciousness) พัฒนาแพร่หลายมากขึ้น โดยการประเมิน 

ความต้ังใจน้ันสามารถทำได้ 2 แนวทาง ได้แก่ การใช้แบบทดสอบทางจิตประสาท (Neuropsychological  

Test) และการตรวจคลื่นไฟฟ้าสมอง (Electroencephalography: EEG) 

สำหรับงานวิจัยน้ี ผู้วิจัยเลือกใช้ชุดแบบทดสอบความจำขณะทำงานที่พัฒนาขึ้น

โดย ทัศนีย์ บุญเติม และคณะ (2556) ซึ่งเป็น Computerize Battery Test ที่มีการวัดเวลา 

ในการตอบสนอง (Reaction Time) และความถูกต้อง (Correctness) ของภาระงานที่ทำ โดยการ

วัดความต้ังใจอาจวัดได้ทั้งพลังความต้ังใจ (Power of Attention) และความต่อเน่ืองของความต้ังใจ  

(Continuity of Attention) โดยพลังความต้ังใจสามารถพิจารณาได้จากเวลาในการตอบสนอง 

(Reaction Time) ทั้ งแบบปกติ (Simple Reaction Time) และแบบให้ เลือกตอบสนองเฉพาะสิ่งเร้า 

ที่กำหนด (Choice Reaction Time) ส่วนความสามารถในการคงความต้ังใจไว้ (Sustained Attention) 

หรือความต่อเน่ืองของความต้ังใจ (Continuity of Attention) สามารถวัดได้จากแบบทดสอบ 

ที่เรียกว่า The Digit Vigilance Test ซึ่งใช้วัดได้ทั้งพลังความต้ังใจและความสามารถในการคง
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ความต้ังใจไว้ ลักษณะของ Digit Vigilance Task ที่อยู่ใน The CDR Computerize Battery Test 

คือ จะมีตัวเลขเป้าหมาย (Target Digit) ที่ถูกสุ่มขึ้นมาปรากฎน่ิงทางด้านขวาของจอคอมพิวเตอร์ 

และจะมีตัวเลขปรากฏตรงกลางจอคอมพิวเตอร์ ด้วยอัตราเร็ว 80 คร้ังในหน่ึงนาที ผู้รับการทดสอบ 

จะต้องกดปุ่ม “ใช่” อย่างรวดเร็วทุก ๆ คร้ัง ที่ตัวเลขกลางจอตรงกับตัวเลขเป้าหมาย โดยใช้

เวลาทดสอบทั้งสิ้น 1 นาที และมีการกระตุน้ 15 คร้ังในการจับคู่เป้าหมายคำนวณความแม่นยำ

เป็นร้อยละ วัดเวลาการตอบสนองในหน่วยมิลลิวินาทีและคำนวณร้อยละของจำนวนคร้ังที่ผิด 

(สุวิทย์ อุปสัย, 2558) 

เวลาในการตอบสนอง (Reaction Time, RT) หมายถึงช่วงเวลาที่ใช้ต้ังแต่เร่ิมต้น

การนำเสนอสิ่งเร้าจนกระทั่งเกิดการตอบสนองของร่างกาย เช่น พูดออกมา กดปุ่มตอบสนอง 

เป็นต้น โดยแบ่งเป็น 3 ประเภท คือ  

1. Simple Reaction Time คือเวลาปฏิกิริยาตอบสนองในสถานการณ์ที่มีสิ่งกระตุ้น 

1 ชนิด แลว้มีการตอบสนองต่อการกระตุ้นน้ันเพียงอย่างเดียว 

2. Choice Reaction Time คือ เวลาปฏิกิริยาตอบสนองในสถานการณ์ที่มีสิ่งกระตุ้น 

มากกว่า 1 ชนิดโดยสิ่งกระตุ้นแต่ละชนิดก็ต้องการการตอบสนองต่อสิ่งกระตุน้ที่มีความสัมพันธ์

กันเท่าน้ัน 

3. Discriminative Reaction Time หรือRecognition Reaction Time คือเวลาปฏิกิ ริยา 

ตอบสนองในสถานการณ์ที่มีสิ่งกระตุ้นมากกว่า 1 ชนิด แต่ต้องการการตอบสนองต่อ 

การกระตุ้นน้ันอย่างจำเพาะเจาะจงเพียงชนิดเดยีวเท่าน้ันโดยไม่ต้องตอบสนองต่อตัวกระตุน้อื่น 

(สุวิทย์ อุปสัย, 2558) 

 

แนวคิดเกี่ยวกับอภิปัญญา (Metacognition) 

ความหมาย 

Slavin, Hurley and Chamberlain (2003) ได้กล่าวถึง อภิปัญญา ว่านักเรียนจะคิดถึง

กลวิธีสำหรับประเมินความเข้าใจของตัวเอง ไตร่ตรองถึงเวลาที่จะต้องใช้ในการเรียนเร่ืองหน่ึง 

ๆ และคัดเลือกแผนที่มีประสทิธิภาพเพ่ือการเรียนและการแก้ไขปัญหา ตัวอย่าง เช่น การอ่าน

หนังสือเล่มหน่ึง คุณอาจติดขัดกับย่อหน้าหน่ึงที่คุณไม่เข้าใจในการอ่านคร้ังแรก จากน้ันคุณทำ

อย่างไร อาจอ่านอีกคร้ังให้ช้าลง มองหาความหมายที่อื่น เช่น ภาพ กราฟ อภิธานศัพท์เหล่านี้ 

คือทักษะทางอภิปัญญา (Metacognitive Skill) จะมีการเรียนรู้ว่าจะรู้ได้อย่างไรว่าคุณไม่เข้าใจ 

หรือแก้ไขได้อย่างไรด้วยตัวเอง กลวิธีอภิปัญญาอื่น ๆ ก็คือ ความสามารถในการพยากรณ์ 

สิ่งที่จะเกิดขึน้หรือบอกว่าสิ่งน้ันสมเหตุสมผลหรือไม่ 
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Flavell (1985) ได้กล่าวว่า อภิปัญญา (Metacognition) เป็นความรู้หรือกิจกรรม 

ทางปัญญาที่มีต่อวัตถุประสงค์บางอย่างหรือหมายถึงการควบคุมกิจกรรมทางความคิด 

สาเหตุที่เรียกว่า อภิปัญญา เน่ืองมาจากอภิปัญญาอาจหมายถึง “การรับรู้เกี่ยวกับการรับรู้” 

(Metacognition: Cognition about Cognition) นอกจากน้ันอภิปัญญา (Metacognition) หมายถึง

ความรู้เกี่ยวกับกระบวนการทางความคิดและผลที่ได้รับจากการใช้กระบวนการทางความคิด

ของตน (Flavell, 1976 อ้างอิงในสุเทียบ ละอองทอง, 2545) ทักษะทางอภิปัญญาได้ถูกเช่ือว่ามี

บทบาทสำคัญในกิจกรรมทางปัญญาหลาย ๆ ด้านรวมไปถึงการสื่อสารข้อมูลข่าวสารทางการ

พูด การพูดชักจูง การพูดเพ่ือความเข้าใจ การอ่านเพ่ือความเข้าใจ การเขียน การเข้าใจภาษา 

การรับรู้ การให้ความสนใจ ความจำ การแก้ปัญหา การรับรู้ทางสังคม รวมทั้งรูปแบบต่าง ๆ 

ของการควบคุมตนเอง นอกจากน้ันอภิปัญญาและความคิดรวบยอดต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องก็มีการ

กล่าวถึงในสาขาต่าง ๆ ของจิตวิทยาการรับรู้ (Cognitive Psychology) ปัญญาประดิษฐ์  

(Artificial Intelligence) ความสามารถของมนุษย์ (Human Abilities) ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคม 

(Social Learning Theory) การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการรับรู้ (Cognitive Behavior Modification)  

การพัฒนาบุคลิกภาพ (Personality Development) ความคิดเกี่ยวกับ อภิปัญญาและความคิด

รวบยอดต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องเป็นสิ่งที่กำลังเกิดขึ้นในสมัยปัจจุบัน ในทางจิตวิทยาและการศึกษา 

ดังน้ันการเรียกช่ือและการต้ังช่ือ จึงเพ่ิงถูกสร้างขึน้ เมื่อไม่นานมานี้ ผู้เช่ียวชาญหลาย ๆ ท่านได้ให้

คำจำกัดความและแบ่งช้ันของรูปแบบของอภิปัญญาไว้ต่าง ๆ กัน เช่น (Brown, 1975; Flavell, 

1976; Gopnik and Wellman, 1992) แต่สำหรับงานวิจัยนีจ้ะอ้างอิงกับคำจำกัดความของ Flavell 

ที่ว่าอภิปัญญา คือ ความรู้ในอภิปัญญาและประสบการณ์ในอภิปัญญา นอกจากน้ันFlavell (1985) 

ยังได้ให้ความหมายของอภิปัญญาไว้ว่า ความรู้ในอภิปัญญา หมายถึง ส่วนหน่ึงของความรู้ที่ได้รับ

จากโลกภายนอก ซึ่งเกิดขึน้จากองค์ประกอบของการรับรู ้(ฟัง อ่าน ดู เป็นต้น) และเป็นความรู้ 

ความเช่ือ ซึ่งรวบรวมโดยตรงจากประสบการณ์และเก็บรวบรวมขึ้นในความจำระยะยาว 

(Long-term Memory) ไม่ใช่ความรู้เกี่ยวกับการเมือง ฟุตบอล อิเล็กทรอนิกส์ การเย็บปักถัก

ร้อย หรือองค์ความรู้อื่นใด หากแต่เป็นความรู้เกี่ยวกับความคิดจติใจของมนุษย์และการทำงาน

ของมัน ความรู้ที่ถูกเก็บไว้เหล่านี้คล้ายกับว่าจะเป็นความรู้เกี่ยวกับการที่ “อธิบายได้ว่า...” 

มากกว่าจะเป็นความรู้ที่ว่า “ขั้นตอนน้ันเป็นอย่างไร” ตัวอย่างเช่น  เมื่อคุณมีสิ่งของมากมาย 

ที่จะต้องซื้อจากห้างสรรพสินค้า คุณรู้ตัวเองว่าความสามารถในการจำของตนเองมีมากน้อย

เพียงใด เมื่อรู้ดังน้ันแล้วคุณจึงรู้ว่าควรจะใช้กระดาษและปากกาจดสิ่งต่าง  ๆ ไว้ จะทำให้ 

คุณสามารถแก้ปัญหาน้ันได้ ความรู้ในตนเองว่าจะจำได้เท่าใด ความรู้เกี่ยวกับวิธีแก้ปัญหา

เหล่านี้เองที่เป็นความรู้ในอภิปัญญา ซึ่งความรู้ในอภิปัญญาสามารถแบ่งอย่างหยาบ ๆ ได้เป็น
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ความรู้ในตนเอง ความรู้ในงานและความรู้เกี่ยวกับวิธีการ ส่วนของความรู้ในตนเอง รวมไปถึง

ความ รู้ค วาม เ ช่ือ ห รือค วาม เข้ า ใจ ใด  ๆ  ซึ่ งแ ต่ ล ะคน ได้ รั บ มาจาก ก ารดำรง ชีวิ ต  

เมื่อมีกระบวนการรับรูเ้กิดข้ึน เช่น ความรูว้่าตนเองมีความรูด้า้นการทำอาหารมากน้อยเพียงใด

และโยงไปถึงความรู้เกี่ยวกับบุคคลอื่นด้วยว่าบุคคลอื่นน้ันมีความรู้ด้านการทำอาหารมาก 

หรือนอ้ยกว่าตนเอง รู้เท่าทันตนเองได้ว่าองค์ความรูต่้าง ๆ ที่มีอยู่ในตนเองน้ัน สามารถเรียกใช้

ได้เมื่อใดและจะรู้ตัวว่าถึงเวลาหน่ึงอาจไม่สามารถดึงองค์ความรู้เหล่าน้ันมาใช้ได้ในส่วนของ

ความรู้ด้านงานสามารถแยกย่อยได้เป็นสองส่วน ส่วนแรกคือข้อมูลโดยตรงของงานที่เข้ามา

กระทบและต้องทำความเข้าใจกับงาน 

Wilson (2001) ได้กำหนดความหมายของอภิปัญญาไว้ว่า หมายถึง การตระหนักรู้

ส่วนตัวในความคิดของตัวเองและความสามารถที่จะประเมินผลและควบคุมความคิดของ

ตนเอง เช่นเดียวกับที่ ส่วน Lin (2001) ได้กำหนดนิยามอภิปัญญาว่า หมายถึง ความเข้าใจ 

และการควบคุมความคิดของตนเองและสมมุติฐาน รวมทั้งข้อสรุปเกี่ยวกับกิจกรรมที่ต้องทำ  

ทั้งน้ี ยังรวมไปถึงการรู้ตนเองของเด็กในความรู้ในความสามารถส่วนตัว ความชำนาญ  

และความสนใจ ส่วน Garner (1991 อ้างอิงใน สุเทียบ ละอองทอง, 2545)ได้ให้ความหมาย 

อภิปัญญาว่า เป็นการรับรูเ้กี่ยวกับกระบวนการทางสมองของบุคคลและการควบคุมความรูน้ั้น

ในขณะที่บุคคลน้ันกำลังเรียนรู้ทางวิชาการ 

ส่วน Ormrod (2000) ระบุว่า อภิปัญญา หมายถึง ความรู้และความเช่ือของบุคคล

เกี่ยวกับกระบวนการทางความคิดของตนและผลจากความพยายามของตนในอันที่จะจัด

ระเบียบกระบวนการทางความคิดเหล่าน้ันให้เกิดการเรียนรู้และจดจำให้ไดม้ากที่สุด 

O’Neil and Abedi (1996 อ้างอิงใน ศุภลักษณ์ สินธนา, 2545) สรุปว่า อภิปัญญา 

คือ ความรู้สึกตัวเองและการตรวจสอบตนเองได้เป็นระยะว่าการทำงานของตนเองได้สัมฤทธิ์ผล 

ดังเป้าหมายหรือไม่และก็สามารถเลือกหรือใช้ยุทธวิธีที่แตกต่างกันได้เมื่อถึงคราวจำเป็น 

และได้แบ่งองค์ประกอบของอภิปัญญาเป็นสี่ด้าน  คือ การวางแผน การกำกับติดตาม 

หรือการตรวจสอบตนเอง ยุทธวิธทีี่ใช้และการตระหนักรู้ 

Cavanaugh (1982) กล่าวว่า สติปัญญาด้านอภิปัญญาหรือความรู้ดา้นอภิปัญญานั้น 

เกี่ยวข้องกับพ้ืนฐานของความรู้ ความเช่ือเกี่ยวกับองค์ประกอบหรือตัวแปรใด ๆ ที่กระทบ 

หรือได้รับผลกระทบต่อวิธีการและผลผลิตของกระบวนการคิดทั้งหลาย อภิปัญญาน้ัน 

มีผลกระทบอย่างเห็นได้ชัดต่อกระบวนการคิดโดยจะมีบทบาทสำคัญในการพูดเพ่ือความเข้าใจ 

การอ่านเพ่ือความเข้าใจ การแก้ปัญหา การเอาใจใส่ ความจำ การเรียนรู้ทางสังคม  และ 

การควบคุมตนเองในลักษณะต่าง ๆ โดยอภิปัญญาจะทำให้คนเกิดการคัดเลือก ประเมินผล 
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ปรับปรุง ละทิ้ง กระบวนการคิด เป้าหมาย วิธีการในบางคร้ัง เมื่อพบปัญหาที่มีความซับซ้อน

นักเรียนก็จะทำการแก้ปัญหาด้วยโครงสร้างที่ไม่เหมาะสมและต้องการที่จะพัฒนาความคิด 

เชิงวิเคราะห์ จับรวมความคิดรวบยอดเข้าด้วยกันและนึกถึงสถานการณ์ปัญหาที่เคยพบ 

เพ่ือแก้ปัญหานี้ 

ส่วน ศุภลักษณ์ สินธนา (2545) ได้ให้ความหมายของอภิปัญญาไว้ว่าหมายถึง 

ความสามารถในการรู้ความคิดของตนเองเกี่ยวกับกระบวนการคิดที่เกิดขึ้นภายในสมอง 

ในขณะทำงานที่ ต้องใช้ความคิด มีหน้าที่กำกับควบคุมการทำงานเพ่ือให้เกิดความมั่นใจ 

ว่างานที่ทำน้ันสัมฤทธิ์ผล มีองค์ประกอบที่สำคัญสองกลุ่มใหญ่  ๆ คือ ความรู้เกี่ยวกับ 

อภิปัญญาและประสบการณ์ในอภิปัญญา 

จากความหมายของอภิปัญญาดังกล่าว สรุปแลว้ อภิปัญญา หมายถึง การตระหนักรู้

ส่วนตัวในความคิดของตนเองและความสามารถที่จะประเมินและควบคุมความคิดของตนเอง  

ความสามารถของบุคคลในการสร้างกระบวนการรับความรู้ เก็บความรู้ คัดเลือกความรู้มาใช้

แก้ปัญหา คาดคะเนผลการแก้ปัญหาในทางอื่น นอกจากน้ันยังหมายความรวมถึงวันเวลา 

ที่เหมาะสมในการรับความรู้ แรงจูงใจ ชนิดของปัจจัยสำคัญในสังคมพฤติการณ์ สภาพแวดล้อม 

ที่มีผลต่อการควบคุมกระบวนการคิดทั้งมวล 

ความรู้ในอภิปัญญา (Metacognitive Knowledge) 

Brown (1987); Jacobs and Paris (1987 อ้ างอิ งใน  Schraw and Moshman, 1995) 

ได้อธิบายถึงความรู้เกี่ยวกับการรู้คิดว่าเป็นสิ่งที่บุคคลรู้เกี่ยวกับการรับรู้ของตนเอง ในเร่ือง

ความรู้ความเข้าใจโดยทั่วไป ซึ่งประกอบด้วยความตะหนักในอภิปัญญา 3 ประการ ได้แก่ 

ความรู้เชงิพรรณนา (Declarative Knowledge) ความรูเ้ชิงวิธีการ (Procedural Knowledge) และ

ความรูเ้ชิงเงื่อนไข (Conditional Knowledge) โดยมีการอธิบายดังนี้ 

1. ความรู้เชิงพรรณนา (Declarative Knowledge) จะเกี่ยวข้องกับความรู้ของบุคคล

ในฐานะผู้เรียน และเกี่ยวกับปัจจัยต่าง  ๆ ที่มีอิทธิพลต่อการกระทำของบุคคลน้ัน ๆ เช่น 

การศึกษาเกี่ยวกับความทรงจำตนเอง (Meta-Memory) ชี้ว่าวัยผู้ใหญ่จะมีความรู้มากกว่า 

วัยเด็กในด้านกระบวนการรับรู้ที่มีความสัมพันธ์กับความทรงจำ ผู้ที่ เรียนรู้ได้ดีหรือเรียนเก่ง 

จะมีความจำมากกว่าผู้ที่เรยีนรู้ไดไ้ม่ดีหรือเรียนไม่เก่งน่ันเอง 

2. ความรู้เชิงวิธีการ (Procedural Knowledge) เป็นความรู้เกี่ยวกับวิธีการ การดำเนินการ 

ทักษะกระบวนการ บุคคลที่มีความรู้ความสามารถเกี่ยวกับความรู้เชิงวิธีการดี จะเป็นผู้ที่

สามารถใช้ทักษะน้ีอย่างอัตโนมัติ (Stanovich, 1990) จะมีทักษะการลำดับกลวิธีอย่างมี
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ประสทิธิภาพ (Pressley, Borkowski and Schneider, 1987) และมีกลวิธีที่มีคุณภาพอย่างหลากหลาย 

ในการแก้ไขปัญหา (Chi, Glaser and Farr, 1988) 

3. ความรู้เชิงเงื่อนไข (Conditional Knowledge) เป็นเร่ืองเกี่ยวกับว่าบุคคลจะประยุกต์  

ความรู้ไปใช้ในสถานการณ์ที่แตกต่างกันเมื่อไรและอย่างไร  (Garnerand Alexander, 1989; 

Lorch, Lorch and Klusewitz, 1993) เป็นความรู้เกี่ยวกับความรู้เชิงพรรณนา (Procedural 

Knowledge) ที่มีความสัมพันธ์กับสิ่งที่มีประโยชน์ของกระบวนการรับรู้ เช่นจากการศึกษาของ 

Lorch, Lorch and Klusewitz (1993) พบว่า นักศึกษาในวิทยาลัยได้จำแนกความแตกต่าง

ระหว่างความต้องการกระบวนการประมวลผลข้อมูล ( Information Processing) ว่ามีความ

แตกต่างของการอ่าน 10 ชนิด นักเรียนเลือกกลวิธีที่เหมาะสมในแต่ละสถานการณ์ในการ

พยายามควบคุมให้การเรียนรู้ดีขึ้น  

 อย่างไรก็ตาม นักการศึกษาและนักทฤษฎีเช่ือว่า ความรู้อภิปัญญา (Metacognitive 

Knowledge) จะเร่ิมเกิดขึ้นในวัยเด็กและพัฒนาอย่างต่อเน่ืองจนถึงวัยผู้ใหญ่ (Brown, 1987; 

Flavell, 1987; Garner and Alexander, 1989) ผู้ใหญ่มีแนวโน้มว่าจะได้รับความรู้เกี่ยวกับ 

การรับรู้ของตนเองมากกว่าในวัยเด็กและสามารถอธิบายความรู้น้ัน ๆ ไดด้ีกว่า (Baker, 1989, 

Online)   

 ประสบการณ์ในอภิปัญญา (Metacognitive Experience) 

 ประสบการณ์ในอภิปัญญา เป็นการกล่าวถึงการควบคุมการรู้คิดที่ช่วยให้ควบคุม

การคิดและการเรียนรู้ของบุคคลได้ โดยจำนวนของทักษะการควบคุมการรู้คิดจะถูกอธิบาย 

ในการศึกษาค้นคว้าว่ามีทักษะสำคัญสามด้านด้วยกันได้แก่ การวางแผน (Planning) การตรวจสอบ 

(Monitoring) และการประเมินผล (Evaluation) (Jacobs and Paris, 1987; Kluwe, 1987) ดังนี ้

1. การวางแผน (Planning) หมายถึง การเลือกกลวิธีที่เหมาะสมและการจัดสรร

ทรัพยากรที่มีผลกระทบต่อการแสดงออก เช่น ความสามารถในการทำนายก่อนการอ่าน 

กลวิธีในการเรียงลำดับคำวามสำคัญและการแบ่งเวลา หรือการเลือกต้ังใจก่อนที่จะปฏิบัติงาน  

(Miller, 1985) ในการศึกษาเชิงลึกเกี่ยวกับการวางแผนของนักเขียนที่ดีกับนักเขียนที่แย่  

โดย Bereiter and Scardamalia (1987) พบว่า ความสามารถในการวางแผนแความรู้เกี่ยวกับ

กระบวนการจะพัฒนามาต้ังแต่ตอนอยู่ในวัยเด็กจนถึงผู้ใหญ่ จะมีการพัฒนาได้มากที่สุด 

ในช่วงอายุ 10 และ 14 ปี ผู้ที่มีอายุมากกว่าจะมีประสบการณ์การนำความรู้ไดก้ว้างขวางกว่า 

โดยนักเขียนที่ มีประสบการณ์ การเขียนมากกว่าจะสามารถวางแผนการเขียนได้ดี  

มีประสิทธิภาพกว่าโดยไม่คำนึงถึงเนื้อหาที่จะเขียน ในขณะที่นักเขียนที่ไม่เก่งจะไม่สามารถ  
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ทำแบบน้ีได้ ผู้ เรียนที่มีอายุมากกว่าจะมีประสบการณ์และความรู้มากกว่าจะใช้ความรู้  

ในการควบคุมการเรียนรู้ก่อนที่จะปฏิบัติงาน 

2. การตรวจสอบ (Monitoring) หมายถึง ความตะหนักถึงความรู้ ความเข้าใจและ 

การปฏิบั ติงาน ความสามารถในการมีส่วนร่วมในการทดสอบตัวเองในขณะที่ เรียนรู้ 

ผลการวิจัยช้ีว่า การพัฒนาความสามารถในการตรวจสอบจะพบได้น้อยในเด็กและแม้แต่ผู้ใหญ่ 

แต่อย่างไรก็ตามมีหลายงานวิจัยที่พบว่ามีการเช่ือมโยงระหวางความรู้ทางอภิปัญญาและ 

การตรวจสอบความถูกต้อง เช่น Schraw and Dennison (1994) พบว่า ความสามารถของผู้ใหญ่  

จะเข้าใจความสามารถก่อนอ่านได้ดีเพียงใดน้ันสัมพันธ์กับการตรวจสอบความถูกต้องในการ

ทดสอบความเข้าใจหลังการอ่านและมีการศึกษาว่าความสามารถในการตรวจสอบจะพัฒนา 

การฝึกฝนได้เป็นอย่างดี 

3. การประเมิ นผล  (Evaluation) หมายถึ ง  การประเมิ นผลการกระทำและ

กระบวนการกำกับดูแลการเรียนรู้ของตนเอง รวมถึงประเมินเป้าหมายและข้อสรุปของตนเอง

อีกคร้ัง การศึกษาจำนวนหน่ึงระบุว่าความรู้เกี่ยวกับความรู้เกี่ยวกับอภิปัญญาและทักษะ 

ดา้นกฎระเบียบมีความสัมพันธ์กับการการประเมินผล โดย Bereiter and Scardamalia (1987) 

พบว่า นักเขียนที่ไม่เก่งจะมีความสามารถน้อยกว่านักเขียนที่เก่งในการนำมุมมองของผู้อ่าน 

มาใช้และมปีัญหาในการวินิจฉัยและแก้ไขขอ้ความที่มปีัญหา 

 กล่าวโดยสรุป ความสามารถในการควบคุมการรู้คิดจะดีขึ้นตามรูปแบบในหลาย ๆด้าน 

รวมถึงการใช้ทรัพยากรดา้นความรู้ความเข้าใจ เช่น ความตัง้ใจ ใช้กลยุทธ์ที่ดีกว่าและตระหนัก

ถึงการวิเคราะห์ความเข้าใจของตนดว้ย  

 คุณลักษณะของทฤษฎีอภิปัญญา (Characteristics of Metacognitive Theories) 

 ทฤษฎีอภิปัญญาเป็นทฤษฎีที่บูรณาการความรู้ของบุคคลเกี่ยวกับพุทธิปัญญา

(Knowledge of Cognition) และการควบคุมพุทธิปัญญา (Regulation of Cognition) การเช่ือมโยง

อย่างเป็นระบบด้านโครงสร้างความรู้ที่สามารถอธิบายและทำนายพฤติกรรมการรู้คิดได้  

โดยมีคุณลักษณะประการแรก คือ ช่วยให้บุคคลสามารถบูรณาการแง่มุมที่หลากหลายของ 

อภิปัญญาภายใต้กรอบงานเดียว เช่น มีการวิจัยที่ระบุว่าเด็กเล็กจะมีความยากที่จะใช้ความรู้

เกี่ยวกับความจำ และเรียนรู้กลยุทธ์ที่จะเรียนรู้เพ่ือควบคุมความเข้าใจ (Flavell, 1993; Flavell, 

Miller and Miller, 1993) ด้วยเหตุผลที่ว่า เด็กไม่ได้รวมความรู้อภิปัญญาและทักษะด้านการ

ควบคุมอภิปัญญาไว้ในกรอบแนวคิดที่เป็นหน่ึงเดียว ด้วยเหตุนีท้ักษะหลาย ๆ ด้านของพวกเขา

ยังคงเฉื่อยชาและยากที่จะประยุกต์ใช้นอกเหนือจากบริบทที่พวกเขาได้เรียนรู้ (Kuhn, 1989; 

Kuhn, Schauble and Garcia-Mila, 1992) ประการที่สอง คือ ทฤษฎีอภิปัญญาได้ประสาน
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ความเช่ือหรือสมมุติฐานที่ยินยอมให้บุคคลทำนาย ควบคุมและอธิบายการรู้คิดของตนเองและ

ผู้อื่น และความรู้ความเข้าใจโดยทั่วไปได้  (Flavell, 1992, Online; Montgomery, 1992) เช่น 

(Pressley, Borkowski and Schneider, 1987) อธิบายว่ า  บุ ค คล เข้ าใจว่ าการเรียน รู้ที่ มี

ประสิทธิภาพขึ้นอยู่กับการใช้งานจากหน่วยความจำ การใช้ขั้นตอนอัตโนมัติ (Automated 

Procedure) เมื่อสามารถทำได้การจัดสรรทรัพยากรจากการวางแผน การคัดเลือกใช้กลยุทธ์

และกระตุ้นตนเองในการเรียนในระดับเนื้อหาให้ลึกซึ้งย่ิงขึ้น สามารถขยายความรู้ความเข้าใจ

อย่างเพียงพอเพ่ือส่งเสริมการควบคุมการเรียนรู้ของตนเอง จึงเป็นทฤษฎีที่มีความหมาย 

ต่อการเป็นผู้เรียนที่มีประสทิธิภาพ  

องค์ประกอบของอภิปัญญา 

นักการศึกษาและนักจิตวิทยาการเรียนรู้หลายท่าน ได้ศึกษาเกี่ยวกับอภิปัญญา 

และได้แบ่งองค์ประกอบของอภิปัญญาไว้ ดังนี้ 

Wilson (2001) ได้กำหนดองค์ประกอบสำหรับการวิจัยไว้ 3 ดา้น คือ 

1. การตระหนักรู้ในอภิปัญญา (Metacognitive Awareness) 

 2. การประเมินผลในอภิปัญญา (Metacognitive Evaluation) 

3. การควบคุมอภิปัญญา (Metacognitive Regulation) 

Flavell (1985) ได้แบ่งอภิปัญญาออกไดเ้ป็น 2 องค์ประกอบ โดยสรุปได้ดังนี้ 

1. ความรู้ในอภิปัญญา (Metacognitive Knowledge) เป็นความรู้ที่บุคคลได้สะสมไว้

ในระบบความจำระยะยาว (Long-term Memory) เป็ นการที่ บุ คคลทราบว่ าตนเองรู้อะไร 

คิดอย่างไร มีเป้าหมายอย่างไร และมีวิธีการในการบรรลุเป้าหมายอย่างไร มีองค์ประกอบด้านตัวแปร  

ดังน้ี 

1.1 ตัวแปรด้านบุคคล (Person Variable) คือ ความรู้ความเข้าใจในความสามารถ

ของผู้เรยีนว่าตนเองมีคุณสมบัตแิละความสามารถอยู่ในระดับใด 

1.2 ตัวแปรด้านงาน (Task Variable) คือ ความเข้าใจลักษณะของงานที่จะต้อง

เรียนรู้ 

1.3 ตัวแปรด้านกลวิธ ี(Strategy Variable) คือ เทคนิคหรือวิธีการที่ผูเ้รียนเลอืกใช้

ในการเรียนรู้งาน 

2. ประสบการณ์ในอภิปัญญา (Metacognitive Experience)  

2.1 การวางแผน (Planning) 

 2.1.1 การกำหนดเป้าหมาย 

 2.1.2 การเลอืกวิธีปฏิบัติ 
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 2.1.3 การเรียงลำดับขัน้ตอนการปฏิบัตงิาน 

 2.1.4 การรวบรวมจัดหมวดหมู่อุปสรรคที่สามารถจะเกิดขึน้ได้ 

 2.1.5 การรวบรวมแนวทางเพ่ือที่จะให้บรรลุอุปสรรคที่เกิดขึน้ 

 2.1.6 การคาดคะเนหรือทำนายผลลัพธ์ไว้ล่วงหน้า 

 2.2 การตรวจสอบ (Monitoring) 

2.2.1 การกำกับจุดประสงค์ไว้ในใจ 

2.2.2 การกำกับหน้าที่ 

2.2.3 การรู้จุดประสงค์ย่อย 

2.2.4 การเลอืกวิธีปฏิบัติอย่างเหมาะสม 

2.2.5 การรู้ถงึข้อผิดพลาด 

2.2.6 การแก้ไขขอ้ผิดพลาดที่เกิดขึน้ 

 2.3 การประเมินผล (Evaluation) 

  2.3.1 การประเมินความสำเร็จที่เกิดขึน้ตามจุดมุ่งหมาย 

  2.3.2 การพิจารณาผลลัพธ์ที่ไดอ้ย่างละเอียด 

  2.3.3 การประเมินปัญหาที่พบ 

  2.3.4 การประเมินประสิทธิภาพของแผนการที่แก้ปัญหาได้ 

Baker and Brown (1984) ได้แบ่งอภิปัญญาออกเป็น 2 องค์ประกอบซึ่งสรุปได้ดังน้ี 

1. การตระหนักรู้ตนเอง (Awareness) เป็นการตระหนักรู้ถึงทักษะ  กลวิธีและ 

แหล่งข้อมูลที่จำเป็นต่อการทำงานอย่างมีประสทิธิภาพและรู้ว่าจะต้องทำอย่างไร เป็นเร่ืองของ

การที่บุคคลรู้ถึงสิ่งที่ตนเองคิดและความสอดคล้องกับสถานการณ์การเรียนรู้รวมไปถึง 

การแสดงออกในสิ่งที่ รู้ออกมาโดยการอธิบายให้ผู้อื่นฟังได้  สามารถสรุปใจความสำคัญ 

ของสิ่งที่เรียนรู้น้ัน มีวิธีจำสิ่งน้ันได้ง่าย ตลอดจนการทำแบบทดสอบ การวางขอบข่ายและ  

การจดบันทึกความสามารถในการสะท้อนกระบวนการคิดของตนเองออกมาในขณะที่อ่าน

เร่ืองราวหรือการคิดแกป้ัญหาเป็นทักษะที่จะทำให้บุคคลทำงานอย่างมีแบบแผนเพราะจะทำให้

รู้ว่าในงานน้ัน ๆ ไม่ว่าจะเป็นด้านการอ่าน การแก้ปัญหา หรืองานอื่นใดที่ต้องอาศัยการเรียนรู้

ว่าจะต้องประกอบดว้ยส่ิงใดบา้งที่จะทำให้การทำงานน้ันมีประสทิธิภาพมากย่ิงขึ้น 

2. การกำกับตนเอง (Self-Regulation) เป็นการเรียนรู้ว่าจะทำงานน้ันอย่างไร 

และเมื่อไร เพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานได้สำเร็จเป็นกลวิธีในการกำกับตนเองในขณะที่กำลังคิด

แก้ปัญหา ซึ่งรวมไปถึงการพิจารณาว่ามีความเข้าใจในสิ่งน้ันหรือไม่ การประเมินความพยายาม 
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ในการทำงานการวางแผนและขั้นตอนในการทำงาน การทดสอบวิธีการที่ใช้ การตัดสินใจ 

ในการใช้เวลาและการใช้ความสามารถที่มีอยู่และการเปลี่ยนไปใช้กลวิธีอื่นเพ่ือให้แก้ปัญหาได้ 

Simon (1989 อ้างอิงใน สมจิตร์ ทรัพย์อัประไมย, 2540) ได้กำหนดรายละเอียด 

การกำกับควบคุมอภิปัญญา (Metacognitive Regulation) นีอ้อกเป็น 9 ลักษณะ คือ 

1. การเตรียมตัว (Orientation) 

2. การวางแผน (Planning) 

3. การควบคุมตนเองในดำเนนิตามแผน (Monitoring) 

4. การทดสอบผลการดำเนินตามแผน (Testing) 

5. การตรวจสอบข้อมูลที่จำเป็นอีกคร้ัง (Reorientation) 

6. การวางแผนต่อเน่ือง (On-line Planning) 

7. การวินิจฉัย (Diagnosing) 

8. การไตร่ตรอง (Reflection) 

9. การประเมินผล (Evaluation)  

Brown (1982 อ้างอิงใน จินดา คู่เจริญ, 2544) กล่าวว่า อภิปัญญาเปรียบเสมือน

ศูนย์บัญชาการในการกลั่นกรองข้อมูลเพ่ือให้เกิดความรู้ ซึ่งระบบปฏิบัติการเช่นนี ้ประกอบดว้ย 

1. การคาดคะเนการใช้กลวิธีนี้ผู้เรียนต้องสามารถตัดสินพฤติกรรมของตนเอง

ล่วงหน้า เพ่ือลงมือปฏิบั ติภาระงานได้ องค์ประกอบของการคาดคะเน ได้แก่ ผู้ เรียน 

ต้องสามารถกำหนดไดว้่าตนเองมีความสามารถเพียงพอในการลงมือปฏิบัตภิาระงานได้หรือไม่

หรือสามารถกำหนดได้ว่าตนเองสามารถปฏิบัติภาระงานให้สมบูรณ์ได้มากน้อยเพียงใด 

อีกทัง้ต้องสามารถบอกไดว้่าส่วนใดของงานง่ายหรือยากที่สุดเพราะเหตุใด 

2. การวางแผน ผู้เรียนต้องมีความสามารถในการวางแผนล่วงหน้าโดยคำนึงถึง 

แหล่งข้อมูลและเทคนิคต่าง ๆ ที่ใช้ในการเรียนรู้ ซึ่งประกอบดว้ย ผู้เรยีนต้องสามารถกำหนดได้

ว่ามีความจำเป็นหรือไม่ที่ ต้องศึกษาเร่ืองหน่ึงๆอย่างละเอียดถี่ถ้วนและมากน้อยเพียงใด 

เพ่ือนำความรู้ที่ได้ไปปฏิบัติภาระงานที่ได้รับมอบหมาย อีกทั้งต้องสามารถกำหนดได้ว่า 

กลวิธีใดมปีระสิทธิภาพสูงสุดเพ่ือนำไปปฏิบัติภาระงานให้ลุล่วงไดอ้ย่างประสบผลสำเร็จ 

 3. การตรวจสอบกลวิธีในการตรวจสอบนี้ช่วยทำให้ผู้เรียนสามารถตระหนักถึง

สภาวการณ์ของการไม่รู้ หรือรูแ้จ้งของตนเองต่อเร่ืองหน่ึง ๆ 

 4. การประเมินเป็นการตรวจสอบผลการปฏิบัติภาระงานและเป็นการประเมินผล 

ของกิจกรรมที่ได้เสร็จสิ้นลง ซึ่งได้แก่ผู้ เรียนสามารถประเมินได้ว่าสิ่งที่ เป็นความรู้ใหม่  

มีลักษณะขัดแย้งหรือสอดคล้องกับข้อมูลอื่นในลักษณะใดบ้างอีกทั้งต้องประเมินได้ว่า 
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ความรู้ใหม่สอดคล้องกับความจริงหรือไม่และตนเองสามารถประยุกต์ใช้กฎเกณฑ์หรือข้อมูล 

ที่เรียนรู้ใหม่ได้หรือไม่และดีเพียงใด 

จากการกำหนดองค์ประกอบของอภิปัญญาดังกล่าว สรุปได้ว่า ความรู้ในอภิปัญญา 

(Metacognitive Knowledge) ที่เป็นความรู้ที่ผู้เรียนไดส้ะสมไว้ในความจำระยะยาว (Long-term 

Memory) คือ ผู้เรียนทราบว่าตนเองรู้อะไร คิดอย่างไร มีเป้าหมายอย่างไร และมีวิธีการในการ

บรรลุเป้าหมายอย่างไร และ 2)ประสบการณ์ในอภิปัญญา (Metacognitive Experience) 3 ดา้น 

ได้แก่ การวางแผน (Planning) การตรวจสอบ (Monitoring) และการประเมินผล (Evaluation)  

(Jacobs and Paris, 1987; Kluwe, 1987) 

การฝึกอภิปัญญา 

ในการฝึกอภิปัญญาแก่นักเรียนน้ัน Call (2003) ได้ใช้การถามเพ่ือสะท้อนความคิด

โดยมีส่วนประกอบของวิธีการ 3 ส่วน คือ การต้ังคำถามด้วยตนเอง การคิดสามระดับ (คิดตาม

ความเป็นจริง การคิดอ้างอิง การคิดวิเคราะห์) และการใช้การสื่อสารสี่วิธี (อ่าน เขียน พูดและฟัง) 

ในการต้ังคำถามด้วยตนเองน้ันเกี่ยวข้องกับคำถาม 3 ระดับ คือ ระดับที่หน่ึง คำถามที่

เกี่ยวข้องกับความเป็นจริง เช่น คำถามที่เร่ิมต้นด้วยคำว่า ใคร ที่ไหน อะไร เมื่อใด (4W: Who 

When Where What) ระดับที่สอง คำถามเพ่ือการคิดอ้างอิงและการแปลความหมาย เช่น 

คำถามที่เร่ิมต้นด้วยคำว่า ทำไมและอย่างไร (Why How) ระดับที่สามเป็นคำถามเกี่ยวกับ 

การประเมินผลและการวิเคราะห์ คำถามในระดับนีจ้ะเร่ิมต้นดว้ยคำว่า เห็นดว้ยหรือไม่เห็นดว้ย 

(Agree or Disagree) เพ่ือให้ผู้ตอบตอบว่าทำไมจึงเป็นอย่างน้ันหรือทำไมจึงไม่เป็นอย่างน้ัน 

หรือคำถามว่า ถ้าเป็นอย่างนัน้แล้วจะ...เป็นต้น 

Chamot (2003) ได้กล่าวถึงการวิจัยการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์ของนักเรียนประถม

และมัธยมที่ใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาที่สองโดยใช้กระบวนการประเมินด้วยวิธีการคิดดัง 

(Think-Aloud) ผลการวิจัย พบว่า นักเรียนที่มีความสามารถในการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์สูง 

จะสามารถแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้องอย่างมีนัยสำคัญกว่านักเรียนที่มีความสามารถ 

ในการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์ต่ำ นอกจากน้ันยังได้กล่าวถึงการฝึกกลวิธีอภิปัญญาไว้อีก 

ว่า การฝึกแบบเป็นกลุ่ม (Cooperation) หรือการแก้ปัญหาในกลุ่มย่อย เป็นวิธีการที่ช่วยให้

นักเรยีนพัฒนาการตระหนักรู้ในอภิปัญญาในการคิดแกป้ัญหาคณิตศาสตร์ของตนเอง 

Slavin, Hurley and Chamberlain (2003)ได้กล่าวถึงการฝึกอภิปัญญาว่าในขณะที่

นักเรียนบางคนมีการพัฒนาทักษะทางอภิปัญญาอย่างค่อยเป็นค่อยไปแต่ในบางคนก็ไม่  

ดังน้ัน การสอนอภิปัญญาให้กับนักเรียนจะนำไปสู่การพัฒนาเพ่ือความสำเร็จ (Alexander, 

Graham and Harris, 1988, อ้างอิงใน Slavin, Hurley and Chamberlain, 2003) นักเรียนจะสามารถ 
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เรียนรู้ความคิดของตนเองและปรับปรุงวิธีการเรียนรู้เฉพาะอย่างเพ่ือทำให้งานที่มีความยากลำบาก 

ได้ผ่านพ้นไป กลวิธีการต้ังคำถามกับตัวเอง (Self-Questioning Strategies) ก็เป็นวิธีหน่ึงที่มี

ประสิทธิภาพ (Zimmerman, 1988 อ้างอิงใน Slavin, Hurley and Chamberlain, 2003) ในการ

ต้ังคำถามกับตนเองน้ัน นักเรียนจะมองหาส่วนประกอบพื้นฐานที่แก้ขึ้นจากงานแต่ละส่วน 

และถามตัวเองเกี่ยวกับส่วนประกอบย่อย ๆ เหล่าน้ัน มีงานวิจัยหลายชิ้นที่ทำเกี่ยวกับเร่ืองน้ี 

(Dimino, et al., 1990, Online; Stevens, et al., 1987) ได้สอนนักเรยีนถึงการพิจารณาลักษณะ

เฉพาะตัว เบื้องหลัง ปัญหา การแก้ปัญหาในเร่ืองราวต่าง ๆ โดยผู้สอนจะเร่ิมต้นดว้ยคำถามใด

คำถามหน่ึงเฉพาะเจาะจงลงไปแล้วให้นักเรียนค้นหาส่วนประกอบย่อยเพ่ือวิเคราะห์ดว้ยตนเอง

และพบว่านักเรียนจะมีความเข้าใจดีกว่า ถ้าถูกสอนให้ถามตัวเองว่า ใคร อะไร ที่ไหน อย่างไร

ในการแก้ปัญหา 

ส่วน Simon (1994 อ้างอิงใน จินดา คู่เจริญ, 2544)ได้เสนอแนะว่า หลักการสำหรับ 

การฝึกอภิปัญญาที่สำคัญ ได้แก่ 

1. กิจกรรมและกระบวนการควรได้รับการเน้นมากกว่าผลการเรียน (Process 

Principle) ผู้เรียนต้องได้รับการช่วยเหลือให้ตระหนักรู้ในกลวิธีการเรียนรู้ของตนเอง ทักษะ 

การกำกับตนเอง และความสัมพันธ์ของกลวิธีและทักษะเหล่านี้กับเป้าหมายการเรียนรู้ 

(Reflectivity Principle) 

2. ปฏิสัมพันธ์ระหว่างพุทธิปัญญา อภิปัญญาและองค์ประกอบของการเรียนรู้  

ในดา้นจติพิสัยนับเป็นเรื่องสำคัญ (Affective Principle) 

3. ผู้เรียนต้องได้รับการสอนให้ตระหนักในการใช้และหน้าที่ของความรู้และทักษะ 

(Functionality Principle) 

4. ผู้สอนและผู้เรียนควรมุ่งไปสู่การถ่ายโอนการเรียนรู้และการแผ่ขยาย (Transfer 

Principle) 

5. ผู้ เรียนควรได้ รับการสอนให้ รู้จั กวิธีการกำกั บการวิ นิจฉั ยและการทบทวน 

หรือการประเมินการเรียนรู้ของตนเอง (Self–Diagnosis Principle) 

6. ควรออกแบบการสอนในแบบที่จะมีความสมดุลระหว่างคุณภาพและปริมาณ 

ของกิจกรรมการเรียนรู้ (Activity Principle) 

7. ความรับผิดชอบของในการเรียนควรค่อย ๆ เปลี่ยนมาเป็นของผู้เรียน (Scaffolding 

Principle) 

8. สำหรับเด็กเล็กควรมีการเน้นความสัมพันธ์กับผู้ปกครองเพ่ือว่าจะไดม้ีการเร่ิมฝึก

การกำกับตนเองต้ังแต่เล็ก (Supervision Principle) 
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9. การร่วมมือกันและอภิปรายร่วมกันในระหว่างผู้เรียนนับเป็นสิ่งจำเป็น (Cooperation 

Principle) 

ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับบทบาทของครูที่มีผลต่ออภิปัญญาน้ัน Perkins (2002) ได้กล่าวว่า 

บทบาทของครูน้ันเป็นสิ่งสำคัญในการทำให้เด็กเกิดอภิปัญญา บทบาทน้ันรวมไปถึงการเลือก

ปัญหามาใช้ ซึ่งเช่ือมโยงกับความคิดทางคณิตศาสตร์เกี่ยวกับหัวข้อและเนื้อหาในหลักสูตร 

และจำ รวมไปถึงการช่วยเหลือนักเรียนให้สร้างแนวคิดคณิตศาสตร์ที่มีในขณะนั้นเพ่ือพัฒนาสู่

แนวคิดใหม่ 

Blakey and Spence (1990) ได้กล่าวถึงการสร้างสภาพแวดล้อมทางอภิปัญญา 

(Establishing the Metacognitive Environment) ไว้ว่าสภาพแวดล้อมทางอภิปัญญาจะเป็นสิ่งที่

ช่วยสนับสนุนการตระหนักรู้ในความคิด การวางแผนและการสร้างสภาพแวดล้อมทาง 

อภิปัญญาน้ัน จะต้องทำร่วมกันระหว่าง ครู ผู้รับผิดชอบในเร่ืองแหล่งค้นคว้าในโรงเรียน กลวิธี

เกี่ยวกับการคิดต้องมีการปรึกษาหารือพร้อมกันกับการประเมินผลที่ควบคู่กันไปในการ

สร้างสรรค์สภาพแวดล้อมทางอภิปัญญา ครูผู้สอนต้องเฝ้าค้นคว้าและสามารถประยุกต์ใช้

ความรู้ของตนเอง ต้องกำหนดรูปแบบพฤติกรรมเกี่ยวกับอภิปัญญาด้วยความรอบคอบ 

และถี่ถ้วนเพ่ือช่วยเหลอืนักเรยีนให้เกิดความตระหนักรู้ในความคิดของตนเอง 

จินดา คู่เจริญ (2544) ได้สรุปถึงหลักการฝึกอภิปัญญาไว้ว่า หลักการฝึกอภิปัญญา

ให้กับผู้เรียนนอกจากจะเน้นในด้านกระบวนการเรียนรู้แล้วยังต้องคำนึงถึงปัจจัยด้านจิตพิสัย 

การถ่ายโอนการเรียนรู้ วัยของผู้เรียนและการอภิปรายร่วมกันเพ่ือให้เกิดการฝึกบรรลุผล 

ตามเป้าหมาย 

โดยสรุปแล้วการฝึกอภิปัญญาน้ันเป็นกระบวนการแก้ปัญหาและกิจกรรมการค้นคว้า

ความรู้ อันจะสร้างโอกาสเพ่ือพัฒนากลวิธีอภิปัญญา ดังน้ัน  ครูต้องเพ่งความสนใจไปที่  

ความต้ังใจของนักเรียนในการที่จะทำให้บรรลุผลสำเร็จกับงานที่ทำ ขั้นตอนการปฏิบัติ  

เพ่ือจุดมุ่งหมายเพ่ือให้เกิดความพึงพอใจจะต้องได้รับการสร้างขึ้นและมีการประเมินผล 

โดยนักเรียน เมื่อนักเรียนได้ค้นพบแล้วว่าความเข้าใจและการถ่ายโอนกระบวนการการคิด

สามารถนำไปปรับปรุงการเรียนรู้ของนักเรยีน 

การวัดและประเมินผลด้านอภิปัญญา 

ศุภลักษณ์ สินธนา (2545) ศุภลักษณ์ สินธนา (2545)ได้กล่าวไว้ว่า ในการวัดทาง

จิตวิทยา เช่น การวัดกระบวนการคิดน้ันมีรูปแบบการวัดมีรูปแบบการวัดที่นิยมใช้กันอย่าง

แพร่หลาย เช่น การสัมภาษณ์ การสังเกต การรายงานตนเอง (Self-Report) ประกอบด้วย 1) 
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การรายงานตนเองด้วยคำพูดขณะปฏิบัติงาน 2) การรายงานตนเองด้วยคำพูดหลังปฏิบัติงาน 3) 

การรายงานตนเองด้วยการเขียน 4) การรายงานตนเองโดยการประเมินค่า 

Wilson (2001) ได้เสนอวิธีการวัดที่หลากหลาย (Multi Method) เพ่ือการวัดอภิปัญญา

ในงานวิจัย เช่น การรายงานตนเองด้วยคำพูด การสัมภาษณ์ การสังเกต การวัดโดยการคิด

ออกเสียง รวมถึงการบันทึกภาพวิดีโอและบันทึกเสียงด้วย เพ่ือค้นหารูปแบบการวัดและ

ประเมินผลอภิปัญญาที่มีประสิทธิภาพ ได้นำเสนอรูปแบบการวัดโดย “การเรียงลำดับบัตร 

การทำงาน” น้ันจะสามารถสะท้อนความคิดที่มีในช่วงการทำงานขณะน้ัน และเป็นตัวแทน

กระบวนการคิดในช่วงเวลาน้ันได้และสามารถช่วยนักเรียนที่มีข้อจำกัดด้านการสื่อสารด้วย

คำพูดหรอืการเขียน 

ในการศึกษาอภิปัญญาของ King (1992 อ้างอิงใน Lin, 2001) น้ันมีตัวอย่างคำถาม 

ที่ใช้ในบัตรคำถามสำเร็จเพื่อกระตุน้การจัดระเบียบกระบวนการอภิปัญญา เช่น “ตัวอย่างอื่น ๆ 

ในกรณีน้ีมีอะไรบ้าง”, “ทำไมเร่ืองนี้จึงมีความสำคัญ”, “เหตุใดเร่ืองนี้จึงมีผลกระทบต่อเร่ือง...” 

เป็นต้น ซึ่งพบว่าการฝึกผู้เรียนด้วยคำถามเหล่านี้จะส่งผลให้นักเรียนได้ฝึกการจัดระเบียบ 

การคำถามเชิงวิเคราะห์อภิปัญญาในกระบวนการเรียนรู้ และนำไปสู่การสร้างความเข้าใจ  

ในองค์ความรู้เฉพาะดา้นอีกด้วย 

ในด้านการรายงานพฤติกรรมของตนเองน้ัน ศุภลักษณ์ สินธนา (2545) พบว่า 

นักเรียนระดับประถมศึกษาอาจไม่สามารถรายงานพฤติกรรมของตนเองออกมาได้ชัดเจน

เหมือนอย่างนักเรียนระดับสูงขึ้นไป ซึ่งO’Neil and Abedi (1996 อ้างอิงใน ศุภลักษณ์ สินธนา, 

2545) ได้ยืนยันว่า ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ที่ได้จากกลุ่มตัวอย่างที่มีอายุมากกว่า (นักเรียน

เกรด 12) จะมีค่าสูงกว่าอีกกลุ่มที่มอีายุน้อยกว่า (นักเรยีนเกรด 8) 

Biryukov (2003, Online) ได้นำเสนอคำถามเกี่ยวกับขั้นตอนในการดำเนินการ

แก้ปัญหาคณิตศาสตร์โดยให้นักเรียนตอบทันทีหลังจากเสร็จสิ้นการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์ 

รายการคำถามสร้างจากองค์ประกอบอภิปัญญาของ John H. Flavell ประกอบด้วยข้อคำถาม 

ดังน้ี 

 1. นักเรยีนอ่านคำถามมากกว่าหน่ึงคร้ังใช่หรือไม่ 

 2. นักเรียนไดต้รวจสอบตนเองว่ามีความเข้าใจว่าปัญหานีถ้ามสิ่งใดกับนักเรียนใช่หรือไม่ 

 3. นักเรยีนประเมินว่าต้องใช้เวลาเท่าใดในการแก้ปัญหานี้ใช่หรือไม่ 

 4. นักเรยีนทำความเข้าใจปัญหาอย่างเป็นข้ันตอนใช่หรือไม่ 

 5. นักเรยีนจำได้ถงึการแก้ปัญหาลักษณะนี้ที่เคยผ่านมาก่อนใช่หรือไม่ 

 6. นักเรยีนสร้างวิธีการขึน้เพ่ือใช้แก้ปัญหาใช่หรือไม่ 
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 7. นักเรยีนรู้ว่าจะเร่ิมต้นอย่างไรใช่หรือไม่ 

 8. ในระหว่างการแก้ปัญหานักเรียนพบความยากของการแก้ปัญหานัน้ใช่หรือไม่ 

 9. ในระหว่างการแก้ปัญหานักเรียนพบจุดผิดพลาดและแก้ไขไดแ้ล้ว 

 10. นักเรยีนมีความคิดว่า จะดำเนนิการแกปัญหาขั้นตอนต่อไปอย่างไรใช่หรือไม่ 

 11. นักเรยีนทดลองวิธีการใหม่หลากหลายในการแก้ปัญหาใช่หรือไม่ 

 12. นักเรยีนถามตัวเองว่าคำตอบที่ไดน้ั้นสมเหตุสมผลหรือไม่ 

 13. นักเรยีนตรวจสอบการคำนวณของนักเรยีนเพ่ือตรวจดูความถูกต้องใช่หรือไม่ 

 14. นักเรียนคิดว่ามีข้อมูลบางอย่างในการแก้ปัญหาที่ต้องให้ความสนใจเป็นพิเศษ 

ใช่หรือไม่ 

จากการวัดและประเมินผลดา้นอภิปัญญาดังกล่าว สรุปได้ว่า การประเมินอภิปัญญา 

ถอืเป็นการประเมินกระบวนการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับแนวคิดที่เน้นความสำคัญในกระบวนการ

เรียนรู้มากกว่าการสอบวัดความรู้ในขั้นตอนสุดท้ายเมื่อกระบวนการเรียนรู้ได้สิ้นสุดไปแล้ว  

ซึ่งทำให้นักเรียนเห็นความสำคัญของกระบวนการเรียนรู้เพ่ือบรรลุจุดประสงค์หลักของ 

องค์ความรู้น้ัน นอกจากน้ัน วิธีการวัดและประเมินผลอภิปัญญาน้ันต้องมีการวัดด้วยวิธีการ 

ที่หลากหลาย เช่น การรายงานตนเองด้วยคำพูด การสัมภาษณ์ การสังเกต การวัดโดยการคิด

ออกเสียง รวมถึงการบันทึกภาพวิดีโอและบันทึกเสียงและการให้ระดับคะแนนของการวัด 

ควรมีการจัดทำเกณฑ์การให้คะแนน (Rubric) เพ่ือความแน่นอนในการให้คะแนนในแต่ละคร้ัง

และเพ่ือให้ระดับคะแนนในการวัดมีความน่าเชื่อถอืดว้ย 

 

การสอนทักษะการพูดภาษาอังกฤษ 

 ทักษะการพูดภาษาอังกฤษเป็นทักษะสำคัญที่ผู้เรียนจำเป็นต้องใช้ในชีวิตประจำวัน 

ดังน้ัน การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ จึงเป็นส่วนสำคัญที่จะพัฒนาให้นักเรียนสามารถใช้ภาษา 

สื่อความหมายไดอ้ย่างถูกต้องและเหมาะสมกับสถานการณ์เพื่อการส่ือสารที่มีประสทิธิภาพ 

 ความหมาย 

 ทักษะการพูด เป็นทักษะที่จำเป็นต่อการเรียนรู้ภาษา เป็นทักษะที่สำคัญในการ

ติดต่อสื่อสาร มีผู้ให้ความหมายเกี่ยวกับการพูดไว้หลายท่าน ได้แก่ วิลาวรรณ์ วงค์ลังกา (2530) 

กล่าวว่า การพูด คือ ความสามารถในการออกเสียงคำ วลี หรือประโยค หรือการแสดงออกด้วย 

การเล่า อธิบาย สนทนาโต้ตอบกับบุคคลต่าง ๆ และ วิภาดา รัตนวิจักขณ์ (2540) ได้ให้

ความเห็นว่า ผู้ที่ประสบผลสำเร็จในงานอาชีพ มักจะเป็นผู้ที่มีประสิทธิภาพด้านการพูด  

เพราะทักษะพูดเป็นทักษะที่มีความสำคัญในการสื่อสาร ในขณะที่ Paulston and Howard 
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(1993) ได้ให้ความเห็นว่า การพูดสื่อสาร คือ ปฏิสัมพันธ์ทางภาษาที่ผู้พูดจะต้องใช้ภาษา 

ตามกาลเทศะ และกฎเกณฑ์ของสังคมด้วยการสื่อสารเป็นรูปแบบพฤติกรรมที่เกี่ยวกับบุคคล

ต้ังแต่ 2 คนขึ้นไปมีปฏิกิริยาโต้ตอบกับสิ่งที่ได้ยิน ผู้ร่วมสนทนาจะเข้าใจถึงความหมายของ  

สิ่งที่ได้ยิน เกิดมีการปฏิสัมพันธ์ทางภาษา 

 Searle (1978) ได้ให้ทัศนะของการพูดส่ือสารว่ามีองค์ประกอบของ การกล่าวถ้อยคำ 

(Utterance Act) ซึ่งก็คือการที่ผู้พูดกล่าวคำหรือประโยคขึ้นมาเพ่ือการสื่อสาร เพ่ือสื่อความหมาย  

นอกจากน้ีการที่ผู้พูดใช้ถ้อยคำที่เหมาะสมกับเหตุการณ์และบุคคล (Preposition Act) กล่าวคือ 

มีกาลเทศะในการใช้ภาษา ก็ถือได้ว่าเป็นองค์ประกอบที่สำคัญอีกอันหน่ึง การกล่าวแสดง

เจตนาใน การพูด (Illocutionary Act) ถือได้ว่าเป็นองค์ประกอบที่สำคัญอันสุดท้ายที่ผู้ พูด 

จะแสดงออกความต้ังใจในการพูดมีจุดมุ่งหมายในการพูด เช่น การทักทาย ขอร้อง หรือขอโทษ 

เป็นต้น 

 สุภัทรา อักษรานุเคราะห์ (2532) กล่าวว่า ความสามารถด้านการพูด หมายถึง 

ความสามารถที่ใช้ในการผลิตภาษา (Productive Skill) และเป็นกระบวนการสื่อความหมาย  

ผู้พูดจะต้องถ่ายทอดความคิดความรู้สกึออกมาเป็นรหัสของภาษาหรือเป็นคำพูดให้ผู้อื่นเข้าใจ 

และนอกจากการใช้การเน้นหนักในคำ และระดับเสียงสูงต่ำในประโยคเพ่ือสื่อความหมายแล้ว 

ผู้พูดยังได้แสดงถึงวัฒนธรรมและสภาพของผู้พูด คือ แสดงจุดมุ่งหมายในการพูดว่าต้องการ

พูดอะไร พูดกับใคร ที่ไหนและพูดอย่างไร ฯลฯ ให้ถูกต้องเหมาะสมกับสถานการณ์ นอกจากน้ี 

ผู้พูดยังต้องมีความคล่อง (Fluency) ความถูกต้องชัดเจน (Accuracy) และไม่รีรอที่จะโต้ตอบ 

มิฉะน้ันจะทำให้การพูดหยุดชะงัก เพราะผู้ฟังไม่สนใจและไม่มคีวามอดทนที่จะฟังอีกต่อไป 

 สรุปได้ว่า การพูด คือ พฤติกรรมการสื่อสารที่ประกอบด้วยเสียงและรหัสต่าง ๆ  

เพ่ือสื่อความรู้สึกและความต้องการของผู้พูดให้ผู้ฟังเข้าใจและตอบสนองเกิดปฏิสัมพันธ์  

ทางภาษาต้ังแต่บุคคล 2 คนขึ้นไป มีการแลกเปลี่ยนข้อมูลเพ่ือสื่อความหมายตามความต้องการ 

ของผู้พูด การพูดจะมีประสิทธิภาพได้น้ัน ผู้พูดต้องสามารถออกเสยีง ใช้สำเนียงและถ้อยคำได้

ถูกต้อง รวมถึงมีกาลเทศะในการใช้ภาษานัน้ ๆ ได้อย่างเหมาะสมอีกด้วย 

 ระดับความสามารถด้านการพูด 

 Valette and  Renee (1972) แบ่งความสามารถในดา้นการพูดออกเป็น 5 ขั้น ดังนี้ 

 1. ขั้นกลไก ผู้เรียนสามารถเลียนแบบเสียงตามแบบเจ้าของภาษาได้ ตลอดจนสามารถ

ท่องจำคำ ประโยค ข้อความ บทสนทนา โดยไม่จำเป็นต้องเข้าใจคำ หรือข้อความเหล่าน้ัน 

 2. ขั้นความรู้ ผู้เรียนสามารถพูดโดยใช้คำศัพท์ และไวยากรณ์ที่เรียนมาอย่างเข้าใจ

ความหมาย 
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 3. ขั้นถ่ายโอน ผู้เรียนสามารถสร้างประโยคใหม่ ๆ โดยใช้ไวยากรณ์ที่เรียนมาแลว้ได้

อย่างถูกต้อง 

 4. ขั้นสื่อสาร ผู้เรยีนสามารถพูดส่ือความหมายให้ผู้ฟังเข้าใจ ได้อย่างคล่องแคล่ว 

 5. ขั้นวิพากษ์วิจารณ์ ผู้เรียนสามารถพูดโดยใช้คำ น้ำเสียงและสำนวนเหมาะสมกับ

สถานการณ ์

 ในขณะที่ Carroll (1985) ได้แบ่งระดับความสามารถในการพูดออกเป็น 9 ระดับ ดังน้ี 

 1. ระดับผู้ไม่สามารถใช้ภาษาได้เลย (Non-User) 

 2. ระดับผู้ใช้ภาษาได้เพียงเล็กน้อย (Intermittent) 

 3. ระดับผู้ใช้ภาษาได้จำกัดมาก (Extremely Limited) คือ พูดได้ตะกุกตะกัก เข้าใจ 

บทสนทนาที่เร็วได้เพียงเล็กน้อย ไม่สามารถพูดคุยเป็นเร่ืองเป็นราวได้ต่อเน่ือง จับได้แต่

ใจความสำคัญ 

 4. ระดับผู้ใช้ภาษาได้จำกัด (Marginal) สามารถโต้ตอบสนทนาได้ แต่ไม่สามารถนำ

การสนทนาเสนอแนะหรืออภิปรายได้ มีข้อจำกัดในการสนทนา ขาดความคล่องแคล่วถูกต้อง 

แต่ยังเข้าใจในข้อความที่สนทนาไดต้รงกัน 

 5. ระดับผู้ใช้ภาษาไดป้านกลาง (Modest) สามารถสื่อใจความสำคัญในบทสนทนาได้

ใช้ไวยากรณ์ผิดพลาด ติดตามหรือทบทวนข้อความเพ่ือให้ได้ข้อความชัดเจน ขาดความคล่องแคล่ว  

สามารถเป็นผู้นำในการสนทนาได ้แต่ยังไม่น่าสนใจเพราะขาดลีลาทางภาษา 

 6. ระดับผู้ใช้ภาษาค่อนข้างดี (Competent) ผู้พูดสามารถพูดในหัวข้อที่ต้องการได้

เปลี่ยนเร่ืองได้ หยุดการสนทนาเป็นครัง้คราว สามารถเริ่มเร่ืองสนทนาได้ 

 7. ระดับผู้ใช้ภาษาได้ด ี(Good) ผู้พูดสามารถเล่าเร่ืองไดชั้ดเจน และมีเหตุผลสนทนา

ได้อย่างต่อเน่ือง แต่ไม่คล่องแคล่วมากนัก สามารถติดตามการสนทนา มีการพูดซ้ำข้อความ

เดมิบ้าง แต่โต้ตอบได้อย่างมีประสทิธิภาพ 

 8. ระดับผู้ใช้ภาษาได้ดีมาก (Very Good) ผู้พูดสามารถอภิปรายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

สามารถนำการสนทนาดำเนินเร่ืองต่อไป และขยายความได้ตามความจำเป็นแสดงอารมณ์ขัน

และโต้ตอบดว้ยน้ำเสียงและทางทางที่เหมาะสม 

 9. ระดับผู้เช่ียวชาญในการใช้ภาษา (Expert) ผู้พูดสามารถพูดได้เหมือนกับเจ้าของ

ภาษาสนทนาในหัวข้อต่างๆ และสามารถจับใจความสำคัญได้ 

 สรุปได้ว่า การพูดเป็นการแสดงออกทางวาจาเพ่ือสื่อความหมายตามความต้องการ

ของผู้พูด การพูดจะมีประสิทธิภาพหรือประสบความสำเร็จได้น้ัน ผู้พูดต้องคำนึงถึงการออกเสียง 

รูปแบบทางภาษา การเลือกใช้สำนวนที่ถูกต้องเหมาะสมตามหน้าที่ของภาษา บทบาทและ
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สถานภาพทางสังคมในปัจจุบัน จุดมุ่ งหมายในการสอนภาษาต่างประเทศได้เน้นถึง

ความสามารถในการสื่อสารของผู้เรียนมากขึ้น การเป็นที่ยอมรับในสถานการณ์ทางสังคม  

การใช้ภาษาที่เหมาะสม รวมถึงเข้าใจในนวัตกรรมที่มีการใช้ภาษาน้ัน ๆ คือ สิ่งที่สำคัญในการ

สื่อสารการใช้กิจกรรมกลุ่ม การใช้สถานการณ์จำลอง ให้ผู้เรียนได้ทำงานร่วมกัน ช่วยกันแก้ไข

ปัญหาคือ กิจกรรมการเรียนการสอนที่มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนมีศักยภาพในการสื่อสารมากย่ิงขึ้น 

 กจิกรรมการสอนพูด 

 ทักษะการสอนพูด เป็นทักษะการแสดงออกเสยีง คำ วลี หรือประโยค ซึ่งแสดงออก

ดว้ยการเล่า อธิบาย สนทนา โต้ตอบกับบุคคลต่าง ๆ หรือแสดงความรูส้กึนึกคิดของตน โดยใช้

ภาษาที่ถูกต้อง ในการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ การสอนพูดจะแทรกอยู่ในการสอน คำศัพท์ 

ไวยากรณ์ อ่านและเขียน ครูควรมีแบบฝึกหัดที่เหมาะสมมาให้นักเรียนทำ เพ่ือช่วยกระตุ้นให้

นักเรียนพูดและเกิดความมั่นใจกล้าแสดงออกโดยมีผู้ให้แนวทางในการจัดกิจกรรมการพูดไว้ 

ดังน้ี 

 กุศยา แสงเดช (2545) มีความเห็นว่า ในการจัดกิจกรรมการสอนพูดนักเรียน 

ควรได้ฝึกแบบ Automatic Speaking โดยใช้กิจกรรมและสถานการณ์เป็นสื่อ ซึ่งมีแนวปฏิบัติ

ดังน้ี 

 1. จัดบรรยายในห้องเรียนให้เอื้อต่อการเรียนภาษา ครูผู้สอนต้องใช้ภาษาอังกฤษที่

จำเป็นในห้องเรียน (Classroom English Expression) ให้มากที่สุด เพ่ือให้นักเรียนมีความคุ้นเคย

และเป็นตัวอย่างในการฝึกปฏิบัติ 

 2. ใช้สื่อการสอนที่หลากหลาย จะช่วยให้นักเรียน ฝึกทักษะการพูดได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

 3. ไม่ควรแก้ไขข้อผิดพลาดของนักเรียนทุกจุด ควรแก้ไขเฉพาะขั้นนำเสนอความรู้  

ที่ ต้องการเน้นความถูกต้องเท่ าน้ัน แต่ถ้ าเป็นขั้นฝึกปฏิบั ติ  ขั้นผลผลิตทางภาษา และ 

หากข้อผิดพลาดน้ัน ไม่มีผลต่อความเข้าใจทางภาษา ข้อผิดพลาดน้ันก็ไม่ต้องแก้ทันที ควรรอ 

โอกาสที่เหมาะสม เพราะนักเรยีนจะเกิดความท้อถอยและขาดความเช่ือมั่น 

 4. ครูผู้สอนภาษาอังกฤษมีความจำเป็นอย่างย่ิงที่จะต้องฝึกทักษะและความสามารถ

ในการใช้ภาษาให้พัฒนาก้าวหน้าอยู่เสมอ 

 5. การจัดกิจกรรมการฝึกควรมีรูปแบบหลากหลาย มุ่งเน้นให้นักเรียนมีความสนุกสนาน 

เกิดเจตคติที่ดีต่อการเรียนภาษา 

 6. การสอนภาษาอังกฤษควรสอนทักษะสัมพันธ์หรืออย่างน้อยต้องสอนคู่กัน เช่น 

สอนทักษะการพูดคู่กับทักษะการฟัง เป็นต้น 
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 7. การสอนทักษะการพูด ควรจัดกิจกรรมคู่  (Pair Work) ให้มาก เพราะการทำ

กิจกรรมคู่จะช่วยฝึกให้นักเรียนใช้ภาษาในการสื่อสารและแสวงหาข้อมูลได้ดี เปิดโอกาสให้

นักเรยีนที่ขาดความเช่ือมั่นมโีอกาสแสดงออก 

 8. ควรชมเชยนักเรียนและให้กำลังใจบ่อย ๆ เพราะเป็นแรงกระตุน้ที่สร้างความเช่ือมั่น

ให้กับผู้เรียน 

 9. การฝึกพูดเร่ิมจากง่ายไปหายากและให้โอกาสนักเรยีนทุกคนได้ฝึก 

 ด้าน Finocchiaro and Brumfit (1983) ได้เสนอกิจกรรมต่าง ๆ ในการสอนทักษะพูด

ซึ่งผูส้อนอาจเลอืกใช้ให้เหมาะสมกับผู้เรียนแต่ละระดับ ดังนี้ 

 1. ให้ตอบคำถาม ซึ่งครูหรือเพ่ือนในช้ันเป็นผูถ้าม 

 2. บอกให้เพื่อนทำตามคำสั่ง 

 3. ให้นักเรียนถามหรือตอบคำถามของเพ่ือนในช้ันเกี่ยวกับช้ันเรียนหรือประสบการณ์ต่าง  ๆ

นอกช้ันเรียน 

 4. ให้บอกลักษณะวัตถุ สิ่งของต่างๆ ของภาพ 

 5. ให้เล่าประสบการณ์ต่าง ๆ ของนักเรยีน โดยครูอาจให้คำสำคัญต่างๆ 

 6. ให้รายงานเรื่องราวต่าง ๆ ตามที่ไดก้ำหนดหัวข้อให้ 

 7. จัดสถานการณ์ต่าง ๆ ในช้ันเรียน ให้นักเรียนใช้บทสนทนาต่าง ๆ กันไป เช่น  

ร้านขายของ ร้านอาหาร ธนาคาร เป็นต้น 

 8. ให้เล่นเกมทางภาษา 

 9. ให้โต้วาที อภิปรายแสดงความคิดเห็นในหัวข้อต่างๆ 

 10. ให้ฝึกการสนทนาทางโทรศัพท์ 

 สรุปได้ว่า มีวิธีการหลากหลายที่จะฝึกฝนให้ผู้เรียนประสบความสำเร็จในทักษะ 

การพูด ทั้งการจัดกิจกรรมตามสถานการณ์ต่าง ๆ ให้ผู้เรียนได้ลองฝึกปฏิบัติ ไม่ว่าจะเป็นการ

ใช้บทบาทสมมุติ การใช้สื่อวิดทิัศน์ เกม กิจกรรมถาม-ตอบ และกิจกรรมอื่น ๆ ที่เปิดโอกาสให้

ผู้ เรียนได้ฝึกใช้ภาษาอังกฤษในการพูด แต่ครูผู้สอนต้องคำนึงถึงระดับความสามารถ 

ความสนใจในพ้ืนฐานทางภาษา เพ่ือที่กิจกรรมการเรียนการสอนจะดำเนินไปตามวัตถุประสงค์

และประสบความสำเร็จ 

 การวัดและประเมินทักษะการพูด 

 การวัดและประเมินผู้เรียนหลังจากจัดกิจกรรมการเรียนการสอนน้ัน จะทำหลังจาก 

การจัดประสบการณ์แล้ว เพ่ือวัดว่าผู้เรียนมีความสามารถอยู่ในระดับใด นักภาษาศาสตร์  

และผู้เช่ียวชาญดา้นภาษาได้ให้คำนยิามเกี่ยวกับความสามารถในการใช้ภาษา ดังนี้ 
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 Nunan (1988) ได้ให้คำนยิามความสามารถในการใช้ภาษา 2 ลักษณะ คือ 

 1. สมรรถภาพด้านกฎเกณฑ์ภาษา (Competence) หมายถึง การที่ผู้เรียนมีความรู้

ความสามารถด้านกฎไวยากรณ์ของภาษา 

 2. สมรรถภาพด้านการใช้ภาษา (Performance) หมายถึง ความสามารถในการใช้

ภาษาได้ถูกต้องตามกฎเกณฑ์ไวยากรณ์ที่ตนรู้ 

 การประเมินความสามารถทางภาษา จึงควรพิจารณาสมรรถภาพการใช้ภาษา คือ 

ทักษะปฏิบัติ เพราะเป็นสิ่งที่แสดงว่าผู้เรียนสามารถนำความรู้ต่าง ๆ ไปใช้เพ่ือการสื่อสารได้ดี

ระดับใด ทั้งน้ีเพ่ือหาข้อสรุปไปยังสมรรถภาพ ด้านกฎเกณฑ์ภาษาของผู้เรียน Richard (1985) 

ได้ช้ีให้เห็นลักษณะเฉพาะของการวัดความสามารถในการใช้ภาษาว่าควรมีลักษณะเด่น ดังนี้ 

 1. ความสามารถในการใช้ภาษาจะต้องเกี่ยวกับทักษะปฏิบัติน้ัน  คือ จะต้องเป็น

พฤติกรรมที่วัดไดส้ังเกตได้ 

 2. จะต้องเกี่ยวข้องกับสถานการณ์การสื่อสารที่เฉพาะเจาะจง กำหนดจุดประสงค์

การเรียนรู้ที่ชัดเจน พร้อมทั้งระบุกิจกรรมการสื่อสาร และกำหนดงานเฉพาะอย่างจาก

กิจกรรมการสื่อสารน้ัน 

 3. จะต้องระบุเกณฑ์การประเมินระดับความสามารถในการปฏิบัตทิักษะ 

 4. จะต้องประกอบด้วยความสามารถในการปฏิบัติงานย่อย หรือใช้ทักษะย่อยต่าง ๆ 

ได้อย่างหลากหลาย 

 Yelden (1987) กล่าวว่า ในการสร้างแบบทดสอบเพ่ือวัดความสามารถในการสื่อสาร

ควรพิจารณาองค์ประกอบที่สำคัญ ดังนี้ 

 1 ความสามารถด้านไวยากรณ์ (Grammatical Competence) ได้แก่ 

  1.1 ความสามารถในการใช้คำและถ้อยคำอย่างมีความหมาย 

  1.2 ความสามารถในการใช้รูปแบบและโครงสร้างประโยค 

 2. ความสามารถด้านปฏิบัต ิ(Pragmatic Competence) ได้แก่ 

  2.1 ความสามารถในการใช้คำศัพท์ได้เหมาะสมกับบริบท 

  2.2 ความสามารถในการเช่ือมความเป็นเรื่องราว 

  2.3 ความสามารถในการจัดระบบ 

 3. ความสามารถด้านสังคมภาษาศาสตร์ (Sociolinguistic Competence) ได้แก ่

  3.1 ความสามารถด้านการใช้ภาษาได้เหมาะสมกับสถานการณ์ สถานภาพ และ

บทบาทของบุคคลที่สนทนาด้วย 
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  3.2 ความสามารถในการใช้ภาษาได้สอดคล้องกับวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา

  3.3 ความสามารถในการใช้กฎไวยากรณ์ได้เหมาะสมกับความหมายที่ต้องการส่ือ 

 ความสามารถในการใช้ภาษาของผู้เรียน ต้องพิจารณาถึงระดับของผู้เรียน ประสบการณ์ 

และความรู้เดมิของผู้เรียนด้วย นักภาษาศาสตร์ให้ความหมายของความสามารถในดา้นการใช้

ภาษาของการเรียนแบบภาระงานเป็นฐานไว้ดังน้ี 

 Richards (1995) กล่าวว่า ความสามารถในการใช้ภาษา หมายถึง ผลจากการใช้

ภาษาอย่างคล่องแคล่ว การที่ผู้เรียนจะใช้ภาษาได้ดีและคล่องแคล่วมากน้อยเพียงใดน้ัน  

ต้องมาจากการออกแบบหลักสูตรที่ระบุจุดประสงค์ไว้อย่างชัดเจน เนื้อหาเหมาะสมกับ 

ระดับของผู้เรยีนและการจัดกิจกรรมมีความสอดคลอ้งกับกระบวนการเรียนรู้ 

 Nunan (1988) กล่าวว่า ความสามารถในการใช้ภาษา หมายถึง ความสามารถ 

ในการปฏิบัติงานเพ่ือการสื่อสารตามทักษะ ซึ่งระดับทักษะนีจ้ะตัดสินจากการที่ผู้เรียนประสบ

ความสำเร็จในการใช้ทักษะที่ซับซ้อนได้ดีมากน้อยเพียงใด เช่น ทักษะการเลือกใช้คำ ถ้อยคำ 

การเรียบเรียงประโยค รวมทั้งความรู้ด้านสังคมวัฒนธรรมที่จำเป็นเพื่อสื่อความหมายไดชั้ดเจน

และการสื่อสารประสบความสำเร็จ 

 อัจฉรา วงศ์โสธร (2538) ไดก้ล่าวเกี่ยวกับการประเมินผลความสามารถทางการพูด 

ไว้ว่า ในการประเมินผลการพูดจำเป็นต้องให้ผู้เรียนรู้วัตถุประสงค์ของการพูดและบทบาท 

ของตนเองในฐานะผู้พูดว่าเป็นใคร เป็นการพูดแสดงตนเองหรือใช้บทบาทสมมุติ ผู้ฟังเป้าหมาย

เป็นใคร มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับเร่ืองที่ผู้เรียนจะพูดถึงมากน้อยเพียงใด หรือมีจุดประสงค์

ใดในการฟัง นอกจากน้ีผู้เรียนควรรู้เกี่ยวกับสถานการณ์ว่าเป็นการพูดโดยมีครู เพ่ือนร่วมช้ัน 

กรรมการตัดสินคะแนน ฯลฯ อยู่ที่น่ันหรือไม่ ตลอดจนสื่อโสตทัศน์ต่าง ๆ ที่ใช้ เช่น มีการใช้ 

วีดีทัศน์เป็นตัวกระตุ้นในการสอบพูดหรือใช้ภาพ ภาพน่ิง โทรทัศน์ วิทยุ เทปบันทึกเสียง 

ภาพยนตร์ ฯลฯ ประกอบหรือไม่ ดังน้ัน รูปแบบการประเมินผลทักษะพูด จึงอาจแบ่งได้เป็น  

3 ลักษณะ คือ 

 1. การพูดเดี่ยวเพียงคนเดียว เช่น การกล่าวรายงาน การอธิบาย การเล่าเร่ือง 

การให้คำแนะนำในการทำอย่างใดอย่างหน่ึง การกล่าวแสดงความคิดเห็นหรือการวิพากษ์วิจารณ์  

เทคนิควิธีการวัดความสามารถทางการพูดประเภทนี้ มักเป็นวิทยวิธีทดสอบแบบตรง เพราะผู้พูด 

ไดแ้สดงทักษะพูดจริงในเนือ้หาที่ไดเ้ตรียมมา 

 2. การสัมภาษณ์หรือการสนทนาซึ่งมักเป็นการพูดระหว่างบุคคล 2 คนโดยฝ่ายหน่ึง

เป็นครูหรือผู้ที่ดำเนินการสอบเป็นผู้ป้อนตัวกระตุ้น ซึ่งมักเป็นคำถามที่ให้ผู้เรียนได้แสดงทักษะ

พูดของตน การให้คะแนนอาจทำได้โดยครูผู้สอบหรือกรรมการให้คะแนนที่เข้าร่วมฟังการสนทนา 
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ด้วยการสนทนา มักเร่ิมจากการทักทายเพ่ือให้ผู้เรียนคลายความเครียดหรือความหวั่นวิตก 

ที่เกิดขึ้นและช่วยให้คุ้นกับสถานการณ์ของการสอบได้ดีขึ้น ต่อจากน้ันเป็นการเข้าสู่เร่ืองที่มุ่ง

ทดสอบ ซึ่งอาจเป็นเร่ืองทั่วไปตามบทบาทสมมุติที่กำหนดให้เรียน เช่น การถามทิศทาง  

การจองบัตรชม การแสดงดนตรี การสั่งอาหารในภัตตาคาร ฯลฯ หรือเป็นการพูดแสดง 

ความคิดเห็นเร่ืองการเมือง การศึกษา เหตุการณ์ปัจจุบัน การพูดเกี่ยวกับแผนการในอนาคต

ของตนเอง เช่น การศึกษาต่อ การทำงาน ฯลฯ 

 3. การอภิปรายหรือการโต้วาที ซึ่งมีการแสดงความคิดเห็นเป็นกลุ่มโดยมีกรรมการ

ให้คะแนนผู้ เรียนเป็นรายบุคคล แต่เน่ืองจากการพูดเป็นกลุ่มแบบนี้มีการพูดของผู้อื่น 

เป็นตัวแปรสำคัญที่มีอิทธิพลต่อความสามารถด้านการพูดของแต่ละคน เช่น การกล่าวแก้

ประเด็นของฝ่ายตรงข้ามในการโต้วาที สนับสนุนความคิดเห็นของผู้อภิปรายอื่น หรือผู้โต้วาที  

ที่อยู่ฝ่ายเดียวกัน ซึ่งผู้ เรียนจะต้องแสดงความสามารถในการพูดทั้งที่ได้เตรียมล่วงหน้า 

และที่คิดขึน้ในสถานการณ์อย่างฉับไวโดยไม่ไดเ้ตรียมมาล่วงหน้า ความสามารถที่วัดได้จึงเป็น

ทั้งทางด้านแสดงความคิดเห็น การให้ข้อมูล การแก้ข้อกล่าวหา โต้แย้งประเด็นหรือการสนับสนุน 

ข้อคิดเห็นหรือข้อเสนอของผู้อื่น 

 นอกจากน้ีการรักษาปฏิสัมพันธ์ในการพูด ซึ่งเป็นมารยาททางสังคมที่ช่วยให้การพูด

เป็นการสื่อสารที่อาศัยท่วงทีวาจา ความชัดถ้อยชัดคำ น้ำเสียง ประกอบกับการใช้ภาษา  

การประเมินความสามารถในการใช้ทักษะพูดจงึคำนึงถึงส่ิงเหล่าน้ี ได้แก่ 

 1. การออกเสียงว่าชัดเจนหรือไม่เพียงใด การลงเสียงหนักเบา การใช้เสียงขึ้นลง  

การเว้นจังหวะในการพูด 

 2. ท่วงที สีหน้า การสบตากับผู้ฟังว่าสอดคล้องและเหมาะสมกับการแสดงออก

ทางการพูดหรอืไม่ และผู้พูดสามารถใช้อย่างไดผ้ลหรือไม่ 

 3. ศัพท์สำนวนที่ใช้ว่าเหมาะสมและได้ความหมายหรอืไม่ 

 4. โครงสร้างประโยคที่ใช้ว่าถูกต้องหรือไม่ 

 5. ใจความสำคัญของการพูด 

 6. รายละเอียดสนับสนุนหรือโต้แย้งพร้อมทั้งการให้เหตุผล 

 7. การสรุปประเด็นหรือขมวดท้ายการพูด 

 8. การรักษาสัมพันธภาพกับผู้ที่พูดด้วยโดยการใช้ปฏิสัมพันธ์ทางภาษาที่เหมาะสม 

เช่น กลวิธีการสอดแทรกคำพูดของคนอื่น การนำเข้าสู่การพูดของตนเองอย่าราบร่ืนไม่ใช่ห้วน 

ไม่ใช่การขัดคออย่างไม่สุภาพ กลวิธีการขึน้ต้นและลงท้ายการพูดที่เหมาะสม 
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 ส่วน สุภัทรา อักษรานุเคราะห์ (2532) ได้แสนอแนวทางการประเมินความสามารถ

ทางการพูดของผู้เรียนตามสภาพจริง โดยใช้แบบประเมินความสามารถตามมาตราส่วน 

6 ระดับแบบ The Schulz Communicative Competence Scale, The Foreign Service Institute 

Scale และ The Bartz Scale ดังน้ี 

 1. ความคล่องแคล่ว พิจารณาจากความราบร่ืน ความต่อเน่ืองและความเป็นธรรมชาติ 

ของการพูด 

  1.1 พูดตะกุกตะกัก ไม่ปะติดปะต่อกันจนไม่สามารถส่ือสารได้ 

  1.2 พูดช้ามากไม่สม่ำเสมอ ยกเว้นประโยคสั้น ๆ หรือประโยคที่ใช้กันอยู่ประจำ 

  1.3 มีความลังเลบ่อย และพูดตะกุกตะกัก บางประโยคไม่สมบูรณ์ 

  1.4 มีความลังเลในการพูดบางคร้ัง บางคราว มีตะกุกตะกักบ้าง เพราะพูดประโยคใหม่ 

และจัดเรียงคำ 

  1.5 พูดได้อย่างสบายและราบร่ืน แต่ยังรู้ว่าไม่ใช่เจ้าของภาษา เมื่อพิจารณาจาก

ความรวดเร็วและความสม่ำเสมอของการพูด 

  1.6 พูดไดทุ้กหัวเร่ืองอย่างสบายและราบร่ืนคล้ายเจ้าของภาษา 

 2. ความสามารถพูดให้ผู้อื่นเข้าใจในสิ่งที่ตนพูด พิจารณาจากความเข้าใจของผู้ฟัง 

  2.1 ไม่สามารถเข้าใจสิ่งที่ผู้เรยีนพูดไดเ้ลย 

  2.2 เข้าใจเพียงเล็กน้อยที่เป็นส่วนย่อย ๆ หรือคำเดี่ยว ๆ 

  2.3 เข้าใจบางกลุ่มคำ และบางวลี 

  2.4 เข้าใจเอกัตถประโยค (Simple Sentences) ที่ส้ัน ๆ 

  2.5 เข้าใจคำพูดที่ผู้เรยีนพูดเป็นส่วนใหญ่ 

  2.6 เข้าใจคำพูดที่ผู้เรยีนพูดมาทั้งหมด 

 3. ปริมาณของข้อความในการสื่อสาร พิจารณาจากการนำเอาคำศัพท์ วลี ประโยค

หรือข้อความที่เกี่ยวข้องมาพูด 

  3.1 ผู้เรยีนมิไดน้ำข้อความที่เกี่ยวข้องมาพูดเลย 

  3.2 ผู้เรยีนนำข้อความที่เกี่ยวข้องมาพูดน้อยมาก 

  3.3 ผู้เรยีนนำข้อความที่เกี่ยวข้องมาพูดบา้ง 

  3.4 ผู้เรยีนนำข้อความที่เกี่ยวข้องมาพูดพอสมควร 

  3.5 ผู้เรยีนนำข้อความที่เกี่ยวข้องมาพูดเป็นส่วนมาก 

  3.6 ผู้เรยีนนำข้อความที่เกี่ยวข้องมาพูดทัง้หมด 
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 4. คุณภาพของข้อความที่นำมาสื่อสาร พิจารณาจากการใช้โครงสร้างภาษาและ

ไวยากรณ์ 

  4.1 คำพูดที่ผู้เรยีนพูดไม่ถูกต้องเลย 

  4.2 มีคำพูดที่ถูกต้องตามโครงสร้างทางภาษานอ้ยมาก 

  4.3 มีคำพูดที่ถูกต้องบ้างแต่ยังมีปัญหาดา้นโครงสร้างทางภาษาอยู่มาก 

  4.4 มีคำพูดที่ถูกต้องมากแต่ยังมีปัญหาดา้นโครงสร้างทางภาษาอยู่มาก 

  4.5 มีคำพูดที่ถูกต้องมากและมีปัญหาดา้นโครงสร้างทางภาษานอ้ยมาก 

  4.6 คำพูดถูกต้องเกอืบทั้งหมด 

 5. สำเนียง พิจารณาจากความถูกต้องของการออกเสียงต้นคำ (Initial Sound) การออก 

เสยีงท้ายคำ (Final Sound) และการออกเสียงประโยค (Intonation) 

  5.1 ออกเสียงผิด ๆ จนผู้ฟังไม่สามารถเข้าใจบ่อยครัง้ 

  5.2 ออกเสียงผิดมากบ่อยครัง้และลงเสยีงหนักผิด 

  5.3 สำเนียงยังเป็นไทย ทำให้ต้องต้ังใจฟัง และการออกเสียงผิดบางคร้ังทำให้

เข้าใจผิดดา้นไวยากรณ์และคำศัพท์ 

  5.4 สำเนยีงยังเป็นไทยอยู่บ้างและออกเสียงผิดบางครัง้ แต่ก็ยังสามารถเข้าใจได้ 

  5.5 ออกเสียงไม่ผดิเด่นชัด แต่ยังไม่เหมือนเจ้าของภาษา 

  5.6 ออกเสียงคล้ายเจ้าของภาษาแทบจะไม่มสีำเนยีงไทย 

 6. ความพยายามในการสื่อสาร พิจารณาจากความพยายามที่จะให้ผู้ฟังเข้าใจในการพูด 

โดยใช้ภาษาพูดและภาษาท่าทางในการสื่อสาร 

  6.1 หยุดเงียบเป็นเวลานานโดยไม่ใช้ความพยายามพูดให้จบความ 

  6.2 พยายามที่จะส่ือสารน้อยมากและยังขาดความกระตอืรือรน้ 

  6.3 พยายามที่จะส่ือสารบ้างแต่ยังแสดงความไม่สนใจ 

  6.4 พยายามที่จะส่ือสารแต่ไม่ใช้ท่าทางช่วย 

  6.5 พยายามที่จะส่ือสารและรู้จักใช้ท่าทางช่วย 

  6.6 พยายามเป็นพิเศษที่จะสื่อสารโดยใช้ทั้งภาษาพูดและท่าทางเพ่ือการแสดงออก 

จากกลวิธีการวัดผลและประเมินผลทักษะการพูดดังที่ได้กล่าวมาแล้ว พอสรุปได้ว่า 

การวัดผลและประเมินผลทักษะการพูดน้ัน สามารถทำได้หลายวิธีการ ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ ในการวิจัยคร้ังนี้ผู้วิจัยได้ประเมินความสามารถด้านการพูดของผู้เรียน 

ตามสภาพจริง โดยใช้โดยใช้เกณฑ์สำหรับการประเมินความสามารถด้านการพูดของ สุภัทรา 

อักษรานุเคราะห์ (2532) 
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 จากการศึกษาแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการจัดทำรูปแบบการสอนร่วมกับแนวคิดทฤษฎี

เกี่ยวกับประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ (Educational Neurosciences) และอภิปัญญา (Metacognition)  

เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษและความสามารถเชิงพุทธิปัญญา  

ในด้านความต้ังใจและความจำขณะทำงาน ผู้วิจัยได้สังเคราะห์และแสดงความสัมพันธ์  

ของแนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับรูปแบบการสอน 7 องค์ประกอบ ดังนี้ 

 

ตาราง 4 แสดงการสังเคราะห์และแสดงความสัมพันธ์ของแนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับ

รูปแบบการสอน 5 REs Model 

องค์ประกอบของ

รูปแบบการสอน 

แนวคดิ/ทฤษฎีที่เก่ียวข้อง 

บทสรุป Educational 

Neurosciences 
Metacognition 

1) หลักการและ

แนวคิดทฤษฎีของ

รูปแบบการสอน 

การจำเกิดจากการรับรู้

ข้อมูลจากสิ่งแวดล้อม

ภายนอกผ่านประสาท

สัมผัสต่าง ๆ อาจจะมา

จากสัมผัสเดียวหรือ 

หลายสัมผัสในเวลา

เดียวกัน สิ่งท่ีผ่านมาจะถูก

กักเก็บในระยะท่ีสัน้มาก

และจะถูกส่งไปในความจำ 

ระยะสั้น โดยมีกระบวนการ

ใส่รหัส เก็บความจำ มีการ

ทวนซ้ำโดยทบทวนข้อมูล

นั้นๆใหม้ีการคงอยู่  

มีกลวธิรีือ้ฟืน้ความจำ 

โดยนำข้อมูลท่ีถูกเก็บไว้

ออกมาใช้เมื่อมีสิ่งกระตุ้น 

Atkinson and Shiffrin 

(1968), Sarter, Bruno and 

Givens (2003) นอกจากนี้ 

พบว่า ความจำขณะทำงาน 

เป็นกระบวนการดึงข้อมูล 

การตระหนักรู้ส่วนตัว 

ในความคิดของตนเองและ

ความสามารถท่ีจะประเมิน

และควบคุมความคิด (Wilson, 

2001) ความสามารถของ

บุคคลในการสร้าง

กระบวนการรับความรู้  

เก็บความรู้ คัดเลือกความรู้

มาใช้แก้ปัญหา วางแผน

คาดคะเนผลการแก้ปัญหา

และมีการตรวจสอบ

ทบทวนกลยุทธ์ท่ีนำมาใช้

ในการแก้ปัญหาหรือการท่ี

จะปฏิบัติงานใหส้ำเร็จ  

โดยอภิปัญญา แบ่งออกเป็น 

2 ประเภท คือ ความรู้ 

ในอภิปัญญา (Metacognitive 

Knowledge) และประสบ 

การณ์ในอภิปัญญา 

(Metacognitive Experiences)  

การศกึษากระบวนการ

เรียนรู้และการรับรู้ของ

บุคคลผ่านทางประสาท

สัมผัสต่าง ๆ แล้วถูก

กับเก็บในความจำระยะ

สั้น มีการใส่รหัส  

เก็บความจำ ความจำ

จะอยู่ได้คงทนถ้ามีการ

ทวนซ้ำหรือนำมาใช้  

สิ่งท่ีจะทำใหส้ามารถ

นำความจำออกมา

ใช้ได้ทันที ต้องอาศัย

การฝึกฝนด้านความ

ตั้งใจ และความจำ

ขณะทำงาน คือ มีการ

ฝึกฝน มีการทำซ้ำ ๆ 

เพื่อเป็นการดึงขอ้มูลท่ี

จัดเก็บไวม้าใช้ในขณะ

ปฏิบัติงานหรือเผชิญ

ปัญหา ส่วนในด้านการ

ควบคุมการรับรู้นัน้ 
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ตาราง 4 (ต่อ) 

องค์ประกอบของ

รูปแบบการสอน 

แนวคดิ/ทฤษฎีที่เก่ียวข้อง 

บทสรุป Educational 

Neurosciences 
Metacognition 

 ท่ีจัดเก็บไวม้าใช้ใน

ช่วงเวลาสั้น ๆ ในขณะท่ี

กำลังทำงานหรือเผชิญ

ปัญหา โดยความจำ 

ขณะทำงาน (Working 

Memory) สามารถคงอยู่ได้

นานโดยการท่องหรือ

ทบทวน (Rehearsal) หรือ

มีการซักซ้อมหลาย ๆ ครั้ง 

(จินตนาภรณ์ วัฒนธร, 

2544, สุวทิย์ อุปสัย, 

2558) ส่วนความตั้งใจ 

(Attention) สง่ผลต่อการ

พัฒนาความสามารถทาง

สติปัญญาได้ โดยความตั้งใจ

มีผลต่อการบันทึกความจำ

และการระลึกได้ในเวลา

ต่อมาความตั้งใจ 

(Attention) ท่ีเพิม่ข้ึน 

ยังนำไปสู่กระบวนการจำ

ด้วยโดยเราจะจำข้อมูลท่ี

ตั้งใจได้มากกว่าข้อมูล 

ท่ีเราเพิกเฉย (อุบลวรรณา 

ภวกานันท์, 2555) 

โดยมีกลยุทธ์ในการวางแผน 

(Planning) เลือกวิธีการท่ี

เหมาะสม ในการปฏิบัติ 

งานใหส้ำเร็จ มีการกล

ยุทธก์ารตรวจสอบ 

(Monitoring) ทบทวน

แผนงานท่ีวางไวว้่ามีความ

เป็นไปได้เหมาะสมเพียงใด 

และมีการประเมินผล 

(Evaluation) วเิคราะห์

ประสิทธผิลของการ

ปฏิบัติงานและกลยุทธ์ 

ท่ีใช้ (Flavel, 1976, 1985 , 

1992, 1993) นอกจากนี้

อภิปัญญามีบทบาทสำคัญ

ในกิจกรรมทางปัญญา

หลาย ๆ ด้าน รวมไปถึง

การสื่อสารข้อมูลข่าวสาร

ทางการพูด การพูดชักจูง 

การพูดเพื่อความเข้าใจ 

ความจำ การแก้ปัญหา

การรับรู้ทางสังคม รวมท้ัง

รูปแบบต่าง ๆ ของ 

การควบคุมตนเอง (Flavel, 

1976) 

สิ่งสำคัญ คือ บุคคล

จะต้องทราบว่ารู้อะไร 

ได้แก่ ความรู้ในพุทธิ

ปัญญาและการควบคุม

พุทธปัิญญา เมื่อทราบ

วธิกีารในการควบคุม

อภิปัญญา โดยมีการ

วางกลยุทธ์ในการวาง

แผนการปฏิบัติงาน 

ด้านการเรียน มีการ

ตรวจสอบทบทวน

วธิกีารหรือกลยุทธ์ท่ีได้

ปฏิบัติงานไป รวมถึง 

มีความสามารถในการ

วเิคราะห์ประสิทธผิล

ของการปฏิบัติงาน 

อภิปัญญามีบทบาท

สำคัญในกิจกรรมทาง

ปัญญาหลาย ๆ ด้าน 

รวมไปถึงการสื่อสาร

ข้อมูลข่าวสารทาง 

การพูด การพูดชักจูง  

การพูดเพื่อความเข้าใจ  

จะทำใหผู้้เรียนมีแนวทาง 

ท่ีจะทำให้การเรียน

ประสบความสำเร็จ 
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ตาราง 4 (ต่อ) 

องค์ประกอบของ

รูปแบบการสอน 

แนวคดิ/ทฤษฎีที่เก่ียวข้อง 

บทสรุป Educational 

Neurosciences 
Metacognition 

1) วัตถุประสงค์

ของรูปแบบ 

การสอน 

1. เพื่อพัฒนาผู้เรียนใหม้ี

ความสามารถด้านการ

พูดสื่อสารภาษาอังกฤษ

และนำไปใช้ใน

สถานการณ์ในชีวิต 

ประจำวันได้ 

2. เพื่อพัฒนาความสามารถ

เชิงพุทธปัิญญาในด้าน

ความตั้งใจและความจำ

ขณะทำงานภาษาต่าง ๆ 

เพื่อพัฒนาผู้เรียนใหเ้กิด

สมรรถนะการจัดการ

ตนเอง ในด้าน  

1. ตั้งเป้าหมายในชีวิตและ

กำกับตนเอง  

2. มีสัมพันธภาพกับผู้อ่ืน 

ได้ดี 

3. จัดระบบและกระบวน 

การทำงาน 

1. เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้

มีความรู้ ทักษะและ

ความสามารถในการ

พูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษ 

2. เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้

มคีวามสามารถเชิง

พุทธปัิญญาในด้าน

ความตั้งใจและ

ความจำขณะทำงาน 

3. เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้

เกิดสมรรนะในด้าน  

การจัดการตนเอง

และการสื่อสาร  

การทำงานจน

ประสบความสำเร็จ 

3) ข้ันตอน/

กระบวนการสอน 

5REs Model 

 

 1. ขั้นใฝ่รู้ (Reception) 

ข้ันสร้างการรับรู้ และ

ความสนใจ ใคร่รู้

เนื้อหาใหม่โดย

ตั้งเป้าหมายในการ

กำหนดพฤติกรรม 

การเรียนของตนเอง 

วางแผนและการกำกับ

การเรียนของตนเอง 

รูปแบบการสอน 5 REs 

Model เป็นรูปแบบ 

การสอนท่ีระกอบด้วย 

5 ข้ันตอน ได้แก่  

1. ข้ันใฝ่รู้ (Reception) 

2. ข้ันฝึกฝน (Rehearsal) 

3. ข้ันสร้างความรู้จาก

สถานการณ์ใหม่

(Refreshing) 

4. ข้ันฝังใจจำ (Recalling) 

5. ข้ันตรวจสอบ

ประเมินผล

(Reflection) 
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ตาราง 4 (ต่อ) 

องค์ประกอบของ

รูปแบบการสอน 

แนวคดิ/ทฤษฎีที่เก่ียวข้อง 

บทสรุป Educational 

Neurosciences 
Metacognition 

 2. ขั้นฝึกฝน (Rehearsal) 

การรับรู้ข้อมูลเนื้อหา

ใหม่ ๆ จากประสาท

สัมผัสต่าง ๆ ผ่านการ

แสดงความรู้สกึ 

น้ำเสียงโดยฝึกจน

ชำนาญ จนจำคำศัพท์ 

ข้อความและรูปประโยค

ในเนื้อหาบทเรียนได้ 

  

 3. ขั้นสร้างความรู้จาก

สถานการณ์ใหม่ 

(Refreshing)  

นำองค์ความรู้จากขัน้

ท่ี 1-2 มาคิดวางแผน

รูปแบบการนำเสนอ 

ในสถานการณ์ใหม่ 

โดยมีความร่วมมือ

ใการทำงานและมีการ

วางแผนการทำงาน

ร่วมกันในลักษณะ 

งานคู่ งานกลุ่ม  

ตามลักษณะงาน 

ฝึกปฏิบัติการพูด 

จนเกิดความชำนาญ 

 

 

 

 

 



 

 

 70 

 

ตาราง 4 (ต่อ) 

องค์ประกอบของ

รูปแบบการสอน 

แนวคดิ/ทฤษฎีที่เก่ียวข้อง 

บทสรุป Educational 

Neurosciences 
Metacognition 

 4. ขั้นฝังใจจำ 

(Recalling) ติดตรึง 

ในใจ จำได้แม่นยำ  

ฝึกการพูดสื่อสาร 

โดยการนำเสนอ

ผลงานหนา้ชั้นเรียน 

ผ่านกิจกรรมทางภาษา 

เช่น การแสดงบทบาท

สมมุติ การแสดงละคร 

การพูดนำเสนอ และ

การอภิปราย เป็นต้น 

  

  5. ขั้นตรวจสอบ

ประเมนิผล

(Reflection) มีการให้

ข้อมูลย้อนกลับ ในด้าน

การปฏิบัติงาน มีการ

ตรวจสอบ ประเมิน 

การทำงานด้านยุทธวิธี

การวางแผนการ

ปฏิบัติงาน ปัญหา

อุปสรรคท่ีพบในการ

ปฏิบัติงาน ตลอดจน

ประเมินความพึงพอใจ

ของตนเองเกี่ยวกับ 

ผลการปฏิบัติงาน และ

เสนอแนะแนวทางแก้ไข

ในการปฏิบัติงาน 

ครั้งต่อไป 
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ตาราง 4 (ต่อ) 

องค์ประกอบของ

รูปแบบการสอน 

แนวคดิ/ทฤษฎีที่เก่ียวข้อง 

บทสรุป Educational 

Neurosciences 
Metacognition 

4) การประเมินผล  

 

1. ด้านความรู้ ทักษะ 

และความสามารถด้าน

การพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษ 

2. ความสามารถเชิงพุทธิ

ปัญญาในด้านความ

ตั้งใจและความจำขณะ

ทำงาน 

 

การจัดการตนเองในด้าน 

การตั้งเป้าหมายในชีวิต

และกำกับตนเอง การมี

สัมพันธภาพกับผู้อ่ืนได้ด ี

และการจัดระบบและ

กระบวนการทำงาน  

1. การทดสอบ 

ด้านความรู้ ทักษะ

และความสามารถ

ในการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษ 

2. การทดสอบ

ความสามารถเชิง

พุทธปัิญญาในด้าน

ความตั้งใจและ

ความจำขณะ

ทำงาน 

3. การสังเกตพฤติกรรม

และการสะท้อนคิด

หลังเรียน 

5) ระบบสังคม ผู้สอนจัดกิจกรรม 

การเรียนรู้ท่ีกระตุ้นการ

รับรู้ หรือการรับข้อมูล 

โดยใช้สื่อและกิจกรรมท่ี

หลากหลาย ส่งเสริมให้

ผู้เรียนผ่านประสาทสัมผัส

ต่าง ๆ (Multisensory)  

เพื่อเป็นการสร้าง 

ความสนใจใหแ้ก่นักเรียน

และนักเรียนมีทางเลือก

หลากหลายในการรับ

ความรู้ผ่านประสาทสัมผัส

ต่าง ๆ ตามความถนัดและ

สนใจ 

ผู้เรียนได้มกีารปฏิบัติ  

งานคู่ กลุ่ม เพื่อสร้าง

ความสัมพันธ์ ตลอดจน 

มีการวางแผนตรวจสอบ 

และประเมินการทำงาน

ร่วมกัน ทุกคนยอมรับ

ความแตกต่างและ

ข้อคิดเห็นอันจะเกิดจาก

การวพิากษ์หลังการเรียน

เพื่อนำข้อมูลไปพัฒนาการ

เรียนรู้ของ แต่ละบุคคล

ต่อไป 

ผู้สอนจัดกิจกรรม 

การเรียนรู้ท่ีกระตุ้น 

การรับรู้ หรือการรับ

ข้อมูลโดยใช้สื่อและ

กิจกรรมท่ีหลากหลาย 

ส่งเสริมใหผู้้เรียนผ่าน

ประสาทสัมผัสต่าง ๆ 

เพื่อเป็นการสร้างความ

สนใจใหแ้ก่นักเรียน 

และนักเรียนมีทางเลือก

หลากหลายในการรับ

ความรู้ผ่านประสาท

สัมผัสต่าง ๆ ตาม 

ความถนัดและสนใจ  
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ตาราง 4 (ต่อ) 

องค์ประกอบของ

รูปแบบการสอน 

แนวคดิ/ทฤษฎีที่เก่ียวข้อง 

บทสรุป Educational 

Neurosciences 
Metacognition 

   ผู้เรียนได้มีการปฏิบัติ 

งานคู่ กลุ่มเพื่อสร้าง

ความสัมพันธ์ มีการ

วางแผน ตรวจสอบ

และประเมินการทำงาน

ร่วมกัน ยอมรับ 

ความแตกต่างและ

ข้อคิดเห็นอันจะเกิด

จากการวพิากษ์หลัง

การเรียนเพื่อนำข้อมูล

ไปพัฒนาการเรียนรู้

ของแต่ละบุคคลต่อไป 

6) ระบบสนับสนุน บรรยากาศห้องเรียนจัดไว้

อย่างเป็นระบบ มีสื่อ

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม  

ท่ีจะส่งเสริมและกระตุ้น 

การเรียนรู้ใหน้ักเรียนมี

ความสุขกับการรับข้อมูล

ด้วยการใช้ประสาทสัมผัส

ต่าง ๆ 

มีการใช้กระบวนการ

ทำงานท้ังงานคู่ และ 

งานกลุ่ม เพื่อใหเ้กิด 

การปฏิสัมพันธ์กัน 

ในหอ้งเรียน 

บรรยากาศห้องเรียน

จัดไวอ้ย่างเป็นระบบ  

มีสื่อเทคโนโลยีท่ีเหมาะ 

สมท่ีจะส่งเสริมและ

กระตุ้นการเรียนรู้ให้

นักเรียนมีความสุขกับ

การรับข้อมูลด้วยการ

ใช้ประสาทสัมผัสต่าง ๆ

มีการใช้กระบวนการ

ทำงานท้ังงานคู่ และ 

งานกลุ่ม เพื่อใหเ้กิด 

การปฏิสัมพันธ์กัน 

ในหอ้งเรียน 
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ตาราง 4 (ต่อ) 

องค์ประกอบของ

รูปแบบการสอน 

แนวคดิ/ทฤษฎีที่เก่ียวข้อง 

บทสรุป Educational 

Neurosciences 
Metacognition 

7) หลักการ

ตอบสนอง 

ผู้สอนและผู้เรียน ผู้เรียน

และผู้เรียน มีการตอบ 

สนองทางบวก มีการให้

กำลังใจซึ่งกันและกัน  

มีการรับฟังท่ีด ียอมรับ

เหตุผลซึ่งกันและกัน  

พัฒนาพฤติกรรม 

การเรียนรู้ต่อไป 

ไม่มีการหยุดนักเรียน 

ในกรณีท่ีนักเรียนพูด

นำเสนอไม่ถูกต้อง  

แต่จะนำประเด็นมา

อภิปรายในข้ัน ตรวจสอบ

ประเมินผล (Reflection) 

เพื่อหาแนวทางในการ

แก้ไข 

ผู้สอนและผู้เรียน  

ผู้เรียนและผู้เรียน  

มีการตอบสนองทาง 

บวก มีการใหก้ำลังใจ

ซึ่งกันและกัน มีการรับ

ฟังท่ีด ียอมรับเหตุผล

ซึ่งกันและกัน ไม่มีการ

หยุดนักเรียนในกรณ ี

ท่ีนักเรียนพูดนำเสนอ

ไม่ถูกต้อง แต่จะนำ

ประเด็นมาอภิปราย 

ในข้ันตรวจสอบ

ประเมินผล (Reflection) 

เพื่อหาแนวทางในการ

แก้ไขพัฒนาพฤติกรรม 

การเรียนรู้ต่อไป 

 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับรูปแบบการสอน 

 ผู้วิจัยได้ศึกษางานวิจัยเกี่ยวกับการนำเสนอรูปแบบการสอนตามองค์ประกอบ พบว่า 

มีแนวคิดที่หลากหลายแตกต่างกันไป ดังนี้ 

 พจนีย์ หนักทอง (2561) ได้พัฒนารูปแบบการเรียนการสอนภาษาตามทฤษฎี

ภาษาศาสตร์สังคมและแนวคิดการเรียนรู้จากประสบการณ์ เพ่ือเสริมสร้างความแวดไว 

ทางวัฒนธรรมสำหรับนักเรียนมัธยมศึกษา พบว่า รูปแบบการเรียนการสอน ประกอบด้วย

หลักการ 5 ข้อ ได้แก่ 1) การสร้างความเช่ือมโยงระหว่างประสบการณ์ เดิมของผู้เรียน 

ทั้งทางด้านภาษาและวัฒนธรรมกับประสบการณ์ใหม่ จะช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนตระหนักถึง

ความสำคัญของการรับผิดชอบการเรียนรู้และต้ังเป้าหมายการเรียนรู้ของตนเอง 2) การเรียนรู้

ภาษาจะเกิดขึ้นได้ดี หากผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในสภาพบริบทจริงหรือเสมือนจริงที่ใกล้เคียงกับ
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ชีวิตประจำวันของผู้เรียน 3) การเรียนรู้ภาษาจะเกิดขึ้นได้ดีหากผู้เรียนได้รับประสบการณ์  

ทางสังคมและวัฒนธรรมที่ส่งเสริมการปฏิสัมพันธ์กับบุคคลในบริบทและสถานการณ์ที่มี  

ความหลากหลาย 4) การเรียนรู้ภาษาจะเกิดขึ้นได้ดีหากผู้เรียนได้เรียนรู้ภาษาควบคู่กับ

วัฒนธรรมผ่านกระบวนการสะท้อนคิดเกี่ยวกับประสบการณ์ที่ได้รับ และ 5) เมื่อผู้เรียนได้

ปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่นที่มีบริบททางสังคมและวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน และมีโอกาสแลกเปลี่ยน

มุมมองทางภาษาและวัฒนธรรม หลังจากการได้รับประสบการณ์จะทำให้ผู้เรียนมีความเข้าใจ

ในความแตกต่างทางดา้นทัศนคตแิละการแสดงออกของผู้อื่นมากย่ิงขึ้น  

 จิตติมา เขียวพันธุ์ (2563) ได้ทำการศึกษาเร่ืองการพัฒนารูปแบบการสอนการอ่าน

ภาษาอังกฤษตามทฤษฎีคอนสตรัคติวิซึมร่วมกับกลยุทธ์การอ่านอย่างมีวิจารณญาณ 

เพ่ือส่งเสริม ความสามารถด้านการอ่านอย่างมีวิจารณญาณสำหรับนักเรียน ระดับช้ัน

มัธยมศึกษาปีที่ 3 ในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ผลการศึกษารูปแบบการสอน 

การอ่านภาษาอังกฤษตามทฤษฎีคอนสรัคติวิซึมร่วมกับกลยุทธ์การอ่านอย่างมีวิจารณญาณ

เพ่ือส่งเสริมความสามารถด้านการอ่านอย่างมีวิจารณญาณสำหรับนักเรียนระดับช้ัน

มัธยมศึกษาปีที่ 3 ในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา (ESQSE Model) ได้รับการรับรองจาก

ผู้ทรงคุณวุฒ ิ5 ท่าน ว่ามีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 

 ปิยภัทร พลับพลา (2559) ได้กำหนดข้ันตอนการพัฒนารูปแบบการสอนภาษาอังกฤษ 

แบบมุ่งเน้นประสบการณ์ทางภาษา และหลักการเรียนรู้แบบร่วมมือ เพ่ือส่งเสริมความสามารถ

ในการสื่อสารภาษาอังกฤษ สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่  6 เป็น 4 ขั้นตอน ดังน้ี 

ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับองค์ความรู้ที่สำคัญเพ่ือพัฒนารูปแบบ

การสอน ขั้นตอนที่ 2 พัฒนารูปแบบการสอนและจัดทำเอกสารประกอบรูปแบบการสอน 

ขั้นตอนที่ 3 ตรวจสอบคุณภาพทดลองใช้และปรับปรุงแก้ไขรูปแบบการสอน และเอกสาร

ประกอบการสอน ขั้นตอนที่ 4 พัฒนาเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล ทดลองใช้จริง  

และศึกษาผลการใช้รูปแบบการสอนของนักเรยีนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 

 สุนทรีย์ ปาลวัฒน์ชัย (2559) ได้กำหนดการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ตามแนว

ทฤษฎีการสร้างความรู้เพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางคณิตศาสตร์ของนักเรียน ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1  

เป็น 3 ระยะ ดังน้ี ระยะที่ 1 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎี การสร้าง 

ความรู้เพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางคณิตศาสตร์ ระยะที่ 2 การเตรียมการทดลองใช้รูปแบบ

การจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้น และระยะที่ 3 การประเมินผลการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

ที่พัฒนาขึน้ 
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 ปานเพชร ร่มไทย (2558) ได้พัฒนารูปแบบการสอนตามกระบวนการจัดการความรู้ 

เพ่ือเสริมสร้างความสามารถในการออกแบบนวัตกรรมการเรียนการสอนแบบบูรณาการ

สำหรับนิสิตนักศึกษาครู โดยได้ศึกษาผลการใช้รูปแบบการสอนที่พัฒนาขึ้นและมีขั้นตอน 

การพัฒนารูปแบบการสอนประกอบดว้ย 1) สังเคราะห์กรอบองค์ประกอบของรูปแบบการสอน 

2) สังเคราะห์สาระสำคัญเกี่ยวกับแนวคิดและทฤษฎีพ้ืนฐาน 3) สังเคราะห์กระบวนการเรียนรู้ 

4) สร้างองค์ประกอบรูปแบบการสอน โดยมีขั้นตอนการพัฒนา 2 ขั้นตอน คือ ขั้นที่ 1 พัฒนา

รูปแบบการสอนและเคร่ืองมือวิจัย และขั้นที่ 2 คือการประเมินความสามารถในการออกแบบ

นวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ โดยรูปแบบการสอนที่จัดทำขึ้น ประกอบด้วย  

5 ขั้นตอน ได้แก่ 1) การกำหนดความรู้ที่จำเป็น 2) การแลกเปลี่ยนความรู้ 3)การแสวงหา

ความรู้ 4) การสร้างองค์ความรู้ และ 5) การประเมินและเผยแพร่ความรู้ โดยพบว่า นิสิต

นักศึกษาครูที่เรียนด้วยรูปแบบการสอนเกี่ยวกับการออกแบบนวัตกรรมการเรียนการสอน

บูรณาการอยู่ในระดับสูง และนวัตกรรมที่สร้างขึน้มีคุณภาพอยู่ในระดับด ี

 งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ ความจำขณะทำงาน

และความตั้งใจ 

 สุวิทย์ อุปสัย (2558) ได้ทำการศึกษา เร่ือง การพัฒนารูปแบบการสอนตามแนวคิด 

Constructivism และ Metacognition ร่วมกับความ รู้ประสาทวิทยศึกษาศาสตร์เป็นฐาน  

มีขั้นตอนในการในการจัดการเรียนการสอน 6 ขั้นตอน ได้แก่ 1) ขั้นสร้างการรับรู้และความต้ังใจ  

2) ขั้นกำหนดเป้าหมายและวางแผนและกำกับการเรียน 3) ขั้นบูรณาการประสาทสัมผัสพหุ  

4) ขั้นการเช่ือมโยง 5) ขั้นทบทวนและฝึกฝน 6) ขั้นสรุปและประเมิน พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทาง 

การเรียนของผู้เรียนสูงขึ้นกว่าการเรียนตามปกติ โดยมีผลการเรียนเฉลี่ยของผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนสูงเกิน ร้อยละ 75 ผู้เรยีนสร้างความรู้ที่มคีวามหมายด้วยตนเองจากการเช่ือมโยง

ความสัมพันธ์ของความรู้เดิมภายในสมอง ผู้เรียนมีการวางแผนการเรียนของตนเองเพ่ือ

ตรวจสอบและควบคุมความคิดของผู้เรียนเอง ช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจการเรียนรู้ของตนเอง เข้าใจ

จุดอ่อน จุดแข็งของการเรียนรู้ของตนเอง นอกจากนีข้ั้นตอนการเรียนรู้มีกระบวนการให้ผู้เรียน

ต้ังในในสิ่งที่ เรียน มีการใช้ Rehearsal และ Practicing ทำให้เกิดความแข็งแรงของกระแส

ประสาท ช่วยส่งเสริมความจำขณะทำงานของผู้เรยีน ทำให้ผู้เรยีนสามารถเชื่อมโยงความรู้ไปสู่

ความจำระยะยาว ส่งผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึน้ 

 ปรมะ แขวงเมือง และสุมาลี ชัยเจริญ (2559) ได้ศึกษาผลการสังเคราะห์กรอบแนวคิด 

ของโมเดลสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่ส่งเสริมการประมวลสารสนเทศ โดยการบูรณาการ

ระหว่างศาสตร์การสอนและประสาทวิทยาศาสตร์ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสังเคราะห์กรอบแนวคิด 
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ของโมเดลสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่ส่งเสริม การประมวลสารสนเทศ โดยการบูรณาการ

ระหว่างศาสตร์การสอนและประสาทวิทยาศาสตร์ กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ ในการศึกษา ได้แก่

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่  5 โรงเรียนเทศบาลน้ำพองภูริพัฒน์ จำนวน 35 คน และ

ผู้เช่ียวชาญในการตรวจสอบเอกสาร และกรอบแนวคิดในการออกแบบโมเดลสิ่งแวดล้อม

ทางการเรียนรู้ที่ส่งเสริมการประมวลสารสนเทศ โดยการบูรณาการระหว่างศาสตร์การสอน 

และประสาทวิทยาศาสตร์ จำนวน 3 คน การวิจัยใช้วิธี การศึกษาหลากหลายรูปแบบ ได้แก่ 

การวิจัยเอกสาร และการวิจัยเชิงสำรวจ ที่ใช้การเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพ การวิเคราะห์

ข้อมูลโดยการสรุปตีความและวิเคราะห์ ผลการวิจัย พบว่า การสังเคราะห์กรอบแนวคิดของ

โมเดลนวัตกรรมทางปัญญาที่ส่งเสริมการประมวลสารสนเทศ โดยการบูรณาการระหว่ าง

ศาสตร์การสอน และประสาทวิทยาศาสตร์ ได้แก่ กรอบแนวคิดเชิงทฤษฎีประกอบ 5 พื้นฐาน 

ได้แก่ 1) พ้ืนฐานด้านบริบท 2) พ้ืนฐานทางจิตวิทยาการเรียนรู้ 3) พืน้ฐานด้านศาสตร์การสอน 

4) พ้ืนฐานด้านเทคโนโลยี และ 5) พื้นฐานทางการศึกษาประสาทวิทยาศาสตร์ และกรอบแนวคิด 

ในการออกแบบ ประกอบด้วย 4 พ้ืนฐาน คือ 1) การกระตุ้นโครงสร้างทางปัญญา 2) การสนับสนุน 

การปรับสมดุลโครงสร้างทางปัญญา 3) การส่งเสริมการขยายโครงสร้างทางปัญญา และ  

4) การช่วยเหลือการปรับสมดุลทางปัญญา นอกจากนีผ้ลการศึกษาพื้นฐานด้านบริบทได้จาก

การสำรวจความคิดเห็นและการสัมภาษณ์ได้จากผู้เรียน พบว่า ผู้เรียนไม่เคยมีประสบการณ์

การเรียนตามแนวคอนสตรัคติวิสต์ และกิจกรรมที่ส่งเสริมการประมวลสารสนเทศ ตลอดจน

การใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการการจัดการเรียนการสอนส่วนใหญ่เป็นการถ่ายทอด

ความรู้จากครูและการประเมินของผู้เช่ียวชาญพบว่ามีความสอดคล้องระหว่างหลักการทฤษฎี

กับกรอบแนวคิดเชิงทฤษฎีและกรอบแนวคิดการออกแบบ  

 ศานิตย์ ศรีคุณ และทัศนีย์ บุญเติม (2559) ได้ทำการศึกษาผลการใช้รูปแบบการ

สอนที่ใช้วิจัยเป็นฐานผสานกับแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ความต้ังใจ และความจำขณะทำางาน พบว่ารูปแบบการสอนที่ใช้วิจัยเป็นฐานผสานกับแนวคิด

ประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ (5ช หรือ 5P Model) มี 5 ขั้นตอน ได้แก่ 1) ชักชวน (Persuasion)  

2) ช้ีช่อง (Planning) 3) ช่างทำ (Performance) 4) ชัดแจ้ง (Production) 5) ชี้แจง (Presentation) 

สามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนความต้ังใจ ความจำขณะทำงานของกลุ่มทดลอง 

สูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 อีกทั้งรูปแบบการสอนที่พัฒนาขึ้น

และรูปแบบการสอนแบบสืบเสาะสามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ความต้ังใจและ

ความจำขณะทำงาน  
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 ศานิตย์ ศรีคุณ (2562ข) ได้ทำการศึกษา เร่ือง การวิเคราะห์โมเดลสมการเชิงโครงสร้าง 

กลุ่มพหุของกระบวนการเรียนรู้ผู้ เรียนตามแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ที่ส่งผลต่อ 

ผลการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาและตรวจสอบ พร้อมทั้งทดสอบความไม่

แปรเปลี่ยนของโมเดลเชิงสาเหตุของแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ที่ส่งผลต่อผลการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย คือ นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในโรงเรียน

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การมัธยมศึกษา เขต 32 ปีการศึกษา 2560 จำนวน 1,504 คน 

ที่ได้จากการสุ่มแบบแบ่งช้ัน เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ (1) แบบสำรวจรูปแบบการเรียนรู้ 

(2) ซอฟแวร์แบบวัดความสามารถเชิงพุทธิปัญญา: ความต้ังใจและความจำขณะทำงาน  

(3) แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ (4) แบบทดสอบทักษะและกระบวนการ

ทางคณิตศาสตร์ (5) แบบวัดเจตคติต่อคณิตศาสตร์ (6) แบบทดสอบสภาวะทางอารมณ์

วิเคราะห์ข้อมูลดว้ยสถิติบรรยาย การวิเคราะห์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน และวิเคราะห์สมการ

โมเดลเชิงโครงสร้าง พร้อมทั้งทดสอบความไม่แปรเปลี่ยนด้วยโปรแกรมสำเร็จรูปคอมพิวเตอร์  

ผลการวิจัย พบว่า (1) โมเดลเชิงสาเหตุของแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ที่ส่งผลต่อ 

ผลการเรียนรู้คณิตศาสตร์มีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ (X2 = 77.818,  

df = 61, p = 0.072, X2/df = 1.276, CFI = 0.999, TLI = 0.998, REMSEA = 0.014, SRMR = 0.016) 

และ (2) ผลการทดสอบความไม่ แปรเปลี่ ยนพบว่า โมเดลสมการเชิงโครงสร้างพื้ นฐาน 

มีความแปรเปลี่ยนระหว่างเพศ แต่ไม่มีความแปรเปลี่ยนของอิทธิพลทางตรงที่ระดับนัยสำคัญ

ทางสถิติ 0.05 และไม่มคีวามแปรเปลี่ยนของอิทธิพลทางอ้อมที่ระดับนัยสำคัญทางสถิติ 0.05 

 ศานิตย์ ศรีคุณ และเกศราพรรณ พันธุ์ศรีเกตุ คงเจริญ (2563) ได้ทำการวิจัย 

เร่ือง การศึกษาอิทธิพลของความจำขณะทำงานที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

คณิตศาสตร์ เพ่ือศึกษาอิทธิพลของความจำขณะทำงานที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

คณิตศาสตร์ รูปแบบการวิจัยคร้ังนี้เป็นการวิจัยเชิงบรรยาย ใช้แนวคิดในการแก้ปัญหา  

คือ การนำศาสตร์ที่เรียกว่า ประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ มาเป็นฐานทฤษฎีในการจัดการเรียน

การสอนเป็นกรอบการวิจัย ผลการวิจัยแสดงว่า  ความจำขณะทำงานสามารถอธิบาย 

ความแปรปรวนของผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนคณิตศาสตร์ได้ร้อยละ 97  

 เจนจิรา วิยาสงิห์ (2561) การศึกษาความสามารถเชิงพุทธิปัญญาความสามารถเชิง 

Metacognition และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง ฮอร์โมนจากต่อมไร้ท่อของนักเรียน ช้ัน

มัธยมศึกษาปีที่ 4 โดยใช้รูปแบบการสอน CMEN กับการสอนแบบ 5E โดยการสอนแบบ CMEN 

ประกอบด้วยขั้นตอนตามแนวคิดประสาทวิทยาศาสตร์ ไดแ้ก่ 1) สร้างการรับรู้และความต้ังใจ 

2) กำหนดเป้าหมาย วางแผนและกำกับการเรียนรู้ 3) บูรณาการประสาทสัมผัสพหุ   
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4) การเช่ือมโยง 5) ทบทวนและฝึกฝน ผลการวิจัย พบว่า คะแนนเฉล่ียผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 

คะแนนเฉลี่ยความสามารถเชิง Metacognition และคะแนนเฉลี่ยความสามารถเชิงพุทธิปัญญา

หลังเรียนของกลุ่มทดลอง สูงกว่ากลุ่มควบคุม อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 อาภรณ์ ดวงรัตน์, ศศินันท์ ศิริธาดากุลพัฒน์ และวรากร ทรัพย์วิระปกรณ์ (2561)  

ได้ทำการศึกษา เร่ือง ผลการใช้โปรแกรมการฝึกสติเพ่ือพัฒนาความต้ังใจจดจ่อในเด็กสมาธิสั้น  

มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาผลการใช้โปรแกรมการฝึกสติเพ่ือพัฒนาความต้ังใจจดจ่อในเด็กสมาธิสั้น  

กลุ่มตัวอย่างที่เข้าร่วมในการวิจัยเป็นนักเรียนที่มีภาวะสมาธิสั้นจำนวน 6 คน ที่กำลังศึกษา 

อยู่ในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น ด้วยวิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling)  

แบบแผนการวิจัย คือ One-phase Embedded Design เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย 

1) โปรแกรมการฝึกสติเพ่ือพัฒนาความต้ังใจจดจ่อในเด็กสมาธิสั้น 2) แบบทดสอบความต้ังใจ

จดจ่อ (Attention Network Test: ANT) 3) แบบประเมินพฤติกรรม SNAP-IV (Short Form) 

วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติ Wilcoxon Signed Ranks Test ผลการวิจัย พบว่า 1) เด็กสมาธิสั้น 

ที่ได้รับโปรแกรมการฝึกสติเพ่ือพัฒนาความต้ังใจจดจ่อในเด็กสมาธิสั้น มีความต้ังใจจดจ่อ  

ในด้านการบรหิารความต้ังใจหลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลองอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ

ที่ระดับ .05 2) เด็กสมาธิสั้นที่ได้รับโปรแกรมการฝึกสติเพ่ือพัฒนาความต้ังใจจดจ่อในเด็ก

สมาธิสั้น มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภายหลังการทดลองสูงขึ้นกว่าก่อนการทดลองอย่างมี

นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ 3) เด็กสมาธิสั้นที่ได้รับโปรแกรมการฝึกสติเพ่ือพัฒนา

ความตัง้ใจจดจ่อในเด็กสมาธิส้ัน มีพฤติกรรมการแสดงออกภาวะสมาธสิั้นภายหลังการทดลอง

ดา้นสมาธิดขีึ้น พฤติกรรมดา้นซนอยู่ไม่น่ิง/หุนหันพลันแล่นและด้านดื้อ/ต่อต้านลดลงกว่าก่อน

การทดลองอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 นภวรรณ อุบลธรรม, ศศินันท์ ศิริธาดากุลพัฒน์ และจุฑามาศ แหนจอน (2562) 

ได้ศึกษา เร่ือง ผลของโปรแกรมสมอง จิตใจ และการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างความต้ังใจจดจ่อ 

ในนักเรียนช้ันประถมศึกษาน้ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษาผลของโปรแกรมสมอง จิตใจ และ

การเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างความต้ังใจจดจ่อในนักเรียนช้ันประถมศึกษา 2) ศึกษาผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของนักเรียนที่ได้รับโปรแกรมสมอง จิตใจและการเรียนรู้ กลุ่มตัวอย่างที่เข้าร่วม

ในการวิจัย ได้แก่ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 จำนวน 64 คน โดยการสุ่มแบบกลุ่มจับสลาก

เลือกกลุ่มทดลอง และกลุ่มควบคุม กลุ่มละ 32 คน เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัยได้แก่ โปรแกรม

สมอง จิตใจ และการเรียนรู้และแบบทดสอบความต้ังใจจดจ่อ (Attention Network Test: ANT) 

โดยเปรียบเทียบความต้ังใจจดจ่อระหว่างกลุ่มทดลองกับกลุ่มควบคุมภายหลังการทดลอง  

และความต้ังใจ ผลการวิจัยสรุปได้ดังนี้ 1) นักเรียนกลุ่มทดลองมีความต้ังใจจดจ่อหลังการ
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ทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุม และสูงกว่าก่อนการทดลองอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

2) นักเรียนกลุ่มทดลองมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไม่แตกต่างจากกลุ่มควบคุม แต่มีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนสูงกว่าก่อนการทดลอง อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

 วาสนา รุ่งอนุรักษ์ (2562) ได้พัฒนารูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดการเรียนรู้

เชิงออกแบบผสานกับประสาทวิทยศึกษาศาสตร์เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหา

แบบร่วมมือการทำงานของสมอง และผลการเรียนรู้วิชาฟิสิกส์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา  

ตอนปลาย พบว่า นักเรียนที่ เรียนด้วยรูปแบบการเรียนการสอน DEN มีคะแนนเฉลี่ย

ความสามารถในการแก้ปัญหา การทำงานของสมองในด้านความต้ังใจและความจำ 

ขณะทำงาน ความเครียดในการเรียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาฟิสิกส์ ทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสร์และจิตวิทยาศาสตร์ สูงกว่านักเรียนที่เรียนด้วยรูปแบบการเรียน

ตามคู่มือครู อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

 งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับอภิปัญญา 

 ภัทรลักษณ์ สังข์วงษ์ และเสารรัตน์ ภัทรฐิตินันท์ (2554, สื่อออนไลน์) ได้ศึกษา 

การพัฒนาความคิดอภิปัญญาโดยการจัดกิจกรรมการเรียนตามทฤษฎีการเรียนรู้เพ่ือ

สร้างสรรค์ด้วยปัญญา เร่ืองวิวัฒนาการของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 พบว่า ความคิด 

อภิปัญญาของนักเรียนหลังผ่านกิจกรรมการเรียนรู้ตามทฤษฎีการเรียนรู้เพ่ือสร้างสรรค์ด้วย

ปัญญาสูงขึ้นกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยนักเรียนใช้ความคิด 

ในการทำสิ่งใดสิ่งหน่ึงจะต้องคิดด้วยว่าเหตุใดจึงคิดเช่นน้ัน และนำความคิดน้ันไปสู่ความสำเร็จ

ได้อย่างไร จัดเป็นการกำกับความควบคุมความคิดของตนเอง ซึ่งคือการพัฒนาความคิด 

อภิปัญญา นอกจากน้ีกิจกรรมที่มีการอภิปรายเกี่ยวกับการใช้ความคิดอภิปัญญาในการทำงาน

จัดเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และเปิดโลกทัศน์ทางความคิดของนักเรยีนให้กว้างมากขึน้  

 ชนิกานต์ สิทธิฟอง (2555) การใช้กลวิธีอภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการ

อ่านและการเขียนภาษาอังกฤษของนักศึกษาระดับปริญญาตรี  พบว่า นักศึกษาที่มี

ความสามารถด้านการอ่านและเขียนภาษาอังกฤษสูงมีระดับการใช้กลวิธีอภิปัญญาในการเรียน

ภาษาอังกฤษ ในด้านการกำหนดความสนใจ การวางแผนและการตรวจสอบประเมินผล 

ในระดับสูง ส่วนนักศึกษาที่มีความสามารถด้านการอ่านและเขียนภาษาอังกฤษต่ำมีระดับ  

การใช้กลวิธีอภิปัญญาในการเรียนภาษาอังกฤษในด้านการกาหนดความสนใจ การวางแผน

และการตรวจสอบประเมินผลในระดับปานกลาง 

 อัญชลี ทองเอม (2563) ได้ศึกษาการใช้อภิปัญญาพัฒนาความสามารถในการกำกับ

ตนเองของนักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 
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วิทยาลัยครุศาสตร์มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ พบว่า ผลการใช้อภิปัญญาพัฒนาความสามารถ 

ในการกำกับตนเองของนักศึกษาหลังการเรียนรู้โดยใช้อภิปัญญาสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมี

นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 นภัสสร ทองเจิม (2561) ผลการใช้กลวิธีอภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความเข้าใจในการ

อ่ านภาษาอั งกฤษและความสามารถในการคิดอ ย่างมี วิจารณ ญ าณ ของนักเรียน 

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนเทศบาลหางดงจังหวัดเชียงใหม่  พบว่า นักเรียนโดยรวม 

มีการพัฒนาความความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณโดยใช้กลวิธีอภิปัญญา 

อยู่ในระดับด ี

 ศราวุธ เกิดสุวรรณ (2558) ได้ศึกษาการใช้อภิปัญญาพัฒนาความสามารถในการ

กำกับตนเองของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปีที่  2 ดีขึ้นหลังจากการเรียนรู้ 

โดยใช้อภิปัญญา โดยพบว่า นักเรียนมีความสามารถผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 ตามที่กำหนดไว้  

คิดเป็นร้อยละ 83.33 และนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้อภิปัญญา 

อยู่ในระดับมาก 

 สิรจิตต์ เดชอมรชัย และชนยา ด่านสวัสดิ์ (2560) ได้ศึกษากิจกรรมการเรียนรู้ 

เพ่ือส่งเสริมอภิปัญญาของผู้เรียนภาษาฝร่ังเศสระดับเร่ิมต้น พบว่า นักศึกษาสะท้อนว่าได้

เรียนรู้วิธีการประเมินความคิดของตนเอง การจัดระบบความคิด และการวางแผนในการเรียน

และการทำช้ินงานได้มากขึ้น อีกทั้งตระหนักถึงความสำคัญของงานที่ได้รับมอบหมายและ

สามารถทำงานจนสำเร็จลุล่วงได้ นอกจากนี้พบว่า นักศึกษามีเจตคติต่อการเรียนภาษา

ฝร่ังเศสอยู่ในระดับมากมากที่สุด โดยเฉพาะอย่างย่ิงความต้ังใจในการมาเรียนภาษาฝร่ังเศส 

และรู้สึกว่าการเรียนภาษาฝรั่งเศสเป็นส่ิงที่มปีระโยชน์สามารถนำความรู้ไปใช้ได้ 

 Sidnei, Leda and Leonilda (2019) ได้ศึกษาเกี่ยวกับความสัมพันธ์ของความจำ 

ขณะทำงาน อภิปัญญาและการอ่านเพ่ือความเข้าใจของภาษาต่างประเทศ การประมวลผลและ

การตรวจสอบความเข้าใจมีความสำคัญต่อการสร้างข้อความแสดงแทนในจิตใจ โดยมีการ

ทบทวนวรรณกรรมที่มุ่งสร้างความสัมพันธ์เชิงทฤษฎีระหว่างการประมวลผลการอ่าน  

โดยคงไว้ซึ่งความจำขณะทำงาน (WM) และได้รับอิทธิพลจากความจุของหน่วยความจำ 

ในการทำงาน (WMC) อภิปัญญาและกระบวนการที่มีองค์ประกอบที่มีอยู่ในความเข้าใจ 

ในการอ่านความหมายของการค้นพบนี้ ชี้ไปที่ความสัมพันธ์ของอภิปัญญาที่ พัฒนาขึ้น 

ตามการเติบโตของความจำขณะทำงานและส่งผลกระทบต่อการประมวลผลการอ่าน 

เพ่ือความเข้าใจ ดังน้ันการอ่านภาษาต่างประเทศจึงเป็นกิจกรรมที่ซับซ้อนมากขึ้น ขึ้นอยู่กับ  
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ตัวแปรอื่น ๆ หลายตัว และความซับซ้อนนี้เป็นผลจากการรับผลกระทบจากข้อจำกัดของ

ความจำขณะทำงาน (WM) น่ันเอง 

 งานวิจัยเกี่ยวกับการพูดภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 

 วรรณพรรณ เลิศวัตรกานต์ (2556) ได้พัฒนาชุดกิจกรรมโดยเน้นงานปฏิบัติเพ่ือฝึก

ทักษะการฟังและการพูดภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 

โรงเรียนมารีวิทยา พบว่า ผลการหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมโดยเน้นงานปฏิบัติเพ่ือฝึก

ทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร ด้านการฟังและการพูดมีประสิทธิภาพสูงกว่าเกณฑ์ 

ที่กำหนด ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนมีค่าดัชนีประสิทธิผลความก้าวหน้าผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนเท่ากับร้อยละ 33  

 ขวัญฤดี ไชยชาญ, กชกร ธิปัตดี และธีรวุฒิ เอกะกุล (2560) ได้ศึกษาการพัฒนา

กระบวนการประเมินความสามารถในการส่ือสารภาษาอังกฤษตามกรอบอ้างอิงความสามารถ

ทางภาษาของสหภาพยุโรปของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 พบว่า องค์ประกอบในการ

ประเมินความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษตามกรอบอ้างอิงความสามารถทางภาษา

ของสหภาพยุโรปมี 6 ด้าน คือ การพูดส่งสาร การเขียนส่งสาร การรับสารโดยการฟัง การรับ

สารโดยการอ่าน การพูดปฏิสัมพันธ์ การเขียนปฏิสัมพันธ์ การศึกษาสภาพปัจจุบันที่มีปัญหา  

ในการปฏิบัติสูงสุดได้แก่ ด้านสื่อที่ใช้ในการประเมิน รองลงมา ได้แก่ ด้านการรายงานผล 

การประเมิน และวัตถุประสงค์การประเมินกระบวนการที่ พัฒนาขึ้นมี 4 ขั้นตอน ได้แก่  

การวางแผน การประเมินการดำเนิน การประเมินการวิเคราะห์ผลการประเมิน และการสรุป

และรายงานผลการประเมินกระบวนการประเมินที่พัฒนาขึ้นมีความเที่ยงตรงเชิงจำแนกอย่างมี

นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 กระบวนการประเมินที่พัฒนาขึ้น มีมาตรฐานการประเมิน 

ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ดา้นการใช้ประโยชน์ ด้านความเป็นไปได้ ด้านความเหมาะสม และด้านความถูกต้อง 

ในระดับมากที่สุด 

 อรญา บำรุงกิจ (2558) ได้ศึกษากลวิธีการพูดภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของ

นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย: กรณีศึกษา โรงเรียนสาธิตอุดมศึกษา จังหวัดชลบุรี  

พบว่า กลวิธีการพูดภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารที่นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ปีที่ 4-6 ใช้มากที่สุด คือ กลวิธีการบรรยายลักษณะ (Description) คิดเป็น 51% ลำดับที่สอง

คือ กลวิธีการแปลคำต่อคำ (Literal Translation) คิดเป็น 13% และลำดับสาม คือ กลวิธีการ

สื่อสารโดยไม่ใช้คำพูด (Mime) คิดเป็น 9% ในส่วนของกลวิธีการสื่อสารที่ใช้น้อยที่สุด คือ 

กลวิธีการยกตัวอย่าง (Exemplification) คิดเป็น 5% 
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กรอบแนวคิดการวิจัย 

 

 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

รูปแบบการสอนตามแนวคดิ 

ประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับ 

อภิปัญญาเพื่อส่งเสริมความสามารถ 

ในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษและ

ความสามารถเชงิพุทธปิัญญาสำหรับ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ความสามารถใน

การพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษ 

ความสามารถ 

เชิงพทุธปิัญญา 

เนือ้หาความรู้ด้านการสื่อสาร

ภาษาอังกฤษ 

(แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์) 

ทักษะการพดูสื่อสารภาษาอังกฤษ 

(แบบทดสอบการพดูภาคปฏบิัติ) 

ความตั้งใจ 

(แบบวัดของ ทัศนีย์ บุญเติม  

และคณะ, 2556) 

ความจำขณะทำงาน 

(แบบวัดของ ทัศนีย์ บุญเติม  

และคณะ, 2556) 



 

 

  

 

บทท่ี 3 

วิธีดำเนินการวิจัย 

 การพัฒนารูปแบบการสอนที่ใช้แนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญา 

เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และความสามารถเชิงพุทธิปัญญา

ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย แบ่งเป็น 3 ระยะ ดำเนินการวิจัยและพัฒนา 

ในแต่ละระยะมีกระบวนการพัฒ นานวัตกรรมในรูปแบบ R1D1, R2D2, R3D3,…..RiDi  

(กมลมาลย์ วิรัตน์เศรษฐสนิ, 2561)ครอบคลุมกระบวนการดังแผนภูมิน้ี 

 การวิจัยระยะที่ 1 การศึกษา/สังเคราะห์แนวคิด/ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องและพัฒนา

ร่างต้นแบบรูปแบบการสอน(R1D1) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การวิจัย 1(R1) การพัฒนา 1(D1) 

1. สังเคราะห์แนวคิด/ทฤษฎีที่เก่ียวข้อง ได้แก่ 

 1.1 Educational Neuroscience (Working  

  Memory and Attention) 

 1.2 Metacognition 

 1.3 หลักสูตรสถานศึกษา/รายวิชา 

  ภาษาอังกฤษสื่อสาร 

 1.4 ข้อมูลพ้ืนฐาน บริบทของนักเรียน 

2. สำรวจความต้องการจำเป็นด้านสภาพ 

 ที่เป็นจริงและสภาพที่พึงประสงค์ของการเรียน 

 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของนักเรียน 

1. จัดทำร่างต้นแบบรูปแบบการสอนตามแนวคดิประสาท 

วิทยศึกษาศาสตร์ และอภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถ

ในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และความสามารถเชิง 

พุทธิปัญญาสำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

(Draft Prototype) จากนั้นตรวจสอบความเหมาะสม 

โดยผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวน 5 ท่าน คร้ังที่ 1 

2. พัฒนาและตรวจสอบคุณภาพ เคร่ืองมอืประกอบการใช้

รูปแบบการสอนโดยผู้ทรงคุณวุฒิจำนวน 5 ท่าน ได้แก่ คู่มือ

การใช้รูปแบบการสอนฯ แผนการจัดการเรียนรู้ 

3. พัฒนาและตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บ

รวบรวมข้อมูลโดยผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวน 5 ท่าน ได้แก่ 

แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิด้านการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ 

แบบทดสอบการพูดภาคปฏิบัติ (Oral Test) ชุดทดสอบความ

ตั้งใจฯ ชุดทดสอบวดัความจำขณะทำงาน 

4. ปรับปรุงร่างรูปแบบฯ และเคร่ืองมอืตามคำแนะนำของ

ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ร่างต้นแบบรูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวทิย

ศึกษาศาสตร์และอภิปัญญาเพื่อส่งเสริมความสามารถในการ

พูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และความสามารถเชิงพุทธิปัญญา

สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (Draft Prototype) 
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 การวิจัยระยะที่ 2 การศึกษา/วิจัยนำร่างรูปแบบการสอน (Draft Prototype)  

ไปทดลองใช้ในกลุ่มตัวอย่างขนาดเล็ก (R2D2) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การวิจัย 2(R2) การพัฒนา 2(D2) 

1. นำรูปแบบการสอน คู่มือการใช้รูปแบบ 

การสอน แผนการจัดการเรียนรู้ และเคร่ืองมือ

ประกอบการใช้รูปแบบการสอน ได้แก่ 

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิด้านการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษ แบบทดสอบการพดูภาคปฏบิัติ 

(Oral Test) ชุดทดสอบความตั้งใจ ชดุทดสอบ

ความจำขณะทำงาน มาทดลองใช้กบักลุ่ม

ตัวอย่าง ได้แก่ นกัเรียนในสงักัดโรงเรียน

มัธยมขนาดใหญ่ ขนาดกลาง และขนาดเลก็ 

ในจังหวดัเชียงใหม่ ได้แก่ โรงเรียนฝาง 

ชนูปถัมภ์ โรงเรียนเวียงแหงวิทยาคม และ

โรงเรียนไชยปราการ เพื่อหาคุณภาพของ

เคร่ืองมือ 

2. ตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการสอนกับ 

การทดลองกลุ่มเล็กดว้ยการหาค่าดชันี

ประสิทธิผล (Effectiveness Index) 

1. ผู้วิจัยได้นำข้อมูลที่ได้จากการทดลองกลุ่มเล็ก  

การทดลองใชเ้คร่ืองมือเพื่อศึกษาความเป็นไปได้ 

(Feasibility study) และวิเคราะห์เชิงคุณภาพ  

2. ปรับปรุงและพัฒนารูปแบบการสอนและแผนจัดการ

เรียนรู้ให้มีความสอดคล้องโดยนำข้อมูลจาก 

ผลการสอบ การทำกิจกรรมระหว่างเรียน และ 

การบันทึกผลหลังการสอนของครูมาวเิคราะห์และ

ปรับปรุงต้นแบบรูปแบบการสอน (D2: Prototype) ให้มี

ความเหมาะสมมากขึน้  

3. นำรูปแบบการสอนที่พัฒนาขึน้นำเสนอแก่ผู้ทรงคุณวุฒิ

จำนวน 5 ท่าน เพื่อพิจารณาความเหมาะสม  

ความถูกต้องและความสอดคล้องตามทฤษฎขีอง

รูปแบบการสอนที่พัฒนาขึน้ และใหข้้อเสนอแนะในการ

ปรับปรุงรูปแบบการสอน คร้ังที่ 2 หลงัจากนั้นทำการ

ปรับปรุงรูปแบบการสอนตามข้อเสนอแนะของ

ผู้ทรงคุณวุฒิ และนำไปใช้ในการทดลองภาคสนาม

ต่อไป 

ต้นแบบรูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาท 

วิทยศึกษาศาสตร์และอภิปัญญาเพื่อส่งเสริม

ความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และ

ความสามารถเชิงพุทธปัิญญาสำหรับนักเรียน 

ช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย (Prototype) 
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 การวิจัยระยะที่ 3 การศึกษา/วิจัยประสิทธิผลของรูปแบบการสอนฯในกลุ่ม

ตัวอย่างขนาดใหญ่ (R3D3) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพ 2 แผนภูมิสรุปขั้นตอนการทำวิจัยและพัฒนาในแต่ละระยะ 

 

ขั้นตอนการดำเนนิการวิจัย 

 ระยะที่ 1 การศึกษา/สังเคราะห์แนวคิด/ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องและพัฒนาร่างต้นแบบ 

รูปแบบการสอนฯ (R1D1) 

 1. การสังเคราะห์แนวคิด/ทฤษฎีรูปแบบการสอนที่ ใช้แนวคิด (Phase of 

Synthesis a Draft Prototype) (R1) 

  วัตถุประสงค์ 

  1. เพ่ือสังเคราะห์ความรู้จากแนวคิด ทฤษฎี ที่เกี่ยวข้องกับรูปแบบการสอน

ประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ อภิปัญญา และความสามารถเชงิพุทธิปัญญา แนวการจัดการเรียน

การสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 

ตลอดจนข้อมูลพ้ืนฐานบริบทในด้านความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียน

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายสังกัดสำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่ 

  2. เพ่ือศึกษาข้อมูลพืน้ฐานความต้องการจำเป็นที่เกี่ยวข้องเพ่ือนำมาใช้เป็นข้อมูล

พ้ืนฐานในการพัฒนารูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์และอภิปัญญา 

เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษและความสามารถเชิงพุทธิปัญญา  

1. นำรูปแบบการสอน แผนการจัดการเรียนรู้  

สื่อการสอน เคร่ืองมือวัด ทดลองใช้กับนักเรียน 

ชั้น ม.6 โรงเรียนฝางชนูปถัมภ์ กับกลุ่มทดลอง 

และจัดการเรียนการสอนแบบปกติกับกลุ่มควบคุม 

จำนวนกลุ่มละ 30-35 คน 

2. ศึกษาผลการใช้รูปแบบการสอน 

2.1 ความสามารถด้านการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ 

2.2 ความสามารถเชงิพุทธปิัญญา ได้แก่ ความตั้งใจ 

และความจำขณะทำงาน 

การวิจัย 3 (R3) การพัฒนา 3(D3) 

สรุปและนำเสนอรูปแบบการสอนตาม

แนวคดิประสาทวิทยศกึษาศาสตร์และ 

อภิปัญญาเพื่อส่งเสริมความสามารถ 

ในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษและ

ความสามารถเชิงพุทธิปัญญาสำหรับ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
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ที่ส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา 

ตอนปลาย 

  3. เพ่ือร่างรูปแบบการสอนและเครื่องมือประกอบการใช้รูปแบบการสอน 

  วิธีดำเนนิการวิจัย 

  1. การสังเคราะห์เอกสารเชิงแนวคิด (Concept Paper)   

   ผู้วิจัยได้ศึกษาโดยตรวจสอบแนวคิดเชิงทฤษฎี การพัฒนาตัวบ่งชี้ การพัฒนา 

การปฏิบัติ วิธีการ กระบวนการ เคร่ืองมือ คู่มือ และบทความที่เกี่ยวข้องกับแนวคิดประสาท

วิทยศึกษาศาสตร์ อภิปัญญา และความสามารถเชิงพุทธิปัญญา และเอกสารที่เกี่ยวข้อง 

ในประเด็นดังต่อไปน้ี 

   1.1 ศึกษาเอกสารเชิงหลักการ แนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง โดยได้

ทำการวิเคราะห์ สังเคราะห์เนือ้หารายละเอียดเกี่ยวกับทฤษฎี แนวคิดและการจัดกระบวนการ

เรียนรู้ตามแนวประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ อภิปัญญา ความสามารถเชิงพุทธิปัญญา การสอน

พูดภาษาอังกฤษ และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

   1.2 ทำการวิเคราะห์ และสังเคราะห์เนื้อหารายละเอียดเกี่ยวกับหลักการ 

แนวคิด ทฤษฎี แล้วนำมาสรุปเป็นแนวทางในการพัฒนารูปแบบการสอนเพ่ือส่งเสริมความสามารถ 

ในการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษ 

  2. การศึกษาความตอ้งการจำเป็น (Need Assessment)  

   ศึกษาความต้องการจำเป็นเพ่ือนำมาใช้เป็นพื้นฐานในการพัฒนารูปแบบการ

สอนที่ส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา 

ตอนปลาย มีวิธดีำเนนิการวิจัยดังนี้ 

   2.1 ขอบเขตดา้นประชากร 

    2.1.1 ประชากร ได้แก่ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายจำนวนทั้งสิ้น 

19,645 คน ผู้บริหารโรงเรียน จำนวน 34 โรงเรียน ครูผู้สอนภาษาอังกฤษจำนวน 210 คน และ

ผู้ปกครองของนักเรียนของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่  

ปีการศึกษา 2564 (สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่, 2564)  

    2.1.2 กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่  

     1) นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายจากโรงเรียน สังกัด

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่ ปีการศึกษา 2564 โดยใช้การสุ่มตัวอย่าง 

แบบหลายขั้นตอน (Multi-stage Sampling) จำนวน 339 คน จากนักเรียนจำนวนทั้งสิ้น 1,803 คน  

ดังน้ี 
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      1.1) การสุ่มคร้ังที่ 1 การสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random Sampling) 

จากสหวิทยาเขต จำนวน 5 สหวิทยาเขต ได้แก่ สหวิทยาเขตกลุ่มดอยสุเทพ สหวิทยาเขต 

กลุ่มดอยอินทนนท์ สหวิทยาเขตกลุ่มดอยสัพพัญญู สหวิทยาเขตกลุ่มดอยสามหมื่น และสหวิทยาเขต 

กลุ่มดอยอ่างขาง โดยแต่ละสหวิทยาเขตจะประกอบด้วยโรงเรียนขนาดใหญ่ ขนาดกลาง และขนาดเล็ก 

ผลการสุ่มได้สหวิทยาเขตกลุ่มดอยอ่างขาง 

       1.2) การสุ่มคร้ังที่ 2 การสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random Sampling) 

สุ่มโรงเรียนขนาดใหญ่ ขนาดกลาง และขนาดเล็ก ขนาดละ 1 โรงเรียน จากสหวิทยาเขตกลุ่ม

ดอยอ่างขาง ได้แก่ โรงเรียนฝางชนูปถัมภ์ โรงเรียนเวียงแหงวิทยาคม และโรงเรียนไชยปราการ 

ตามลำดับ 

       1.3) การสุ่มครั้งที่ 3 การสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random Sampling) 

โดยสุ่มนักเรียนของโรงเรียนในสหวิทยาเขตอ่างขาง ได้แก่ โรงเรียนฝางชนูปถัมภ์ โรงเรียน  

เวียงแหงวิทยาคม และโรงเรียนไชยปราการ โดยสุ่มนักเรียนแผนการเรียนวิทย์-คณิต และศิลป์ภาษา  

อย่างละ 1 ห้องเรียน ในแต่ละระดับช้ัน ต้ังแต่ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่  4-6 ได้กลุ่มตัวอย่าง 

โรงเรียนละ 6 ห้องเรียน รวมจำนวนห้องเรียนทั้งสิ้น จำนวน 18 ห้องเรียน 

       1.4) การสุ่มครั้งที่ 4 การสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) 

ในแต่ละห้องเรียนด้วยการสุ่มเลขที่คู่  เป็นผู้ตอบแบบสอบถาม โดยขนาดของกลุ่มตัวอย่าง  

จำนวน 339 คน จากนักเรียนจำนวนทั้งสิ้น 1,803 คน ได้มาจากการใช้สูตรของ Yamane 

(1973) ที่ระดับความเช่ือมั่น 95% โดยให้ระดับความคลาดเคลื่อนที่ยอมรับได้ 5%  
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     2) ผู้บริหารโรงเรียน ได้แก่ ผู้อำนวยการโรงเรียน หรือรองผู้อำนวยการ 

โรงเรียนที่มีนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษาเชียงใหม่ จำนวน 34 โรง โรงเรียนละ 1 คน รวมจำนวน 34 คน 

     3) ครูผู้สอนภาษาอังกฤษที่ มี นักเรียนระดับ ช้ันมัธยมศึกษา 

ตอนปลาย โดยขนาดของกลุ่มตัวอย่างจำนวน 138 คน จากครูผู้สอนภาษาอังกฤษ จำนวนทั้งสิ้น 

210 คน ได้มาจากการใช้สูตรของ Yamane (1973) ที่ ระดับความเช่ือมั่น 95% โดยให้ ระดับ 

ความคลาดเคลื่อนที่ยอมรับได้ 5%  

     4) ผู้ปกครองนักเรียนจากกลุ่มตัวอย่างกลุ่มที่ 1 ของโรงเรียนที่มี

ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย จากโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา

เชียงใหม่ ปีการศึกษา 2564 จำนวน 339 คน 

   2.2 วิธีดำเนินการ 

    2.2.1 ศึกษาจากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องโดยการรวบรวมเอกสาร 

บทความ งานวิจัย ทั้งในประเทศและต่างประเทศ โดยการศึกษาแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับสภาพ

ความเป็นจริงและสภาพที่พึงประสงค์ ความต้องการจำเป็น ความรู้พื้นฐาน พฤติกรรมการเรียน 

และเจตคติต่อการเรียนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของนักเรียนโรงเรียนฝางชนูปถัมภ์   

ศึกษาเอกสารเกี่ยวกับแนวคิด หลักการ และทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนารูปแบบการสอน

ตามแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญา เพ่ือพัฒนาความสามารถในการพูด

สื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียน และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องแล้วนำมากำหนดเป็นกรอบในการ

สร้างแบบสอบถาม 

    2.2.2 สร้างแบบสอบถามความต้องการจำเป็นเพ่ือพัฒนาความสามารถ 

ในการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษของนักเรยีน โดยแบบสอบถามแบ่งออกเป็น 3 ตอน ได้แก่ 

     ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบ ได้แก่ เพศ อายุ 

การศึกษา อาชีพ 

     ตอนที่ 2 ข้อมูลที่เกี่ยวกับสภาพที่เป็นจริงและสภาพที่พึงประสงค์  

ของการเรียนภาษา อังกฤษเพ่ือการสื่อสารของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

มีลักษณะเปนคําถามแบบมาตรประเมินรวมคาของลิเคิรท (Likert’s Summated Ranking 

Scale) 5 ระดับ โดยมีรูปแบบการตอบสนองคู (Dual–response Format) ดังนี ้

    1  ไม่มี   หมายถึง ไม่มีการปฏิบัติหรือไม่มีการเกิดพฤติกรรมขึน้ 

    2  น้อย   หมายถึง มีการปฏิบัติหรือพฤติกรรมเกิดขึ้นน้อย 

    3  ปานกลาง หมายถึง มีการปฏิบัติหรือพฤติกรรมเกิดขึ้นปานกลาง 
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     4  มาก หมายถึง มีการปฏิบัติหรือพฤติกรรมเกิดขึ้นมาก 

     5  มากที่สุด หมายถึง มีการปฏิบัติหรือพฤติกรรมเกิดขึ้นมากที่สุด 

     เกณฑการแปลความหมายคาเฉล่ียน้ำหนักคะแนน  

     4.50–5.00 หมายถึง มีการปฏิบัตหิรือพฤติกรรมเกิดขึ้นมากที่สุด  

     3.50–4.49 หมายถึง มีการปฏิบัตหิรือพฤติกรรมเกิดขึ้นมาก  

     2.50–3.49 หมายถึง มีการปฏิบัตหิรือพฤติกรรมเกิดขึ้นปานกลาง 

     1.50–2.49 หมายถึง มีการปฏิบัตหิรือพฤติกรรมเกิดขึ้นน้อย 

     1.00–1.49 หมายถึง ไม่มกีารปฏิบัตหิรือเกิดพฤติกรรมขึน้ 

     โดยผู้วิจัยได้แยกประเด็นคำถามในแต่ละด้านให้เหมาะสมกับสถานภาพ

และประสบการณ์ของผู้ตอบแบบสอบถามดังนี้ 

 

ตาราง 6 แสดงการวิเคราะห์องค์ประกอบรายการคำถามให้สัมพันธ์กับประสบการณ์

ของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ด้าน รายการ นักเรียน ครูผู้สอน ผู้ปกครอง ผู้บริหาร 

ด้าน

ความสามารถ

ในการสื่อสาร

ของนักเรียน 

ความสามารถด้านไวยากรณ์หรือ

โครงสร้างทางภาษาที่ได้กำหนดไว้

ตามหลักสูตร (Linguistic Competence 

and Grammar Competence) 

    

นักเรียนรู้ความหมายของคำศัพท์ที่ได้

เรียนมา 
🗸 🗸 🗸 🗸 

นักเรียนสามารถพูดโดยใช้คำศัพท์ที่ได้

เรียนมา 
🗸 🗸 🗸 🗸 

นักเรียนสามารถบอกโครงสร้าง

ประโยคชนิดต่าง ๆ ได้ 
🗸 🗸 ✗ ✗ 

ความสามารถด้านสังคม 

(Sociolinguistic Competence) 

    

นักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษ 

ง่าย ๆ  ได้ เช่น การทักทาย การขอโทษ 

การขอบคุณ  

🗸 🗸 🗸 🗸 

นักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษ 

เพื่อถามและตอบในเรื่องต่าง ๆ ได้ 
🗸 🗸 🗸 🗸 
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ตาราง 6 (ต่อ) 

ด้าน รายการ นักเรียน ครูผู้สอน ผู้ปกครอง ผู้บริหาร 

ด้าน

ความสามารถ

ในการสื่อสาร

ของนักเรียน 

(ต่อ) 

นักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษ 

เพื่อแสดงความคิดเห็นหรอือธิบาย

เรื่องต่าง ๆ ได้ 

🗸 🗸 🗸 🗸 

ความสามารถในการใช้โครงสร้าง

ภาษาเพื่อสื่อความหมายด้านการพูด 

(Discourse Competence) 

    

นักเรียนสามารถพูดประโยค

ภาษาอังกฤษง่าย ๆ (Simple 

Sentence) ได้  

🗸 🗸 ✗ ✗ 

นักเรียนสามารถพูดประโยค

ภาษาอังกฤษท่ีเป็นประโยคความรวม 

(Compound Sentence) ได้ 

🗸 🗸 ✗ ✗ 

นักเรียนสามารถพูดประโยค

ภาษาอังกฤษท่ีเป็นประโยคซับซ้อน 

(Complex Sentence) ได้ 

🗸 🗸 ✗ ✗ 

ความสามารถในการใช้กลยุทธ์ 

การสื่อสาร (Strategic Competence) 

เพื่อให้การสื่อสารประสบความสำเร็จ 

    

นักเรียนสามารถใช้สหีน้าท่าทาง

ประกอบการพูดภาษาอังกฤษได้  
🗸 🗸 🗸 🗸 

นักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษ 

โดยใช้คำง่าย ๆ  แทนคำศัพท์ท่ีนักเรียน 

ไม่รู้ได้ 

🗸 🗸 ✗ ✗ 

ด้าน

ความสามารถ 

ในการจัดการ

เรียนการสอน

ภาษาอังกฤษ

ของครู 

(Communicative 

Language 

Teaching) 

ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ

โดยให้นักเรียนได้ทำกิจกรรมร่วมกัน 

(Interaction) 

🗸 🗸 ✗ 🗸 

ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ

โดยมีกิจกรรมหรือแบบฝึกหัดที่ได้

สื่อสารกับบุคคลต่าง ๆ (Effective 

Tasks) 

🗸 🗸 ✗ 🗸 

ครูจัดกิจกรรมการพูดภาษาอังกฤษ 

ที่ตรงกับประสบการณ์ของนักเรียน 

(Meaningful Communication) 

🗸 🗸 ✗ ✗ 
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ตาราง 6 (ต่อ) 

ด้าน รายการ นักเรียน ครูผู้สอน ผู้ปกครอง ผู้บริหาร 

ด้าน

ความสามารถ 

ในการจัดการ

เรียนการสอน

ภาษา อังกฤษ

ของครู 

(Communicativ

e Language 

Teaching) (ต่อ) 

ครูจัดกิจกรรมการพูดภาษาอังกฤษ 

ที่ทำให้นักเรียนได้ใช้ทักษะทุกด้าน 

(Integration of Skills) 

🗸 🗸 ✗ 🗸 

ครูจัดกิจกรรมการสอนภาษาอังกฤษ

โดยยกตัวอย่างประโยค ก่อนที่จะ

อธิบายกฎเกณฑ์และโครงสร้างทาง

ภาษา (Inductive Learning) 

🗸 🗸 ✗ ✗ 

ครูจัดกิจกรรมการสอนภาษาอังกฤษ

โดยสอนกฎเกณฑ์และโครงสร้างทาง

ภาษาก่อนการปฏิบัติกิจกรรมการพูด 

(Deductive Learning) 

🗸 🗸 ✗ ✗ 

ครูให้นักเรียนพูดภาษาอังกฤษ 

โดยเน้นความถูกต้องตามกฎเกณฑ์

ของภาษา (Accuracy) 

🗸 🗸 ✗ ✗ 

ครูให้นักเรียนฝึกพูดภาษาอังกฤษ 

โดยเน้นความคล่องแคล่ว (Fluency) 
🗸 🗸 ✗ ✗ 

ครูจัดกิจกรรมการฝึกทกัษะการพูด

ภาษาอังกฤษท่ียากง่ายเหมาะกับ

นักเรียนแต่ละคน (Individually) 

🗸 🗸 ✗ 🗸 

ครูจัดกิจกรรมการสอนภาษาอังกฤษ

ที่มีเทคนิคและวิธีการสื่อสาร 

ที่เหมาะสม (Learning and 

Communication Strategies) 

🗸 🗸 ✗ 🗸 

ครูจัดกิจกรรมการสอนที่นักเรียน

สามารถซักถามและมีบรรยากาศที่นา่

เรียนรู้ (Teacher as a facilitator) 

🗸 🗸 ✗ 🗸 

เม่ือนักเรียนได้ทำกิจกรรมทางภาษา 

ครูจะบอกข้อดี และข้อบกพร่องให้

นักเรียน 

🗸 🗸 ✗ 🗸 

ครูจัดบรรยากาศการเรียนรู้

ภาษาอังกฤษให้นักเรียนช่วยเหลือ 

ซึ่งกันและกนั (Collaboration and 

Sharing Atmosphere) 

🗸 🗸 ✗ 🗸 
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ตาราง 6 (ต่อ) 

ด้าน รายการ นักเรียน ครูผู้สอน ผู้ปกครอง ผู้บริหาร 

ด้าน

องค์ประกอบ 

ของกระบวน 

การเรียน 

การสอน

ภาษาอังกฤษ 

เพื่อการสื่อสาร 

กจิกรรม (Activity)     

กิจกรรมการเรียนรู้ทางภาษาที่เน้น

การใช้ภาษาเพื่อการสื่อสาร 

    

ครูให้ความสำคัญกับกิจกรรมการใช้

ภาษาเพื่อการสื่อสาร 
🗸 ✗ ✗ ✗ 

ครูจัดกิจกรรมที่ให้นักเรียนได้ใช้ภาษา

เพื่อการสื่อสาร 
🗸 🗸 ✗ 🗸 

ครูจัดกิจกรรมที่น่าสนใจทำให้นักเรียน

เห็นความจำเป็นในการใช้ภาษา 
🗸 🗸 ✗ 🗸 

นักเรียนเกดิความทา้ทายและ 

ความพยายามที่จะต้องใช้ภาษา 

ในกิจกรรมที่ครูจัดข้ึน 

🗸 🗸 ✗ 🗸 

นักเรียนได้เลือกกิจกรรมตามความถนัด

และสนใจของตนเอง 
🗸 🗸 ✗ 🗸 

นักเรียนได้ใช้ความรู้และประสบการณ์

ของตนเองในกิจกรรมทางภาษาที่ครู

จัดข้ึน 

🗸 🗸 ✗ 🗸 

นักเรียนได้วางแผนและเรียนรู้วิธีการ

และเทคนิคการเรียนภาษาด้วยตนเอง 
🗸 🗸 ✗ 🗸 

ลักษณะของการจัดกจิกรรม

ก่อให้เกดิปฏิสัมพันธ์หลายรูปแบบ

ในช้ันเรียน เช่น นักเรยีน-บทเรยีน, 

นักเรียน-ผู้สอน,นักเรียน-นักเรยีน 

    

นักเรียนได้ทำกิจกรรมทางภาษาที่ต้อง

ทำคนเดียว (Individual Work) 
🗸 🗸 🗸 🗸 

นักเรียนได้ทำกิจกรรมทางภาษาที่ต้อง

จับคู่กับเพื่อน (Pair Work) 
🗸 🗸 🗸 🗸 

นักเรียนได้ทำกิจกรรมทางภาษาเป็น

กลุ่ม (Group Work) 
🗸 🗸 🗸 🗸 

นักเรียนได้ทำกิจกรรมทางภาษา

ร่วมกันทั้งชั้น (Class Work) 
🗸 🗸 🗸 🗸 
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ตาราง 6 (ต่อ) 

ด้าน รายการ นักเรียน ครูผู้สอน ผู้ปกครอง ผู้บริหาร 

ด้าน

องค์ประกอบ 

ของกระบวน 

การเรียน 

การสอน

ภาษาอังกฤษ 

เพื่อการสื่อสาร 

(ต่อ) 

เทคนิคการสอน(Teaching 

Technique) 

    

ครูใช้เทคนิคการสอนภาษาที่เปดิ

โอกาสให้นักเรียนได้ใช้ภาษา 
✗ 🗸 ✗ ✗ 

ครูใช้สื่อการสอนภาษาที่ทำให้นักเรียน

เข้าใจได้ดี 
✗ 🗸 ✗ ✗ 

ครูจัดบรรยากาศการเรียนรู้ที่ทำให้

นักเรียนไม่เครียด  
✗ 🗸 ✗ ✗ 

ครูมีวิธีการที่ทำให้นักเรียนไม่เสียหน้า

เม่ือตอบผิด 
✗ 🗸 ✗ ✗ 

ครูได้สอดแทรกสิ่งท่ีนักเรียนสนใจไว้

ในบทเรียน ท่ีสอน 
✗ 🗸 ✗ ✗ 

ครูคำนึงถึงกระบวนการเรียนรู้ 

(Process) ของนักเรียน 
✗ 🗸 ✗ ✗ 

ครูคำนึงถึงผลการเรียนรู้ 

(Product)ของนักเรียน 
✗ 🗸 ✗ ✗ 

บทบาทครูผู้สอน (Teacher’s Role)      

ครูได้กำกับการปฏิบัติกิจกรรม 

ทางภาษาของนักเรียน 
✗ 🗸 ✗ ✗ 

ครูได้ช่วยเหลือและอำนวยความสะดวก

ในการเรียนรู้แก่นักเรียน 
✗ 🗸 ✗ ✗ 

ครูได้กระตุ้น ให้กำลังใจนักเรียน ✗ 🗸 ✗ ✗ 

ครูไม่ทักท้วงหรอืพูดขัดจังหวะ  

เม่ือนักเรียนเกิดข้อผิดพลาดขณะที่

ปฏิบัติกิจกรรมทางภาษา แต่จะบันทกึ

ไว้และนำมาชีแ้นะภายหลัง 

✗ 🗸 ✗ ✗ 

ครูให้นักเรียนได้ใช้ภาษาอังกฤษในการ

ร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ในชั้นเรียน 

(Classroom Language) 

✗ 🗸 ✗ ✗ 

ครูให้นักเรียนได้แลกเปลี่ยนข้อมูลกับ

เพื่อน และช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
✗ 🗸 ✗ ✗ 
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ตาราง 6 (ต่อ) 

ด้าน รายการ นักเรียน ครูผู้สอน ผู้ปกครอง ผู้บริหาร 

ด้าน

องค์ประกอบ 

ของกระบวน 

การเรียน 

การสอน

ภาษาอังกฤษ 

เพื่อการสื่อสาร 

(ต่อ) 

ครูให้นักเรียนได้มีโอกาสหาความรู้

เพ่ิมเติมนอกห้องเรียน 
✗ 🗸 ✗ ✗ 

ครูให้นักเรียนได้มีการประเมินผล 

การเรียนรู้ด้วยตนเอง 
✗ 🗸 ✗ ✗ 

ครูให้นักเรียนได้ร่วมประเมินการใช้

ภาษาของเพื่อนที่เรียนด้วยกัน 
✗ 🗸 ✗ ✗ 

นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการเรียนรู้

และการปฏิบัตกิจิกรรม (บทบาท

นักเรียน) 

    

นักเรียนได้ใช้ภาษาในการร่วม

กิจกรรมการเรียนรู้ในชั้นเรียน 
🗸 ✗ ✗ ✗ 

นักเรียนได้แลกเปลี่ยนข้อมูลกับเพื่อน 

และช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
🗸 ✗ ✗ ✗ 

นักเรียนได้มีโอกาสหาความรู้เพ่ิมเติม

นอกห้องเรียน 
🗸 ✗ ✗ ✗ 

นักเรียนได้มีการประเมินผลการเรียนรู้

ด้วยตนเอง 
🗸 ✗ ✗ ✗ 

การใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี

ดิจิทัล และแหล่งเรียนรู ้

    

นักเรียนได้ใช้สื่อ นวัตกรรมในการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ที่ครูจัดให้ 
🗸 🗸 🗸 🗸 

นักเรียนได้ใช้เทคโนโลยดีิจิทัลในการ

จัดกิจกรรมการเรียนรู ้
🗸 🗸 🗸 🗸 

นักเรียนได้ไปศกึษาตามแหล่งเรียนรู ้ 🗸 🗸 🗸 🗸 

สภาพแวดล้อมในการเรียนที่ครูจัด

ส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียน 
🗸 🗸 ✗ ✗ 

การวัดประเมินผลท่ีหลากหลาย

สอดคล้องกับความแตกต่างของ

นักเรียน 

    

นักเรียนได้รับแจง้เกณฑก์ารประเมิน 

ผลงานหรือกิจกรรมก่อนการสอน 
🗸 🗸 ✗ ✗ 

นักเรียนได้ทดสอบก่อนเรียน  🗸 🗸 ✗ ✗ 
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ตาราง 6 (ต่อ) 

ด้าน รายการ นักเรียน ครูผู้สอน ผู้ปกครอง ผู้บริหาร 

ด้าน

องค์ประกอบ 

ของกระบวน 

การเรียน 

การสอน

ภาษาอังกฤษ 

เพื่อการสื่อสาร 

(ต่อ) 

นักเรียนได้ทดสอบระหว่างเรียน 🗸 🗸 ✗ ✗ 

นักเรียนได้ทดสอบหลังเรียน  🗸 🗸 ✗ ✗ 

นักเรียนได้รับการประเมินจากผลงาน

จากการปฏิบัต ิ
🗸 🗸 ✗ 🗸 

นักเรียนได้รับการประเมินจากครู

อย่างหลากหลาย เช่นส่งชิน้งาน 

ทดสอบ ปฏิบัติงานการพูด เป็นต้น  

🗸 🗸 🗸 🗸 

นักเรียนได้ประเมินผลงานตนเอง  🗸 🗸 🗸 ✗ 

นักเรียนได้ประเมินผลงานของเพื่อน 🗸 🗸 ✗ ✗ 

ผลของ 

การจัดการ

เรียนรู้และ

สภาพการณ์

การพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษ

ของนักเรียน

ช้ันมัธยม 

ศึกษา 

ตอนปลาย 

นักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษได้

คล่องแคล่ว  
🗸 🗸 🗸 🗸 

นักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษ 

ให้ผู้อ่ืนเข้าใจ 
🗸 🗸 🗸 🗸 

นักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษ 

โดยใช้คำศัพท์และข้อความที่เกี่ยวข้อง

มาประกอบ 

🗸 🗸 🗸 ✗ 

นักเรียนสามารถใช้โครงสร้างทาง

ภาษาและไวยากรณ์ในการพูดได้

ถูกต้อง 

🗸 🗸 ✗ ✗ 

นักเรียนสามารถออกเสียงต้นคำ 

(Initial Sound)และทา้ยคำ (Final 

Sound) ได้ 

🗸 🗸 🗸 🗸 

นักเรียนสามารถออกเสียงสูงต่ำ 

ในประโยค (Intonation) ได้ 
🗸 🗸 🗸 🗸 

นักเรียนได้พยายามพูดภาษาอังกฤษ

โดยใช้ภาษาและท่าทางประกอบ 
🗸 🗸 🗸 🗸 

รวมจำนวนข้อคำถาม 60 71 22 34 

 

     ตอนที่ 3 เป็นแบบสอบถามปลายเปิดความคิดเห็นเพ่ิมเติมเกี่ยวกับ 

การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมความสามารถในการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษ 
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  3. การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัย มีวิธกีารดังนี้ 

   3.1 การตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) ผูวิจัยนําแบบสอบถาม 

ที่สร้างเสร็จนำแบบสอบถามให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ตรวจสอบและให้ข้อเสนอแนะ  

แก้ไขปรับปรุงแบบสอบถามความต้องการจำเป็นตามข้อเสนอแนะของอาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์แล้ว เสนอต่อผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวน 5 ท่าน ซึ่งมีความเช่ียวชาญด้านการสอน

ภาษาอังกฤษ ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้การพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ เพ่ือตรวจสอบ 

ความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยใช้แบบประเมินความสอดคล้องซึ่งมีลักษณะเป็น 

มาตราส่วนประเมินค่า (Rating Scale) 5 ระดับ ประเมินความเหมาะสมด้านการใช้ภาษา และ

ความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ ในการประเมินแบบสอบถามกำหนดเกณฑ์พิจารณาของ

ผู้ทรงคุณวุฒ ิดังน้ี (มาเรียม นิลพันธ์, 2555) 

   ระดับ 5  หมายถึง  มีความสอดคลอ้งมากที่สุด 

   ระดับ 4  หมายถึง  มีความสอดคลอ้งมาก 

   ระดับ 3  หมายถึง  มีความสอดคลอ้งปานกลาง 

   ระดับ 2  หมายถึง  มีความสอดคลอ้งน้อย 

   ระดับ 1  หมายถึง  มีความสอดคลอ้งน้อยที่สุด 

   ในการหาคุณภาพของแบบสอบถามด้านความถูกต้อง ความเหมาะสม

ดา้นการใช้ภาษา ความสอดคล้องของวัตถุประสงค์ผลการประเมินพิจารณาจากค่าเฉล่ีย ( ) 

และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของคะแนนความเหมาะสม/ความสอดคล้องของประเด็น 

ในการประเมินตามความเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ แล้วนำมาแปลความหมายตามเกณฑ์ดังน้ี  

(มาเรียม นิลพันธ์, 2555)  

   ค่าเฉล่ีย 4.50-5.00 หมายถึง แบบสอบถามมีความสอดคลอ้งมากที่สุด 

   ค่าเฉล่ีย 3.50-4.49 หมายถึง แบบสอบถามมีความสอดคลอ้งมาก 

   ค่าเฉลี่ย 2.50-3.49 หมายถึง แบบสอบถามมีความสอดคล้องปานกลาง 

   ค่าเฉล่ีย 1.50-2.49 หมายถึง แบบสอบถามมีความสอดคลอ้งน้อย 

   ค่าเฉล่ีย 1.00-1.49 หมายถึง แบบสอบถามมีความสอดคลอ้งน้อยที่สุด 

   เกณฑ์ในการพิจารณาค่าความสอดคล้องพิจารณาจากค่าเฉลี่ยต้ังแต่ 

3.50 ขึ้นไป และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานน้อยกว่า 1.00 หากมีค่าที่ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ดังกล่าว 

ก็ให้ปรับปรุงแก้ไขก่อนนำไปใช้ 

   3.2 การตรวจสอบความเที่ยง (Reliability) ผูวิจัยนำแบบสอบถามที่ตรวจสอบ 

และแก้ไขตามคำแนะนำของผู้เช่ียวชาญไปทดลอง (Try Out) กับผู้ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จำนวน 50 คน  
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เพ่ือหาค่าความเช่ือมั่น (Reliability) ของแบบสอบถามจำแนกในแต่ละตอนโดยการใช้สูตร 

สัมประสิทธิ์แอลฟ่าของครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient) ของแบบสอบถามตามมาตราวัด 

แบบลเิคิร์ท (Likert Scale) ไดค้่าความเช่ือมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับเท่ากับ 0.971 

  4. นำแบบสอบถามเก็บข้อมูลเกี่ยวกับสภาพที่เป็นจริงและสภาพที่พึงประสงค์ของ

การเรียนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายไปใช้ในการ

เก็บรวบรวมข้อมูลต่อไป 

  การวิเคราะห์ข้อมูล 

  การวิเคราะห์ข้อมูลในขั้นตอนนี้ผู้วิจัยประมวลผลและวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จาก

แบบสอบถามโดยดำเนนิการวิเคราะห์ข้อมูลเป็น 2 ส่วน สุวิมล ว่องวานิช (2558) ดังนี ้

  ส่วนที่  1 ข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามและสภาพทั่วไป 

ของผู้ตอบแบบสอบถาม วิเคราะห์ข้อมูลด้วยการแจกแจงความถี่และหาค่ารอ้ยละ 

  ส่วนที่ 2 ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพความเป็นจริงและสภาพที่พึงประสงค์ เพ่ือจัดลำดับ

สภาพที่เป็นจริงและสภาพที่พึงประสงค์ของการเรียนภาษาอังกฤษเพ่ือการพูดสื่อสารของนักเรียน 

โรงเรียนฝางชนูปถัมภ์ มีการวิเคราะห์ข้อมูลดังนี้ 

  1. การหาค่าเฉลี่ย ( ) และค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของข้อคำถาม 

แต่ละข้อเป็นรายดา้นแล้วนำเสนอในรูปแบบตารางประกอบ 

  2. นำข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถามวิเคราะห์หาความต้องการจำเป็นเพ่ือจัดลำดับ

สภาพที่เป็นจริงและสภาพที่พึงประสงค์ของการพัฒนารูปแบบการเรียนรู้ที่ส่งเสริมความสามารถ

ในการสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยใช้ดัชนีความสำคัญ

ของลำดับความต้องการจำเป็น หรือ Modified Priority Needs Index: PNI Modified ที่ปรับปรุง

โดย นงลักษณ์  วิ รัชชัย และสุวิมล ว่องวาณิ ช (สุวิมล ว่องวานิช, 2558) ซึ่ งเป็นวิธีการ 

หาค่าความแตกต่างของสภาพที่เป็นอยู่และสภาพที่ควรจะเป็น แล้วหารด้วยสภาพที่เป็นอยู่ 

ทั้งน้ีเพ่ือควบคุมขนาดของความต้องการจำเป็นให้อยู่ในช่วงพิสัยที่ไม่มากเกินไป โดยมีสูตร 

ในการคำนวณดังน้ี 
 

PNI Modified =   (I-D)/D 
 

   เมื่อ PNI หมายถึง ดัชนีลำดับความสำคัญของความตอ้งการจำเป็น 

     I หมายถึง ค่าเฉล่ียของสภาพที่ควรจะเป็น 

     D หมายถึง ค่าเฉล่ียของสภาพที่เป็นอยู่ 

  ส่วนที่ 3 แบบสอบถามปลายเปิด ใช้วิธกีารวิเคราะห์เนือ้หา (Content Analysis) 
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 2. การพัฒนาร่างต้นแบบรูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์

ร่วมกับอภิปัญญา เพื่ อส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ  และ

ความสามารถเชิงพุทธิปัญญา (Draft Prototype) (D1) 

  ผู้วิจัยได้พัฒนารูปแบบการสอนที่ใช้แนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับ 

อภิปัญญา เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ  และความสามารถ 

เชิงพุทธิปัญญา (D1: Draft Prototype) โดยนำข้อมูลที่ได้จากการศึกษาทั้ง 2 ส่วน มาวิเคราะห์

ความเป็นไปได้และสังเคราะห์ร่างตน้แบบ (Draft Prototype) ดังนี ้

  2.1 นำข้อมูลพ้ืนฐานที่ได้ศึกษาวิเคราะห์ในระยะที่ 1: R1 มาใช้ในการสังเคราะห์

พัฒนาร่างรูปแบบการสอนที่ใช้แนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญาเพ่ือส่งเสริม 

ความสามารถในการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษ และความสามารถเชิงพุทธิปัญญาสำหรับนักเรียน 

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  2.2 พัฒนาเคร่ืองมือประกอบการใช้รูปแบบการสอนที่ใช้แนวคิดประสาทวิทย

ศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และ

ความสามารถเชิงพุทธิปัญญาสำหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้แก่ คู่มือการใช้

รูปแบบการสอน และแผนการจัดการเรียนรู้ 

  2.3 พัฒนาเคร่ืองมือและตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือประเมินประสิทธิผลของ

รูปแบบการสอนฯ ได้แก่ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ด้านการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ 

แบบทดสอบการพูดภาคปฏิบัติ (Oral Test) ตรวจสอบคุณภาพชุดทดสอบความต้ังใจซึ่งมีลักษณะเป็น 

Computerize Battery Test ที่พัฒนาโดย ทัศนีย์ บุญเติม และคณะ (2556) และชุดทดสอบ

ความจำขณะทำงาน ซึ่งมีลักษณะเป็น Computerize Battery Test ที่พัฒนาโดย ทัศนีย์ บุญเติม 

และคณะ (2556) 

  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

  เครื่องมือที่ใช้ในการพัฒนารูปแบบการสอนที่ใช้แนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์

ร่วมกับอภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษ และความสามารถ

เชิงพุทธิปัญญาสำหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย มีดังนี้ 

  1. ร่างรูปแบบการสอนที่ใช้แนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญา 

เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และความสามารถเชิงพุทธิปัญญา

สำหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  มีเคร่ืองมือประเมินร่างรูปแบบการสอน ได้แก่ 

แบบประเมินคุณภาพและความเหมาะสมของรูปแบบการสอนใช้แนวคิดประสาทวิทย
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ศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ 

และความสามารถเชงิพุทธิปัญญาสำหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  2. เครื่องมือประกอบการใช้รูปแบบการสอน ได้แก่  

   2.1 คู่มือการใช้รูปแบบการสอน  

   2.2 แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ใช้แนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับ 

อภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษและความสามารถเชิง 

พุทธิปัญญา 

  3. เครื่องมือประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการสอน ได้แก่  

   3.1 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ด้านการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษ 

   3.2 แบบทดสอบการพูดภาคปฏิบัต ิ(Oral Test) 

   3.3 ชุดทดสอบความสามารถเชงิพุทธิปัญญาของนักเรยีน ประกอบดว้ย 

    3.3.1 ชุดทดสอบความต้ังใจซึ่งมีลักษณะเป็น Computerize Battery Test  

ที่พัฒนาโดย ทัศนีย์ บุญเติม และคณะ (2556)  

    3.3.2 ชุดทดสอบความจำขณะทำงาน ซึ่งมีลักษณะเป็น Computerize 

Battery Test ที่พัฒนาโดย ทัศนีย์ บุญเติม และคณะ (2556)  

  ขั้นตอนการสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

  1. ร่างรูปแบบการสอนที่ใช้แนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญา 

เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และความสามารถเชิงพุทธิปัญญา

สำหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  

   ผู้วิจัยได้ดำเนินการสร้างและพัฒนารูปแบบการสอนฯโดยนำผลการสังเคราะห์

แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับรูปแบบการสอน ประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ อภิปัญญา การพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษ และความสามารถเชิงพุทธิปัญญา ตลอดจนผลการวิเคราะห์สภาพความเป็นจริง

และสภาพที่พึงประสงค์ของความต้องการจำเป็นในการจัดทำรูปแบบการสอนที่ส่งเสริม

ความสามารถในการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษ มาสังเคราะห์และกำหนดรายละเอียดของรูปแบบ

การสอนที่มอีงค์ประกอบดังต่อไปน้ี 

  1. หลักการและแนวคิดทฤษฎีของรูปแบบการสอน 

  2. วัตถุประสงค์ของรูปแบบการสอน 

  3. ขั้นตอน/กระบวนการสอน 

  4. การวัดและการประเมินผล 

  5. ระบบสังคม 
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  6. ระบบสนับสนุน 

  7. หลักการตอบสนอง 

   โดยได้ดำเนินการออกแบบสร้างรูปแบบการสอนที่ใช้แนวคิดประสาทวิทย

ศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ  

และความสามารถเชิงพุทธิปัญญาสำหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ตามประเด็นต่าง  ๆ

ดังน้ี 

   1. ระบุเป้าหมายและผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของรูปแบบตามหลักการจัดการ

เรียนการสอนการพูดภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารที่ใช้แนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์

ร่วมกับอภิปัญญา 

   2. กำหนดวัตถุประสงค์การเรียนรู้ของแต่ละหน่วยการเรียนรู้ โดยคำนึงถึง

วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรมที่สามารถวัดได ้

   3. ออกแบบรูปแบบการสอนแต่ละหัวข้อเร่ืองให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  

การเรียนรู้และความต้องการของผู้เรียน และองค์ประกอบของรูปแบบการสอนที่ใช้แนวคิด

ประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษ และความสามารถเชงิพุทธิปัญญา 

   4. ออกแบบกิจกรรมและเนื้อหาในบทเรียนและจัดเตรียมสื่อการเรียนการสอน  

   5. ออกแบบวิธีวัดประเมินผลการเรียนรู้ โดยวัดความสามารถด้านการพูด

สื่อสารภาษาอังกฤษทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ซึ่งเป็นการประเมินผลตามสภาพจริงโดยการ

ประเมินจากลักษณะงานการปฏิบัติการพูดที่มอบหมายระหว่างเรียน โดยออกแบบแบบวัด

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และแบบทดสอบการพูดภาคปฏิบัติ 

(Oral Test) 

   6. สร้างเอกสารร่างรูปแบบการสอนที่ใช้แนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์

ร่วมกับอภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษ และความสามารถ

เชิงพุทธิปัญญาสำหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 

   7. นำร่างรูปแบบการสอนที่ ใช้แนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับ 

อภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และความสามารถเชิง 

พุทธิปัญญาสำหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายที่สร้างขึ้น เสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์ เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องและความเหมาะสมเชิงทฤษฎีแลว้นำมาปรับปรุงแก้ไข 

   8. นำร่างรูปแบบการสอนที่ ใช้แนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับ 

อภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และความสามารถเชิง 
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พุทธิปัญญาสำหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ที่ปรับปรุงแก้ไขแล้วตามข้อเสนอแนะ 

ของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เสนอต่อผู้ทรงคุณวุฒิจำนวน 5 ท่าน เพ่ือตรวจสอบคุณภาพ

ความเหมาะสม/ความสอดคล้องเชิงโครงสร้าง และองค์ประกอบของร่างรูปแบบการสอน โดยใช้

แบบประเมินความเหมาะสม/สอดคล้องเชิงโครงสร้างที่พัฒนาขึ้น มีลักษณะเป็นมาตราส่วน

ประเมินค่า 5 ระดับ (Rating Scale) ประเมินคุณภาพความเหมาะสม/ความสอดคล้องในประเด็น 

การกำหนดองค์ประกอบของรูปแบบการสอนในภาพรวม และองค์ประกอบย่อย ได้แก่  

1) หลักการและแนวคิดทฤษฎีของรูปแบบการสอน 2) วัตถุประสงค์ของรูปแบบการสอน  

3) ขั้นตอน/กระบวนการสอน 4) การวัดและการประเมินผล 5) ระบบสังคม 6) ระบบสนับสนุน 

และ 7) หลักการตอบสนองในการประเมินความเหมาะสม/ความสอดคล้องของร่างรูปแบบ  

การสอนไดก้ำหนดเกณฑ์ในการพิจารณาของผู้ทรงคุณวุฒิดังนี้ (มาเรียม นิลพันธ์, 2555)  

    ระดับ 5 หมายถึง มีความความเหมาะสม/ความสอดคลอ้งมากที่สุด 

    ระดับ 4 หมายถึง มีความความเหมาะสม/ความสอดคลอ้งมาก 

    ระดับ 3 หมายถึง มีความความเหมาะสม/สอดคลอ้งปานกลาง 

    ระดับ 2 หมายถึง มีความความเหมาะสม/สอดคลอ้งน้อย 

    ระดับ 1 หมายถึง มีความความเหมาะสม/สอดคลอ้งน้อยที่สุด 

    ในการหาคุณภาพของร่างรูปแบบการสอนความเหมาะสม/ความสอดคล้อง

ของโครงสร้างและองค์ประกอบ จะพิจารณาผลการประเมินจากค่าเฉล่ีย ( ) และส่วนเบี่ยงเบน 

มาตรฐาน (S.D.) ของคะแนนความเหมาะสม/ความสอดคลอ้งของประเด็นการประเมินตามความเห็น

ของผู้ทรงคุณวุฒิแลว้นำมาแปลความหมายตามเกณฑ์ดังนี้ (มาเรียม นิลพันธ์, 2555)   

    ค่าเฉล่ีย 4.50-5.00 หมายถึง ร่างรูปแบบการสอนมีความความเหมาะสม/

สอดคลอ้งมากที่สุด 

    ค่าเฉล่ีย 3.50-4.49 หมายถึง ร่างรูปแบบการสอนมีความความเหมาะสม/

สอดคลอ้งมาก 

    ค่าเฉลี่ย 2.50-3.49 หมายถึง ร่างรูปแบบการสอนมีความสอดคลอ้งปานกลาง 

    ค่าเฉลี่ย 1.50-2.49 หมายถึง ร่างรูปแบบการสอนมีความความเหมาะสม/

สอดคลอ้งน้อย 

    ค่าเฉลี่ย 1.00-1.49 หมายถึง ร่างรูปแบบการสอนมีความความเหมาะสม/

สอดคลอ้งน้อยที่สุด 
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    เกณฑ์ในการพิจารณาค่าความสอดคล้องพิจารณาจากค่าเฉลี่ยต้ังแต่  

3.50 ขึ้นไป และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานน้อยกว่า 1.00 หากมีค่าที่ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ดังกล่าว 

ก็ให้ปรับปรุงแก้ไขก่อนนำไปใช้ 

   9. ปรับปรุงแก้ไขร่างรูปแบบการสอนที่ใช้แนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์

ร่วมกับอภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษ และความสามารถ

เชิงพุทธิปัญญาสำหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ตามคำแนะนำของผู้ทรงคุณวุฒิ  

   10. นำร่างรูปแบบการสอนที่ใช้แนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับ 

อภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และความสามารถ 

เชิงพุทธิปัญญาสำหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายที่ปรับปรุงแก้ไขแล้วไปทดลองใช้กับ

นักเรยีนกลุ่มทดลองเพ่ือพัฒนาหาคุณภาพของรูปแบบการสอนต่อไป 

  2. คู่มือการใช้รูปแบบการสอนที่ใช้แนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับ 

อภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และความสามารถ 

เชิงพุทธิปัญญาสำหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ดำเนนิการพัฒนาดังน้ี 

   2.1 ศึกษาแนวคิดในการสร้างคู่มือการใช้รูปแบบการสอน นำมาพัฒนา 

โดยกำหนดประเด็นในการประเมินเชิงคุณภาพ ได้แก่  คำชี้แจงการใช้รูปแบบการสอน  

การเตรียมพร้อมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ 

บทบาทผู้สอน บทบาทผู้เรียน ความชัดเจนของเนื้อหาและแบบฝึกหัดพร้อมเฉลย คำอธิบาย  

คำช้ีแจงเร่ืองการวัดประเมินผล เกณฑ์การประเมิน และการระบุแหล่งสนับสนุนการเรียน 

การสอน หลังจากน้ันดำเนนิการจัดทำคู่มือการใช้รูปแบบการสอน 

   2.2 นำคู่มือการใช้รูปแบบการสอนที่ พัฒนาขึ้นเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์เพ่ือขอคำแนะนำและปรับปรุงแก้ไข 

   2.3 นำคู่มือการใช้รูปแบบการสอนฯที่ปรับปรุงแก้ไขแล้วตามข้อเสนอแนะของ

อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เสนอต่อผู้ทรงคุณวุฒิจำนวน 5 ท่านเพ่ือตรวจสอบความตรง 

เชิงเนือ้หา (Content Validity) ตรวจสอบความสอดคล้องดา้นโครงสร้าง องค์ประกอบของคู่มือ

การใช้รูปแบบการสอนซึ่งมีลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ  

โดยประเมินความสอดคล้องของสาระสำคัญ องค์ประกอบในคู่มือการใช้ การอธิบายรายละเอียด 

ในคู่มือการใช้รูปแบบการสอน 

   2.4 วิเคราะห์ข้อมูลในการประเมินความสอดคล้องของคู่มือการใช้รูปแบบ 

การสอนพิจารณาจากค่าเฉลี่ย ( ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของคะแนนความสอดคลอ้ง 

ของสาระสำคัญ องค์ประกอบในคู่มือ การอธิบายรายละเอียดในคู่มือ และแนวทางการนำ
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รูปแบบการสอนไปใช้ การประเมินผลความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ มีดังนี้  (รัตนะ บัวสนธ์, 

2552)  

   ระดับ 5 หมายถึง มีความสอดคลอ้งมากที่สุด 

   ระดับ 4 หมายถึง มีความสอดคลอ้งมาก 

   ระดับ 3 หมายถึง มีความสอดคลอ้งปานกลาง 

   ระดับ 2 หมายถึง มีความสอดคลอ้งน้อย 

   ระดับ 1 หมายถึง มีความสอดคลอ้งน้อยที่สุด 

   และมีการแปลความความตามเกณฑ์ ดังนี ้ 

   ค่าเฉลี่ย 4.50-5.00 หมายถึง คู่มือการใช้รูปแบบการสอนมีความสอดคล้อง

มากที่สุด 

   ค่าเฉลี่ย 3.50-4.49 หมายถึง คู่มือการใช้รูปแบบการสอนมีความสอดคล้อง

มาก 

   ค่าเฉลี่ย 2.50-3.49 หมายถึง คู่มือการใช้รูปแบบการสอนมีความสอดคล้อง

ปานกลาง 

   ค่าเฉลี่ย 1.50-2.49 หมายถึง คู่มือการใช้รูปแบบการสอนมีความสอดคล้อง

น้อย 

   ค่าเฉล่ีย 1.00-1.49 หมายถึง คู่มือการใช้รูปแบบการสอนมีความสอดคล้อง

มากที่สุด 

   เกณฑ์ในการพิจารณาค่าความสอดคล้องจะพิจารณาจากค่าเฉลี่ย 3.50  

ขึ้นไป และมีค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานน้อยกว่า 1.00 หากไม่เป็นไปตามเกณฑ์ดังกล่าว  

ให้ปรับปรุงแก้ไขก่อนนำไปใช้ 

   2.5 ปรับปรุงแก้ไขคู่มือการใช้รูปแบบการสอนตามคำแนะนำของผู้ทรงคุณวุฒิ 

   2.6 นำคู่มือการใช้รูปแบบการสอนไปทดลองใช้กับนักเรียนกลุ่มทดลอง 

เพ่ือพัฒนาหาคุณภาพของรูปแบบการสอนต่อไป 

 3. แผนการจัดการเรียนรู้ตามรูปแบบการสอนที่ใช้แนวคิดประสาทวิทย

ศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญาเพื่อส่งเสรมิความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ 

และความสามารถเชิงพุทธปิัญญาสำหรับนักเรยีนมัธยมศึกษาตอนปลาย  

  รายวิชา ภาษาอังกฤษสื่อสาร รหัส อ30205 จำนวน 3 หน่วยการเรียนรู้ หน่วยละ 

8 ช่ัวโมง แต่ละแผนการจัดการเรียนรู้ ประกอบด้วย ช่ือแผนการจัดการเรียนรู้ กำหนดเวลาเรียน  



 

 

 105 

 

สาระสำคัญ จุดประสงค์ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน และการวัดประเมินผล พัฒนาขึ้น 

โดยมีขัน้ตอนในการดำเนนิการสร้างเคร่ืองมือดังน้ี 

  3.1 ศึกษาเอกสาร บทความ ตำรา และวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเป็นแนวทาง

ในการสร้างคู่มือการใช้รูปแบบการสอนและแผนการจัดการเรียนรู้ ได้แก่ หลักสูตรการศึกษา 

ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ)  

มาตรฐานและตัวช้ีวัด หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนฝางชนูปถัมภ์ พุทธศักราช 2551  

ฉบับปรับปรุง 2561 ศึกษาคำอธิบายรายวิชา มาตรฐานการเรียนรู้ และผลการเรียนรู้  

  3.2 จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ตามรูปแบบการสอนที่ใช้แนวคิดประสาทวิทย

ศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และ

ความสามารถเชิงพุทธิปัญญาสำหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายให้มีความครอบคลุมและ

ตรงตามประเด็น 

  3.3 นำแผนการจัดการเรียนรู้ที่สร้างขึ้นเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  

เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องของขั้นตอน เนื้อหาของแผนการจัดการเรียนรู้ และความเหมาะสม

ตามหลักการทฤษฎี แล้วนำไปปรับปรุงแก้ไข 

  3.4 นำแผนการจัดการเรียนรู้ ที่ปรับปรุงแก้ไขแล้วตามข้อเสนอแนะของอาจารย์ 

ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เสนอต่อผู้ทรงคุณวุฒิด้านการสอนภาษาอังกฤษ จำนวน 5 ท่าน ตรวจสอบ

ความถูกต้อง ความเที่ยงตรงของเนื้อหา (Content Validity) ภาษาที่ใช้ในประเด็นคำถามของ

แผนการจัดการเรียนรู้ตรวจสอบคุณภาพความเหมาะสม/สอดคล้องด้านโครงสร้าง องค์ประกอบ 

ของคู่มือการใช้รูปแบบการสอนซึ่งมีลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ (Rating 

Scale) ประเมินความเหมาะสม/สอดคล้องของสาระสำคัญ จุดประสงค์การเรียนรู้ เนื้อหา 

กิจกรรมการเรียนการสอน รูปแบบการสอน สื่อการสอน การวัดและประเมินผล การวิเคราะห์

ข้อมูลในการประเมินความเหมาะสม/สอดคล้องแผนการจัดการเรียนรู้ ผลการประเมิน

พิจารณาจากค่าเฉล่ีย ( ) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) จากคะแนนความเหมาะสม/

สอดคล้องของแผนการจัดการเรียนรู้ ของผู้ทรงคุณวุฒิ และการแปลความหมายตามเกณฑ์ 

โดยใช้เกณฑ์การพิจารณาของผู้ทรงคุณวุฒิ (มาเรียม นิลพันธ์, 2555)   

   ระดับ 5 หมายถึง มีความเหมาะสม/ความสอดคลอ้งมากที่สุด 

   ระดับ 4 หมายถึง มีความเหมาะสม/ความสอดคลอ้งมาก 

   ระดับ 3 หมายถึง มีความเหมาะสม/สอดคลอ้งปานกลาง 

   ระดับ 2 หมายถึง มีความเหมาะสม/สอดคลอ้งน้อย 

   ระดับ 1 หมายถึง มีความเหมาะสม/สอดคลอ้งน้อยที่สุด 
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   ในการหาคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ด้านความสอดคล้อง/ความเหมาะสม 

ของโครงสร้างและองค์ประกอบผลการประเมินพิจารณาจากค่าเฉลี่ย ( ) และค่าส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (S.D.) ของคะแนนความเหมาะสม/ความสอดคล้องของประเด็นในการประเมิน 

ตามความเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ แลว้นำมาแปลความหมายตามเกณฑ์ดังนี้  (มาเรียม นิลพันธ์, 

2555)  

   4.50-5.00 หมายถึง แผนการจัดการเรียนรู้มคีวามเหมาะสม/สอดคล้องมากที่สุด 

   3.50-4.49 หมายถึง แผนการจัดการเรียนรู้มคีวามเหมาะสม/สอดคลอ้งมาก 

   2.50-3.49 หมายถึง แผนการจัดการเรียนรู้มีความเหมาะสม/สอดคลอ้งปานกลาง 

   1.50-2.49 หมายถึง แผนการจัดการเรียนรู้มีความเหมาะสม/สอดคลอ้งน้อย 

   1.00-1.49 หมายถึง แผนการจัดการเรียนรู้มีความเหมาะสม/สอดคลอ้งน้อยที่สุด 

   เกณฑ์ในการพิจารณาค่าความสอดคล้องพิจารณาจากค่าเฉลี่ยต้ังแต่ 3.50 

ขึ้นไป และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานน้อยกว่า 1.00 หากมีค่าที่ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ดังกล่าว 

ก็ให้ปรับปรุงแก้ไขก่อนนำไปใช้ 

 4. แผนการจัดการเรียนรู้ รายวิชา ภาษาอังกฤษสื่อสาร รหัส อ30205 กลุ่มสาระ 

การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศโรงเรียนฝางชนูปถัมภ์ เวลาที่ใช้สอน 24 ช่ัวโมง ใช้สำหรับ 

กลุ่มควบคุม เป็นแผนการจัดการเรียนรู้ที่ผู้สอนสร้างขึ้น และทำการจัดการเรียนการสอน 

วิชาภาษาอังกฤษสื่อสาร รหัส อ30205 เป็นแผนการจัดการเรียนรู้ที่จัดทำขึ้นและใช้สอน

นักเรยีนตามปกติ  

 5. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนด้านความสามารถในการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษ  เป็นแบบวัดที่มีข้อคำถามแบบปรนัย (Multiple Choices) แบบสี่ ตัวเลือก  

จำนวน 30 ข้อๆ ละ 1 คะแนน มีวิธกีารสร้างดังนี้ 

 5.1 ศึกษาเนื้อหาหลักสูตร เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการสร้างแบบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนดา้นความสามารถในการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษ 

 5.2 วิเคราะห์สาระสำคัญ เนือ้หาและจุดประสงค์การเรยีนรู้ 

 5.3 สร้างตารางกำหนดเนื้อหาแบบทดสอบ (Table of Test Specification) ให้ครอบคลุม 

เนือ้หากับจุดประสงค์การเรียนรู้ จัดทำวิเคราะห์จำนวนข้อสอบ เพ่ือใช้ในแต่ละเร่ืองและใช้เป็น

แบบทดสอบรวม ซึ่งจะวิเคราะห์ตามนำ้หนักพฤติกรรมที่คาดหวังในระดับต่าง ๆ 

 5.4 สร้างแบบทดสอบฉบับร่างสำหรับด้านความสามารถในการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษของนักเรียนก่อนเรียน และหลังเรียน โดยใช้รูปแบบการสอนซึ่งเป็นแบบปรนัย 
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(Multiple Choices) แบบ 4 ตัวเลือก จำนวน 30 ข้อ โดยสร้างข้อทดสอบให้มีจำนวนข้อสอบ

จำนวน 40 ข้อมากกว่าที่ต้องการตามที่ระบุไว้  

 5.5 นำแบบทดสอบวัดความสามารถที่สร้างขึน้ไปให้อาจารย์ที่ปรึกษาตรวจสอบ

ความเหมาะสมทางด้านเนื้อหาความถูกต้องทางการใช้ภาษาและความสอดคล้องระหว่าง

วัตถุประสงค์กับประเด็นการประเมิน นำมาปรับปรุงแก้ไขตามคำแนะนำของอาจารย์ที่ปรกึษา 

 5.6 นำเแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านความสามารถในการพูด

สื่อสาร ภาษาอังกฤษ ที่ปรับปรุงแก้ไขแล้ว เสนอต่อผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวน 5 ท่าน ได้แก่

ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการสอนภาษาอังกฤษ ผู้ทรงคุณวุฒิหลักสูตรและการสอน ผู้ทรงคุณวุฒิวัด

และประเมินผลเพ่ือตรวจสอบความถูกต้องและความเที่ยงตรงของเนือ้หาแล้วนำความคิดของ

ผู้ทรงคุณวุฒมิาหาค่าดัชนีความสอดคลอ้งระหว่างเนือ้หาของข้อสอบกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 

(Index of Item Objective Congruence: IOC) โดยกำหนดเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ 

  +1 = แน่ใจว่า ข้อคำถามในแบบทดสอบมีความเหมาะสมและสอดคล้องกับ

จุดประสงค์และทักษะการเรยีนรู้  

 0 = ไม่แน่ใจว่า ข้อคำถามในแบบทดสอบมีความเหมาะสมและสอดคลอ้งกับ

จุดประสงค์ และทักษะการเรียนรู้  

 -1 = แน่ใจว่า  ข้อคำถามในแบบทดสอบไม่มีความเหมาะสมและสอดคล้อง

กับจุดประสงค์ และทักษะการเรียนรู้ 

   การวิเคราะห์ข้อมูลความเหมาะสมสอดคล้องของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนด้านความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ โดยใช้ดัชนีความสอดคล้อง 

(IOC) คำนวณค่าตามสูตร (พวงรัตน์ ทวีรัตน์, 2543)  

   สูตร   IOC = ΣR 

        N 

   เมื่อ IOC แทน ค่าความสอดคลอ้งระหว่างข้อคำถามกับพฤติกรรมที่มุ่งวัด 

     ΣR แทน ผลรวมของคะแนนความคิดของผู้ทรงคุณวุฒิ 

     N  แทน จำนวนผู้ทรงคุณวุฒทิั้งหมด 

 5.7 นำผลจากการวิเคราะห์ค่า IOC ของผู้ทรงคุณวุฒิทั้ง 5 ท่าน มาคำนวณหาค่า

ดัชนีความสอดคล้องและคัดเลอืกข้อสอบที่มีค่าดัชนีความสอดคล้องมากกว่าหรือเท่ากับ 0.50 

ขึ้นไป ถ้าค่า IOC ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านความสามารถในการพูด

สื่อสารภาษาอังกฤษมีค่าระหว่าง 0.60-1.00 ซึ่งมากกว่า 0.50 แสดงว่าแบบทดสอบวัดผล
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สัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษที่ พัฒนาขึ้นน้ี  

มีความสอดคลอ้งเหมาะสม สามารถนำไปใช้ได้ 

 5.8 นำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านความสามารถในการพูด

สื่อสารภาษาอังกฤษไปทดลองใช้ (Try Out) กับนักเรียน ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 

จากน้ันนำคะแนนที่ นักเรียนแต่ละคนสอบได้มาวิเคราะห์ เพ่ือหาอำนาจจำแนก ( r) และ 

ค่าความยากง่ายของข้อสอบ (p) และปรับปรุงแก้ไขแบบทดสอบให้เหมาะสมกับกลุ่มตัวอย่าง 

(พวงรัตน์ ทวีรัตน์, 2543) 

 5.9 นำผลการทดสอบที่ได้มาวิเคราะห์รายข้อจำนวน 30 ข้อ เพ่ือหาค่าระดับ

ความยากง่าย (p)อยู่ระหว่าง 0.20-0.80 และค่าอำนาจจำแนก (r) ต้ังแต่ 0.20 ขึน้ไป  

 5.10 นำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านความสามารถในการพูด

สื่อสารภาษาอังกฤษไปหาค่าความเช่ือมั่น (Reliability) โดยใช้สูตร KR20 ของ Kuder and 

Richardson 20 (ศิ ริ ชัย กาญ จนวาสี , 2544) โดยแบบทดสอบชุดนี้มีค่ าความเช่ือมั่ น  

KR20 = 0.81 

 5.11 นำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านความสามารถในการพูด

สื่อสารภาษาอังกฤษ จำนวน 30 ข้อที่ได้ปรับปรุงแล้วไปใช้ในการทดลองระยะที่ 2 และระยะที่ 3 

ต่อไป 

 6. แบบทดสอบการพูดภาคปฏิบัต ิ(Oral Test) วัดความสามารถในการพูดส่ือสาร

ภาษาอังกฤษของนักเรยีน  

  แบบทดสอบการพูดภาคปฏิบัติ (Oral Test) วัดความสามารถในการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษของนักเรียน ใช้ในการวัดความสามารถทางการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษของ

นักเรียนก่อนและหลังการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนที่ใช้แนวคิดประสาทวิทย

ศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และ

ความสามารถเชิงพุทธิปัญญาสำหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยมีวิธีการดำเนินการ

ดังน้ี 

  6.1 ทำการศึกษาตำรา เอกสาร งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับวิธีการสร้างแบบทดสอบ

การพูดภาคปฏิบัติ (Oral Test)วัดความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียน 

จากหนังสือการวัดและการประเมินผลอิงมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรการศึกษา 

ขั้นพ้ืนฐาน สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ วิเคราะห์เนื้อหาตามสาระหลักสูตรศึกษา

เอกสารหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนฝางชนูปถัมภ์ พุทธศักราช 2560 ตามหลักสูตรแกนกลาง
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การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด ผลการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ 

หน่วยการเรียนรู้และคำอธิบายรายวิชา 

  6.2 ออกแบบแบบทดสอบการพูดภาคปฏิบัติ (Oral Test) วัดความสามารถในการ

พูดส่ือสารภาษาอังกฤษของนักเรียนโดยสร้างตารางกำหนดเนือ้หาแบบทดสอบ (Table of Test 

Specification) ให้ครอบคลุมเนื้อหากับจุดประสงค์การเรียนรู้ จัดทำวิเคราะห์จำนวนข้อของ

แบบทดสอบ 

  6.3 สร้างแบบทดสอบการพูดภาคปฏิบัติ (Oral Test) วัดความสามารถในการพูด

สื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียนตามที่ออกแบบไว้  และนำเสนออาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือ

ตรวจสอบความเหมาะสมทางด้านเนื้อหา ความถูกต้องด้านการใช้ภาษาและความสอดคล้อง

ของจุดประสงค์การเรียนรู้และประเด็นการประเมิน นำมาปรับปรุงแก้ไขตามคำแนะนำของ

อาจารย์ที่ปรกึษา 

  6.4 นำแบบทดสอบการพูดภาคปฏิบัติ (Oral Test) วัดความสามารถในการพูด

สื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียน เสนอผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวน 5 ท่าน เพ่ือประเมินคุณภาพของ

แบบประเมินทักษะการพูดนำเสนอภาษาอังกฤษในด้านถูกต้องและความเที่ยงตรงของเนื้อหา 

สอดคลอ้งกับจุดประสงค์การเรียนรู้ (Index of Item Objective Congruence: IOC) 

  6.5 นำผลจากการวิเคราะห์ของผู้ทรงคุณวุฒิทั้ง 5 ท่าน มาคำนวณหาค่าดัชนี

ความสอดคล้องและคัดเลือกแบบทดสอบการพูดภาคปฏิบัติ (Oral Test) วัดความสามารถ 

ในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียน ที่มีค่าดัชนีความสอดคล้องมากกว่าหรือเท่ากับ 

0.50 ขึ้นไป แสดงว่าแบบแบบทดสอบการพูดภาคปฏิบัติ (Oral Test) วัดความสามารถในการ

พูดส่ือสารภาษาอังกฤษของนักเรยีนที่สร้างขึ้นสามารถนำไปใช้ได้ 

  6.6 นำแบบทดสอบการพูดภาคปฏิบัติ (Oral Test) วัดความสามารถในการพูด

สื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียนไปทดลองใช้ (Try Out) กับนักเรียนนักเรียนกลุ่มทดลอง 

แผนการเรียนศิลป์-ภาษา ในโรงเรียนขนาดใหญ่ ขนาดกลาง และขนาดเล็ก ได้แก่ โรงเรียน

ฝางชนูปถัมภ์ โรงเรียนเวียงแหงวิทยาคม และโรงเรียนไชยปราการ จำนวน 3 กลุ่ม รวม 99 คน 

ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 

  6.7 นำแบบทดสอบการพูดภาคปฏิบัติ (Oral Test) วัดความสามารถในการพูด

สื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรยีนที่ได้ปรับปรุงแลว้ไปใช้ทดสอบก่อนการเรียนและหลังการเรียน

กับนักเรียนแผนการเรียนศิลป์-ภาษา ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6/4 และ 6/5 โรงเรียนฝางชนูปถัมภ์

ซึ่งเป็นกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 
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  6.8 ใช้เกณฑ์สำหรับการประเมินความสามารถด้านการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ

ของ สุภัทรา อักษรานุเคราะห์ (2532) ซึ่งเป็นแบบประเมินความสามารถตามมาตราส่วน  

6 ระดับ แบบ The Schulz Communicative Competence Scale, The Foreign Service Institute 

Scale และ The Bartz Scale 

 

ตาราง 7 แสดงเกณฑ์สำหรับการประเมินความสามารถด้านการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ 

ประเด็นพิจารณา 
ระดับ

คุณภาพ 

คะแนนเต็ม (10)/ 

น้ำหนักคะแนน 

1. ความคล่องแคล่ว พิจารณาจากความราบรื่น  

ความต่อเน่ืองและความเป็นธรรมชาตขิองการพูด 

 1.5 

1.1 พูดตะกุกตะกัก ไม่ปะติดปะต่อกันจนไม่สามารถ

สื่อสารได้ 

0  

1.2 พูดช้ามากไม่สม่ำเสมอ ยกเว้นประโยคสั้น ๆ 

หรือประโยคที่ใช้กันอยู่ประจำ 

1  

1.3 มีความลังเลบ่อย และพูดตะกุกตะกัก 

บางประโยคไม่สมบูรณ์ 

2  

1.4 มีความลังเลในการพูดบางครัง้ บางคราว 

ตะกุกตะกักบ้าง เพราะพูดประโยคใหม่และจัด

เรียงคำ 

3  

1.5 พูดไดอ้ย่างสบายและราบร่ืน แต่ยังรู้ว่าไม่ใช่

เจ้าของภาษา เมื่อพิจารณาจากความรวดเร็ว

และความสม่ำเสมอของการพูด 

4  

1.6 พูดไดทุ้กหัวเร่ืองอย่างสบายและราบร่ืน 

คล้ายเจ้าของภาษา 

5  

2. ความสามารถพูดให้ผู้อื่นเข้าใจในสิ่งที่ตนพูด 

พิจารณาจากความเข้าใจของผู้ฟัง 

 1.5 

2.1 ไม่สามารถเข้าใจสิ่งที่ผู้เรยีนพูดไดเ้ลย 0  

2.2 เข้าใจเพียงเล็กน้อยที่เป็นส่วนย่อย ๆ หรือ 

คำเดี่ยว ๆ 

1  
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ตาราง 7 (ต่อ) 

ประเด็นพิจารณา 
ระดับ

คุณภาพ 

คะแนนเต็ม (10)/ 

น้ำหนักคะแนน 

2.3 เข้าใจบางกลุ่มคำ และบางวลี 2  

2.4 เข้าใจเอกัตถประโยค (Simple Sentences) ที่ส้ัน ๆ 3  

2.5 เข้าใจคำพูดที่ผู้เรยีนพูดเป็นส่วนใหญ่ 4  

2.6 เข้าใจคำพูดที่ผู้เรยีนพูดมาทั้งหมด 5  

3. ปรมิาณของข้อความในการสื่อสาร พิจารณาจาก 

การนำเอาคำศัพท์ วลี ประโยคหรือข้อความ 

ที่เกี่ยวข้องมาพูด 

 2 

3.1 ผู้เรยีนมิไดน้ำข้อความที่เกี่ยวข้องมาพูดเลย 0  

3.2 ผู้เรยีนนำข้อความที่เกี่ยวข้องมาพูดน้อยมาก 1  

3.3 ผู้เรยีนนำข้อความที่เกี่ยวข้องมาพูดบา้ง 2  

3.4 ผู้เรยีนนำข้อความที่เกี่ยวข้องมาพูดพอสมควร 3  

3.5 ผู้เรยีนนำข้อความที่เกี่ยวข้องมาพูดเป็นส่วนมาก 4  

3.6 ผู้เรยีนนำข้อความที่เกี่ยวข้องมาพูดทัง้หมด 5  

4. คุณภาพของข้อความที่นำมาสื่อสาร พิจารณาจาก

การใช้โครงสร้างภาษาและไวยากรณ์ 

 2 

4.1 คำพูดที่ผู้เรยีนพูดไม่ถูกต้องเลย 0  

4.2 มีคำพูดที่ถูกต้องตามโครงสร้างทางภาษา 

น้อยมาก 

1  

4.3 มีคำพูดที่ถูกต้องบ้างแต่ยังมีปัญหาดา้นโครงสร้าง

ทางภาษาอยู่มาก 

2  

4.4 มีคำพูดที่ถูกต้องมากแต่ยังมีปัญหาด้านโครงสร้าง

ทางภาษาอยู่มาก 

3  

4.5 มีคำพูดที่ถูกต้องมากและมีปัญหาดา้นโครงสร้าง

ทางภาษาน้อยมาก 

4  

4.6 คำพูดถูกต้องเกอืบทั้งหมด 5  
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ตาราง 7 (ต่อ) 

ประเด็นพิจารณา 
ระดับ

คุณภาพ 

คะแนนเต็ม (10)/ 

น้ำหนักคะแนน 

5. สำเนยีง พิจารณาจากความถูกต้องของการออกเสียง

ต้นคำ (Initial Sound) การออกเสียงท้ายคำ (Final 

Sound) และการออกเสียงประโยค (Intonation) 

 1.5 

5.1 ออกเสียงผิด ๆ จนผู้ฟังไม่สามารถเข้าใจบ่อยครัง้ 0  

5.2 ออกเสียงผิดมากบ่อยครัง้และลงเสยีงหนักผิด 1  

5.3 สำเนยีงยังเป็นไทย ทำให้ต้องตัง้ใจฟัง และ 

การออกเสียงผิดบางครัง้ทำให้เข้าใจผิด 

ดา้นไวยากรณ์และคำศัพท์ 

2  

5.4 สำเนยีงยังเป็นไทยอยู่บ้างและออกเสียงผิด

บางครัง้ แต่ก็ยังสามารถเข้าใจได้ 

3  

5.5 ออกเสียงไม่ผิดเด่นชัด แต่ยังไม่เหมือนเจ้าของภาษา 4  

5.6 ออกเสียงคล้ายเจ้าของภาษาแทบจะไม่มีสำเนียงไทย 5  

6. ความพยายามในการสื่อสาร พิจารณาจาก 

ความพยายามที่จะให้ผู้ฟังเข้าใจในการพูด โดยใช้

ภาษาพูดและภาษาท่าทางในการสื่อสาร 

 1.5 

6.1 หยุดเงียบเป็นเวลานานโดยไม่ใช้ความพยายาม

พูดให้จบความ 

0  

6.2 พยายามที่จะส่ือสารน้อยมากและยังขาด 

ความกระตอืรือรน้ 

1  

6.3 พยายามที่จะสื่อสารบ้างแต่ยังแสดงความไม่สนใจ 2  

6.4 พยายามที่จะส่ือสารแต่ไม่ใช้ท่าทางช่วย 3  

6.5 พยายามที่จะส่ือสารและรู้จักใช้ท่าทางช่วย 4  

6.6 พยายามเป็นพิเศษที่จะส่ือสารโดยใช้ทั้งภาษาพูด

และท่าทางเพ่ือการแสดงออก 

5  

หมายเหต:ุ สุภัทรา อักษรานุเคราะห์, 2532  
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 7. ชุดทดสอบความสามารถทางพุทธิปัญญาของนักเรียน ใช้ในการวัด

ความสามารถเชิงพุทธิปัญญาของนักเรียนก่อนและหลังการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบ 

การสอนที่ใช้แนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถ 

ในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และความสามารถเชิงพุทธิปัญญาสำหรับนักเรียนมัธยมศึกษา

ตอนปลายโดยความสามารถเชิงพุทธิปัญญาของนักเรียนประกอบด้วย ความจำขณะทำงาน 

และความต้ังใจ โดยมีการทดสอบตามลักษณะดังนี้ 

  7.1 ชุดทดสอบความจำขณะทำงาน ซึ่งมีลักษณะเป็น Computerize Battery Test 

ที่พัฒนาโดย ทัศนีย์ บุญเติม และคณะ (2556) ประกอบดว้ย 5 ด้าน คือ การจัดการกับข้อมูล 

(Processing) การจัดเก็บ (Storage) การปรับปรุงข้อมูล (Updating) การสกัดก้ันข้อมูลที่ไม่ต้องการ 

(Inhibition) และการทำภาระงาน สลับไปมา (Switching) ในงานวิจัยนี้ ประกอบด้วยแบบทดสอบย่อย  

10 แบบทดสอบ ได้แก่ 1) Odd–even, 2) Vowel–consonant, 3) Switch–thai Letter Number,  

4) Left–right, 5.) Up–down, 6) Switch–up–down-left–right, 7) Flanker, 8) รามเกียรติ 0 back, 

9) รามเกียรติ 1 Back และ 10) รามเกียรติ 2 Back ซึ่ง ทัศนีย์ บุญเติม และคณะ (2556) มีการประเมิน 

จำนวน 2 องค์ประกอบ ดังน้ี 

   7.1.1 ความถูกต้องในการปฏิบัตภิาระงานด้านความตัง้ใจของนักเรยีน 

   7.1.2 เวลาตอบสนองในการปฏิบัตภิาระงานด้านความตัง้ใจของนักเรยีน 

   โดยผู้วิจัยได้รายงานค่าความเช่ือมั่นของชุดทดสอบความจำขณะทำงาน 

ที่ได้ทำการทดสอบกับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน 65 คน ตามรายละเอียด 

ดังตาราง 6 
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ตาราง 8 แสดงค่าความเชื่อมั่นแบบทดสอบย่อยในชุดทดสอบความจำขณะทำงาน 

ที่พัฒนาโดย ทัศนย์ี บุญเติม และคณะ (2556) 

ลำดับที ่ ชื่อแบบทดสอบย่อย สิ่งที่มุ่งวัด ความเที่ยง 

1 Odd-even Processing .671 

2 Vowel-consonant Processing .684 

3 Switch-Thai Letter Number Switching .695 

4 Left-right Processing .678 

5 Up-down Processing .665 

6 Switch-up-down-left-right Switching .689 

7 Flanker Inhibition .730 

8 รามเกียรต์ิ 0 back Updating .710 

9 รามเกียรต์ิ 1 back Updating .710 

10 รามเกียรต์ิ 2 back Updating .708 

 

  7.2 ชุดทดสอบความต้ังใจ ซึ่งมีลักษณะเป็น Computerize Battery Test ที่พัฒนา

โดย ทัศนีย์ บุญเติม และคณะ (2556) ในงานวิจัยนี้ประกอบด้วยแบบทดสอบย่อย 8 แบบทดสอบ 

ได้ แ ก่  1) SR-dot, 2) SR-letter, 3) Focus dot,4) Focus-letter,5) Sustain-dot,6) Sustain-letter,  

7) Select ch.-letter (20), 8) Select ch.-letter (21) ซึ่ง ทัศนีย์ บุญเติม และคณะ (2556) การประเมิน 

ชุดทดสอบวัดจำนวน 2 องค์ประกอบ ดังนี้ 

   7.2.1 ความถูกต้องในการปฏิบัตภิาระงานความต้ังใจของนักเรยีน 

   7.2.2 เวลาตอบสนองในการปฏิบัตภิาระงานความต้ังใจของนักเรยีน 

     โดยผู้วิจัยได้รายงานค่าความเที่ยงของชุดทดสอบความต้ังใจ ที่ได้ทำ

การทดสอบกับนักเรยีนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน 65 คน ตามรายละเอียดดังตาราง 9 
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ตาราง 9 แสดงค่าความเชื่อมั่นของแบบทดสอบย่อยในชุดทดสอบความตั้งใจ ที่พัฒนาโดย 

ทัศนย์ี บุญเติม และคณะ (2556) 

ลำดับที ่ ชื่อแบบทดสอบย่อย สิ่งที่มุ่งวัด ความเที่ยง 

1 SR-dot Simple Reaction Time (SRT) .688 

2 SR-letter Simple Reaction Time (SRT) .705 

3 Focus Dot Focus Attention .708 

4 Focus-letter Focus Attention .706 

5 Sustain-dot Sustain Attention .703 

6 Sustain-letter Sustain Attention .686 

7 Select ch.-letter (20) Selected Attention .712 

8 Select ch.-letter (21) Selected Attention .711 

 

 ระยะที่ 2 การพัฒนาต้นแบบนวัตกรรม (Phase of Developing a Prototype) 

(R2D2) การทดลองใช้ในกลุ่มตัวอย่างขนาดเล็ก โดยได้จัดทำดังนี้ 

 การศึกษา/วิจัยนำร่างรูปแบบการสอน (Draft Prototype) ไปทดลองใช้ในกลุ่มตัวอย่าง

ขนาดเล็ก (R2) 

 วัตถุประสงค์ 

 1. เพ่ือตรวจสอบคุณภาพ ยืนยันความเหมาะสมของร่างรูปแบบการสอนและ

เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

 2. เพ่ือตรวจสอบประสิทธิภาพของรูปแบบการสอนและเคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บ

รวบรวมข้อมูล 

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 ประชากร ได้แก่ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายจำนวนทั้งสิ้น 19,645 คน ของ

โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่ ปีการศึกษา 2564 

(สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่, 2564) 

 กลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 ในโรงเรียนขนาดใหญ่ ขนาดกลาง 

และขนาดเล็ก ได้แก่ โรงเรียนฝางชนูปถัมภ์ จำนวน 35 คน โรงเรียนเวียงแหงวิทยาคม จำนวน 

39 คน และโรงเรียนไชยปราการ จำนวน 25 คน รวม 99 คน ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564  

จำนวน 12 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 2 ช่ัวโมง รวม 24 ช่ัวโมง 
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 กลุ่มตัวอย่างได้มาจากการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random Sampling) ได้สหวิทยาเขต

ดอยอ่างขาง และสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) โดยการสุ่มโรงเรียนขนาดใหญ่ 

ขนาดกลาง และขนาดเล็ก อย่างละ 1 โรงเรียน 

 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

 1. ร่างรูปแบบการสอนที่ใช้แนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญา 

เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และความสามารถเชิงพุทธิปัญญา

ของนักเรยีนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 2. เคร่ืองมือประกอบการใช้รูปแบบการสอนที่ใช้แนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์

ร่วมกับอภิปัญญา เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษ และความสามารถ 

เชิงพุทธิปัญญาของนักเรยีนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้แก ่

  2.1 คู่มือการใช้รูปแบบการสอน 

  2.2 แผนการจัดการเรียนรู้  

 3. เคร่ืองมือประเมินประสิทธิผลการใช้รูปแบบการสอนที่ใช้แนวคิดประสาทวิทย

ศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญา เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษ และ

ความสามารถเชงิพุทธิปัญญาของนักเรยีนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้แก่ 

  3.1 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ด้านการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษ 

  3.2 แบบทดสอบการพูดภาคปฏิบัต ิ(Oral Test) 

 การทดลองใช้เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

 1. นำรูปแบบการสอน คู่มือการใช้รูปแบบการสอน แผนการจัดการเรียนรู้และ

เครื่องมือประกอบการใช้รูปแบบการสอน ไดแ้ก่ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ด้านการพูดส่ือสาร

ภาษาอังกฤษ และแบบทดสอบการพูดภาคปฏิบัติ (Oral Test) มาทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่าง

 2. หาประสทิธิภาพของรูปแบบการสอน  

  ผู้วิจัยตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการสอนกับการทดลองกลุ่มเล็กด้วยการหา

ค่าดัชนีประสิทธิผล (Effectiveness Index) ซึ่งหมายถึงค่าความก้าวหน้าของการเรียนรู้ของ

ผู้เรียนจากพ้ืนฐานเดิมที่มีอยู่ โดยหาค่าดัชนีประสิทธิผลดว้ยวิธีการของ สูตรในการหาค่าดัชนี

ประสิทธิผล ดังน้ี (เผชญิ กิจระการ และสมนึก ภัททิยธนี, 2545)  
  สูตร 

  ค่าดัชนีประสิทธิผล = ผลรวมของคะแนนทดสอบหลังเรียน – ผลรวมของคะแนนทดสอบก่อนเรียน 

                     (จำนวนนักเรียน)X(จำนวนคะแนนเต็ม) - ผลรวมของคะแนนทดสอบก่อนเรียน 

 

 



 

 

 117 

 

 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 หลังจากการดำเนินการพัฒนาร่างรูปแบบการสอนที่ใช้แนวคิดประสาทวิทยศึกษา 

ศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษและ

ความสามารถเชงิพุทธิปัญญาของนักเรยีนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายและพัฒนาเคร่ืองมือ

ที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยดำเนินการทดลองกับกลุ่มทดลอง โดยใช้รูปแบบการสอน 

ที่ใช้แนวคิดประสาท วิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญา เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูด

สื่อสารภาษาอังกฤษ และความสามารถเชิงพุทธิปัญญาของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา 

ตอนปลาย ทดลองใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึน้กับกลุ่มทดลอง ตามขั้นตอนดังนี้ 

 1. ดำเนนิการย่ืนหนังสือจากวิทยาลัยการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา ถึงผู้อำนวยการ

โรงเรียนฝางชนูปถัมภ์ โรงเรียนเวียงแหงวิทยาคม และโรงเรียนไชยปราการ จังหวัดเชียงใหม่ 

เพ่ือขออนุเคราะห์ในการทดลองใช้รูปแบบการสอนใช้แนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับ

อภิปัญญา เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และความสามารถเชิง

พุทธิปัญญาของนักเรยีนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 2. ช้ีแจงรายละเอียดการใช้รูปแบบการเรียนการสอน หลักการ เหตุผลและประโยชน์

ให้กับนักเรียนทราบและทำความเข้าใจเกี่ยวกับกระบวนการเรียนการสอน วิธีการเรียน การวัด

ประเมินผลและกิจกรรมที่ต้องปฏิบัติ เพ่ือให้ผลการใช้รูปแบบการเรียนการสอนเกิดประโยชน์

สูงสุดแก่นักเรียน 

 3. นักเรียนทำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ด้านการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และวัด

ความสามารถด้านการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษด้วยแบบทดสอบการพูดภาคปฏิบัติ (Oral Test) 

ก่อนเรียน 

 4. ทดลองใช้รูปแบบการสอนที่ใช้แนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญา 

เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และความสามารถเชิงพุทธิปัญญา

ของนักเรยีนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 5. นักเรียนทำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ด้านการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และ 

วัดความสามารถด้านการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษด้วยแบบทดสอบการพูดภาคปฏิบัติ (Oral 

Test) หลังเรียน 

 การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช ้

 วิเคราะห์ค่าดัชนีประสิทธิผลของรูปแบบการสอนใช้แนวคิดประสาทวิทยศึกษา 

ศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญา เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษและ

ความสามารถเชงิพุทธิปัญญาของนักเรยีนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 
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 ผลการพัฒนาต้นแบบนวัตกรรม (phase of developing a prototype) (R2D2) 

การทดลองใช้ การศึกษา/วิจัยการพัฒนาต้นแบบรูปแบบการสอน (D2)  

 ในการพัฒนาตน้แบบรูปแบบการสอนน้ันผู้วิจัยมีวิธกีารดำเนนิงานดังนี้ 

 1. ผู้วิจัยได้นำข้อมูลที่ไดจ้ากการทดลองกลุ่มเล็ก การทดลองใช้เครื่องมือเพ่ือศึกษา

ความเป็นไปได้ (Feasibility Study) และวิเคราะห์เชิงคุณภาพ ดำเนินการตรวจสอบความสอดคล้อง 

ตามแผนการจัดการเรียนรู้ โดยการปรับปรุงและพัฒนารูปแบบการสอนและแผนจัดการเรียนรู้

ให้มีความสอดคล้องโดยนำข้อมูลจากผลการสอบ การทำกิจกรรมระหว่างเรียน และการบันทึกผล 

หลังการสอนของครูมาวิเคราะห์และปรับปรุงต้นแบบรูปแบบการสอน (D2: Prototype) ให้มี  

ความเหมาะสมมากขึน้ โดยในขั้นตอนนี้ได้พบข้อเท็จจริงด้านเนื้อหาเพ่ือนำไปปรับปรุงการจัดการ

เรียนรู้ ดังน้ี 

  หน่วยที่ 1 คำศัพท์ในบทเรียนมากเกินไป ทำให้เวลาไม่เพียงพอ ต้องลดคำศัพท์  

ที่คิดว่านักเรยีนทราบแลว้ออก 

  หน่วยที่ 2 ตัดวีดีโอคลิปออก 1 คลิป เพราะมีเนื้อหาและวิธีการนำเสนอซ้ำกัน  

จะทำให้นักเรยีนมีเวลาในการฝึกฝนหลาย ๆ รอบ 

  หน่วยที่  3 จากการปฏิบัติกิจกรรมของนักเรียนกลุ่มทดลองที่นำเสนอได้ดี   

และมีเวลาเหลือจากการฝึกและการนำเสนอหน้าช้ันเรียน ผู้วิจัยจึงคิดกิจกรรม Challenge ขึ้น 

โดยสุ่มนักเรียนออกมาพูดตามสถานการณ์ที่กำหนดขึ้นเอง เช่น สถานการณ์การสั่งอาหาร 

จากที่เคยเป็นลูกค้า ก็ให้เปลี่ยนบทบาทเป็นผู้ขายบ้าง ทำให้นักเรียนเรียนรู้ภาษาจากการ

ปฏิบัติงานไดเ้พ่ิมขึ้น ถึงแม้ว่านักเรียนจะพูดได้ไม่ถูกต้องทั้งหมด แต่นักเรียนก็สามารถสนทนา

โต้ตอบได้ 

 2. นำรูปแบบการสอนที่ พัฒนาขึ้นนำเสนอแก่ผู้ทรงคุณ วุฒิ จำนวน 5 ท่าน 

เพ่ือพิจารณาความเหมาะสม ความถูกต้องและความสอดคล้องตามทฤษฎีของรูปแบบการสอน

ที่พัฒนาขึ้น และให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงรูปแบบการสอน หลังจากน้ันทำการปรับปรุง

รูปแบบการสอนตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒ ิและนำไปใช้ในการทดลองภาคสนามต่อไป 

 3. ผู้วิจัยได้นำรูปแบบการสอนที่พัฒนาขึ้นนำเสนอแก่ผู้ทรงคุณวุฒิจำนวน 5 ท่าน 

(รายช่ือดังภาคผนวก ก) เพ่ือพิจารณาความเหมาะสม ความถูกต้องและความสอดคล้อง 

ตามทฤษฎีของรูปแบบการสอนที่พัฒนาขึน้ และให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงรูปแบบการสอน 

หลังจากน้ันทำการปรับปรุงรูปแบบการสอนตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ และนำไปใช้ใน

การทดลองภาคสนามต่อไป 
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ตาราง 10 แสดงผลการพิจารณาความเหมาะสม ความถูกต้องและความสอดคล้องตาม

ทฤษฎีของรูปแบบการสอนจากผู้ทรงคุณวุฒิ 

รายการประเมนิ 

ระดับความคดิเห็น 

ค่าเฉล่ีย 

( ) 

ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

(S.D.) 

แปลความ 

1. ความเป็นมาและความสำคัญของรูปแบบ

การสอน 

   

1.1 การบรรยายความเป็นมาของการพัฒนา

รูปแบบการสอน 

3.6 0 สอดคล้องมาก 

1.2 การกล่าวถึงความสำคัญและความจำเป็น

ในการพัฒนารูปแบบการสอน 

3.8 0.45 สอดคล้องมาก 

1.3 การบอกเหตุผลสนับสนุนความสำคัญ

และความจำเป็นในการพัฒนารูปแบบ

การสอน 

3.8 0.45 สอดคล้องมาก 

1.4 ความต่อเนื่องและเหมาะสมในการใช้

ภาษาและการเรียบเรียงความเป็นมา

ของรูปแบบการสอน 

4.8 0.45 สอดคล้องมากที่สุด 

1.5 การใช้ภาษาและการเรียบเรียงถ้อยคำ 

มีความเหมาะสม สละสลวยและเข้าใจง่าย 

4 1 สอดคล้องมาก 

2. วัตถุประสงค์ของรูปแบบการสอน    

2.1 มีความสอดคล้องกับหลักการหรือ

ทฤษฎีพืน้ฐาน 

5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

2.2 มีความชัดเจน สามารถแสดงถึงสิ่งท่ี

มุ่งหวังใหเ้กิดขึน้กับตัวผู้เรียน 

5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

2.3 มีความเป็นไปได้ 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

2.4 ใหผู้้เรียนเห็นความสำคัญในการเรียน

และสามารถนำความรู้ไปพัฒนาเพื่อ

บรรลุตามเป้าหมายของรูปแบบ 

การสอนได้ 

4.8 0.45 สอดคล้องมากที่สุด 

2.5 มีการใช้ภาษาและการเรียบเรียงถ้อยคำ

ท่ีเหมาะสม สละสลวยและเข้าใจง่าย 

4 0.70 สอดคล้องมาก 
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ตาราง 10 (ต่อ) 

รายการประเมนิ 

ระดับความคดิเห็น 

ค่าเฉล่ีย 

( ) 

ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

(S.D.) 

แปลความ 

3. กรอบแนวคดิที่ใช้พัฒนารูปแบบการสอน    

3.1 แสดงถึงความเชื่อมโยงของแนวคิด 

ทฤษฎี ท่ีใช้เป็นฐานใน การพัฒนา

รูปแบบการสอนท่ีชัดเจน 

3.8 0.45 สอดคล้องมาก 

3.2 แนวคิดหรือทฤษฎีพืน้ฐานมีความครบถ้วน 

สมบูรณ์ และชัดเจนเพียงพอ 

4 0 สอดคล้องมาก 

3.3 แนวคิด ทฤษฎีท่ีใช้เป็นฐานในการพัฒนา 

รูปแบบการสอนสัมพันธ์กับระยะ 

การจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบ

การสอน 

5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

4. ขั้นตอนจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบ

การสอน 

   

4.1 ขั้นใฝ่รู้ (Reception)     

 4.1.1 มีการอธบิายได้ชัดเจน 4 0 สอดคล้องมาก 

 4.1.2 นำเสนอท่ีมีความเหมาะสมต่อ 

 การนำไปใช้ 

4 0 สอดคล้องมาก 

 4.1.3 นำเสนอความสอดคล้องกับ 

 จุดประสงค์ท่ีตัง้ไว้ 

4 0 สอดคล้องมาก 

 4.1.4 นำเสนอท่ีสามารถปฏิบัติได้จริง 4 0 สอดคล้องมาก 

4.2 ขั้นฝึกฝน (Rehearsal)    

 4.2.1 มีการอธบิายได้ชัดเจน 4 0 สอดคล้องมาก 

 4.2.2 นำเสนอท่ีมีความเหมาะสมต่อ 

  การนำไปใช้ 

4 0 สอดคล้องมาก 

 4.2.3 นำเสนอความสอดคล้องกับ 

  จุดประสงค์ท่ีตัง้ไว้ 

4 0 สอดคล้องมาก 

 4.2.4 นำเสนอท่ีสามารถปฏิบัติได้จริง 4 0 สอดคล้องมาก 
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ตาราง 10 (ต่อ) 

รายการประเมนิ 

ระดับความคดิเห็น 

ค่าเฉล่ีย 

( ) 

ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

(S.D.) 

แปลความ 

4.3 ขั้นสร้างความรู้จากสถานการณ์ใหม่ 

(Refreshing) 

   

 4.3.1 มีการอธบิายได้ชัดเจน 4 0 สอดคล้องมาก 

 4.3.2 นำเสนอท่ีมีความเหมาะสมต่อ 

  การนำไปใช้ 

4 0 สอดคล้องมาก 

 4.3.3 นำเสนอความสอดคล้องกับ 

  จุดประสงค์ท่ีตัง้ไว้ 

4 0 สอดคล้องมาก 

 4.3.4 นำเสนอท่ีสามารถปฏิบัติได้จริง 4 0 สอดคล้องมาก 

 4.4 ขั้นฝังใจจำ (Recalling)    

 4.4.1 มีการอธบิายได้ชัดเจน 4 0 สอดคล้องมาก 

 4.4.2 นำเสนอท่ีมีความเหมาะสมต่อ 

  การนำไปใช้ 

5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

 4.4.3 เสนอความสอดคล้องกับ 

  จุดประสงค์ท่ีตัง้ไว้ 

5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

 4.4.4 นำเสนอท่ีสามารถปฏิบัติได้จริง 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

 4.5 ขั้นตรวจสอบประเมินผล (Reflection)     

   4.5.1 มีการอธบิายได้ชัดเจน 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

   4.5.2 นำเสนอท่ีมีความเหมาะสมต่อ 

    การนำไปใช้ 

4.8 0.45 สอดคล้องมากที่สุด 

   4.5.3 เสนอความสอดคล้องกับ 

    จุดประสงค์ท่ีตัง้ไว้ 

4.8 0.45 สอดคล้องมากที่สุด 

   4.5.4 นำเสนอท่ีสามารถปฏิบัติได้จริง 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

5. วิธกีารประเมินผล    

 5.1 กำหนดวิธีการประเมินรูปแบบการสอน

  ท่ีชัดเจนสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 

3.8 0.45 สอดคล้องมาก 

 5.2 มีความเป็นไปได้ในการประเมินผล 4 0 สอดคล้องมาก 
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ตาราง 10 (ต่อ) 

รายการประเมนิ 

ระดับความคดิเห็น 

ค่าเฉล่ีย 

( ) 

ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

(S.D.) 

แปลความ 

6. ระบบสังคม    

 6.1 สอดคล้องกับจุดประสงค์ของรูปแบบ 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

 6.2 อธบิายได้ชัดเจน และสามารถนำไป 

  ปฏิบัติได้ 

5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

7. ระบบสนับสนุน    

 7.1 สอดคล้องกับจุดประสงค์ของรูปแบบ 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

 7.2 อธบิายได้ชัดเจน และสามารถนำไป 

  ปฏิบัติได้ 

5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

8. หลักการตอบสนอง    

 8.1 สอดคล้องกับจุดประสงค์ของรูปแบบ 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

 8.2 อธบิายได้ชัดเจน และสามารถนำไป 

  ปฏิบัติได้ 

5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

รวม 4.44 0.16 สอดคล้องมาก 

 

 จากตาราง 10 พบว่า ค่าเฉล่ียคะแนนการตรวจสอบคุณภาพ ยืนยันความเหมาะสม

ของร่างรูปแบบการสอนของผู้ทรงคุณวุฒิรายข้ออยู่ระหว่าง 3.60-5.00 เมื่อวิเคราะห์ภาพรวม 

มีค่าเฉลี่ย 4.44 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.16 หมายความว่ารูปแบบการสอนที่สร้างขึ้น 

มีความเหมาะสมสอดคล้องอยู่ในระดับมาก 

 จากการพิจารณาความเหมาะสม ความถูกต้องและความสอดคล้องตามทฤษฎี  

ของรูปแบบการสอนจากผู้ทรงคุณวุฒิข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒใินการประเมินร่างรูปแบบ

การสอนสองด้าน ดังน้ี 

 1. ดา้นความเป็นมาและความสำคัญของรูปแบบการสอน การบรรยายความเป็นมา

ของการพัฒนารูปแบบการสอน การกล่าวถึงความสำคัญและความจำเป็นในการพัฒนา

รูปแบบการสอน การบอกเหตุผลสนับสนุนความสำคัญและความจำเป็นในการพัฒนารูปแบบ

การสอน ควรใช้ภาษาที่เป็นทางการ มีการเรียบเรียงลำดับแสดงให้เห็นความสำคัญจากองค์

ความรู้หลัก และองค์ความรู้ที่นำมาประกอบให้เหมาะสม ควรใช้ภาษาและการเรียบเรียง
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ถ้อยคำให้มีความเหมาะสม สละสลวยและเข้าใจง่ายควรเขียนอธิบายรูปแบบการสอนเป็น

ขั้นตอน 

 2. ดา้นกรอบแนวคิดที่ใช้พัฒนารูปแบบการสอน ควรทำเป็นแผนภาพความคิด หรือ 

Model ที่แสดงถึงความเช่ือมโยงของแนวคิด ทฤษฎี ที่ใช้เป็นฐานในการพัฒนารูปแบบการสอน

ให้ชัดเจน เพราะการศึกษาจากแผนภาพจะทำให้เข้าใจหลักการแนวคิดที่ต้องการสื่อมากกว่า

การเขียนบรรยาย นอกจากน้ีผู้ทรงคุณวุฒิได้ให้ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเกี่ยวกับการเช่ือมโยง

แนวคิดหรือทฤษฎีพ้ืนฐานและแนวคิดประกอบโดยอธิบายให้มีความเช่ือมโยง ครบถ้วน 

สมบูรณ์ และชัดเจนเพียงพอ และให้พิจารณาถึงระยะเวลาของการจัดการเรียนการสอนตาม

รูปแบบการสอนอีกด้วย 

 ระยะที่ 3 การศึกษาวิจัย ศึกษาประสิทธิผลในกลุ่มตัวอย่างขนาดใหญ่ (R3D3) 

ผู้วิจัยได้ดำเนินการดังน้ี 

 1. การศึกษาผลการใช้รูปแบบการสอน (R3) 

  วัตถุประสงค์ 

  1. เพ่ือศึกษาผลการใช้รูปแบบการสอนที่สร้างขึน้ที่ส่งผลต่อความสามารถในการ

พูดส่ือสารภาษาอังกฤษของนักเรยีน 

   1.1 เพ่ือเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษของนักเรยีนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 

   1.2 เพ่ือเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยทักษะการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียน

กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 

  2. เพ่ือศึกษาผลการใช้รูปแบบการสอนที่ส่งผลต่อความสามารถเชิงพุทธิปัญญา

ของนักเรยีน โดยการ 

   2.1 เปรียบเทียบค่าเฉล่ียของความถูกต้องในการปฏิบัติภาระงานด้านความจำ

ขณะทำงานของนักเรยีนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 

   2.2 เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของเวลาตอบสนองในการปฏิบัติภาระงานด้านความจำ 

ขณะทำงานของนักเรยีนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 

   2.3 เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของความถูกต้องในการปฏิบัติภาระงานด้านความต้ังใจ 

ของนักเรยีนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 

   2.4 เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของเวลาตอบสนองในการปฏิบัตภิาระงานดา้นความต้ังใจ 

ของนักเรยีนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม  
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  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

  ประชากร คือ นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนฝางชนูปถัมภ์ อำเภอฝาง

จังหวัดเชียงใหม่ จำนวน 11 ห้องเรียน 334 คน ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 

  กลุ่มตัวอย่าง ได้แก ่นักเรยีน โรงเรียนฝางชนูปถัมภ์ จำนวน 2 ห้องเรียน 

  กลุ่มทดลอง คือ นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6/4 โรงเรียนฝางชนูปถัมภ์ อำเภอฝาง 

จังหวัดเชียงใหม่ จำนวน 31 คน  

  กลุ่มควบคุม คือ นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6/5 โรงเรียนฝางชนูปถัมภ์ อำเภอฝาง  

จังหวัดเชียงใหม่ จำนวน 34 คน  

  การได้มาของกลุ่มตัวอย่างใช้การสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling)  

โดยสุ่มนักเรยีนจำนวน 2 ห้องเรียนและสุ่มเพื่อให้ไดก้ลุ่มทุดลองและกลุ่มควบคุมอีกคร้ัง 

  แบบแผนการทดลอง 

  การวิจัยน้ีใช้การวิจัยเชิงกึ่งทดลอง (Quasi-Experimental Design) ดำเนินการทดลอง

ตามแบบแผนการวิจัย Pretest-Posttest Control Group Design (Cambell and Stanley, 1963) 

ซึ่งมรูีปแบบการวิจัย ดังน้ี 

 

E O pretest1 X O posttest2 

C  O pretest3 - O posttest4 

 

ภาพ 3 วิธีการดำเนนิการทดลองตามแบบแผนการวิจัย Pretest-Posttest Control 

Group Design 
 

หมายเหตุ:  เมื่อ x เป็นตัวแปรสาเหตุที่จัดกระทำ (Treatment) 

   O pretest1 เป็นผลการทดสอบก่อนเรียนของกลุ่มทดลอง 

   O pretest2 เป็นผลการทดสอบหลังเรียนของกลุ่มทดลอง 

   O pretest3 เป็นผลการทดสอบก่อนเรียนของกลุ่มควบคุม 

   O pretest4 เป็นผลการทดสอบหลังเรียนของกลุ่มควบคุม 

  เมื่อ x หมายถึง การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนที่ใช้แนวคิดประสาทวิทย

ศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญา เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ 

และความสามารถเชงิพุทธิปัญญาของนักเรยีนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 
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   Opretest การทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การสอบวัดความสามารถ

ทางการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษก่อนเรียน และการประเมินความสามารถเชิงพุทธิปัญญาก่อน

เรียน 

   Oposttest การทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การสอบวัดความสามารถ

ทางการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษก่อนเรียน และการประเมินความสามารถเชิงพุทธิปัญญา 

หลังเรียน 

  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

  1. รูปแบบการสอนที่ใช้แนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญา 

เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และความสามารถเชิงพุทธิปัญญา

ของนักเรยีนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  2. เคร่ืองมือประเมินประสิทธิผลการใช้รูปแบบการสอนที่ใช้แนวคิดประสาทวิทย

ศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญา เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษ และ

ความสามารถเชงิพุทธิปัญญาของนักเรยีนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้แก่ 

   2.1 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ด้านการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษ   

   2.2 แบบทดสอบการพูดภาคปฏิบัต ิ(Oral Test)   

   2.3 ชุดทดสอบความจำขณะทำงาน ซึ่งมีลักษณะเป็น Computerize Battery 

Test ที่พัฒนาโดย ทัศนีย์ บุญเติม และคณะ (2556)  

   2.4 ชุดทดสอบ ความต้ังใจซึ่ งมีลักษณ ะเป็น  Computerize Battery Test  

ที่พัฒนาโดย ทัศนีย์ บุญเติม และคณะ (2556) 

  การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  หลังจากการดำเนินการพัฒนารูปแบบการสอนที่ ใช้แนวคิดประสาทวิทย

ศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษและ

ความสามารถเชงิพุทธิปัญญาของนักเรยีนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายและพัฒนาเคร่ืองมือ

ที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี ้ 

  1. การดำเนินการทดลองกับกลุ่มทดลอง โดยใช้รูปแบบการสอนที่ใช้แนวคิด

ประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญา เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษ และความสามารถเชิงพุทธิปัญญาของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ทดลองใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นกับกลุ่มทดลอง ได้แก่ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 

ปีที่ 6/4 โรงเรียนฝางชนูปถัมภ์ จำนวน 31 คน ที่เรียนในรายวิชา อ33205 ภาษาอังกฤษ 
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เพ่ือการสื่อสารในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 จำนวน 12 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 2 ช่ัวโมง 

รวม 24 ช่ัวโมง มีขัน้ตอนดังน้ี 

   1.1 ดำเนินการย่ืนหนังสือจากวิทยาลัยการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยาถึง

ผู้อำนวยการโรงเรียนฝางชนูปถัมภ์ จังหวัดเชียงใหม่ เพ่ือขออนุเคราะห์ในการทดลองใช้รูปแบบ

การสอนใช้แนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญา เพ่ือส่งเสริมความสามารถ 

ในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และความสามารถเชิงพุทธิปัญญาของนักเรียนระดับช้ัน

มัธยมศึกษาตอนปลาย 

   1.2 ช้ีแจงรายละเอียดการใช้รูปแบบการเรียนการสอน หลักการ เหตุผลและ

ประโยชน์ให้กับนักเรียนทราบและทำความเข้าใจเกี่ยวกับกระบวนการเรียนการสอน วิธีการเรียน 

การวัดประเมินผลและกิจกรรมที่ ต้องปฏิบัติ เพ่ือให้ผลการใช้รูปแบบการเรียนการสอน 

เกิดประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียน 

   1.3 นักเรียนทำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ด้านการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ

แบบทดสอบการพูดภาคปฏิบัติ (Oral Test) ชุดทดสอบความจำขณะทำงาน ซึ่งมีลักษณะเป็น 

Computerize Battery Test ที่พัฒนาโดยทัศนีย์ บุญเติม และคณะ (2556) ชุดทดสอบความต้ังใจ  

ซึ่งมีลักษณะเป็น Computerize Battery Test ที่ พัฒนาโดยทัศนีย์ บุญเติม และคณะ (2556)  

ก่อนเรียน 

   1.4 ทดลองใช้รูปแบบการสอนใช้แนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับ 

อภิปัญญา เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และความสามารถ 

เชิงพุทธิปัญญาของนักเรยีนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

   1.5 นักเรียนทำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ด้านการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ

แบบทดสอบการพูดภาคปฏิบัติ (Oral Test) ชุดทดสอบความจำขณะทำงาน ซึ่งมีลักษณะเป็น 

Computerize Battery Test ที่พัฒนาโดย ทัศนีย์ บุญเติม และคณะ (2556) ชุดทดสอบความต้ังใจ  

ซึ่งมีลักษณะเป็น Computerize Battery Test ที่พัฒนาโดย ทัศนีย์ บุญเติม และคณะ (2556) หลังเรียน 

  2. การดำเนินการทดลองกับกลุ่มควบคุม โดยใช้รูปแบบการเรียนการสอน 

แบบปกติ โดยใช้รูปแบบการเรียนการสอนปกติ กับกลุ่มควบคุม ได้แก่ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษา

ปีที่ 6/5 โรงเรียนฝางชนูปถัมภ์ จำนวน 34 คน ที่เรียนในรายวิชา อ33205 ภาษาอังกฤษ 

เพ่ือการสื่อสาร ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 จำนวน 12 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 2 ช่ัวโมง  

รวม 24 ช่ัวโมง มีขัน้ตอนดังน้ี 
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   2.1 ดำเนินการย่ืนหนังสือจากวิทยาลัยการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา 

ถึงผู้อำนวยการ โรงเรียนฝางชนูปถัมภ์ จังหวัดเชียงใหม่ เพ่ือแจ้งและขออนุญาตให้นักเรียน 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6/5 เป็นนักเรยีนกลุ่มควบคุม ที่จะได้รับการจัดการเรียนการสอนแบบปกติ 

   2.2 นักเรียนทำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ด้านการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ

แบบทดสอบการพูดภาคปฏิบัติ (Oral Test) ชุดทดสอบความจำขณะทำงาน ซึ่งมีลักษณะเป็น 

Computerize Battery Test ที่พัฒนาโดยทัศนีย์ บุญเติม และคณะ (2556) ชุดทดสอบความต้ังใจ  

ซึ่งมีลักษณะเป็น Computerize Battery Test ที่พัฒนาโดยทัศนีย์ บุญเติม และคณะ (2556) 

ก่อนเรียน 

   2.3 ทดลองใช้รูปแบบการสอนแบบปกติ  

   2.4 นักเรียนทำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ด้านการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ

แบบทดสอบการพูดภาคปฏิบัติ (Oral Test) ชุดทดสอบความจำขณะทำงาน ซึ่งมีลักษณะเป็น 

Computerize Battery Test ที่พัฒนาโดย ทัศนีย์ บุญเติม และคณะ (2556) ชุดทดสอบความต้ังใจ 

ซึ่งมีลักษณะเป็น Computerize Battery Test ที่พัฒนาโดย ทัศนีย์ บุญเติม และคณะ (2556) หลังเรียน 

  การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

  1. หาค่า เฉลี่ ยและส่ วนเบี่ ยงเบนมาตรฐานก่อนเรียนและหลังเรียนของ

ความสามารถทางการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษที่ได้จากการทำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนและการทดสอบการพูดภาคปฏิบัติ (Oral Test) ความถูกต้องในการปฏิบัติ 

ภาระงานด้านความจำขณะทำงาน เวลาตอบสนองในการปฏิบัติภาระงานด้านความจำ 

ขณะทำงาน ความถูกต้องในการปฏิบัติภาระงานด้านความต้ังใจ และเวลาตอบสนองในการ

ปฏิบัตภิาระงานด้านความตัง้ใจของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 

  2. ทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยด้านความสามารถทางการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษที่ได้จากการทำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการทดสอบการพูด

ภาคปฏิบัติ (Oral Test) ก่อนเรียน โดยใช้ Hotelling T2 หากพบว่ามีความแตกต่างอย่างมี

นัยสำคัญระหว่างกลุ่ม ให้ทดสอบความแตกต่างทีละคู่โดยการทดสอบ Univariate 

  3. ทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยด้านความสามารถทางการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษที่ได้จากการทำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการทดสอบการพูด

ภาคปฏิบั ติ  (Oral Test) ด้านการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษหลังเรียน โดยใช้ Hotelling T2  

หากพบว่ามีความแตกต่างอย่างมีนัยสำคัญระหว่างกลุ่ม ให้ทดสอบความแตกต่างทีละคู่  

โดยการทดสอบ Univariate 
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  4. ทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยของความถูกต้องในการปฏิบัติภาระงาน 

ด้านความจำขณะทำงาน ก่อนเรียนโดยใช้ HotellingT2 หากพบว่ามีความแตกต่างอย่างมี

นัยสำคัญระหว่างกลุ่ม ให้ทดสอบความแตกต่างทีละคู่โดยการทดสอบ Univariate 

  5. ทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยของความถูกต้องในการปฏิบัติภาระงาน 

ด้านความจำขณะทำงาน หลังเรียนโดยใช้ HotellingT2 หากพบว่ามีความแตกต่างอย่างมี

นัยสำคัญระหว่างกลุ่ม ให้ทดสอบความแตกต่างทีละคู่โดยการทดสอบ Univariate 

  6. ทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยของเวลาตอบสนองในการปฏิบัติภาระงาน 

ด้านความจำขณะทำงาน ก่อนเรียนโดยใช้ HotellingT2 หากพบว่ามีความแตกต่างอย่างมี

นัยสำคัญระหว่างกลุ่ม ให้ทดสอบความแตกต่างทีละคู่โดยการทดสอบ Univariate 

  7. ทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยของเวลาตอบสนองในการปฏิบัติภาระงาน 

ด้านความจำขณะทำงาน หลังเรียนโดยใช้ HotellingT2 หากพบว่ามีความแตกต่างอย่างมี

นัยสำคัญระหว่างกลุ่ม ให้ทดสอบความแตกต่างทีละคู่โดยการทดสอบ Univariate 

  8. ทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยความถูกต้องในการปฏิบัติภาระงาน  

ด้านความต้ังใจก่อนเรียนโดยใช้ HotellingT2 หากพบว่ามีความแตกต่างอย่างมีนัยสำคัญ

ระหว่างกลุ่ม ให้ทดสอบความแตกต่างทีละคู่โดยการทดสอบ Univariate 

  9. ทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยของความถูกต้องในการปฏิบัติภาระงาน 

ดา้นความต้ังใจหลังเรียนโดยใช้ HotellingT2 หากพบว่ามีความแตกต่างอย่างมีนัยสำคัญระหว่าง

กลุ่ม ให้ทดสอบความแตกต่างทีละคู่โดยการทดสอบ Univariate 

  10. ทดสอบความแตกต่างของค่าเฉล่ียของเวลาตอบสนองในการปฏิบัติภาระงาน 

ด้านความต้ังใจก่อนเรียนโดยใช้ HotellingT2 หากพบว่ามีความแตกต่างอย่างมีนัยสำคัญ

ระหว่างกลุ่ม ให้ทดสอบความแตกต่างทีละคู่โดยการทดสอบ Univariate 

  11. ทดสอบความแตกต่างของค่าเฉล่ียของเวลาตอบสนองในการปฏิบัติภาระงาน 

ดา้นความต้ังใจหลังเรียนโดยใช้ HotellingT2 หากพบว่ามีความแตกต่างอย่างมีนัยสำคัญระหว่าง

กลุ่ม ให้ทดสอบความแตกต่างทีละคู่โดยการทดสอบ Univariate 

 2. สรุปผลและนำเสนอรูปแบบการสอน (D3) 

  ผู้วิจัยนำข้อมูล ผลการทดลองมาสรุปผลและนำเสนอรูปแบบการสอนตามแนวคิด

ประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษ และความสามารถเชิงพุทธิปัญญาหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย  

โดยนำเสนอรูปแบบการสอนตามองค์ประกอบการนำเสนอรูปแบบการสอนของ Joyce and 

Weil (2000) ดังน้ี 
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  2.1 การแนะนำรูปแบบการสอน 

   2.1.1 หลักการและแนวคิดทฤษฎีของรูปแบบการสอน 

   2.1.2 วัตถุประสงค์ของรูปแบบการสอน 

  2.2 รายละเอียดของรูปแบบการสอน ได้แก่ 

   2.2.1 ขั้นตอน/กระบวนการสอน/การวัดประเมินผล 

   2.2.2 ระบบสังคม 

   2.2.3 ระบบสนับสนุน 

   2.2.4 หลักการตอบสนอง 

  2.3 การนำรูปแบบการสอนไปใช้  

  2.4 ผลที่เกิดขึน้กับผู้เรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

 ผลการวิจัยจะได้นำเสนอในบทที่ 4 ผลการวิจัยต่อไป 
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บทท่ี 4 

ผลการวิจัย 

 การวิจัย เร่ือง การพัฒนารูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์

ร่วมกับอภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษและความสามารถ

เชิงพุทธิปัญญาสำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ผู้วิจัยนำเสนอผลการวิจัย 

เป็น 3 ตอน ตามลำดับดังน้ี 

 ตอนที่ 1 การพัฒนารูปแบบการสอนที่ใช้แนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์และ 

อภิปัญญา เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และความสามารถ 

เชิงพุทธิปัญญา สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 ตอนที่ 2 ผลการใช้รูปแบบการสอนที่สร้างขึ้นที่ส่งผลต่อความสามารถในการพูด

สื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรยีนความสามารถเชงิพุทธิปัญญาของนักเรยีน 

 ตอนที่ 3 ผลการประเมินรูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์

ร่วมกับอภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษ และความสามารถ

เชิงพุทธิปัญญาหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 
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ตอนที่ 1 การพัฒนารูปแบบการสอนที่ใช้แนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์และอภิปัญญา 

เพื่อส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และความสามารถเชิงพุทธิ

ปัญญา สำหรับนักเรยีนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 การพัฒนารูปแบบการสอนมีการพัฒนาสองระยะ ดังนี้ 

 ระยะที่  1 การศึกษา/สังเคราะห์แนวคิดทฤษฎีที่ เกี่ยวข้องและการพัฒนา 

ร่างรูปแบบการสอน (R1D1) โดยมีการสังเคราะห์แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้องตามเอกสาร 

ในบทที่ 2 และมีการสำรวจความต้องการจำเป็นด้านสภาพที่เป็นจริงและสภาพที่พึงประสงค์

ของการเรียนภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารของนักเรยีน โดยมีผลการศึกษาดังน้ี 

 ผลการศึกษาความต้องการจำเป็นของการพัฒนาทักษะการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ

และกำหนดแนวทางการพัฒนารูปแบบการเรียนรู้ที่ส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษสำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 

ตาราง 11 แสดงข้อมูลทั่วไปและสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามความต้องการจำเป็น 

กลุ่มตัวอย่าง 

นักเรียน ครูผู้สอน 
ผู้ปกครอง

นักเรียน 
ผู้บริหารโรงเรียน รวม 

จำนวน ร้อย

ละ 

จำนวน ร้อย

ละ 

จำนวน ร้อย

ละ 

จำนวน ร้อย

ละ 

จำนวน ร้อย

ละ 

1. เพศ 

ชาย 83 24.48 31 22.46 99 29.20 19 55.88 232 27.29 

หญิง 256 75.52 107 77.54 240 70.80 15 44.11 618 72.71 

รวม 339 100 138 100 339 100 34 100 850 100 

2. การศึกษา 

ต่ำกว่า

ประถม 

- - - - 159 46.90 - - 159 18.70 

ประถมศึกษา - - - - 78 23.01 - - 78 9.18 

มัธยมศึกษา 339 100 - - 84 24.78 - - 423 49.76 

ปริญญาตรี - - 73 82.90 18 5.31 - - 91 10.71 

ปริญญาโท - - 65 47.10 - - 33 97.06 98 11.53 

ปริญญาเอก - - - - - - 1 2.94 1 0.12 

รวม 339 100 138 100 339 100 34 100 850 100 

3. การสอบวัดความรู้ภาษาอังกฤษ 

เคย 49 14.45 115 83.33 0 0 5 14.71 169 19.89 

ไม่เคย 290 85.54 23 16.66 0 0 29 85.29 342 80.11 

รวม 339 100 138 100 0 0 34 100 850 100 
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 จากตาราง 11 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ เป็นเพศหญิง จำนวน 618 คน  

คิดเป็นร้อยละ 72.71 เพศชาย จำนวน 232 คน คิดเป็นร้อยละ 27.29 โดยมีระดับการศึกษา

ส่วนใหญ่อยู่ในระดับมัธยมศึกษา จำนวน 423 คน คิดเป็นร้อยละ 49.76 รองลงมา คือ ต่ำกว่า

ประถมศึกษา จำนวน 159 คน คิดเป็นร้อยละ 18.70 และผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ไม่เคย

สอบวัดความรู้ภาษาอังกฤษ จำนวน 342 คน คิดเป็นร้อยละ 80.11 และเคยสอบวัดความรู้

ภาษาอังกฤษ จำนวน 169 คิดเป็นร้อยละ 19.89 

 

ตาราง 12 แสดงระดับสภาพจริงในปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์และดัชนีลำดับ

ความสำคัญของความต้องการจำเป็นในการพัฒนาความสามารถในการพูด

สื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรยีนมัธยมศึกษาตอนปลายภาพรวมทั้ง 4 ด้าน 

ความต้องการจำเป็น 
สภาพจริงในปัจจุบัน สภาพที่พงึประสงค์ 

PNIm ลำดับ 
Mean Sd ระดับ Mean Sd ระดับ 

ด้านความสามารถในการสื่อสาร 

ของนักเรียน 

2.00 0.81 น้อย 4.14 0.80 มาก 1.11 1 

ด้านความสามารถในการจัดการเรียน

การสอนภาษาอังกฤษของครู 

2.18 0.78 น้อย 4.18 0.80 มาก 0.92 4 

ด้านองค์ประกอบของกระบวนการเรียน

การสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

2.12 0.82 น้อย 4.22 0.75 มาก 1.05 2 

ด้านผลของการจัดการเรียนรู้และ

สภาพการณ์การพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ

ของนักเรียน 

2.10 0.86 น้อย 4.06 0.89 มาก 0.95 3 

 

 จากตาราง 12 พบว่า ดัชนีลำดับความสำคัญของความต้องการจำเป็น (PNImodified) 

ของการพัฒนาความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียนมัธยมศึกษาตอน

ปลายในภาพรวม เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านโดยเรียงลำดับจากมากไปหาน้อย พบว่า 

ด้านความสามารถในการสื่อสารของนักเรียน มีค่า PNImodified เท่ากับ 1.11 มีความต้องการ

จำเป็นมากที่สุด รองลงมาคือด้านองค์ประกอบของกระบวนการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ

เพ่ือการสื่อสารมีค่า PNImodified เท่ากับ 1.05 ผลของการจัดการเรียนรู้และสภาพการณ์  

การพูดสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียนมีค่า PNImodified เท่ากับ 0.95 และด้านความสามารถ 

ในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษของครูมีค่า PNImodified เท่ากับ 0.92 ตามลำดับ 
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ตาราง 13 แสดงระดับสภาพจริงในปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์และดัชนีลำดับ

ความสำคัญของความต้องการจำเป็นในการพัฒนาความสามารถในการพูด

สื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ด้านการใช้ภาษา

เพื่อการสื่อสารของนักเรยีน 

ความต้องการจำเป็น 
สภาพจริงในปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค ์

PNIm ลำดับ 
Mean Sd ระดับ Mean Sd ระดับ 

นักเรียนรู้ความหมายของคำศัพท์ 

ที่ได้เรียนมา 

2.23 0.77 น้อย 4.12 0.79 มาก 0.85 11 

นักเรียนสามารถพูดโดยใช้คำศัพท์ 

ที่ได้เรียนมา 

2.08 0.78 น้อย 4.11 0.80 มาก 0.98 7 

นักเรียนสามารถบอกโครงสร้าง

ประโยคชนิด 

1.74 0.70 น้อย 4.08 0.74 มาก 1.34 3 

นักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษ

ง่าย ๆ ได้ เช่น การทกัทาย การขอ

โทษ การขอบคุณ  

2.69 0.88 ปาน

กลาง 

4.35 0.75 มาก 0.62 12 

นักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษ

เพื่อถามและตอบในเร่ืองต่าง ๆ ได ้

2.12 0.80 น้อย 4.15 0.78 มาก 0.96 9 

นักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษ

เพื่อแสดงความคิดเห็นหรืออธิบาย

เร่ืองต่าง ๆ ได ้

1.91 0.90 น้อย 4.09 0.84 มาก 1.15 5 

นักเรียนสามารถพูดประโยค

ภาษาอังกฤษง่าย ๆ (Simple 

Sentence) ได้  

2.05 0.80 น้อย 4.29 0.78 มาก 1.09 6 

นักเรียนสามารถพูดประโยค

ภาษาอังกฤษที่เป็นประโยค 

ความรวม (Compound Sentence) ได้ 

1.67 0.78 น้อย 4.10 0.84 มาก 1.46 2 

นักเรียนสามารถพูดประโยค

ภาษาอังกฤษทีเ่ป็นประโยคซับซ้อน 

(Complex Sentence) ได้ 

1.48 0.79 ไม่มี 3.96 0.86 มาก 1.68 1 

นักเรียนสามารถใชส้ีหน้าท่าทาง

ประกอบการพูดภาษาอังกฤษได้  

2.20 0.90 น้อย 4.14 0.80 มาก 0.89 10 

นักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษ

โดยใช้คำง่าย ๆ แทนคำศัพท ์

ที่นักเรียนไม่รู้ได ้

1.86 0.85 น้อย 4.12 0.85 มาก 1.21 4 

รวม 2.00 0.81 น้อย 4.14 0.80 มาก 1.11 1 
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 จากตาราง 13 พบว่า ดัชนีลำดับความสำคัญของความต้องการจำเป็น (PNImodified) 

ของการพัฒนาความสามารถในการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ดา้นการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารของนักเรียน พบว่า นักเรียนสามารถพูดประโยคภาษาอังกฤษ

ที่เป็นประโยคซับซ้อน (Complex Sentence) ได้ มีค่า PNImodified เท่ากับ 1.68 มีความต้องการ

จำเป็นมากที่สุด รองลงมา คือ นักเรียนสามารถพูดประโยคภาษาอังกฤษที่เป็นประโยคความรวม 

(Compound Sentence) ได้มีค่าเท่ากับ 1.05 นักเรียนสามารถบอกโครงสร้างประโยคชนิดมีค่า

เท่ากับ 0.95 และนักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษโดยใช้คำง่าย ๆ แทนคำศัพท์ที่นักเรียน 

ไม่รู้ได ้มีค่าเท่ากับ 0.92 ตามลำดับ 

 

ตาราง 14 แสดงระดับสภาพจริงในปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์และดัชนีลำดับ

ความสำคัญของความต้องการจำเป็นในการพัฒนาความสามารถในการพูด

สื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรยีนมัธยมศึกษาตอนปลาย ด้านความสามารถ

ในการจัดการเรยีนการสอนของครู 

ความต้องการจำเป็น 
สภาพจริงในปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค ์

PNIm ลำดับ 
Mean Sd ระดับ Mean Sd ระดับ 

ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ

โดยให้นักเรียนได้ทำกิจกรรมร่วมกัน 

(Interaction) 

2.28 0.71 น้อย 4.25 0.76 มาก 0.87 8 

ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ

โดยมีกิจกรรมหรือแบบฝึกหัดที่ได้

สื่อสารกับบุคคลต่างๆ (Effective Tasks) 

2.23 0.84 น้อย 4.15 0.82 มาก 0.86 9 

ครูจัดกิจกรรมการพูดาษาอังกฤษ 

ที่ตรงกับประสบการณ์ของนกัเรียน 

(Meaningful Communication) 

1.99 0.76 น้อย 4.19 0.78 มาก 1.10 1 

ครูจัดกิจกรรมการพูดภาษาอังกฤษ 

ที่ทำให้นักเรียนได้ใช้ทักษะทกุด้าน 

(Integration of Skills) 

2.23 0.79 น้อย 4.26 0.77 มาก 0.91 6 

ครูจัดกิจกรรมการสอนภาษาอังกฤษ

โดยยกตัวอย่างประโยค ก่อนที่จะ

อธิบายกฎเกณฑ์และโครงสร้างทาง

ภาษา (Inductive Learning) 

2.03 0.80 น้อย 4.12 0.85 มาก 1.03 2 

ครูจัดกิจกรรมการสอนภาษาอังกฤษ

โดยสอนกฎเกณฑ์และโครงสร้างทาง

ภาษาก่อนการปฏบิัติกิจกรรมการพูด 

(Deductive Learning) 

2.01 0.85 น้อย 4.02 0.89 มาก 1.00 4 
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ตาราง 14 (ต่อ) 

ความต้องการจำเป็น 
สภาพจริงในปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค ์

PNIm ลำดับ 
Mean Sd ระดับ Mean Sd ระดับ 

ครูให้นักเรียนพูดภาษาอังกฤษ 

โดยเน้นความถกูต้องตามกฎเกณฑ์

ของภาษา (Accuracy) 

1.98 0.80 น้อย 4.00 0.88 มาก 1.02 3 

ครูให้นักเรียนฝึกพูดภาษาอังกฤษ 

โดยเน้นความคล่องแคล่ว (Fluency) 

2.08 0.79 น้อย 4.00 0.93 มาก 0.92 5 

ครูจัดกิจกรรมการฝึกทักษะการพูด

ภาษาอังกฤษที่ยากง่ายเหมาะกับ

นักเรียนแต่ละคน (Individually) 

2.23 0.79 น้อย 4.18 0.77 มาก 0.88 7 

ครูจัดกิจกรรมการสอนภาษาอังกฤษที่มี

เทคนิคและวิธีการสื่อสารที่เหมาะสม 

(Learning and Communication 

Strategies) 

2.31 0.71 น้อย 4.27 0.73 มาก 0.85 10 

ครูจัดกิจกรรมการสอนที่นกัเรียน

สามารถซักถาม และมบีรรยากาศ 

ที่น่าเรียนรู้ (Teacher as a Facilitator) 

2.37 0.81 น้อย 4.31 0.73 มาก 0.82 11 

เม่ือนักเรียนได้ทำกิจกรรมทางภาษา 

ครูจะบอกข้อดี และข้อบกพร่อง 

ให้นักเรียน 

2.21 0.77 น้อย 4.24 0.75 มาก 0.91 6 

ครูจัดบรรยากาศการเรียนรู้

ภาษาอังกฤษใหน้ักเรียนช่วยเหลือ 

ซึ่งกนัและกนั (Collaboration and 

Sharing Atmosphere) 

2.38 0.76 น้อย 4.29 0.74 มาก 0.80 12 

รวม 2.18 0.78 น้อย 4.18 0.80 มาก 0.92 4 

 

 จากตาราง 14 พบว่า ดัชนีลำดับความสำคัญของความต้องการจำเป็น (PNImodified) 

ของการพัฒนาความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียนมัธยมศึกษาตอน

ปลายด้านความสามารถในการจัดการเรียนการสอนของครู เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ 

โดยเรียงลำดับจากมากไปหาน้อย พบว่า ครูจัดกิจกรรมการพูดภาษาอังกฤษที่ตรงกับ

ประสบการณ์ของนักเรียน (Meaningful Communication)PNImodified มีค่าเท่ากับ 1.10 มีความต้องการ 

จำเป็นมากที่สุด รองลงมา คือ ด้านครูจัดกิจกรรมการสอนภาษาอังกฤษโดยยกตัวอย่าง

ประโยค ก่อนที่จะอธิบายกฎเกณฑ์และโครงสร้างทางภาษา ( Inductive Learning) PNImodified  

มีค่าเท่ากับ 1.03 ครูให้นักเรียนพูดภาษาอังกฤษโดยเน้นความถูกต้องตามกฎเกณฑ์ของภาษา 

(Accuracy) PNImodified มีค่าเท่ากับ 1.02 และครูจัดกิจกรรม การสอนภาษาอังกฤษโดยสอน
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กฎเกณฑ์และโครงสร้างทางภาษาก่อนการปฏิบัติกิจกรรมการพูด (Deductive Learning) 

PNImodified มีค่าเท่ากับ 0.92 ตามลำดับ 

 

ตาราง 15 แสดงระดับสภาพจริงในปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์และดัชนีลำดับ

ความสำคัญของความต้องการจำเป็นในการพัฒนาความสามารถในการพูด

สื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ด้านองค์ประกอบ

ของกระบวนการเรยีนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 

ความต้องการจำเป็น 
สภาพจริงในปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค ์

PNIm ลำดับ 
Mean Sd ระดับ Mean Sd ระดับ 

ครูให้ความสำคัญกับกิจกรรมการใช้

ภาษาเพื่อการสื่อสาร 

1.59 0.80 น้อย 4.13 0.85 มาก 1.60 4 

ครูจัดกิจกรรมที่ให้นักเรียนได้ใช้

ภาษาเพื่อการสื่อสาร 

2.61 0.77 น้อย 4.41 0.70 มาก 0.69 31 

ครูจัดกิจกรรมที่น่าสนใจทำให้นักเรียน

เห็นความจำเป็นในการใช้ภาษา 

2.51 0.79 น้อย 4.37 0.70 มาก 0.75 28 

นักเรียนเกิดความท้าทายและ 

ความพยายามที่จะต้องใช้ภาษา 

ในกิจกรรมที่ครูจัดขึน้ 

2.42 0.77 น้อย 4.33 0.69 มาก 0.79 26 

นักเรียนไดเ้ลือกกิจกรรมตาม 

ความถนัดและสนใจของตนเอง 

2.30 0.80 น้อย 4.25 0.73 มาก 0.85 24 

นักเรียนได้ใช้ความรู้และประสบการณ์

ของตนเองในกิจกรรมทางภาษาที่ครู

จัดขึน้ 

2.28 0.78 น้อย 4.28 0.71 มาก 0.88 21 

นักเรียนได้วางแผนและเรียนรู้วิธีการ

และเทคนิคการเรียนภาษาด้วย

ตนเอง 

2.31 0.77 น้อย 4.32 0.72 มาก 0.87 22 

นักเรียนได้ทำกิจกรรมทางภาษา 

ที่ต้องทำคนเดียว (Individual Work) 

2.33 0.79 น้อย 4.07 0.80 มาก 0.75 29 

นักเรียนได้ทำกิจกรรมทางภาษา 

ที่ต้องจับคู่กับเพื่อน (Pair Work) 

2.32 0.87 น้อย 4.12 0.78 มาก 0.78 27 

นักเรียนได้ทำกิจกรรมทางภาษา 

เป็นกลุ่ม (Group Work) 

2.54 0.90 น้อย 3.88 0.83 มาก 0.53 38 

นักเรียนได้ทำกิจกรรมทางภาษา

ร่วมกันทั้งชั้น (Class Work) 

2.59 0.90 ปาน

กลาง 

3.88 0.80 มาก 0.50 39 

ครูใช้เทคนิคการสอนภาษาทีเ่ปิด

โอกาสให้นักเรียนได้ใช้ภาษา 

2.19 0.81 น้อย 3.48 0.65 มาก 0.59 36 

ครูใช้สื่อการสอนภาษาที่ทำให้

นักเรียนเข้าใจได้ด ี

2.19 0.63 น้อย 3.51 0.64 มาก 0.61 35 
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ตาราง 15 (ต่อ) 

ความต้องการจำเป็น 
สภาพจริงในปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค ์

PNIm ลำดับ 
Mean Sd ระดับ Mean Sd ระดับ 

ครูจัดบรรยากาศการเรียนรู้ที่ทำให้

นักเรียนไม่เครียด  

2.25 0.67 น้อย 3.66 0.61 มาก 0.63 33 

ครูมีวิธีการที่ทำให้นักเรียนไม่เสีย

หน้าเม่ือตอบผิด 

1.83 0.64 น้อย 4.56 0.64 มาก

ที่สุด 

1.50 8 

ครูได้สอดแทรกสิ่งทีน่ักเรียนสนใจไว้

ในบทเรียนที่สอน 

1.84 0.66 น้อย 4.58 0.61 มาก

ที่สุด 

1.49 9 

ครูคำนึงถึงกระบวนการเรียนรู้ 

(Process) ของนักเรียน 

1.96 0.71 น้อย 4.56 0.64 มาก

ที่สุด 

1.32 14 

ครูคำนึงถึงผลการเรียนรู้ (Product) 

ของนักเรียน 

1.86 0.58 น้อย 4.54 0.64 มาก

ที่สุด 

1.43 11 

ครูได้กำกับการปฏบิัตกิิจกรรมทาง

ภาษาของนักเรียน 

1.90 0.68 น้อย 4.55 0.62 มาก

ที่สุด 

1.39 12 

ครูได้ช่วยเหลือและอำนวย 

ความสะดวกในการเรียนรู้แก่

นักเรียน 

1.92 0.72 น้อย 4.53 0.68 มาก

ที่สุด 

1.36 15 

ครูได้กระตุ้น ให้กำลงัใจนักเรียน 1.81 0.72 น้อย 4.46 0.62 มาก 1.47 10 

ครูไม่ทักท้วงหรือพูดขัดจังหวะ 

เม่ือนักเรียนเกิดข้อผิดพลาดขณะที่

ปฏบิัติกิจกรรมทางภาษา แต่จะ

บันทึกไว้และนำมาชี้แนะภายหลงั 

1.99 0.67 น้อย 4.55 0.56 มาก

ที่สุด 

1.29 14 

ครูให้นักเรียนได้ใช้ภาษาอังกฤษ 

ในการร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 

ในชั้นเรียน (Classroom Language) 

2.07 0.89 น้อย 4.62 0.83 มาก

ที่สุด 

1.23 16 

ครูให้นักเรียนได้แลกเปลี่ยนข้อมูล

กับเพื่อน และช่วยเหลือซึง่กันและกัน 

1.92 0.73 น้อย 4.39 0.62 มาก 1.29 14 

ครูให้นักเรียนได้มีโอกาสหาความรู้

เพิ่มเติมนอกห้องเรียน 

1.71 0.77 น้อย 4.52 0.66 มาก

ที่สุด 

1.65 2 

ครูให้นักเรียนได้มีการประเมินผล

การเรียนรู้ด้วยตนเอง 

1.81 0.86 น้อย 4.51 0.59 มาก

ที่สุด 

1.49 9 

ครูให้นักเรียนได้ร่วมประเมินการใช้

ภาษาของเพื่อนทีเ่รียนด้วยกัน 

1.82 0.77 น้อย 4.56 0.63 มาก

ที่สุด 

1.51 7 

นักเรียนได้ใช้ภาษาในการร่วม

กิจกรรมการเรียนรู้ในชั้นเรียน 

1.54 1.05 น้อย 4.03 1.01 มาก 1.62 3 

นักเรียนได้แลกเปลี่ยนข้อมูลกบั

เพื่อน และช่วยเหลือซึง่กนัและกนั 

1.59 0.86 น้อย 4.09 0.88 มาก 1.57 5 

นักเรียนได้มีโอกาสหาความรู้

เพิ่มเติมนอกห้องเรียน 

1.61 0.95 น้อย 4.14 0.86 มาก 1.57 5 
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ตาราง 15 (ต่อ) 

ความต้องการจำเป็น 
สภาพจริงในปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค ์

PNIm ลำดับ 
Mean Sd ระดับ Mean Sd ระดับ 

นักเรียนได้มีการประเมินผล 

การเรียนรู้ด้วยตนเอง 

1.52 0.87 น้อย 3.96 0.95 มาก 1.60 4 

นักเรียนได้ร่วมประเมินการใช้ภาษา

ของเพื่อนทีเ่รียนด้วยกัน 

1.34 0.95 ไม่มี 3.77 0.94 มาก 1.81 1 

นักเรียนได้ใช้สื่อนวัตกรรมในการ

กิจกรรมการเรียนรู้ที่ครูจัดให ้

2.56 0.99 ปาน

กลาง 

4.14 0.84 มาก 0.62 34 

นักเรียนได้ใชเ้ทคโนโลยีดิจทิัลในการ

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

2.47 0.90 น้อย 4.18 0.75 มาก 0.69 31 

นักเรียนได้ไปศกึษาตามแหลง่เรียนรู้ 2.34 0.90 น้อย 4.18 0.81 มาก 0.78 27 

สภาพแวดล้อมในการเรียนที่ครูจัด

ส่งเสริมการเรียนรู้ของนกัเรียน 

2.29 0.89 น้อย 4.30 0.83 มาก 0.88 23 

นักเรียนได้รับแจ้งเกณฑ์การประเมิน 

ผลงานหรือกิจกรรมก่อนการสอน 

2.24 0.82 น้อย 4.26 0.73 มาก 0.90 19 

นักเรียนได้ทดสอบก่อนเรียน  2.41 0.88 น้อย 4.24 0.79 มาก 0.76 28 

นักเรียนได้ทดสอบระหว่างเรียน 2.26 0.88 น้อย 4.12 0.77 มาก 0.83 25 

นักเรียนได้ทดสอบหลงัเรียน  2.49 0.79 น้อย 4.26 0.76 มาก 0.71 30 

นักเรียนได้รับการประเมินจาก

ผลงานจากการปฏบิัต ิ

2.64 0.94 ปาน

กลาง 

4.30 0.71 มาก 0.63 33 

นักเรียนได้รับการประเมินจากครู

อย่างหลากหลาย เช่นส่งชิน้งาน 

ทดสอบ ปฏบิัติงานการพูด เป็นต้น  

2.66 0.81 ปาน

กลาง 

4.20 0.78 มาก 0.58 37 

นักเรียนได้ประเมินผลงานตนเอง  2.44 0.91 น้อย 4.12 0.84 มาก 0.68 32 

นักเรียนได้ประเมินผลงานของเพื่อน 2.03 0.88 น้อย 4.00 0.82 มาก 0.97 18 

นักเรียนได้ให้ผู้ปกครองประเมิน 

ผลงานนักเรียน 

2.04 0.96 น้อย 3.85 0.94 มาก 0.89 20 

รวม 2.12 0.82 น้อย 4.22 0.75 มาก 1.05 2 

 

 จากตาราง 15 พบว่า ดัชนีลำดับความสำคัญของความต้องการจำเป็น (PNImodified) 

ของการพัฒนาความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียนมัธยมศึกษา 

ตอนปลาย ด้านองค์ประกอบของกระบวนการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านโดยเรียงลำดับจากมากไปหาน้อย พบว่า  นักเรียนได้ร่วมประเมิน 

การใช้ภาษาของเพ่ือนที่ เรียนด้วยกันPNImodified มีค่าเท่ากับ 1.81 มีความต้องการจำเป็น 

มากที่สุด รองลงมา คือ ครูให้นักเรียนได้มีโอกาสหาความรู้เพ่ิมเติมนอกห้องเรียนมีค่าเท่ากับ 

1.65 นักเรียนได้ใช้ภาษาในการร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ในช้ันเรียน PNImodified มีค่าเท่ากับ 1.62 
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นักเรียนได้มีการประเมินผลการเรียนรู้ด้วยตนเอง PNImodified มีค่าเท่ากับ 1.60 และนักเรียนได้

แลกเปลี่ยนข้อมูลกับเพ่ือน และช่วยเหลือซึ่งกันและกัน/นักเรียนได้มีโอกาสหาความรู้เพ่ิมเติม

นอกห้องเรียน มีค่าเท่ากับ 1.57 ตามลำดับ 

 

ตาราง 16 แสดงระดับสภาพจริงในปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์และดัชนีลำดับ

ความสำคัญของความต้องการจำเป็นในการพัฒนาความสามารถในการพูด

สื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ด้านผลของการ

จัดการเรยีนรู้และสภาพการณ์การพูดสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรยีน 

ความต้องการจำเป็น 
สภาพจริงในปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค ์

PNIm ลำดับ 
Mean Sd ระดับ Mean Sd ระดับ 

นักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษได้

คล่องแคล่ว  

1.96 0.90 น้อย 3.93 0.89 มาก 1.00 2 

นักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษ 

ให้ผู้อ่ืนเข้าใจ 

2.09 0.86 น้อย 4.12 0.85 มาก 0.97 3 

นักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษ

โดยใช้คำศัพท์และข้อความที่

เกี่ยวข้องมาประกอบ 

2.05 0.86 น้อย 4.09 0.89 มาก 1.00 2 

นักเรียนสามารถใช้โครงสร้าง 

ทางภาษาและไวยากรณ์ในการพดูได้

ถูกต้อง 

1.76 0.79 น้อย 4.17 0.85 มาก 1.37 1 

นักเรียนสามารถออกเสียงต้นคำ 

(Initial Sound)และท้ายคำ (Final 

Sound) ได้ 

2.14 0.86 น้อย 3.99 0.91 มาก 0.86 4 

นักเรียนสามารถออกเสียงสูงต่ำ 

ในประโยค (Intonation) ได้ 

2.37 0.89 น้อย 3.97 1.02 มาก 0.67 6 

นักเรียนได้พยายามพูดภาษาอังกฤษ

โดยใช้ภาษาและท่าทางประกอบ 

2.33 0.84 น้อย 4.18 0.81 มาก 0.79 5 

รวม 2.10 0.86 น้อย 4.06 0.89 มาก 0.95 3 

 

 จากตาราง 16 พบว่า ดัชนีลำดับความสำคัญของความต้องการจำเป็น (PNImodified) 

ของการพัฒนาความสามารถในการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ด้านผลของการจัดการเรียนรู้และสภาพการณ์การพูดสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียน 

เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านโดยเรียงลำดับจากมากไปหาน้อย พบว่า  นักเรียนสามารถใช้

โครงสร้างทางภาษาและไวยากรณ์ในการพูดได้ถูกต้อง PNImodified มีค่าเท่ากับ 1.37 มีความต้องการ 

จำเป็นมากที่สุด รองลงมา คือ นักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษได้คล่องแคล่ว /นักเรียน
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สามารถพูดภาษาอังกฤษโดยใช้คำศัพท์และข้อความที่ เกี่ยวข้องมาประกอบ  PNImodified  

มีค่าเท่ากับ 1.00 นักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษให้ผู้อื่นเข้าใจ PNImodified มีค่าเท่ากับ 0.97 

นักเรียนสามารถออกเสียงต้นคำ ( Initial Sound)และท้ายคำ (Final Sound) ได้  PNImodified  

มีค่าเท่ากับ 0.86 และนักเรียนได้พยายามพูดภาษาอังกฤษโดยใช้ภาษาและท่าทางประกอบ 

PNImodified มีค่าเท่ากับ 0.79 ตามลำดับ 

 ความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพความเป็นจริงและสภาพความต้องการในการพัฒนา

ความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายที่ใช้วิธีการ

วิเคราะห์เนือ้หา (Content Analysis) 

 ผู้ตอบแบบสอบถามได้เสนอแนะแนวทางในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ

เพ่ือการส่ือสาร จำแนกตามประเด็นต่าง ๆ ทั้ง 4 ประเด็น ดังนี้ 

 1. ดา้นความสามารถในการสื่อสารของนักเรยีน 

  1.1 จัดการเรียนการสอนโดยเน้นคำศัพท์ เช่น มีกิจกรรมการจำคำศัพท์ที่ใช้ 

ในชีวิตประจำวัน แต่งประโยคโดยใช้คำหรือโครงสร้างประโยคที่หลากหลาย 

  1.2 เน้นการพูดมากกว่าไวยากรณ์เพราะทำให้น่าเบื่อไม่และเข้าใจ และเน้นการพูด

และฟังมากกว่า 

   การอ่าน “ทั้งที่ความจริงคนต่างชาติสนใจที่เราสื่ออะไร คนต่างชาติไม่ได้

สนใจไวยากรณ์ 100% ถ้านักเรียนพูดผิดหลักไวยากรณ์ ขอให้ครูพูดโดยการพูดรักษาน้ำใจ 

เช่น “Learning from Your Mistakes” และ “เน้นเด็กให้พูดภาษาอังกฤษก่อนฟังภาษาอังกฤษก่อน 

อย่าสอนให้เด็กเน้นไวยากรณ์ก่อน เพราะถ้าเน้นไวยากรณ์เด็กกลัวพูดไม่ถูกหลักไวยากรณ์” 

  1.3 การสนทนาที่ได้ใช้ในชีวิตประจำวัน แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับสถานการณ์

ปัจจุบัน ข่าวต่าง ๆ โดยเน้นการปฏิบัตเิป็นประจำต่อเน่ือง 

  1.4 เน้นเทคนิคการจำคำศัพท์ ไวยากรณ์ และเทคนิคการทำข้อสอบที่จำเป็น 

ในการศึกษาต่อและอาชีพ เช่น IELTS TOFEL TOEIC  

  1.5 เน้นการสอนหลักการออกเสียง  

  1.6 มีการสื่อสารเป็นภาษาอังกฤษในห้องเรียน 

  1.7 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ท้าทายต่ืนเต้น ไม่ทำให้นักเรยีนรู้สึกเครียด 

 2. ดา้นความสามารถในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษของคร ู

  ครูควรให้คำแนะนำเชิงบวก  “เมื่อเด็กทำงานร่วมกันถ้าเด็กเขียนสครปิต์เสร็จแล้ว

ให้คำแนะนำว่าลองใช้ประโยคนี้จะดูไพเราะแล้วออกมาเก๋ย่ิงขึ้น เช่น They are Friendship and 
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Beautiful ลองเปลี่ยนเป็นแบบนี้ดูไหม Their Friendship are Beautiful คำแนะนำเพ่ิมเติม

หลกีเลี่ยงใช้คำพูดกระทบจิตใจทำลายผู้เรยีน” 

   “อย่าบูลลี่สำเนียงเด็กหรือคนเรียนภาษาอังกฤษ" เพราะภาษาอังกฤษ 

เป็นภาษาที่สองของบ้านเรา” 

 3. ด้านองค์ประกอบของกระบวนการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร 

  3.1 มีการทำงานกลุ่ม งานคู่หรืองานเดี่ยว และต้องการให้มีการจัดกิจกรรม

เกี่ยวกับภาษาอังกฤษที่ช่วยพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษมากขึน้ 

  3.2 ต้องการให้มีการใช้สื่อและเทคโนโลยีประกอบการเรียนและการสอน  

“หากเรียนที่โรงเรียน อยากเรียนโดยสามารถใช้เทคโนโลยีอย่างโทรศัพท์ ไอแพด หรือแลปทอป  

ประกอบการเรียนได ้เพราะการค้นคว้าข้อมูลหรือการจดโน้ตในไอแพดน้ันสะดวกและมีลูกเล่นกว่า 

การจดในกระดาษ” 

  3.3 ต้องการให้ครูรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล เข้าใจความแตกต่างระหว่างบุคคล 

“อยากให้ครูสอนแต่ละคนให้ทั่วและละเอียดเพราะแต่ละคนมีความรู้ความสามารถไม่เท่ากัน

ไม่ใช่พอนร. คนสองคนตอบไดแ้ล้วข้ามไปสอนต่อ อีกอย่างไม่ควรถามกลางห้องเรียนนักเรียน

ส่วนใหญ่จะไม่กลา้ถามเพราะอาย” 

 4. ผลของการจัดการเรียนรู้และสภาพการณ์การพูดสื่อสารภาษาอังกฤษของ

นักเรยีนทำให้นักเรยีนกล้าพูดกับคนต่างชาติ เพ่ือนต่างชาติและครูต่างชาติ 

 ระยะที่ 2 การศึกษา/วิจัยร่างรูปแบบการสอน (Draft Prototype) ไปทดลองใช้

ในกลุ่มตัวอย่างขนาดเล็ก (R2D2) 

 ผู้วิจัยได้นำร่างรูปแบบการสอนไปใช้ในกลุ่มตัวอย่างและทำการตรวจสอบคุณภาพ

รูปแบบการสอนด้วยการหาค่าดัชนีประสิทธิผล (Effectiveness Index) ซึ่งหมายถึง ค่าความก้าวหน้า 

ของการเรียนรู้ของผู้เรยีนจากพ้ืนฐานเดมิที่มีอยู่ โดยหาค่าดัชนีประสทิธิผลดว้ยวิธีการของสูตร 

ในการหาค่าดัชนีประสิทธิผล (เผชิญ กิจระการ และสมนึก ภัททิยธนี, 2545) โดยมีผลการตรวจสอบ 

ประสิทธิภาพของรูปแบบการสอนด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและด้านความสามารถในการพูด 

สื่อสารภาษาอังกฤษดังน้ี 
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ตาราง 17 แสดงผลการตรวจสอบประสิทธิภาพของรูปแบบการสอนในด้านทักษะ

การพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ 

หน่วยท่ี 
จำนวน

คน 

คะแนน

เต็ม 

คะแนนรวม 

ก่อนเรียน 

คะแนนรวม 

หลังเรียน 

ดัชนี

ประสิทธิผล 

(E.I.) 

แปลผล 

1 39 10 202.6 511 0.53 ผ่านเกณฑ ์

2 25 10 161 322 0.50 ผ่านเกณฑ ์

3 35 10 202 511 0.62 ผ่านเกณฑ ์

 

 จากตาราง 17 พบว่า ประสทิธิภาพของรูปแบบการสอนในด้านทักษะการพูด สื่อสาร

ภาษาอังกฤษ มีค่าดัชนีประสทิธิผล (E.I) ระหว่าง 0.50-0.62 หมายความว่า ประสิทธิภาพของ

รูปแบบการสอนในด้านทักษะการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ ผ่านเกณฑ์ทุกหน่วยการเรียนรู้ 

และสามารถนำไปใช้สอนได้ 

 

ตาราง 18 แสดงผลการตรวจสอบประสิทธิภาพของรูปแบบการสอนในด้านผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรยีนด้านการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ 

ชุดที่ 
จำนวน

คน 

คะแนน

เต็ม 

คะแนนรวม

ก่อนเรียน 

คะแนนรวม

หลังเรียน 

ดัชนี

ประสิทธิผล 

(E.I.) 

แปลผล 

1 39 10 176 290 0.53 ผ่านเกณฑ ์

2 25 10 89 181 0.57 ผ่านเกณฑ ์

3 35 10 148 255 0.53 ผ่านเกณฑ ์

 

 จากตาราง 18 พบว่า ประสิทธิภาพของรูปแบบการสอนในด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

มีค่าดัชนีประสิทธิผล (E.I) ระหว่าง 0.53-0.57 หมายความว่า ประสิทธิภาพของรูปแบบ 

การสอนในด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์ทุกหน่วยการเรียนรู้และสามารถนำไป 

ใช้สอนได้ 

 ผู้วิจัยได้สังเคราะห์ทฤษฎีที่ เกี่ยวข้องและผลการศึกษาความต้องการจำเป็น  

และนำเสนอรูปปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญา 

เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษและความสามารถเชิงพุทธิปัญญา



 

 

 143 

 

หรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย จากแนวคิดเกี่ยวกับการนำเสนอของรูปแบบการสอน 

ผู้วิจัยจะนำเสนอรูปแบบการสอนตามองค์ประกอบ ดังต่อไปน้ี (Joyce and Weil, 2000) ดังนี ้

 1. การแนะนำรูปแบบการสอน 

  1.1 หลักการและแนวคิดทฤษฎีของรูปแบบการสอน 

  1.2 วัตถุประสงค์ของรูปแบบการสอน 

 2. รายละเอียดของรูปแบบการสอน ได้แก่ 

  2.1 ขั้นตอน/กระบวนการสอน/การวัดและประเมินผล 

  2.2 ระบบสังคม 

  2.3 ระบบสนับสนุน 

  2.4 หลักการตอบสนอง 

 3. การนำรูปแบบการสอนไปใช้ 

 4. ผลที่เกิดขึน้กับผู้เรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

 รูปแบบการสอนที่ ใช้แนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์และอภิปัญญา 

เพื่อส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และความสามารถเชิงพุทธิปัญญา 

สำหรับนักเรยีนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 1. การแนะนำรูปแบบการสอน 

  1.1 หลักการและแนวคิดทฤษฎีของรูปแบบการสอน 

   1.1.1 หลักการของรูปแบบการสอน 

    กระบวนการเรียนรู้ในด้านภาษาเพ่ือการสื่อสารของผู้ เรียน จะผ่าน

กระบวนการรับรู้ผ่านประสาทสัมผัสต่าง ๆ ตามสถานการณ์ต้ังแต่ 3 ด้านขึ้นไป อันได้แก่  

การรับรู้จากการดู การฟัง การสัมผัส การดม และการลิ้มรสชาติ สิ่งที่รับรู้จากความจำสัมผัส 

(Sensory Memory) สามารถเปลี่ยนมาเป็นความจำระยะสั้น (Short-term Memory) โดยอาศัย

ความต้ังใจ (Attention) ในการเรียนรู้ภาษาของผู้เรียนน้ันจะต้องอาศัยความจำที่สามารถดึงเอา

ข้อมูลที่มีอยู่ช่ัวคราวหรือถาวรในสมองของผู้เรียนออกมาใช้งานในขณะเผชิญสถานการณ์  

หรือแก้ปัญหาภาษาในการสื่อสารในสถานการณ์จริงในชีวิตประจำวัน ความจำลักษณะน้ี

เรียกว่า ความจำขณะทำงาน (Working Memory) ความจำชนิดนี้สามารถระลึกได้ทันทีและ

สามารถให้คงอยู่นานโดยการท่องหรือทบทวน (Rehearsal) หรือซักซ้อมหลาย ๆ คร้ัง กระบวนการน้ี 

เป็นกระบวนการค้นคืนความจำ (Retrieval Process) จากความจำระยะยาว (Long-term 

Memory) เพ่ือป้องกันการลืมและส่งเสริมความจำให้เปลี่ยนไปเป็นความจำระยะยาว (สุวิทย์ 

อุปสัย, 2558) 



 

 

 144 

 

   นอกจากกระบวนการรับ รู้ของผู้ เรียนจะคงอยู่นานการควบคุม 

อภิปัญญาน้ัน ถือว่าเป็นสิ่งสำคัญ ได้แก่ ความรู้ในอภิปัญญา (Metacognitive Knowledge)  

คือ การตระหนักรู้ส่วนตัวในความคิดของตนเอง ว่าตนเองมีความรู้ความเข้าใจมีคุณสมบัติ 

และความสามารถอยู่ในระดับใด ความเข้าใจลักษณะของงานที่จะต้องเรียนรู้ เทคนิคและ

วิธีการที่ ผู้ เ รียนเลือกในการเรียนรู้  และประสบการณ์ ในอภิปัญ ญ า (Metacognitive 

Experiences) ผู้เรยีนมีการกำหนดเป้าหมายการเรียนรู้อย่างไร มีการวางกลยุทธ์ในการวางแผน

ด้านการเรียน คัดเลือกความรู้หรือวิธีปฏิบั ติมาใช้แก้ปัญหาอย่างไร ผู้ เรียนได้คิดถึง 

การเรียงลำดับขั้นตอนการปฏิบัติงาน การรวบรวมจัดหมวดหมู่อุปสรรคที่สามารถจะเกิดขึ้นได้ 

การรวบรวมแนวทางเพ่ือที่จะให้บรรลุอุปสรรคที่เกิดขึ้น การคาดคะเนหรือทำนายผลลัพธ์ไว้

ล่วงหน้าหรือไม่อย่างไร นอกจากนี้มีการตรวจสอบทบทวนวิธีการหรือกลยุทธ์ที่ได้เรียนรู้ไป  

รู้และทราบหน้าที่ของตนเองหรือไม่  รู้และทราบข้อผิดพลาดของตน และมีการแก้ไข

ข้อผิดพลาดหรือไม่อย่างไร รวมถึงมีความสามารถในการวิเคราะห์ประสิทธิผลของการเรียน 

ว่าการเรียนบรรลุตามความมุ่งหมายหรือไม่ มีการพิจารณาผลลัพธ์ที่ไดอ้ย่างละเอียดว่าสิ่งใด

คือปัจจัยทีส่งผลให้สำเร็จ สิ่งใดคือปัญหาที่พบ และเป็นปัญหาที่แก้ไขได้หรือไม่ได้ และการใช้

แผนการแก้ไขปัญหาน้ันมีประสิทธิภาพหรือไม่ อย่างไร ถ้าผู้เรียนสามารถปฏิบัติตามแนวทาง

ของอภิปัญญาได้ จะทำให้ผู้เรียนมีแนวทางที่จะทำให้การเรียนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร

ประสบความสำเร็จ 

   รูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิ

ปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษและความสามารถ 

เชิงพุทธิปัญญาสำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายที่สร้างขึ้นนี้ มีรายละเอียดของ

หลักการสรุปได้ดังน้ี 

    1) การพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะและความสามารถในการพูด

สื่อสารภาษาอังกฤษ โดยเร่ิมจากการรับรูปแบบทางภาษาจากสถานการณ์ต่าง ๆ โดยมีการ

ต้ังเป้าหมายการเรียน การวางแผนการเรียน และการกำกับการเรียนของตนเอง 

    2) ผู้เรียนรับรู้ข้อมูลเนื้อหาการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารใหม่  ๆ 

ผ่านประสาทสัมผัสต่าง ๆ ไดแ้ก่ ทางตา ทางหู ทางการสัมผัส ทางการเคลื่อนไหว หรือการดมกลิ่น 

และการชิมรส ตามลักษณะของบริบทของภาษาในสถานการณ์การสื่อสาร ผ่านเทคนิค 

การเรียนรู้เพื่อฝึกทักษะการพูดโดยใช้ประสาทสัมผัสต่างๆเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถ

เชิงพุทธิปัญญาในด้านความต้ังใจและความจำขณะทำงานผ่าน การแสดงความรู้สึก น้ำเสียง

โดยฝึกจนชำนาญ จนจำคำศัพท์ ข้อความและรูปประโยคในเนือ้หาบทเรียนได้ 
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   3) ผู้เรียนให้มีการร่วมกันนำเสนอผลงานหน้าช้ันเรียน ผ่านกิจกรรม

ทางภาษา เช่น การแสดงบทบาทสมมุติ การแสดงละครสั้น และการพูดนำเสนอ เป็นต้น 

ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์ทางบวกกับเพ่ือนในช้ันเรียน และกับครูผู้สอน ตลอดจนรู้สึกผ่อนคลาย  

ไม่เครียดในการเรียนโดยนำองค์ความรู้มาวางแผนการนำเสนอผลงานการ พูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษตามสถานการณ์ในรูปแบบต่าง ๆ โดยมีบรรยากาศความร่วมมือตามลักษณะงาน 

เช่น งานเดี่ยว งานคู่ งานกลุ่ม หรืองานที่ต้องทำร่วมกันทั้งช้ัน เพ่ือให้เกิดความคล่องแคล่ว  

ในการใช้ภาษาในการสื่อสาร และเกิดผลสำเร็จตามที่ไดว้างเป้าหมายไว้ 

   4) ผู้เรียนรู้จักและเรียนรู้ที่จะตรวจสอบประเมินผล มีการให้ข้อมูล

ย้อนกลับ ในด้านการปฏิบัติงาน (Reflection) มีการตรวจสอบ ประเมินการทำงานด้านยุทธวิธี

การวางแผนการปฏิบัติงาน ปัญหาอุปสรรคที่พบในการปฏิบัติงาน ตลอดจนประเมินความพึงพอใจ

ของตนเองเกี่ยวกับผลการปฏิบัตงิานและเสนอแนะแนวทางแก้ไขในการปฏิบัตงิานคร้ังต่อไป 

   1.1.2 แนวคิดทฤษฎีพ้ืนฐานในการพัฒนารูปแบบการสอน 

     1) แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับดา้นประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ (Educational  

Neuroscience) 

      แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับดา้นประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ (Educational  

Neuroscience) เป็นการศึกษาเร่ือง ความจำ ความต้ังใจ และกระบวนการทางพุทธิปัญญา 

มาประยุกต์ใช้กับการจัดการเรียนการสอน เมื่อบุคคลรับสิ่งเร้าจากสิ่งแวดล้อมภายนอก 

ผ่านตัวรับ (Sensory Receptor) จากประสาทสัมผัสต่างๆของร่างกาย ข้อมูลเหล่ านี้ จะถูก 

เปลี่ยนแปลงเป็นสัญญาณประสาทเข้าสู่ระบบประสาทส่วนกลาง (Central Nervous System) 

โดยสมองทำหน้าที่จัดการกับข้อมูลส่งผลให้เกิดความจำในลักษณะที่เป็นการบูรณาการและเกิด 

การแสดงออกเป็นกิจกรรมที่มีการบูรณาการ (สุวิทย์ อุปสัย, 2558)โดย Atkinson and Shiffrin 

(1968, Online) ได้จำแนกความจำออกตามระยะเวลาในการจัดเก็บ 3 ประเภท ได้แก่   

1) ความจำสัมผัส (Sensory Memory) เป็นการเก็บข้อมูลจากประสาทสัมผัสเมื่อสิ่งเร้า หรือ

ข้อมูลภายนอกมาสัมผัสกับประสาทรับความรู้สึก ทางตา หู ผิวสัมผัสหรือพร้อมกันหลาย

สัมผัสในเวลาเดียวกัน 2) ความจำระยะสั้น (Short-term Memory) เป็นระบบการประมวลผล

ข้อมูลและเก็บข้อมูลช่ัวคราว สามารถเก็บข้อมูลต่าง ๆ ได้จำกัด ความจำระยะสัน้ สามารถสูญ

หายได้ภายในเวลาประมาณ 30 วินาที เว้นแต่จะไดรั้บการทบทวน ความจำระยะสัน้เป็นส่วนที่

มีการประมวลผลข้ึน และจัดเก็บข้อมูลอยู่ในช่วงระยะเวลาอันสัน้และจำกัด การประมวลผลน้ี 

จะผ่านกระบวนการควบคุมเร่ิมจากการใส่รหัส การทวนซ้ำ วิธีการจัดเก็บข้อมูลไปยังความจำ 

ระยะยาวและกลวิธีการรือ้ฟ้ืนความทรงจำเก่ากลับมาใช้ร่วมกันหลังจากการประมวลผลแล้ว  
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อาจมีการแสดงปฏิกิริยาย้อนกลับออกมาไปยังสิ่งที่เข้ามากระตุ้นด้วย เช่น การจำหมายเลข

โทรศัพท์จากการดูในสมุดโทรศัพท์แล้ว  กดโทรศัพท์ทันที การจำจาก Sensory Memory 

สามารถเปลี่ยนเป็น Short-term Memory ได้โดยอาศัยความต้ังใจ ส่วนความจำที่มีลักษณะ 

Dynamic ของ Short-term Memory จะเรียกว่า ความจำขณะทำงาน (Working Memory)  

ซึ่งเป็นความจำที่สามารถดึงเอาข้อมูลที่มีอยู่ช่ัวคราวหรือถาวรภายในสมองของมนุษย์ออกมา

ใช้งานขณะทำการแก้หรือเผชิญกับปัญหา (สุวิทย์ อุปสัย, 2558) และ 3) ความจำระยะยาว 

(Long-term Memory) เป็นระบบในการจัดเก็บข้อมูลข่าวสารสะสมเอาไว้ และยังไม่ได้นำไปใช้ 

มีแหล่งความจุของความจำขนาดใหญ่มาก สามารถเก็บความจำที่เกิดขึน้มานานแล้วหรือข้อมูล

ที่เพ่ิงจะผ่านเข้ามา เป็นความจำถาวรมากกว่าการจำสัมผัสและความจำระยะสั้น อาจจะถูก

เรียกใช้กลับคืนได้ใหม่เมื่อมีการทบทวน ความจำระยะยาวนี้จะอยู่ในรูปของความหมาย 

หรือความเข้าใจในสิ่งเร้าที่บุคคลสัมผัส ระบบความจำได้ถูกจำแนก เป็น 3 ขั้นตอน Myers 

(2014) ได้แก ่

 1.1) ขั้นใส่รหัสหรือรับข้อมูล (Encoding) เป็นกระบวนการรับข้อมูล

เข้าสู่ความจำแลว้มีการแปลงรหัสความจำ 

 1.2) ขั้นเก็บความจำ (Storage) เป็นกระบวนการในการเก็บจำ

ข้อมูลไว้ทั้งในความจำระยะสั้น ความจำระยะยาว ระยะเวลาของการจำน้ันขึน้อยู่กับชนิดของ

ข้อมูล 

 1.3) ขั้นค้นคืนข้อมูลห รือการนำข้อมูลออกมาใช้ (Retrieval)  

เป็นกระบวนการรื้อฟ้ืนดึงข้อมูลกลับและใช้ข้อมูลจากความจำระยะสัน้หรือความจำระยะยาว

เมื่อต้องการ 

         นอกจากน้ียังมีการศึกษาในเร่ืองความจำขณะทำงาน (Working 

Memory) และความต้ังใจ (Attention) ที่มีความเช่ือว่าเป็นตัวแปรที่มีผลต่อกระบวนการเรียนรู้

ของผู้ เรียน (Srikoon, et al., 2017) ความจำขณะทำงาน (Working Memory) เป็นความสามารถ 

ในการเก็บข้อมูลไว้ในใจเป็นระยะเวลาสั้น ๆ เพ่ือมุ่งเน้นที่การทำภาระงานและจดจำในใจ 

ว่าจะต้องทำอะไรต่อไป โดยการฝึกฝนความจำขณะทำงาน เราจะมีความสามารถมากขึ้น 

ในการมุ่งเน้นภาระงาน หลีกเลี่ยงส่ิงที่จะทำให้ไขว้เขว วางแผนงานขั้นตอนถัดไป จดจำคำสั่ง 

และเร่ิมการทำงานและปฏิบัติภาระงานได้เสร็จสิ้น โดย (Ellisand Nathan, 2001) สรุปว่า 

ความจำขณะทำงานเป็นความสามารถในการระลึกได้หรือรักษาหรือคงข้อสนเทศไว้  

ช่ัวขณะหน่ึงเพ่ือดำเนินการประมวลผลต่อไปโดย Baddeley (1992) ได้เสนอว่ากระบวนการน้ี 

มี 2 องค์ประกอบ ได้แก่  การกักเก็บระยะสั้น (Short-term Storage) และกระบวนการ
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ด ำ เนิ น ก า ร กั บ สิ่ ง ที่ กั ก เก็ บ  (Executive Process) ค ว า ม จ ำ ข ณ ะ ท ำ ง า น ถู ก ส่ ง ไป 

โดยระบบประสาทที่กระจายไปทั่วในสมองของมนุษย์ การศึกษาภาพการทำงานของสมอง  

ของมนุษย์ บ่งช้ีว่าบริเวณเปลือกสมอง (Cortex) มีส่วนในความจำขณะทำงานทั้งในแบบมิติ

ปรภิูมิ (Spatial) และแบบที่ไม่ใช่มิติปริยภูมิ (Non-spatial)  

          ส่วนความตั้งใจ (Attention) คือ เป็นกระบวนการทางสติปัญญา 

(Cognitive processing) ชนิดหน่ึง ซึ่งช่วยให้มนุษย์สามารถเลือกที่จะสนใจอยู่กับสิ่งใดสิ่งหน่ึง 

เราสามารถที่จะให้ความสำคัญกับตัวกระตุ้นที่ เราสนใจได้โดยการลดความสำคัญของ

ตัวกระตุ้นอื่น ๆ ความต้ังใจเป็นสิ่งสำคัญ นำไปสู่กระบวนการจำที่จะทำให้บุคคลน้ัน 

ประสบความสำเร็จ หากกระบวนการความต้ังใจไม่เกิดขึ้นครบองค์ประกอบ และไม่แสดง

ออกมาเป็นพฤติกรรมที่สมบูรณ์หรืออาจแสดงออกมาในรูปแบบพฤติกรรมที่ผิดปกติ ซึ่งอาจมี

สาเหตุมาจากการเกิดพยาธิสภาพที่สมองหรือความผิดปกติทางพันธุกรรม ทำให้เกิด 

การเปลี่ยนแปลงกิจกรรมในสมอง หากบุคคลใดมีความบกพร่อง จะส่งผลต่อการพัฒนา

ความสามารถทางสติปัญญาได้ โดย ปรัชญา แก้วแก่น (2555) ได้กล่าวถึงความสำคัญของ

ความต้ังใจ ว่าในการศึกษาทางวิทยาการปัญญา (Cognitive Science) ที่เป็นกระบวนการ

ทำงานของสมองที่มีความซับซ้อนมีแบบแผนเป็นลำดับขั้นตอน (Attention Process) ความต้ังใจ

เกิดขึ้นได้โดยมีความจำเพาะกับสิ่งกระตุ้นภายนอกที่จะส่งกระแสประสาทผ่านไปแปล

ความหมายภายในสมองในบางสถานการณ์ อาจมีสิ่งเร้าอื่นมารบกวนกระบวนการความต้ังใจ

ของมนุษย์ทำให้ กระบวนการความต้ังใจไม่เกิดขึ้นครบองค์ประกอบและไม่แสดงออกมาเป็น

พฤติกรรมที่สมบูรณ์หรืออาจแสดงออกมาในรูปแบบพฤติกรรมที่ผิดปกติ ซึ่งอาจมีสาเหตุ 

มาจากการเกิดพยาธิสภาพที่สมองหรือความผิดปกติทางพันธุกรรม ทำให้เกิดการเปลี่ยนแปลง

กิจกรรมในสมอง โดยสามารถวัดได้โดยเคร่ืองมือวัดทางการแพทย์ด้วยความก้าวหน้า 

ทางเทคโนโลยีภาพถ่ายรังส ีระบบประสาทที่ทำให้ทราบถึงกิจกรรม การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น 

ในสมองจึงทำให้เกิดความเข้าใจถึงเส้นทางการตอบสนองต่อสิ่งเร้า เมื่อเกิดความต้ังใจมากขึ้น  

ส่วน อุบลวรรณา ภวกานันท์ (2555) ได้กล่าวถึงความตั้งใจ (Attention) ว่าเป็นการเลือกข้อมูล

จากตัวเร้ามารับรู้กับข้อมูลต่าง ๆ ที่ดึงมาจากความรู้สึกความจำ และกระบวนการคิดอื่น ๆ 

ซึ่งรวมถึงการทำงานของกระบวนการที่ รู้สติสำนึก (Consciousness) และก่อนสติสำนึก 

(Preconscious) ในช่ัวระยะเวลาใดเวลาหน่ึงความตั้งใจอยู่ทั้งในและนอกสติสำนึกซ่ึงจะเกี่ยวข้อง

กับการตระหนักรู้ (Awareness) โดยตรง ดังน้ันความต้ังใจและสติสำนึก มีรูปแบบที่คาบเกี่ยวกัน 

ในบางส่วน แต่ก็มีบางส่วนของความต้ังใจ ความจำ ความคิด เกิดขึ้นโดยปราศจากสติสำนกึได้

เช่นกัน ความตัง้ใจ (Attention) ที่เพ่ิมขึ้นยังนำไปสู่กระบวนการจำด้วยโดยเราจะจำข้อมูลที่ต้ังใจ



 

 

 148 

 

ได้มากกว่าข้อมูลที่เราเพิกเฉย โดย Baddeley (2000 อ้างอิงใน สุวิทย์ อุปสัย, 2558) ได้สรุป

ความสัมพันธ์ว่าความตั้งใจและความจำขณะทำงานมีผลต่อการเรียนรู้โดย Executive Control 

ซึ่งเป็นองค์ประกอบหน่ึงของความจำขณะทำงานที่มีความสำคัญในกระบวนการเช่ือมโยงข้อมูล

ระหว่างความจำระยะยาว, Visuo-Spatial Sketchpad และ Phonological loop โดยมีบทบาท

เกี่ยวข้องกับ ระบบควบคุมความต้ังใจ (Attentional Control System) และยังมีบทบาทในการ 

Focus Attention และ Divide Attention ระหว่างงานสองงานหรือมากกว่าเพ่ือประเมินข้อมูลและ

ส่งผ่านเข้าสู่ความจำระยะยาว 

  2) แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับอภิปัญญา (Metacognition) 

   อภิปัญญา (Metacognition) คือ การตระหนักรู้ส่วนตัวในความคิด

ของตนเองและความสามารถที่จะประเมินและควบคุมความคิดของตนเอง ความสามารถของ

บุคคลในการสร้างกระบวนการรับความรู้ เก็บความรู้ คัดเลอืกความรูม้าใช้แก้ปัญหา คาดคะเน

ผลการแก้ปัญหาในทางอื่น นอกจากน้ันยังหมายความรวมถึงวันเวลาที่เหมาะสมในการรับ

ความรู้ แรงจูงใจ ชนิดของปัจจัยสำคัญในสังคม พฤติการณ์สภาพแวดล้อมที่มีผลต่อการควบคุม 

กระบวนการคิดทั้งมวล ส่วน Flavell (1985) ได้กล่าวว่า อภิปัญญา (Metacognition) เป็น

ความรูห้รือกิจกรรมทางปัญญาที่มีต่อวัตถุประสงค์บางอย่างหรือหมายถึงการควบคุมกิจกรรม

ทางความคิด สาเหตุที่เรียกว่า อภิปัญญา เน่ืองมาจากอภิปัญญาอาจหมายถึง “การรับรู้

เกี่ยวกับการรับรู้” (Metacognition: Cognition about Cognition) ทักษะทางอภิปัญญาได้ถูกเช่ือ

ว่ามีบทบาทสำคัญในกิจกรรมทางปัญญาหลาย ๆ ด้าน รวมไปถึงการสื่อสารข้อมูลข่าวสาร

ทางการพูด การพูด ชักจูง การพูดเพ่ือความเข้าใจ การอ่านเพ่ือความเข้าใจ การเขียน  

การเข้าใจภาษา การรับรู ้การให้ความสนใจ ความจำ การแก้ปัญหา การรับรูท้างสังคม รวมทั้ง 

รูปแบบต่าง ๆ ของการควบคุมตนเอง นอกจากน้ันอภิปัญญาและความคิดรวบยอดต่าง ๆ 

ที่ เกี่ยวข้องก็มีการกล่าวถึงในสาขาต่าง ๆ ของจิตวิทยาการรับรู้ (Cognitive Psychology) 

ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) ความสามารถของมนุษย์ (Human Abilities) ทฤษฎี 

การเรียนรู้ทางสังคม (Social Learning Theory) การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการรับรู้ (Cognitive  

Behavior Modification) การพัฒนาบุคลิกภาพ (Personality Development) ความคิดเกี่ยวกับ 

อภิปัญญาและความคิดรวบยอดต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องเป็นส่ิงที่กำลังเกิดขึน้ในสมัยปัจจุบัน 

   งานวิจัยนี้จะอ้างอิงกับคำจำกัดความของ Flavell ที่ว่าอภิปัญญา 

คือ  ความรู้ในอภิปัญญาและประสบการณ์ในอภิปัญญา นอกจากน้ัน Flavell (1985) ยังได้ให้

ความหมายของอภิปัญญาไว้ว่าความรู้ในอภิปัญญาหมายถึงส่วนหน่ึงของความรู้ที่ได้รับ 

จากโลกภายนอก ซึ่งเกิดขึ้นจากองค์ประกอบของการรับรู้ (ฟัง อ่าน ดู ) และเป็นความรู้  
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ความเช่ือซึ่งรวบรวมโดยตรงจากประสบการณ์และเก็บรวบรวมขึ้นในความจำระยะยาว  

(Long-term Memory) ไม่ใช่ความรู้เกี่ยวกับการเมือง ฟุตบอล อิเล็กทรอนิกส์ การเย็บปักถักร้อย 

หรือองค์ความรู้อื่นใด หากแต่เป็นความรู้เกี่ยวกับความคิดจิตใจของมนุษย์และการทำงานของมัน 

ความรู้ที่ถูกเก็บไว้เหล่าน้ีคล้ายกับว่าจะเป็นความรู้เกี่ยวกับการที่ “อธิบายได้ว่า...” มากกว่า  

จะเป็นความรู้ที่ว่า “ขัน้ตอนน้ันเป็นอย่างไร” ตัวอย่างเช่น เมื่อคุณมีสิ่งของมากมายที่จะต้องซื้อ

จากห้างสรรพสินค้า คุณรู้ตัวเองว่าความสามารถในการจำของตนเองมีมากน้อยเพียงใด  

เมื่อรู้ดังน้ันแล้วคุณจึงรู้ว่าควรจะใช้กระดาษและปากกาจดสิ่งต่าง ๆ ไว้ จะทำให้คุณสามารถ

แก้ปัญหาน้ันได้ ความรู้ในตนเองว่าจะจำได้เท่าใด ความรู้เกี่ยวกับวิธีแก้ปัญหาเหล่านี้เอง 

ที่เป็นความรู้ในอภิปัญญา ซึ่งความรู้ในอภิปัญญาสามารถแบ่งได้เป็นความรู้ในตนเอง ความรู้

ในงานและความรู้เกี่ยวกับวิธีการ ส่วนของความรู้ในตนเอง รวมไปถึงความรู้ ความเช่ือ 

หรือความเข้าใจใด ๆ ซึ่งแต่ละคนได้รับมาจากการดำรงชีวิต เมื่อมีกระบวนการรับรู้เกิดขึ้น  

เช่น ความรู้ว่าตนเองมีความรู้ด้านการทำอาหารมากน้อยเพียงใด และโยงไปถึงความรู้เกี่ยวกับ

บุคคลอื่นด้วยว่าบุคคลอื่นน้ันมีความรู้ด้านการทำอาหารมากหรือน้อยกว่าตนเอง  รู้เท่าทัน

ตนเองได้ว่าองค์ความรู้ต่าง ๆ ที่มีอยู่ในตนเองน้ัน สามารถเรียกใช้ได้เมื่อใด และจะรู้ตัวว่า 

ถึงเวลาหน่ึงอาจไม่สามารถดึงองค์ความรู้เหล่าน้ันมาใช้ได้ ในส่วนของความรู้ด้านงานสามารถ

แยกย่อยได้เป็นสองส่วน ส่วนแรกคือข้อมูลโดยตรงของงานที่ เข้ามากระทบและต้องทำ 

ความเข้าใจกับงาน Brown (1987), Jacobs and Paris (1987 อ้างอิงใน Schraw and Moshman, 

1995) ได้อธิบายถึง ความรู้เกี่ยวกับการรู้คิด (Knowledge of Cognition) ว่าเป็นสิ่งที่บุคคลรู้

เกี่ ยวกั บการรับ รู้ของตนเอง ในเร่ืองความ รู้ความเข้ าใจโดยทั่ วไป  ซึ่ งประกอบด้ วย 

ความตะหนักในอภิปัญญา 3 ประการ ได้แก่ ความรู้เชิงพรรณนา (Declarative Knowledge) 

ความรู้เชิงวิธีการ (Procedural Knowledge) และความรู้เชิงเงื่อนไข (Conditional Knowledge) 

ส่วนการควบคุมการรู้คิด (Regulation of Cognition)จะเป็นกิจกรรมทางความคิดที่ ช่วยให้

ควบคุมการคิดและการเรียนรู้ของบุคคลได ้แม้ว่าจำนวนของทักษะ การควบคุมการรู้คิดจะถูกอธิบาย 

ในการศึกษาค้นคว้าว่ามีทักษะสำคัญสามด้านด้วยกัน ได้แก่  การวางแผน (Planning)  

การตรวจสอบ (Monitoring) และการประเมินผล (Evaluation) (Jacobs and Paris, 1987, Kluwe, 1987)  

การตระหนักรู้ส่วนตัวในความคิดของตนเองและความสามารถที่จะประเมินและควบคุม

ความคิดของตนเอง ความสามารถของบุคคลในการสร้างกระบวนการรับความรู้ เก็บความรู้ 

คัดเลือกความรู้มาใช้แก้ปัญหาคาดคะเนผลการแก้ปัญหาในทางอื่น อันส่งผลต่อการควบคุม

กระบวนการคิดทั้งมวล 
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  1.2 วัตถุประสงค์ของรูปแบบการสอน 

   1.2.1 เพ่ือพัฒนาผู้ เรียนให้มีความรู้ ทักษะและความสามารถในการพูด

สื่อสารภาษาอังกฤษ 

   1.2.2 เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถเชิงพุทธิปัญญาในด้านความต้ังใจ

และความจำขณะทำงาน 

 2. รายละเอียดของรูปแบบการสอน 

  2.1 ขั้นตอน/กระบวนการสอน/การวัดประเมินผล 

   รูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญา 

เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษและความสามารถเชิงพุทธิปัญญา

สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย นักเรียนจะได้เรียนรู้ตามขั้นตอน  5 REs Model 

ดังต่อไปน้ี 

   2.1.1 ขั้นใฝ่รู้ (Reception) เป็นขั้นสร้างการรับรู้และความสนใจ ใคร่รู้เนื้อหาใหม่ 

โดยต้ังเป้าหมายในการกำหนดพฤติกรรมการเรียนของตนเอง วางแผนการกำกับการเรียนของ

ตนเอง โดยครูแนะนำหัวข้อที่จะเรียน นักเรียนทำกิจกรรมที่ได้แสดงความคิดเห็นว่าการเรียน

ภาษาในหัวข้อน้ีมีความสำคัญอย่างไร สิ่งที่คาดหวังว่าจะได้เรียนรู้อะไร นักเรียนจะนำไป

สื่อสารกับใคร นักเรียนเลือกกำหนดเป้าหมายการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารตามสถานการณ์  

ถ้านักเรียนสามารถบอกเป้าหมายการเรียนชัดเจนมากเพียงใด ก็จะทำให้มีความชัดเจนในการ

พัฒนาตนเองมากขึน้ และมีความพยายาม มีความสนใจและทำงานให้สำเร็จ 

 2.1.2 ขั้นฝึกฝน (Rehearsal) ในขั้นนี้ เป็นการให้ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับ

โครงสร้างภาษา คำศัพท์ และบรบิทการใช้ภาษาที่จำเป็นสำหรับการส่ือสารโดยเป็นการสื่อสาร

แบบสองทางที่มีการรับสารและส่งสารนำเสนอผ่านสถานการณ์ในชีวิตประจำวันเหมาะสมกับ

วัยและความสนใจของผู้เรียน เปิดโอกาสให้นักเรียนการรับรู้ข้อมูลเนือ้หาใหม่ ๆ จากประสาท

สัมผัสต่าง ๆ ต้ังแต่สามด้านขึ้นไป เพ่ือให้นักเรียนมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งเร้าที่เป็นเนื้อหาสาระหรือ

สถานการณ์ที่เรียนรู้ นักเรียนมีความใส่ใจและต้ังใจในการเลือกรับรู้ข้อมูล ครูกระตุ้นให้

นักเรยีนนำข้อมูลที่ได้มาจัดระบบ หมวดหมู่หาความสัมพันธ์ของข้อมูล จัดระบบข้อมูลเป็นกลุ่ม

เพ่ือสะดวกต่อการจำและการคงอยู่ของข้อมูลในความจำต่อไป มีการฝึกฝนเรียนรู้ผ่านเทคนิค

การเรียนรู้เพ่ือฝึกทักษะการพูดโดยใช้ประสาทสัมผัส ทั้งหกผ่านการแสดงความรู้สึก น้ำเสียง

โดยฝึกจนชำนาญ จนจำคำศัพท์ ข้อความและรูปประโยคในเนือ้หาบทเรียนได้ให้มากที่สุด 

 2.1.3 ขั้นสร้างความรู้จากสถานการณ์ ใหม่  (Refreshing) นำองค์ความรู้ 

จากขั้นที่  1-2 เช่ือมโยงกับประสบการณ์และความรู้เดิม โดยนำมาคิดวางแผนรูปแบบ 
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การนำเสนอภาษาเพ่ือการสื่อสารในสถานการณ์ใหม่ โดยมีความร่วมมือในการทำงาน 

และมีการวางแผนการทำงานร่วมกันในลักษณะการสนทนาโต้ตอบในเป็นงานคู่ งานกลุ่ม  

ตามลักษณะงานที่ได้วางแผนและตกลงกันไว้ในขั้นที่ 1 ฝึกปฏิบัติการพูดจนเกิดความชำนาญ

และเกิดเป็นความจำที่คงทน ในขั้นนี้เป็นการฝึกให้นักเรียนมีการวางกลยุทธ์ในการคัดเลือก

ความรู้หรือวิธีปฏิบัติมาใช้แก้ปัญหาอย่างไร ผู้เรียนได้คิดถึงการเรียงลำดับขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

การรวบรวมจัดหมวดหมู่อุปสรรคที่สามารถจะเกิดขึน้ได้ การรวบรวมแนวทางเพ่ือที่จะให้บรรลุ

อุปสรรคที่เกิดขึน้ รวมถึงการคาดคะเนหรือทำนายผลลัพธ์ไว้ล่วงหน้า 

 2.1.4 ขั้นฝังใจจำ (Recalling) ขั้นนีนั้กเรียนจะนำเสนอความสามารถในการใช้

ภาษาในการสื่อสาร โดยเป็นการนำเสนอสถานการณ์การใช้ภาษาสื่อสารกับกลุ่มเพ่ือนหรือกับ

ครูตามแบบที่ครูและนักเรียนเลือกในขั้นที่ 1 ขั้นใฝ่รู้ (Reception) ฝึกปฏิบัติการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษโดยการนำเสนอผลงานหน้าช้ันเรียน ผ่านกิจกรรมทางภาษาอย่างหลากหลาย 

เช่น การพูดนำเสนอเดี่ยว การแสดงบทบาทสมมุติ การแสดงละครสั้นหรือการพูดสนทนา  

ถามตอบกับครู เป็นต้น เป็นการเปิดโอกาสให้นักเรียนมองเห็นถึงศักยภาพของตนเองในการใช้

ภาษาได้อย่างหลากหลาย ลดข้อจำกัดของนักเรียนและสร้างโอกาสในการใช้ภาษาเพ่ือการ

ส่ือสารอย่างดทีี่สุดทำ นอกจากน้ีนักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรม Challenge โดยสุ่มนักเรียนออกมา

แสดงบทบาทสมมุติ และพูดสนทนาฉับพลันเกี่ยวกับสิ่งที่ได้เรียนตามสถานการณ์ต่าง ๆ มาใช้

เพ่ือเป็นการดึงเอาความรู้ที่ไดจ้ากการจัดประสบการณ์มาใช้ให้ไดม้ากที่สุด 

 2.1.5 ขั้นตรวจสอบประเมินผล (Reflection) ในขั้นตอนนี้  นักเรียนมีการ

ประเมินตนเองตามเป้าหมายการเรียนรู้ที่ต้ังไว้ มีการให้ข้อมูลย้อนกลับในด้านการปฏิบัติงาน  

มีการตรวจสอบ ประเมินการทำงานด้านยุทธวิธีการวางแผนการปฏิบัติงาน ปัญหาอุปสรรค 

ที่พบในการปฏิบัติงาน มีการตรวจสอบทบทวนวิธีการหรือกลยุทธ์ที่ได้เรียนรู้ไป และทราบ

หน้าที่ของตนเองหรือไม่ รู้และทราบข้อผิดพลาดของตน และมีการแก้ไขข้อผิดพลาดหรือไม่

อย่างไร รวมถึงมีความสามารถในการวิเคราะห์ประสิทธิผลของการเรียน ว่าการเรียนบรรลุ

ตามความมุ่งหมายหรือไม่ ตลอดจนประเมินความพึงพอใจของตนเองเกี่ยวกับผลการปฏิบัติงาน 

และเสนอแนะแนวทางแก้ไขในการปฏิบัตงิานคร้ังต่อไป 

     จากขั้นตอนกระบวนการสอนตามรูปแบบการสอนสรุปได้ดังนี้ 
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ภาพ 4 ขั้นตอน/กระบวนการสอน 5 REs Model 

 

ขั้นไฝ่รู้ (Reception) 

ขั้นฝึกฝน (Rehearsal) 

ขั้นฝังใจจำ (Recalling) 

ขั้นสร้างความรู้จากสถานการณ์ใหม่ 

(Refreshing) 

ขั้นตรวจสอบประเมินผล (Reflection) 

1. ให้ความรู้พืน้ฐานเกี่ยวกบัคำศัพท์ โครงสร้างภาษา 

และบริบท 

2. รับรู/้ฝึกฝนผ่านประสาทสัมผัสต่างๆ 

3. ใส่ใจ/ตั้งใจในการรับรูข้้อมูล 

4. ฝึกฝนผ่านเทคนิคการเรียนรู้เพื่อฝึกทกัษะการพดู

โดยใช้ประสาทสัมผัสต่าง ๆ 

1. นำความรู้ใหม่ เชื่อมโยงกับประสบการณ์และความรู้เดิม 

2. วางแผนการนำเสนอสถานการณ์ใหม่ 

3. วางแผนการทำงานร่วมกนัตามลักษณะงาน 

4. ฝึกปฏิบัติให้เกิดความชำนาญและเป็นความจำที่คงทน 

5. เรียงลำดับขั้นตอนการปฏบิัติงาน 

6. จัดหมวดหมู่อุปสรรคในการทำงานและแนวทางแก้ไข 

7. คาดคะเน/ทำนายผลลัพธ์ลว่งหน้า 

 

1. นำเสนอความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษสื่อสาร

กับเพื่อน หรือครู 

2. นำเสนอสถานการณ์การใช้ภาษาสื่อสารหน้าชัน้เรียน

อย่างหลากหลาย 

1. ประเมินตนเองตามเป้าหมายที่ตั้งไว ้

2. ตรวจสอบทบทวนวิธีการ/กลยุทธ์ที่ไดเ้รียนรู้ไป 

3. วิเคราะห์ประสิทธิผลการเรียนของตนเอง 

4. ประเมินความพึงพอใจ/เสนอแนะแนวทางแก้ไข 

ขั้นตอน/กระบวนการสอน 5 REs Model 

1. สร้างการรับรูแ้ละความสนใจ 

2. ตั้งเป้าหมายการเรียน 

3. วางแผนกำกับการเรียน 

4. รู้อะไรและจะสื่อสารกับใคร 
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 1) การทดสอบด้านความรู้ ทักษะและความสามารถในการพูดส่ือสาร

ภาษาอังกฤษโดยการใช้แบบวัดทักษะการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และแบบทดสอบวัดผล

สัมฤทธิ์ทางการเรยีนดา้นการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษ ทำการวัดก่อนเรยีนและหลังเรียน 

 2) การทดสอบความสามารถเชิงพุทธิปัญญาในด้านความต้ังใจ 

และความจำขณะทำงาน โดยใช้แบบวัดความสามารถเชิงพุทธิปัญญา ทำการวัดก่อนเรียน 

และหลังเรียน 

  2.2 ระบบสังคม 

   บทบาทครูผู้สอน จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่กระตุ้นการรับรู ้หรือการรับข้อมูล

โดยใช้สื่อและกิจกรรมที่หลากหลาย ส่งเสริมให้ผู้เรียนผ่านประสาทสัมผัสต่าง ๆ (Multisensory)  

เพ่ือเป็นการสร้างความสนใจให้แก่นักเรียน และนักเรียนมีทางเลือกหลากหลายในการรับ

ความรู้ผ่านประสาทสัมผัสต่าง ๆ ตามความถนัดและสนใจ ครูเป็นผู้จัดสถานการณ์การสื่อสาร

ให้ใกลเ้คียงกับสถานการณ์จริงในชีวิตประจำวัน ให้นักเรียนได้เรียนรู้ภาษาอย่างเป็นธรรมชาติ 

มีปฏิสัมพันธ์กัน ทำให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการปฏิบั ติกิจกรรมทางภาษาให้มากที่สุด 

นอกจากน้ีครูยังเป็นผู้กระตุ้น ให้คำปรึกษา ให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น  

และกล้าแสดงออก สามารถกำหนดเป้าหมายการเรียนของตนเองได้ โดยครูต้องพิจารณา

ความเหมาะสมในการต้ังเป้าหมายของนักเรยีน โดยการชีแ้นะให้เหมาะสม 

   บทบาทนักเรียน นักเรียนเป็นผู้มีความมุ่งมั่นในการทำงาน โดยต้ังเป้าหมาย

ในการเรียนของตนเองความคาดหวังที่จะได้รับการพัฒนาจากการเรียนและกิจกรรมทางภาษา 

นักเรียนมีความต้ังใจพยายามรับรู้เนื้อหาความรู้และประสบการณ์ใหม่โดยใช้ประสาทสัมผัสต่าง  ๆ

ฝึกการจำ ลงมือปฏิบัติงานด้วยความต้ังใจ ฝึกฝน ทุ่มเท และให้ความร่วมมือในการปฏิบัติ  

งานเดี่ยว งานคู่  งานกลุ่ม เพ่ือให้การเรียนประสบความสำเร็จบรรลุผลที่ ต้ังเป้าหมายไว้  

นอกจากน้ีในระหว่างการปฏิบัติงานผู้เรียนจะต้องมีสมรรถนะในการจัดการตนเองโดยรู้จัก  

การวางแผน การตรวจสอบและการประเมินผลการทำงานของตนเองและของเพ่ือน สามารถ

สังเกตและประเมินพฤติกรรมการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษของเพ่ือนและแสดงความคิดเห็น 

เชิงบวก ยอมรับความแตกต่างและข้อคิดเห็นอันจะเกิดจากการวิพากษ์หลังการเรียน 

นอกจากน้ีสามารถสรุปวิเคราะห์ได้ว่ากลวิธีที่จะทำให้การสื่อสารประสบความสำเร็จหรือไม่

สำเร็จว่ามีอะไรบ้าง เพ่ือนำข้อมูลไปพัฒนาการเรียนรู้ของแต่ละบุคคลต่อไป 

  2.3 ระบบสนับสนุน 

   บรรยากาศห้องเรียนจัดไว้อย่างเป็นระบบ มีสื่อเทคโนโลยีที่ เหมาะสม 

ที่จะส่งเสริมและกระตุ้นการเรียนรู้ให้นักเรียนมีความสุขกับการรับข้อมูลด้วยการใช้ประสาท



 

 

 154 

 

สัมผัสต่าง ๆ มีการใช้กระบวนการทำงานทั้งงานคู่ และงานกลุ่ม เพ่ือให้เกิดการปฏิสัมพันธ์กัน

ในห้องเรียน 

  2.4 หลักการตอบสนอง  

   ผู้สอนและผู้เรียน ผู้ เรียนและผู้ เรียน มีการตอบสนองทางบวก มีการให้

กำลังใจซึ่งกันและกัน มีการรับฟังที่ดี ยอมรับเหตุผลซึ่งกันและกัน ไม่มีการหยุดนักเรียน 

ในกรณีที่ นักเรียนพูดนำเสนอไม่ถูกต้อง แต่จะนำประเด็นมาอภิปรายในขั้นตรวจสอบ

ประเมินผล (Reflection) เพ่ือหาแนวทางในการแก้ไขพัฒนาพฤติกรรมการเรียนรู้ต่อไป 

 3. การนำรูปแบบการสอนไปใช้  

  3.1 รูปแบบการสอนที่พัฒนาขั้นเป็นรูปแบบการสอนที่เน้นการใช้ประสาทสัมผัสทั้งหก  

ในการรับข้อมูลและองค์ความรู้ต่าง ๆ เข้าสู่ความจำ (Encoding) เมื่อมีการฝึกการใช้ภาษา 

อยู่เนือง ๆ จะทำให้นักเรียนเก็บข้อมูล (Storage) ส่งผ่านข้อมูลไปกักเก็บเป็นความจำระยะสั้น 

(Short Term Memory) และความจำระยะยาว (Long Term Memory) และมีการค้นคืนข้อมูล 

(Retrieval) หรือนำออกมาใช้ได้เมื่อต้องแก้ปัญหาในสถานการณ์ประจำวัน นอกจากนี้ยังให้

นักเรียนรู้จักวางแผน ต้ังเป้าหมายในการเรียน สามารถประเมินความต้องการของตนเอง 

ประเมินปัญหาอุปสรรคที่ทำให้การจัดการเรียนไม่ประสบผลสำเร็จหรือปฏิบัติได้น้อยกว่า

เป้าหมายที่วางไว้ นักเรียนมีกิจกรรมการปฏิสัมพันธ์กันในช้ันเรียนในรูปแบบที่หลากหลาย  

โดยครูต้องวางแผนการจัดกิจกรรมโดยคำนึงถึงกิจกรรมที่ต้องมีการฝึกฝนในด้านการใช้ภาษา

ให้หลากหลายและเป็นกิจกรรมที่ เกี่ยวข้องกับประสบการณ์ เดิมของนักเรียนมากที่สุด  

รูปแบบการสอนน้ี เหมาะสมกับการสอนภาษาเพ่ือการสื่ อสารทุกรูปแบบทั้งภาษาไทย 

ภาษาอังกฤษ หรือภาษาต่างประเทศที่สองอื่น ๆ อาทิ จีน เกาหลี ญี่ปุ่น เยอรมัน ฝร่ังเศส  

เป็นต้น 

  3.2 เนื้อหาสาระที่เหมาะสมกับรูปแบบการสอนนี้ คือ การสอนภาษาเพ่ือการ

สื่อสาร โดยมีตัวอย่างกิจกรรมด้านคำศัพท์ บทสนทนาต่าง ๆ ตามบริบทและความเหมาะสม

ของช่วงวัยของแต่ละช้ัน 

  3.3 การออกแบบ จัดเตรียมเนือ้หาและกิจกรรมที่สอดคลอ้งกับวัตถุประสงค์ของ

บทเรียนเป็นสิ่งสำคัญมาก เพราะการจัดกิจกรรมในแต่ละขั้นตอนจะส่งผลถึงกัน นักเรียนต้อง

ฝึกฝนในด้านคำศัพท์และรูปประโยคก่อนให้ชำนาญ จึงจะสามารถนำความรู้ไปใช้ในกิจกรรม 

ในขั้นที่ 3 การสร้างความรู้จากสถานการณ์ใหม่ (Refreshing) และกิจกรรม Challenge ในขั้นที่ 4  

โดยสุ่มนักเรียนออกมาแสดงบทบาทสมมุติ และพูดสนทนาฉับพลันเกี่ยวกับสิ่งที่ได้เรียน 
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ตามสถานการณ์ต่าง ๆ มาใช้เพ่ือเป็นการดึงเอาความรู้ที่ได้จากการจัดประสบการณ์มาใช้  

ให้ได้มากที่สุด 

 4. ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรยีนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  ผลที่เกิดขึ้นทางตรง คือ ผู้ เรียนได้รับการพัฒนาความรู้และทักษะการพูด

ภาษาอังกฤษในด้านคำศัพท์ ประโยคตามสถานการณ์ต่าง ๆ ส่งผลให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนและทักษะการพูดภาษาอังกฤษดีขึน้ นอกจากนีก้ารฝึกปฏิบัติด้านความต้ังใจและ

ความจำขณะทำงาน ทำให้นักเรียนมีสมาธิดีขึ้น สามารถดึงเอาคำศัพท์และรูปประโยคที่ได้

ฝึกฝนตามสถานการณ์ในบทเรียนมาใช้ในสถานการณ์จริงและสามารถเห็นพัฒนาการดา้นการ

ใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารอย่างเห็นได้ชัด 

  ผลที่เกิดขึ้นทางอ้อม คือ ผู้เรียนมีความมั่นใจในการใช้ภาษามากขึ้น นักเรียนมี

การใช้สีหน้าภาษาท่าทางประกอบการพูด ผู้เรยีนรู้จักตรวจสอบ ประเมินผล ให้ข้อมูลย้อนกลับ 

และเสนอแนะแนวทางแก้ไข นักเรียนรู้จักวิธีวางเป้าหมายและมีแรงจูงใจให้การปฏิบัตกิิจกรรม

ดา้นการพูดประสบความสำเร็จ 

  การพัฒนาร่างรูปแบบการสอนสรุปได้ดังแผนภาพนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพ 5 รูปแบบการสอนที่ใช้แนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญาเพื่อ

ส่งเสรมิความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษและความสามารถเชิงพุทธิ

ปัญญาของนักเรยีนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
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ตอนที่ 2 ผลการใช้รูปแบบการสอนที่สร้างขึ้นที่ส่งผลต่อความสามารถในการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษของนักเรยีนความสามารถเชงิพุทธปิัญญาของนักเรยีน 

 ระยะที่  3 การศึกษาวิจัยศึกษาประสิทธิผลในกลุ่มตัวอย่างขนาดใหญ่  

การศึกษาผลการใช้รูปแบบการสอน (R3D3) ผู้วิจัยได้ดำเนินการดังนี้ 

 ส่วนที่ 1 ผลการใช้รูปแบบการสอนที่สร้างขึ้นที่ส่งผลความสามารถในการพูด

ภาษาอังกฤษในด้านผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนและด้านทักษะการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ

ของนักเรยีน 

 1. ผลการทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยด้านความสามารถในการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษ ในด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษก่อนเรียน

ของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม โดยการทดสอบค่าสถิติ Hotelling T2 พบว่า ไม่มีความแตกต่าง 

ระหว่างกลุ่ม (T2= .035 ; F(2,62)=1.091 ; p =.342) ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของ

ความสามารถด้านการพูดก่อนเรียน แสดงในตาราง 19 

 

ตาราง 19 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความสามารถในการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษก่อนเรยีน 

คะแนน 
กลุ่มทดลอง (n = 31) กลุ่มควบคุม (n = 42) 

( ) (S.D.) ( ) (S.D.) 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 14.94 3.23 14.32 3.66 

ทักษะการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษ 21.31 8.03 22.89 8.77 

 

 2. ผลการทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยความสามารถในการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษในด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษหลังเรียน

ของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม โดยการทดสอบค่าสถิติ Hotelling T2 พบว่า มีความแตกต่าง

ระหว่างกลุ่มอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 (T2 = .786; F(2,62) = 24.361; p = 0.000) 

ดังน้ันจึงทดสอบความแตกต่างทีละคู่โดยการทดสอบ Univariate ผลการทดสอบ พบว่า กลุ่มทดลอง 

มีค่าเฉล่ียดา้นผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

และมีค่าเฉลี่ยด้านทักษะการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยสำคัญทาง

สถิติที่ระดับ .01 ดังแสดงในตาราง 20 
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ตาราง 20 แสดงการเปรยีบเทียบค่าเฉลี่ยความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ

ของนักเรียนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมหลังเรียน  โดยการทดสอบ 

Univariate 

กลุ่ม 
ทดลอง (n = 31) ควบคุม (n = 34) F P 

( ) (S.D.) ( ) (S.D.)   

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 23.97 2.27 21.32 3.93 12.918** .001 

ทักษะการพูดส่ือสาร

ภาษาอังกฤษ 

51.18 4.56 44.57 7.93 16.472** .000 

หมายเหตุ: **P<.01 เปรยีบเทียบระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 

 

 ส่วนที่ 2 ผลการใช้รูปแบบการสอนที่สร้างขึ้นที่ส่งผลต่อความสามารถทางพุทธิ

ปัญญาของนักเรยีน 

 ผู้วิจัยได้ศึกษาผลการใช้รูปแบบการสอนที่สร้างขึ้นที่ส่งผลต่อผลความสามารถ 

ทางพุทธิปัญญาของนักเรียน ความสามารถทางพุทธิปัญญาในที่นี ้ประกอบด้วย 2 ตัวแปร คือ 

ความจำขณะทำงานและความต้ังใจ การวัดทั้งสองตัวแปรนี้พิจารณาจากความถูกต้องและ

เวลาตอบสนองในการปฏิบัตภิาระงาน 

 1. ผลการทดสอบความแตกต่างของค่าเฉล่ียของความถูกต้องในการปฏิบัตภิาระงาน

ด้านความจำขณะทำงานก่อนเรียนของนักเรียนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมโดยการทดสอบ

ค่าสถิติ Hotelling T2 พบว่า ทั้งสองกลุ่มปฏิบัติภาระงานได้ถูกต้องไม่ต่างกัน (T2 = .050;  

F(10,54) = .272; p = .985) ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความถูกต้องในการปฏิบัติ

ภาระงานด้านความจำขณะทำงานก่อนเรียน แสดงในตาราง 21 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 158 

 

ตาราง 21 แสดงการเปรยีบเทียบค่าเฉลี่ยความถูกต้องในการปฏิบัติภาระงานด้านความจำ

ขณะทำงานของนักเรยีนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมก่อนเรยีน 

องค์ประกอบ 
กลุ่มทดลอง (n = 31) กลุ่มควบคุม (n = 34) 

( ) (S.D.) ( ) (S.D.) 

Odd-even 7.22 6.88 8.94 7.82 

Vowel-consonant 18.87 13.50 18.52 13.80 

Switch-Thai letter number 5.0 3.68 5.32 3.30 

Left-right 26.77 21.66 27.76 22.34 

Up-down 18.03 20.52 20.12 20.46 

Switch-up-down-left-right 8.29 7.78 9.38 8.99 

Flanker 42.09 39.84 42.97 39.56 

รามเกียรต์ิ 0 back 1.94 1.03 1.91 0.99 

รามเกียรต์ิ 1 back 2.06 0.89 2.41 1.28 

รามเกียรต์ิ 2 back 2.03 0.84 2.06 0.89 

 

 2. ผลการทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยความถูกต้องในการปฏิบัติภาระงาน

ด้านความจำขณะทำงานหลังเรียนของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม โดยการทดสอบค่าสถิติ 

Hotelling T2 พบว่า กลุ่มทดลองปฏิบั ติภาระงานได้ถูกต้องมากกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมี

นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 (T2 = 1.389; F(10,54) = 7.501; p = .000) ดังน้ันจึงทดสอบ 

ความแตกต่างทีละคู่โดยการทดสอบ Univariate ผลการทดสอบแสดงในตาราง 22 
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ตาราง 22 แสดงผลการทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยความถูกต้องในการปฏิบัติ

ภาระงานด้านความจำขณะทำงานของนักเรยีนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม

หลังเรียนโดยการทดสอบ Univariate 

องค์ประกอบ 

กลุ่มทดลอง  

(n = 31) 

กลุ่มควบคุม  

(n = 34) F P 

( ) (S.D.) ( ) (S.D.) 

Odd-even 16.65 8.40 7.52 6.98 11.151** .002 

Vowel-consonant 32.06 8.46 25.12 10.16 8.877* .004 

Switch-Thai letter 

number 

12.35 4.07 7.38 4.83 19.934** .000 

Left-right 47.61 9.39 37.24 18.76 7.715* .007 

Up-down 48.06 10.68 37.18 15.81 10.375* .002 

Switch-up-down-

left-right 

15.16 8.99 9.65 6.29 8.332* .005 

Flanker 83.67 9.38 65.59 31.32 9.546* .003 

รามเกียรต์ิ 0 back 2.94 1.18 2.35 0.98 4.708* .034 

รามเกียรต์ิ 1 back 3.19 0.87 2.32 1.17 11.325* .001 

รามเกียรต์ิ 2 back 2.87 1.02 1.67 0.77 28.622** .000 

หมายเหตุ: *P<.05 เปรยีบเทียบระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 

  **P<.01 เปรยีบเทียบระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 

 

  จากตาราง 22 พบว่า ค่าเฉลี่ยความถูกต้องในการปฏิบัติภาระงานด้านความจำ 

ขณะทำงานของนักเรียนกลุ่มทดลองหลังเรียน ในแบบทดสอบย่อย Odd-even, Switch-Thai 

Letter Number, และรามเกียรต์ิ 2 Back มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 

.01 ส่วนแบบทดสอบย่อยอื่น ๆ มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 3. ผลการทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยเวลาตอบสนองในการปฏิบัติภาระงาน

ด้านความจำขณะทำงานก่อนเรียนของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม โดยการทดสอบค่าสถิติ 

HotellingT2 พบว่า นักเรียนทั้งสองกลุ่มใช้เวลาไม่ต่างกัน (T2 = .179; F(10,54) = .967; p = .482) 

ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของเวลาตอบสนองในการปฏิบัติภาระงานด้านความจำ

ขณะทำงานก่อนเรียน แสดงในตาราง 23 
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ตาราง 23 แสดงการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเวลาตอบสนอง

ในการปฏิบัติภาระงานด้านความจำขณะทำงานของนักเรยีนกลุ่มทดลองและ

กลุ่มควบคุมก่อนเรยีน 

องค์ประกอบ 
กลุ่มทดลอง (n = 31) กลุ่มควบคุม (n = 34) 

( ) (S.D.) ( ) (S.D.) 

Odd-even 573.15 140.76 594.28 186.89 

Vowel-consonant 505.57 174.19 527.97 161.27 

Switch-Thai letter number 436.4 202.62 446.02 159.19 

Left-right 434.42 176.31 447.00 118.94 

Up-down 453.39 160.36 486.27 122.75 

Switch-up-down-left-right 399.17 174.17 458.18 178.31 

Flanker 547.29 147.98 557.73 103.26 

รามเกียรต์ิ 0 back 364.93 84.34 415.77 142.66 

รามเกียรต์ิ 1 back 376.87 150.88 441.37 129.63 

รามเกียรต์ิ 2 back 385.08 123.59 393.97 118.93 

 

 4. ผลการทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยเวลาตอบสนองในการปฏิบัติภาระงาน

ด้านความจำขณะทำงานหลังเรียนของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมโดยการทดสอบค่าสถิติ 

HotellingT2 พบว่า กลุ่มทดลองทำไดร้วดเร็วกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 

.01 (T2 = 1.591; F(10,54) = 8.590; p = .000) ดังน้ันจึงทดสอบความแตกต่างทีละคู่โดยการ

ทดสอบ Univariate ผลการทดสอบแสดงในตาราง 24 
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ตาราง 24 แสดงเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยเวลาตอบสนองในการปฏิบัติภาระงานด้านความจำ

ขณะทำงานของนักเรียนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมหลังเรยีนโดยการทดสอบ 

Univariate 

องค์ประกอบ 
กลุ่มทดลอง (n = 31) กลุ่มควบคุม (n = 34) 

F P 
( ) (S.D.) ( ) (S.D.) 

Odd-even 580.64 109.03 671.22 101.97 5.349* .024 

Vowel-consonant 579.51 133.67 640.91 26.84 6.300* .015 

Switch-Thai letter 

number 

529.11 173.56 631.58 120.93 7.488** .008 

Left-right 476.65 152.92 535.65 50.74 4.188* .045 

Up-down 512.01 162.87 589.20 38.16 6.623* .012 

Switch-up-down-

left-right 

511.74 166.41 571.78 120.24 2.733 .103 

Flanker 543.64 109.47 589.42 25.15 4.725* .033 

รามเกยีรต์ิ 0 back 456.72 160.05 535.06 126.67 4.726* .033 

รามเกยีรต์ิ 1 back 428.21 140.28 519.98 137.15 7.090* .010 

รามเกยีรต์ิ 2 back 417.75 117.10 484.01 109.62 5.515 0.22 

หมายเหตุ: *P<.05 เปรยีบเทียบระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 

  **P<.01 เปรยีบเทียบระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 

 

  จากตาราง 24 พบว่า ค่าเฉล่ียเวลาตอบสนองในการปฏิบัติภาระงานดา้นความจำ

ขณะทำงานของนักเรียนกลุ่มทดลองหลังเรียน ในแบบทดสอบย่อย Switch-thai Letter 

Number มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ส่วนแบบทดสอบย่อยอื่น ๆ  

มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และพบว่า แบบทดสอบย่อย Switch-

up-down-left-right และรามเกียรต์ิ 2 Back พบว่า ไม่มคีวามแตกต่างกันระหว่างกลุ่ม 

 5. ผลการทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยความถูกต้องในการปฏิบัติภาระงาน

ด้านความต้ังใจก่อนเรียนของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม โดยการทดสอบค่าสถิติ Hotelling 

T2 พบว่า ทั้งสองกลุ่มปฏิบัติภาระงานได้ถูกต้องไม่ต่างกัน (T2 = .022; F(8,56) = 154; p = .996) 

ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความถูกต้องในการปฏิบัติภาระงานด้านความต้ังใจ

ก่อนเรียนแสดงในตาราง 25 
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ตาราง 25 แสดงการเปรยีบเทียบค่าเฉลี่ยความถูกต้องในการปฏิบัติภาระงานด้านความตั้งใจ

ของนักเรยีนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมก่อนเรยีน 

องค์ประกอบ 
กลุ่มทดลอง (n = 31) กลุ่มควบคุม (n = 34) 

( ) (S.D.) ( ) (S.D.) 

SR-dot 19.90 5.47 17.76 8.69 

SR-letter 22.93 10.32 21.56 9.46 

Focus dot 4.74 3.51 4.76 2.79 

Focus-letter 5.09 2.79 5.00 3.55 

Sustain-dot 4.32 3.16 4.50 2.28 

Sustain-letter 3.61 2.42 3.59 2.00 

Select ch.-letter (20) 30.61 7.93 29.02 8.08 

Select ch.-letter (21) 10.55 6.96 10.94 7.77 

 

 6. ผลการทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยความถูกต้องในการปฏิบัติภาระงาน 

ดา้นความต้ังใจหลังเรียนของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม โดยการทดสอบค่าสถิติ Hotelling T2 

พบว่า กลุ่มทดลองปฏิบัติภาระงานได้ถูกต้องมากกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ  

ที่ระดับ .01 (T2 = .019; F(8,56) = 7.134; p = .000) ดังน้ันจึงทดสอบความแตกต่างทีละคู่  

โดยการทดสอบ Univariate ผลการทดสอบแสดงในตาราง 26 
 

ตาราง 26 แสดงการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของความถูกต้องในการปฏิบัติภาระงาน

ด้านความตั้งใจของนักเรียนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมหลังเรยีนโดยการ

ทดสอบ Univariate 

องค์ประกอบ 

กลุ่มทดลอง 

(n = 31) 

กลุ่มควบคุม 

(n = 34) F P 

( ) (S.D.) ( ) (S.D.) 

SR-dot 31.94 7.32 27.94 7.02 5.037* .028 

SR-letter 38.06 6.22 35.52 5.49 3.039 .086 

Focus dot 8.74 1.57 6.74 2.92 11.357* .001 

Focus-letter 8.29 1.29 6.82 2.62 7.925* .006 
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ตาราง 26 (ต่อ) 

องค์ประกอบ 

กลุ่มทดลอง  

(n = 31) 

กลุ่มควบคุม  

(n = 34) F P 

( ) (S.D.) ( ) (S.D.) 

Sustain-dot 8.87 1.49 7.50 3.24 4.638* .035 

Sustain-letter 7.58 1.59 6.06 2.15 10.403* .002 

Select ch.-letter 

(20) 

48.03 2.49 41.88 13.07 6.631* .012 

Select ch.-letter 

(21) 

16.13 2.63 14.24 4.16 4.711 0.34 

หมายเหตุ: *P .05 เปรยีบเทียบระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 

  **P .01 เปรยีบเทียบระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 

 

  จากตาราง 26 พบว่า ค่าเฉล่ียความถูกต้องในการปฏิบัติภาระงานด้านความต้ังใจ

ของนักเรียนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมหลังเรียนในแบบทดสอบย่อยทุกรายการ มีความ

แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ยกเว้นแบบทดสอบย่อย SR-letter และ 

Select ch.-letter(21) ระหว่างกลุ่มพบว่าไม่มคีวามแตกต่างกัน 

 7. ผลการทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยเวลาตอบสนองในการปฏิบัติภาระงาน

ด้านความต้ังใจก่อนเรียนของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม โดยการทดสอบค่าสถิติ Hotelling 

T2 พบว่านักเรียนทั้งสองกลุ่มใช้เวลาไม่ ต่างกัน (T2 = .040; F(8,56) = .280 ; p = .970) 

ค่าเฉล่ียและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของเวลาตอบสนองในการปฏิบัติภาระงานด้านความต้ังใจ

ก่อนเรียนแสดงในตาราง 27 
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ตาราง 27 แสดงการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของเวลาตอบสนองในการปฏิบัติภาระงาน

ด้านความตั้งใจของนักเรยีนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม ก่อนเรยีน 

องค์ประกอบ 
กลุ่มทดลอง (n = 31) กลุ่มควบคุม (n = 34) 

( ) (S.D.) ( ) (S.D.) 

SR-dot 513.52 111.18 525.38 103.89 

SR-letter 592.50 118.56 606.05 136.66 

Focus dot 466.11 104.09 433.82 87.06 

Focus-letter 489.44 170.71 495.62 152.36 

Sustain-dot 428.36 134.87 430.12 80.65 

Sustain-letter 407.43 132.63 408.31 84.85 

Select ch.-letter (20) 560.62 152.02 558.65 106.47 

Select ch.-letter (21) 602.34 139.46 607.39 113.37 

 

 8. ผลการทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยเวลาตอบสนองในการปฏิบัติภาระงาน

ดา้นความต้ังใจหลังเรียนของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม โดยการทดสอบค่าสถิติ HotellingT2 

พบว่า กลุ่มทดลองทำได้รวดเร็วกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01  

(T2 = 0.825; F(8,56) = 5.776; p = .000) ดังน้ันจึงทดสอบความแตกต่างทีละคู่โดยการทดสอบ 

Univariate ผลการทดสอบแสดงในตาราง 28 

 

ตาราง 28 แสดงการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของเวลาตอบสนองในการปฏิบัติภาระงาน

ด้านความตั้งใจของนักเรียนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม หลังเรียนโดยการ

ทดสอบ Univariate 

องค์ประกอบ 

กลุ่มทดลอง  

(n = 31) 

กลุ่มควบคุม  

(n = 34) F P 

( ) (S.D.) ( ) (S.D.) 

SR-dot 434.59 62.35 503.90 80.71 14.799** .000 

SR-letter 539.27 107.37 591.34 128.57 3.106 .083 

Focus dot 412.82 92.36 468.49 73.73 7.346** .009 

Focus-letter 402.34 109.97 477.97 135.07 6.057* .017 
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ตาราง 28 (ต่อ) 

องค์ประกอบ 

กลุ่มทดลอง  

(n = 31) 

กลุ่มควบคุม  

(n = 34) F P 

( ) (S.D.) ( ) (S.D.) 

Sustain-dot 419.40 70.03 485.96 52.48 6.538* .013 

Sustain-letter 496.11 100.86 538.06 93.54 3.027 .087 

Select ch.-letter 

(20) 

422.30 37.92 444.555 32.54 6.268* .015 

Select ch.-letter 

(21) 

512.02 133.51 589.74 111.10 6.55* .013 

หมายเหตุ: *P .05 เปรยีบเทียบระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 

  **P .01 เปรยีบเทียบระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 

 

 จากตาราง 28 พบว่า ค่าเฉล่ียเวลาตอบสนองในการปฏิบัติภาระงานด้านความต้ังใจ

ของนักเรียนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมหลังเรียน แบบทดสอบย่อย SR-dot มีความแตกต่างกัน 

อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และแบบทดสอบย่อยทุกรายการมีความแตกต่างกัน

อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ยกเว้นแบบทดสอบย่อย SR-letter และ Sustain-letter 

ระหว่างกลุ่ม พบว่า ไม่มคีวามแตกต่างกัน 

 

ตอนที่ 3 การศึกษาและตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาท

วิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญาเพื่อส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษ และความสามารถเชิงพุทธปิัญญาหรับนักเรยีนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 ผู้วิจัยได้นำรูปแบบการสอนที่พัฒนาขึ้นนำเสนอแก่ผู้ทรงคุณวุฒิ  จำนวน 5 ท่าน 

(รายช่ือดังภาคผนวก ก) เพ่ือพิจารณาความเหมาะสม ความถูกต้องและความสอดคล้องตาม

ทฤษฎีของรูปแบบการสอนที่พัฒนาขึ้น และให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงรูปแบบการสอน 

เพ่ือการนำไปใช้กับกลุ่มเป้าหมายอื่นๆในอนาคต โดยมีผลการประเมินรูปแบบการสอน 

ตามแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูด

สื่อสารภาษาอังกฤษ และความสามารถเชิงพุทธิปัญญาหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ดังน้ี 
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ตาราง 29 แสดงผลการพิจารณาความเหมาะสม ความถูกต้องและความสอดคล้องตาม

ทฤษฎีของรูปแบบการสอนจากผู้ทรงคุณวุฒิ 

รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น 

ค่าเฉลี่ย 

( ) 

ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

(S.D.) 

แปลความ 

1. ความเป็นมาและความสำคัญของรูปแบบ

 การสอน 

   

1.1 การบรรยายความเป็นมาของ 

การพัฒนารูปแบบการสอน 

5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

1.2 การกล่าวถงึความสำคัญและ 

ความจำเป็นในการพัฒนารูปแบบ 

การสอน 

5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

1.3 การบอกเหตุผลสนับสนุนความสำคัญ

และความจำเป็นในการพัฒนารูปแบบ

การสอน 

5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

1.4 ความต่อเนื่องและเหมาะสมในการใช้

ภาษาและการเรียบเรียงความเป็นมา

ของรูปแบบการสอน 

5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

1.5 การใช้ภาษาและการเรียบเรียงถ้อยคำ 

มีความเหมาะสม สละสลวยและเข้าใจ

ง่าย 

4.8 0.45 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

2. วัตถุประสงค์ของรูปแบบการสอน    

2.1 มีความสอดคลอ้งกับหลักการ 

หรือทฤษฎีพื้นฐาน 

5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

2.2 มีความชัดเจน สามารถแสดงถึง 

สิ่งที่มุ่งหวังให้เกิดขึน้กับตัวผู้เรียน 

4.8 0.45 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

2.3 มีความเป็นไปได ้ 5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 
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ตาราง 29 (ต่อ) 

รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น 

ค่าเฉลี่ย 

( ) 

ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

(S.D.) 

แปลความ 

2.4 ให้ผู้เรียนเห็นความสำคัญในการเรียน

และสามารถนำความรู้ไปพัฒนาเพื่อ

บรรลุตามเป้าหมายของรูปแบบ 

การสอนได้ 

5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

2.5 มีการใช้ภาษาและการเรียบเรียงถ้อยคำ

ที่เหมาะสม สละสลวยและเข้าใจง่าย 

5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

3. กรอบแนวคิดที่ใช้พัฒนารูปแบบการสอน    

3.1 แสดงถึงความเช่ือมโยงของแนวคิด 

ทฤษฎ ีที่ใช้เป็นฐานใน การพัฒนา

รูปแบบการสอนที่ชัดเจน 

5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

3.2 แนวคิดหรือทฤษฎีพื้นฐานมีความครบถ้วน 

สมบูรณ ์และชัดเจนเพียงพอ 

5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

3.3 แนวคิด ทฤษฎีที่ใช้เป็นฐานในการพัฒนา 

รูปแบบการสอนสัมพันธ์กบัระยะ 

การจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบ

การสอน 

4.6 0.55 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

4. ขั้นตอนจัดการเรียนการสอนตาม

รูปแบบการสอน 

   

 4.1 ขั้นใฝ่รู้ (Reception)    

4.1.1 มีการอธบิายได้ชัดเจน 5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

4.1.2 นำเสนอที่มีความเหมาะสมต่อ 

   การนำไปใช้ 

5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

4.1.3 นำเสนอความสอดคลอ้งกบั 

   จุดประสงค์ที่ต้ังไว้ 

5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

 



 

 

 168 

 

ตาราง 29 (ต่อ) 

รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น 

ค่าเฉลี่ย 

( ) 

ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

(S.D.) 

แปลความ 

4.1.4 นำเสนอที่สามารถปฏบิัตไิด้จริง 5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

 4.2 ขั้นฝึกฝน (Rehearsal)    

  4.2.1 มีการอธบิายได้ชัดเจน 5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

  4.2.2 นำเสนอที่มีความเหมาะสมต่อ 

   การนำไปใช้ 

5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

  4.2.3 นำเสนอความสอดคลอ้งกบั 

   จุดประสงค์ที่ต้ังไว้ 

5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

  4.2.4 นำเสนอที่สามารถปฏบิัตไิด้จริง 5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

 4.3 ขั้นสร้างความรู้จากสถานการณ์ใหม่  

  (Refreshing) 

   

4.3.1 มีการอธบิายได้ชัดเจน 5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

4.3.2 นำเสนอที่มีความเหมาะสมต่อ

การนำไปใช้ 

5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

4.3.3 นำเสนอความสอดคลอ้งกบั

จุดประสงค์ที่ต้ังไว้ 

5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

4.3.4 นำเสนอที่สามารถปฏบิัตไิด้จริง 5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

 4.4 ขั้นฝังใจจำ (Recalling)      

  4.4.1 มีการอธบิายได้ชัดเจน 5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

  4.4.2 นำเสนอที่มีความเหมาะสมต่อ 

   การนำไปใช้ 

5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 
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ตาราง 29 (ต่อ) 

รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น 

ค่าเฉลี่ย 

( ) 

ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

(S.D.) 

แปลความ 

  4.4.3 เสนอความสอดคลอ้งกับ 

   จุดประสงค์ที่ต้ังไว้ 

5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

  4.4.4 นำเสนอที่สามารถปฏบิัตไิด้จริง 5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

 4.5 ขั้นตรวจสอบประเมินผล (Reflection)     

  4.5.1 มีการอธบิายได้ชัดเจน 5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

  4.5.2 นำเสนอที่มีความเหมาะสมต่อ 

   การนำไปใช้ 

5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

  4.5.3 เสนอความสอดคลอ้งกับ 

   จุดประสงค์ที่ต้ังไว้ 

5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

  4.5.4 นำเสนอที่สามารถปฏบิัตไิด้จริง 5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

5. วิธีการประเมินผล    

 5.1 กำหนดวิธีการประเมินรูปแบบการสอน 

  ที่ชัดเจนสอดคลอ้งกับวัตถุประสงค์ 

4.8 0.45 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

 5.2 มีความเป็นไปได้ในการประเมินผล 4.8 0.45 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

6. ระบบสงัคม    

 6.1 สอดคลอ้งกับจุดประสงค์ของรูปแบบ 5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

 6.2 อธบิายได้ชัดเจน และสามารถนำไป 

  ปฏิบัตไิด ้

5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 
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ตาราง 29 (ต่อ) 

รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น 

ค่าเฉลี่ย 

( ) 

ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

(S.D.) 

แปลความ 

7. ระบบสนับสนุน    

 7.1 สอดคลอ้งกับจุดประสงค์ของรูปแบบ 5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

 7.2 อธบิายได้ชัดเจน และสามารถนำไป 

  ปฏิบัตไิด ้

5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

8. หลักการตอบสนอง    

 8.1 สอดคลอ้งกับจุดประสงค์ของรูปแบบ 5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

 8.2 อธบิายได้ชัดเจน และสามารถนำไป 

  ปฏิบัตไิด ้

5 0 สอดคลอ้ง 

มากที่สุด 

รวม 4.97 0.16 
สอดคล้อง 

มากที่สุด 

 

 จากตาราง 29 พบว่า ค่าเฉลี่ยคะแนนการตรวจสอบคุณภาพ ยืนยันความเหมาะสม

ของ รูปแบบการสอนของผู้ทรงคุณวุฒิอยู่ระหว่าง 4.46-5.00 หมายความว่า รูปแบบการสอน 

ที่สร้างขึ้น มีความเหมาะสมสอดคล้องอยู่ในระดับมากที่สุดทุกข้อ และมีความเหมาะสม

สามารถนำไปใช้สอนได้ 

 เพ่ือศึกษาผลการประเมินรูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์

ร่วมกับอภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษ และความสามารถ

เชิงพุทธิปัญญาหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 จากความเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ สรุปได้ว่า ในด้านความเป็นมาและความสำคัญ 

ของรูปแบบการสอนมีการบรรยายความเป็นมาของการพัฒนารูปแบบการสอน มีการกล่าวถึง

ความสำคัญและความจำเป็นในการพัฒนารูปแบบการสอน การบอกเหตุผลสนับสนุน

ความสำคัญและความจำเป็นในการพัฒนารูปแบบการสอน ความต่อเน่ืองและเหมาะสมในการ

ใช้ภาษาและการเรียบเรียงความเป็นมาของรูปแบบการสอน มีการใช้ภาษาและการเรียบเรียง

ถ้อยคำมีความเหมาะสม สละสลวยและเข้าใจง่าย มีความสอดคล้องมากที่สุด ในด้านการ
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กำหนดวัตถุประสงค์ของรูปแบบการสอนน้ัน ผู้ทรงคุณวุฒิ  พบว่า มีความสอดคล้องกับ

หลักการหรือทฤษฎีพ้ืนฐาน มีความชัดเจน สามารถแสดงถึงสิ่งที่มุ่งหวังให้เกิดขึน้กับตัวผู้เรียน 

มีความเป็นไปได้ที่จะนำไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียน และให้ผู้เรียนเห็นความสำคัญในการเรียน

และสามารถนำความรู้ไปพัฒนาเพ่ือบรรลุตามเป้าหมายของรูปแบบการสอนได้ โดยมีการใช้

ภาษาและการเรียบเรียงถ้อยคำที่เหมาะสม สละสลวยและเข้าใจง่าย ในด้านกรอบแนวคิดที่ใช้

พัฒนารูปแบบการสอน ผู้วิจัยสามารถแสดงถึงความเช่ือมโยงของแนวคิด ทฤษฎี ที่ใช้เป็นฐาน

ในการพัฒนารูปแบบการสอนที่ชัดเจน มีแนวคิดหรือทฤษฎีพื้นฐานมีความครบถ้วน สมบูรณ์ 

และชัดเจนเพียงพอ โดยแนวคิด ทฤษฎีที่ใช้เป็นฐานในการพัฒนารูปแบบการสอนมีความสัมพันธ์ 

กับระยะการจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบการสอน 

 ในด้านขั้นตอนจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบการสอนมีทั้งหมด 5 ขั้นตอน คือ  

ขั้นใฝ่รู้ (Reception) ขั้นฝึกฝน (Rehearsal) ขั้นสร้างความรู้จากสถานการณ์ใหม่ (Refreshing) 

ขั้นฝังใจจำ (Recalling) และขั้นตรวจสอบประเมินผล (Reflection) พบว่า มีการอธิบายไดชั้ดเจน 

มีความเหมาะสมต่อการนำไปใช้โดยสอดคล้องกับจุดประสงค์ที่ ต้ังไว้ในทุกขั้นตอน และ

สามารถปฏิบัติได้จริง โดยผู้เชียวชาญมีความคิดเห็นว่าด้านขั้นตอนการเรียนการสอนน้ัน 

มีความสอดคลอ้งมากที่สุด 

 นอกจากน้ีในด้านวิธีการประเมินผล มีการกำหนดวิธีการประเมินรูปแบบการสอน 

ที่ชัดเจนสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ และมีความเป็นไปได้ในการประเมินผลมีความสอดคล้อง

มากที่สุด และในด้านระบบสังคม ระบบสนับสนุนและหลักการตอบสนอง สามารถเขียนได้

สอดคลอ้งกับจุดประสงค์ของรูปแบบ อธิบายได้ชัดเจน และสามารถนำไปปฏิบัติได้มีความสอดคล้อง 

มากที่สุด   

 อน่ึงในการจัดทำรูปแบบการสอนนี้ ได้รับข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมจากผู้ทรงคุณวุฒิ  

ดา้นการสรุปแผนภาพแนะนำรูปแบบการสอน ดังนี้ 

 การเขียนแผนภาพแสดงการสังเคราะห์แนวคิด ทฤษฎีของรูปแบบการสอนฯ 

ในด้านการวิเคราะห์ทฤษฎี ทำได้สอดคล้อง แต่ควรปรับเพ่ิมในส่วนของผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน

ทั้งทางตรงและทางอ้อม ได้แก่  ผลที่ เกิดขึ้นทางตรง ได้แก่ ผู้ เรียนมีความรู้ทักษะและ

ความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ ผู้ เรียนมีความสามารถเชิงพุทธิปัญ ญา 

ด้านความจำขณะทำงานและความต้ังใจ และผลที่เกิดขึ้นทางอ้อม ได้แก่ ผู้เรียนมีความมั่นใจ 

ในการใช้ภาษามากขึ้น นักเรียนมีการใช้สีหน้าภาษาท่าทางประกอบ การพูด ผู้เรียนรู้จัก

ตรวจสอบ ประเมินผล ให้ข้อมูลย้อนกลับ และเสนอแนะแนวทางแก้ไข นักเรียนรู้จักวิธี

วางเป้าหมายและมีแรงจูงใจให้การปฏิบัตกิิจกรรมดา้นการพูดประสบความสำเร็จ 
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 การศึกษาผลการใช้รูปแบบการสอนที่พัฒนาขึ้น มีข้อมูลที่เกี่ยวเน่ืองกับการจัด 

การเรียนการสอนในดา้นความคิดเห็นของนักเรยีนกลุ่มทดลอง ดังนี้ 

 

 “......หนูแอบเสียใจนิดหน่อย T-T ที่ได้เจอครูแค่เทอมเดียว แต่แค่เทอมเดียว คุณครู 

ก็ทำให้หนูมีความมั่นใจ เช่ือมั่นในตนเองเพ่ิมขึ้น 50% เลยค่ะ ครูเป็นคนแรกที่คอยชม  

คอยเสริมความมั่นใจให้กับหนู ขอบคุณคุณครูมาก ๆ เลยนะคะ เวลาเรียนภาษาอังกฤษกับ

คุณครู หนูรู้สึก Active อยากเรียนมาก ๆ ...จากสิ่งที่ครูสอน อยากขอบคุณคุณครูเป็นพัน ๆ 

ล้านรอบเลยค่ะ ครูทำให้เด็กคนนึงที่กำลังจะหมดไฟในการเรียนภาษาอังกฤษกลับมามีไฟกับ

มันอีกคร้ัง ทำให้เด็กขีอ้าย ไม่กลา้พูดพัฒนาเป็นเด็กกลา้แสดงออกในสิ่งที่ถูกต้องมากขึ้น...” 

 “คร้ังแรกที่ครู...เข้ามาสอน หนูรู้สึกกลัว คิดว่าครูจะดุ แต่พอได้เรียนกับครูแล้ว  

ครูน่ารักมาก ๆ สอนดีมาก ไม่เคยดุ ไม่เคยด่า และหนูเป็นคนที่ขี้อาย ไม่มั่นใจในการพูด

ภาษาอังกฤษ พอได้เรยีนกับครู...แล้วรู้สึกมคีวามมั่นใจมากขึน้....”   

 “……………หนูเพ่ิงเจอครูที่คอยซัพพอร์ตนักเรียน ให้กำลังใจนักเรียนในทุกรูปแบบ 

เป็นครูที่เก่งและดีมาก ๆ ทุกคร้ังที่ได้เรียนกับครู พวกหนูมีไฟ มีพลังบวกเยอะขึ้นมาก ๆ 

เพราะครูมีวิธีการสอนที่สนุก น่าสนใจและสิ่งที่สอนสามารถนำไปใช้ในชีชิตประจำวันได้จริง ๆ 

แม้เป็นเวลาสั้น ๆ แต่เป็นช่วงเวลาที่มีความหมายมากเลยค่ะ ไม่กี่เดือนนี้ ครูทำให้พวกหนู  

พูดประโยคอังกฤษยาว ๆ ได้อย่างก้าวกระโดด .......หัดเขียนบทเองได้อย่างอิสระ ไม่มี

ตัวกำหนดผิดถูก ทำให้พวกหนูแสดงศักยภาพออกมาเต็มที่ เพ่ือน ๆ ในห้องกล้าแสดงออก

เยอะขึน้มากค่ะ.....”  

 “ครู....เป็นคุณครูที่เท่มากค่ะ...ในอนาคตหนูจะเป็นแบบครู...ให้ได้ หนูจะไม่ลืมคุณครู

ที่ทำให้หนูกล้าและมั่นใจที่จะพูดภาษาอังกฤษ.....หนูมีความสุขทุกคร้ังที่ครูเข้าสอนเลยค่ะ รัก” 

 “........หนูเป็นเกียรติอย่างมากที่ครูสอนพวกหนู หนูเป็นคนหน่ึงที่ชอบภาษาอังกฤษ

มาก อยากจะเก่งและพัฒนาขึ้นมากกว่านี้ จนหนูได้เรียนกับครูหนูก็ชอบที่จะเรียนและต้ังใจ

เรียนมาก ๆ ทีแรกหนูไม่มั่นใจภาษาอังกฤษของหนูเลย รู้สึกไม่เก่งเหมือนเพ่ือนในห้องเลยค่ะ  

ได้แต่โทษตัวเองและอิจฉาเบา ๆ แต่พอครูแนะนำต่าง ๆ หนูก็ปรับปรุงแก้ไข ครูน่ารักมากและ

พร้อมซัพพอร์ตนักเรยีนทุกคน.....” 

 “……หนูดีใจมากค่ะที่มีครูเป็นสอนภาษาอังกฤษในช้ัน ม.6 นี้ ครูสอนเข้าใจมาก 

หนูช่ืนชอบในการสอนของครูมากค่ะ...การสอนของครูทำให้หนูอยากพัฒนาตัวเองเร่ือย ๆ  

หนูขอขอบคุณครูสำหรับการเปลี่ยนแปลงที่มาถึงหนู ทำให้หนูไม่อยากอยู่ในจุดเดิม การสอน
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ของครูทำให้หนูต่ืนตัว ทำให้หนูต้ังใจเรียนมากขึ้น ครูทำให้หนูมีความรู้ใหม่ ๆ และกล้าแสดงออก 

หนูขอขอบคุณคุณครูมาก ๆ นะคะ....” 

 “.......ครูทำให้หนูมีความกล้า ทำให้การเรียนภาษาอังกฤษของหนูไม่น่าเบื่อ หนูได้  

ทักษะการเรียนภาษาอังกฤษจากครูมากมาย ครูเป็นครูที่ให้กำลังใจดีมาก ๆ เลยคนนึง......” 

 “ครู.......เป็นครูที่ น่ารักและใจดีมากๆๆ ทุกคร้ังที่ ได้เรียนกับครูเหมือนได้เพ่ิม 

ความมั่นใจในตัวเอง ขอบคุณมากๆค่ะ......” 

 “คร้ังแรกที่เจอครู ครูดูน่ากลัวมากค่ะ 555 แต่พอมารู้จักเข้าจริงๆแล้ว คุณครูเป็น 

คนที่เข้าใจเด็กนักเรียนมาก ๆ ค่ะ...............ครูสอนแลว้เข้าใจมาก ๆ หนูมีความสุขที่ได้เรียนกับ

ครูค่ะ” 

 “ถึงครู......นะครับ  ครู....เป็นคนโปรดของผมที่สุด ขอบคุณ พวกเราเป็นอย่างดีนะครับ  

ครูใจดมีาก ๆ” 

 “ต้ังแต่ได้เรียนกับครู.....คร้ังแรก หนูรู้สึกมั่นใจในตัวเองขึ้นมาก เพราะครู.... 

ให้กำลังใจตลอด ช่ืนชม คอยแนะนำ คอยเติมพลังบวกให้ตลอด หนูรู้สึกว่าตัวเองได้เรียนรู้

ภาษาอังกฤษเพ่ิมเติมต่าง ๆ มากมาย หนูมั่นใจในตัวเองมากเพ่ิมขึ้นจริง ๆ เพ่ิมขึ้นเร่ือย ๆ  

อย่างต่อเน่ือง ทุกคร้ังที่ได้เรียนและทำงาน เช่น การพูดคุย สื่อสารกัน แสดงสถานการณ์ต่าง ๆ 

พัฒนาการหนูดีขึ้นจากเดิม เหมือนตอนที่สัมภาษณ์ครูบอกหนูว่า หนูจะสื่อสารได้แน่นอน 

สามารถพูดคุยมากกว่าน้ีได้แน่นอน และเป็นแบบน้ันจริง ๆ คะ หนูทำได้เพราะครู หนูดีใจ 

และขอบคุณครู....นะคะ ที่ทำให้หนูก้าวผ่านส่ิงที่หนูกลัวมาโดยตลอด หรืออุปสรรคการสื่อสาร 

Eng จากตอนน้ันที่สัมภาษณ์หนูบอกครูว่า หนูไม่ชอบภาษาอังกฤษ แต่ปัจจุบัน ครูทำให้หนูรู้สึก

สนุกสนานกับการเรียน รู้สึกชอบ อารมณ์ของการสื่อสารภาษาอังกฤษ หนูมีพัฒนาการ 

ที่ดีขึ้นมาก ๆ หนูโชคดีมากที่ ได้ เจอกับครู ครูทำให้ เด็กคนหน่ึงที่ ไม่ชอบภาษาอังกฤษ  

กลับกลายเป็นคนที่ช่ืนชอบภาษาอังกฤษ สนุกสนานกับการใช้ภาษาอังกฤษ และอยากพัฒนา

ตัวเองให้เก่งเรื่อย ๆ ตลอดเวลา” 

 “..................หนูดีใจมากๆนะคะที่ได้มีโอกาสเรียนกับครู เรียนกับครูสนุกมากเลยค่ะ 

ไดล้องประสบการณ์ใหม่ ๆ ที่ไม่เคยไดล้อง  และหนูยังรู้สึกกลา้มากขึน้ในหลาย ๆ เร่ือง..............” 

 “You are the Best Teacher in the World. Teaching English Made Me Feel More 

Confident in speaking English…Give Advice on the Use of Language.” 

 “...........You Gave Me Courage Overcome the Fear of Learning. You are One of 

My Positive Energy…..” 
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 “ครูเป็นคนที่น่ารักมากๆคนนึงในชีวิตหนูเลยค่ะ...ครูไม่เคยเปรียบเทียบนักเรียน  

ให้โอกาสนักเรียนทุกคน ครูไม่เคยว่า ครูมีแต่แนะนำว่าเราผิดพลาดตรงไหน หนูจะพยายาม

ต่อไป........” 

 “...............ต้ังแต่ที่หนูได้เรียนกับครูมา แม้ว่าไม่นานเท่าไร แต่หนูก็รู้สึกว่าทักษะ 

ด้านภาษาอังกฤษของหนูได้พัฒนาไปในทางที่ดีขึ้นมาก ๆ จากที่เคยพูดไม่คล่อง สำเนียงไม่ดี 

ไม่มีความมั่นใจในการนำเสนอแต่ตอนนี้..จุดเหล่าน้ันก็ได้ถูกพัฒนาให้ดีขึ้นมาเยอะมาก ๆ 

ขอบคุณมาก ๆ นะคะ นาน ๆ จะเจอคุณครูที่เข้าใจและสอนได้เข้าใจมาก ๆ คุณครูดงึศักยภาพ

ของนักเรยีนออกมาได้มากขนาดน้ี หนูรู้สึกขอบคุณคุณครูจริง ๆ ค่ะ....” 

 “..........หนูรู้สึกโชคดีมาก ๆ ที่ได้ครูมาเป็นครูผู้สอนในรายวิชาภาษาอังกฤษ หนูได้

ความรู้จากครู...เยอะมาก ๆ เลยค่ะ จากเด็กที่ไม่มีความมั่นใจในภาษาอังกฤษเลยก็กลายมา

เป็นคนที่มีความมั่นใจในการพูดการออกเสียงมากขึน้ รักนะคะ.” 

 “.......................I Had So Much Fun and Happy Being Your Students, I Like the 

Way You Look at us Then You Said “You Can Do It” and “We Did It”. I Love the Smile on 

Your Face, When 6/4 Do Our Presentations Best and You Always Give Compliment, Whatever, 

You Made My English Skill Better than I was Yesterday…” 

 “I’m Very Motivated to Study all the Time when I’m Studying with You. My 

Ability to Speak English has Improved.” 

 “หนูชอบตรงที่ครูให้เพ่ือนแนะนำและให้คำชมเพ่ือนด้วยกัน มันทำให้หนูมีพลัง 

และอยากพัฒนาตัวเองให้มากขึน้ค่ะ.” 

 “ขอบคุณครูที่ทำให้หนูมีความมั่นใจในการใช้ภาษาและมีความมั่นใจในหลาย ๆ เร่ือง

และยังทำให้หนูมีความกลา้แสดงออกอีกด้วย...” 

 “ครูเป็นคนที่น่ารัก ใจดี สอนดีมาก ๆ ครูสดใสร่าเริงเสมอ ทุกคร้ังที่ได้เรียนกับครู 

หนูรู้สึกสนุกมาก ๆ อยากเรียนไปเรื่อย ๆ นาน ๆ ไม่อยากหมดเวลาเลยค่ะ” 

 “หนูรู้สึกไม่โดดเดี่ยว เพราะได้วางแผนการออกแบบบทสนทนากับเพ่ือน ตอน Present  

หน้าห้องหนูสนุกมาก ๆ คะ”  

 

 จากการแสดงความคิดเห็นของนักเรียนที่มีความสัมพันธ์กับแนวคิดทฤษฎีของ 

การพัฒนารูปแบบการสอน สามารถสรุปได้ตามตาราง 30 ดังนี ้
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ตาราง 30 แสดงผลการสังเคราะห์ความคิดเห็นของนักเรียนกลุ่มทดลองที่มีต่อรูปแบบ

การสอน 

ความสัมพันธ์ของ 

ความคิดเห็นกับรูปแบบ

การสอน 

พฤตกิรรมที่เกิดขึ้น 

ด้านครู ด้านนักเรียน 

แนวคิดทฤษฎีประสาทวิทย

ศึกษาศาสตร์ 

1. มีวิธกีารสอนที่สนุก

น่าสนใจ 

2. สิ่งที่สอนสามารถนำไปใช้

ในชีวิตประจำวันไดจ้ริง ๆ 

3. สอนความรู้ใหม่ ๆ 

4. สอนไดเ้ข้าใจ 

5. Give Advice on the Use 

of Language 

6. น่ารักและใจดีมากๆๆ   

7. ให้กำลังใจ ช่ืนชม  

8. แนะนำ คอยเติมพลังบวก 

9. น่ารักมากและพร้อม 

ซัพพอร์ตนักเรยีนทุกคน 

10. ดงึศักยภาพของนักเรยีน

ออกมาได้มาก 

1. นักเรยีนไดส้ัมผัส

ประสบการณ์ใหม่ ๆ  

ที่ไม่เคยลอง   

2. เปลี่ยนจากการพูด 

ประโยคสั้นเป็นพูดประโยค

ภาษาอังกฤษยาว ๆ ได้ 

3. ได้ทักษะการเรยีน

ภาษาอังกฤษ 

4. ความมั่นใจในการพูด 

การออกเสียงมากขึน้   

5. ต้ังใจเรียนมากย่ิงขึ้น 

6. กล้าแสดงออก 

7. พูดคล่องขึน้ 

8. สำเนยีงดีขึ้น  

9. รู้สึกชอบ อารมณ์ของ 

การสื่อสารภาษาอังกฤษ 

แนวคิดทฤษฎีอภิปัญญา 1. เปิดโอกาสนักเรยีนในการ

ปรับปรุงแก้ไข และพัฒนา 

2. พัฒนาทักษะการวางแผน 

การทำงาน  

3. การประเมินผลงานของ

ตนเองและผู้อื่น 

4. นักเรยีนรู้จักการทำงาน

ร่วมกัน  

1. รู้สึกไดว้่ามีพัฒนาการ 

การพูดภาษาอังกฤษดีขึ้น  

2. ต้องการพัฒนาตนเอง 

มากขึน้อย่างต่อเน่ือง 

3. จะพยายามต่อไป 

4. อยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมี

ความสุข 
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ตาราง 30 (ต่อ) 

ความสัมพันธ์ของ 

ความคิดเห็นกับรูปแบบ

การสอน 

พฤตกิรรมที่เกิดขึ้น 

ด้านครู ด้านนักเรียน 

ขั้นตอน/กระบวนการ

สอน/การวัดและ

ประเมินผล 

5. เปิดโอกาสหัดเขียนบทเอง

ได้อย่างอิสระ 

6. ให้คำแนะนำว่าควรปรับปรุง

สิ่งใดบ้าง 

5. พัฒนาทักษะการพูด

สื่อสารภาษาอังกฤษดีขี้น  

 

ระบบสังคม 1. เสริมสร้างความมั่นใจและ

เช่ือมั่นในตัวเองของ

นักเรยีน 

2. ให้คำชมกำลังใจ 

3. การเสริมแรงทางบวก 

4. ชีแ้นะและสนับสนุน

นักเรยีน 

5. ไม่เคยดุ ด่า 

1. ดงึศักยภาพของนักเรยีน

ออกมาได้เป็นอย่างดี 

2. มีความมั่นใจและกล้าพูด

ภาษาอังกฤษมากขึน้ 

3. มีความมั่นใจเพ่ิมขึ้นอย่าง

ต่อเน่ือง 

4. มีไฟในการเรียนภาษา 

5. เปลี่ยนทัศนคตนัิกเรยีน 

6. ต่ืนตัว 

7. กระตอืรือรน้  

8. ก้าวข้ามความกลัว 

ระบบสนับสนุน 1. วางแผนการออกแบบบท

สนทนากับเพ่ือน 

2. การเรียนภาษาอังกฤษ 

ไม่น่าเบื่อ  

1. ตอน present หน้าหอ้ง 

หนูสนุกมาก ๆ คะ 

2. รู้สึกสนุกมาก ๆ  

3. สนุกกับการใช้

ภาษาอังกฤษในช้ันเรียน 

4. อยากเรียนไปเรื่อย ๆ  

นาน ๆ ไม่อยากหมดเวลา 

5. ไม่ชอบภาษาอังกฤษ  

กลับกลายเป็นช่ืนชอบ

ภาษาอังกฤษ 
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ตาราง 30 (ต่อ) 

ความสัมพันธ์ของ 

ความคิดเห็นกับรูปแบบ

การสอน 

พฤตกิรรมที่เกิดขึ้น 

ด้านครู ด้านนักเรียน 

หลักการตอบสนอง 1. ครูให้เพื่อนแนะนำและให้

คำชมเพ่ือนด้วยกัน 

2. ไม่มตัีวกำหนดผดิถูก 

3. ไม่เปรียบเทียบนักเรียน 

4. ให้กำลังใจนักเรยีน 

ทุกรูปแบบ 

5. รู้สึกไม่โดดเดี่ยว 

1. กล้าที่จะพูดส่ือสาร

ภาษาอังกฤษ 

2. มีแรงจูงใจในการเรียน

ภาษา 

3. พัฒนาตัวเองเสมอต่อเน่ือง 

4. ต้องการพัฒนาตนเองให้

เก่งขึ้นตลอดเวลา  

 

 จากการสังเคราะห์ความคิดเห็นของนักเรยีนต่อการใช้รูปแบบการสอน มีบทสรุปดังน้ี 

 1. รูปแบบการสอนน้ี สามารถดงึศักยภาพของนักเรยีนออกมาได้เป็นอย่างดี นักเรยีน

พัฒนาตนเองจากที่ เคยพูดไม่คล่อง สำเนียงไม่ดี สามารถพัฒนาทักษะการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษดขีี้น นักเรียนรู้สกึได้ว่ามีพัฒนาการการพูดภาษาอังกฤษดีขึ้น ดังนักเรียนคนหน่ึง

ได้เขียนสะท้อนคิดไว้ว่า “My ability to speak English has improved.”  

 2. รูปแบบการสอนน้ี ทำให้นักเรียนได้สัมผัสประสบการณ์ใหม่  ๆ ที่ไม่เคยลอง 

นักเรียนมีโอกาสหัดเขียนบทเองได้อย่างอิสระ ไม่มีตัวกำหนดผิดถูก นักเรียนสามารถพัฒนา

ตนเองจากที่เคยพูดไดส้ัน้สามารถพูดประโยคภาษาอังกฤษยาว ๆ ได้  

 3. รูปแบบการสอนสามารถเสริมสร้างความมั่นใจและเช่ือมั่นในตัวเองของนักเรียน

มากขึ้น เปลี่ยนจากที่นักเรียนมีความอาย ไม่กลา้พูดภาษาอังกฤษ ทำให้นักเรียนมีความมั่นใจ

และกล้าพูดภาษาอังกฤษมากขึน้ และมีความมั่นใจเพ่ิมขึ้นเร่ือย ๆ อย่างต่อเน่ือง  

 4. รูปแบบการสอนส่งเสริมให้นักเรียนก้าวข้ามความกลัว ผู้เรยีนรู้สึกไม่โดดเดี่ยวที่จะ

ปฏิบัติการพูด กล้าที่จะพูดส่ือสารภาษาอังกฤษ มีแรงจูงใจในการเรียนภาษา จากการให้คำชม

กำลังใจและการเสริมแรงทางบวก เสริมความมั่นใจ มีไฟในการเรียนภาษา เช่น “You Can Do It”  

ให้นักเรยีนพัฒนาตัวเองเสมอ 

 5. รูปแบบการสอนสามารถเปลี่ยนทัศนคตินักเรียนที่ไม่ชอบภาษาอังกฤษกลายเป็น

คนช่ืนชอบภาษาอังกฤษ ต่ืนตัวและทำให้นักเรียนต้องการพัฒนาตนเองให้เก่งขึน้ตลอดเวลาชื่น
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ชอบการเรียนภาษาและต้ังใจเรียนมากย่ิงขึน้ “การเปลี่ยนแปลงที่มาถึงหนู ทำให้หนูไม่อยากอยู่

ในจุดเดมิ”  

 6. บทบาทของครูในรูปแบบการสอนนี้ เป็นผู้เสริมพลังบวกให้กับนักเรียน ต้ังใจสอน 

สอนได้เข้าใจ ไม่เปรียบเทียบนักเรียน พร้อมให้โอกาสนักเรียนในการปรับปรุงแก้ไข และพัฒนา 

และครูสามารถให้คำแนะนำว่าควรปรับปรุงสิ่งใดบ้าง ครูคอยชี้แนะและสนับสนุนนักเรียน 

ในการเรียนภาษาซัพพอร์ตนักเรยีน นักเรยีนรู้สึกกระตอืรือรน้ ให้กำลังใจนักเรยีนในทุกรูปแบบ  

 7. เป็นรูปแบบการสอนที่สามารถพัฒนาทักษะการวางแผนการทำงาน การประเมิน 

ผลงาน การทำงานของตนเองและผู้อื่น ทำให้นักเรียนรู้จักการทำงานร่วมกัน สามารถอยู่ร่วมกัน 

ในสังคมอย่างมีความสุข  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 179 

 

 

บทท่ี 5 

บทสรุป 

 การวิจัย เร่ือง การพัฒนารูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์

ร่วมกับอภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษและความสามารถ

เชิงพุทธิปัญญาสำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย มีวัตถุประสงค์ วิธีดำเนินการวิจัย 

สรุปผลการวิจัย อภิปรายผลและขอ้เสนอแนะ ดังนี้ 

 วัตถุประสงค์การวิจัย การวิจัยครัง้นีม้ีวัตถุประสงค์เพ่ือ  

 1. เพ่ือพัฒนาและหาประสิทธิภาพรูปแบบการสอนที่ ใช้แนวคิดประสาทวิทย

ศึกษาศาสตร์และอภิปัญญา เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และ

ความสามารถเชงิพุทธิปัญญา สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย  

 2. เพ่ือศึกษาผลการใช้รูปแบบการสอนที่สร้างขึน้ที่ส่งผลต่อความสามารถในการพูด

สื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรยีน 

 3. เพ่ือศึกษาผลการใช้รูปแบบการสอนที่ส่งผลต่อความสามารถเชิงพุทธิปัญญาของ

นักเรยีนในดา้นความจำขณะทำงานและความตัง้ใจ  

 4. เพ่ือศึกษาและตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการสอน 

 5. เพ่ือศึกษาผลการประเมินรูปแบบการสอน 

 วิธีดำเนนิการวิจัย 

 วิธีดำเนินการวิจัยแบ่งเป็น 3 ระยะ ดำเนินการวิจัยและพัฒนาในแต่ละระยะ 

มีกระบวนการพัฒนานวัตกรรมในรูปแบบ R1D1,R2D2,R3D3,…..RiDi (กมลมาลย์ วิรัตน์เศรษฐสิน,  

2561) ครอบคลุมกระบวนการดังนี้ 

 ระยะที่ 1 การศึกษา/สังเคราะห์แนวคิด/ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องและพัฒนาร่างต้นแบบ

รูปแบบการสอน(Draft Prototype) โดยทำการสังเคราะห์แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้องสำรวจ 

ความต้องการจำเป็นในดา้นสภาพที่เป็นจริงและสภาพที่พึงประสงค์ของการเรียนภาษาอังกฤษ

เพ่ือการสื่อสารของนักเรียน แลว้นำข้อมูลทั้งสองส่วนมาจัดทำร่างรูปแบบการสอนจัดทำคู่มือ

การใช้รูปแบบการสอน แผนการจัดการเรียนรู้และได้พัฒนาและตรวจสอบเคร่ืองมือที่ใช้ในการ

วิจัยโดยผู้ทรงคุณวุฒจิำนวน 5 ท่าน 

 ระยะที่ 2 เป็นการศึกษาวิจัยนำร่างรูปแบบการสอนไปทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่าง

จำนวน 3 โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียนไชยปราการ โรงเรียนเวียงแหงวิทยาคม และโรงเรียน

ฝางชนูปถัมภ์ ตรวจสอบคุณภาพของร่างรูปแบบการสอนด้วยการหาค่าดัชนีประสิทธิผล 
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(Effectiveness Index) ผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาความเหมาะสมของรูปแบบการสอน ปรับปรุง

พัฒนาจนได้ต้นแบบรูปแบบการสอน (Prototype) 

 ระยะที่ 3 ดำเนินการทดลองภาคสนามกับกลุ่มตัวอย่างศึกษาผลการใช้รูปแบบ 

การสอนและการแสดงความคิดเห็นของนักเรียนต่อรูปแบบการสอน โดยได้นำเสนอรูปแบบ

การสอนให้ผู้ทรงคุณวุฒปิระเมินความเหมาะสมอีกครัง้ก่อนเผยแพร่ 

 

สรุปผลการวิจัย 

 1. การพัฒนารูปแบบการสอนที่ใช้แนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์และอภิปัญญา

เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และความสามารถเชิงพุทธิปัญญา 

สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ผู้วิจัยได้นำเสนอรูปแบบการสอนตามองค์ประกอบ 

ดังต่อไปน้ี (Joyce and Weil, 2000) ดังนี ้

  1.1 การแนะนำรูปแบบการสอน  

   1.1.1 หลักการและแนวคิดทฤษฎีของรูปแบบการสอน 

   1.1.2 วัตถุประสงค์ของรูปแบบการสอน 

  1.2 รายละเอียดของรูปแบบการสอน ได้แก่ 

        1.2.1 ขั้นตอน/กระบวนการสอน/การวัดและประเมินผล 

        1.2.2 ระบบสังคม 

        1.2.3 ระบบสนับสนุน 

       1.2.4 หลักการตอบสนอง 

  1.3 การนำรูปแบบการสอนไปใช้ 

  1.4 ผลที่เกิดขึน้กับผู้เรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  ข้อสรุปและรายละเอียดแสดงในบทที่ 4 หน้า 131-155 โดยผู้ทรงคุณวุฒิประเมิน 

ความเหมาะสมคุณภาพของรูปแบบการสอนอยู่ระหว่างยืนยันความเหมาะสมของรูปแบบ 

การสอนอยู่ระหว่าง 4.46-5.00 หมายความว่ารูปแบบการสอนที่สร้างขึ้นมีความเหมาะสม

สอดคลอ้งอยู่ในระดับ มากที่สุด ทุกข้อ และมีความเหมาะสมสามารถนำไปใช้สอนได้ 

 2. ผลการใช้รูปแบบการสอนฯที่สร้างขึ้นที่ส่งผลต่อความสามารถในการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษของนักเรยีน 

  การวิจัยในคร้ังน้ีได้นำรูปแบบการสอนที่ พัฒนาขึ้นไปใช้จัดการเรียนการสอน 

กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนฝางชนูปถัมภ์ จังหวัดเชียงใหม่ ปีการศึกษา 2565 

กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 2 ห้องเรียน ได้มาโดยการสุ่มอย่างง่าย 
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(Simple Random Sampling) แล้วจับฉลากเลือกกลุ่มทดลอง กลุ่มควบคุมอีกค ร้ังห น่ึง  

กลุ่มทดลอง คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6/4 จำนวน 31 คน ได้รับการสอนตามรูปแบบ 

การสอนฯที่สร้างขึ้นและกลุ่มควบคุม จำนวน 34 คน ได้รับการสอนตามวิธีการสอนปกติ  

โดยได้เรียนเนื้อหาจำนวน 3 หน่วยการเรียนรู้ ได้แก่ Talking about Hobbies and Pets, Talking 

about Procedure and Direction, Ordering Food and Buying Things หน่วยละ 8 ช่ัวโมง ภาคเรียนที่ 1  

ปีการศึกษา 2565 รวมทั้งส้ิน 24 ช่ัวโมง ดังนี้ 

  2.1 ผลการใช้รูปแบบการสอนที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน

กลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เป็นไปตามสมมุติฐาน

ที่ต้ังไว้ 

  2.2 ผลการใช้รูปแบบการสอนที่ส่งผลต่อการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษของนักเรียน

กลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เป็นไปตามสมมุติฐาน

ที่ต้ังไว้ 

 3. ผลการใช้รูปแบบการสอนที่ส่งผลต่อความสามารถเชิงพุทธิปัญญาของนักเรียน 

ในดา้นความจำขณะทำงานและความตัง้ใจ 

  3.1 ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของความถูกต้องในการปฏิบั ติภาระงาน 

ดา้นความจำขณะทำงานของนักเรียนกลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ

ที่ระดับ .01 เป็นไปตามสมมุติฐานที่ต้ังไว้ 

  3.2 ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของเวลาตอบสนองในการปฏิบัติภาระงาน 

ดา้นความจำขณะทำงานของนักเรียนกลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ

ที่ระดับ .01 เป็นไปตามสมมุติฐานที่ต้ังไว้ 

  3.3 ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของความถูกต้องในการปฏิบัติภาระงาน 

ดา้นความต้ังใจของนักเรียนกลุ่มทดลองกลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยสำคัญทาง

สถิติที่ระดับ .01 เป็นไปตามสมมุติฐานที่ต้ังไว้ 

  3.4 ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของเวลาตอบสนองในการปฏิบัติภาระงาน

ดา้นความต้ังใจของนักเรียนกลุ่มทดลองกลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยสำคัญทาง

สถิติที่ระดับ .01 เป็นไปตามสมมุติฐานที่ต้ังไว้ 

 4. ผลการศึกษาและตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการสอนโดยการยืนยันความเหมาะสม 

ของรูปแบบการสอนของผู้ทรงคุณวุฒิมีค่าเฉล่ียอยู่ระหว่าง 4.46-5.00 หมายความว่า รูปแบบ 

การสอนที่สร้างขึ้นมีความเหมาะสมสอดคล้องอยู่ในระดับมากที่สุดทุกข้อ และมีความเหมาะสม 

สามารถนำไปใช้สอนได ้
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 5. ผลการศึกษาการประเมินรูปแบบการสอน จากความเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ  

สรุปได้ว่า ในด้านความเป็นมาและความสำคัญของรูปแบบการสอน ด้านการกำหนด

วัตถุประสงค์ของรูปแบบการสอน ด้านกรอบแนวคิดที่ใช้พัฒนารูปแบบการสอน ด้านขั้นตอน

จัดการเรียนการสอนตามรูปแบบการสอนมีทั้ งหมด 5 ขั้นตอน คือ ขั้นใฝ่ รู้ (Reception)  

ขั้นฝึกฝน (Rehearsal) ขั้นสร้างความรู้จากสถานการณ์ใหม่ (Refreshing) ขั้นฝังใจจำ (Recalling) 

และขั้นตรวจสอบประเมินผล (Reflection) ด้านวิธีการประเมินผล ด้านระบบสังคม ด้านระบบ

สนับสนุนและด้านหลักการตอบสนอง มีความสอดคลอ้งมากที่สุดในทุกด้าน และผู้วิจัยได้ปรับ

แผนภาพกรอบแนวคิดของรูปแบบการสอนตามคำแนะนำของผู้ทรงคุณวุฒิ โดยได้เพ่ิมเติม 

ในส่วนผลที่เกิดขึน้กับผู้เรียนทางอ้อม เพ่ือให้เกิดความสมบูรณ์ สื่อความหมายไดด้ทีี่สุด 

 

อภิปรายผลการวิจัย 

 ผู้วิจัยนำเสนอการอภิปรายผลการวิจัยแบ่งออกเป็น 3 ตอน ดังนี ้

 1. การพัฒนารูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับ

อภิปัญญาเพื่อส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษและความสามารถ

เชิงพุทธปิัญญาสำหรับนักเรยีนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  ผู้วิจัยได้พัฒนารูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับ 

อภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษและความสามารถ 

เชิงพุทธิปัญญาสำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายขึ้นโดย ทำการแนวคิดและทฤษฎี

เกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการสอน (Teaching Model) ในเร่ืองความหมายหลักการพัฒนา

รูปแบบการสอน องค์ประกอบของรูปแบบการสอน การพัฒนารูปแบบการสอน การตรวจสอบ

คุณภาพของรูปแบบการสอนและการนำเสนอรูปแบบการสอน อีกทั้งมีการศึกษาแนวคิดทฤษฎี

ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับด้านประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ (Educational 

Neuroscience) ในเร่ืองความจำ ความจำขณะทำงานและความต้ังใจร่วมกับแนวคิดและทฤษฎี

เกี่ยวกับอภิปัญญา (Metacognition) อันได้แก่ ความรู้เกี่ยวกับการรู้คิด การควบคุมการรู้คิด 

คุณลักษณะของทฤษฎีอภิปัญญา องค์ประกอบของอภิปัญญา การฝึกอภิปัญญาและการวัด

และประเมินผลด้านอภิปัญญา นอกจากนีผู้้วิจัยยังได้ศึกษาแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับภาษาอังกฤษ

เพ่ือการสื่อสาร การพัฒนาทักษะการพูดภาษาอังกฤษ และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องโดยได้สังเคราะห์ 

องค์ความรู้ที่กล่าวมาเพ่ือจัดทำร่างรูปแบบการสอน  

  อน่ึงผู้ วิจั ยได้ ดำเนินการสำรวจความคิ ดเห็ นในด้ านความต้องการจำเป็ น 

ในด้านสภาพที่เป็นจริงและสภาพที่พึงประสงค์ของการพัฒนาทักษะการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษ 
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ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยนำผลการศึกษามาเปรียบเทียบและจัดลำดับ

ความสำคัญ และออกแบบร่างรูปแบบการสอนร่วมกับแนวคิดทฤษฎีต่าง ๆ ที่สังเคราะห์มา  

จนได้รูปแบบการสอนที่มีการนำเสนอตามองค์ประกอบตามแนวคิดของ Joyce and Weil 

(2009) ดังต่อไปน้ี 

  1.1 การแนะนำรูปแบบการสอน 

   1.1.1 หลักการและแนวคิดทฤษฎีของรูปแบบการสอน 

   1.1.2 วัตถุประสงค์ของรูปแบบการสอน 

  1.2 รายละเอียดของรูปแบบการสอน ได้แก่ 

       1.2.1 ขั้นตอน/กระบวนการสอน/การวัดและประเมินผล 

       1.2.2 ระบบสังคม 

      1.2.3 ระบบสนับสนุน 

       1.2.4 หลักการตอบสนอง 

  1.3 การนำรูปแบบการสอนไปใช้ 

  1.4 ผลที่เกิดขึน้กับผู้เรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  การพัฒนารูปแบบการสอนมีผลการวิจัยสอดคลอ้งกับกระบวนการพัฒนารูปแบบ 

การสอนของ ปริญญภาษ สีทอง และคณะ (2559) ที่ได้อธิบายการนำเสนอรูปแบบการสอน

เป็น 4 ส่วน ได้แก่ ส่วนที่ 1 การแนะนำรูปแบบการสอน ส่วนที่ 2 รายละเอียดของรูปแบบ 

การสอน ส่วนที่  3 การนำรูปแบบการสอนไปใช้ และส่วนที่  4 ผลที่ เกิดขึ้นจากการสอน 

ทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  รูปแบบการสอนที่สร้างขึ้นมีขั้นตอนการจัดการเรียนการสอน 5 ขั้น เรียกว่า  

5 REs Model ได้แก่ ขั้นที่ 1 ขั้นใฝ่รู้ (Reception) ขั้นที่ 2 ขั้นฝึกฝน (Rehearsal) ขั้นที่ 3 ขั้นสร้าง

ความ รู้จากสถานการณ์ ใหม่  (Refreshing) ขั้นที่  4 ขั้นฝั งใจจำ (Recalling) และขั้นที่  5  

ขั้นตรวจสอบประเมินผล (Reflection) ในด้านของกระบวนการพัฒนารูปแบบการสอน ผู้วิจัยได้

พัฒนาตามหลักการและทฤษฎีการพัฒนารูปแบบการสอน โดยใช้กระบวนการวิจัยและพัฒนา 

(Research and Development) ดำเนินการวิจัยและพัฒนาในแต่ละระยะมีกระบวนการพัฒนา

นวัตกรรมในรูปแบบ R1D1, R2D2, R3D3,…..RiDi ตามแนวคิดของ กมลมาลย์ วิรัตน์เศรษฐสิน 

(2561) มีการทดลอง 3 ระยะ มีแผนการดำเนินการทดลองชัดเจนสอดคล้องกับวัตถุประสงค์

ของการวิจัย และมีการตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัยตามแบบแผนการวิจัย

อย่างมีประสทิธิภาพ ทำให้ได้รูปแบบการสอนที่มีคุณภาพ โดยผู้ทรงคุณวุฒไิดป้ระเมินคุณภาพ

ของรูปแบบการสอน พบว่า ค่าคะแนนเฉล่ียคุณภาพของรูปแบบการสอนอยู่ระหว่าง 4.46-5.00 
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หมายความว่า รูปแบบการสอนที่สร้างขึ้นมีความเหมาะสมสอดคล้องอยู่ในระดับมากที่สุดทุกข้อ 

และมีความเหมาะสมสามารถนำไปใช้สอนได ้ทั้งนีอ้าจเน่ืองมาจาก 1) มีการพัฒนารูปแบบการสอน 

ตามหลักการและทฤษฎีของการพัฒนารูปแบบการสอนและนำเสนอรูปแบบตามแนวคิดของ 

Joyce and Weil (2009) 2) มีการศึกษาความต้องการจำเป็นเพ่ือนำข้อมูลอันเป็นข้อมูลพ้ืนฐาน

ในด้านปัญหาความต้องการและปัจจัยที่จะส่งผลต่อการพัฒนารูปแบบการสอน สอดคล้องกับ  

นิภาวรรณ นวาวัตน์ (2562) ได้พัฒนารูปแบบการสอนทักษะการพูดภาษาอังกฤษเพ่ือการ

สื่อสาร โดยทำการสังเคราะห์แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้องร่วมกับ การสำรวจหัวข้อความต้องการ

ในด้านทักษะการพูดภาษาอังกฤษเพ่ือสื่อสารในโรงแรม 3) มีการสังเคราะห์แนวคิดทฤษฎี 

ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาความสามารถด้านการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และความสามารถ 

เชิงพุทธิปัญญา เมื่อทำการสังเคราะห์และพัฒนาร่างรูปแบบการสอนแล้วพบว่า มีความเป็นไปได้ 

และมีความสอดคล้องกันมากที่สุด 4) รูปแบบการสอนที่พัฒนาขึ้น ได้ผ่านการตรวจสอบและ

ยืนยันความเหมาะสมจากผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวน 2 คร้ัง ได้แก่ คร้ังที่ 1 การพัฒนาร่างรูปแบบ

การสอน ระยะที่ 1 (R1D1) (Draft Prototype) มีการปรับปรุงรูปแบบการสอนอย่างต่อเน่ือง 

ตามคำแนะนำของผู้ทรงคุณวุฒิและมีการตรวจสอบและยืนยันความเหมาะสมของรูปแบบ 

การสอน (Prototype) จากผู้ทรงคุณวุฒิอีกคร้ังโดยผลการพัฒนารูปแบบการสอนมีความเหมาะสม 

ในระดับมาก 5) มีการหาค่าดัชนีประสิทธิผลในการทดลองระยะที่  2 กับนักเรียนระดับ 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 กับโรงเรียนต่าง ๆ จำนวน 3 โรงเรียนน้ัน ผู้วิจัยได้หาค่าดัชนีประสิทธิผล 

(Effectiveness Index) ของร่างรูปแบบการสอนพบว่าประสิทธิภาพของรูปแบบการสอนในด้าน

ความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ มีค่าดัชนีประสิทธิผล (E.I) ระหว่าง 0.50-0.62 

สอดคล้องกับ พจนีย์ หนักทอง, ฤดีรัตน์ ชุษณะโชติ และอัมพร ม้าคะนอง (2562) ได้ให้

ข้อเสนอแนะสำหรับการทำวิจัยเกี่ยวกับการสอนภาษาศาสตร์สังคมว่า ควรมีการศึกษาประสทิธิผล 

ของรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นที่ส่งผลต่อตัวแปรอื่น ๆ เช่น ความสามารถในการพูด 

สื่อสาร และนิภาวรรณ นวาวัตน์  (2562) ได้หาค่ าประสิทธิผลของรูปแบบมีค่ าร้อยละ 

การพัฒนาการของนักศึกษา เท่ากับร้อยละ 74.21 มีเกณฑ์ระดับพัฒนาการอยู่ในการพัฒนา

ระดับสูง  

  หลังจากน้ันได้นำร่างรูปแบบการสอนไปทดลองภาคสนามในระยะที่ 3 เพ่ือศึกษา

ผลการใช้รูปแบบการสอนต่อความสามารถด้านการพูดภาษาอังกฤษและความสามารถ 

เชิงพุทธิปัญญา โดยผู้วิจัยได้นำข้อเสนอแนะจากการตรวจสอบยืนยันความเหมาะสม 

จากผู้ทรงคุณวุฒิ คร้ังที่ 2 และสังเคราะห์ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อรูปแบบการสอน 

ในด้านต่าง ๆ มาปรับปรุงพัฒนาก่อนเผยแพร่รูปแบบการสอนที่สมบูรณ์แบบต่อไป สอดคล้อง
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กับงานวิจัยของ จิตติมา เขียวพันธุ์ (2563) ที่รูปแบบการสอนได้รับการรับรองจากผู้ทรงคุณวุฒิ 

จำนวน 5 ท่าน ว่ารูปแบบการสอนมคีวามเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 

  นอกจากน้ีมีการศึกษาทฤษฎีและหลักการการพัฒนารูปแบบการสอนสำหรับ 

การเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษที่มีกระบวนการพัฒนารูปแบบการสอนที่มีคุณภาพ อาทิ 

(ปานเพชร ร่มไทย, 2558; ปิยภัทร พลับพลา, 2559; สุนทรีย์ ปาลวัฒน์ชัย, 2559; พจนีย์ 

หนักทอง, 2561) ทำให้เกิดทักษะและการเรียนรู้บรรลุตามเป้าหมายที่ต้ังไว้ 

 2. ผลการใช้รูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับ 

อภิปัญญาเพื่อส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษและความสามารถ

เชิงพุทธปิัญญาสำหรับนักเรยีนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  ผู้วิจัยนำรูปแบบการสอนที่พัฒนาขึ้นไปจัดกิจกรรมการเรียนการสอนกับนักเรียน

กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมที่ได้รับการเรียนการสอนแบบปกติ  พบว่า รูปแบบการสอน 

ที่พัฒนาขึ้นสามารถพัฒนาความสามารถด้านการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียน ทั้งในการ

วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน และการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษดังนี้ 

  ขั้นที่ 1 ขั้นใฝ่รู้ (Reception) ผู้เรียนจะถูกกระตุ้นการเรียนรู้ด้วยกิจกรรมนำเข้าสู่

บทเรียนและเรียกความสนใจในบทเรียน ให้นักเรียนอยากรู้อยากเห็นว่าจะได้เรียนอะไรบ้าง 

หลังจากน้ันครูจะถามเป้าหมายในการเรียนของนักเรียนโดยจะสุ่มถามนักเรียนทีละคนว่า

นักเรียนวางแผนการเรียนภาษาอังกฤษอย่างไร มีเป้าหมายกับการเรียนเนื้อหาสาระของบทน้ี

อะไรบ้าง นักเรียนคาดหวังว่าจะเรียนรู้อะไรจากหน่วยนี้และนักเรียนจะมีวิธีการที่ทำให้  

การเรียนประสบความสำเร็จอย่างไร นอกจากนี้ครูถามความเห็นนักเรียนว่าในเนื้อหา  

แต่ละเนื้อหานักเรียนคิดว่าอยากจะนำเสนอเป็นงานเดี่ยว งานคู่หรืองานกลุ่มพร้อมให้เหตุผล

ประกอบ กิจกรรมในขั้นที่  1 เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมอภิปัญญาโดยนักเรียนเร่ิมตะหนักรู้ 

ในความคิดของตนเอง รู้จักวางแผนการทำงาน วางเป้าหมายในการเรียนเลือกหรือใช้กลยุทธิ์

ในการเรียนเพ่ือให้การเรียนประสบความสำเร็จ (O’Neil and Abedi, 1996; Slavin, Hurley and 

Chamberlain, 2003) ที่ได้กล่าวว่า นักเรียนจะคิดถึงกลวิธีสำหรับประเมินความเข้าใจของ

ตัวเอง ไตร่ตรองถึงเวลาที่จะต้องใช้ในการเรียนเร่ืองหน่ึง ๆ และคัดเลือกแผนที่มีประสิทธิภาพ

เพ่ือการเรียนและการแก้ไขปัญหา 

  ขั้นที่ 2 ขั้นฝึกฝน (Rehearsal) ผู้เรียนจะได้เรียนภาษาผ่านการใช้สื่อ เทคโนโลยี

ของครูเช่น YouTube Website ภาษาอังกฤษ ตลอดจนทำกิจกรรมในใบกิจกรรมการเรียนที่ที่ครู

เตรียมไว้ผ่านเนื้อหาที่มีความสัมพันธ์กับชีวิตประจำวันของนักเรียน เป็นเนื้อหาที่มีความยากง่าย 

พอเหมาะ มีความเหมาะสมที่จะทำให้นักเรียนมีความมั่นใจในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ  
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และไม่ รู้สึกกังวล อันจะเป็นพ้ืนฐานให้ นักเรียนสามารถพัฒนาการเรียนภาษาต่อไป  

การเรียบเรียงเนื้อหาของบทเรียนจากง่ายไปหายากทำให้ผู้เรียนมีความมั่นใจในการพูดมากขึ้น 

เน่ืองจากประสบความสำเร็จในการพูดคร้ังแรก โดยในขั้นตอนนี้นักเรียนจะได้ศึกษาคำศัพท์ 

โครงสร้างประโยคและไดฝ้ึกสมาธิและการจดจำจากกิจกรรมการพูดทวนซ้ำบทสนทนา (Drill) 

และการแสดงออกด้วยการแสดง สีหน้าและท่าทางประกอบคำศัพท์และประโยคในบทสนทนา  

เช่น ในหน่วย Cooking Procedure ครูสอนคำศัพท์เกี่ยวกับวิธีการทำอาหาร (Cooking Method) 

หลังจากที่นักเรียนฝึกออกเสียงและลองแสดงท่าทางประกอบคำศัพท์ ครูก็ให้นักเรียนทุกคน

เข้าแถวเป็นวงกลม ฟังคำศัพท์ภาษาอังกฤษและแสดงท่าทางเกี่ยวกับการทำอาหาร เช่น Stir 

(คน) Boil (ต้ม) Grill (ย่าง) เป็นต้น นอกจากนี้ในขั้นนี้ ครูจะฝึกให้นักเรียนแสดงภาษาท่าทาง

ประกอบการพูด เช่น I Really Love My Cat. ก็จะต้องแสดงท่าทางให้ เห็นอย่างชัดเจน 

ว่า รักสัตว์เลี้ยงจริง ๆ ในขั้นน้ีจะมีการฝึกการจำในลักษณะต่าง  ๆ อย่างหลากหลาย 

ผ่านกระบวนการใช้ประสาทสัมผัสในการเรียนรู้ มีการรับรู้คำศัพท์ รูปประโยค และบทสนทนาใหม่  ๆ 

โดยผ่านการใช้ประสาทสัมผัสต่าง ๆ เช่น การดู การฟัง การสัมผัส การใช้ สีหน้า อารมณ์  

การแสดงท่าทางตามบทบาทต่าง ๆ สอดคล้องกับ Orton (1966) ที่อธิบายว่าการสอนแบบ 

พหุประสาทสัมผัส (Multi-Sensory Instruction) เป็นวิธีการสอนหรือการนำเสนอเนื้อหาแก่

นักเรียนเพ่ือกระตุ้นให้นักเรียนใช้ประสาทสัมผัสที่หลากหลาย ผ่านการกระทำที่เน้นการได้ยิน 

การมองเห็น และการเคลื่อนไหวที่เสริมซึ่งกันและกันเพ่ือการเรียนรู้ที่ดทีี่สุด โดยมีผลการวิจัย 

ที่ระบุว่ามีความสัมพันธ์ระหว่างการสอนแบบพหุประสาทสัมผัสกับความจำและการเรียนรู้ 

กล่าวคือ นักเรียนที่ใช้ประสาทสัมผัสหลากหลายในระหว่างกระบวนการเรียนรู้ โดยจะสามารถ

จดจำและระลึกถึงเนื้อหาที่เรียนรู้ทั้งในระยะสั้นและระยะยาวได้ดีกว่า นอกจากนี้การฝึก

ทวนซ้ำ (Drill) หลาย ๆ รอบ จะทำให้นักเรียนเกิดความจำเนื้อหาบทเรียนที่เป็นเนื้อหาใกล้ตัว

และใช้ไดจ้ริงในชีวิตประจำวัน และสามารถนำออกมาใช้ได้เมื่อพบกับสถานการณ์ที่จำเป็นต้อง

ใช้ภาษา สอดคล้องกับ Scott and Jacquemot (2006) ที่ได้อธิบายกระบวนการเกิดการจำที่เกิด

เป็นความจำระยะสั้นเกี่ยวกับคำพูดเกิดจากการประมวลข้อมูลทางภาษาและการฝึกซ้ำโ 

ดยการประมวลข้อมูลทางภาษาเกิดจากสมองมีร่องขมับส่วนบน (Heschl’s Gyrus) ร่องในช่อง 

ตรงกลาง (Middle Intraparietal Sulcus) และส่วนหน้าผากด้านล่าง (Inferior Frontal Gyrus)  

ทำหน้าที่บูรณาการประสาทสัมผัสต่าง ๆ การมีส่วนร่วมของพื้นที่สมองเหล่านี้เป็นหลักฐาน

เพ่ิมเติมที่ ยืนยันว่า  การทำงานร่วมกันของประสาทสัมผัสเกิดขึ้นในขั้นตอนต่าง  ๆ ของ 

การประมวลผลทางสมอง  (สุวิท ย์ อุปสัย , 2558) นอกจากนี้ ในขั้นตอนการเรียนรู้มี

กระบวนการให้ผู้เรียนต้ังใจหรือ Concentrate ในสิ่งที่เรียน มีการฝึกซ้ำ (Repeat) และทวนซ้ำ 
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(Drill) ซึ่งน่าจะทำให้เกิดความเข็งแรงของกระแสประสาทของผู้เรียน ซึ่งส่งผลต่อความสามารถ 

ดา้นพุทธิปัญญา ทั้งความจำขณะทำงานและความต้ังใจของผู้เรียน (Nevills, 2011) ซึ่งกิจกรรม

ในขั้นที่  2 ขั้นฝึกฝน (Rehearsal) น้ัน ผู้ เรียนได้มีการฝึกทวนซ้ำเสมอ  ๆ เป็นการส่งเสริม

ความจำขณะทำงานของผู้เรียน ผู้เรียนสามารถเช่ือมโยงความรู้ไปสู่ความจำระยะยาวได้ดี  

โดยนักเรียนสามารถนำออกความจำได้อีกคร้ังเมื่อจำเป็นต้องแก้ปัญหาโดยเป็นความจำ 

ที่เราสามารถดงึออกมาใช้แก้ปัญหา ความจำชนิดนี้สามารถระลึกไดท้ันทีและสามารถให้คงอยู่นาน 

ดว้ยการท่องหรือทบทวน เรียกว่าความจำขณะทำงาน (Working Memory) น่ันเอง สอดคล้อง

กับ Loring (2014) ที่พบว่า ความจำขณะทำงานส่งผลให้ระดับสติปัญญาเพ่ิมขึ้น และส่งผลต่อ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนสูงขึ้น (Nevills, 2011) โดย สุวิทย์ อุปสัย (2558) พบว่า 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนสูงเกินร้อยละ 75 และผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มทดลอง

สูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ส่วน ศานิตย์ ศรีคุณ และเกศราพร

รณ พันธุ์ศรีเกตุ คงเจริญ (2563) ได้ศึกษาอิทธิพลของความจำขณะทำงานที่ส่งผลต่อ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยความจำขณะทำงานสามารถอธิบายความแปรปรวนของผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียนได้ถงึร้อยละ 97  

  ในขั้นที่ 3 ขั้นสร้างความรู้จากสถานการณ์ใหม่ (Refreshing) นักเรียนมีโอกาส 

ในการออกแบบสถานการณ์ร่วมกับเพ่ือนในช้ันเรียน แบ่งบทบาทหน้าที่ในการเตรียมวัสดุ

อุปกรณ์ประกอบการแสดง ฝึกการทำงานเป็นทีมโดยมีการแบ่งหน้าที่และช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 

วางแผนการทำงานให้ประสบความสำเร็จ มีการฝึกฝนบทสนทนาหลาย ๆ คร้ัง เพ่ือนจะช่วย

เพ่ือนในกลุ่ม หรือคู่ของตนเองในการออกเสียงและการแสดงสีหน้าท่าทาง ในขั้นนี้เป็นการฝึก

ให้นักเรียนมีการวางกลยุทธ์ในการคัดเลือกความรู้หรือวิธีปฏิบัติมาใช้แก้ปัญหาอย่างไร 

นักเรียนได้คำนึงถึงการเรียงลำดับขั้นตอนการปฏิบัติงานว่าสถานการณ์ที่ได้สร้างสรรค์ขึ้น  

จะเร่ิมอย่างไร ดำเนินต่ออย่างไรและจะจบอย่างไร โดยนักเรียนสามารถระบุและคาดการณ์

อุปสรรคที่สามารถจะเกิดขึน้ไดใ้นระหว่างการทำงานร่วมกันกับกลุ่มในการแสดงบทบาทสมมุติ

หน้าช้ันเรียน เมื่อนักเรียนบางคนไม่สามารถมาโรงเรียนเพ่ือนำเสนอได้ นักเรียนในกลุ่ม

สามารถแก้ปัญหาได้โดยทุกคนสามารถปฏิบัติการพูดได้ทุกบทบาท เป็นวิธีที่ทำให้นักเรียน 

รู้จักวางแผนในการแก้ไขปัญหาอันอาจจะเกิดขึ้นระหว่างการนำเสนองาน กิจกรรมในขั้นที่ 3 

เป็นกิจกรรมที่นักเรียนได้ใช้ความรู้ที่ได้จากการรับภาษาจากประสาทสัมผัสต่าง  ๆ การฝึก

ปฏิบั ติและกลวิธีทางอภิปัญญาที่ นักเรียนได้ร่วมกันวางแผนออกแบบบทสนทนาใหม่  

ตามประสบการณ์และการใช้ความรู้สึกนึกคิดของสมาชิกในกลุ่มเพ่ือวางแผนการสนทนา 

ให้ประสบความสำเร็จ โดย Baker and Brown (1984) ได้สรุปว่าผู้ เรียนต้องตระหนักรู้ถึง 
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ทักษะ กลวิธี แหล่งข้อมูลที่จำเป็น การวิเคราะห์สถานการณ์เพ่ือประกอบ การเลือกตัดสินใจ 

และสามารถสรุปกลวิธีในการแก้ปัญหาการเรียนได้และมีความสามารถในการกำกับตนเอง 

(Self-regulation) เป็นการเรียนรู้ว่าจะทำงานน้ันอย่างไรและเมื่อไร 

  ขั้นที่ 4 ขั้นฝังใจจำ (Recalling) เป็นกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้นักเรียนแสดงตามบท 

ที่ได้คิดค้นมาตามหัวข้อหน้าช้ันเรียนตามสถานการณ์ที่ ต้ังไว้ หลังจากน้ันจะมีกิจกรรม 

Challenge โดยนักเรียนทุกคนยอมรับในกฎกติการว่าครูจะสุ่มใครคนใดออกมาก็ได้ เพ่ือมาจับคู่กับ

เพ่ือนในช้ัน เพ่ือพูดฉับพลันในสถานการณ์ที่ให้ครูมีการเสริมแรงทางบวก ไม่หยุดนักเรียน 

เมื่อนักเรียนพูดผิด แต่จะบันทึกไว้แนะนำในตอนท้ายของบทเรียนในขั้นที่ 5 ทำให้นักเรียน 

มีความมั่นใจและกล้าที่จะพูดสื่อสารมากขึ้น สำหรับขั้นตอนนี้ ครูจะให้นักเรียนช่ืนชมเพ่ือน 

ที่ออกมานำเสนอหน้าช้ันเรียนด้วยคำพูดเชิงบวก เช่น Tremendous, Excellent, Superb, Very 

Good, Fair และเป็นประโยคเช่น You did Your Best! You did Very Good Job! โดยคำพูดเชิง

บวกส่งผลต่อการรับรู้ของสมองและความจำขณะทำงาน กล่าวคือ เมื่อบุคคลได้รับสิ่งเร้า 

จากสิ่งแวดล้อมภายนอกผ่านทางตัวรับ (Sensory Receptor) จากประสาทสัมผัสต่าง ๆ  

เป็นการนำเข้าของกระแสประสาทส่วนกลาง (Central Nervous System) สมองส่วน Frontal 

Cortex ที่ทำหน้าที่ Executive Function ร่วมกับสมองส่วนอื่น ๆ ในการประสานข้อมูลการรับรู้ 

(Perception) ของปัจจัยที่ เข้ามาโดยถูกกำหนดด้วยความรู้หรือประสบการณ์ เดิม (Prior 

Experiences) ที่อยู่ในความทรงจำระยะยาว โดยรูปแบบการตอบสนองของความจำระยะยาว

จะขึ้นอ ยู่กับอารมณ์ความรู้สึก ซึ่งมี ศูนย์ควบคุมอยู่ที่สมองส่วน Limbic System และ 

การควบคุมจาก Executive Function ผ่านการทำงานของความจำขณะทำงาน (Working Memory) 

ซึ่งเป็นศูนย์ในการเก็บข้อมูลช่ัวคราวแบบพลวัตร (A Dynamic Temporary Storage Center) ค่าของ

อารมณ์ (Emotional Valence) ส่งผลให้บุคคลมีการรับรู้และเลือกรูปแบบการตอบสนองที่เหมาะสม

ผ่านทางระบบประสาทยนต์(Motor Nerve) และส่งผลย้อนกลับ (Feedback) ต่อการรับสิ่งเร้า 

ที่เข้ามาทาง Sensory Input ซึ่งเป็นกระบวนการที่เรียกว่า Action-reaction Loop (สุวิทย์ อุปสัย

,2558; Anderson, 2008) อ น่ึ งการจั ดกิ จก รรม เอื้ อ ต่อก ารป ฏิ สั ม พั นธ์ ขอ งนัก เรียน  

มีการนำเสนองานที่เป็นงานเดี่ยว งานคู่ และงานกลุ่ม ตามลักษณะงานที่ครูและนักเรียน

ช่วยกันวิเคราะห์ในขั้นที่ 1 ในขั้นตอนนีผู้้เรียนได้ใช้ความสามารถเชิงพุทธิปัญญาในดา้นความจำ

ขณะทำงาน ในกิจกรรม Challenge เพราะนักเรยีนต้องใช้ภาษาใน การแก้ไขสถานการณ์เฉพาะ

หน้าเพ่ือให้การเรียนประสบความสำเร็จ โดยนักการศึกษาด้านประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ 

พบว่า ความต้ังใจ (Attention) ส่งผลต่อความจำขณะทำงาน (Working Memory) (Bertrand and 

Camos, 2015) และยังเป็นตัวแปรที่มีผลต่อกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน (Srikoon, et al., 2017)  
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ดั งน้ัน การจัดกิ จกรรมการสอนในรูปแบบการสอนในขั้ นตอนที่  2 และ 3 ถ้ านักเรียน 

มีความต้ังใจมากก็จะส่งผลต่อการประสบความสำเร็จในการเรียนภาษาในขั้นตอนที่ 4 ด้วย 

โดยกระบวนการความต้ังใจ (Attentional Process) น้ัน ส่งผลต่อการรับรู้สิ่งเร้าที่มากระตุ้น 

(Sensory Input) หรือเพิกเฉยต่อสิ่งเร้าที่ไม่สนใน (Inhibition) ทำให้มีความสามารถในการรับ

และจำแนกสิ่งเร้านำไปสู่การเก็บความจำรับความรู้สึก (Sensory Store) เมื่อได้ผ่านการเลือก

และกรองก็สามารถนำเข้าสู่ความจำขณะทำงาน นอกจากนี้ความต้ังใจยังส่งผลต่อการบันทึก

ความจำ (Encoding) เพ่ือนำไปเก็บเป็นความจำระยะยาว (Long-term Memory) ซึ่งเป็นความจำ 

ที่เราสามารถระลึกได้ (Retrieval) (Sarter, Bruno and Givens, 2003) ในเวลาหรือสถานการณ์

ที่จะต้องใช้ภาษาในการแก้ไขสถานการณ์เฉพาะหน้าเพื่อให้การเรียนประสบความสำเร็จ 

  ขั้นที่ 5 ขั้นตรวจสอบประเมินผล (Reflection) เป็นกิจกรรมการให้ข้อมูลย้อนกลับ

โดยครูให้กำลังใจและให้ข้อเสนอแนะโดยรวมว่านักเรียนควรปรับอะไรบ้าง ครูถามคำถาม  

ว่า ถ้าย้อนกลับไปได้นักเรียนอยากจะแก้ไขอะไรในการนำเสนอหน้าช้ันเรียน นักเรียนคิดว่า

อะไรเป็นปัญหาหรืออุปสรรคในการทำงานในคร้ังนี้และนักเรียนคิดว่านักเรียนเรียนบรรลุ

เป้าหมายหรือไม่ โดยให้นักเรียนช่วยกันเสนอแนะแนวทางแก้ไขต่อไป ในขั้นตอนนี้นักเรียน

ร่วมกันสรุปผลโหวต The Best Performance ประจำหน่วย เพ่ือให้ผู้เรียนได้มีโอกาสยกย่อง

ชมเชยผลงานของเพ่ือน โดยนำผลมาจากการแสดงความพึงพอใจโดยใช้ Emoticon ในกิจกรรม

ขั้นตรวจสอบประเมินน่ีทำให้นักเรียนมีความมั่นใจมากขึ้น เพราะครูไม่ได้กล่าวเฉพาะเจาะจง 

ว่าใครพูดผิด แต่ครูจะบันทึกผลว่ามีนักเรียนบกพร่องโดยรวมอะไรบ้าง ทำให้นักเรียนสะท้อน

คิดการทำงานของตนเอง นักเรยีนไม่รู้สึกขายหน้าและรู้สึกมั่นใจในการพัฒนาตนเองต่อไป 

  กล่าวได้ว่า รูปแบบการสอนที่พัฒนาขึน้นี ้สอดคล้องกับ Oxford (1990) ที่ไดเ้สนอ

กลวิธีในการเรียนภาษาที่ดีว่าสามารถทำให้นักเรียนใช้กลวิธีด้านการจำ (Memory Strategies) 

โดยกลวิธี น้ีผู้ เรียนต้องใช้กลไกทางสมองที่ ช่วยให้ผู้ เรียนเก็บข้อมูลความรู้ทางภาษาไว้ 

โดยเฉพาะเร่ืองคำศัพท์ และนำออกมาใช้เมื่อต้องการ และกลวิธีที่นำไปสู่ความสำเร็จ (Meta-cognitive 

Strategies) ซึ่งเป็นกลวิธีที่ผู้เรียนใช้ในการวางแผนการเรียน เพ่ือใช้กระบวนการเรียนเป็นไป

อย่างมีประสิทธิภาพย่ิงขึ้นและยังเป็นกลวิธีผู้เรียนใช้ในการประเมินผลและตรวจสอบข้อผิดพลาด

ในการเรียนด้วย การจัดกิจกรรม การเรียนการสอนในรูปแบบการสอนตามขั้นตอนการเรียนรู้

ทั้ง 5 ขั้นน้ี ส่งเสริมให้นักเรียนได้ใช้ภาษาในบริบทที่สอดคล้องกับชีวิตประจำวัน นักเรียนได้

ฝกึฝนภาษาผ่านกิจกรรมต่าง ๆ ที่หลากหลาย โดย พจนีย์ หนักทอง, ฤดรัีตน์ ชุษณะโชติ  และ

อัมพร ม้าคะนอง (2562) ได้ให้ข้อเสนอแนะว่า การเรียนรู้ภาษาจะเกิดขึ้นได้ดี หากผู้เรียน 

ได้มีส่วนร่วมในสภาพบริบทจริงหรือเสมือนจริงที่ใกล้เคียงกับชีวิตประจำวันของผู้ เรียน  
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ผู้เรียนควรได้ฝึกฝนการใช้ภาษาผ่านการจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์กับ

บุคคลอื่นในสถานการณ์ จริงหรือสถานการณ์ที่มีความเสมือนจริง ซึ่งสอดคล้องกับ

ชีวิตประจำวันของผู้เรียน ผู้เรียนควรได้เรียนรู้จากส่ือที่มีความหลากหลาย ทั้งบรบิททางภาษา 

สถานการณ์ และรูปแบบของสื่อ 

  อน่ึงในการนำความรู้ที่ได้จากการฝึกฝนและทำกิจกรรมทำให้ผู้เรียนสามารถ 

ดึงความรู้มาใช้ในการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านความสามารถทางการพูดภาษาอังกฤษ

ของนักเรียนสูงขึ้น เน่ืองจากกิจกรรมการฝึกฝนทั้งหกขั้นตอน เปิดโอกาสให้นักเรียนได้รับ

ความรู้จากการต้ังใจ ใส่ใจและเปิดโอกาสให้ตนเองได้เรียนรู้สิ่งใหม่  ๆ จากการต้ังเป้าหมาย 

การวิ เคราะห์สิ่ งที่ เกิดขึ้นจากการเรียนการสอน การปฏิบั ติงานร่วมกับผู้อื่น รวมถึง 

การวิเคราะห์ผลการเรียนและสรุปให้คะแนนเพ่ือนในตอนท้ายโดยปราศจากอคตินักเรียนได้

เรียนรู้ ฝึกฝนผ่านการปฏิบัติโดยมีการทวนซ้ำการใช้ภาษาหลาย ๆ รอบ ผู้เรียนได้มีความต้ังใจ

(Attention) ในการเลือกความรู้ เช่น คำศัพท์ รูปประโยคมาสร้างเป็นสถานการณ์ ใหม่  

ตามประสบการณ์ของตนเอง ทำให้เกิดการโยงประสบการณ์กับความรู้ใหม่มาใช้ให้เกิด

พัฒนาการดา้นภาษาต่อไป การปฏิบัติซ้ำ ๆ หรือการฝึกเกี่ยวกับรูปประโยคซ้ำ ๆ ทำให้ผู้เรียน

เกิดกระบวนการกักเก็บความรู้ไว้ในความจำระยะยาว และสามารถดึง (Retrieve) ความจำน้ัน

ออกมาใช้ได้เมื่อต้องการในสถานการณ์จำเป็น เช่น ในกิจกรรม Challenge การสอบปฏิบัติ 

การพูดและการสอบวัดผลสัมฤทธิ์หลังเรียน สิ่งนี้ที่เรียกว่า ความจำขณะทำงาน (Working 

Memory) น่ันเอง 

  เมื่อพิจารณารายละเอียดผลของรูปแบบการสอนที่พัฒนาขึ้นต่อความสามารถ

ด้านพุทธิปัญญา ในด้านความจำขณะทำงาน (Working Memory) และความต้ังใจ (Attention) 

พบว่า นักเรียนกลุ่มทดลองมีคะแนนเฉลี่ยการทำงานของสมองด้านความจำขณะทำงาน 

(Working Memory) และความต้ังใจ (Attention) คือ 1) นักเรียนกลุ่มทดลองมีคะแนนเฉลี่ย 

ความถูกต้อง (ACC) ในการปฏิบัติภาระงานสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ  

ที่ระดับ .01 เป็นไปตามสมมุติฐานที่ต้ังไว้ และ 2) นักเรียนกลุ่มทดลองมีคะแนนเฉลี่ยเวลา 

ในการตอบสนอง (RT) ในการปฏิบัติภาระงานสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ  

ที่ระดับ .01 เป็นไปตามสมมุติฐานที่ ต้ังไว้ ซึ่งเป็นผลมาจากรูปแบบการสอนที่สร้างขึ้น 

มีการบูรณาการแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ที่มีกิจกรรมการฝึกให้ผู้เรียนได้รับข้อมูล 

เนื้อหาของบทเรียนโดยประสาทสัมผัสต่าง ๆ มีการใช้เพลง Chant บทสนทนา เกมคำศัพท์ 

และมีกิจกรรมการฝึกอื่น ๆ อย่างหลากหลาย มีกิจกรรมการฝึกการจำคำศัพท์โดยให้นักเรียน

แสดงสีหน้าและท่าทางประกอบ รวมถึงการฝึกการออกเสียงประโยคต่าง ๆ ตามบทสนทนา  
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และจัดกิจกรรมการฝึกทวนซ้ำ (Drill) จนนักเรียนสามารถจำรูปประโยค และออกเสียงตาม

เจ้าของภาษาอย่างถูกต้อง สอดคล้องกับผลการวิจัยของ สุวิทย์ อุปสัย (2558) ที่พบว่า การให้

ผู้เรยีนได้ทบทวน (Rehearsal) และฝึกฝน (Practicing) สามารถส่งเสริมความจำขณะทำงานของ

ผู้เรียน ซึ่งพบว่า ผลการศึกษาหลังเรียนของนักเรียนกลุ่มทดลองมีคะแนนเฉลี่ยความถูกต้อง 

ในการปฏิบั ติภาระงานด้านความจำขณะทำงานและความต้ังใจเกือบทุกด้านสูงกว่า 

กลุ่มควบคุมอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดย สุวิทย์ อุปสัย (2558) ได้สรุปไว้ว่า 

การฝึกฝนภาระงานด้านคำจำขณะทำงานทำให้เกิดความแข็งแรงของกระแสประสาท 

ทำให้มีความสามารถในการประมวลผลข้อมูลได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพมากขึ้น  

จึงมผีลทำให้มคีวามสามารถทางปัญญาดขีึน้และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนสูงตามมา 

  อน่ึงการมีที่ให้นักเรียนต้ังเป้าหมายการเรียน จะทำให้นักเรียนมีความมุ่งมั่นต้ังใจ

ให้การเรียนประสบความสำเร็จ การฝึกให้นักเรียนได้เรียนรู้จากการสร้างสถานการณ์จำลอง 

ที่นักเรียนได้ออกแบบบทสนทนาเอง เป็นการดึงความรู้ ความจำที่นักเรียนได้เรียนเพ่ือนำมา

ออกแบบสถานการณ์ในการนำเสนอหน้าห้องเรียนเป็นการฝึกให้นักเรียนดงึภาษาและประโยค

ตามสถานการณ์มาใช้ในการสนทนา โดยกิจกรรมที่สามารถส่งเสริมในด้านความจำ 

ขณะทำงานอีกกิจกรรมหน่ึงคือ กิจกรรม Challenge ในขั้นที่  4 เมื่อนักเรียนได้พบเจอกับ

สถานการณ์ที่นักเรียนไม่ได้วางแผนไว้ ทำให้นักเรียนต้องดึงเอาความรู้( Retrieve) ที่ฝังอยู่ใน

ความจำระยะยาว (Long Term Memory) มาใช้แก้ปัญหาที่เป็นสถานการณ์คับขันเป็นกิจกรรม

ที่ฝึกความจำขณะทำงานไดเ้ป็นอย่างดี  

  ปัจจุบันมีนักการศึกษาได้พัฒนารูปแบบการสอนโดยการนำแนวคิดประสาทวิทย

ศึกษาศาสตร์มาพัฒนาการจัดการเรียนการสอน อาทิเช่น ศานิตย์ ศรีคุณ และทัศนีย์ บุญเติม 

(2559); วาสนา รุ่งอนุรักษ์ (2562); เจนจิรา วิยาสิงห์, ไพโรจน์ เติมเตชาติพงษ์, สุวิทย์ อุปสัย, 

ยุพดี สุวรรณศร และพบว่า การนำแนวคิดประสาทวิทยาศาสตร์มาใช้สามารถพัฒนาความรู้

และทักษะต่าง ๆ ของนักเรยีนได้เป็นอย่างดี 

 3. ผลการตรวจสอบคุณภาพและประเมินรูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาท

วิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญาเพื่อส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษและความสามารถเชิงพุทธิปัญญาสำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 

ตอนปลาย 

  ผลการตรวจสอบคุณภาพและประเมินรูปแบบการสอน โดยผู้ทรงคุณวุฒิ พบว่า 

มีความสอดคล้องมากที่สุด โดยรูปแบบการสอนมีการกล่าวถึงความสำคัญและความจำเป็น 

ในการพัฒนารูปแบบการสอน โดยบอกเหตุผลสนับสนุนความสำคัญและความจำเป็นในการ
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พัฒนารูปแบบการสอน มีการใช้ภาษาและการเรียบเรียงถ้อยคำมีความเหมาะสม สละสลวย

และเข้าใจง่าย วัตถุประสงค์ของรูปแบบการสอนมีความสอดคล้องกับหลักการหรือทฤษฎี

พ้ืนฐาน มีความชัดเจน สามารถแสดงถึงสิ่งที่มุ่งหวังให้เกิดขึ้นกับตัวผู้เรียน มีความเป็นไปได้  

ที่จะนำไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียน ทำให้ผู้เรียนเห็นความสำคัญในการเรียนและสามารถนำ

ความรู้ไปพัฒนาเพ่ือบรรลุตามเป้าหมายของรูปแบบการสอนได้ กรอบแนวคิดที่ใช้พัฒนา

รูปแบบการสอน มีความเช่ือมโยงของแนวคิด ทฤษฎี ที่ใช้เป็นฐานในการพัฒนารูปแบบ 

การสอนที่ชัดเจน และมีความสัมพันธ์กับระยะการจัดการเรียนการสอน มีขั้นตอนจัดการเรียน

การสอนตามรูปแบบการสอนมีทั้ งหมด 5 ขั้นตอน คือ ขั้นใฝ่ รู้  (Reception) ขั้นฝึกฝน 

(Rehearsal) ขั้นสร้างความรู้จากสถานการณ์ใหม่ (Refreshing) ขั้นฝังใจจำ (Recalling) และ 

ขั้นตรวจสอบประเมินผล (Reflection) ที่มีการอธิบายได้ชัดเจนเหมาะสมต่อการนำไปใช้ 

สอดคล้องกับจุดประสงค์ที่ต้ังไว้ในทุกขั้นตอนและสามารถปฏิบัติได้จริง มีการกำหนดวิธีการ

ประเมินรูปแบบ การสอน ระบบสังคม ระบบสนับสนุนและหลักการตอบสนองที่มี  

ความสอดคล้องกับจุดประสงค์ของรูปแบบ อธิบายได้ชัดเจนและสามารถนำไปปฏิบัติได้  

มีความสอดคล้องมากที่สุด โดยการพัฒนารูปแบบการสอนในคร้ังนี้ ได้มีการตรวจสอบ

ประเมินโดยผู้ทรงคุณวุฒิจำนวน 2 คร้ัง สอดคล้องกับ Joyce and Weil (2009) ที่ได้แนะนำ

แนวทางในการพัฒนารูปแบบการสอนโดยปรับปรุงรูปแบบการสอน 2 ระยะ ได้แก่ ระยะก่อน

นำรูปแบบการสอนไปใช้ และระยะหลังนำรูปแบบการสอนไปใช้ 

  นอกจากน้ีผลการใช้รูปแบบการสอนของนักเรียนที่เรียนด้วยรูปแบบการสอน 

ตามแนวแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการ

พูดสื่อสารภาษาอังกฤษและความสามารถเชิงพุทธิปัญญาสำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 

ตอนปลาย ยังปรากฎความสัมพันธ์ของหลักการและทฤษฎีในด้านการพัฒนารูปแบบการสอน

ในดา้นต่าง ๆ ดังน้ี 

  3.1 รูปแบบการสอนนี้ สามารถดึงศักยภาพของนักเรียนออกมาได้เป็นอย่างดี 

นักเรียนพัฒนาตนเองจากที่เคยพูดไม่คล่อง สำเนียงไม่ดี สามารถพัฒนาทักษะการพูดส่ือสาร

ภาษาอังกฤษดขีี้น นักเรียนรู้สกึได้ว่ามีพัฒนาการการพูดภาษาอังกฤษดีขึ้น ดังนักเรียนคนหน่ึง

ได้เขียนสะท้อนคิดไว้ว่า “My ability to Speak English has Improved” สอดคล้องกับ Richards 

(1995) ที่กล่าวว่า ผลการใช้ภาษาอย่างคล่องแคล่วมากน้อยเพียงใดน้ันต้องมาจากการออกแบบ 

กิจกรรมการเรียนรู้และกำหนดเนือ้หาเหมาะสมกับระดับของผู้เรยีน 

  3.2 รูปแบบการสอนนี้ ทำให้นักเรียนได้สัมผัสประสบการณ์ใหม่ ๆ ที่ไม่เคยลอง  

นักเรียนมีโอกาสหัดเขียนบทเองได้อย่างอิสระ ไม่มี ตัวกำหนดผิดถูก นักเรียนสามารถ 
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พัฒนาตนเองจากที่เคยพูดได้สั้นสามารถพูดประโยคภาษาอังกฤษยาว ๆ ได้ สอดคล้องกับ  

 Finocchiaro and Brumfit (1983) ที่ได้เสนอกิจกรรมการสอนพูดว่าควรจัดสถานการณ์ต่าง ๆ 

ในช้ันเรียนโดยใช้บทสนทนาต่าง ๆ กันไป 

  3.3 รูปแบบการสอนสามารถเสริมสร้างความมั่นใจและเช่ือมั่นในตัวเองของนักเรียน 

มากขึ้น เปลี่ยนจากที่นักเรียนมีความอาย ไม่กลา้พูดภาษาอังกฤษ ทำให้นักเรียนมีความมั่นใจ 

และกล้าพูดภาษาอังกฤษมากขึ้น และมีความมั่นใจเพ่ิมขึ้นเร่ือย ๆ อย่างต่อเน่ือง โดยผู้วิจัยได้

จัดกิจกรรม Challenge ในขั้นที่ 4 Recalling หลังการแสดงบทบาทสมมุติหน้าช้ันเรียนเสร็จสิ้น จะมี 

การสุ่มนักเรียนสามถึงสี่คน มาแสดงบทบาทสมมุติด้วยกันตามสถานการณ์ใหม่ที่กำหนดให้  

สอดคล้องกับ กุศยา แสงเดช (2545) ที่มีความเห็นว่าในการจัดกิจกรรมการสอนพูดนักเรียน

ควรได้ฝึกแบบ Automatic Speaking โดยใช้กจิกรรมและสถานการณ์เป็นส่ือ 

  3.4 รูปแบบการสอนส่งเสริมให้นักเรียนก้าวข้ามความกลัว ผู้เรียนรู้สึกไม่โดดเดี่ยว 

ที่จะปฏิบัติการพูด กล้าที่จะพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ มีแรงจูงใจในการเรียนภาษา จากการให้

คำชมกำลังใจและการเสริมแรงทางบวก เสริมความมั่นใจ มีไฟในการเรียนภาษา เช่น  

“You Can Do It” ให้ นักเรียนพัฒนาตัวเองเสมอ โดย  กุศยา แสงเดช (2545) กล่าวว่า  

ไม่ควรแก้ไขความผิดพลาดของนักเรียนทุกจุด ควรรอโอกาสที่เหมาะสมเพราะจะทำให้นักเรียน 

เกิดความท้อถอยและขาดความเช่ือมั่น 

  3.5 รูปแบบการสอนสามารถเปลี่ยนทัศนคตินักเรียนที่ไม่ชอบภาษาอังกฤษ

กลายเป็นคนช่ืนชอบภาษาอังกฤษ ต่ืนตัวและทำให้นักเรียนต้องการพัฒนาตนเองให้เก่งขึ้น

ตลอดเวลาช่ืนชอบการเรียนภาษาและต้ังใจเรียนมากย่ิงขึ้น “การเปลี่ยนแปลงที่มาถึงหนู  

ทำให้หนูไม่อยากอยู่ในจุดเดิม” จากคำกล่าวนี้ แสดงถึงการรู้ตนของนักเรียนว่าตอ้งการพัฒนา

ตนเองให้เก่งขึ้น โดยมีการต้ังใจเรียนให้มากขึ้น สอดคล้องกับ Baker and Brown (1984) ที่ได้

กล่าวถึงการตระหนักรู้ตนเอง (Awareness) ว่าเป็นเร่ืองของการที่บุคคลรู้ถึงสิ่งที่ตนเองคิด 

และมีความสอดคล้องกับสถานการณ์การเรียนรู้รวมไปถึงการแสดงออกในสิ่งที่เรียนรู้ออกมา

โดยการอธิบายให้ผู้อื่นฟัง มีความสามารถในการสะท้อนกระบวนการคิดของตนเองออกมาได้ 

  3.6 บทบาทของครูในรูปแบบการสอนนี้ เป็นผู้เสริมพลังบวกให้กับนักเรียน  

ต้ังใจสอน สอนได้เข้าใจ ไม่เปรียบเทียบนักเรียน พร้อมให้โอกาสนักเรียนในการปรับปรุงแก้ไข 

และพัฒนา และครูสามารถให้คำแนะนำว่าควรปรับปรุงสิ่งใดบ้าง ครูคอยชี้แนะและสนับสนุน

นักเรียนในการเรียนภาษาซัพพอร์ตนักเรียน นักเรียนรู้สึกกระตือรือร้น ให้กำลังใจนักเรียน  

ในทุกรูปแบบ สอดคล้องกับการกำหนดหลักการตอบสนองในรูปแบบการสอน คือ ผู้สอนและ

ผู้เรียน มีการตอบสนองทางบวก มีการให้กำลังใจซึ่งกันและกันน่ันเอง และ กุศยา แสงเดช (2545)  
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ที่กล่าวว่า ควรชมเชยนักเรียน ให้กำลังใจบ่อย ๆ เพราะเป็นแรงกระตุ้นที่สร้างความเช่ือมั่น

ให้แก่ผู้เรียน 

  3.7 เป็นรูปแบบการสอนที่สามารถพัฒนาทักษะการวางแผนการทำงาน 

การประเมินผลงานการทำงานของตนเองและผู้อื่น ทำให้นักเรียนรู้จักการทำงานร่วมกัน 

สามารถอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข สอดคล้องกับ สิรจิตต์ เดชอมรชัย และชนยา  

ด่านสวัสดิ์ (2560) ที่ได้จัดกิจกรรม การเรียนรู้ส่งเสริมอภิปัญญาของผู้เรียนที่สะท้อนคิดว่า  

ได้เรียนรู้วิธีการประเมินความคิดของตนเอง จัดระบบความคิด วางแผนในการเรียน ทำชิน้งาน 

และสามารถทำงานจนสำเร็จ 

 

ข้อเสนอแนะ 

 ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้ 

 1. รูปแบบการสอนที่พัฒนาขึ้น เน้นการพัฒนาความสามารถด้านการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษ โดยพบว่า นักเรียนจะมีความมั่นใจเมื่อได้เรียนเนื้อหาที่ง่าย ใกล้ตัว และ 

รูปประโยคที่ไม่ซับซ้อนจนเกินไป โดยนักเรียนสามารถเช่ือมโยงประสบการณ์เข้าสู่การเรียนรู้

จะทำให้การเรียนรู้ประสบความสำเร็จ และเมื่อนักเรียนประสบความสำเร็จในการเรียน ก็จะทำ

ให้นักเรยีนเกิดแรงจูงใจในการพัฒนาตนเองด้านการเรียนรู้ภาษาต่อไป 

 2. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในขั้นฝังใจจำ (Recalling) ในกิจกรรม Challenge น้ัน  

ในคร้ังแรกอาจจะยังไม่ประสบผลสำเร็จเท่าที่ควร เพราะนักเรียนยังไม่มีความมั่นใจ   

แต่เมื่อนักเรียนฝึกใช้ภาษาอย่างต่อเน่ือง จะทำให้นักเรียนสามารถทำกิจกรรมพูดฉับพลัน 

ในกิจกรรม Challenge ได้ดีขึ้น ครูผู้สอนไม่ควรเร่งนักเรียน และควรเสริมแรงทางบวกเสมอ 

นอกจากน้ีการฝึกทวนซ้ำในขั้นฝึกฝน (Rehearsal) เป็นกิจกรรมที่ทำให้นักเรียนเกิดกระบวนการจำ  

และสามารถนำออกความจำมาใช้ในกิจกรรม Challenge ได้ดีขึ้นอย่างต่อเน่ือง 

 3. การฝึกให้นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกับผู้อื่นโดยใช้กระบวนการทางอภิปัญญาในการ

ต้ังเป้าหมาย ประเมินและตรวจสอบการทำงานจะทำให้นักเรียนค่อยๆเรียนรู้กระบวนการ 

ทีละน้อย จนซึมซับเป็นนิสัย ครูผู้สอนควรให้เวลากับผู้เรียนเพราะเป็นพฤติกรรมที่ต้องการ  

การบ่มเพาะความคิดและประสบการณ์ 

 4. การศึกษาความต้องการจำเป็นก่อนการจัดทำรูปแบบการสอนเป็นสิ่งที่สำคัญ

สำหรับการพัฒนาที่ตรงกับเป้าหมายที่ต้องการพัฒนา เช่น ในงานวิจัยนี้ นักเรียนให้ความคิดเห็น 

ในด้านบทบาทครูที่ไม่ควรเปรียบเทียบนักเรียน การเสริมแรงทางบวก การไม่ทำให้นักเรียน  

เสียหน้าขณะนำเสนอ บทบาทนักเรียนที่ให้มีส่วนในการช่วยเหลือกันด้านการเรียน การชมเชยกัน 
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ในห้องเรียน และการประเมินผลงานการนำเสนอของเพ่ือนเชิงบวก เช่น Excellent, Pretty 

Good, Well-done ,Tremendous ถือเป็นปัจจัยหน่ึงที่ทำให้นักเรียนเกิดความภูมิใจและทำให้  

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ประสบความสำเร็จ 

 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 

 1. ควรพัฒนารูปแบบการสอนที่ ใช้ทฤษฎีประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับ 

อภิปัญญาในการพัฒนาการสอนอ่านและเขียนภาษาอังกฤษ ภาษาต่างประเทศที่ 2 อื่น ๆ ได้ 

 2. ควรพัฒนารูปแบบการสอนใช้ทฤษฎีประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญา

ไปใช้พัฒนาทักษะและความรูใ้นรายวิชาอื่น ๆ 
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ภาคผนวก ก รายนามผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบรูปแบบการสอนและเครื่องมือวิจัย 

 

1. ดร.กัญญาพัฒน์ มามารต ครู ชำนาญการพิเศษ 

        โรงเรียนบ้านท่ามะกา สพป.กาญจนบุร ีเขต 2 

2. ดร.พิรุณ จันทวาส   อาจารย์พิเศษ  

        มหาวิทยาลัยมหามกุฎราชวิทยาลัย วิทยาเขตล้านนา 

3. ดร.สมเดียว เกตุอินทร์  รองศึกษาธิการจังหวัด 

        สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุตรดดิตถ์ 

4. ดร.กรรณิการ์ นารี   ศึกษานิเทศก์ ชำนาญการพิเศษ 

        สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่ 

5. นายรัชภูมิ สมสมัย   ศึกษานิเทศก์ ชำนาญการพิเศษ 

        สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่ 
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ภาคผนวก ข เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

 

1. แบบสอบถามความต้องการจำเป็น 

2. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 

3. แบบวัดทักษะการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษ 

 

แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

เรื่อง การศึกษาความต้องการจำเป็นเพื่อการพัฒนารูปแบบการสอนที่ส่งเสริม

ความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรยีนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษาเชียงใหม่ 

(สำหรับนักเรยีนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย) 

คำชี้แจง 

 1. แบบสอบถามฉบับนี้มีจุดประสงค์เพ่ือศึกษาความต้องการจำเป็นในการพัฒนา

ความสามารถด้านทักษะการพูดภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 

ตอนปลาย  

 2. ผลที่ได้จากการตอบแบบสอบถามจะนำไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนารูปแบบ 

การสอนทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักเรยีนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ในโอกาสต่อไป 

 3. โปรดแสดงความคิดเห็นตามความเป็นจริง ผลจากการตอบแบบสอบถามไม่มีผล

ต่อตำแหน่งหน้าที่และการทำงานแต่อย่างใด 

 4. แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 4 ตอน ดังนี ้

  ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม   

  ตอนที่ 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับภาษาอังกฤษ 

  ตอนที่ 3 ความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพความเป็นจริงและความต้องการพัฒนา

ความสามารถทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักเรยีนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะอื่น ๆ 
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ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปและสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 

โปรดทำเครื่องหมาย      ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากที่สุด 

1. เพศ     1.1) ชาย  1.2) หญงิ 

2. ระดับช้ัน   2.1) มัธยมศึกษาปีที่ 4 

     2.2) มัธยมศึกษาปีที่ 5 

     2.3) มัธยมศึกษาปีที่ 6 

3. อายุ    3.1) น้อยกว่า 16 ป ี

     3.2) 16-17 ป ี

     3.3) 18 ปีขึน้ไป 

4. ผลการเรียนเฉล่ีย (GPA) (ภาคเรียนที่ผ่านมา) 

     1) น้อยกว่า 2.0 

     2) 2.1-2.5 

     3) 2.6-3.0 

     4) มากกว่า 3.0 

 

ตอนที่ 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับภาษาอังกฤษ 

5. นักเรยีนเคยสอบวัดระดับความสามารถทางภาษาอังกฤษหรือไม ่

   ไม่เคย     เคย 

 ถ้าเคยท่านเคยสอบวัดระดับภาษาอังกฤษชนิดใด 

 TOEFL      TOEIC  EILTS  CEFR 

   อื่น ๆ โปรดระบุ ................................ 

6. นักเรยีนเคยเข้าเรียน เข้าค่ายหรอือบรมพัฒนาการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารหรือไม่ 

   ไม่เคย     เคย  ถ้าเคย โปรดระบุความบ่อย  

    ปีละ 1 ครัง้ 

   ปีละ 2 ครัง้ 

   มากกว่า 2 ครัง้ต่อปี 

7. นักเรยีนคิดว่าตนเองมีความสามารถใช้ภาษาอังกฤษมากน้อยเพียงใด 

   มากที่สุด   มาก  ปานกลาง  น้อย  น้อยที่สุด 
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8. โดยปกติ นักเรียนเรียนรู้และฝึกฝนทักษะภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวันจากแหล่งเรียนรู้ใดบ้าง 

   สื่อออนไลน์ เช่น You Tube, Facebook   เพ่ือนชาวต่างชาติ 

   ครูผู้สอนเจ้าของภาษา  เพ่ือนชาวไทย 

   ครูผู้สอนภาษาอังกฤษชาวไทย   อื่น ๆ โปรดระบุ....................... 

9. นักเรยีนใช้ภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวันมากน้อยเพียงใด 

   ไม่ไดใ้ช้     ใช้  ถ้าใช้ โปรดระบุความบ่อย.................... 

   ไม่ไดใ้ช้   นาน ๆ ครัง้   บางครัง้    บ่อย ๆ   

   ตามปกติ   สม่ำเสมอ 

10. นักเรยีนคิดว่าภาษาอังกฤษมีความสำคัญมากน้อยเพียงใด 

   มากที่สุด    มาก  ปานกลาง  น้อย  น้อยที่สุด 

11. นักเรยีนชอบเรียนภาษาอังกฤษมากน้อยเพียงใด 

   มากที่สุด    มาก  ปานกลาง  น้อย  น้อยที่สุด 

12. โปรดเรียงลำดับเหตุผลที่จะทำให้นักเรยีนชอบเรียนภาษาอังกฤษ 

   ครูผู้สอน   ความน่าสนใจของเนือ้หา  เทคนิคการสอนของครู 

   กิจกรรมการเรียนการสอน  ความสำคัญของภาษาอังกฤษ  อื่น....... 

 

ตอนที่ 3 ความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพความเป็นจริงและความต้องการในการพัฒนา

ความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรยีนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

คำชี้แจง แบบสอบถามตอนน้ี ม ี2 ส่วน คือ สภาพจริงในปัจจุบัน และความต้องการให้เกิดขึ้น 

 แบบสอบถามนีท้่านสามารถแสดงคิดเห็นได้ 5 ระดับ ประกอบดว้ย 

 1 หมายถึง ไม่ม ี

 2 หมายถึง มีน้อย 

 3 หมายถึง มีปานกลาง 

 4 หมายถึง มีมาก 

 5 หมายถึง มีมากที่สุด 

 โปรดแสดงความคิดเห็นให้ครบทุกข้อและทำเคร่ืองหมาย       ลงในช่องที่ตรงกับ

ความคิดเห็น 
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ที่ รายการ 

สภาพจริง 

ในปัจจุบัน 

ความต้องการให้

เกิดขึ้นในอนาคต 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

1 ด้านความสามารถในการส่ือสารของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

          

1.1 ความสามารถด้านไวยากรณ์หรือ

โครงสร้างทางภาษาที่ได้กำหนดไว้ตาม

หลักสูตร (Linguistic Competence and 

Grammar Competence) 

          

1.1.1 นักเรียนรู้ความหมายของคำศัพท์ท่ีได้เรียนมา           

1.1.2 นักเรียนสามารถพูดโดยใช้คำศัพท์ท่ีได้ 

เรียนมา 

          

1.1.3 นักเรียนสามารถบอกโครงสร้างประโยค 

ชนิดต่าง ๆ ได้ 

          

1.2 ความสามารถด้านสังคม (Sociolinguistic 

Competence) 

          

1.2.1 นักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษง่าย ๆ ได้ 

เช่น การทักทาย การขอโทษ การขอบคุณ 

ฯลฯ  

          

1.2.2 นักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษเพื่อถาม

และตอบในเรื่องต่าง ๆ ได้ 

          

1.2.3 นักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษเพื่อแสดง

ความคิดเห็นหรืออธบิายเรื่องต่าง ๆ ได้ 

          

1.3 ความสามารถในการใช้โครงสร้างภาษา 

เพื่อส่ือความหมายด้านการพูด 

(Discourse Competence) 

          

1.3.1 นักเรียนสามารถพูดประโยคภาษาอังกฤษ 

ง่าย ๆ ได้ 

          

1.3.2 นักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษท่ีเชื่อมสอง

ประโยคได้ต่อเนื่องกันสองสามประโยค 

          

1.3.3 นักเรียนสามารถพูดประโยคภาษาอังกฤษท่ี

เป็นข้อความซับซ้อนยาวๆได้อย่างต่อเนื่อง 
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ที่ รายการ 

สภาพจริง 

ในปัจจุบัน 

ความต้องการให้

เกิดขึ้นในอนาคต 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

1.4 ความสามารถในการใช้กลยุทธ์การ

ส่ือสาร (Strategic Competence) เพื่อให้

การส่ือสารประสบความสำเร็จ 

          

1.4.1 นักเรียนสามารถใช้สหีนา้ท่าทาง

ประกอบการพูดภาษาอังกฤษได้  

          

1.4.2 นักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษโดยใช้ 

คำง่าย ๆ แทนคำศัพท์ท่ีนักเรียนไม่รู้ได ้

          

2 ด้านความสามารถในการจัดการเรียน 

การสอนภาษาอังกฤษของครู 

(Communicative Language Teaching) 

          

2.1 ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

โดยใหน้ักเรียนได้ทำกิจกรรมร่วมกัน 

(Interaction) 

          

2.2 ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

โดยมีกิจกรรมหรือแบบฝึกหัดท่ีได้สื่อสารกับ

บุคคลต่าง ๆ (Effective Tasks) 

          

2.3 ครูจัดกิจกรรมการพูดภาษาอังกฤษท่ีตรงกับ

ประสบการณ์ของนักเรียน (Meaningful 

Communication) 

          

2.4 ครูจัดกิจกรรมการพูดภาษาอังกฤษท่ีทำให้

นักเรียนได้ใช้ทักษะทุกด้าน (Integration of 

Skills) 

          

2.5 ครูจัดกิจกรรมการสอนภาษาอังกฤษ 

โดยยกตัวอย่างประโยค ก่อนท่ีจะอธิบาย

กฎเกณฑ์และโครงสร้างทางภาษา (Inductive 

Learning) 

          

2.6 ครูจัดกิจกรรมการสอนภาษาอังกฤษ 

โดยสอนกฎเกณฑ์และโครงสร้างทางภาษา

ก่อนการปฏิบัติกิจกรรมการพูด (Deductive 

Learning) 
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ที่ รายการ 

สภาพจริง 

ในปัจจุบัน 

ความต้องการให้

เกิดขึ้นในอนาคต 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

2.7 ครูใหน้ักเรียนพูดภาษาอังกฤษโดยเน้น 

ความถูกต้องตามกฎเกณฑ์ของภาษา 

(Accuracy) 

          

2.8 ครูใหน้ักเรียนฝึกพูดภาษาอังกฤษโดยเน้น

ความคล่องแคล่ว (Fluency) 

          

2.9 ครูจัดกิจกรรมการฝกึทักษะการพูด

ภาษาอังกฤษท่ียากง่ายเหมาะกับนักเรียน 

แต่ละคน (Individually) 

          

2.10 ครูจัดกิจกรรมการสอนภาษาอังกฤษท่ีมี

เทคนิคและวิธกีารสื่อสารท่ีเหมาะสม 

(Learning and Communication Strategies) 

          

2.11 ครูจัดกิจกรรมการสอนท่ีนักเรียนสามารถ

ซักถาม และมีบรรยากาศท่ีน่าเรียนรู้ 

(Teacher as a Facilitator) 

          

2.12 เมื่อนักเรียนได้ทำกิจกรรมทางภาษา  

ครูจะบอกข้อดี และข้อบกพร่องใหน้ักเรียน 

          

2.13 ครูจัดบรรยากาศการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

ใหน้ักเรียนช่วยเหลอืซึ่งกันและกัน 

(Collaboration & Sharing Atmosphere) 

          

3 ด้านองค์ประกอบของกระบวนการเรียน

การสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 

          

3.1 กิจกรรม (Activity)           

3.1.1 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตรงกับ

จุดประสงค์ท่ีกำหนดไว้ 

          

3.1.1.1 ครูใหค้วามสำคัญกับกิจกรรมการใช้ภาษา

เพื่อการสื่อสาร 

          

3.1.1.2 ครูจัดกิจกรรมท่ีให้นักเรียนได้ใชภ้าษาเพื่อ

การสื่อสาร 
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ที่ รายการ 

สภาพจริง 

ในปัจจุบัน 

ความต้องการให้

เกิดขึ้นในอนาคต 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

3.1.1.3 ครูจัดกิจกรรมท่ีน่าสนใจทำใหน้ักเรียนเห็น

ความจำเป็นในการใช้ภาษา 

          

3.1.1.4 นักเรียนเกิดความท้าทายและความพยายาม

ท่ีจะต้องใช้ภาษาในกิจกรรมท่ีครูจัดขึน้ 

          

3.1.1.5 นักเรียนได้เลือกกิจกรรมตามความถนัดและ

สนใจของตนเอง 

          

3.1.1.6 นักเรียนได้ใช้ความรู้และประสบการณ์ของ

ตนเองในกิจกรรมทางภาษาท่ีครูจัดขึน้ 

          

3.1.1.7 นักเรียนได้วางแผนและเรียนรู้วธิกีารและ

เทคนิคการเรียนภาษาด้วยตนเอง 

          

3.1.2 ลักษณะของการจัดกิจกรรมก่อใหเ้กิด

ปฏิสัมพันธ์หลายรูปแบบในชั้นเรียน เช่น 

นักเรียน-บทเรียน, นักเรียน-ผู้สอน, 

นักเรียน-นักเรียน 

          

3.1.2.1 นักเรียนได้ทำกิจกรรมทางภาษาท่ีตอ้งทำ 

คนเดียว (Individual Work) 

          

3.1.2.2 นักเรียนได้ทำกิจกรรมทางภาษาท่ีตอ้งจับคู่

กับเพื่อน (Pair Work) 

          

3.1.3.3 นักเรียนได้ทำกิจกรรมทางภาษาเป็นกลุ่ม 

(Group Work) 

          

3.1.3.4 นักเรียนได้ทำกิจกรรมทางภาษาร่วมกัน 

ท้ังชั้น (Class Work) 

          

3.1.3 นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการเรียนรู้และ 

การปฏิบัติกิจกรรม (บทบาทนักเรียน) 

          

3.1.3.1 นักเรียนได้ใช้ภาษาในการร่วมกิจกรรม 

การเรียนรู้ในชั้นเรียน 

          

3.1.3.2 นักเรียนได้แลกเปลี่ยนข้อมูลกับเพื่อน และ

ช่วยเหลอืซึ่งกันและกัน 

          

3.1.3.3 นักเรียนได้มีโอกาสหาความรู้เพิ่มเตมิ 

นอกห้องเรียน 
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ที่ รายการ 

สภาพจริง 

ในปัจจุบัน 

ความต้องการให้

เกิดขึ้นในอนาคต 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

3.1.3.4 นักเรียนได้มีการประเมินผลการเรียนรู้ 

ด้วยตนเอง 

          

3.1.3.5 นักเรียนได้ร่วมประเมินการใช้ภาษาของเพื่อน

ท่ีเรียนด้วยกัน 

          

3.2 การใช้ส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยีดิจิทัล 

และแหล่งเรียนรู้ 

          

3.2.1 นักเรียนได้ใช้สื่อ นวัตกรรมในการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีครูจัดให้ 

          

3.2.2 นักเรียนได้ใช้เทคโนโลยีดจิิทัลในการจัด

กิจกรรมการเรียนรู ้

          

3.3.3 นักเรียนได้ไปศึกษาตามแหล่งเรียนรู ้           

3.3.4 สภาพแวดล้อมในการเรียนท่ีครูจัดส่งเสรมิ

การเรียนรู้ของนักเรียน 

          

3.3 การวัดประเมินผลที่หลากหลาย

สอดคล้องกับความแตกต่างของนักเรียน 

          

3.3.1 นักเรียนได้รับแจ้งเกณฑ์การประเมินผลงาน

หรือกิจกรรมก่อนการสอน 

          

3.3.2 นักเรียนได้ทดสอบก่อนเรียน            

3.3.3 นักเรียนได้ทดสอบระหว่างเรียน           

3.3.4 นักเรียนได้ทดสอบหลังเรียน            

3.3.5 นักเรียนได้รับการประเมินจากผลงาน 

จากการปฏิบัติ 

          

3.3.6 นักเรียนได้รับการประเมินจากครู 

อย่างหลากหลาย เช่น ส่งชิน้งาน ทดสอบ 

ปฏิบัติงานการพูด เป็นต้น  

          

3.3.7 นักเรียนได้ประเมินผลงานตนเอง            

3.3.8 นักเรียนได้ประเมินผลงานของเพื่อน           

3.3.9 นักเรียนได้ให้ผู้ปกครองประเมินผลงาน

นักเรียน 
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ที่ รายการ 

สภาพจริง 

ในปัจจุบัน 

ความต้องการให้

เกิดขึ้นในอนาคต 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

4 ผลของการจัดการเรียนรู้และ

สภาพการณ์การพูดส่ือสารภาษาอังกฤษ

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

          

4.1 นักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษได้

คล่องแคล่ว  

          

4.2 นักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษใหผู้้อ่ืน

เข้าใจ 

          

4.3 นักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษโดยใช้

คำศัพท์และข้อความท่ีเกี่ยวข้องมาประกอบ 

          

4.4 นักเรียนสามารถใช้โครงสร้างทางภาษาและ

ไวยากรณ์ในการพูดได้ถูกต้อง 

          

4.5 นักเรียนสามารถออกเสียงต้นคำ (Initial 

Sound)และท้ายคำ (Final Sound) ได้ 

          

4.6 นักเรียนสามารถออกเสียงสูงต่ำในประโยค 

(Intonation) ได ้

          

4.7 นักเรียนได้พยายามพูดภาษาอังกฤษโดยใช้

ภาษาและท่าทางประกอบ 

          

 

ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

     ขอขอบพระคุณในความร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

เรื่อง การศึกษาความต้องการจำเป็นเพื่อการพัฒนารูปแบบการสอนที่ส่งเสริม

ความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรยีนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษาเชียงใหม่ 

(สำหรับครูผู้สอนภาษาอังกฤษ) 

คำชี้แจง 

 1. แบบสอบถามฉบับนี้มีจุดประสงค์เพ่ือศึกษาความต้องการจำเป็นในการพัฒนา

ความสามารถด้านทักษะการพูดภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 

ตอนปลาย 

 2. ผลที่ได้จากการตอบแบบสอบถามจะนำไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนารูปแบบ 

การสอนทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักเรยีนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ในโอกาสต่อไป 

 3. โปรดแสดงความคิดเห็นตามความเป็นจริง ผลจากการตอบแบบสอบถามไม่มีผล

ต่อตำแหน่งหน้าที่และการทำงานแต่อย่างใด 

 4. แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 4 ตอน ดังนี ้

  ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

  ตอนที่ 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับภาษาอังกฤษ 

  ตอนที่ 3 ความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพความเป็นจริงและความต้องการพัฒนา

ความสามารถทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักเรยีนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะอื่น ๆ 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปและสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 

โปรดทำเครือ่งหมาย        ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากที่สุด 

1. เพศ        1.1) ชาย   1.2) หญงิ 

2. สถานภาพ/ตำแหน่งงาน   2.1) ครูผู้ช่วย   2.4) ครูชำนาญการพิเศษ 

         2.2) คร ู    2.5) ครูเช่ียวชาญ 

         2.3) ครูชำนาญการ  2.6) ครเูช่ียวชาญพิเศษ 

3. ขนาดโรงเรียนที่ท่านทำงาน  3.1) เล็ก   3.3) ใหญ ่

        3.2) กลาง   3.4) ใหญ่พเิศษ 
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4. การศึกษา   4.1) ปริญญาตร ี

     4.2) ปริญญาโท 

     4.3) ปริญญาเอก 

5. อายุ    5.1) ต่ำกว่า 30 ป ี   5.3) 41-50 ป ี 

     5.2) 31-40 ป ี   5.4) 51-60 ป ี

ตอนที่ 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับภาษาองักฤษ 

6. ประสบการณ์การทำงานครูผู้สอนภาษาอังกฤษ 

   6.1) 1-5 ป ี  6.2) 6-10 ป ี  6.2) 11-15 ป ี  6.4) ตัง้แต่ 16 ปี ขึ้นไป 

7. ท่านสอนภาษาอังกฤษในระดับช้ันใด (ตอบได้มากกว่า 1 ขอ้)  

      7.1) ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่4 

   7.2) ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 

   7.3) ช้ันมัธยมศึกษาปทีี่ 6  

8. ท่านเคยสอบวัดระดับความสามารถทางภาษาอังกฤษหรือไม่ 

   8.1) ไม่เคย     8.2 เคย 

ถ้าเคยท่านเคยสอบวัดระดับภาษาอังกฤษชนดิใด  (ตอบได้มากกว่า 1 ขอ้) 

   TOEFL     TOEIC   EILTS   CEFR 

   อื่น ๆ โปรดระบ ุ................................ 

9. ท่านเคยเขา้อบรมเกี่ยวกับการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารหรอืไม่ 

   9.1) ไม่เคย   9.2) เคย ถ้าเคย โปรดระบุความบอ่ย  

         ปีละ 1 ครั้ง  ปีละ 2 ครั้ง  มากกว่า 2 ครั้งต่อป ี

10. ในชีวติประจำวัน ท่านได้มีโอกาสฝึกทักษะภาษาองักฤษจากแหล่งเรียนรู้ใดบ้าง 

   10.1) สื่อออนไลน์ เช่น You Tube, Facebook   10.3) เพื่อนร่วมงานชาวไทย 

   10.2) เพือ่นร่วมงานชาวต่างชาติ  10.4) อื่น ๆ โปรดระบ.ุ............. 

11. ท่านมีโอกาสได้ใช้ภาษาอังกฤษในชีวติประจำวันทีไ่ม่เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

   ไม่ได้ใช้   นาน ๆ ครั้ง  บางครั้ง 

   บ่อย ๆ    ตามปกต ิ   สม่ำเสมอ 

 หากท่านมีโอกาสได้ใช้ภาษาอังกฤษ ท่านได้ใช้กับใคร โปรดระบุ……………………..... 

12. ทักษะภาษาอังกฤษดา้นใดทีท่่านถนัดมากที่สุด  

   ทักษะการฟัง  ทักษะการพูด  ทักษะการอ่าน  ทักษะการเขยีน 
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ตอนที่  3 ความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพความเป็นจริงและความต้องการในการพัฒนา

ความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  สังกัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่ 

คำชี้แจง แบบสอบถามตอนน้ี ม ี2 ส่วน  คือ สภาพจริงในปัจจุบัน และความตอ้งการให้เกิดขึน้ 

 แบบสอบถามนีท้่านสามารถแสดงคิดเห็นได้ 5 ระดับ ประกอบดว้ย 

 1 หมายถึง ไม่มี 

 2 หมายถึง มีน้อย 

 3 หมายถึง มีปานกลาง 

 4  หมายถึง มีมาก 

 5 หมายถึง มีมากที่สุด 

โปรดแสดงความคิดเห็นให้ครบทุกขอ้และทำเครื่องหมาย         ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็น  

 

ที่ รายการ 

สภาพจริง 

ในปัจจุบัน 

ความต้องการ 

ให้เกิดขึ้น 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

1 ด้านความสามารถในการส่ือสารของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

          

1.1 ความสามารถด้านไวยากรณ์หรือ

โครงสร้างทางภาษาที่ได้กำหนดไว้ตาม

หลักสูตร (Linguistic Competence and 

Grammar Competence) 

          

1.1.1 นักเรียนท่ีท่านสอนรู้คำศัพท์มากน้อยเพียงใด            

1.1.2 นักเรียนท่ีท่านสอนสามารถใช้คำศัพท์ 

ในการสื่อสาร 

          

1.1.3 นักเรียนท่ีท่านสอนรู้โครงสร้างประโยค 

ชนิดต่าง ๆ 

          

1.2 ความสามารถด้านสังคม (Sociolinguistic 

competence) 

          

1.2.1 นักเรียนท่ีท่านสอนสามารถพูดภาษาอังกฤษ

ระดับง่าย เช่น การทักทาย การขอโทษ  

การขอบคุณ ฯลฯ ได้ 
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ที่ รายการ 

สภาพจริง 

ในปัจจุบัน 

ความต้องการ 

ให้เกิดขึ้น 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

1.2.2 นักเรียนท่ีท่านสอนสามารถพูดภาษาอังกฤษ

ระดับปานกลาง เช่น การถามทิศทาง และ

การขอและใหข้้อมูลเรื่องต่าง ๆ ได้ 

          

1.2.3 นักเรียนท่ีท่านสอนสามารถพูดภาษาอังกฤษ

ระดับยาก เช่น การพูดแสดงความคิดเห็น

หรือการอธบิายในเรื่องต่าง ๆ ได้ 

          

1.3 ความสามารถในการใช้โครงสร้างภาษา 

เพื่อส่ือความหมายด้านการพูด 

(Discourse Competence) 

          

1.3.1 นักเรียนท่ีท่านสอนสามารถพูดประโยค

ภาษาอังกฤษง่าย ๆ (Simple Sentence) ได้  

          

1.3.2 นักเรียนท่ีท่านสอนสามารถพูดประโยค

ภาษาอังกฤษท่ีเป็นประโยคความรวม 

(Compound Sentence) ได ้

          

1.3.3 นักเรียนท่ีท่านสอนสามารถพูดประโยค

ภาษาอังกฤษท่ีเป็นประโยคซับซ้อน (Complex 

Sentence) ได้ 

          

1.4 ความสามารถในการใช้กลยุทธ์การส่ือสาร 

(Strategic Competence) เพื่อให้การ

ส่ือสารประสบความสำเร็จ 

          

1.4.1 นักเรียนท่ีท่านสอนสามารถใช้ภาษาท่าทาง 

ในการสื่อสารภาษาอังกฤษได้ เช่น การใช้มือ

ประกอบการพูด การแสดงสีหน้าท่าทาง  

          

1.4.2 นักเรียนท่ีท่านสอนสามารถพูดภาษาอังกฤษ

โดยใช้คำศัพท์ง่าย ๆ แทนคำศัพท์ท่ียากได้ 

          

2 ด้านความสามารถในการจัดการเรียน 

การสอนภาษาอังกฤษของครู 

(Communicative Language Teaching) 

          

2.1 ท่านจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

โดยใหน้ักเรียนได้มีปฏิสมัพันธ์กันในชั้นเรียน 

(Interaction) 
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ที่ รายการ 

สภาพจริง 

ในปัจจุบัน 

ความต้องการ 

ให้เกิดขึ้น 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

2.2 ท่านจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

โดยมีกิจกรรมหรือแบบฝึกท่ีให้นักเรียนได้มี

โอกาสในการสื่อสาร (Effective Tasks) 

          

2.3 ท่านจัดกิจกรรมการพูดภาษาอังกฤษ  

ท่ีเกี่ยวข้องกับประสบการณ์ของนักเรียน 

(Meaningful Communication) 

          

2.4 ท่านจัดกิจกรรมการพูดภาษาอังกฤษ 

ท่ีนักเรียนได้ใช้ทักษะอย่างผสมผสาน 

(Integration of Skills) 

          

2.5 ท่านจัดกิจกรรมการสอนภาษาอังกฤษ 

โดยยกตัวอย่างประโยค จนทำใหน้ักเรียน

สามารถบอกกฎเกณฑ์ และโครงสร้าง 

ทางภาษาด้วยตนเอง (Inductive Learning) 

          

2.6 ท่านจัดกิจกรรมการสอนภาษาอังกฤษโดย

สอนกฎเกณฑ์และโครงสร้างทางภาษาก่อน

การอ่านหรือเขียนประโยค (Deductive 

Learning) 

          

2.7 ท่านใหน้ักเรียนฝึกพูดภาษาอังกฤษ 

โดยคำนึงถึงความถูกต้องตามกฎเกณฑ์ของ

ภาษา (Accuracy) 

          

2.8 ท่านใหน้ักเรียนฝึกพูดภาษาอังกฤษ 

โดยนักเรียนสามารถพูดผิดพลาดได้บ้าง 

(Fluency) 

          

2.9 ท่านจัดกิจกรรมการฝึกทักษะภาษาอังกฤษ 

ท่ีมีความยากง่ายเหมาะสมกับนักเรียน 

แต่ละคน (Individually) 

          

2.10 ท่านจัดกิจกรรมการสอนภาษาอังกฤษ 

โดยสอดแทรกเทคนิคและวธิกีารสื่อสาร 

ทางภาษาท่ีเหมาะสม (Learning and 

Communication Strategies) 
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ที่ รายการ 

สภาพจริง 

ในปัจจุบัน 

ความต้องการ 

ให้เกิดขึ้น 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

2.11 ท่านจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเปิดโอกาสให้

นักเรียนได้ซักถาม และมีบรรยากาศท่ีทำให้

เกิดการเรียนรู้ (Teacher as a Facilitator) 

          

2.12 ท่านได้จัดกิจกรรมใหน้ักเรียนได้ใชภ้าษา และ

บอกขอ้ดี ข้อบกพร่องใหน้ักเรียนทราบ 

          

2.13 ท่านจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษท่ีมี

บรรยากาศการแบ่งปัน ช่วยเหลอืซึ่งกันและ

กัน (Collaboration & Sharing Atmosphere) 

          

3 ด้านองค์ประกอบของกระบวนการเรียน

การสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 

          

3.1 กิจกรรม (Activity)           

3.1.1 กิจกรรมการเรียนรู้ทางภาษาท่ีเน้นการใช้

ภาษาเพื่อการสื่อสาร 

          

3.1.1.1 ท่านจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทางภาษา 

โดยคำนึงถึงจุดประสงค์ท่ีกำหนดไว้ 

          

3.1.1.2 ท่านจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทางภาษา 

โดยคำนึงถึงการใหน้ักเรียนได้ใชภ้าษา 

เพื่อสื่อความหมาย 

          

3.1.1.3 ท่านจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทางภาษาท่ี

น่าสนใจใหน้ักเรียนเห็นความจำเป็นในการใช้

ภาษา 

          

3.1.1.4 ท่านจัดกิจกรรมทางภาษาท่ีท้าทายนักเรียน 

ใหเ้กิดความพยายามท่ีจะต้องใช้ภาษา 

          

3.1.1.5 ท่านจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทางภาษาท่ีเปิด

โอกาสใหน้ักเรียนเลือกกิจกรรมตาม 

ความถนัดและสนใจ 

          

3.1.1.6 ท่านจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทางภาษาท่ีเปิด

โอกาสใหน้ักเรียนได้ใช้ความรู้และ

ประสบการณ์ของตนเอง 
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ที่ รายการ 

สภาพจริง 

ในปัจจุบัน 

ความต้องการ 

ให้เกิดขึ้น 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

3.1.1.7 ท่านจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทางภาษาท่ีให้

นักเรียนได้วางแผนหรือค้นพบวธิกีารและ

เทคนิคการเรียนด้วยตนเอง 

          

3.2 ลักษณะของการจัดกิจกรรมก่อให้เกิด

ปฏิสัมพันธ์หลายรูปแบบในชั้นเรียน เช่น 

นักเรียน-บทเรียน, นักเรียน-ผู้สอน, 

นักเรียน-นักเรียน 

          

3.2.1 ท่านจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทางภาษาท่ีให้

นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติเป็นรายบุคคล 

(Individual Work) 

          

3.2.2 ท่านจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทางภาษาท่ีให้

นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติเป็นคู่ (Pair Work) 

          

3.2.3 ท่านจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทางภาษาท่ีให้

นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติเป็นกลุม่ (Group Work) 

          

3.2.4 ท่านจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทางภาษาท่ีให้

นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติร่วมกันทัง้ชั้น (Class 

Work) 

          

3.3 เทคนิคการสอน (Teaching Technique)           

3.3.1 ท่านใช้เทคนิคการสอนภาษาท่ีเปิดโอกาส 

ใหน้ักเรียนได้ใช้ภาษา 

          

3.3.2 ท่านใช้สื่อการสอนภาษาท่ีทำใหน้ักเรียนเข้าใจ

ได้ดี 

          

3.3.3 ท่านจัดบรรยากาศการเรียนรู้ท่ีทำใหน้ักเรียน

ไม่เครียด  

          

3.3.4 ท่านมีวิธีการท่ีทำใหน้ักเรียนไม่เสียหนา้ 

เมื่อตอบผิด 

          

3.3.5 ท่านได้สอดแทรกสิ่งท่ีนักเรียนสนใจไวใ้น

บทเรียนท่ีสอน 

          

3.3.6 ท่านคำนึงถึงกระบวนการเรียนรู้ (Process) 

ของนักเรียน 
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ที่ รายการ 

สภาพจริง 

ในปัจจุบัน 

ความต้องการ 

ให้เกิดขึ้น 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

3.3.7 ท่านคำนึงถึงผลการเรียนรู้ (Product) ของ

นักเรียน 

          

3.4 บทบาทครูผู้สอน (Teacher’s Role) และ

นักเรียน (Learner’s Role) 

          

3.4.1 ท่านได้กำกับการปฏิบัติกิจกรรมทางภาษา 

ของนักเรียน 

          

3.4.2 ท่านได้ช่วยเหลอืและอำนวยความสะดวก 

ในการเรียนรู้แก่นักเรียน 

          

3.4.3 ท่านได้กระตุ้น ใหก้ำลังใจนักเรียน           

3.4.4 ท่านไม่ทักทว้งหรือพูดขัดจังหวะ เมื่อนักเรียน

เกิดข้อผิดพลาดขณะท่ีปฏิบัติกิจกรรมทาง

ภาษา แต่จะบันทึกไวแ้ละนำมาชีแ้นะภายหลัง 

          

3.4.5 นักเรียนของท่านได้ใช้ภาษาอังกฤษในการร่วม

กิจกรรม 

การเรียนรู้ในชั้นเรียน (Classroom Language) 

          

3.4.6 นักเรียนของท่านได้แลกเปลี่ยนข้อมูลกับเพื่อน 

และช่วยเหลอืซึ่งกันและกัน 

          

3.4.7 นักเรียนของท่านได้มีโอกาสหาความรู้เพิ่มเติม

นอกห้องเรียน 

          

3.4.8 นักเรียนของท่านได้มีการประเมินผลการ

เรียนรู้ด้วยตนเอง 

          

3.4.9 นักเรียนของท่านได้ร่วมประเมินการใช้ภาษา

ของเพื่อนท่ีเรียนด้วยกัน 

          

3.5 การใช้ส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยีดิจิทัล 

และแหล่งเรียนรู้ 

          

3.5.1 ท่านได้ใช้สื่อ นวัตกรรมในการจัดกิจกรรม 

การเรียนรู้ 

          

3.5.2 ท่านได้ใช้เทคโนโลยีดจิิทัลในการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้ 

          

3.5.3 ท่านได้ใช้แหล่งเรียนรู้ในการจัดกิจกรรม 

การเรียนรู้ตามสถานการณ์ต่างๆ 
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ที่ รายการ 

สภาพจริง 

ในปัจจุบัน 

ความต้องการ 

ให้เกิดขึ้น 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

3.5.4 ท่านได้จัดสภาพแวดล้อมท่ีคำนึงถึงการเรียนรู้

ของนักเรียน 

          

3.6  การวัดประเมินผลที่หลากหลายสอดคล้อง

กับความแตกต่างของนักเรียน 

          

3.6.1 ท่านได้แจ้งเกณฑ์การประเมินผลงานหรือ

กิจกรรม 

ก่อนการสอน 

          

3.6.2 ท่านได้วัดและประเมินผลการเรียนรู้ของ

นักเรียน 

ก่อนเรียน  

          

3.6.3 ท่านได้วัดและประเมินผลการเรียนรู้ของ

นักเรียน  

ระหว่างเรียน 

          

3.6.4 ท่านได้วัดและประเมินผลการเรียนรู้ของ

นักเรียน 

หลังเรียน  

          

3.6.5 ท่านได้วัดและประเมินผลตามสภาพจริง           

3.6.6 ท่านได้วัดและประเมินผลโดยใช้วิธีการ 

ท่ีหลากหลาย  

          

3.6.7 ท่านได้ให้นักเรียนประเมินผลงานของตนเอง            

3.6.8 ท่านได้ให้นักเรียนประเมินผลงานของเพื่อน

ร่วมชั้น 

          

3.6.9 ท่านได้ให้ผู้ปกครองประเมินผลงานของ

นักเรียน 

          

4 ผลของการจัดการเรียนรู้และสภาพการณ์

การพูดส่ือสารภาษาอังกฤษของนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

          

4.1 นักเรียนของท่านพูดภาษาอังกฤษได้

คล่องแคล่ว  

          

4.2 นักเรียนของท่านสามารถพูดภาษาอังกฤษ 

ใหผู้้อ่ืนเข้าใจ 
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ที่ รายการ 

สภาพจริง 

ในปัจจุบัน 

ความต้องการ 

ให้เกิดขึ้น 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

4.3 นักเรียนของท่านสามารถพูดภาษาอังกฤษ 

โดยใช้คำศัพท์และข้อความท่ีเกี่ยวข้อง 

มาประกอบ 

          

4.4 นักเรียนของท่านสามารถพูดภาษาอังกฤษ 

โดยใช้โครงสร้างทางภาษาและไวยากรณ์ 

ท่ีถูกต้อง 

          

4.5 นักเรียนของท่านสามารถพูดภาษาอังกฤษ 

โดยออกเสียงต้นคำ (Initial Sound) และ 

ท้ายคำ (Final Sound) ได้ชัดเจน 

          

4.6 นักเรียนของท่านสามารถพูดภาษาอังกฤษ 

โดยออกเสียงสูงต่ำในประโยค (Intonation)  

ได้ถูกต้อง 

          

4.7 นักเรียนของท่านมีความพยายามในการพูด

ภาษาอังกฤษใหผู้้อ่ืนเข้าใจโดยใช้ภาษาและ

ท่าทางประกอบ 

          

 

ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

เรื่อง การศึกษาความต้องการจำเป็นเพื่อการพัฒนารูปแบบการสอนที่ส่งเสริม

ความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรยีนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษาเชียงใหม่ 

(สำหรับผู้ปกครองนักเรยีน) 

คำชี้แจง:  

 1. แบบสอบถามฉบับนี้มีจุดประสงค์เพ่ือศึกษาความต้องการจำเป็นในการพัฒนา

ความสามารถด้านทักษะการพูดภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 

ตอนปลาย  

 2. ผลที่ได้จากการตอบแบบสอบถามจะนำไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนารูปแบบ 

การสอนทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักเรยีนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ในโอกาสต่อไป 

 3. โปรดแสดงความคิดเห็นตามความเป็นจริง ผลจากการตอบแบบสอบถามไม่มีผล

ต่อตำแหน่งหน้าที่และการทำงานแต่อย่างใด 

 4. แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 3 ตอน ดังนี ้

  ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม   

  ตอนที่ 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับภาษาอังกฤษ 

  ตอนที่ 3 ความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพความเป็นจริงและความต้องการพัฒนา

ความสามารถทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักเรยีนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะอื่นๆ 

หมายเหตุ คำว่า นักเรยีน ในแบบสอบถามนี ้หมายถึง นักเรียนในความดูแลปกครองของท่าน 
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ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

1. เพศ   1.1) ชาย    1.2) หญงิ 

2. อาชีพ   2.1) รับราชการ   2.4) เกษตรกร 

    2.2) นักธุรกิจ   2.5) รับจ้าง 

    2.3) ค้าขาย   2.6) อื่น ๆ........... 

3. การศึกษา   3.1) ต่ำกว่าประถมศกึษา 

    3.2) ประถมศกึษา 

    3.3) มัธยมศึกษา 

    3.4) ปริญญาตร ี

    3.5) สูงกว่าปริญญาตร ี

4. อายุ   4.1) ต่ำกว่า 30 ป ี

    4.2) 30-40 ป ี

    4.3) 41-50 ป ี

    4.4) 51-60 ป ี

    4.5) 60 ปีข้ึนไป 

ตอนที่ 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับภาษาองักฤษ 

5. ท่านเห็นว่าภาษาอังกฤษมีความสำคัญ เพียงใด 

   มากที่สุด    มาก  ปานกลาง  นอ้ย  นอ้ยที่สุด 

6. ท่านเห็นว่าภาษาอังกฤษมีความจำเป็นในชีวติประจำวัน เพียงใด 

   มากที่สุด    มาก  ปานกลาง  นอ้ย  นอ้ยที่สุด 

7. ท่านเคยเรียนวชิาภาษาอังกฤษ หรอืไม่ 

   เคย     ไม่เคย 

8. ท่านสามารถใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้หรอืไม่ 

   ได ้     ไม่ได ้

9. หากท่านได้ใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารในชีวติประจำวัน ท่านได้ใช้เพียงใด 

   มากที่สุด    มาก  ปานกลาง  นอ้ย  นอ้ยที่สุด 

10. ท่านเห็นว่านักเรียนมีความจำเป็นที่จะตอ้งเรียนวชิาภาษาอังกฤษ เพียงใด 

  มากที่สุด   มาก  ปานกลาง  นอ้ย  นอ้ยที่สุด 
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ตอนที่  3 ความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพความเป็นจริงและความต้องการในการพัฒนา

ความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

คำชี้แจง  แบบสอบถามตอนน้ี มี 2 ส่วน คือ สภาพจริงในปัจจุบัน และความตอ้งการให้เกิดขึน้  

 แบบสอบถามนีท้่านสามารถแสดงคิดเห็นได้ 5 ระดับ ประกอบดว้ย 

 1 หมายถึง ไม่มี 

 2 หมายถึง มีน้อย 

 3 หมายถึง มีปานกลาง 

 4 หมายถึง มีมาก 

 5 หมายถึง มีมากที่สุด 

โปรดแสดงความคิดเห็นให้ครบทุกขอ้และทำเครื่องหมาย        ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็น  
 

ที่ รายการ 

สภาพจริง 

ในปัจจุบัน 

ความต้องการ 

ให้เกิดขึ้น 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

1 ด้านความสามารถในการส่ือสารของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

          

1.1 ความสามารถด้านไวยากรณ์หรือ

โครงสร้างทางภาษาที่ได้กำหนดไว้ตาม

หลักสูตร (Linguistic Competence 

and Grammar Competence) 

          

1.1.1 ท่านคิดว่านักเรียนรู้คำศัพท์ท่ีเรียนมา           

1.1.2 ท่านคิดว่านักเรียนสามารถพูด

ภาษาอังกฤษได้ 

          

1.2 ความสามารถด้านสังคม 

(Sociolinguistic Competence) 

          

1.2.1 ท่านเห็นนักเรียนพูดภาษาอังกฤษง่าย ๆ 

เช่น การทักทาย การขอโทษ การขอบคุณ 

ฯลฯ ได้ 

          

1.2.2 ท่านเห็นนักเรียนพูดถามและตอบ

ภาษาอังกฤษในเรื่องต่าง ๆ ได้ 

          

1.2.3 ท่านเห็นนักเรียนสามารถพูดแสดง 

ความคิดเห็น หรืออธิบายเรื่องต่าง ๆ  

เป็นภาษาอังกฤษได้ 
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ที่ รายการ 

สภาพจริง 

ในปัจจุบัน 

ความต้องการ 

ให้เกิดขึ้น 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

1.3 ความสามารถในการใช้กลยุทธ์ 

การส่ือสาร (Strategic Competence) 

เพื่อให้การส่ือสารประสบความสำเร็จ 

          

1.3.1 ท่านเห็นนักเรียนมีการแสดงสีหน้าและ 

ท่าทางประกอบในการพูดภาษาอังกฤษ 

          

2 ด้านองค์ประกอบของกระบวนการ

เรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการ

ส่ือสาร 

          

2.1 กิจกรรม (Activity)           

2.1.1 ลักษณะของการจัดกิจกรรมก่อใหเ้กิด

ปฏิสัมพันธ์หลายรูปแบบในชั้นเรียน เช่น 

นักเรียนกับบทเรียน, นักเรียนกับครูผู้สอน, 

นักเรียนกับเพื่อน 

          

2.1.1.1 ท่านเห็นนักเรียนมีการทำกิจกรรม

ภาษาอังกฤษด้วยตนเอง  

          

2.1.1.2 ท่านเห็นนักเรียนจับคู่กับเพื่อน (Pair Work) 

ในการทำกิจกรรมทางภาษาอังกฤษ 

          

2.1.2 ท่านเห็นนักเรียนทำกิจกรรมภาษาอังกฤษ

เป็นกลุ่ม (Group Work) กับเพื่อน ๆ 

          

2.1.3 ท่านเห็นนักเรียนทำกิจกรรมภาษาอังกฤษ

ร่วมกันทัง้ชั้น (Class Work) 

          

2.2 การใช้ส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยีดิจิทัล 

และแหล่งเรียนรู้ 

          

2.2.1 ท่านเห็นนักเรียนได้รับเอกสารหรือหนังสือ

เรียนในวิชาภาษาอังกฤษ 

          

2.2.2 ท่านเห็นนักเรียนได้เรียนภาษาอังกฤษจาก

สื่อเทคโนโลยีกับครู 

          

2.2.3 ท่านเห็นนักเรียนได้ไปศึกษาภาษาอังกฤษ

ตามแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ 

          

 



 

 

 236 

 

ที่ รายการ 

สภาพจริง 

ในปัจจุบัน 

ความต้องการ 

ให้เกิดขึ้น 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

2.3 การวัดประเมินผลที่หลากหลาย

สอดคล้องกับความแตกต่างของท่าน

เห็นว่านักเรียน 

          

2.3.1 ท่านเห็นครูใหน้ักเรียนทำงานวิชา

ภาษาอังกฤษหลาย ๆ อย่าง (เช่น การทำ

ผลงาน สอบ และใหน้ักเรียนปฏิบัติ) 

          

2.3.2 ท่านเห็นนักเรียนประเมินผลงานด้วย

ตนเอง  

          

2.3.3 ท่านมีโอกาสได้ประเมินผลงานการเรียน

ภาษาอังกฤษของนักเรียน 

          

3 ผลของการจัดการเรียนรู้และ

สภาพการณ์การพูดส่ือสาร

ภาษาอังกฤษของท่านเห็นว่านักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

          

3.1 ท่านเห็นว่านักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษ

ได้คล่องแคล่ว  

          

3.2 ท่านเห็นว่านักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษ

ใหผู้้อ่ืนเข้าใจ 

          

3.3 ท่านเห็นว่านักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษ

โดยใช้คำศัพท์และข้อความท่ีเกี่ยวข้อง 

มาประกอบ 

          

3.4 ท่านเห็นว่านักเรียนสามารถออกเสียงต้น

คำ (Initial Sound) และท้ายคำ (Final 

Sound) ได้ 

          

3.5 ท่านเห็นว่านักเรียนสามารถออกเสียงสูง

ต่ำในประโยค (Intonation) ได้ 

          

3.6 ท่านเห็นว่านักเรียนได้พยายามพูด

ภาษาอังกฤษโดยใช้ภาษาและท่าทาง

ประกอบ 
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ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

เรื่อง การศึกษาความต้องการจำเป็นเพื่อการพัฒนารูปแบบการสอนที่ส่งเสริม

ความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรยีนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

(สำหรับผู้บริหารสถานศกึษา) 

คำชี้แจง:  

 1. แบบสอบถามฉบับนี้มีจุดประสงค์เพ่ือศึกษาความต้องการจำเป็นในการพัฒนา

ความสามารถด้านทักษะการพูดภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 

ตอนปลาย  

 2. ผลที่ได้จากการตอบแบบสอบถามจะนำไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนารูปแบบ 

การสอนทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักเรยีนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ในโอกาสต่อไป 

 3. โปรดแสดงความคิดเห็นตามความเป็นจริง ผลจากการตอบแบบสอบถามไม่มีผล

ต่อตำแหน่งหน้าที่และการทำงานแต่อย่างใด 

 4. แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 4 ตอน ดังนี ้

  ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม   

  ตอนที่ 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับภาษาอังกฤษ 

  ตอนที่ 3 ความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพความเป็นจริงและความต้องการพัฒนา

ความสามารถทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักเรยีนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะอื่นๆ 

 หมายเหตุ คำว่า นักเรียน ในแบบสอบถามนี้ หมายถึง นักเรียนในความดูแล

ปกครองของท่าน 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปและสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 

1. เพศ        1.1) ชาย   1.2) หญงิ 

2. สถานภาพ/ตำแหน่งงาน   2.1) ผู้อำนวยการโรงเรียน 

     2.2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

3. การศึกษา  3.1) ปรญิญาตรี  

3.2) ปรญิญาโท 

   3.3) ปรญิญาเอก 

4. อายุ   4.1) ต่ำกว่า 30 ป ี   4.4) 51-60 ป ี
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   4.2) 30-40 ป ี    4.5) 60 ปีขึน้ไป 

   4.3) 41-50 ป ี  

 

ตอนที่ 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับภาษาอังกฤษ 

5. ท่านคิดว่าภาษาอังกฤษมีความสำคัญ เพียงใด 

 มากที่สุด  มาก  ปานกลาง  น้อย  น้อยที่สุด 

6. ท่านคิดว่าท่านมคีวามสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารมากน้อยเพียงใด 

 มากที่สุด  มาก  ปานกลาง  น้อย  น้อยที่สุด 

7. ท่านเคยสอบวัดระดับความสามารถทางภาษาอังกฤษหรือไม ่

         ไม่เคย      เคย 

   ถ้าเคยสอบวัดระดับภาษาอังกฤษท่านเคยทำแบบทดสอบชนิดใด 

 TOEFL      TOEIC EILTS  CEFR    

 อื่น ๆ โปรดระบุ ................................ 

8. ท่านได้ใช้ทักษะภาษาอังกฤษในการทำงาน เพียงใด  

     ไม่ไดใ้ช้  ใช้  

   ถ้าไดใ้ช้โปรดระบุ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

   การฟัง             การพูด  

   การอ่าน   การเขียน 

9. ท่านใช้ภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวัน เพียงใด 

     ไม่ไดใ้ช้  ใช้     ถ้าใช้ โปรดระบ ุ

    นาน ๆ ครัง้ 

                                 1-3 ครัง้ ต่อสัปดาห์ 

     4-6 ครัง้ ต่อสัปดาห ์

     ทุกวัน 

10. ท่านมีความเห็นว่านักเรยีนจำเป็นต้องเรียนวิชาภาษาอังกฤษ เพียงใด 

  มากที่สุด  มาก ปานกลาง น้อย    น้อยที่สุด 
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ตอนที่ 3 เป็นการสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพความเป็นจริงและสภาพที่พึง

ประสงค์ของการพัฒนาความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาตอนปลายในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่ 

 

คำชี้แจง แบบสอบถามตอนน้ี ม ี2 ส่วน คือ สภาพจริงในปัจจุบัน และความต้องการให้เกิดขึ้น 

 แบบสอบถามนีท้่านสามารถแสดงคิดเห็นได้ 5 ระดับ ประกอบดว้ย 

 1 หมายถึง          ไม่ม ี

 2 หมายถึง    มีน้อย 

 3 หมายถึง    มีปานกลาง 

 4  หมายถึง    มีมาก 

 5 หมายถึง    มีมากที่สุด 

โปรดแสดงความคิดเห็นให้ครบทุกข้อและทำเคร่ืองหมาย       ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็น  

ท่ี รายการ 

สภาพจริง 

ในปัจจุบัน 

ความต้องการให้

เกิดขึ้น 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

1 ด้านความสามารถในการส่ือสารของนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

          

1.1 ความสามารถด้านไวยากรณ์หรือโครงสร้าง

ทางภาษาที่ได้กำหนดไว้ตามหลักสูตร 

(Linguistic Competence and Grammar 

Competence) 

          

1.1.1 ท่านคิดว่านักเรียนรู้คำศัพท์ท่ีได้เรียน           

1.1.2 ท่านคิดว่านักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษได้           

1.2  ความสามารถด้านสังคม (Sociolinguistic 

Competence) 

          

1.2.1 ท่านเห็นว่านักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษ 

ง่าย ๆ เช่น การกล่าวทักทาย การขอโทษ 

การขอบคุณ ฯลฯ ได้ 

          

1.2.2 ท่านเห็นว่านักเรียนพูดถามและตอบ

ภาษาอังกฤษในเรื่องต่าง ๆ ได้ 
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ท่ี รายการ 

สภาพจริง 

ในปัจจุบัน 

ความต้องการให้

เกิดขึ้น 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

1.2.3 ท่านเห็นว่านักเรียนสามารถพูดแสดงความคิดเห็น 

หรืออธบิายเรื่องต่าง ๆ เป็นภาษาอังกฤษได้ 

          

1.2.4 ท่านเห็นว่านักเรียนมีการแสดงสีหน้าท่าทาง

ประกอบในการพูดภาษาอังกฤษ 

          

2 ด้านความสามารถในการจัดการเรียน 

การสอนภาษาอังกฤษของครู (Communicative 

Language Teaching) 

          

2.1 ท่านเห็นว่าครูใหน้ักเรียนได้ทำกิจกรรมร่วมกัน 

ในการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ (Interaction) 

          

2.2 ท่านเห็นว่าครูจัดการเรียนรู้โดยมีกิจกรรม หรือ

แบบฝึกหัดท่ีได้ใช้ภาษาอังกฤษกับบุคคลต่าง ๆ 

(Effective Tasks) 

          

2.3 ท่านเห็นว่าครูจัดกิจกรรมภาษาอังกฤษท่ี

นักเรียนได้ใช้ทักษะหลายๆด้าน (Integration of 

Skills) 

          

2.4 ท่านเห็นว่าครูใหน้ักเรียนได้ใชภ้าษาท่ีเหมาะสม

กับแต่ละคน ในกิจกรรมการเรียนภาษาอังกฤษ 

(Individually) 

          

2.5 ท่านเห็นว่าครูใช้เทคนิคและวธิกีารท่ีเหมาะสม 

ในการจัดกิจกรรมการสอนภาษาอังกฤษ 

(Learning and Communication Strategies) 

          

2.6 ท่านเห็นว่าครูจัดกิจกรรมการเรียนภาษาอังกฤษ

ท่ีนักเรียนสามารถซักถามได้และมีบรรยากาศน่า

เรียนรู้ (Teacher as a facilitator) 

          

2.7 ท่านเห็นว่าครูได้บอกข้อดี และข้อบกพร่องใหก้ับ

นักเรียนขณะทำกิจกรรมทางภาษา  

          

2.8 ท่านเห็นว่าครูจัดบรรยากาศการเรียนรู้

ภาษาอังกฤษท่ีทำใหน้ักเรียนได้ช่วยเหลอืซึ่งกัน

และกัน (Collaboration & Sharing Atmosphere) 
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ท่ี รายการ 

สภาพจริง 

ในปัจจุบัน 

ความต้องการให้

เกิดขึ้น 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

3 ด้านองค์ประกอบของกระบวนการเรียน 

การสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 

          

3.1 กิจกรรม (Activity)           

3.1.1 ลักษณะของการจัดกิจกรรมก่อให้เกิด

ปฏิสัมพันธ์หลายรูปแบบในชั้นเรียน เช่น 

นักเรียนกับบทเรียน, นักเรียนกับครูผู้สอน, 

นักเรียนกับเพื่อน 

          

3.1.1.

1 

ท่านคิดว่าครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อให้

นักเรียนได้ใช้ภาษาเพื่อการสื่อสาร 

          

3.1.1.

2 

ท่านคิดว่าครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีน่าสนใจ

และทำใหน้ักเรียนเห็นความจำเป็นในการเรียน

ภาษา 

          

3.1.1.

3 

ท่านคิดว่าครูจัดกิจกรรมท่ีมีความท้าทายและ

นักเรียนมีความพยายามท่ีจะต้องใช้ภาษา 

          

3.1.1.

4 

ท่านคิดว่าครูจัดกิจกรรมท่ีให้นักเรียนได้เลือก

เรียนตามความถนัดและสนใจ 

          

3.1.1.

5 

ท่านคิดว่าครูจัดกิจกรรมท่ีนักเรียนได้ใช้ความรู้

และประสบการณ์ของตนเอง 

          

3.1.1.

6 

ท่านคิดว่าครูจัดกิจกรรมท่ีนักเรียนได้วางแผน

และเรียนรู้วธิกีารและเทคนิคต่าง ๆ ด้วยตนเอง 

          

3.1.1.

7 

ท่านเห็นนักเรียนได้ทำกิจกรรมภาษาอังกฤษ

แบบเดี่ยว  

          

3.1.1.

8 

ท่านเห็นนักเรียนมีการจับคู่ทำกิจกรรมทาง

ภาษาอังกฤษกับเพื่อน (Pair Work) 

          

3.1.1.

9 

ท่านเห็นนักเรียนรวมกลุ่มกันทำกิจกรรมเกี่ยวกับ

ภาษาอังกฤษ (Group Work)  

          

3.1.1. 

10 

ท่านเห็นนักเรียนทำกิจกรรมภาษาอังกฤษ

ร่วมกันทัง้ชั้น (Class Work) 

          

3.2 การใช้ส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยีดิจิทัล และ

แหล่งเรียนรู้ 
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ท่ี รายการ 

สภาพจริง 

ในปัจจุบัน 

ความต้องการให้

เกิดขึ้น 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

3.2.1 ท่านเห็นนักเรียนมีเอกสารหรือหนังสือเรียน 

ในวิชาภาษาอังกฤษ 

          

3.2.2 ท่านเห็นนักเรียนได้เรียนภาษาอังกฤษจากสื่อ

เทคโนโลยีกับครู 

          

3.2.3 ท่านเห็นนักเรียนได้ไปศึกษาภาษาอังกฤษ 

ตามแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ 

          

3.2 การวัดประเมินผลที่หลากหลายสอดคล้อง

กับความแตกต่างของท่านเห็นว่านักเรียน 

          

3.2.1 ท่านเห็นนักเรียนได้รับการประเมินผลงานด้วย

การปฏิบัติ 

          

3.2.2 ท่านเห็นครูใหน้ักเรียนทำงานวิชาภาษาอังกฤษ

หลาย ๆ อย่าง (เช่น การทำชิน้งาน สอบ และ 

ใหน้ักเรียนปฏิบัติ) 

          

4 ผลของการจัดการเรียนรู้และสภาพการณ์

การพูดส่ือสารภาษาอังกฤษของท่านเห็นว่า

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

          

4.1 ท่านเห็นนักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษได้

คล่องแคล่ว  

          

4.2 ท่านเห็นนักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษ 

ใหผู้้อ่ืนเข้าใจ 

          

4.3 ท่านเห็นนักเรียนสามารถออกเสียงต้นคำ (Initial 

Sound) และท้ายคำ (Final Sound) ได้ 

          

4.4 ท่านเห็นนักเรียนสามารถออกเสียงสูงต่ำ 

ในประโยค (Intonation) ได ้

          

4.5 ท่านเห็นนักเรียนได้พยายามพูดภาษาอังกฤษ 

โดยใช้ภาษาและท่าทางประกอบ 
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ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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แบบทดสอบวัดผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนด้านความสามารถในการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษ สำหรับนักเรยีนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

คำชี้แจง 

 1. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านความสามารถในการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษ สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย  ประกอบด้วยคำถาม 3 ตอน 

มีรายละเอียด ดังน้ี 
 

ตอนที่ ข้อที ่ หัวข้อ/เนื้อหาสาระ จำนวนข้อสอบ น้ำหนักคะแนน 

1 1 Talking about Hobbies 5 5 

2 Talking about Pets 5 5 

2 3 Talking about Procedure 5 5 

4 Giving Direction 5 5 

3 5 Ordering Food 5 5 

6 Buying Things 5 5 

รวม 30ข้อ 30ข้อ 

 

 2. แบบทดสอบเป็นแบบเลอืกตอบ 4 ตัวเลอืก (a, b, c และ d) จำนวน 30 ข้อ เวลา 30 นาที 

ขอให้นักเรยีนทำข้อสอบทุกข้อลงในกระดาษคำตอบเท่าน้ัน 

 3. ขอให้นักเรียนทำข้อสอบอย่างเต็มความสามารถคะแนนที่ได้จากการทำข้อสอบ

ฉบับน้ี ไม่มีผลต่อการเรียนภาษาอังกฤษของนักเรียน แต่จะนำผลการสอบไปใช้ในการวิจัย

เท่าน้ัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 246 

 

PART 1 

Directions: Read the dialogs and choose the expression that BEST completes 

each   missing part. 

Dialogue 1 : Danial and Nanny meet at school. (Item 1-2) 

 Daniel: Nanny, what do you like to do in your free time? 

 Nanny: In my free time,_________(1)_________. I love to work with colors.  

    What about you? 

 Daniel: I love playing online games. 

 Nanny: _________(2)_________.  

 

1. a. I enjoy drawing   c. I’m delighted. 

 b. I don’t like drawing. d. please be sure 

2. a. I’m really into genealogy. c. It keeps me fit. 

 b. I enjoy waking my dog. d. That sounds fun. 

 

Dialogue:  Beckham and Robert are talking at the park. 

 Beckham: What’s your hobby , man? 

 Robert:   Oh man, _________(3)_________.  

 Beckham:  What sports do you like to play? 

 Robert:  _________(4)_________.  

 Beckham:  It sounds like we’ve got something in common 

 Robert :  Oh, really? Do you like football either? I like it because  

     _________(5)_________. 

 

3. a. I like to play football. c.  I’m an outgoing person 

 b. I like playing sports. d. I’m keen on watching movies. 

4. a. I like to watch football. c. I love playing a football. 

 b I’m interested in collecting coins. d. I’m keen on watching movies. 
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5. a. it’s sociable. I’ve met lots of new people 

 b. I enjoy spending time making things like clothes. 

 c. I like arts and crafts. 

 d. I like doing things with my hands 

 

Dialogue : Jane visits a pet shop to get a new pet. (Item 6-10) 

Shop owner: Good morning, how can I help you?  

Jane: Hi, _________(6)_________.  

Shop owner: What sort would you like? 

Jane: I’m not sure. I live in a flat and do not have much space. 

Shop owner: Ok. __________(7)__________. Would you like to have a cat or kitten? 

Jane: I would but can’t __________(8)___________. 

Shop owner: Would you like a snake or spider? Some people love pets like that. 

Jane: No. Nothing like that. 

Shop owner: Ok. What about a small animal ___________(9)___________? 

Jane: I’m not sure. Can you suggest anything else? 

Shop owner: The only other things I have are some goldfish. Would you like those? 

Jane: Yes. __________(10)___________. I’ll take them. Thank you very much. 

Shop owner: You’re welcome. 

 

6.  Which option is the best to fill in the first blank? 

 a. I would like to sell my pet. c. I would like to get a new pet 

 b. I would like to borrow a pet d. I would like a job  

7. Which option is the best to fill in the second blank? 

 a. A flat with no garden is not good for a dog 

 b. A house with a garden is just right for a dog 

 c. A dog does not need much space so a flat is perfect 

 d. You should get two dogs if you have a flat 
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8. Which option is the best to fill in the third blank? 

 a. as I already have a dog c. as my boyfriend is allergic to cats 

 b. as I do not like cats d. as do not have time to take it for walks 

9. Which option is the best to fill in the fourth blank? 

 a. like a horse or donkey c. like a dog or cat 

 b. like a pig    d. like a mouse, rat or gerbil 

10. Which option is the best to fill in the fifth blank? 

 a. No I don’t like fish c. I already have some fish  

 b. A couple of fish would be perfect d. No, I want something I can take for walks 
 

PART 2 

Choose the best answer. 

11. What is the definition of “Procedure”? 

 a. a text type you can use to explain how to do something in a way that is easy for  

  others to follow 

 b. a course along which someone or something moves. 

 c. an advantage or profit gained from something. 

 d. the surface in a cooker that can be heated to very high temperatures and under  

  which you put food to be cooked 
 

Completed the recipe correctly. (Item 12-15) 

 Good Old Fashioned Pancakes 

 __________(12)___________. 

 1 ½ cups all-purpose flour 

 3 ½ teaspoons baking powder 

 ¼ teaspoon salt, or more to taste 

 __________(13)___________. 

 1 ¼ cups milk 

 1 egg 

 3 tablespoons butter, melted 

 __________(14)___________. 
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Step 1 

In a large bowl, sift together the flour, baking powder, salt and sugar. Make a well in the 

center and __________(15)___________, egg and melted butter; mix until smooth. 

Step 2 

Heat a lightly frying pan over medium-high heat. Pour or scoop the batter onto the 

griddle, using approximately 1/4 cup for each pancake. Brown on both sides and serve hot. 

 

12. a. How to cook Pancake c. Ingredients 

 b. Step      d. Tips 

13. a. Pour water into the pan c. Boil 2 eggs 

 b. 1 tablespoon white sugar d. Stir it together 

14. Which one is NOT belong to Item 14? 

 a. Directions    c. Method 

 b. Procedure    d. Ingredients 

15. a. pour in the milk  c. 2 ½ cups all-purpose flour 

 b. 1 ¼ cups brown sugar d. Step 2 

Choose the best answer. 

16. Could you tell me_____________to get to the History Museum, please? 

 a. where     c. what 

 b. when     d. how  
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Look at the map and complete the sentences correctly. (Item 17-20) 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

17. There is __________________next to the hospital. 

 a. a museum    c. a gas station 

 b. a supermarket  d. a bakery shop 

18. The museum is between ____________________________ 

 a. the library and the train station. c. the airport and the car park 

 b. the park and the train station d. the bank and the restaurant 
 

Look at the map and complete the dialogue correctly. 

Situation: A girl wants to go to the park. The police tells her the direction. 
 

A girl : Excuse me, I need to go to the park. Can you help me? 

A policemen : Yes, of course! ____________(19)__________,. It's next to the jewelry shop,  

    opposite the train station. 

A girl :  I see. It’s quite close.__________(20)______________. Have a nice day. 

19. a. Go straight ahead c. Walk along Oxford Street 

 b. Turn left at the corner d. Go pass the traffic light 

20. a. Thanks for your kindness c. Take the second left 

 b. That’s right   d. Is there a bank near by here? 
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PART 3 

Complete the dialogue correctly. (Item 21-23) 

Café worker:  Next, please! What would you like? 

Andi:   _______________(21)_______________________ 

Café worker:  A cheeseburger or double cheeseburger? 

Andi:   Double cheeseburger, please. 

Café worker:  _______________(22)______________________ 

Andi:   Yeah, I'd like some banana cake. 

Café worker:  Would you like a drink? 

Andi:   Yes, can I have an apple juice, please? 

Café worker:  OK, so that’s one double cheese burger,  

   _______________(23)_________________ 

   What’s your table number? 

Andi:   Table 3. How much is that? 

Café worker:  That’s £8.37, please. 

Andi:   Here you are. 

Café worker:  Thank you ... that’s £10.00 ... and £1.63 change. Next, please ... 
 

Extracted from: https://learnenglishteens.britishcouncil.org/skills/listening/a1-listening/ordering-food-café 
 

21. a. I need some burgers. c. May I have some drinks? 

 b. Would you like a burger? d. Can I have a burger, please? 

22. a. Do you like a banana cake? c. Anything else? 

 b. How much is that? d. What would you like to drink? 

23. a. one banana cake and an apple juice c. That’s all. 

 b. Do you prefer some banana cake? d. That’s £10  
 

 

 

 

 

 

https://learnenglishteens.britishcouncil.org/skills/listening/a1-listening/ordering-
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Situation : Customers are ordering food and drinks at a café. (Item 24-25) 

Server:  Can I help anyone? 

Customer 2:  _______________(24)_________________ 

Customer 3:  You were first, I think. 

Customer 2:  What teas do you have? 

Server:  Breakfast tea, mint and green tea. 

Customer 2:  A mint tea and a slice of lemon cake, please. 

Server:  _______________(25)_____________________________ 

Customer 2:  Take away, please. 

Server:  There you go. That'll be £4.20, please. 

Customer 2:  Sorry, I've only got a fifty. 

Server:  That's OK. Here's your change … 5, 10, 30, 50. 

 

24. a. Who's next?   c. What do you want to order? 

 b. May I have your order? d. I’m ready to order. 

25. a. Hot or cold, Sir?  c. To eat in or take away? 

 b. How much?   d. What do you think about this café? 

26. Which sentence is often used in a cloth shop? 

 a. Small, medium, or large, Sir? c. Where is the fitting room? 

 b. How much are they? d. What do you think about this café? 

27. What question is always used at the end of the buying cloth situation? 

 a. Would you like to pay with credit card or cash? 

 b. What size do you want? 

 c. Can I try it on? 

 d. Have you got this jacket in other colors? 
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Complete the dialogue correctly. (Item 28-30) 

Situation : A customer wants to buy some clothes at a cloth shop. 

Salesman:  Hello, can I help you? 

Customer:  Yes, please. _____________(28)________________  

Salesman:  Follow me, please. What is your size? 

Customer:  Medium . 

Salesman:  What color would you like? 

Customer:  Black . 

Salesman:  Here. (While handing a piece of clothing). 

Customer:  ________________(29)________________________  

Salesman:  Yes, of course. The fitting rooms are here. 

Customer:  It’s too small. 

Salesman:  Try this one on. 

Customer:  It fits well. How much is it? 

Salesman:  $ 9.99. 

Customer:  I’ll take it. Here you are. Thank you. 

Salesman:  ___________(30)________________________. Have a nice day. 
Extracted from https://www.lawebdelingles.com/nivel-a1/dialogue-buying-clothes/ 

 

28. a. I’m looking for a T-shirt. c. I want to use the fitting room. 

 b. How much is this? d. Is it too large? 

29. a. It’s fit me    c. Where is the fitting room? 

 b. How much ?   d. Can I try this on? 

30. a. How about this one? c. I love its color. 

 b. Here is your receipt d. I need a dress for a birthday party 
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แบบวัดทักษะการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ สำหรับนักเรยีนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

วิชา ภาษาอังกฤษสื่อสาร รหัส อ33205 

คำชี้แจง 

 1. แบบวัดทักษะการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

เป็นแบบวัดทักษะการพูดสำหรับรายวิชา ภาษาอังกฤษสื่อสาร รหัส อ33205 ประกอบด้วย

คำถาม 3 ตอน มีรายละเอียด ดังน้ี 
 

ตอนที่ ข้อที ่ หัวข้อ/เนื้อหาสาระ ลักษณะการตอบ น้ำหนักคะแนน 

1 1 Talking about Hobbies รายบุคคล 10 

2 Talking about Pets รายบุคคล 10 

2 3 Talking about Procedure รายบุคคล 10 

4 Giving Direction รายบุคคล 10 

3 5 Ordering Food งานคู ่ 10 

6 Buying Things งานคู ่ 10 

 

 2. คำถามรายบุคคล นักเรียนจะได้ยินคำถามจากผู้สัมภาษณ์ข้อละ 2 คร้ัง เมื่อนักเรียน

ไดยิ้นคำถามแลว้ให้นักเรียนพูดตอบ 

 3. คำถามสำหรับงานคู่ นักเรียนจะได้อ่านสถานการณ์จากแบบวัด โดยมีเวลาในการ

เตรียมตัวคู่ละ 3 นาที และปฏิบัติงานการสื่อสารต่อหน้ากรรมการสอบ  
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ตอนที่ 1 Talking about hobbies and talking about pets. (Answer individually) 

(Teacher greets students to make sure that students are not nervous for the oral test) 

1. What is your favorite hobby? And what do you usually do during your leisure time? 

 …………………………………………….Various answers……………………………………………………………     

2. Tell us about your favourite pet. (Guiding questions : Do you have any pet at home? 

What is it/What are they? What is it like?/ What are they like?/Could you please tell me 

more about your pet?) 

 …………………………………………….Various answers……………………………………………………………   

 

ตอนที่ 2 Talking about procedure and Giving Direction. (Answer individually) 

3. What is your favorite dish? 

4. Can you cook…………….? 

5. Can you tell me how to cook it? 

 …………………………………………….Various answers……………………………………………………………  

6. Show the map to the student and ask question. 

 Look at this map. (Could you please tell me) How can I get to the ………………………….? 

 (Guiding questions : Look at the red arrow./You are here./ You start from the red 

arrow./ 
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ตอนที่ 3 Ordering food and buying things. (Answer in pair) 

1. Situation : Ordering food 

 Student A is a waiter/waitress in the restaurant. 

 Student B is a customer.  

 Student A and Student B plan the situation about ordering food within 3 minutes and 

do  the roleplay about ordering food. 

 

 
 

2. Situation : Buying things 

 Student A is a salesperson in the clothes shop. 

 Student B is a customer.  

 Student A and Student B plan the situation about buying clothes within 3 minutes and 

 do the roleplay. 

 

          

  

 

 

 

 

 

 



 

 

 257 

 

ภาคผนวก ค การตรวจสอบคุณภาพเครืองมือวิจัย 

 
1. ผลการประเมินความเหมาะสมสอดคล้องของแบบสอบถามความต้องการจำเป็น 

2. ผลการประเมินการตรวจสอบคุณภาพความเหมาะสมของรูปแบบการสอน 

3. ผลการตรวจสอบคุณภาพความเหมาะสมสอดคลอ้งด้านความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content  

 Validity) ของคู่มือการใช้รูปแบบการสอน 

4. ผลการตรวจสอบคุณภาพความเหมาะสมสอดคลอ้งด้านความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content  

 Validity) ของแผนการจัดการเรียนรู้ 

5. ผลการหาค่าดัชนีความสอดคล้องของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ด้านภาษาอังกฤษ 

 เพ่ือการสื่อสาร 

6. ผลการหาค่าความยากง่าย (p) และค่าอำนาจจำแนก (r) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ 

 ดา้นภาษาอังกฤษ 

7. ผลการประเมินความสอดคลอ้งของแบบทดสอบวัดทักษะการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษ 
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ตาราง 31 แสดงผลการประเมินความเหมาะสมสอดคล้องของแบบสอบถามความต้องการ

จำเป็น 

ความต้องการจำเป็น 
ผู้เช่ียวชาญ (คนท่ี) 

Mean S.D. 
ระดับ 

ความสอดคล้อง 1 2 3 4 5 

ด้านความสามารถในการสื่อสารของ

นักเรียน 

        

นักเรียนรู้ความหมายของคำศัพท์ที่ได้

เรียนมา 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนสามารถพูดโดยใช้คำศัพท์ที่ได้

เรียนมา 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนสามารถบอกโครงสร้างประโยค

ชนิดต่าง ๆ ได้ 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษง่าย ๆ  ได้ 

เช่น การทักทาย การขอโทษ การขอบคุณ  

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษเพื่อถาม

และตอบในเรื่องต่าง ๆ ได้ 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษเพื่อแสดง

ความคิดเห็นหรืออธิบายเรื่องต่าง ๆ  ได้ 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนสามารถพูดประโยคภาษาอังกฤษ

ง่าย ๆ (Simple Sentence) ได้  

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนสามารถพูดประโยคภาษาอังกฤษ

ที่เป็นประโยคความรวม (Compound 

Sentence) ได้ 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนสามารถพูดประโยคภาษาอังกฤษ

ที่เป็นประโยคซับซ้อน (Complex 

Sentence) ได้ 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนสามารถใช้สหีน้าท่าทาง

ประกอบการพูดภาษาอังกฤษได้  

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษโดยใช้

คำง่าย ๆ แทนคำศัพท์ที่นักเรียนไม่รู้ได้ 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

ด้านความสามารถในการจัดการเรียน 

การสอนภาษาอังกฤษของครู 
                

ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ

โดยให้นักเรียนได้ทำกิจกรรมร่วมกัน 

(Interaction) 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

 



 

 

 259 

 

ตาราง 31 (ต่อ) 

ความต้องการจำเป็น 
ผู้เช่ียวชาญ (คนท่ี) 

Mean S.D. 
ระดับ 

ความสอดคล้อง 1 2 3 4 5 

ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ

โดยมีกิจกรรมหรือแบบฝึกหัดที่ได้สื่อสาร

กับบุคคลต่าง ๆ (Effective Tasks) 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

ครูจัดกิจกรรมการพูดภาษาอังกฤษท่ีตรง

กับประสบการณ์ของนักเรียน 

(Meaningful Communication) 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

ครูจัดกิจกรรมการพูดภาษาอังกฤษท่ีทำ

ให้นักเรียนได้ใช้ทักษะทุกด้าน (Integration 

of Skills) 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

ครูจัดกิจกรรมการสอนภาษาอังกฤษ 

โดยยกตัวอย่างประโยค ก่อนที่จะอธิบาย

กฎเกณฑ์และโครงสร้างทางภาษา 

(Inductive Learning) 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

ครูจัดกิจกรรมการสอนภาษาอังกฤษ 

โดยสอนกฎเกณฑ์และโครงสร้างทาง

ภาษาก่อนการปฏิบัติกิจกรรมการพูด 

(Deductive Learning) 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

ครูให้นักเรียนพูดภาษาอังกฤษ โดยเน้น

ความถูกต้องตามกฎเกณฑ์ของภาษา 

(Accuracy) 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

ครูให้นักเรียนฝึกพูดภาษาอังกฤษ  

โดยเน้นความคล่องแคล่ว (Fluency) 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

ครูจัดกิจกรรมการฝึกทกัษะการพูด

ภาษาอังกฤษท่ียากง่ายเหมาะกับนกัเรียน

แต่ละคน (Individually) 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

ครูจัดกิจกรรมการสอนภาษาอังกฤษท่ีมี

เทคนิคและวิธีการสื่อสารที่เหมาะสม 

(Learning and Communication 

Strategies) 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

ครูจัดกิจกรรมการสอนที่นักเรียนสามารถ

ซักถาม และมีบรรยากาศที่นา่เรียนรู้ 

(Teacher as a Facilitator) 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 
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ตาราง 31 (ต่อ) 

ความต้องการจำเป็น 
ผู้เช่ียวชาญ (คนท่ี) 

Mean S.D. 
ระดับ 

ความสอดคล้อง 1 2 3 4 5 

เม่ือนักเรียนได้ทำกิจกรรมทางภาษา  

ครูจะบอกข้อดี และข้อบกพร่องให้

นักเรียน 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

ครูจัดบรรยากาศการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ

ให้นักเรียนช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 

(Collaboration & Sharing Atmosphere) 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

ด้านองค์ประกอบของกระบวนการเรียน

การสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

        

ครูให้ความสำคัญกับกิจกรรมการใช้

ภาษาเพื่อการสื่อสาร 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

ครูจัดกิจกรรมที่ให้นักเรียนได้ใช้ภาษา 

เพื่อการสื่อสาร 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

ครูจัดกิจกรรมที่น่าสนใจทำให้นักเรียน

เห็นความจำเป็นในการใช้ภาษา 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนเกดิความทา้ทายและความพยายาม

ที่จะต้องใช้ภาษาในกิจกรรมที่ครูจัดข้ึน 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนได้เลือกกิจกรรมตามความถนัด

และสนใจของตนเอง 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนได้ใช้ความรู้และประสบการณ์ของ

ตนเองในกิจกรรมทางภาษาที่ครูจัดข้ึน 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนได้วางแผนและเรียนรู้วิธีการและ

เทคนิคการเรียนภาษาด้วยตนเอง 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนได้ทำกิจกรรมทางภาษาที่ต้องทำ

คนเดียว (Individual Work) 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนได้ทำกิจกรรมทางภาษาที่ต้อง

จับคู่กับเพื่อน (Pair Work) 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนได้ทำกิจกรรมทางภาษาเป็นกลุ่ม 

(Group Work) 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนได้ทำกิจกรรมทางภาษาร่วมกัน

ทัง้ชั้น (Class Work) 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

ครูใช้เทคนิคการสอนภาษาที่เปดิโอกาสให้

นักเรียนได้ใช้ภาษา 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 
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ตาราง 31 (ต่อ) 

ความต้องการจำเป็น 
ผู้เช่ียวชาญ (คนท่ี) 

Mean S.D. 
ระดับ 

ความสอดคล้อง 1 2 3 4 5 

ครูใช้สื่อการสอนภาษาที่ทำให้นักเรียน

เข้าใจได้ดี 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

ครูจัดบรรยากาศการเรียนรู้ที่ทำให้

นักเรียนไม่เครียด  

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

ครูมีวิธีการที่ทำให้นักเรียนไม่เสียหน้า 

เม่ือตอบผิด 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

ครูได้สอดแทรกสิ่งท่ีนักเรียนสนใจไว้ใน

บทเรียนที่สอน 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

ครูคำนึงถึงกระบวนการเรียนรู้ (Process) 

ของนักเรียน 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

ครูคำนึงถึงผลการเรียนรู้ (Product) ของ

นักเรียน 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

ครูได้กำกับการปฏิบัติกิจกรรมทางภาษา

ของนักเรียน 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

ครูได้ช่วยเหลือและอำนวยความสะดวก

ในการเรียนรู้แก่นักเรียน 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

ครูได้กระตุ้น ให้กำลังใจนักเรียน 5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

ครูไม่ทักทว้งหรอืพูดขัดจังหวะ เม่ือนักเรียน

เกิดข้อผิดพลาดขณะที่ปฏิบัติกิจกรรมทาง

ภาษา แต่จะบันทึกไว้และนำมาชีแ้นะ

ภายหลัง 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

ครูให้นักเรียนได้ใช้ภาษาอังกฤษในการ

ร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ในชั้นเรียน 

(Classroom Language) 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

ครูให้นักเรียนได้แลกเปลี่ยนข้อมูลกับ

เพื่อน และช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

ครูให้นักเรียนได้มีโอกาสหาความรู้

เพ่ิมเติมนอกห้องเรียน 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

ครูให้นักเรียนได้มีการประเมินผล 

การเรียนรู้ด้วยตนเอง 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

ครูให้นักเรียนได้ร่วมประเมินการใช้ภาษา

ของเพื่อนที่เรียนด้วยกัน 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 
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ตาราง 31 (ต่อ) 

ความต้องการจำเป็น 
ผู้เช่ียวชาญ (คนท่ี) 

Mean S.D. 
ระดับ 

ความสอดคล้อง 1 2 3 4 5 

นักเรียนได้ใช้ภาษาในการร่วมกิจกรรม

การเรียนรู้ในชั้นเรียน 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนได้แลกเปลี่ยนข้อมูลกับเพื่อน 

และช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนได้มีโอกาสหาความรู้เพ่ิมเติม 

นอกห้องเรียน 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนได้มีการประเมินผลการเรียนรู้

ด้วยตนเอง 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนได้ร่วมประเมินการใช้ภาษาของ

เพื่อนที่เรียนด้วยกัน 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนได้ใช้สื่อ นวัตกรรมในการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ที่ครูจัดให้ 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนได้ใช้เทคโนโลยดีิจิทัลในการจัด

กิจกรรมการเรียนรู ้

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนได้ไปศกึษาตามแหล่งเรียนรู ้ 5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

สภาพแวดล้อมในการเรียนที่ครูจัด

ส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียน 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนได้รับแจง้เกณฑก์ารประเมินผล

งานหรือกิจกรรมก่อนการสอน 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนได้ทดสอบก่อนเรียน  5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนได้ทดสอบระหว่างเรียน 5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนได้ทดสอบหลังเรียน  5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนได้รับการประเมินจากผลงานจาก

การปฏิบัติ 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนได้รับการประเมินจากคร ู

อย่างหลากหลาย เช่นส่งชิน้งาน ทดสอบ 

ปฏิบัติงานการพูด เป็นต้น  

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนได้ประเมินผลงานตนเอง  5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนได้ประเมินผลงานของเพื่อน 5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนได้ให้ผู้ปกครองประเมินผลงาน

นักเรียน 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 
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ตาราง 31 (ต่อ) 

ความต้องการจำเป็น 
ผู้เช่ียวชาญ (คนท่ี) 

Mean S.D. 
ระดับ 

ความสอดคล้อง 1 2 3 4 5 

ด้านผลของการจัดการเรียนรู้และ

สภาพการณ์การพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ

ของนักเรียน 

        

นักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษได้

คล่องแคล่ว  

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษให้ผู้อ่ืน

เข้าใจ 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษโดยใช้

คำศัพท์และข้อความที่เกี่ยวข้องมา

ประกอบ 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนสามารถใช้โครงสร้างทางภาษา

และไวยากรณ์ในการพูดได้ถูกต้อง 

5 4 5 5 5 4.8 0.4 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนสามารถออกเสียงต้นคำ (Initial 

Sound)และทา้ยคำ (Final Sound) ได้ 

5 4 5 5 5 4.8 0.4 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนสามารถออกเสียงสูงต่ำในประโยค 

(Intonation) ได้ 

5 5 4 4 5 4.6 0.48 สอดคล้องมากที่สุด 

นักเรียนได้พยายามพูดภาษาอังกฤษ 

โดยใช้ภาษาและท่าทางประกอบ 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้องมากที่สุด 

รวม      4.99 0.49 สอดคล้องมากท่ีสุด 

 

 จากตาราง 31 ผลการประเมินความเหมาะสมสอดคล้องของแบบสอบถาม 

ความต้องการจำเป็น มีค่าเฉลี่ยอยู่ระหว่าง 4.6-5.0 พบว่า มีความเหมาะสมสอดคล้อง 

ในระดับมากที่สุดทุกข้อ  และเมื่อ พิจารณาในภาพรวมพบว่ามีค่ าเฉลี่ยเท่ากับ 4.99  

มีความเหมาะสมสอดคล้องมากที่สุด 
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ตาราง 32 แสดงผลการตรวจสอบคุณภาพความเหมาะสมสอดคล้องด้านความเที่ยงตรง

เชิงเนื้อหา (Content Validity) ของคู่มือการใช้รูปแบบการสอน 

ข้อ รายการประเมิน Mean S.D. 
ระดับ 

ความเหมาะสม 

1 คู่มือการใช้รูปแบบการสอนฯ มีองค์ประกอบ

สัมพันธ์กับรูปแบบการสอน 

5 0 มากที่สุด 

2 มีการระบุรายละเอียดในคู่มือชัดเจน  

เข้าใจง่าย 

4.8 0.45 มากที่สุด 

3 องค์ประกอบของคู่มือการใช้รูปแบบการสอนฯ    

 1) ความเป็นมาและความสำคัญ 5 0 มากที่สุด 

 2) หลักการและแนวคิดทฤษฎี 5 0 มากที่สุด 

 3) วัตถุประสงค์ของรูปแบบการสอน 4.8 0.45 มากที่สุด 

 4) ขั้นตอน/กระบวนการสอน/การวัด 

 ประเมินผล 

4.8 0.45 มากที่สุด 

 5) ระบบสังคม (บทบาทครู/นักเรียน) 4.8 0.45 มากที่สุด 

 6) ระบบสนับสนุน 5 0 มากที่สุด 

 7) หลักการตอบสนอง 4.8 0.45 มากที่สุด 

4 เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผล 4.6 0.55 มากที่สุด 

รวม 4.86 0.24 มากที่สุด 

 
 จากตาราง 32 ผลการประเมินความเหมาะสมสอดคล้องด้านความเที่ยงตรงเชิง

เนื้อหา มีค่าเฉลี่ยอยู่ระหว่าง 4.8-5.0 พบว่า มีความเหมาะสมสอดคล้องในระดับมากที่สุด 

ทุกข้อ และเมื่อพิจารณาในภาพรวมพบว่ามีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.86 มีความเหมาะสมสอดคล้อง

มากที่สุด 
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ตาราง 33 แสดงผลการตรวจสอบคุณภาพความเหมาะสมสอดคล้องด้านความเที่ยงตรง

เชิงเนื้อหา (Content Validity) ของแผนการจัดการเรยีนรู้ 

รายการประเมิน Mean S.D. 
ระดับ 

ความหมาะสม 

1. มาตรฐานการเรียนรู้/ผลการเรียนรู้ตรงตาม

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พืน้ฐาน

พุทธศักราช 2551 

5 0 มากที่สุด 

2. สาระการเรียนรู้ และจุดประสงค์การเรียนรู้

สอดคลอ้งกับตัวชี้วัด 

4.8 0.45 มากที่สุด 

3. กิจกรรมการเรียนรู้เหมาะสมกับจุดประสงค์

และสาระการเรียนรู้ 

5 0 มากที่สุด 

4. เนือ้หาเหมาะสมกับวัยและความสนใจ 

ของผู้เรยีน 

4.4 0.55 มาก 

5. กิจกรรมการเรียนรู้มคีวามสอดคลอ้งตาม

ขั้นตอนของรูปแบบการสอน 

5 0 มากที่สุด 

6. กิจกรรมการเรียนรู้มคีวามหลากหลาย 4.8 0.45 มาก 

7. กิจกรรมการเรียนรู้ครอบคลุมสาระการเรียนรู้ 5 0 มากที่สุด 

8. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมเหมาะสม 4.4 0.55 มาก 

9. สื่อการเรียนรู้สอดคล้องกับจุดประสงค์ 

การเรียนรู้ 

5 0 มากที่สุด 

10. สื่อการเรียนรู้สอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้ 5 0 มากที่สุด 

11. สื่อการเรียนรู้เหมาะสมกับผู้เรียน 4.8 0.45 มากที่สุด 

12. การประเมินและประเมินผลวัดไดค้รอบคลุม

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

4.6 0.55 มากที่สุด 

13. เกณฑ์และเครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล

ครอบคลุมจุดประสงค์การเรยีนรู้ 

4.6 0.55 มากที่สุด 

รวม 4.8 0.26 มากที่สุด 

 

 จากตาราง 33 ผลการตรวจสอบคุณภาพความเหมาะสมสอดคล้องด้านความเที่ยงตรง 

เชิงเนือ้หา (Content Validity) ของแผนการจัดการเรียนรู้มีค่าเฉล่ียดัชนีความสอดล้องอยู่ระหว่าง 
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4.4-5.0 พบว่า มีความเหมาะสมสอดคล้องในระดับมาก ถึง มากที่สุด และมีค่าดัชนีเฉลี่ย 

ความสอดคลอ้งโดยรวม เท่ากับ 4.8 มีความสอดคลอ้งเหมาะสมมากที่สุด 

 

ตาราง 34 แสดงผลการหาค่าดัชนีความสอดคล้องของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ด้านภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 

ข้อ 
ความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญคนที ่

รวม 
ค่า 

IOC 1 2 3 4 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 

2 +1 0 +1 +1 0 3 0.6 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 

8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 

9 +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 

10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 

11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 

12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 

13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 

14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 

15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 

16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 

17 +1 0 0 +1 +1 3 0.6 

18 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 

19 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 

20 +1 +1 0 +1 +1 4 0.8 

21 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 

22 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 

23 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 

24 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 

25 0 +1 +1 +1 +1 4 0.8 
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ตาราง 34 (ต่อ) 

ข้อ 
ความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญคนที ่

รวม 
ค่า 

IOC 1 2 3 4 5 

26 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 

27 +1 0 0 +1 +1 4 0.6 

28 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 

29 +1 0 0 +1 +1 4 0.6 

30 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 

31 +1 0 0 +1 +1 3 0.6 

32 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 

33 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 

34 +1 +1 0 +1 +1 4 0.8 

35 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 

36 +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 

37 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 

38 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 

39 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 

40 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 

 
 จากตาราง 34 ผลการหาค่าดัชนีความสอดคล้องของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์  

ด้านภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารมีค่าดัชนีความสอดคล้องอยู่ระหว่าง 0.6-1.0 แสดงว่า

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ 

ที่พัฒนาขึ้นน้ีมีความสอดคล้องเหมาะสม สามารถนำไปใช้ได้  โดยผู้วิจัยได้เลือกข้อสอบ 

จำนวน 30 ข้อ และตัดข้อที่ 2,9, 17, 20, 25, 27, 29, 31, 34 และ 36 ออกเพ่ือนำไปใช้กับ

กลุ่มตัวอย่างต่อไป 
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ตาราง 35 แสดงผลการหาค่าความยากง่าย (p) และค่าอำนาจจำแนก (r) ของ

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิด้านการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ 

ข้อ ค่าความยากง่าย 

(P) 

ค่าอำนาจจำแนก 

(R) 

ข้อ ค่าความยากง่าย 

(P) 

ค่าอำนาจจำแนก 

(R) 

1 0.63 0.55 16 0.57 0.61 

2 0.60 0.74 17 0.50 0.65 

3 0.60 0.65 18 0.53 0.57 

4 0.63 0.61 19 0.50 0.73 

5 0.63 0.71 20 0.63 0.61 

6 0.50 0.65 21 0.50 0.61 

7 0.40 0.60 22 0.60 0.45 

8 0.47 0.69 23 0.63 0.43 

9 0.50 0.67 24 0.57 0.59 

10 0.53 0.79 25 0.47 0.41 

11 0.53 0.49 26 0.67 0.75 

12 0.70 0.60 27 0.63 0.71 

13 0.43 0.39 28 0.60 0.67 

14 0.47 0.41 29 0.63 0.55 

15 0.50 0.37 30 0.60 0.65 

 
 จากตาราง 35 ผลการหาค่าความยากง่าย (p) และค่าอำนาจจำแนก (r) ของ

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ด้านการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ พบว่าค่าความยากง่าย (p)  

มีค่าระหว่าง0.39-0.67 และค่าอำนาจจำแนก (r) มีค่าระหว่าง 0.39-0.75 
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ตาราง 36 แสดงผลการประเมินความสอดคล้องของแบบทดสอบวัดทักษะการพูด

สื่อสารภาษาอังกฤษ 

แบบวัดทักษะการพูดภาษาอังกฤษ 
ผู้เช่ียวชาญ (คนที่) 

Mean S.D. 
ระดับ 

ความสอดคล้อง 1 2 3 4 5 

ตอนที่ 1 Talking about hobbies 

and talking about pets. (Answer 

individually) 

(Teacher greets students to make 

sure that students are not nervous for 

the oral test) 

1. What is your favorite hobby? And 

what do you usually do during your 

leisure time? 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้อง 

มากที่สุด 

2. Tell us about your favourite pet. 

(Guiding questions : Do you have any 

pet at home? What is it/What are 

they? What is it like?/ What are they 

like?/Could you please tell me more 

about your pet?) 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้อง 

มากที่สุด 

ตอนที่ 2 Talking about procedure 

and Giving Direction. (Answer 

individually) 

3. What is your favorite dish? 

Can you cook…………….? 

Can you tell me how to cook it? 

4. Show the map to the student and 

ask question. 

Look at this map. (Could you please 

tell me) How can I get to the 

………………………….? 

(Guiding questions : Look at the red 

arrow./You are here./ You start from 

the red arrow./) 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้อง 

มากที่สุด 
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ตาราง 36 (ต่อ) 

แบบวัดทักษะการพูดภาษาอังกฤษ 
ผู้เช่ียวชาญ (คนที่) 

Mean S.D. 
ระดับ 

ความสอดคล้อง 1 2 3 4 5 

ตอนที่ 3 Ordering food and buying 

things. (Answer in pair) 

5. Situation : Ordering food 

Student A is a waiter/waitress in the 

restaurant. 

Student B is a customer.  

Student A and Student B plan the 

situation about ordering food within 3 

minutes and do the roleplay about 

ordering food. 

6. Situation : Buying things 

Student A is a salesperson in the 

clothes shop. 

Student B is a customer.  

Student A and Student B plan the 

situation about buying clothes within 3 

minutes and do the roleplay. 

5 5 5 5 5 5 0 สอดคล้อง 

มากที่สุด 
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ภาคผนวก ง รูปแบบและคู่มือการใช้รูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวิทย

ศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญาเพื่อส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ

และความสามารถเชิงพุทธิปัญญาสำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย และตัวอย่าง

แผนการจัดการเรยีนรู้แบบปกติ 

 

คู่มือการใช้รูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับ 

อภิปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษและ

ความสามารถเชิงพุทธิปัญญาสำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 

A manual for Using A Teaching Model based on Educational 

Neurosciences, and Metacognition to Enhance Communicative English 

Speaking Ability 

 and Cognitive Ability for Upper-secondary Education Students 

 

 

 

5 REs Model 
 

 

 

 

 

สุจินตา คำเงิน 

สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 

วทิยาลัยการศึกษา มหาวทิยาลัยพะเยา 

คำนำ 
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 คู่มือการใช้รูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญา  

เพื่อส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษและความสามารถเชิงพุทธิปัญญาสำหรับ

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายฉบับนี้เป็นเอกสารที่อธิบายรายละเอียดของรูปแบบการสอนพูด

ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร แบบเน้นภาระงานร่วมกับการใช้สื่อสังคมออนไลน์ที่จัดทำขึ้น เพื่อให้  

ผู้ที่ต้องการนำรูปแบบการสอนไปใช้ให้เข้าใจองค์ประกอบต่าง ๆ ของรูปแบบการสอน ตลอดจนได้

ทราบถึงสิ่งที่ควรศึกษาและจัดเตรียม เพื่อให้การใช้รูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวิทย

ศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญาเพื่อส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษและ

ความสามารถเชิงพุทธปิัญญาสำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายนี้ได้บรรลุผลตามจุดมุ่งหมาย

ของรูปแบบการสอน ผู้ที่ต้องการศึกษาหรือนำไปใช้จึงควรศึกษาคู่มือการใช้รูปแบบการสอนฉบับนี้ให้

เขา้ใจชัดเจนก่อน โดยคู่มือการใช้รูปแบบการสอนฉบับนี้ประกอบดว้ยสาระสำคัญ 4 ส่วน ดังนี ้

 1. การแนะนำรูปแบบการสอน 

  1.1 ความเป็นมาและความสำคัญของรูปแบบการสอน 

  1.2 หลักการและแนวคิดทฤษฎีพื้นฐานของรูปแบบการสอน 

  1.3 วัตถุประสงค์ของรูปแบบการสอน 

 2. รายละเอียดของรูปแบบการสอน 

  2.1 ขัน้ตอน/กระบวนการสอน/การวัดและประเมินผล 

  2.2 ระบบสังคม 

  2.3 ระบบสนับสนุน 

  2.4 หลักการตอบสนอง 

  2.5 เกณฑ์การประเมินผลทักษะการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ 

 3. แผนการสอนตามรูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับ 

อภิปัญญาเพื่อส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษและความสามารถเชิงพุทธิปัญญา 

สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 4. ตัวอย่างเครื่องมือที่ใช้ในการวัดและประเมินผล 
 

 ผู้วิจัยหวังเป็นอย่างย่ิงว่าคู่มือการใช้รูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ 

ร่วมกับอภิปัญญาเพื่อส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษและความสามารถ  

เชิงพุทธิปัญญาสำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อผู้ที่สนใจศึกษา

และนำไปพัฒนาการจัดการเรียนการสอนเกี่ยวกับการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารต่อไป  

 

สุจนิตา คำเงนิ 

เมษายน 2565 
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ความเป็นมาและความสำคัญของรูปแบบการสอนตามแนวคิด 

ประสาทวิทยศกึษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญาเพื่อส่งเสรมิความสามารถ 

ในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษและความสามารถเชิงพุทธปิัญญา 

สำหรับนักเรยีนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 

 ภาษาอังกฤษซึ่งเป็นภาษาสากลที่เป็นเคร่ืองมือสําคัญในการติดต่อสื่อสารทั้งทางดา้นการ

พูดและการเขียนโดยเฉพาะด้านการเรียนรู้ของผู้เรียน ผู้ที่มีความรู้ด้านภาษาอังกฤษสามารถหา

ความรู้เพ่ิมเติมโดยเข้าถึงแหล่งความรู้ซึ่งมีอยู่อย่างไม่จํากัดทั่วโลกด้วยความสะดวกและรวดเร็ว 

การพัฒนา การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษจึงเป็นปัจจัยสำคัญในการพัฒนาประชากร

ในระดับที่จะสื่อสาร แสวงหาความรู้ ประกอบอาชีพ ตลอดจนเจรจาต่อรองสำหรับการแข่งขัน

ด้านเศรษฐกิจและสังคมในเวทีสากล (ชัชรีย์ บุนนาค, 2561) และสามารถใช้ชีวิตเพ่ือรับ 

การเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21 ได้ 

 กระทรวงศึกษาธิการ  มีการจัดหลักสูตรและการเรียนรู้ที่มุ่ งหวังให้ผู้ เ รียน 

มีประสบการณ์ดา้นภาษาตามบริบทของสังคมและการพัฒนาด้านภาษาที่ก่อให้เกิดสมรรถนะ

การสื่อสารภาษาอังกฤษโดยกําหนดให้ผู้เรียนทุกคนเรียนภาษาอังกฤษในระดับการศึกษา 

ขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษเป็น เคร่ืองมือเข้าถึง 

องค์ความรู้และก้าวทันโลก รวมถึงการพัฒนาตนเองเพ่ือนําไปสู่การเพ่ิมขีดความสามารถของ

ประเทศไทยต่อไป (กระทรวงศึกษาธิการ, 2557) นอกจากนี้ยังมีนโยบายเร่งปฏิรูปการเรียนรู้

ทั้งระบบให้สัมพันธ์เช่ือมโยงกัน เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา พัฒนาศักยภาพผู้เรียน

โดยเฉพาะอย่างย่ิงการสร้างเสริมสมรรถนะด้านทักษะและการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

ได้ดำเนินการปฏิรูปการเรียนการสอนภาษาอังกฤษโดยใช้กรอบมาตรฐานความสามารถทาง

ภาษาอังกฤษของสหภาพยุโรป (The Common European Framework of Reference for Languages:  

CEFR) เป็นกรอบความคิดหลักในการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาระดับความสามารถทางภาษา

ของนักเรยีนให้มีความสามารถในการพูดส่ือสาร การแสดงออก และใช้กฎเกณฑ์ทางสังคมและ

วัฒนธรรมที่เหมาะสมในแต่ละสถานการณ์ โดยผู้สำเร็จการศึกษาประถมศึกษาปีที่ 6 ควรมี

ระดับความสามารถทางภาษา ในระดับ A1 คือ ผู้ใช้ภาษาขั้นเร่ิมต้น (Basic User) ผู้สำเร็จการศึกษา 

ภาคบังคับ (ม.3) ควรมีระดับความสามารถทางภาษา ในระดับ A2 คือ ผู้ใช้ภาษาขั้นเร่ิมต้น  

(Basic User) และผู้สำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาขั้นพื้นฐาน (ม.6) ควรมีระดับความสามารถ 

ทางภาษาในระดับ B1 คือ ผู้ใช้ภาษาขั้นอิสระ (Independent User) (สถาบันภาษาอังกฤษ สำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน, 2557, สื่อออนไลน์) 
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 แต่เมื่อพิจารณาถึงผลการสอบวัดความสามารถภาษาอังกฤษของนักเรียนจาก 

สำนักมัธยมศึกษาตอนปลาย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีพุทธศักราช 2556 

(ฐิติยา เรือนนะการ, 2559) พบว่า ความสามารถด้านภาษาอังกฤษของนักเรียนในโรงเรียน

มาตรฐานสากลในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น อยู่ในระดับผู้ใช้ภาษาขั้นเร่ิมต้น (A1) หมายถึง

ผู้เรียนสามารถใช้และเข้าใจประโยคง่ายๆในชีวิตประจำวัน สามารถแนะนำตนเองและผู้อื่น 

ในระดับที่ต่ำกว่าเกณฑ์ที่กำหนดไว้ สอดคล้องกับผลการสำรวจการวัดระดับความสามารถ 

ในการใช้ภาษาอังกฤษของประชากรในประเทศต่างๆทั่วโลก หรือ EF English Ranking พบว่า  

ในปี 2561 ประเทศไทยได้ถูกจัดอันดับให้เป็นประเทศที่มีความสามารถทางภาษาอังกฤษ 

อยู่ในระดับต่ำ (Low Proficiency) อันดับที่ 64 และถูกเลื่อนลงมาสู่กลุ่มที่มีความสามารถทาง

ภาษาอังกฤษต่ำมาก (Very low Proficiency) คือ อันดับที่ 74 ในปี 2562 ,อันดับที่ 89 ในปี 2563 

และอันดับที่ 100 ในปี 2564 (Education First, 2019, Online; Education First, 2020, Online; 

Education First, 2021; Online) จะเห็นได้ว่า มีความสัมพันธ์จากปัญหาความสามารถด้าน

ภาษาอังกฤษของเด็กไทยที่ส่งผลต่ออันดับความสามารถทางภาษาอังกฤษของประชากรไทยน้ัน 
โดยปัญหาดังกล่าว Akuli and Poonpon (2018) พบว่า แม้ว่าเด็กไทยบางกลุ่มได้เรียนภาษาอังกฤษ 

ต้ังแต่วัยเยาว์ และเรียนต่อเน่ืองจนถึงระดับ Advance แต่ก็ยังไม่สามารถสื่อสารภาษาอังกฤษ

ไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ สอดคลอ้งกับ สมบัติ คชสิทธิ์, จันทนีย์ อินทรสูต, และธนกร สุวรรณพฤฒิ 

(2560) กล่าวว่า ปัญหาด้านทักษะภาษาอังกฤษของเด็กไทย ถือเป็นปัญหาสำคัญที่ต้องเร่ง

ดำเนินการปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนให้มคีวามเหมาะสมและสอดคลอ้งกับความจำเป็น  

 การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารมีความสำคัญและมีความจำเป็น

อย่างย่ิงในสภาวการณ์ปัจจุบัน เพราะจะทำให้นักเรียนสามารถนำความรู้ไปสื่อสารได้  

ในสถานการณ์จริงในชีวิตประจำวัน การศึกษาต่อและการประกอบอาชีพต่อไปในอนาคต 

สอดคล้องกับ Andrew Glass ผู้อำนวยการ บริติช เคาน์ซิลแห่งประเทศไทย ได้ให้ทรรศนะ

เกี่ยวกับปัญหาด้านภาษาอังกฤษของไทยว่า การเรียนการสอนยังยึดหลักไวยากรณ์ การแปล 

การท่องจำมากกว่าสื่อสารในชีวิตจริง อีกทั้งระบบการวัดผลทักษะทางภาษายังคงมุ่งเน้นไปที่

การใช้ภาษาอังกฤษตามหลักไวยากรณ์ การอ่าน ซึ่งไม่ได้ส่งเสริมให้ผู้เรียนในใช้ภาษาในการ

สื่อสารเลย นอกจากน้ี ปัณฑ์นพ ผจญทรพรรค, ณัฐวุฒิ โพธิ์ทักษิณ และนรินทร์ มุกมณี (2564) 

ได้ทำการศึกษาปัญหาการพูดภาษาอังกฤษในโรงเรียนมัธยมศึกษาในประเทศไทย พบว่า โดยทั่วไป

ครูผู้สอนส่วนใหญ่มักให้ความสำคัญกับทักษะ การอ่านมากที่สุดและทำการสอนโดยแปล 

และอธิบาย ซึ่งทำให้ไม่มีการสื่อสารในห้องเรียนโดยการใช้ภาษาอังกฤษ ผู้เรียนจึงไม่มีโอกาส 

ในการใช้ทักษะการพูด สอดคล้องกับ ฐิติยา เรือนนะการ (2559) ได้พบจุดอ่อนของ การจัดการ 
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เรียนรู้วิชาภาษาอังกฤษในโรงเรียนคือ นักเรียนขาดโอกาสในการพูดภาษาอังกฤษในสภาพจริง  

เน่ืองจากการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษขาดการบูรณาการกับชีวิตจริง ผู้เรียนไม่สามารถนำไปใช้จริง  

และครูไม่สามารถกำกับติดตามการใช้ภาษานอกห้องเรียนไดค้รบทุกคน 

 การส่งเสริมให้นักเรียนมีประสบการณ์ในการใช้ภาษาอังกฤษมากที่สุด เป็นอีกวิธีการ

หน่ึงที่จะพัฒนาและส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียน 

(ประยงค์ กลั่นฤทธิ์, 2556) โดย กาญจนาพร รุจิโฉม (2561) ได้กล่าวถึงความสำคัญของ

ทักษะการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษว่าเป็นทักษะที่จำเป็น เพราะเป็นสิ่งที่มนุษย์ต้องใช้ใน

ชีวิตประจำวันมากกว่าทักษะอื่น ๆ การพูดได้ พูดเป็น ทำให้ทักษะอื่นง่ายขึ้นและนำไปสู่

ปฏิสัมพันธ์ที่ดีจึงควรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้นักเรียนทุกคนในประเทศไดล้งมือปฏิบัติ

กิจกรรมในการฝึกการพูดที่ใช้สื่อสารกันในชีวิตประจำวัน อีกทั้ งควรมีรูปแบบการสอน 

ที่สามารถทำให้นักเรียนกล้าพูด กล้าแสดงออก ไม่กลัว ชอบและรักการเรียนภาษาอังกฤษ 

สามารถนำภาษาอังกฤษไปใช้ได้จริง นักเรียนเห็นความสำคัญและมีเป้าหมายในการเรียน

ภาษาอังกฤษ ใช้กระบวนการเรียนรู้บูรณาการกับการใช้ภาษาในชีวิตประจำวัน (ฤทธิไกร ไชย

งาม, กันยารัตน์ ไวคำ และหทัย ไชยงาม, 2561) ซึ่งการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถ 

ในการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษที่เกี่ยวกับความสามารถในการจดจำคำศัพท์ โครงสร้างประโยค 

รูปแบบการสนทนาและสามารถนำออก (Retrieve) มาใช้ในการสนทนาในสถานการณ์ต่าง ๆ 

ในการฝึกเร่ืองความจำนั้นต้องมีการฝึกฝนเพ่ือที่จะไดเ้กิดความจำการรับความรู้สึก (Sensory 

Memory) ที่เข้ามาผ่านประสาทสัมผัสต่างๆ ที่จะทำให้เกิดการเก็บความจำอย่างมีประสิทธิภาพน้ัน 

เราจะต้องมีความสนใจและความต้ังใจ (Attention) ในสิ่งที่ได้พบได้สัมผัสหรือได้ยิน ความจำ

เหล่าน้ีจะอยู่กับเราในช่วงระยะเวลาสั้น ๆ เรียกว่าความจำระยะสั้น (Short-term Memory)  

แต่บางคร้ังเมื่อเราต้องการใช้ความจำเหล่านีใ้นการแก้ปัญหาเฉพาะหน้า เราจะมีส่วนความจำ

ที่มีลักษณะเป็น Dynamic ของความจำระยะสั้น น่ันก็คือ ความจำขณะทำงาน (Working 

Memory) ซึ่งเป็นความจำที่เราสามารถดงึออกมาใช้แก้ปัญหา ความจำชนิดนี้สามารถระลึกได้

ทันทีและสามารถให้คงอยู่นานด้วยการท่องหรือทบทวน ความต้ังใจ(Attention) และความจำ

ขณะทำงาน (Working Memory) เป็นการศึกษาเกี่ยวกับประสาทวิทยาศาสตร์ทางพุทธิปัญญา 

(Cognitive Neurosciences) ที่เกี่ยวข้องกับเชาว์ปัญญาการเรียนรู้ การจำ การจูงใจ การอ่าน 

การเขียน และความคิดสร้างสรรค์ โดย กิตติศักดิ์  วรรณทอง, ทัศนีย์ บุญเติม, ปณคพร 

วรรณานนท์ (2556) พบว่า ความสามารถเชิงพุทธิปัญญา (Cognitive Ability) ในด้านความ

ต้ังใจ (Attention) ส่งผลต่อความจำขณะทำงาน (Working Memory) (Bertrand and Camos, 

2015) และยังเป็นตัวแปรที่มีผลต่อกระบวนการเรียนรู้ของผู้ เรียน (Srikoon, Boonterm, 
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Nethanomsak and Ngang, 2017) โดย ศานิตย์ ศรีคุณ (2562ข) ได้กล่าวว่า ความสามารถทาง

พุทธิปัญญาเป็นตัวแปรสำคัญที่มีผลต่อกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน ถ้าผู้สอนมีข้อมูลและ

สารสนเทศเกี่ยวกับตัวแปรด้านความต้ังใจและความจำขณะทำงานที่น่าเช่ือถือก็จะสามารถ

นำมาพัฒนากระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนได้ นอกจากนี้นักการศึกษาอีกหลายท่าน พบว่า

ความต้ังใจเป็นปัจจัยหน่ึงที่มีอิทธิพลอย่างย่ิงต่อความสามารถทางพุทธิปัญญา (Klein,2001, 

Sccheffler,et al., 2009, Stainmay, et al., 2010) ส่วนอุบลวรรณา ภวกานันท์  (2555) ได้

กล่าวถึงความสำคัญของความต้ังใจว่าความตัง้ใจที่เพ่ิมขึน้จะนำไปสู่กระบวนการจำ โดยเราจะ

จำข้อมูลที่ต้ังใจมากกว่าข้อมูลที่เพิกเฉย 

 ในดา้นความสำคัญของความจำขณะทำงานน้ัน Baddeley and Hitch (1974 อ้างอิงใน 

Nelson Cowan, 2010) ได้กล่าวว่า ความจำขณะทำงานเป็นความสามารถในการเก็บข้อมูลไว้ 

ในใจเป็นเวลาสั้น ๆ เพ่ือมุ่งเน้นการทำภาระงานและจดจำไว้ในใจว่าจะต้องทำอะไรต่อไป  

โดยการฝึกฝนความจำขณะทำงาน เราจะมีความสามารถมุ่งเน้นภาระงานมากขึ้น หลีกเลี่ยง 

สิ่งที่ทำให้เกิดความไขว้เขว วางแผนงานขั้นตอนถัดไป จดจำคำสั่งและเร่ิมทำงานและปฏิบัติ

ภารกิจได้เสร็จสิ้น ส่วน Dehn (2008) พบว่า ผู้ที่มีความจุของความจำขณะทำงานมาก 

(Working Memory Capacity) สามารถเรียนรู้และจดจำภาษาที่สองซึ่งเป็นสิ่งแปลกใหม่สำหรับ

ผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้คำศัพท์ใหม่ไดด้ี อีกทั้งยังพบว่า ความสามารถเชิงพุทธิปัญญาในด้าน

ความจำขณะทำงาน (Working Memory) สามารถทำนายความสามารถทางปัญญาด้านต่าง ๆ 

เช่น การคิด การให้ เหตุผลและอื่น ๆ ได้ (Alloway, Gathercole and Kirkwood 2008 , Anderson, 

2008 , Kane, Hambrick and Conway, 2005) รวมทั้งพบว่า ความจำขณะทำงานส่งผลให้

ระดับสติปัญญาเพ่ิมขึ้น และยังส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอีกด้วย (Loring, 

2014)  

 นอกจากความจำและความต้ังใจ ผู้เรียนควรมีความตระหนักรู้ในความคิดของตนเอง 

สามารถประเมินและควบคุมความคิดของตนเอง สามารถสร้างกระบวนการรับรู้ เก็บความรู้ 

คัดเลือกความรู้มาใช้แก้ปัญหา คาดคะเนผลที่จะเกิดขึ้น และกำกับติดตามหรือตรวจสอบ

ตนเองเพ่ือให้ตัวเองประสบความสำเร็จในการเรียน (Wilson, 2001, Berk,2003, O’Neil and 

Abedi,1996 แล ะ  Lin, 2001) โด ย  Pressley, Borkowski and Schneide (1987) อ ธิ บ ายว่ า 

การเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพขึ้นอยู่กับการใช้งานจากหน่วยความจำ การใช้ขั้นตอนอัตโนมัติ 

(Automated Procedure) เมื่อสามารถทำการจัดสรรทรัพยากรจากการวางแผน การคัดเลอืกใช้

กลยุทธ์และกระตุ้นตนเองในการเรียนในระดับเนื้อหาให้ลึกซึ้ง ทำให้  สามารถขยายความรู้  

ความเข้าใจอย่างเพียงพอเพ่ือส่งเสริมการควบคุมการเรียนรู้ของตนเอง ฉะน้ันผู้เรียนควรมี
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ทักษะในการควบคุมการรู้คิดใน 2 องค์ประกอบ (Flavell, 1985) ไดแ้ก่ 1) ความรู้ในอภิปัญญา 

(Metacognitive Knowledge) ที่เป็นความรู้ที่ผู้เรียนไดส้ะสมไว้ในความจำระยะยาว (Long-term 

Memory) คือ ผู้เรียนทราบว่าตนเองรู้อะไร คิดอย่างไร มีเป้าหมายอย่างไร และมีวิธีการในการ

บรรลุเป้าหมายอย่างไร และ 2) ประสบการณ์ในอภิปัญญา (Metacognitive Experience) 3 ด้าน 

ได้แก่ การวางแผน (Planning) การตรวจสอบ (Monitoring) และการประเมินผล (Evaluation) (Jacobs 

and Paris, 1987, Kluwe, 1987) 

 ในการศึกษาเร่ืองอภิปัญญา (Metacognition) น้ัน Baker and Brown (1984) ได้สรุปว่า  

อภิปัญญามีองค์ประกอบสำคัญ 2 ดา้น น่ันคือ 1) การตระหนักรู้ตนเอง (Awareness) ที่ผู้เรียน

ต้องตระหนักรู้ถึงทักษะ กลวิธี แหล่งข้อมูลที่จำเป็น การวิเคราะห์สถานการณ์เพ่ือประกอบ 

การเลือกตัดสินใจ และสามารถสรุปกลวิธีในการแก้ปัญหาการเรียนได้ และ 2) การกำกับ

ตนเอง (Self-regulation) เป็นการเรียนรู้ว่าจะทำงานน้ันอย่างไรและเมื่อไร เพ่ือให้สามารถ

ปฏิบัติงานได้สำเร็จ เป็นกลวิธีในการกำกับตนเองในขณะที่กำลังคิดแก้ปัญหา ซึ่งรวมไปถึง 

การพิจารณาว่ามีความเข้าใจในสิ่งน้ันหรือไม่ การประเมินความพยายามในการทำงาน 

การวางแผนและขั้นตอนในการทำงาน การทดสอบวิธีการที่ใช้ การตัดสินใจในการใช้เวลา  

การใช้ความสามารถที่มีอยู่และการเปลี่ยนไปใช้วิธีอื่นเพ่ือให้แก้ปัญหา อภิปัญญามีส่วนช่วย 

ในการเรียนรู้ เพราะผู้เรียนที่ตระหนักในความรู้อภิปัญญาจะสามารถวางแผนการเรียนรู้ได้

อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งตรวจสอบการเรียนรู้ของตนว่าเป็นไปตามจุดประสงค์ที่วางไว้

หรือไม่ นอกจากน้ีผู้เรียนยังสามารถประเมินความก้าวหน้าในการเรียนรู้ของตนเองและวางแผน

ในการทบทวนการเรียนเพ่ือให้ประสบความสำเร็จในการเรียนรู้มากย่ิงขึ้น (อัญชลี ทองเอม และ 

ไพทยา มีสัตย์, 2563)  

 จากแนวคิดทฤษฎีที่ผู้วิจัยได้ศึกษารวบรวมมาข้างต้น พบว่า การจัดการเรียนการสอน 

ที่เป็นรูปแบบการสอนที่เน้นในด้านการประมวลผลข้อมูล (The Information Processing Family)  

ในส่วนของแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ (Educational Neurosciences) มุ่งให้ผู้ เรียน 

มียุทธวิธีในการจดจำข้อมูลหรือเร่ืองราวต่าง ๆ และแนวคิดอภิปัญญา (Metacognition) ซึ่งเป็น

ความรู้เกี่ยวกับกระบวนการทางความคิดและผลที่ได้รับจากการใช้กระบวนการทางความคิด

ของตน ซึ่งแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์และอภิปัญญามีความสัมพันธ์กัน โดยอาศัย

องค์ประกอบของความจำขณะทำงาน (Baddelay, 2000) ในด้าน Central Executive ที่ เป็น

ระบบในการควบคุมและจัดการในกระบวนการทางพุทธิปัญญาอื่น  ๆ รวมถึงการวางแผน  

การคิดเชิงนามธรรม ทำให้การรู้คิดมีความยึดหยุ่น มีการแสดงออกอย่างเหมาะสมกับ

สถานการณ์และหักห้ามพฤติกรรมการแสดงออกที่ไม่เหมาะสม (สุวิทย์ อุปสัย,  2558) 
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นอกจากน้ันจะประสานข้อมูลที่เข้ามากับข้อมูลที่มีอยู่เดมิในระบบความจำ จัดเรียงความสนใจ

ของการทำงานของความคิด คัดเลือก ประยุกต์ และติดตามผลของวิธีการที่สะท้อนถึงระบบ

ความคิดที่เรียกว่า Metacognition ซึ่งหมายถึงการตระหนักรู้และการเข้าใจความคิดของตนเอง 

โดยรูปแบบการสอน หมายถึง แบบแผนของการจัดการเรียนการสอนที่จัดประสบการณ์ในการ

เรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนโดยคำนึงถึงธรรมชาติ ความต้องการ พฤติกรรมและปัญหาของผู้เรียน 

เพ่ือให้ผู้เรียน มีทักษะในการเรียนรู้และเพ่ิมพูนสติปัญญา โดยยึดหลักปรัชญา ทฤษฎี หลักการ 

แนวคิดหรือความจริงต่าง ๆ โดยประกอบด้วยกระบวนการหรือขั้นตอนสำคัญในการเรียน 

การสอน รวมทั้งวิธีสอน และเทคนิคการสอนต่าง ๆ รวมทั้งการประเมินในทุกด้าน ต้ังแต่

ความรู้เดมิของผู้เรียน การประเมินในขณะเรียน และการประเมินหลังการสอน เพ่ือให้ทราบถึง

วิธีที่จะทำนักเรียนบรรลุจุดมุ่งหมายที่กำหนดไว้ 

 จากหลักการ แนวคิดและสภาพปัญหาข้างต้น ผู้วิจัยจึงมีความสนใจศึกษาตัวแปร 

ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนารูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์  (Educational 

Neurosciences) และอภิปัญญา (Metacognition) อันได้แก่ ความสามารถในการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษ และความสามารถเชิงพุทธิปัญญาในด้านความจำขณะทำงาน และความต้ังใจ 

และได้จัดทำคู่มือการใช้รูปแบบการสอน อันจะส่งผลต่อเน่ืองในการนำความรู้ที่ไดไ้ปใช้ในการ

จัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจำวันไดอ้ย่างมีประสทิธิภาพและ

ย่ังยืนต่อไป 
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หลักการและแนวคิดทฤษฎีพื้นฐานในการพัฒนารูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาท

วิทยศกึษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญาเพื่อส่งเสริมความสามารถในการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษและความสามารถเชิงพุทธปิญัญา 

สำหรับนักเรยีนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 

หลักการของรูปแบบการสอน 

 กระบวนการเรียนรู้ในด้านภาษาเพ่ือการสื่อสารของผู้เรียน จะผ่านกระบวนการรับรู้

ผ่านประสาทสัมผัสต่างๆตามสถานการณ์ต้ังแต่ 3 ด้านขึ้นไป อันได้แก่ การรับรู้จากการดู  

การฟัง การสัมผัส การดม และการล้ิมรสชาติ สิ่งที่รับรู้จากความจำสัมผัส (Sensory Memory) 

สามารถเปลี่ยนมาเป็นความจำระยะสั้น (Short-term Memory) โดยอาศัยความต้ังใจ (Attention) 

ในการเรียนรู้ภาษาของผู้เรียนน้ันจะต้องอาศัยความจำที่สามารถดึงเอาข้อมูลที่มีอยู่ช่ัวคราว

หรือถาวรในสมองของผู้เรียนออกมาใช้งานในขณะเผชิญสถานการณ์หรือแก้ปัญหาภาษา 

ในการสื่อสารในสถานการณ์จริงในชีวิตประจำวัน ความจำลักษณะนี้เรียกว่า ความจำ 

ขณะทำงาน (Working Memory) ความจำชนิดนีส้ามารถระลกึได้ทันทีและสามารถให้คงอยู่นาน

โดยการท่องหรือทบทวน (Rehearsal) หรือซักซ้อมหลายๆคร้ัง กระบวนการนีเ้ป็นกระบวนการ

ค้นคืนความจำ (Retrieval Process) จากความจำระยะยาว (Long-term Memory) เพ่ือป้องกัน

การลมืและส่งเสริมความจำให้เปลี่ยนไปเป็นความจำระยะยาว (สุวิทย์ อุปสัย, 2558) 

 นอกจากกระบวนการรับรู้ของผู้เรียนจะคงอยู่นานการควบคุมการรับรู้น้ัน ถอืว่าเป็น

สิ่งสำคัญ ได้แก่ ความรู้ในพุทธิปัญญา (Knowledge of Cognition) คือ การตระหนักรู้ส่วนตัว 

ในความคิดของตนเอง ว่าตนเองมีความรู้ความเข้าใจมีคุณสมบัติและความสามารถอยู่ในระดับใด  

ความเข้าใจลักษณะของงานที่จะต้องเรียนรู้ เทคนิคและวิธีการที่ผู้เรียนเลือกในการเรียนรู้  

และการควบคุมพุทธิปัญญา (Regulation of Cognition) ผู้ เรียนมีการกำหนดเป้าหมาย 

การเรียนรู้อย่างไร มีการวางกลยุทธ์ในการวางแผนด้านการเรียน คัดเลอืกความรู้หรือวิธีปฏิบัติ

มาใช้แก้ปัญหาอย่างไร ผู้ เรียนได้คิดถึงการเรียงลำดับขั้นตอนการปฏิบัติงาน การรวบรวม 

จัดหมวดหมู่อุปสรรคที่สามารถจะเกิดขึ้นได้ การรวบรวมแนวทางเพ่ือที่จะให้บรรลุอุปสรรค 

ที่ เกิดขึ้น การคาดคะเนหรือทำนายผลลัพธ์ไว้ล่วงหน้าหรือไม่อย่างไร นอกจากนี้มีการ

ตรวจสอบทบทวนวิธีการหรือกลยุทธ์ที่ได้เรียนรู้ไป รู้และทราบหน้าที่ของตนเองหรือไม่ รู้และ

ทราบข้อผิดพลาดของตน และมีการแก้ไขข้อผิดพลาดหรือไม่อย่างไร รวมถึงมีความสามารถ 

ในการวิเคราะห์ประสิทธิผลของการเรียน ว่าการเรียนบรรลุตามความมุ่งหมายหรือไม่  

มีการพิจารณาผลลัพธ์ที่ได้อย่างละเอียดว่าสิ่งใดคือปัจจัยที่ส่งผลให้สำเร็จ สิ่งใดคือปัญหา 
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ที่พบ และเป็นปัญหาที่แก้ไขได้หรือไม่ได้ และการใช้แผนการแก้ไขปัญหาน้ันมีประสิทธิภาพ

หรือไม่ อย่างไร ถ้าผู้ เรียนสามารถปฏิบัติตามแนวทางของอภิปัญญาได้ จะทำให้ผู้ เรียน 

มีแนวทางที่จะทำให้การเรียนภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารประสบความสำเร็จ 

 รูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญาเพ่ือส่งเสริม

ความสามารถในการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษและความสามารถเชิงพุทธิปัญญาสำหรับนักเรียน

ช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายที่สร้างขึ้นนี ้มีรายละเอียดของหลักการสรุปได้ดังนี้ 

 1. การพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะและความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ 

โดยเร่ิมจากการรับรูปแบบทางภาษาจากสถานการณ์ต่าง ๆ โดยมีการต้ังเป้าหมายการเรียน  

การวางแผนการเรียนและการกำกับการเรียนของตนเอง 

 2.ผู้เรียนรับรู้ข้อมูลเนื้อหาการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารใหม่ ๆ ผ่านประสาท

สัมผัสทั้งห้า ได้แก่ ทางตา ทางหู ทางการสัมผัส ทางการเคลื่อนไหว หรือการดมกลิ่นและ  

การชิมรส ตามลักษณะของบริบทของภาษาในสถานการณ์การสื่อสาร ผ่านเทคนิคการเรียนรู้

เพ่ือฝึกทักษะการพูดโดยใช้ประสาทสัมผัสทั้งห้า เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถเชิง 

พุทธิปัญญาในด้านความจำขณะทำงานและความต้ังใจผ่านการแสดงความรู้สึก น้ำเสียง 

โดยฝึกจนชำนาญ จนจำคำศัพท์ ข้อความและรูปประโยคในเนือ้หาบทเรียนได้ 

 3. ผู้เรียนให้มีการร่วมกันนำเสนอผลงานหน้าช้ันเรียน ผ่านกิจกรรมทางภาษา เช่น 

การแสดงบทบาทสมมุติ การแสดงละครสั้น และการพูดนำเสนอ เป็นต้น ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์

ทางบวกกับเพ่ือนในช้ันเรียน และกับครูผู้สอน ตลอดจนรู้สึกผ่อนคลาย ไม่เครียดในการเรียน

โดยนำองค์ความรู้มาวางแผนการนำเสนอผลงานการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษตามสถานการณ์

ในรูปแบบต่างๆ โดยมีบรรยากาศความร่วมมือตามลักษณะงาน เช่น งานเดี่ยว งานคู่ งานกลุ่ม 

หรือ งานที่ต้องทำร่วมกันทั้งช้ัน เพ่ือให้เกิดความคล่องแคล่วในการใช้ภาษาในการส่ือสาร และ

เกิดผลสำเร็จตามที่ไดว้างเป้าหมายไว้ 

 4. ผู้เรียนรู้จักและเรียนรู้ที่จะตรวจสอบประเมินผล มีการให้ข้อมูลย้อนกลับ ในด้าน

การปฏิบัติงาน (Reflection) มีการตรวจสอบ ประเมินการทำงานด้านยุทธวิธีการวางแผน การ

ปฏิบัติงาน ปัญหาอุปสรรคที่พบในการปฏิบัติงาน ตลอดจนประเมินความพึงพอใจของตนเอง

เกี่ยวกับผลการปฏิบัตงิาน และเสนอแนะแนวทางแก้ไขในการปฏิบัตงิานคร้ังต่อไป  ผู้ วิ จั ย ไ ด้

สังเคราะห์รูปแบบการสอน ตามแผนภาพ ดังนี้ 
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รูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวทิยศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญาเพื่อส่งเสริมความสามารถ 

ในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษและความสามารถเชิงพุทธปัิญญา สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

5 REs Model 

มคีวามรู้ ทักษะและ

ความสามารถในการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษ 

มีความสามารถเชิงพุทธิปัญญา

ด้านความจำขณะทำงานและ

ความตั้งใจ 

วางเป้าหมาย ตรวจสอบ ประเมิน  มีความม่ันใจ  

มีแรงจูงใจให้การพูดประสบความสำเร็จ 

กำหนดเป้าหมายในการเรยีน 

วางแผน ตรวจสอบ และประเมิน

ตนเองด้วยกระบวนการอภิปัญญา 

เรยีนรู้ผ่านเทคนคิการเรยีนรู้เพื่อ

ฝึกทักษะการพูดสื่อสารโดยใช้

ประสาทสัมผัสท้ังห้า 

ประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ (Educational Neuroscience) 

 
อภิปัญญา (Metacognition) 

ความรู้ในอภิปัญญา 

(Metacognition Knowledge) 

• Declarative knowledge 

• Procedural knowledge 

• Conditional knowledge 

ประสบการณ์ในอภิปัญญา 

(Metacognition Experience) 

• Planning 

• Monitoring 

• Evaluation 

กระบวนการรับรู้ผ่าน 

ประสาทสัมผัสทั้งห้า

(Multi-sensory) 

 

ความจำ (Memory) 

• Sensory Memory 

• Short-term Memory 

• Long-Term Memory 

ความตั้งใจ 

(Metacognitio

ความจำขณะทำงาน

(Metacognition) 
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แนวคิดทฤษฎีพื้นฐานในการพัฒนารูปแบบการสอน 

1. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับด้านประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ (Educational Neuroscience) 

 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับด้านประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ (Educational Neuroscience) 

เป็นการศึกษา เร่ือง ความจำคือ ความสามารถในการสะสมสิ่งเร้าหรือประสบการณ์ที่ผ่านเข้ามา 

และกระทบบุคคลน้ัน รวมถึงความนึกคิดหรือการเรียนรู้สิ่งต่างๆในอดีต และสามารถดึง

ออกมาใช้เมื่อต้องการทุกคร้ัง เช่น การจำหน้าบุคคลที่เราเคยพบได้ การสามารถชี้ตัวผู้ร้าย 

ได้ถูกต้อง เป็นต้น (ทิศนา แขมมณี, 2544) โดยระบบความจำมีองค์ประกอบ 3 ส่วน (Atkinson 

and Shiffrin, 1968) ได้แก่  1) ความจำสัมผัส (Sensory Memory) เป็นการเก็บข้อมูลจาก

ประสาทสัมผัสเมื่อสิ่งเร้า หรือข้อมูลภายนอกมาสัมผัสกับประสาทรับความรู้สึก ทางตา หู 

ผิวสัมผัสหรือพร้อมกันหลายสัมผัสในเวลาเดียวกัน 2) ความจำระยะสั้น (Short-Term 

Memory) เป็นระบบการประมวลผลข้อมูลและเก็บข้อมูลช่ัวคราว สามารถเก็บข้อมูลต่าง ๆ ได้

จำกัด ความจำระยะสั้น สามารถสูญหายได้ภายในเวลาประมาณ 30 วินาที เว้นแต่จะได้รับ 

การทบทวน ความจำระยะสั้นเป็นส่วนที่มีการประมวลผลขึ้น และจัดเก็บข้อมูลอยู่ในช่วง

ระยะเวลาอันสั้นและจำกัด การประมวนผลนี้จะผ่านกระบวนการควบคุม เร่ิมจาก การใส่รหัส  

การทวนซ้ำ วิธีการจัดเก็บข้อมูลไปยังความจำระยะยาวและกลวิธีการรื้อฟื้นความทรงจำเก่า

กลับมาใช้ร่วมกันหลังจากการประมวลผลแลว้ อาจมีการแสดงปฏิกิริยาย้อนกลับออกมาไปยัง

สิ่งที่เข้ามากระตุ้นด้วย เช่น การจำหมายเลขโทรศัพท์จากการดูในสมุดโทรศัพท์แล้วกด

โทรศัพท์ทันที การจำจาก Sensory Memory สามารถเปลี่ยนเป็น short-term Memory ได้โดย

อาศัยความต้ังใจ ส่วนความจำที่มีลักษณะ Dynamic ของ Short-term Memory จะเรียกว่า 

ความจำขณะทำงาน (Working Memory) ซึ่งเป็นความจำที่สามารถดึงเอาข้อมูลที่มีอยู่ช่ัวคราว

หรือถาวรภายในสมองของมนุษย์ออกมาใช้งานขณะทำการแก้หรือเผชิญกับปัญหา (สุวิทย์ 

อุปสัย, 2558) และ 3)ความจำระยะยาว (Long-Term Memory) เป็นระบบในการจัดเก็บข้อมูล

ข่าวสารสะสมเอาไว้ และยังไม่ได้นำไปใช้ มีแหล่งความจุของความจำขนาดใหญ่มาก สามารถ

เก็บความจำที่เกิดขึ้นมานานแล้วหรือข้อมูลที่เพ่ิงจะผ่านเข้ามา เป็นความจำถาวรมากกว่า  

การจำสัมผัสและความจำระยะสั้น อาจจะถูกเรียกใช้กลับคืนได้ใหม่เมื่อมีการทบทวน ความจำ

ระยะยาวน้ีจะอยู่ในรูปของความหมายหรือความเข้าใจในสิ่งเร้าที่บุคคลสัมผัส ระบบความจำได้

ถูกจำแนก เป็น 3 ขั้นตอน Myers (2014) ได้แก ่

 1. ขั้นใส่รหัสหรือรับข้อมูล (Encoding) เป็นกระบวนการรับข้อมูลเข้าสู่ความจำแล้ว 

มีการแปลงรหัสความจำ 
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 2. ขั้นเก็บความจำ (Storage) เป็นกระบวนการในการเก็บจำข้อมูลไว้ทั้งในความจำ

ระยะสัน้ ความจำระยะยาว ระยะเวลาของการจำน้ันขึน้อยู่กับชนิดของข้อมูล 

 3. ขั้นค้นคืนข้อมูลหรือการนำข้อมูลออกมาใช้ (Retrieval) เป็นกระบวนการรือ้ฟืน้ 

ดงึข้อมูลกลับและใช้ขอ้มูลจากความจำระยะสั้นหรือความจำระยะยาวเมื่อต้องการ 

 นอกจากน้ียังมีการศึกษาในเร่ืองความจำขณะทำงาน (Working Memory) และ 

ความต้ังใจ (Attention) ที่มีความเช่ือว่าเป็นตัวแปรที่มีผลต่อกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน 

(Srikoon, et al., 2017) ความจำขณะทำงาน (Working Memory) เป็นความสามารถในการเก็บ

ข้อมูลไว้ในใจเป็นระยะเวลาสั้น ๆ เพ่ือมุ่งเน้นที่การทำภาระงานและจดจำในใจว่าจะต้องทำ

อะไรต่อไป โดยการฝึกฝนความจำขณะทำงาน เราจะมีความสามารถมากขึ้นในการมุ่งเน้น

ภาระงาน หลีกเลี่ยงสิ่งที่จะทำให้ไขว้เขว วางแผนงานขั้นตอนถัดไป จดจำคำสั่งและเร่ิมการ

ทำงานและปฏิบั ติภาระงานได้ เสร็จสิ้ น โดย Ellis and Nathan (2001) สรุปว่า ความจำ 

ขณะทำงานเป็นความสามารถในการระลึกได้หรือรักษาหรือคงข้อสนเทศไว้ช่ัวขณะหน่ึง 

เพ่ื อดำเนินการประมวลผล ต่อ ไป  โดย Baddeley (1992) ได้ เสนอว่ากระบวนการน้ี  

มี 2 องค์ประกอบ ได้แก่  การกักเก็บระยะสั้น (Short-term storage) และกระบวนการ

ดำเนนิการกับสิ่งที่กักเก็บ (Executive Process) ความจำขณะทำงานถูกส่งไปโดยระบบประสาท

ที่กระจายไปทั่วในสมองของมนุษย์ การศึกษาภาพการทำงานของสมองของมนุษย์ บ่งชี้ว่า

บริเวณคอร์ทิคอล (Cortical) มีส่วนในความจำขณะทำงานทั้งในแบบมิติปริภูมิ (Spatial) และ

แบบที่ไม่ใช่มิติปริยภูมิ (Non-spatial)  

 ส่วนความ ต้ังใจ  (Attention) คื อ  เป็นกระบวนการทางสติปัญ ญ า (Cognitive 

Processing) ชนิดหน่ึง ซึ่งช่วยให้มนุษย์สามารถเลือกที่จะสนใจอยู่กับสิ่งใดสิ่งหน่ึง ความต้ังใจ

จดจ่อเราสามารถที่จะให้ความสำคัญกับตัวกระตุ้นที่เราสนใจได้โดยการลดความสำคัญของ

ตัวกระตุ้นอื่น ๆ ความต้ังใจจดจ่อเป็นสิ่งสำคัญ นำไปสู่กระบวนการจำที่จะทำให้บุคคลน้ัน

ประสบความสำเร็จ หากกระบวนการความต้ังใจจดจ่อไม่เกิดขึ้นครบองค์ประกอบ และ 

ไม่แสดงออกมาเป็นพฤติกรรมที่สมบูรณ์หรืออาจแสดงออกมาในรูปแบบพฤติกรรมที่ผิดปกติ 

ซึ่งอาจมีสาเหตุมาจากการเกิดพยาธิสภาพที่สมองหรือความผิดปกติทางพันธุกรรม ทำให้เกิด

การเปลี่ยนแปลงกิจกรรมในสมอง หากบุคคลใดมีความบกพร่อง จะส่งผลต่อการพัฒนา

ความสามารถทางสติปัญญาได้ โดย ปรัชญา แก้วแก่น (2555) ได้กล่าวถึงความสำคัญของ

ความต้ังใจ ว่าในการศึกษาทางวิทยาการปัญญา (Cognitive Science) ที่เป็นกระบวนการ

ทำงานของสมองที่มีความซับซ้อนมีแบบแผนเป็นลำดับขั้นตอน (Attention Process) ความต้ังใจ

เกิดขึ้นได้ โดยมีความจำเพาะกับสิ่งกระตุ้นภายนอกที่จะส่งกระแสประสาทผ่านไปแปลความหมาย 
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ภายในสมองในบางสถานการณ์ อาจมีสิ่งเร้าอื่นมารบกวนกระบวนการความต้ังใจจดจ่อของ

มนุษย์ทำให้ กระบวนการความต้ังใจจดจ่อไม่เกิดขึน้ครบองค์ประกอบและไม่แสดงออกมาเป็น

พฤติกรรมที่สมบูรณ์หรืออาจแสดงออกมาในรูปแบบพฤติกรรมที่ผิดปกติ ซึ่งอาจมีสาเหตุ  

มาจากการเกิดพยาธิสภาพที่สมองหรือความผิดปกติทางพันธุกรรม ทำให้เกิดการเปลี่ยนแปลง

กิจกรรมในสมอง โดยสามารถวัดได้โดยเคร่ืองมือวัดทางการแพทย์ด้วยความก้าวหน้าทาง

เทคโนโลยีภาพถ่ายรังสี ระบบประสาทที่ทำให้ทราบถึงกิจกรรม การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นใน

สมองจึงทำให้เกิดความเข้าใจถึงเส้นทางการตอบสนองต่อสิ่งเร้า เมื่อเกิดความต้ังใจจดจ่อได้

ชัดเจน มากขึ้น ส่วน อุบลวรรณา ภวกานันท์ (2555) ได้กล่าวถึงความตั้งใจ (Attention) ว่าเป็น

การเลือกข้อมูลจากตัวเร้ามารับรู้กับข้อมูลต่าง  ๆ ที่ดึงมาจากความรู้สึกความจำ และ

กระบวนการคิดอื่น ๆ ซึ่งรวมถึงการทำงานของกระบวนการที่ รู้สติสำนึก (Consciousness)  

และก่อนสติสำนึก (Preconscious) ในช่ัวระยะเวลาใดเวลาหน่ึงความต้ังใจจดจ่ออยู่ทั้งในและ

นอกสติสำนึก ซึ่งจะเกี่ยวข้องกับการตระหนักรู้ (Awareness) โดยตรง ดังน้ัน ความต้ังใจและ

สติสำนึก มีรูปแบบที่คาบเกี่ยวกันในบางส่วน แต่ก็มีบางส่วนของความต้ังใจ ความจำ ความคิด 

เกิดขึ้นโดยปราศจากสติสำนกึได้เช่นกัน ความต้ังใจ (Attention) ที่เพ่ิมขึน้ยังนำไปสู่กระบวนการ

จำดว้ยโดยเราจะจำข้อมูลที่ต้ังใจไดม้ากกว่าข้อมูลที่เราเพิกเฉย  
 

2. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับอภิปัญญา (Metacognition) 

 อภิปัญญา (Metacognition) คือ การตระหนักรู้ส่วนตัวในความคิดของตนเองและ

ความสามารถที่จะประเมินและควบคุมความคิดของตนเอง ความสามารถของบุคคลในการ

สร้างกระบวนการรับความรู้ เก็บความรู้ คัดเลือกความรู้มาใช้แก้ปัญหา คาดคะเนผลการ

แก้ปัญหาในทางอื่น นอกจากน้ันยังหมายความรวมถึงวันเวลาที่เหมาะสมในการรับความรู้  

แรงจูงใจ ชนิดของปัจจัยสำคัญในสังคม พฤติการณ์สภาพแวดล้อมที่มีผลต่อการควบคุม

กระบวนการคิดทั้งมวล ส่วน Flavell (1985) ได้กล่าวว่า อภิปัญญา (Metacognition) เป็น

ความรู้หรือกิจกรรมทางปัญญาที่มีต่อวัตถุประสงค์บางอย่าง หรือหมายถึงการควบคุม

กิจกรรมทางความคิด สาเหตุที่เรียกว่า อภิปัญญา เน่ืองมาจาก อภิปัญญาอาจหมายถึง 

“การรับรู้เกี่ยวกับการรับรู้” (Metacognition : Cognition about Cognition) ทักษะทางอภิปัญญา

ได้ถูกเช่ือว่ามีบทบาทสำคัญในกิจกรรมทางปัญญาหลาย ๆ ด้าน รวมไปถึงการสื่อสารข้อมูล

ข่าวสารทางการพูด การพูดชักจูง การพูดเพ่ือความเข้าใจ การอ่านเพ่ือความเข้าใจ การเขียน 

การเข้าใจภาษา การรับรู้ การให้ความสนใจ ความจำ การแก้ปัญหาการรับรู้ทางสังคม รวมทั้ง

รูปแบบต่าง ๆ ของการควบคุมตนเอง นอกจากน้ันอภิปัญญาและความคิดรวบยอดต่างๆ ที่

เกี่ยวข้องก็มีการกล่าวถึงในสาขาต่าง  ๆ ของจิตวิทยาการรับรู้ (Cognitive Psychology) 
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ปัญญาประดิษฐ์(Artificial Intelligence) ความสามารถของมนุษย์ (Human Abilities) ทฤษฎี 

การเรียนรู้ทางสังคม (Social Learning Theory) การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการรับรู้ (Cognitive 

Behavior Modification) การพัฒนาบุคลิกภาพ (Personality Development) ความคิดเกี่ยวกับ 

อภิปัญญาและความคิดรวบยอดต่าง ๆ ที่ เกี่ยวข้องเป็นสิ่งที่กำลังเกิดขึ้นในสมัยปัจจุบัน  

งานวิจัยน้ีจะอ้างอิงกับคำจำกัดความของ Flavell ที่ว่า อภิปัญญา คือ ความรูใ้นอภิปัญญาและ

ประสบการณ์ในอภิปัญญา นอกจากน้ัน Flavell (1985) ยังได้ให้ความหมายของอภิปัญญาไว้ว่า

ความรู้ในอภิปัญญา หมายถึง  ส่วนหน่ึงของความรู้ที่ได้รับจากโลกภายนอก ซึ่งเกิดขึ้นจาก

องค์ประกอบของการรับรู้ (ฟัง อ่าน ดู เป็นต้น)และเป็นความรู้ ความเช่ือ ซึ่งรวบรวมโดยตรง

จากประสบการณ์ และเก็บรวบรวมขึ้นในความจำระยะยาว (Long-Term memory)  ไม่ใช่

ความรู้เกี่ยวกับ การเมือง ฟุตบอล อิเล็กทรอนิกส์ การเย็บปักถักร้อย หรือองค์ความรู้อื่นใด 

หากแต่เป็นความรู้เกี่ยวกับความคิดจิตใจของมนุษย์และการทำงานของมัน  ความรู้ที่ถูกเก็บไว้

เหล่าน้ีคล้ายกับว่าจะเป็นความรู้เกี่ยวกับการที่ “อธิบายได้ว่า...” มากกว่าจะเป็นความรู้ที่ว่า  

“ขั้นตอนน้ันเป็นอย่างไร” ตัวอ ย่างเช่น เมื่ อคุณ มีสิ่ งของมากมายที่ จะต้องซื้ อจาก

ห้างสรรพสนิค้า คุณรู้ตัวเองว่าความสามารถในการจำของตนเองมีมากน้อยเพียงใด เมื่อรู้ดังน้ันแล้ว 

คุณจึงรู้ว่าควรจะใช้กระดาษและปากกาจดสิ่งต่าง ๆ ไว้ จะทำให้คุณสามารถแก้ปัญหาน้ันได้ 

ความรู้ในตนเองว่าจะจำได้เท่าใด ความรู้เกี่ยวกับวิธีแก้ปัญหาเหล่านี้ เองที่ เป็นความรู้  

ในอภิปัญญา ซึ่งความรู้ในอภิปัญญาสามารถแบ่งอย่างหยาบ  ๆ ได้เป็น ความรู้ในตนเอง 

ความรู้ในงานและความรู้เกี่ยวกับวิธีการ ส่วนของความรู้ในตนเอง รวมไปถึงความรู้ ความเช่ือ

หรือความเข้าใจใด ๆ ซึ่งแต่ละคนได้รับมาจากการดำรงชีวิต เมื่อมีกระบวนการรับรู้เกิดขึน้ เช่น 

ความรู้ว่าตนเองมีความรู้ด้าน การทำอาหารมากน้อยเพียงใด และโยงไปถึงความรู้เกี่ยวกับ

บุคคลอื่นด้วยว่าบุคคลอื่นน้ันมีความรู้ด้านการทำอาหารมากหรือน้อยกว่าตนเองรู้เท่าทัน

ตนเองได้ว่า องค์ความรู้ต่าง ๆ ที่มีอยู่ในตนเองน้ัน สามารถเรียกใช้ได้เมื่อใด และจะรู้ตัวว่า  

ถึงเวลาหน่ึงอาจไม่สามารถดึงองค์ความรู้เหล่าน้ันมาใช้ได้ ในส่วนของความรู้ด้านงานสามารถ

แยกย่อยได้เป็นสองส่วน ส่วนแรกคือข้อมูลโดยตรงของงานที่ เข้ามากระทบและต้องทำ 

ความเข้าใจกับงาน Brown (1987), Jacobs and Paris (1987 ; อ้างถึงใน Schraw and Moshman,  

1995) ได้อธิบายถึง ความรู้เกี่ยวกับการรู้คิด (Knowledge of Cognition) ว่าเป็นสิ่งที่บุคคลรู้

เกี่ยวกับการรับรู้ของตนเอง ในเร่ืองความรู้ความเข้าใจโดยทั่วไป ซึ่งประกอบด้วยความตระหนัก 

ในอภิปัญญา 3 ประการ ได้แก่ ความรู้เชิงพรรณนา (Declarative Knowledge) ความรู้เชิงวิธีการ  

(Procedural Knowledge) และความรู้เชิงเงื่อนไข (Conditional Knowledge) ส่วนการควบคุม 

การรู้คิด (Regulation of Cognition) จะเป็นกิจกรรมทางความคิดที่ช่วยให้ควบคุมการคิดและ
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การเรียนรู้ของบุคคลได ้แม้ว่าจำนวนของทักษะการควบคุมการรู้คิดจะถูกอธิบายในการศึกษา

ค้นคว้าว่ามีทักษะสำคัญสามด้านด้วยกัน ได้แก่ การวางแผน (Planning) การตรวจสอบ (Monitoring) 

และการประเมินผล (Evaluation) (Jacobs and Paris,1987; Kluwe,1987) การตระหนักรู้ส่วนตัว 

ในความคิดของตนเองและความสามารถที่จะประเมินและควบคุมความคิดของตนเอง 

ความสามารถของบุคคลในการสร้างกระบวนการรับความรู้ เก็บความรู้ คัดเลือกความรู้มาใช้

แก้ปัญหาคาดคะเนผลการแก้ปัญหาในทางอื่น อันส่งผลต่อการควบคุมกระบวนการคิดทั้งมวล 
 

วัตถุประสงค์ของรูปแบบการสอน 

 1. เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มคีวามรู้ทักษะและความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ 

 2. เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถเชิงพุทธิปัญญาในด้านความจำขณะทำงาน

และความต้ังใจ 
 

ขั้นตอน/กระบวนการสอน/การวัดและประเมินผล 

 รูปแบบการสอนตามแนวคิดประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญาเพ่ือส่งเสริม

ความสามารถในการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษและความสามารถเชิงพุทธิปัญญาสำหรับนักเรียน 

ช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย นักเรยีนจะได้เรยีนรู้ตามขั้นตอน 5 REs Model ดังต่อไปน้ี 

 1. ขั้นใฝ่รู้  (Reception) เป็นขั้นสร้างการรับรู้และความสนใจ ใคร่รู้เนื้อหาใหม่  

โดยต้ังเป้าหมายในการกำหนดพฤติกรรมการเรียนของตนเอง วางแผนการกำกับการเรียนของ 

ตนเอง โดยครูแนะนำหัวข้อที่จะเรียน นักเรียนทำกิจกรรมที่ได้แสดงความคิดเห็นว่า การเรียน 

ภาษาในหัวข้อน้ีมีความสำคัญอย่างไร สิ่งที่คาดหวังว่าจะได้เรียนรู้อะไร นักเรยีนจะนำไปสื่อสาร 

กับใคร นักเรยีนเลือกกำหนดเป้าหมายการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารตามสถานการณ์ ถ้านักเรียน 

สามารถบอกเป้าหมาย การเรียนชัดเจนมากเพียงใด ก็จะทำให้มีความชัดเจนในการพัฒนาตนเอง 

มากขึน้ และมีความพยายาม มีความสนใจและทำงานให้สำเร็จ 

 2. ขั้นฝึกฝน (Rehearsal) ในขั้นนีเ้ป็นการให้ความรูพื้้นฐานเกี่ยวกับโครงสร้างภาษา 

คำศัพท์ และบริบทการใช้ภาษาที่จำเป็นสำหรับการสื่อสารโดยเป็นการสื่อสารแบบสองทางที่มี 

การรับสารและส่งสารนำเสนอผ่านสถานการณ์ในชีวิตประจำวันเหมาะสมกับวัยและความสนใจ

ของผู้เรียน เปิดโอกาสให้นักเรียนการรับรู้ข้อมูลเนื้อหาใหม่ ๆ จากประสาทสัมผัสทั้งห้า ต้ังแต่ 

สามด้านขึ้นไป เพ่ือให้นักเรียนมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งเร้าที่เป็นเนื้อหาสาระหรือสถานการณ์ที่เรียนรู้  

นักเรียนมีความใส่ใจและต้ังใจในการเลือกรับรู้ข้อมูล ครูกระตุ้นให้นักเรียนนำข้อมูลที่ได้มา 

จัดระบบ หมวดหมู่ หาความสัมพันธ์ของข้อมูล จัดระบบข้อมูลเป็นกลุ่มเพ่ือสะดวกต่อการจำและ 

การคงอยู่ของข้อมูลในความจำต่อไป มีการฝึกฝนเรียนรู้ผ่านเทคนิคการเรียนรู้เพ่ือฝึกทักษะ 
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การพูดโดยใช้ประสาทสัมผัส  ทั้งห้าผ่านการแสดงความรู้สึก น้ำเสียงโดย ฝึกจนชำนาญ  

จนจำคำศัพท์ ข้อความและรูปประโยคในเนือ้หาบทเรียนไดใ้ห้มากที่สุด 

 3. ขั้นสร้างความรู้จากสถานการณ์ ใหม่  (Refreshing) นำองค์ความรู้จาก 

ขั้นที่ 1-2 เช่ือมโยงกับประสบการณ์และความรู้เดิม โดยนำมาคิดวางแผนรูปแบบการนำเสนอ

ภาษาเพ่ือการสื่อสารในสถานการณ์ใหม่ โดยมีความร่วมมือในการทำงานและมีการวาง

แผนการทำงานร่วมกันในลักษณะการสนทนาโต้ตอบในเป็นงานคู่ งานกลุ่ม ตามลักษณะงาน 

ที่ได้วางแผนและตกลงกันไว้ในขั้นที่ 1 ฝึกปฏิบัติการพูดจนเกิดความชำนาญและเกิดเป็น

ความจำที่คงทน ในขั้นน้ีเป็นการฝึกให้นักเรียนมีการวางกลยุทธ์ในการคัดเลือกความรู้หรือวิธี

ปฏิบั ติมาใช้แก้ปัญหาอย่างไร ผู้ เรียนได้คิดถึงการเรียงลำดับขั้นตอนการปฏิบั ติงาน  

การรวบรวมจัดหมวดหมู่อุปสรรคที่สามารถจะเกิดขึน้ได้ การรวบรวมแนวทางเพ่ือที่จะให้บรรลุ

อุปสรรคที่เกิดขึน้ รวมถึงการคาดคะเนหรือทำนายผลลัพธ์ไว้ล่วงหน้า 

 4. ขั้นฝังใจจำ (Recalling) ขั้นนี้นักเรียนจะนำเสนอความสามารถในการใช้ภาษา 

ในการสื่อสาร โดยเป็นการนำเสนอสถานการณ์การใช้ภาษาสื่อสารกับกลุ่มเพ่ือนหรือกับครู

ตามแบบที่ครูและนักเรียนเลือกในขั้นที่  1 ขั้นใฝ่ รู้ (Reception) ฝึกปฏิบัติการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษโดยการนำเสนอผลงานหน้าช้ันเรียน ผ่านกิจกรรมทางภาษาอย่างหลากหลาย 

เช่น การพูดนำเสนอเดี่ยว การแสดงบทบาทสมมุติ การแสดงละครสัน้ หรือการพูดสนทนาถาม

ตอบกับครู เป็นต้น เป็นการเปิดโอกาสให้นักเรียนมองเห็นถึงศักยภาพของตนเองในการใช้ภาษาได้ 

อย่างหลากหลาย ลดข้อจำกัดของนักเรียนและสร้างโอกาสในการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร 

อย่างดีที่สุด นอกจากน้ีนักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรม Challenge โดยสุ่มนักเรียนออกมาแสดง

บทบาทสมมุติ และพูดสนทนาฉับพลันเกี่ยวกับสิ่งที่ได้เรียนตามสถานการณ์ต่าง ๆ มาใช้เพ่ือ 

เป็นการดึงเอาความรู้ที่ไดจ้ากการจัดประสบการณ์มาใช้ให้ไดม้ากที่สุด 

 5. ขั้นตรวจสอบประเมินผล (Reflection) ในขั้นตอนนี ้นักเรียนมีการประเมินตนเอง

ตามเป้าหมายการเรียนรู้ที่ต้ังไว้ มีการให้ข้อมูลย้อนกลับในด้านการปฏิบัติงาน มีการตรวจสอบ 

ประเมินการทำงานด้านยุทธวิธีการวางแผนการปฏิบัตงิาน ปัญหาอุปสรรคที่พบในการปฏิบัติงาน 

มีการตรวจสอบทบทวนวิธีการหรือกลยุทธ์ที่ได้เรียนรู้ไป และทราบหน้าที่ของตนเองหรือไม่ รู้และ 

ทราบข้อผิดพลาดของตน และมีการแก้ไขข้อผิดพลาดหรือไม่อย่างไรรวมถึงมีความสามารถในการ 

วิเคราะห์ประสิทธิผลของการเรียน ว่าการเรียนบรรลุตามความมุ่งหมายหรือไม่ ตลอดจนประเมิน

ความพึงพอใจของตนเองเกี่ยวกับผลการปฏิบัตงิาน และเสนอแนะแนวทางแก้ไขในการปฏิบัติงาน

คร้ังต่อไป 
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 1. การทดสอบด้านความรู้ ทักษะและความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ 

โดยการใช้แบบวัดทักษะการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

ดา้นการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษก่อนเรยีนและหลังเรียน 

 2. การทดสอบความสามารถเชิงพุทธิปัญญาในด้านความจำขณะทำงานและความต้ังใจ  

โดยใช้แบบวัดความสามารถเชิงพุทธิปัญญา โดยทำการวัดก่อนและหลังเรียน 
 

ขั้นไฝ่รู้ (Reception) 

ขั้นตอน/กระบวนการสอน 5 REs Model 

ขั้นฝึกฝน (Rehearsal) 

ขั้นฝังใจจำ (Recalling) 

ขั้นสร้างความรู้จาก 

สถานการณ์ใหม่ (Refreshing) 

ขั้นตรวจสอบประเมนิผล 

(Reflection) 

- สร้างการรับรู้และความสนใจ 

- ต้ังเป้าหมายการเรียน 

- วางแผนกำกับการเรียน 

- รู้อะไรและจะสื่อสารกับใคร 

- ให้ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับคำศัพท์ โครงสร้างภาษา และ

 บริบท 

- รับรู้/ฝึกฝนผ่านประสาทสัมผัสทั้งห้า 

- ใส่ใจ/ต้ังใจในการรับรู้ข้อมูล 

- ฝึกฝนผ่านเทคนิคการเรียนรู้เพื่อฝึกทักษะการพูดโดยใช้

 ประสาทสัมผัสทัง้ห้า 

 

- นำความรู้ใหม่ เชื่อมโยงกับประสบการณ์และความรู้เดิม 

- วางแผนการนำเสนอสถานการณ์ใหม่ 

- วางแผนการทำงานร่วมกันตามลักษณะงาน 

- ฝึกปฏิบัติให้เกิดความชำนาญและเป็นความจำที่คงทน 

- เรียงลำดับขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

- จัดหมวดหมู่อุปสรรคในการทำงานและแนวทางแก้ไข 

- คาดคะเน/ทำนายผลลัพธ์ล่วงหน้า 

- นำเสนอความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษสื่อสาร 

 กับเพื่อน หรือครู 

- นำเสนอสถานการณ์การใช้ภาษาสื่อสารหน้าชั้นเรียน

 อย่างหลากหลาย 

- ประเมินตนเองตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

- ตรวจสอบทบทวนวิธกีาร/กลยุทธ์ที่ได้เรียนรู้ไป 

- วิเคราะห์ประสิทธิผลการเรียนของตนเอง 

- ประเมินความพึงพอใจ/เสนอแนะแนวทางแก้ไข 
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ระบบสังคม 

 บทบาทครูผู้สอน จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่กระตุ้นการรับรู้ หรือการรับข้อมูลโดยใช้

สื่อและกิจกรรมที่หลากหลาย ส่งเสริมให้ผู้เรียนผ่านประสาทสัมผัสต่าง  ๆ (Multisensory)  

เพ่ือเป็นการสร้างความสนใจให้แก่นักเรียน และนักเรียนมีทางเลือกหลากหลายในการรับ

ความรู้ผ่านประสาทสัมผัสทั้งห้าตามความถนัดและสนใจ ครูเป็นผู้จัดสถานการณ์การสื่อสาร

ให้ใกลเ้คียงกับสถานการณ์จริงในชีวิตประจำวัน ให้นักเรียนได้เรียนรู้ภาษาอย่างเป็นธรรมชาติ 

มีปฏิสัมพันธ์กัน ทำให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการปฏิบั ติกิจกรรมทางภาษาให้มากที่สุด  

นอกจากน้ีครูยังเป็นผูก้ระตุน้ ให้คำปรึกษา ให้นักเรยีนมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น และ

กล้าแสดงออก สามารถกำหนดเป้าหมายการเรียนของตนเองได้ โดยครูต้องพิจารณา 

ความเหมาะสมในการต้ังเป้าหมายของนักเรยีน โดยการชีแ้นะให้เหมาะสม 

 บทบาทนักเรียน นักเรียนเป็นผู้มีความมุ่งมั่นในการทำงาน โดยต้ังเป้าหมายในการ

เรียนของตนเองความคาดหวังที่จะได้รับการพัฒนาจากการเรียนและกิจกรรมทางภาษา 

นักเรียนมีความต้ังใจพยายามรับรู้เนื้อหาความรู้และประสบการณ์ใหม่โดยใช้ประสาทสัมผัส 

ทั้งห้า ฝึกการจำ ลงมือปฏิบัติงานด้วยความต้ังใจ ฝึกฝน ทุ่มเท และให้ความร่วมมือในการ

ปฏิบัติงานเดี่ยว งานคู่ งานกลุ่ม เพ่ือให้การเรียนประสบความสำเร็จบรรลุผลที่ต้ังเป้าหมายไว้ 

นอกจากน้ีในระหว่างการปฏิบัติงานผู้เรียนจะต้องมีสมรรถนะในการจัดการตนเองโดยรู้จักการ

วางแผน การตรวจสอบและการประเมินผลการทำงานของตนเองและของเพ่ือน สามารถ

สังเกตและประเมินพฤติกรรมการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษของเพ่ือนและแสดงความคิดเห็น 

เชิงบวก ยอมรับความแตกต่างและข้อคิดเห็นอันจะเกิดจากการวิพากษ์หลังการเรียน 

นอกจากน้ีสามารถสรุปวิเคราะห์ได้ว่ากลวิธีที่จะทำให้การสื่อสารประสบความสำเร็จหรือไม่

สำเร็จว่ามีอะไรบ้าง เพ่ือนำข้อมูลไปพัฒนาการเรียนรู้ของแต่ละบุคคลต่อไป 
 

ระบบสนับสนุน 

 บรรยากาศห้องเรียนจัดไว้อย่างเป็นระบบ มีสื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสม ที่จะส่งเสริม

และกระตุ้นการเรียนรู้ให้นักเรียนมีความสุขกับการรับข้อมูลด้วยการใช้ประสาทสัมผัสทั้งห้า  

มีการใช้กระบวนการทำงานทั้งงานคู่ และงานกลุ่ม เพ่ือให้เกิดการปฏิสัมพันธ์กันในห้องเรียน 
 

หลักการตอบสนอง 

 ผู้สอนและผู้เรียน ผู้เรียนและผู้เรียน มีการตอบสนองทางบวก มีการให้กำลังใจ 

ซึ่งกันและกัน มีการรับฟังที่ดี ยอมรับเหตุผลซึ่งกันและกัน ไม่มีการหยุดนักเรียนในกรณีที่
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นักเรียนพูดนำเสนอไม่ถูกต้อง แต่จะนำประเด็นมาอภิปรายในขั้น ตรวจสอบประเมินผล 

(Reflection) เพ่ือหาแนวทางในการแก้ไขพัฒนาพฤติกรรมการเรียนรู้ต่อไป 

 

เครื่องมือที่ใช้ในการวัดและประเมินผล 
 

เกณฑ์การประเมินผลทักษะการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ 

 ในการประเมินความสามารถทางการพูดของผู้เรียนตามสภาพจริง ผู้วิจัยจะใช้แนว

ทางการประเมินความสามารถทางการพูดของ สุภัทรา อักษรานุเคราะห์ (2532) โดยใช้แบบ

ประเมินความสามารถตามมาตราส่วน 6 ระดับแบบ The Schulz Communicative Competence 

Scale, The Foreign Service Institute Scale และ The Bartz Scale ดังนี ้

 1. ความคล่องแคล่ว พิจารณาจากความราบร่ืน ความต่อเน่ืองและความเป็นธรรมชาติ 

ของการพูด 

  1.1 พูดตะกุกตะกัก ไม่ปะติดปะต่อกันจนไม่สามารถส่ือสารได้ 

  1.2 พูดช้ามากไม่สม่ำเสมอ ยกเว้นประโยคสั้นๆ หรือประโยคที่ใช้กันอยู่ประจำ 

  1.3 มีความลังเลบ่อย และพูดตะกุกตะกัก บางประโยคไม่สมบูรณ์ 

  1.4 มีความลังเลในการพูดบางคร้ัง บางคราว มีตะกุกตะกักบ้าง เพราะพูดประโยคใหม่ 

และจัดเรียงคำ 

  1.5 พูดได้อย่างสบายและราบร่ืน แต่ยังรู้ว่าไม่ใช่เจ้าของภาษา เมื่อพิจารณาจาก 

ความรวดเร็วและความสม่ำเสมอของการพูด 

  1.6 พูดไดทุ้กหัวเร่ืองอย่างสบายและราบร่ืนคล้ายเจ้าของภาษา 

 2. ความสามารถพูดให้ผู้อื่นเข้าใจในสิ่งที่ตนพูด พิจารณาจากความเข้าใจของผู้ฟัง 

  2.1 ไม่สามารถเข้าใจสิ่งที่ผู้เรยีนพูดไดเ้ลย 

  2.2 เข้าใจเพียงเล็กน้อยที่เป็นส่วนย่อยๆ หรือคำเดี่ยวๆ 

  2.3 เข้าใจบางกลุ่มคำและบางวลี 

  2.4 เข้าใจเอกัตถประโยค (Simple Sentences) ที่ส้ันๆ 

  2.5 เข้าใจคำพูดที่ผู้เรยีนพูดเป็นส่วนใหญ่ 

  2.6 เข้าใจคำพูดที่ผู้เรยีนพูดมาทั้งหมด 

 3. ปริมาณของข้อความในการสื่อสาร พิจารณาจากการนำเอาคำศัพท์ วลี ประโยค

หรือข้อความที่เกี่ยวข้องมาพูด 

  3.1 ผู้เรยีนมิไดน้ำข้อความที่เกี่ยวข้องมาพูดเลย 

  3.2 ผู้เรยีนนำข้อความที่เกี่ยวข้องมาพูดน้อยมาก 
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  3.3 ผู้เรยีนนำข้อความที่เกี่ยวข้องมาพูดบา้ง 

  3.4 ผู้เรยีนนำข้อความที่เกี่ยวข้องมาพูดพอสมควร 

  3.5 ผู้เรยีนนำข้อความที่เกี่ยวข้องมาพูดเป็นส่วนมาก 

  3.6 ผู้เรยีนนำข้อความที่เกี่ยวข้องมาพูดทัง้หมด 

 4. คุณภาพของข้อความที่นำมาสื่อสาร พิจารณาจากการใช้โครงสร้างภาษาและไวยากรณ์ 

  4.1 คำพูดที่ผู้เรยีนพูดไม่ถูกต้องเลย 

  4.2 มีคำพูดที่ถูกต้องตามโครงสร้างทางภาษานอ้ยมาก 

  4.3 มีคำพูดที่ถูกต้องบ้างแต่ยังมีปัญหาดา้นโครงสร้างทางภาษาอยู่มาก 

  4.4 มีคำพูดที่ถูกต้องมากแต่ยังมีปัญหาดา้นโครงสร้างทางภาษาอยู่มาก 

  4.5 มีคำพูดที่ถูกต้องมากและมีปัญหาดา้นโครงสร้างทางภาษานอ้ยมาก 

  4.6 คำพูดถูกต้องเกอืบทั้งหมด 

 5. สำเนียง พิจารณาจากความถูกต้องของการออกเสียงต้นคำ (Initial Sound) การออก 

เสยีงท้ายคำ (Final Sound) และการออกเสียงประโยค (Intonation) 

  5.1 ออกเสียงผิด ๆ จนผู้ฟังไม่สามารถเข้าใจบ่อยครัง้ 

  5.2 ออกเสียงผิดมากบ่อยครัง้และลงเสยีงหนักผิด 

  5.3 สำเนียงยังเป็นไทย ทำให้ต้องต้ังใจฟัง และการออกเสียงผิดบางคร้ังทำให้

เข้าใจผิดดา้นไวยากรณ์และคำศัพท์ 

  5.4 สำเนยีงยังเป็นไทยอยู่บ้างและออกเสียงผิดบางครัง้ แต่ก็ยังสามารถเข้าใจได้ 

  5.5 ออกเสียงไม่ผดิเด่นชัด แต่ยังไม่เหมือนเจ้าของภาษา 

  5.6 ออกเสียงคล้ายเจ้าของภาษาแทบจะไม่มสีำเนยีงไทย 

 6. ความพยายามในการสื่อสาร พิจารณาจากความพยายามที่จะให้ผู้ฟังเข้าใจในการพูด 

โดยใช้ภาษาพูดและภาษาท่าทางในการสื่อสาร 

  6.1 หยุดเงียบเป็นเวลานานโดยไม่ใช้ความพยายามพูดให้จบความ 

  6.2 พยายามที่จะส่ือสารน้อยมากและยังขาดความกระตอืรือรน้ 

  6.3 พยายามที่จะส่ือสารบ้างแต่ยังแสดงความไม่สนใจ 

  6.4 พยายามที่จะส่ือสารแต่ไม่ใช้ท่าทางช่วย 

  6.5 พยายามที่จะส่ือสารและรู้จักใช้ท่าทางช่วย 

  6.6 พยายามเป็นพิเศษที่จะสื่อสารโดยใช้ทั้งภาษาพูดและท่าทางเพ่ือการแสดงออก 
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 ตารางเกณฑ์การให้คะแนนความสามารถทางการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ สุภัทรา 

อักษรานุเคราะห์ (2532) โดยใช้แบบประเมินความสามารถตามมาตราส่วน 6 ระดับแบบ  

The Schulz Communicative Competence Scale, The Foreign Service Institute Scale แ ล ะ 

The Bartz Scale มีดังน้ี 

 ในการวิจัยครั้งน้ี กำหนดจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษสื่อสาร รหัส อ30205  

จำนวน 3 หน่วยการเรียนรู้ หน่วยละ 8 ช่ัวโมง ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 รวมทั้งสิ้น 

24 ช่ัวโมง ดังน้ี 
 

หน่วยการเรยีนรู้/แผนการจัดการเรยีนรู้ เวลาเรยีน

(ชั่วโมง) 

หน่วยการเรยีนรู้ที่ 1 Talking about hobbies and pets 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 My Hobbies 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 My Pets 

8 

4 

4 

หน่วยการเรยีนรู้ที่ 2 Talking about procedure and direction 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 Talking about Procedure 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 Giving Directions 

8 

4 

4 

หน่วยการเรยีนรู้ที่ 3 Ordering food and buying things 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 Ordering Food 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 Buying Things  

8 

4 

4 
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ตัวอย่าง 

ผังมโนทัศน์การออบแบบการเรยีนรู้ หน่วยการเรยีนรู้ที่ 1 

วิชา ภาษาอังกฤษสื่อสาร 5 รหัส อ 33205 

ภาคเรยีนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ด้านความรู้ (Knowledge) 

- คำศัพท์ สำนวนภาษาเกี่ยวกับงานอดิเรกและ 

 สัตว์เลีย้งที่ชอบ 

- โครงสร้างประโยคได้แก่  Gerund, infinitive 

Unit 1  

Talking about 

hobbies 

 

ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (Attitude) 

• ใฝ่เรียนรู้  

• มีความมุ่งม่ันในการทำงาน  

ด้านทักษะกระบวนการ 

(Process/Skills) 

ทักษะการเรียนภาษาทัง้ 4 

ด้าน การฟัง การพูด การอ่าน 

และการเขียน และทักษะ

กระบวนการสอนภาษาอังกฤษ

เพื่อการสื่อสาร 

แผน 1 My hobbies 4 hrs. 

แผน 2 My pets 4 hrs 
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ตัวอย่างแผนการจัดการเรยีนรู้ตามรูปแบบการสอนที่ใช้ 

แนวคิดประศาสตร์วิทยศกึษาศาสตร์และอภิปัญญา 

รหัสวิชา อ 33205             รายวิชา ภาษาอังกฤษสื่อสาร 5 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6    ภาคเรยีนที่ 1 ปีการศกึษา 2565 

หน่วยการเรยีนที่ 1 เรื่อง Talking about hobbies and pets  เวลา  8  ชั่วโมง 

หน่วยการเรยีนรู้ย่อยที่ 1.1 เรื่อง My hobbies    เวลา  4  ชัว่โมง 

 

ผลการเรยีนรู้ 

 สนทนา โต้ตอบข้อมูลเกี่ยวกับตนเอง เร่ืองใกล้ตัว ประสบการณ์ สถานการณ์ ข่าว/

เหตุการณ์ ประเด็นที่อยู่ในความสนใจของสังคม และสื่อสารอย่างต่อเน่ืองเหมาะสม 
 

สาระสำคัญ 

 การพูดสนทนาและโต้ตอบข้อมูลเกี่ยวกับงานอดิเรก โดยใช้คำศัพท์และรูปประโยค 

ที่ถูกต้องเหมาะสมและสื่อสารได้ในสถานการณ์จริงในชีวิตประจำวัน 
 

จุดประสงค์การเรยีนรู้ 

 1. นักเรยีนรู้คำศัพท์และรูปประโยคเกี่ยวกับงานอดเิรก 

 2. นักเรยีนดูและฟังข้อมูลเกี่ยวกับงานอดเิรกและสรุปใจความสำคัญได้ 

 3. นักเรียนพูดสนทนาเกี่ยวกับ My hobbies โดยใช้โครงสร้างประโยคที่ถูกต้องและใช้

ภาษาท่าทางที่เหมาะสมได้ 

 4. นักเรียนสามารถระดมสมองและนำเสนอคุณลักษณะด้านความมุ่งมั่นในการทำงาน 

และใฝ่เรยีนรู้เพ่ือทำให้การทำงานประสบความสำเร็จ 
 

สาระการเรยีนรู้/เนื้อหาภาษา 

 1. คำศัพท์เกี่ยวกับงานอดเิรก 

 2. รูปแบบประโยคในการสนทนาเกี่ยวกับงานอดเิรก 
 

ชิ้นงาน/ภาระงาน 

 1. แบบฝึกหัดหลังการฟัง 

 2. การพูดบทสนทนาเกี่ยวกับงานอดเิรก  
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กจิกรรมการเรยีนการสอน (ใช้รูปแบบ/ทฤษฎีการเรยีนการสอนแบบ 5REs Model) 

ขั้นตอน กจิกรรมการเรยีนรู้ เวลา 
สื่อ 

การเรยีนรู้ 

ขั้นที่ 1  

ขั้นใฝ่รู้ 

(Reception) 

คาบที่ 1 

1. ครูกระตุน้ความสนใจนักเรยีนโดยใช้เกมเดา

และเติมคำศัพท์จาก PPT ที่แสดงบนจอหน้าช้ัน

เรียนโดยใช้รูปภาพแสดงก่อนแล้วให้นักเรยีนพูด

คำศัพท์ที่รู้จัก แต่ถ้านักเรยีนยังพูดไม่ได ้ครูเปิด

โอกาสให้นักเรยีนเดาศัพท์ จากคำดังตัวอย่าง 

W..tc...ing TV = Watching TV  

 

 

 

 

 

 

 

5 

นาที 

 

Power point   

เร่ือง Hobbies 

 

2. ครูใช้คำถามกระตุน้ให้นักเรยีนตอบคำถามและ

ระดมสมองดังต่อไปน้ี 

1. หัวข้อที่จะเรียนวันน้ีน่าจะเป็นเรื่องอะไร  

What is this lesson about? 

2. นักเรยีนมีความคาดหวังอะไรในการ

เรียนหัวข้อน้ี 

- What do you expect to get from this 

lesson? 

- How many new words do you 

expect to get from this lesson? 

 3. นักเรียนมีความต้องการนำเสนอรูปแบบ

งานการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารแบบใด เช่น 

นำเสนอรายบุคคล นำเสนอเป็นคู่ นำเสนอเป็นกลุ่ม 

 

10 

นาที 
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ขั้นตอน กจิกรรมการเรยีนรู้ เวลา 
สื่อ 

การเรยีนรู้ 

 - What kinds of task do you want to  

practice? Individual work, pair work or 

groupwork?  

 - What kinds of task will make you  

more confident? 1 person, two people, 3-4 

people 

 - What kinds of task do you have 

more participation with friends? 

 - นักเรยีนร่วมกันสรุปว่างานนำเสนอ

ควรจะเป็นแบบใด 

3. นักเรยีนจัดกลุ่ม ๆ ละ 5-6 คน ช่วยกันพูด

คำศัพท์หรือวลทีี่เกี่ยวกับงานอดเิรกให้มากที่สุด 

ฝึกออกเสียงและฝึกบอกความหมายของคำศัพท์

ดว้ยการแสดงสีหน้า ท่าทางเพ่ือให้เพื่อนเดา 

หลังจากน้ันนักเรยีนแต่ละกลุ่มเลอืกคำศัพท์

เกี่ยวกับงานอดเิรกและกจิกรรมยามว่างกลุ่มละ 

3 คำ เพ่ือเล่นใบ้คำ และให้เพ่ือนทั้งหอ้งเดา 

 

 

 

 

 

 

และพูดตอบสิ่งที่เพ่ือนใบ้คำให้เป็นประโยค เช่น 

- He/She likes playing computer games   

- They like planting. 

- He/She likes doing yoga. 

 

15 

นาที 

- Power 

point เร่ือง 

Hobbies 



 

 

 297 

 

                      
                          

                     

ขั้นตอน กจิกรรมการเรยีนรู้ เวลา 
สื่อ 

การเรยีนรู้ 

ขั้นที่ 2  

ขั้นฝกึฝน 

(Rehearsal) 

 

4. นักเรยีนฝึกอ่านคำศัพท์และประโยคเกี่ยวกับ

งานอดเิรกตามเสยีงที่ได้ยิน ในแบบฝึกหัดที่ 1  

โดยฝึกอ่านซ้ำ ๆ หลาย ๆ รอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. นักเรียนฝึกออกเสียงเลยีนแบบต้นฉบับและ 

บันทึกคลปิเสียงส่งครู ในห้อง Padlet เป็นการบ้าน 

20 

นาที 

- Power 

point เร่ือง 

Hobbies 

- สื่อออนไลน์ 

 

 

 

 

 

 

 

- ห้องเรียน 

Padlet 

คาบที่ 2 

6. นักเรยีนดูคลิปวีดโีอ โดยครูไดป้รับและ

ดัดแปลงจาก https://youtu.be/Wcjx6xReC7U 

โดยฟังบทสนทนาเกี่ยวกับงานอดเิรกและกจิกรรม

ยามว่าง โดยจับใจความสำคัญ สรุปสาระสำคัญ

ของเร่ืองที่ดู/ฟัง หลังจากน้ันฝึกออกเสียงและ

แสดงสีหน้าท่าทางตามบทสนทนาในวีดโีอคลปิ 

จนชำนาญ 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 

นาที 

 

- Power 

point เร่ือง 

Hobbies 

- วีดโีอคลปิ 

เร่ือง Hobbies 

and Interests 

https://youtu.be/Wcjx6xReC7U
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ขั้นตอน กจิกรรมการเรยีนรู้ เวลา 
สื่อ 

การเรยีนรู้ 

7. นักเรียนฝึกการจำคำศัพท์ วล ีและรูปประโยค 

จาก PPT ในรอบที่ 1-2 จะมีคำศัพท์ในบทสนทนา

ครบทุกคำ ให้นักเรียนฝึกการจำโดยออกเสียง และ

จดจำคำศัพท์รูปประโยคให้ได้ ส่วนรอบที่ 3 ครูจะ

ตัดส่วนคำศัพท์ วล ีและรูปประโยคออกบางส่วน 

เพ่ือให้นักเรียนเติมเต็มให้ใจความสมบูรณ์ 

ตัวอย่าง 

การฝึกความจำรอบที่ 1 

 

 

 

 

 

การฝึกความจำรอบที่ 2 

 

 

 

 

 

 

การฝึกความจำรอบที่ 1 

 

 

 

 

 

 

20 

นาที 

- Power 

point เร่ือง 

Hobbies 
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ขั้นตอน กจิกรรมการเรยีนรู้ เวลา 
สื่อ 

การเรยีนรู้ 

การฝึกความจำรอบที่ 2 

ขั้นที่ 3   

ขั้นสร้าง

ความรู้จาก

สถานการณ์

ใหม่ 

(Refreshing) 

8. นักเรยีนแต่ละกลุ่ม/คู่ สร้างสถานการณ์จำลอง

จากหัวข้อเองตามที่นักเรยีนสนใจโดยดงึความรู ้

รูปแบบประโยคจากสถานการณ์ที่ไดเ้รียนไป  

มาสร้างสถานการณ์ใหม่โดยโยงจากประสบการณ์

หรือความสนใจของนักเรยีนในการปฏิบัติ

กิจกรรมให้นักเรยีนกำหนดบทบาทผู้แสดง

บทบาทสมมุติ และฝึกฝนจนชำนาญก่อนการ

นำเสนอหน้าช้ันเรียน 

20 

นาที 

ใบงานเร่ือง  

How to 

manage your 

presentation? 

ขั้นที่ 4  

ฝังใจจำ

คาบที่ 3  

9. นักเรยีนนำเสนอผลงานการแสดงบทบาท

สมมุติตามที่ไดอ้อกแบบไว้ 

 

30 

นาที 

 

- ใบงานเร่ือง 

How to catch 
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ขั้นตอน กจิกรรมการเรยีนรู้ เวลา 
สื่อ 

การเรยีนรู้ 

(Recalling) 

 

10. ในขณะที่เพื่อนแต่ละกลุ่มนำเสนอนักเรยีน 

แต่ละกลุ่มช่วยกันบันทึกรูปแบบประโยคและ

คำศัพท์ที่เพื่อนกลุ่มต่าง ๆ ใช้ โดยสังเกตจุดเด่น 

จุดด้อยและจุดที่ควรพัฒนาของกลุ่มอื่น ๆ เพ่ือ

นำมาอภิปรายกับเพ่ือน ๆ ในช้ันเรียนหลังจากที่ 

แต่ละกลุ่มนำเสนอผลงานเรียบรอ้ยแล้วให้ตัวแทน

นักเรยีนโดยกลุ่มต่าง ๆ ผลัดกันแสดงคำช่ืนชม

ยินดใีนการปฏิบัตงิานนำเสนอของเพ่ือน  

โดยนักเรียนฝึกพูดคำที่แสดงระดับความพึงพอใจ

ในการนำเสนองานของเพ่ือนจาก Emoticon  

จาก PPT ดังน้ี 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

up from the 

presentation? 

-ป้ายรูปภาพ 

Emoticon 
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ขั้นตอน กจิกรรมการเรยีนรู้ เวลา 
สื่อ 

การเรยีนรู้ 

โดยนักเรียนแสดงความพึงพอใจโดยการยกป้าย 

emoticonและพูดคำศัพท์ตามระดับความพึงพอใจ

น้ัน ๆ นักเรยีนที่ได้แสดงคำช่ืนขมพูดตอบพร้อม

กัน เช่น Thank you, Thank you so much, Much 

appreciate เป็นต้น 

11. นักเรยีนช่วยกันสรุปโครงสร้างประโยค 

ที่นักเรยีนใช้กันมากที่สุด  

12. ทำกิจกรรม Challenge โดยสุ่มนักเรียน

ออกมาแสดงบทบาทสมมุติ และพูดสนทนา

ฉับพลันเกี่ยวกับงานอดเิรกโดยเป็นการดึงเอา

ความรูท้ี่ได้เรยีนมาใช้ให้มากที่สุด 

ขั้นที่ 5  

ขั้น

ตรวจสอบ

ประเมินผล 

(Reflection) 

 

13. นักเรยีนแต่ละกลุ่มร่วมกันประเมินการทำงาน

ของคนในกลุ่ม และร่วมกันสรุปว่ามีความพึง

พอใจกับการทำงานคร้ังน้ีมากน้อยเพียงใด 

20 

นาที 

ใบงานเร่ือง 

How to 

manage your 

presentation? 

- ของรางวัล

ประจำหน่วย 

 

14. นักเรียนแต่ละกลุ่ม ได้ระดมสมอง ช่วยกัน

บันทึกเหตุผลและความคิดเห็นและนำเสนอหน้าช้ัน 

ในประเด็นต่อไปนี ้ 

- นักเรียนสามารถบอกไดว้่าคุณลักษณะ

ส่วนตัวใดบ้างที่จะสามารถส่งผลให้การ

ปฏิบัติงานการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ

ประสบความสำเร็จ 

- นักเรียนสามารถบอกไดว้่าคุณลักษณะ 

ดา้นการทำงานใดบ้างที่จะทำให้การ

ปฏิบัติงานการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษ

ประสบความสำเร็จ 

- นักเรียนสามารถบอกไดว้่างานการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษที่ปฏิบัติมอีงค์ประกอบใดบ้าง 

- นักเรียนสามารถบอกไดว้่าการปฏิบัติงาน
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ขั้นตอน กจิกรรมการเรยีนรู้ เวลา 
สื่อ 

การเรยีนรู้ 

การพูดสื่อสารภาษาอังกฤษมีวิธกีารใดบ้าง 

- นักเรียนสามารถบอกเป้าหมายของการ

ปฏิบัติงานการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษที่ทำได้ 

- นักเรียนสามารถบอกวัตถุประสงค์การ

ปฏิบัติงานการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษที่ทำได้ 

- นักเรียนสามารถบอกวิธีการปฏิบัติงาน 

การพูดสื่อสารภาษาอังกฤษได้ 

- นักเรียนสามารถบอกเหตุผลการเลอืกวิธี

ปฏิบัติงานการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษได้ 

- นักเรียนสามารถบอกลำดับขั้นตอนการ

ปฏิบัติงานการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษได้ 

- นักเรียนสามารถบอกอุปสรรคที่สามารถจะ

เกิดขึ้นจากการปฏิบัติงานการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษได้ 

- นักเรียนสามารถบอกแนวทางการแก้ปัญหา

เพ่ือให้บรรลุอุปสรรคที่จะเกิดขึ้นจากการ

ปฏิบัติงานการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษได้ 

- นักเรียนสามารถคาดคะเนหรือทำนายสิ่งที่

จะเกิดขึ้นหลังการปฏิบัติงานการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษได้ 

- นักเรียนสามารถบอกแผนการทำงาน

เกี่ยวกับการปฏิบัติงานการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษได้ 

- นักเรียนสามารถแบ่งหน้าที่รับผิดชอบ 

ในการทำงานกับสมาชิกในกลุ่มได้ 

อย่างเท่าเทียมกัน 

- นักเรียนสามารถบอกหัวข้อย่อยในการพูด

สื่อสารภาษาอังกฤษได้ 
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ขั้นตอน กจิกรรมการเรยีนรู้ เวลา 
สื่อ 

การเรยีนรู้ 

- นักเรียนสามารถเลอืกวิธีปฏิบัติงานในการ

ปฏิบัติงานการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษได้ 

อย่างเหมาะสม 

- นักเรียนสามารถตรวจสอบปัญหาและ

ข้อผิดพลาดของการปฏิบัติงานการพูด

สื่อสารภาษาอังกฤษได ้นักเรียนสามารถ

เลอืกวิธีแก้ไขปัญหาจนประสบผลสำเร็จได้ 

- นักเรียนสามารถประเมินความสำเร็จที่

เกิดขึ้นจากการปฏิบัติงาน 

- นักเรียนสามารถพิจารณาผลลัพธ์และ 

ผลการปฏิบัติงานไดอ้ย่างละเอียด 

15. หลังจากนำเสนอแลว้ นักเรียนสามารถไปเขียน

เป็นการบ้านเพ่ือสรุปประเด็นให้ได้มากที่สุดแลว้ส่ง

ครูในช่ัวโมงต่อไป 

16. นักเรยีนร่วมกันสรุปผลโหวต The Best 

Performance ประจำหน่วย เพ่ือให้ผู้เรียนได้มี

โอกาสยกย่องชมเชยผลงานของเพ่ือน โดยนำผล

มาจากการแสดงความพึงพอใจโดยใช้ Emoticon 

 

การวัดผลและประเมิลผลการเรยีนรู้ 

วิธีวัด เครื่องมือ เกณฑ์การประเมิน 

K การประเมินความถูกต้อง

ในดา้นโครงสร้างภาษา 

- แบบประเมินทักษะการพูด

สนทนา 

นักเรยีนร้อยละ 70  

มีผลการประเมินอยู่ใน 

ระดับ ด ีขึน้ไป  P การประเมินการพูด

สื่อสารภาษาอังกฤษ 

- แบบประเมินทักษะการพูด 

สนทนา 

A การประเมินความมุ่งมั่น

ในการทำงานและใฝ่เรยีนรู้ 

- แบบประเมินนักเรยีนดา้นความ

มุ่งมั่นในการทำงานและ 

ใฝ่เรยีนรู้ 
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สื่อและแหล่งเรียนรู้ 

 1. Power point เร่ือง Hobbies 

 2. วีดโีอคลปิ ดัดแปลงจาก https://youtu.be/Wcjx6xReC7U เร่ือง Hobbies and interests 

 3. ฝึกสนทนาคำศัพท์ จาก 

  https://engoo.co.th/app/lessons/hobbies/vXPL6B53EeegzIuYWeBprw 

 4. ใบความรูเ้ร่ือง Hobbies 

 5. ใบงานเร่ือง What did you catch up from the presentation? 

 6. ใบงานเร่ือง How to manage your presentation? 

 7. ป้าย Emoticon แสดงความพึงพอใจ 

 8. ของรางวัลประจำหน่วย 

ตัวอย่างใบความรู้/ใบงาน/ใบกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ใบความรู้ เรื่อง Let’s practice new vocabularies about Hobbies 

หน่วยการเรยีนรู้ที่ 1 Talking about hobbies     วิชา ภาษาอังกฤษสื่อสาร 5 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6                                          โรงเรยีนฝางชนูปถัมภ์ 

https://youtu.be/Wcjx6xReC7U
https://engoo.co.th/app/lessons/hobbies/vXPL6B53EeegzIuYWeBprw
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Questions you can ask 

What do you like doing? 

What sort of hobbies do you have? 

What do you get up to in your free time? 

How to reply 

In my free time I… 

When I have some spare time I… 

When I get the time, I… 

I relax by watching TV / listening to music, etc. 

My hobbies are bird-watching / playing sport, etc. 
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I’m interested in (+ noun / gerund)    = I’m interested in chess / playing chess. 

I’m keen on (+ noun / gerund) = I’m keen on yoga / doing yoga. 

I’m into (+ noun / gerund) = I’m into video games/ plying video games. 

I enjoy (+ noun / gerund) = I enjoy horse riding / riding horse. 

You can add “really” or “quite” after “I’m…” for emphasis. 

 “I’m really keen on football.” 

 “I’m really into genealogy.” 

 

Talking about hobbies in more detail .You can give more information about your 

hobbies and interests: 

“I like arts and crafts. I’m a creative / practical person, and like doing things with my 

hands.” 

“I’m an outgoing person, and like socialising / hanging out with friends.” 

“I enjoy being physically active, and spend a lot of time playing sports and team 

games.” 

 

Saying why you like your hobby 

You can also explain why you spend time on your hobby to make the conversation 

longer and more interesting. 

“I really enjoy going to the gym because…………………………………………. 

…it keeps me fit. 

…it gets me out of the house, you know! 

…it’s sociable. I’ve met lots of new people. 

…it gives me something interesting to do with my time. 

…it’s not very expensive, and anyone can do it! 

“My hobbies are all creative………………………………” 

………………….. I’ve always enjoyed painting and drawing. 

…………………… Because my job is technical, it’s good to spend time doing  

 something completely different. 

…………………… I enjoy spending time making things like clothes. 
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More words that you can use to describe your hobbies: 

Creative    fascinating    practical  cheap  enjoyable  relaxing 

I enjoy      different   unusual 

 

Like doing vs like to do 

We use like + gerund (ing form) to talk about general likes: 

   I like fishing. 

We use like + infinitive to talk about more specific likes: 

   I like to go fishing at the weekend. 
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ใบความรู้ เรื่อง How to manage your presentation? 

หน่วยการเรยีนรู้ที่ 1 Talking about hobbies  วิชา ภาษาอังกฤษสื่อสาร 5 อ33205 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6                                                    โรงเรยีนฝางชนูปถัมภ์ 

 

 

 

 

 

ชื่อผลงาน  

 

รายชื่อสมาชิก 

(ชื่อ/ชั้น/เลขที่) 

 

 

 

ความรู้ที่จะนำมา

แต่งประโยค/บท

สนทนา/บทนำเสนอ 

 

 

 

 

ลำดับเหตุการณ์ 

ที่เกิดขึ้น 

 

 

 

บทบาท/ตวัละคร 

(ระบุว่าใครมีบทบาท

อะไร) 

 

 

ปัญหาอุปสรรคที่

เกดิขึ้นระหว่าง 

การปฏิบัติงาน 

 

 

วิธีที่ทำให้งาน

ประสบความสำเร็จ 
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Presentation Scripts 

 

Situation:  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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แบบประเมินทักษะการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรยีน 

วิชา ภาษาอังกฤษสื่อสาร 5 รหัส อ33205 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรยีนฝางชนูปถัมภ์ 

คำชี้แจง แบบประเมินน้ีเป็นแบบประเมินทักษะการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียน ให้ใส่

คะแนนตามระดับคุณภาพ ต้ังแต่ 0-5 ตามเกณฑ์การให้คะแนนดังแนบ 

นร.

เลขที่ 

แบบบันทกึคะแนนทักษะการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษ เรื่อง .......................................................... 

ประเด็นพิจารณา  

ด้านที่ 1  

ความคล่องแคล่ว 

ด้านที่ 2  

พูดให้เข้าใจ 

ด้านที่ 3  

ปริมาณข้อความ 

ด้านที่ 4 

คุณภาพ

ข้อความ 

ด้านที่ 5 

สำเนียง 

ด้านที่ 6 

พยายามพูด รวม 

1.5 คะแนน 1.5 คะแนน 2 คะแนน 2 คะแนน 1.5  คะแนน 1.5  คะแนน 

ระดับ 

ระดับที่

ได้  / 5  

ระดับ 

ระดับที่

ได้  / 5  

ระดับ 

ระดับที่

ได้  / 5  

ระดับ 

ระดับที่

ได้  / 5  

ระดับ 

ระดับที่

ได้  / 5  

ระดับ 

ระดับที่

ได้  / 5  
10

คะแนน X นน

คะแนน 

X นน

คะแนน 

X นน

คะแนน 

X นน

คะแนน 

X นน

คะแนน 

X นน

คะแนน 

ตัวอย่าง 4 1.2 4 1.2 4 1.6 4 1.6 3 0.9 3 0.9 8.2 

1              

2              

3              

4              

5              
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เกณฑ์สำหรับการประเมินความสามารถด้านการพูดส่ือสารภาษาอังกฤษ 

อ้างอิงจาก สุภัทรา อักษรานุเคราะห์ (2532) 

ประเด็นพิจารณา 
ระดับ

คุณภาพ 

คะแนนเต็ม 10/ 

น้ำหนักคะแนน 

1. ความคล่องแคล่ว พิจารณาจากความราบรื่น  

ความต่อเน่ืองและความเป็นธรรมชาตขิองการพูด 

 1.5 

1.1 พูดตะกุกตะกัก ไม่ปะติดปะต่อกันจนไม่สามารถ

สื่อสารได้ 

0  

1.2 พูดช้ามากไม่สม่ำเสมอ ยกเว้นประโยคสั้น ๆ  

หรือประโยคที่ใช้กันอยู่ประจำ 

1  

1.3 มีความลังเลบ่อย และพูดตะกุกตะกัก  

บางประโยคไม่สมบูรณ์ 

2  

1.4 มคีวามลังเลในการพูดบางคร้ัง บางคราว  

มีตะกุกตะกักบ้าง เพราะพูดประโยคใหม่ 

และจัดเรยีงคำ 

3  

1.5 พูดไดอ้ย่างสบายและราบร่ืน แต่ยังรู้ว่าไม่ใช่

เจ้าของภาษาเมือ่พิจารณาจากความรวดเร็ว 

และความสม่ำเสมอของการพูด 

4  

1.6 พูดไดทุ้กหัวเร่ืองอย่างสบายและราบร่ืนคล้าย

เจ้าของภาษา 

5  

2. ความสามารถพูดให้ผู้อื่นเข้าใจในสิ่งที่ตนพูด 

พิจารณาจากความเข้าใจของผู้ฟัง 

 1.5 

2.1 ไม่สามารถเข้าใจสิ่งที่ผู้เรยีนพูดไดเ้ลย 0  

2.2 เข้าใจเพียงเล็กน้อยที่เป็นส่วนย่อย  ๆหรือคำเดี่ยว ๆ 1  

2.3 เข้าใจบางกลุ่มคำ และบางวล ี 2  

2.4 เข้าใจเอกัตถประโยค (Simple Sentences) ที่ส้ัน ๆ 3  

2.5 เข้าใจคำพูดที่ผู้เรยีนพูดเป็นส่วนใหญ่ 4  

2.6 เข้าใจคำพูดที่ผู้เรยีนพูดมาทั้งหมด 5  
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ประเด็นพิจารณา 
ระดับ

คุณภาพ 

คะแนนเต็ม 10/ 

น้ำหนักคะแนน 

3. ปรมิาณของข้อความในการสื่อสาร พิจารณาจาก 

การนำเอาคำศัพท์ วลี ประโยคหรือข้อความ 

ที่เกี่ยวข้องมาพูด 

 2 

3.1 ผู้เรยีนมิไดน้ำข้อความที่เกี่ยวข้องมาพูดเลย 0  

3.2 ผู้เรยีนนำข้อความที่เกี่ยวข้องมาพูดน้อยมาก 1  

3.3 ผู้เรยีนนำข้อความที่เกี่ยวข้องมาพูดบา้ง 2  

3.4 ผู้เรยีนนำข้อความที่เกี่ยวข้องมาพูดพอสมควร 3  

3.5  ผู้เรยีนนำข้อความที่เกี่ยวข้องมาพูดเป็นส่วนมาก 4  

3.6 ผู้เรยีนนำข้อความที่เกี่ยวข้องมาพูดทัง้หมด 5  

4. คุณภาพของข้อความที่นำมาสื่อสาร พิจารณาจาก

การใช้โครงสร้างภาษาและไวยากรณ์ 

 2 

4.1 คำพูดที่ผู้เรยีนพูดไม่ถูกต้องเลย 0  

4.2 มีคำพูดที่ถูกต้องตามโครงสร้างทางภาษา 

น้อยมาก 

1  

4.3 มีคำพูดที่ถูกต้องบ้างแต่ยังมีปัญหา 

ดา้นโครงสร้างทางภาษาอยู่มาก 

2  

4.4 มีคำพูดที่ถูกต้องมากแต่ยังมีปัญหา 

ดา้นโครงสร้างทางภาษาอยู่มาก 

3  

4.5 มีคำพูดที่ถูกต้องมากและมีปัญหาดา้นโครงสร้าง

ทางภาษาน้อยมาก 

4  

4.6 คำพูดถูกต้องเกอืบทั้งหมด 5  

5. สำเนยีง พิจารณาจากความถูกต้องของการออกเสียง

ต้นคำ (Initial Sound) การออกเสียงท้ายคำ (Final 

Sound) และการออกเสียงประโยค (Intonation) 

 1.5 

5.1 ออกเสียงผิด ๆ จนผู้ฟังไม่สามารถเข้าใจบ่อยครัง้ 0  

5.2 ออกเสียงผิดมากบ่อยครัง้และลงเสยีงหนักผิด 1  
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ประเด็นพิจารณา 
ระดับ

คุณภาพ 

คะแนนเต็ม 10/ 

น้ำหนักคะแนน 

5.3 สำเนยีงยังเป็นไทย ทำให้ต้องตัง้ใจฟัง และ 

การออกเสียงผิดบางครัง้ทำให้เข้าใจผิด 

ดา้นไวยากรณ์และคำศัพท์ 

2  

5.4 สำเนยีงยังเป็นไทยอยู่บ้างและออกเสียงผิด

บางครัง้ แต่ก็ยังสามารถเข้าใจได้ 

3  

5.5 ออกเสียงไม่ผดิเด่นชัด แต่ยังไม่เหมือนเจ้าของ

ภาษา 

4  

5.6 ออกเสียงคล้ายเจ้าของภาษาแทบจะไม่มสีำเนยีง

ไทย 

5  

6. ความพยายามในการสื่อสาร พิจารณาจาก 

ความพยายามที่จะให้ผู้ฟังเข้าใจในการพูด โดยใช้

ภาษาพูดและภาษาท่าทางในการสื่อสาร 

 1.5 

6.1 หยุดเงียบเป็นเวลานานโดยไม่ใช้ความพยายาม

พูดให้จบความ 

0  

6.2 พยายามที่จะส่ือสารน้อยมากและยังขาด 

ความกระตอืรือรน้ 

1  

6.3 พยายามที่จะสื่อสารบ้างแต่ยังแสดงความไม่สนใจ 2  

6.4 พยายามที่จะส่ือสารแต่ไม่ใช้ท่าทางช่วย 3  

6.5 พยายามที่จะส่ือสารและรู้จักใช้ท่าทางช่วย 4  

6.6 พยายามเป็นพิเศษที่จะส่ือสารโดยใช้ทั้งภาษาพูด

และท่าทางเพ่ือการแสดงออก 

5  
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แบบประเมินพฤตกิรรมนักเรียนด้านความมุ่งมั่นในการทำงานและใฝ่เรยีนรู้ 

คำชี้แจง แบบประเมินน้ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินระดับการใช้อภิปัญญาหลังการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้ด้วยรูปแบบการสอนตามแนวประสาทวิทยศึกษาศาสตร์ร่วมกับอภิปัญญา 

เพ่ือส่งเสริมความสามารถด้านการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษและความสามารถเชิงพุทธิปัญญา

ของนักเรยีนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย โปรดพิจารณาและทำเครื่องหมาย √ ลงให้ช่องที่ตรงกับ

ความคิดเห็นและพฤติกรรม 

ช่ือกลุ่ม …………………………………………… สมาชิกเลขที่....................................................ช้ัน....... 

 

ข้อ รายการประเมนิ 

ระดับการประเมนิ 

(จำนวนคำตอบ) 

5 4 3 2 1 

1 นักเรียนสามารถบอกได้ว่าคุณลักษณะส่วนตัวใดบ้าง 

ท่ีจะสามารถส่งผลใหก้ารปฏิบัติงานการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษประสบความสำเร็จ 

     

2 นักเรียนสามารถบอกได้ว่าคุณลักษณะด้านการทำงาน

ใดบ้างท่ีจะทำใหก้ารปฏิบัติงานการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษประสบความสำเร็จ 

     

3 นักเรียนสามารถบอกได้ว่างานการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษท่ีปฏิบัติมีองค์ประกอบใดบ้าง 

     

4 นักเรียนสามารถบอกได้ว่าการปฏิบัติงานการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษมีวิธกีารใดบ้าง 

     

5 นักเรียนสามารถบอกเป้าหมายของการปฏิบัติงาน 

การพูดสื่อสารภาษาอังกฤษท่ีทำได้ 

     

6 นักเรียนสามารถบอกวัตถุประสงค์การปฏิบัติงาน 

การพูดสื่อสารภาษาอังกฤษท่ีทำได้ 

     

7 นักเรียนสามารถบอกวิธกีารปฏิบัติงานการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษได้ 

     

8 นักเรียนสามารถบอกเหตุผลการเลือกวิธีปฏิบัติงาน 

การพูดสื่อสารภาษาอังกฤษได้ 

     

9 นักเรียนสามารถบอกลำดับขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

การพูดสื่อสารภาษาอังกฤษได้ 

     

10 นักเรียนสามารถบอกอุปสรรคท่ีสามารถจะเกิดขึน้จาก

การปฏิบัติงานการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษได้ 
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ข้อ รายการประเมนิ 

ระดับการประเมนิ 

(จำนวนคำตอบ) 

5 4 3 2 1 

11 นักเรียนสามารถบอกแนวทางการแก้ปัญหาเพื่อให้

บรรลุอุปสรรคท่ีจะเกิดขึน้จากการปฏิบัติงานการพูด

สื่อสารภาษาอังกฤษได้ 

     

12 นักเรียนสามารถคาดคะเนหรอืทำนายสิ่งท่ีจะเกิดขึ้น

หลังการปฏิบัติงานการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษได้ 

     

13 นักเรียนสามารถบอกแผนการทำงานเกี่ยวกับ 

การปฏิบัติงานการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษได้ 

     

14 นักเรียนสามารถแบ่งหน้าที่รับผิดชอบในการทำงานกับ

สมาชิกในกลุม่ได้อย่างเท่าเทียมกัน 

     

15 นักเรียนสามารถบอกหัวข้อย่อยในการพูดสื่อสาร

ภาษาอังกฤษได้ 

     

16 นักเรียนสามารถเลือกวิธปีฏิบัติงานในการปฏิบัติงาน

การพูดสื่อสารภาษาอังกฤษได้อย่างเหมาะสม 

     

17 นักเรียนสามารถตรวจสอบปัญหาและข้อผิดพลาดของ

การปฏิบัติงานการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษได้ 

     

18 นักเรียนสามารถเลือกวิธแีก้ไขปัญหาจนประสบ

ผลสำเร็จได ้

     

19 นักเรียนสามารถประเมนิความสำเร็จท่ีเกิดขึน้จาก 

การปฏิบัติงาน 

     

20 นักเรียนสามารถพิจารณาผลลัพธ์และผลการปฏิบัติงาน

ได้อย่างละเอียด 

     

 

ข้อเสนอแนะอื่นๆ 

............................................................................................................................. ...........................

........................................................................................................................................................

............................................................................................................................. ...........................

........................................................................................................................................................ 
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ตัวอย่างแผนการจัดการเรียนรู้แบบปกต ิ

รหัสวิชา อ 33205             รายวิชา ภาษาอังกฤษสื่อสาร 5 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6    ภาคเรยีนที่ 1 ปีการศกึษา 2565 

หน่วยการเรยีนที่ 1  เรื่อง  Talking about hobbies and pets เวลา   8   ชั่วโมง 

หน่วยการเรยีนรู้ย่อยที่ 1.1   เรื่อง My hobbies            เวลา 4 ชัว่โมง 

 

ผลการเรยีนรู้ 

 สนทนา โต้ตอบข้อมูลเกี่ยวกับตนเอง เร่ืองใกล้ตัว ประสบการณ์ สถานการณ์ ข่าว/

เหตุการณ์ ประเด็นที่อยู่ในความสนใจของสังคม และสื่อสารอย่างต่อเน่ืองเหมาะสม  

 

สาระสำคัญ 

 การพูดสนทนาและโต้ตอบข้อมูลเกี่ยวกับงานอดิเรก โดยใช้คำศัพท์และรูปประโยค 

ที่ถูกต้องเหมาะสมและสื่อสารได้ในสถานการณ์จริงในชีวิตประจำวัน 

 

จุดประสงค์การเรยีนรู้ 

 1. นักเรยีนรู้คำศัพท์และรูปประโยคเกี่ยวกับงานอดเิรก 

 2. นักเรยีนดูและฟังข้อมูลเกี่ยวกับงานอดเิรกและสรุปใจความสำคัญได้ 

 3. นักเรยีนพูดสนทนาเกี่ยวกับ My Hobbies โดยใช้โครงสร้างประโยคที่ถูกต้องและใช้

ภาษาท่าทางที่เหมาะสมได้ 

 4. นักเรียนสามารถระดมสมองและนำเสนอคุณลักษณะด้านความมุ่งมั่นในการทำงาน

และใฝ่เรยีนรู้เพ่ือทำให้การทำงานประสบความสำเร็จ 

 

สาระการเรยีนรู้/เนื้อหาภาษา 

 1. คำศัพท์เกี่ยวกับงานอดเิรก 

 2. รูปแบบประโยคในการสนทนาเกี่ยวกับงานอดเิรก 

 

ชิ้นงาน/ภาระงาน 

 1. แบบฝึกหัดหลังการฟัง 

 2. การพูดบทสนทนาเกี่ยวกับงานอดเิรก  
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กจิกรรมการเรยีนการสอน  

ขั้นตอน กจิกรรมการเรยีนรู้ เวลา 
สื่อ 

การเรยีนรู้ 

ขั้นนำ 

 

คาบที่ 1 

1. ครูทักทายนักเรยีน แจ้งจุดประสงค์และหัวขอ้ที่

จะเรียนในวันน้ี หลังจากน้ันครูกระตุ้นความสนใจ

นักเรยีนโดยใช้เกมเดาและเตมิคำศัพท์จาก PPT ที่

แสดงบนจอหน้าช้ันเรียนโดยใช้รูปภาพแสดงก่อน

แล้วให้นักเรยีนพูดคำศัพท์ที่รู้จัก  แต่ถา้นักเรียน

ยังพูดไม่ได ้ครูเปิดโอกาสให้นักเรยีนเดาศัพท์ 

จากคำดังตัวอย่าง    W..tc...ing TV   = Watching 

TV   

 

 

 

 

 

  

 

15 

นาที 

 

Power point   

เร่ือง Hobbies 

 

2. นักเรยีนจัดกลุ่ม ๆ ละ 5-6 คน ช่วยกันพูด

คำศัพท์หรือวลทีี่เกี่ยวกับงานอดเิรกให้มากที่สุด 

โดยบันทึกในกระดาษโน๊ตและตัวแทนนำเสนอ

หน้าห้องเรียน 

15 

นาที 

- Power 

point เร่ือง 

Hobbies 

 

ขั้นฝกึ 

 

3. นักเรยีนฝึกอ่านคำศัพท์และประโยคเกี่ยวกับ

งานอดเิรกตามเสยีงที่ได้ยิน ในแบบฝึกหัดที่ 1  

โดยฝึกอ่านซ้ำ ๆ หลาย ๆ รอบ 

 

 

 

 

 

20 

นาที 

 

 

 

 

 

 

- Power 

point เร่ือง 

Hobbies 

-สื่อออนไลน์ 
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ขั้นตอน กจิกรรมการเรยีนรู้ เวลา 
สื่อ 

การเรยีนรู้ 

คาบที่ 2 

4. นักเรยีนดูคลิปวีดโีอ โดยครูไดป้รับและ

ดัดแปลงจาก https://youtu.be/Wcjx6xReC7U 

โดยฟังบทสนทนาเกี่ยวกับงานอดเิรกและกจิกรรม

ยามว่าง โดยจับใจความสำคัญ สรุปสาระสำคัญ

ของเร่ืองที่ดู/ฟัง หลังจากน้ันฝึกออกเสียงตามบท

สนทนาในวีดโีอคลปิจนชำนาญ 

 

 

 

 

 

 

 

 

20 

นาที 

 

- Power 

point เร่ือง 

Hobbies 

-วีดโีอคลปิ 

เร่ือง Hobbies 

and Interests 

 5. นักเรยีนแต่ละกลุ่มเขียนสคริปต์บทสนทนา

เกี่ยวกับงานอดเิรกและกจิกรรมยามว่าง 

30 

นาที 

ใบงานการ

เขียนสคริปต์ 

ขั้นสรุป/

นำเสนอ 

 

คาบที่ 4 

6. นักเรยีนนำเสนอผลงานการแสดงบทบาท

สมมุติตามที่ไดอ้อกแบบไว้ 

7. ครูประเมินการพูดนักเรยีนและให้ข้อเสนอแนะ

หลังการนำเสนอ 

50 

นาที 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://youtu.be/Wcjx6xReC7U
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การวัดผลและประเมินผลการเรยีนรู้ 

วิธีวัด เครื่องมือ เกณฑ์การประเมิน 

K การประเมินความถูกต้อง

ในดา้นโครงสร้างภาษา 

- แบบประเมินทักษะการพูด

สนทนา 

นักเรยีนร้อยละ 70  

มีผลการประเมินอยู่ใน 

ระดับด ีขึน้ไป  P การประเมินการพูด

สื่อสารภาษาอังกฤษ 

- แบบประเมินทักษะการพูด

สนทนา 

A การประเมินความมุ่งมั่น

ในการทำงานและใฝ่เรยีนรู้ 

- แบบประเมินนักเรยีน 

ดา้นความมุ่งมั่นในการ

ทำงานและใฝ่เรยีนรู้ 

 

สื่อและแหล่งเรียนรู้ 

 1. Power point เร่ือง Hobbies 

 2. วีดโีอคลปิ ดัดแปลงจากhttps://youtu.be/Wcjx6xReC7U เร่ือง Hobbies and interests 

 3.ฝึกสนทนาคำศัพท์ จาก    

  https://engoo.co.th/app/lessons/hobbies/vXPL6B53EeegzIuYWeBprw 

 4. ใบความรูเ้ร่ือง Hobbies 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://youtu.be/Wcjx6xReC7U
https://engoo.co.th/app/lessons/hobbies/vXPL6B53EeegzIuYWeBprw
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ครูผู สอนภาษาอังกฤษ
นักเรียนระดับช้ัน ม.ปลาย

ภาคผนวก จ ภาพประกอบการจัดกจิกรรม 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระยะที่ 1 : การสอบถามความต้องการจำเป็น  
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ภาพตัวอย่างการแสดงความรู้สึกของนักเรยีนที่มีต่อรูปแบบการสอน 
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